Senato della Repubblica - 161 - Camera dei deputati

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

ISTITUZIONI ED ENTI DI RICERCA E SPERIMENTAZIONE
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Uomini nne otale omini n otale
LIVELLO 4 14 3 17 56 16 72
LIVELLO & 13 0 13 88 0 88
LIVELLO 6 4 3 7 5 12 17
LIVELLO 7 5 0 9 6 0 6
LIVELLO 8 0 1 1 ] 4 4
RICERCATORE-TECNOLOGO 11 4 15 39 6 45

FLC CGIL
mini nne otale mini nne otale
LIVELLO 4 19 7 26 109 9 118
LIVELLO 5 13 5 18 24 4 28
LIVELLO 6 10 5 15 19 8 27
LIVELLO 7 5 3 8 18 4 22
LIVELLO 8 4 0 4 8 0 8
RICERCATORE-TECNOLOGO 32 28 60 90 73 163

RSU
'omin nne otale mini Donne otale
LIVELLO 4 12 4 16 74 12 86
LIVELLO 5 4 1 5 F 1 8
LIVELLO 6 3 1 4 60 4] 60
LIVELLO 7 a 1 4 6 5 11
LIVELLO 8 1 0 1 2 0 2
RICERCATORE-TECNOLOGQO 23 6 29 155 9 164

UIL PA
min onne otale mini nne otale

DIRIGENTE 1 0 1 0 0 0
LIVELLO 4 T 1 8 13 1 14
LIVELLO 5 1 3 4 0 39 39
LIVELLO 6 2 3 5 2 35 37
LIVELLO 7 1 0 1 k) 0 4
LIVELLO 8 2 0 2 7 0 7

RICERCATORE-TECNOLOGO 1 5 6 6 28 34

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferion ad un giomno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giornl suddiviso tra uomini e donne @ dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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USI - RDB Ricerca

mini nne otale mini onne Totale
LIVELLO 4 9 0 9 15 0 15
LIVELLO 5 6 1 o 50 3 53
LIVELLO 6 3 1 4 10 3 13
LIVELLO 7 3 1 4 36 0 36
RICERCATORE-TECNOLOGO 8 4 12 56 14 70
SRR RN TR A SR PR W TAST T 200 8
ALTRI
Uomini onne otale mini onne ofale
LIVELLO 4 2 1 3 43 2 45
LIVELLO 5 2 0 2 10 0 10
RICERCATORE-TECNOLOGO 1 1 2 6 7 13

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati | giomni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
del giomi in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

MINISTERI
CGIL FP
mini nne otale omini Donne Totale
DIRIGENTE 2 2 4 2 2 4
PRIMA AREA 25 21 46 76 61 137
SECONDA AREA 264 236 500 939 770 1709
TERZA AREA 105 150 255 327 421 748
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SECONDA AREA

CISL FPS
mini nne otale omini nne otale
DIRIGENTE 1 3 4 1 5 6
PRIMA AREA 23 T 30 74 6 80
SECONDA AREA 201 90 291 844 174 1018
TERZA AREA 110 63 173 418 100 518
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min ne otale min nne otale
DIRIGENTE 2 0 2 4 0 4
PRIMA AREA 19 4 23 49 11 60
SECONDA AREA 144 82 226 796 282 1078
TERZA AREA 118 54 172 496 104 600

DIRSTAT

3
o
)
)
®

omin nne ofale lomin

p—y
o

pry
w
(=]
W\

TERZA AREA

=
@
B
&
7]
@]
=
m
o
2
<
m
=
o

o
[y
)

omini nne ofa lomini nne

o
y%]
3% ]
(]
N
»

DIRIGENTE

3
7
s
5
E
g
i
3
g
o
=
3
3
[ ]
.
g
a
3
g
g

Dove non seno indicati i giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomni suddiviso tra uomini @ donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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FEDERAZIONE INTESA

omin nne ofa 'omini nne otale
TERZA AREA 2 2 4 0 2

[ %]

FLP
in nne ofale lomin nne otale
DIRIGENTE 1 0 1 5 0 5
PRIMA AREA 7 1 8 27 4 31
SECONDA AREA 86 62 148 298 235 533
TERZA AREA 30 21 51 84 40 124

RDB - CUB

mini onne otale min onne otale
SECONDA AREA 2 0 2 2 0

ro

RDB PI
mini nne otale mini nne Totale
PRIMA AREA 17 2 19 58 2 60
SECONDA AREA 79 43 122 319 94 413
TERZA AREA 38 32 70 264 61 325

RSU
mini onne otale min. ne Totale
PRIMA AREA 49 21 70 41 29 70
SECONDA AREA 468 321 789 643 281 924
TERZA AREA 314 232 546 315 197 512
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GL

mini Donne otale mini onne Totale
SECONDA AREA 1 0 1 1 0 1

UIL PA
ni Donne otale omini nne otale
DIRIGENTE 2 5 7 2 16 18
PRIMA AREA 32 7 39 139 49 188
SECONDA AREA 295 176 471 1070 388 1458
TERZA AREA 179 79 258 526 167 693

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giome. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai sofi fini statistici
della presente pubblicazione.
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ALTRI

mini nne otale mini onne ofale
PRIMA AREA 1 0 1 1 0 1

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati | giomni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferion ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamenta, operato ai soli fini statistici

della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

PERSONALE CARRIERA DIPLOMATICA

CGIL FP

Uomini nne otale mini nne otale

MINISTRO 3 0 3 11 0
PLENIPOTENZIARIO

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomne. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporta al numero complessiva dei giorni suddiviso tra uomini & donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici

della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO
PERSONALE CARRIERA PREFETTIZIA

AP - Associazione Prefettizi

min nne otale mint nne Totale
VICE PREFETTO 1 0 1 7 0

~J

SINPREF
mini nne otale omin nne ofale
VICE PREFETTQ 4 3 7 4 5 9
VICE PREFETTO AGGIUNTO 3 1 4 4 1 &

SNADIP - CISAL

mini onne otale mini nne Totale
PREFETTO 1 0 1 1 4] 1
VICE PREFETTO 0 1 1 0 2 2
VICE PREFETTO AGGIUNTO 0 1 1 0 1 1

Note:

Le professionalita presenti sonc solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito delllistituto.

Dove non sone indicati | giorni a flanco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomi suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

CISL FPS
mini ne otale mini ne otale
SECONDA AREA 4 0 4 4 0 4
TERZA AREA 3 7 10 7 6 13

FLP

omini nne otale mini nne otale
SECONDA AREA 2
TERZA AREA 5
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mini nne otale mini nne ofa
SECONDA AREA 4 1 5 47 1 48
TERZA AREA 2 19
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omini nne otale mini onne otale
DIRIGENTE 0 1 1 0 1 1
SECONDA AREA 13 6 19 20 16 36
TERZA AREA 9 6 15 31 29 60

UGL PCM
mini nne Totale mini nne otale
SECONDA AREA 2 1 3 11 2 13
TERZA AREA 2 1 3 6 2 8

Note:



