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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

CGIL

Uomini Donne Totale ‘Uomini  Donne Totale

CATEGORIA B 2 - 6 1 4 15
CATEGORIA C 2 0 2 5 0 5
0 1 1 0 2

CATEGORIA D

CGIL FP
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREA B 1 1 2 11 3 14
CATEGORIA A 0 1 1 0 3 3
CATEGORIA B 16 11 27 54 31 85
CATEGORIA C 20 13 33 101 36 137

CATEGORIA D _ 7 10 20 .2 22

CISL

“Uomini  Donne  Totale Uomini  Donne  Totale

CATEGORIA B 1 2 3 1 5 6
CATEGORIA C 4 1 5 10 2 12
1 0 1 1

CATEGORIA D 0 1

CISL FPS
Uomini Donne otale Uomini Donne otale

AREA B 2 0 2 31 0 3
CATEGORIA A 0 1 1 0 10 10
CATEGORIA B 16 3 19 91 14 105
CATEGORIA C 31 7 38 280 28 308
CATEGORIA D 5 1 6 20 2 22
SEGRETARIO COMUNALE / 1 0 1 2 0 2

PROVINCIALE

CISL Scuola
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREA B 1 0 1 2 0 2
CATEGORIA B 0 2 2 0 2 2
CATEGORIA C 3 1 4 3 1 4
CATEGORIA D 2 1 3 129 5 134
INSEGNANTE 5] 4 9 8 10 18

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto

Dove non sono indicati | giormni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della
presente pubblicazione
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DICCAP (SNALCC - FENAL - SULPM) aderente CONFSAL

omini Donne Totale lomini Donne ofale
CATEGORIA C 1 2 3 5 8 1
CATEGORIAD 1 0 1 2 0

N W

Fed. Naz. GILDA/JUNAMS

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
INSEGNANTE 1 1 2 0 1 1

FLC CGIL
R R e TR Greee R
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

CATEGORIA A 2 4 6 3 10 13
CATEGORIA B 0 1 1 0 1 1
CATEGORIA C 5 6 11 7 13 20
CATEGORIAD 1 3 4 1 3 4
INSEGNANTE 11 10 21 18 13 31

T T o ORI 0 T R e e

QUADIR

Uo U
AREA DIRETTORI 1 0 1 1 0 1
UlL
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA B 0 1 1 0 4 4
CATEGORIA C 0 2 2 0 2 2
CATEGORIA D 2 1 3 3 8 11
INSEGNANTE 1 10 11 29 63 92

=
{ I
1
T
m

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREA B 2 0 2 7 0 7
AREA C 1 0 1 0 0 0
CATEGORIA B 6 F 13 a 16 24
CATEGORIA C 6 5 11 71 7 78
CATEGORIA D 4 0 17 0 17

|

UIL Scuola

omini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREA C 1 0 1 1 0 1
CATEGORIA C q 0 1 12 0 12
INSEGNANTE 16 13 29 16 11 27

Noate:

Le professionalitd presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dellistituto. ) y ’
Dove non seno indicati i giorni a fianco dei dipendenti, traftasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giomi in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della

presente pubblicazione
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USAE

Uomini Donne otale Uomini Donne Totale
CATEGORIA C 2 0 2 3 0 3

ALTRI

Donne

Uamini Donne Totale Uomini
AREA B 1 0 1 4 0 4
AREA DIRETTORI 1 0 1 1 0 1
CATEGORIA A 1 0 1 1 0 1
CATEGORIA B T 4 1 56 4 60
CATEGORIA C 12 4 16 76 115 191
CATEGORIA D 6 3 9 49 12 61

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dellistituto o ) )
Dove non sono indicati | giomi a fianco dei dipendenti, traftasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali

dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta allarrotondamento, operato ai soll fini statistici della
presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

SERVIZIO SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

CGIL FP
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA B 4 0 4 27 0 27
CATEGORIA C 1 2 3 10 10 20
CATEGORIAD 5 5 10 16 68 84

I |
w
e
mn
o
w

omini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA B 12 14 26 63 25 88
CATEGORIA C 0 4 4 0 T i
CATEGORIA D 5 3 8 14 16 30

NURSING UP
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA D 3 4 7 124 40 164

RSU
Uomini Donne Totale omini Donne Totale
CATEGORIAB 10 5 15 a8z 17 99
CATEGORIA C 0 5 5 0 17 17
CATEGORIA D 10 T 17 68 21 89

SINAFO

RIS i TNSIAOSi~. ol t M

Uomini onne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE NON MEDICO _ 1 0 1 2 _ 0 2

SNABI - SDS

e R T

lomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE NON MEDICO 1 0 1 0 _ 0

UIL FPL
Uomini onne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA B 5 0 5 41 0 41
CATEGORIA C 2 1 3 2 3 5]
CATEGORIA D 1 6 17 39 25 64

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito delllistituto

Dave non sono indicati | giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancala coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arratondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicaziane.
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UMSPED(AAROI - AIPAC - SNR)

Uomini Donne Taotale
DIRIGENTE 2 0 2
MEDICO-VETERINARIO

lomini
3 0

Donne Totale

[9%]

ALTRI
BT R U R -
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA A 1 0 1 3 0 3
CATEGORIA B 0 2 D 0 8 8
CATEGORIA C 0 2 2 0 8 8
CATEGORIAD 4 1 5 49 1 50

Note:
Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanna usufruito dell'istituto.

Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipandenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta allarrotondamento, operato ai soli fini statistici

della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA

CGIL
Uomini Donne ! otale Uomini Donne Totale
CATEGORIA B 2 0 2 2 0 2
CATEGORIA C 3 2 5 2 q 3
CATEGORIA D 0 2 2 0 1 1

CGIL FP
Bomr’ni Donne Totale Uomini Eonne ! otale
CATEGORIA A 3 0 3 4 0 4
CATEGORIA B 22 6 28 59 12 71
CATEGORIAC 14 22 36 26 44 70
CATEGORIA D 18 28 46 108 73 181

CISAL
Uomini Donne Totale Uomini !onne Totale
CATEGORIA B 1 0 1 5 0 5
CATEGORIA C | 0 1 1 0 1
CATEGORIA D 1 0 1 1 0 1

CISAL INTESA

Uomini Donne ofale omini Donne Totale
CATEGORIA D 1 0 1 0 0

o

CISL
lomini onne Totale Uomini Donne Totale
CATEGCRIA B 1 1 2 4 2 6
CATEGORIA C 4 0 4 12 0 12
CATEGORIA D 0 2 2 0 4 4

CISL FPS
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA B 3 6 9 3 13 16
CATEGORIA C 18 6 24 64 19 83
CATEGORIA D 15 7 22 73 26 99

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto. o ) _
Dove non sono indicati i giomi a fianco dei dipendenti, traltasi di permessi orari inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei gotall
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomni suddiviso tra uomini e donne é dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della

presente pubblicazione.
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CSA (FIADEL/CISAL,FIALP/CISAL,CISAS /FISAEL,CONFAIL-UNSIAU CONFILL
ee ll.-CUSAL,USPPI-CUSPEL-FASIL-FADEL)

“Uomin Donne Totale Uomini Donne

~a

0 1 2 0
CATEGORIA D 3 0 3 7 0 7

CATEGORIAC

—_

CSA Regioni e Autonomie Locali

Uomini Donne Totale Uomini = Donne  Totale
CATEGORIA C 1 0 1 4 0 4
CATEGORIA D 1 0 1 1 0 1

DIREL DIRER

Uomini Donne Totale ‘Uomini Donne  Totale

CATEGORIA D 2 1 3 24 1 25
DIRIGENTE 2 1 3 1 1 2
FIALP CISAL
Uom,ni gorme Totale Uomini Donne Totale

__CATEGORIA D ) 2 1 7 6 13

FIALS

RSU
Hamini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA A 0 1 1 0 0 0
CATEGORIA B 16 14 30 15 15 30
CATEGORIA C 32 29 61 58 33 91
CATEGORIA D 33 19 52 83 29 112
UGL

Uomiar " Donne | Totate | Uomini ~ Oonne | Totale
_CATEGORIAC i 4 8 10 ' U

UGL Enti Locali

CATEGORIA B 2
CATEGORIA D 5

Note:

Le professionalita presenti sono solo guelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dellistituto. . )
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenli, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza qel totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli finf stalistici della

presente pubblicazione.
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uIL
omini onne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA A 1 0 1 1 0 1
CATEGORIA B 5 1 6 12 1 13
3 1 2 3

CATEGORIA C 1 2

UIL FPL
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA B 0 1 1 0 1 1
CATEGORIA C 4 3 7 42 3 45
CATEGORIA D 2 1 3 4 1 5
ALTRI
Uomini Donne ofale Uomini Donne Totale
CATEGORIA B 2 0 2 1 0 1
CATEGORIA C 8 7 15 16 15 31
CATEGORIA D 11 14 25 37 229 266
DIRIGENTE 1 0 1 135 0 135

=
=]
-
Iq |

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto ) _ .
Dove nen sono indicati | giomni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancala coincidenza dei totali
dei giomi in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso Ira uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operalto ai soli fini statistici della

presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

REGIONE SARDEGNA

CGIL

AR TSR Sieadenti L TR ]
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

CATEGORIA B 0 1 1 0 3 1

CGIL FP
CATEGORIA A 5 0 5 58 0 58
CATEGORIA B 6 0 6 42 0 42
CATEGORIA C 2 1 3 11 1 12
CATEGORIA D 2 1 3 5 0 5
CISL
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

CATEGORIA C e 1 0 1 i . . 1

CISL FPS

Uomini Donne Totale Uomini  Donne Totale

CATEGORIA A 1 1 2 2 1 3
CATEGORIA B 19 3 22 130 13 143
CATEGORIA C 23 3 26 119 22 141
CATEGORIA D 30 8 38 218 42 260
b A R | e ST R
RSU
Uomini Donne Totale Uomflm' Enne Totale
CATEGORIA A 10 3 13 96 24 120
CATEGORIA B 6 2 8 44 8 52
CATEGORIA C 13 3 16 55 21 76
CATEGORIA D 10 3 13 48 8 56

UIL
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA A 1 0 1 1 0

1
CATEGORIA B 0 1 1 0 .

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle refative ai dipendenti che hanno usufruito dellistituto. o ) )
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orarl inferiori ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessive dei giomi suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della

presente pubblicazione.
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UIL FPL
omini Donne Totale omini Donne Totale
CATEGORIA A 13 2 15 286 5 291
CATEGORIA B 14 6 20 71 12 83
CATEGORIA C 8 1 9 19 5 24
~ CATEGORIAD 8 2

ALTRI
Uomini Donne Totale 'omini Donne Totale
CATEGORIA A 46 4 50 300 40 340
CATEGORIA B 22 5 27 107 24 131
CATEGORIA C 17 14 31 B84 7 161
CATEGORIA D 29 15 44 166 42 208
Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto. - . )
Dove non sono indicali i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giormo. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
del giorni in rapporto al numero complessivo del giornl suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della

presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

REGIONE SICILIA

CGIL

Donne

Donne Totale Uomini Totale
CATEGORIAC 1 0 1 1 0 = |
CATEGORIAD 0 1 1 0 2
1 0 1

DIRIGENTE 1 o 1

CGIL FP
Donne
CATEGORIA B 1 0 1 1 0 1
CATEGORIA C 2 0 2 46 0 46
CATEGORIA D 1 2 3 2 4 6

CISL

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

CATEGORIA B 1 0 1 7 0 7
CATEGORIA C 1 0 1 2 0 2
CATEGORIAD 1 0 1 3 0 3
CISL FPS
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

CATEGORIA C 2 0 2 4 I A

COBAS-CODIR

Uomini Donne !otafe Uom!nl Donne To ta!e

CATEGORIA C 0 2 2 0 6 6

FSP-UGL

Uomini Donne otale Vomint| Donne | Totale
CATEGORIA C 1 0 - — 3

UGL

Uomini Donne
CATEGORIA B 0 1 1 0 1 1
CATEGORIA C 2 0 _ 2 36 0 36

Note:

Le professionalitd presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto. ) )

Dove non sona indicati | giorni a fianco del dipendenti, traltasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni In rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne é dovuta all'arrotondamento. operato ai soli fini statistici della

presente pubblicazione.
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UGL Enti Locali

Uomrm Eonne Tota!e Uomm! Donne Totafe

CATEGORIA c
UIL FPL
D Uomini — Donne  Totale
CATEGORIAD 2 i 3 3 8 1"

ALTRI

To Je

Uomini Donne Totale Uomini Donne
CATEGORIA C 1 ‘T 2 4 1
CATEGORIA D

Lo,

Note:

Le professionalita presenu sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dellistituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianca dei dlpendenh trattasi di permassn orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei tolali
dei giorni in rapporto al numero complessiva dei giomi suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento. operato ai soli fini statistici della

presente pubblicazione,
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

REGIONE TRENTINO ALTO ADIGE

ASGB/USAS _
"Donne
AREA B 1 2 3 4 5 9
AREA C 0 3 3 0 7 7

CGIL FP

Uomini Donne otale Uomini onne Totale
AREA B 1 2 3 19 3 22
AREA C 1 2 3 9 12

-

CISL FPS
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREA B 0 1 1 0 0 0
AREA C 2 2 4 5 1l 6

UiL
Uomini Donne Totale Uomini Danne Totale
AREA B 0 1 1 0 5 5
AREA C 1 0 1 14 0 14

b2
r
—
l |

Uomini Donne otale Uomini Donne Totale

%)
[y%]
£
-
o
w
-
w

AREA C

z
-4
@

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto. : ) _
Dove non sonoa indicali | giorni a fianca dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei glorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne é dovuta all'arrotondamento, operato al soli fini statistici della

presente pubblicazione
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

REGIONE VALLE D'AOSTA

CGIL FP
Uomini Donne otale omini Donne Totale
CATEGORIA B 0 2 2 0 46 46
CATEGORIAC 2 0 2 18 0 18

CISL FPS
Uomini Donne Tora!a aomini Donne Totale
CATEGORIA B 1 0 1 1 0 1
CATEGORIA C 1 0 1 0 0 0
CATEGORIAD 0 1 1 0 2 2

UIL FPL
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIAB 2 0 2 2 0 2
CATEGORIAC 1 2 3 1 4 5
CATEGORIA D 3 0 3 13 0 13

ALTRI
Uomini Donne Totale Homl'nf Eonne Totale
CATEGORIAB 1 '] 2 1 4 5
CATEGORIAC 2 0 2 4 0 4
CATEGORIA D 3 0 ] 15 0 15

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.

Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferior ad un giomo. L'eventuale mancata coincidenza dei totall
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici della

presente pubblicazione.



Camera dei Deputati — 207 — Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

REGIONI AUTONOMIE LOCALI

CGIL
Uomini Donne ! ota!e Uomini Donne Totale
CATEGORIA B | 0 1 3 0 3
CATEGORIA C 3 0 ) 9 0 9

CATEGORIA D 0 1 1 . 0 0

CGIL Aziende
Uomini Donne Totale 5ominf Donne Totale
CATEGORIA C 0 1 1 0 32 32
CATEGORIA D 0 1 1 0 v 10 10

CGIL FP
Uomini onne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA A 34 12 46 74 58 132
CATEGORIA B 660 370 1030 1651 716 2367
CATEGORIA C 927 939 1866 3239 2924 6163
CATEGORIA D 657 611 1268 2046 1526 3572

DIRIGENTE 8 3 11 20 3 23

CGIL FP Polizia Penitenziaria

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
0

24
4

CATEGORIA C 1

0
CATEGORIA D 1 0

CGIL Medici
Bomim' Eonne Totale Uomini gonne Totale

CATEGORIA C 1 0 1 4 0 4

CID EtiLocali

omini Donne Totale  Uomini  Donne Totale
DIRIGENTE 1 0 1 6 0 6

CISL

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

CATEGORIA C 1 0 1 1 1

0
CATEGORIA D 1 1 2 o 2

Note:

Le professionalitd presenti sono solo quelle relalive ai dipendenti che hanno usufruito dellistituto.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorne, L'eventuale mancata coincidenza dei totall
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giomni suddiviso tra uomini e donne & dovuta allarrotondamento, operato ai sol fini statistici
della presente pubblicazione.
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CISL FPS
Uomini Donne Totale Uomini nne Totale
CATEGORIA A 21 9 30 55 17 72
CATEGORIA B 449 202 651 1164 479 1643
CATEGORIA C 751 532 1283 2327 1126 3453
CATEGORIA D 661 413 1074 1924 911 2835
DIRIGENTE 9 2 11 15 5 20

CISL Universita

Uomini Donne Totale omini Donne Totale
CATEGORIA D 1 0 q 0 0

o

CSA Regioni e Autonomie Locali

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA A 2 5 7 4 6 10
CATEGORIA B 80 35 115 356 153 509
CATEGORIA C 146 82 228 543 287 830
CATEGORIA D 110 44 154 438 87 525
DIRIGENTE 2 0 2 2 0 2

DICCAP iSNALCC - FENAL - SULPM) aderente CONFSAL
lomini Donne otale Uomini Donne Totale
CATEGORIA A 6 2 8 12 13 25
CATEGORIA B 26 13 39 49 38 87
CATEGORIA C 161 56 217 435 89 524
CATEGORIA D 72 20 92 170 32 202

DIREL DIRER
Uomini Donne Totale omini Donne Totale
CATEGORIA D 4 2 6 Vi 1 8
DIRIGENTE 14 2 16 35 3 38

Federazione Nazionale Sicurezza CISL

Uomini Donne otale omini Donne otale
CATEGORIA B 0 1 1 0 Z

N

FIALS

omini Donne otale Uomini Donne Totale
CATEGORIAC 1 0 1 1 0 1

Note:

Le professionalita presenti sono salo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituta.

ove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orarl inferiori ad un giorno. L'eventuale mancala coincidenza dei totali
dei giorni in rapporta al numero complessivo dei giomni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arratondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione

]



