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Prot. n. 23366 Cagliari, 30.06.2005

RACCOMANDATA AR. Dott.ssa Lea Battistoni
Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali
Direzione Generale del
Mercato del Lavoro

Via Fornovo, 8

00192 - ROMA

Oggetto: Attivita di rilevazione in materia di collocamento mirato - lll Relazione al Parlamento ai
sensi dell’art. 21 della Legge 12.3.1999, n° 68. '

In riferimento alla nota n® 522/01.12 del 22.04.2005 di cui all'oggetto, si trasmette su supporto
cartaceo la sottoelencata documentazione afferente lo stato di attuazione della Legge n°® 68/1999

nella Regione Sardegna:
1. dati identificativi;
2. relazione illustrativa;

3. atto di indirizzo politico amministrativo del 16.12.2003 a firma dell’Assessore del Lavoro
per 'accesso ai contributi a fondo perduto per la creazione di nuove attivita imprenditoriali
da parte delle persone disabili in possesso dei requisiti di cui all'art. 1, comma 1 della L. n°
68/1999 — Delibera Giunta Regionale n°® 41/4 del 14.11.2003;

4. vatto di indirizzo politico amministrativo Prot. n° 1576/U.G. del 09.12.2004 recante ulteriori
specificazioni a tutela del diritto al lavoro dei disabili, in merito all'intervento di concessione
contributi per la creazione di nuove attivita imprenditoriali di cui alla Delibera Giunta
Regionale n° 41/4 del 14.11.2003.
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5. copia della Guida Pratica Normativa “Le agevolazioni a sostegno dell'inserimento

lavorativo delle persone diversamente abili”, pubblicata e distribuita quale strumento di
informazione e sensibilizzazione;

6. breve relazione sull'attivita dei “Centri di servizi per 'inserimento lavorativo delle persone

disabili” per quanto attiene le iniziative avviate con finanziamento comunitario.

ttronico

ey

It guestionario informatizzato debitamente compilato viene restituito in formato el

i i b TR

allindirizzo e-mail indicato nella suddetta nota ed allegato anche in versione cartacea.

e e

f.to IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

Dott.ssa Emerenziana Silenu

Funz.: M.E. Scognamiglio

Resp. U.0.: A.M. Molinari
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LEGGE 12 MARZO 1999 N° 68 “NORME PER IL DIRITTO AL LAVORO DEI DISABILI”

RELAZIONE ILLUSTRATIVA SULLO STATO DI ATTUAZIONE — ANNO 2004

L’attivita svolta dallo scrivente Servizio fin dal momento della sua istituzione (Settembre 2003) ha
permesso la piena attuazione delle leggi di riferimento ed ha consentito di recuperare il ritardo nel
quale la Regione Sardegna versava in materia di inserimento lavorativo dei soggetti disabili.

Nellanno 2004 si & portato a regime il sistema della concessione delle fiscalizzazioni ai sensi
dellart. 13 della L. n° 68/1999: in particolare — a fronte di n° 79 richieste di ammissione ai benefici
pervenute nellarco dellanno - sono state emessi n° 63 provvedimenti di autorizzazione alia
fiscalizzazione a favore di n° 56 aziende per 'assunzione di n° 77 lavoratori disabili.

Le restanti pratiche si trovano in corso di istruttoria in quanto le aziende non hanno ancora prodotto

la documentazione integrativa gia richiesta.

Dalla relativa attivita di monitoraggio interno si evincono i seguenti risultati:

Ripartizione per provincia:

N° determinazioni emesse | N° lavoratori
inseriti
2| provincia di Cagliari 37 45
b.| provincia di Sassari 18 23
C-1 Provincia di Nuoro 4 4
d. Provincia di Oristano 4

Tipologia di assunzione

Di cui Femmine
a. | Tempo indeterminato 49 18
b. | Tempo determinato 28 7
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In merito alle caratteristiche dei soggetti beneficiari:

Distinzione per sesso:

a. | Uomini ’ 52
b. | Donne 25

Riduzione della capacita lavorativa

Di cui Femmine
a.|67% - 79/% 27 10
b.|80% - 100% 40 14
c. | Disabili psichici e intellettivi 10 1

La positivita di tale risultato va sottolineata in primo luogo per 'importanza sociale che riveste in
ordine agli obiettivi di integrazione che la legge persegue ed in secondo luogo in quanto innesca i
meccanismi per la attribuzione di maggiori risorse statali di cui la Regione potra usufruire, gia dal
2005, a seguito della ripartizione del Fondo nazionale per il diritto al lavoro dei disabili.

Per far fronte alle crescenti richieste da parte dei datori di lavoro e per garantire la continuita nel
tempo di questa importante azione di sostegno economico-finanziario al'inserimento dei disabili, in
data 31.12.2004 sono state impegnate — con Determinazioni n° 3830 e n° 3831 - ulteriori risorse
finanziarie a favore del’INPS e dellINAIL, pari rispettivamente a € 93.700,93= ed € 40.157,54=,
per F'ammontare complessivo di € 133.858,47=.

Incessante & stata inoltre I'attivita amministrativa legata all'attuazione deile Delibere approvate
dalla Giunta Regionale nel 2003 ed in particolare della Delibera n° 41/4 del 14.11.2003 avente ad
oggetto la “definizione dei criteri e delle modalita di concessione dei benefici di cui alla L. 12 marzo

1999, n° 68, art. 13, comma 1, lett. ¢) e comma 3, e L.R. 28 ottobre 2002 n° 20, art. 1, comma 3,
lett. b) e ¢) e comma 6°, ossia:

1. Concessione contributi per acquisto beni strumentali, apprestamento tecnologie finalizzate
al telelavoro, trasformazione del posto di lavoro e interventi strutturali per la rimozione delie
barriere architettoniche;
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2. Concessione contributo al datore di lavoro per l'attivazione di tirocini a favore di soggetti
disabili e rimborso dei relativi oneri per I'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro e per la

responsabilita civile;

3. Riconoscimento delle indennita di presenza e di mensa ai disabili tirocinanti e rimborso

delle spese di trasporto eventualmente sostenute;
4. Rimborso delle spese di trasporto sostenute da lavoratori disabili;
5. Concessione contributi per la creazione di nuove attivita imprenditoriali,

In relazione ai suddetti interventi si evidenzia come - trattandosi di iniziative innovative - 'anno
2004 abbia costituito una sorta di “rodaggio” necessario per mettere a punto modalita, tempi e
consentirne la conoscenza da parte dell'utenza. In particolare per ogni tipologia degli stessi si &
proceduto alla elaborazione e predisposizione delle schede istruttorie, all'attivita istruttoria delle
domande pervenute nonché alla creazione e aggiornamento del relativo data base di monitoraggio.

Nel merito:

1. “Concessione contributi per acquisto beni strumentali, apprestamento tecnologie finalizzate
al telelavoro, trasformazione de! posto di lavoro e interventi strutturali per la rimozione delle
barriere architettoniche”.

Sono pervenute nel corso dell'anno n° 3 richieste di ammissione al beneficio; al 31.12.2004

si trovavano in corso di istruttoria.

2. “Concessione contributo al datore di lavoro per Fattivazione di tirocini a favore di soggetti
disabili e rimborso dei relativi oneri per I'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro e per la
responsabilita civile”.

A fronte di n° 5 domande pervenute a fine anno, & stato emesso nel 2004 n° 1
provvedimento di concessione: per le restanti pratiche si & in attesa della documentazione

relativa alla conclusione dei tirocini formativi in quanto il beneficio & accordato “a rimborso”.

3. “Riconoscimento delle indennita di presenza e di mensa ai disabili tirocinanti e rimborso

delle spese di trasporto eventualmente sostenute”.
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Sono pervenute n° 77 domande da parte di soggetti disabili tirocinanti e sono state emesse
n° 34 determinazioni di concessione del beneficio a loro favore (17 uomini e 16 donne), di
cui n° 32 a fronte di convenzioni stipulate con I'Agenzia Regionale del Lavoro e n° 2 a
fronte di convenzioni stipulate con le Direzioni Provinciali del Lavoro.

Per le restanti richieste listruttoria al 31.12.2004 risultava in corso o in attesé di

documentazione integrativa.

In merito agli interventi di cui ai punti 2 e 3 - relativi allo svolgimento di attivita di tirocinio —
si specifica che con Determinazione n° 3832 del 31.12.2004 ¢é stata impegnata la somma
complessiva di € 198.504,37= a favore sia di soggetti diversamente abili partecipanti ad
attivita di tirocinio che dei soggetti ospitanti, per i quali i tirocini risuitavano al 31.12.2004
ancora in corso o prorogati.

4. ‘“Rimborso delle spese di trasporto sostenute da lavoratori disabili”.
Per il presente intervento si & resa necessaria la richiesta di emanazione di un atto di
indirizzo politico all’Assessore del Lavoro, riguardante alcuni aspetti tecnici legati alla
concessione del beneficio (prot. n° 483/U.G. del 08.02.2005). Pertanto, per le n° 8
domande pervenute nell'anno 2004, listruttoria al 31.12.2004 risultava ancora in corso.

5. “Concessione contributi per la creazione di nuove attivita imprenditoriali”.

L'intervento prevede la partecipazione dei 55 “Centri di servizi per linserimento lavorativo
dei soggetti svantaggiati” istituiti presso i Comuni allo scopo convenzionati con la Regione
ai sensi della misura 3.4. del P.O.R. Sardegna 2000-2006. Ogni Centro & destinatario della
somma di € 65.454,55= da utilizzare per il finanziamento di progetti imprenditoriali per un
ammontare massimo di € 15.000,00= ciascuno. Al 31.12.2004 sono pervenute al Servizio
n° 55 richieste, relativamente alle quali sono state emesse nel 2004 n° 38 determinazioni
di concessione del beneficio, con I'impegno complessivo di € 511.425,72= e il pagamento
di € 361.647,49=. Per n° 17 pratiche l'istruttoria al 31.12.2004 risultava in corso.

Dalla attivita di monitoraggio interno — relativa ai n° 38 progetti finanziati - si evincono i

seguenti risultati:
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Ripartizione per provincia:

a0 o P

- 0@

a.
b.

Provincia di Cagliari 3
Provincia di Sassari 12
Provincia di Nuoro 21
Provincia di Oristano 2
Settore di intervento:
Agricoltura 5
Commercio 13
Trasporti 1
Servizi 11
Edilizia 1
Artigianato 7
in merito alle caratteristiche dei soggetti beneficiari:
Distinzione per sesso:
Uomini 29
Donne 9
Classificazione per eta:
18/29 6
30/40 14
41/50 10
51/65 8

S

o o P
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Disabilita dei richiedenti

Di cui Femmine
a.|46% - 66% 16 4
b.|67% - 79/% 1 2
c.| 80% - 100% 11 3

Titolo di studio dei richiedenti

Totale Di cui Femmine
a. | Licenza elementare 6
b. | Licenza media 24 6
c. | Diploma scuola superiore 8 3
d. |Laurea

Inoltre il Servizio — a seguito della emanazione da parte dell'Assessore pro-tempore di specifico
atto di indirizzo politico del 22.01.2004, Prot. n° 115 — ha rinnovato con 'INSAR S.p.a. in data
10.06.2004, la convenzione di assistenza tecnica per Fattuazione degli interventi previsti dalla L. n°
68/1999.

Per una maggiore divulgazione delle attivita del’Assessorato in merito alla L. n° 68/1999, alla L.R.
n°® 20/2002, nonché degli interventi previsti dalla Delibera n° 41/4 del 14.11.2003 si & provveduto
alla pubblicazione e distribuzione della “Guida pratica per l'inserimento lavorativo delle persone
diversamente abili” e alla pubblicazione sul portale del Sistema Informativo del Lavoro della
Regione — www. Sil-sardegna.it — della normativa statale e regionale, delle Delibere approvate

dalla Giunta e di tutta |a modulistica relativa alle richieste di ammissione ai vari benefici.

PROFILO FINANZIARIO

CAPITOLO 10060 (assegnazioni statali).

Con Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 12.07.2004 di "ripartizione del
Fondo Nazionale per il diritto al lavoro dei disabili” — anno 2004 - sono state attribuite alla Regione
Sardegna risorse pari a € 134.337,61;
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con nota del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 02.11.2004 (Prot. 1354/01.12.023)
sono inoltre stati assegnati € 120,92 a titolo di saldo dell'importo gia attribuito per Fanno 2001 e
non ancora erogato.

Le somme di competenza sono state impegnate, come gia evidenziato:

- a favore dellINPS e dell'INAIL per la prosecuzione delle attivita legate alla fiscalizzazione
degli oneri previdenziali e assistenziali ai datori di lavoro (€133.858,47=);

- per gli interventi di cui allart. 13, comma 1, lett. ¢) della L. 68/1999 a favore di datori di
lavoro che hanno sostenuto spese per “la trasformazione del posto di lavoro o per
Fapprestamento di tecnologie di telelavoro ovvero per la rimozione delle barriere
architettoniche che limitano l'integrazione lavorativa del disabile”.

CAPITOLO 10061 (fondi regionali).
Gli stanziamenti relativi alla competenza 2004 ammontavano a € 1.000.000,00. Le somme sono
state impegnate:
- afavore dei 55 Centri di Servizi istituiti presso i Comuni convenzionati, per gli interventi di
cui al punto 5) per la somma di € 655.154,53;
- afavore dei datori di lavoro che hanno attivato tirocini nonché a favore di disabili tirocinanti
per gli interventi di cui ai punti 2) e 3) per € 225.445 47
- a favore dellINSAR S.p.a. per la stipula della convenzione di prosecuzione dell'attivita di
assistenza tecnica per le leggi di riferimento, per I'ammontare di € 119.400,00.
Le entrate derivanti dai contributi esonerativi — versati dai datori di lavoro che per le speciali
condizioni della loro attivita non possono occupare lintera percentuale dei disabili — che
confluiscono nel Fondo Regionale per 'occupazione dei diversamente abili istituito con la L.R. n°
20/2002, regolarmente registrati dalla Ragioneria Regionale ammontano provvisoriamente alta
data del 31.12.2004 a € 599.454,55.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

ott.ssa Emerenziana Silenu
Funz.: M.E. Scognamigio t 'A R 47@\

Resp. U.O.: A.M. Molinari



Camera dei Deputati — 522 — Senato della Repubblica

XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

'. Ministero del Lavoro ¢ delle’ Politichie Sociali-
“Arrivo - Roma, 20/04/2006
Prot. 13/ SEGR / 0010444

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE,
COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione generale
Servizio politiche per I'impiego e sicurezza sociale

orotn. 102 8O Cagliari 137 MR, 2005

RACCOMANDATA AR. Dott.ssa Lea Battistoni

Ministero del Lavoro e delie
Politiche Sociali

Direzione Generale del
Mercato del Lavoro

Via Formovo, 8

00192 - ROMA

Oggetto: Legge n° 68/1999, art. 21 - Il Relazione al Parlamento anni 2004 e 2005 - Acquisizione
dati relativi all’anno 2005.

In riferimento alla nota n° 213/01.15 del 14.02.2006, si trasmette su supporto cartaceo la
sottoelencata documentazione afferente lo stato di attuazione della Legge n° 68/1999 nella
Regione Sardegna:

1. dati identificativi;
2. relazione illustrativa;

3. Legge Regionale 23.11.2005 n°® 20 “Norme in materia di promozione dell'occupazione,
sicurezza e qualita del lavoro. Disciplina dei servizi e delle politiche per il lavoro.
Abrogazione della L.R. 14.07.2003 n° 9, in materia di lavoro e servizi allimpiego.”

4. atto di indirizzo politico amministrativo de! 08.02.2005 (Prot. n® 483/U.G.) a firma
dell'Assessore del Lavoro inerente alcuni aspetti tecnici legati alla concessione del
beneficio “Rimborso delle spese di trasporto sostenute da lavoratori disabili”, di cui alla
D.G.R. n° 41/4 del 14.11.2003 emanata in attuazione delia L.R. n® 20/2002.
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5. atto di indirizzo politico amministrativo del 17.03.2005 riguardante I'assistenza tecnica al
Servizio Politiche per I'lmpiego per 'attuazione delie politiche di inserimento lavorativo
delle persone svantaggiate.

6. n° 4 schede di rilevazione dati sul collocamento obbligatorio delle persone disabili redatte
dalle Province di Cagliari, Nuoro, Oristano e Olbia-Tempio.

Il questionario informatizzato debitamente compilato viene restituito in formato elettronico

all'indirizzo e-mail indicato nella suddetta nota ed allegato anche in versione cartacea.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

ott.ssa Emerenziana Silenu

Mot A

Resp. U.0.: A.M. Molinari
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LEGGE 12 MARZO 1999 N° 68 “NORME PER IL DIRITTO AL LAVORO DEi DISABILI”

RELAZIONE ILLUSTRATIVA SULLO STATO DI ATTUAZIONE —ANNO 2005

Per rappresentare compiutamente il contesto in cui si inquadra lo stato di attuazione della L. n°
68/99 nellanno 2005, si .devono necessariamente premettere alcune considerazioni pit
generali, riguardanti il nuovo assetto delle funzioni in tema di collocamento, di servizi

all'impiego e di politiche attive del lavoro.

Infatti, con il compimento del necessario iter legislativo e procedurale da parte
del’ Amministrazione statale e regionale, si & completato il trasferimento delle funzioni delegate
in materia di mercato del lavoro e con emanazione delia Legge Regionale 23.11.2005 n° 20
“Norme in materia di promozione dell'occupazione, sicurezza e qualita del lavoro. Disciplina dei
servizi e delle politiche per il lavoro. Abrogazione della L.R. 14.07.2003 n° 9, in materia di
lavoro e servizi allimpiego”, anche la Regione Sardegna ha intrapreso dal 1° ottobre 2005 il

percorso di decentramento in tema di collocamento, attribuendone le funzioni alle Province.

Tale percorso & destinato a permeare negli anni futuri sia le attivitd della Regione che quelle
delle Province stesse, quali soggetti tenuti ad istituire il nuovo “sisterha dei servizi per il lavoro”
previsto dall'art. 4 della legge stessa, basato sull'attivita dei Centri dei Servizi per il lavoro e
del’Agenzia Regionale per il Lavoro.

Poiché ogni trasformazione comporta sempre problematiche. nelle fasi di avvio, al di 12 della
disponibilitd e del positivo rapporto instauratosi tra Istituzioni, & evidente come si stiano
verificando in questa prima fase di applicazione, difficolta organizzative, gestionali ed operative
in considerazione dei nuovi compiti cui sono state chiamate ad adempiere le Amministrazioni
Provinciali in funzione, appunto, del mutamento in forma decentrata del collocamento e dei

servizi all'impiego.

Ulteriori elementi di complessita derivano dalla istituzione nel corso dellanno di quattro nuove
Province che si affiancano alle quattro gia esistenti.
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E' superfluo sottolineare come anche lo scenario del nuovo collocamento obbligatorio risenta
di tale fase di transizione: in questa sede si evidenziano esclusivamente difficolta legate alla
compilazione delle schede di rilevazione dei dati di propria competenza, predisposte dal

Ministero quale contributo alla redazione della IIl Relazione al Parlamento.

Sulla base di quanto premesso, allo scopo di agevolare le Amministrazioni Provinciali nella
graduale attuazione della L. n° 68/99, la Regione ha provveduto mediante le proprie strutture
alla gestione delle attivita previste dall'art. 13, nonché degli interventi previsti dalla D.G.R. n°
41/4 del 14.11.2003, in attuazione della L.R. n° 20/2002, istitutiva del Fondo Regionale per
P'occupazione dei diversamente abili, per tutto il 2005. '

Nello specifico:

1. Le risorse statali, ammontanti a € 620.537,93, derivanti dalla ripartizione annuale del
Fondo per il Diritto al Lavoro dei Disabili per I'anno 2005 — assegnate con Decreto del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali dell’8.7.2005 e destinate alla concessione
dei benefici di cui alfart. 13 della L. n° 68/99 a favore dei datori di lavoro che
assumono lavoratori disabili dietro stipula di apposita convenzione con le DD.PP.LL.
(attualmente con le Amministrazioni Provinciali) - sono state impegnate:

- a favore degli istituti erogatori INPS e INAIL (rispettivamente per €
431.855,96 ed € 185.081,13), per far fronte alle crescenti richieste e per
garantire la continuita hel tempo di questa importante azione di sostegno
economico-finanziario all'inserimento dei disabili; '

- per gli interventi di cui al’art. 13, comma 1, lett. c) della L. 68/1999 a
favore di datori di lavoro che hanno sostenuto spese per ‘la
trasformazione del posto di favoro o per 'apprestamento di tecnologie di
telelavoro ovvero per la rimozione delle barriere architettoniche che
limitano l'integrazione lavorativa del disabile”, per 'importo di € 3.600,84.

A favore dei medesimi Istituti sono state erogate, con Determinazioni n° 3677 e n°
3678 del 6.12.2005, le somme di € 93.700,93 e € 40.157,54 gia impegnate con
precedente provvedimento. 4

‘Nell'anno 2005 si & provveduto alla emissione di n° 62 provvedimenti di concessione di
detto beneficio, relativi alle richieste pervenute risultate regolari, a favore di n° 56 datori
di lavoro per I'assunzione di n° 63 lavoratori disabili.
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Dalla relativa attivita di monitoraggio intemo si evincono i seguenti risultati:

Ripartizione per provincia:

N° determinazioni emesse | N° lavoratori
inseriti
a. | provincia di Cagliari 39 39
b. Provincia di Sassari 12 13
C- | Provincia di Nuoro
d. TP 4 4
Provincia di Oristano

Tipologia di assunzione

" Di cui Donne
a. | Tempo indeterminato 53 16
b. | Tempo determinato -10 5

In merito alle caratteristiche dei soggetti beneficiari:

Distinzione per sesso:

a. | Uomini 42
b. | Donne 21

Riduzione della cépacité lavorativa

Di cui Donne
a.{67%-79% 23 8
b. {80% - 100% 40 13
c. | Disabili psichici e intellettivi 0 0

Inoltre, mediaﬁte I'utilizzo dei fondi regionali si sono attuati, anche nelanno 2005, gli
interventi previsti dalla L.R. n° 20/2002 e dalla D.G.R. n°® 41/4 del 14.11.2003, tra i
quali rivestono particolare importanza:
- Il riconoscimento delle indennita di presenza e di mensa e di un contributo
per la copertura delle spese sostenute per lattivazione di tirocini,
rispettivamente a favore dei tirocinanti e dei datori di lavoro. -
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Nell'arco dell'anno sono stati emessi n° 160 provvedimenti di riconoscimento

" delle suddette indennita, relativi alle richieste pervenute risultate regolari, a
favore di n° 126 soggetti disabili tirocinanti, per I'attivazioyn»e di n° 130
progetti individuali di tirocinio.

Soggetti Promotori:

a. | Agenzia Regionale del Lavoro : 89
b.| DD.PP.LL. (dal 01.10 Amm.ni Provinciali) B

Distinzione per sesso:

a. | Uomini 68 '
b. | Donne ' 58

Indipendentemente dall'impatto ‘sul mercato del lavoro & da sottolineare
rimportanza sociale che tale intervento riveste in ordine agli obiettivi di
integrazione che la legge persegue e I'importanza in termini di acquisizione
di esperienza lavorativa € competenze professionali da parte di soggetti che
difficilmente potrebbero usufruire di tali opportunita.

Sono stati inoltre emessi n° 20 provvedimenti per la concessione di un
contributo, relativi alle richieste pervenute risultate regolari, a favore del
datore di lavoro, finalizzato alla parziale copertura delle spese sostenute per
I'attivazione di tirocini. A

Infine, con Determinazione n°® 3950 del 30.12.2005 & stata impegnata la
somma complessiva di € 235.576,41= a favore sia di soggetti diversamente
abili partecipanti ad attivita di tirocinio che dei soggetti ospitanti, per i quali i
tirocini risultavano al 31.12.2005 ancora in corso o prorogati.

- concessione di contributi per la creazione d'impresa a favore di soggetti
disabili disoccupati, tramite i 55 “Centri di servizi per I'inserimento lavorativo
dei soggetti svantaggiati” istituiti presso i Comuni allo scopo convenzionati
con la Regione ai sensi della misura 3.4. del P.O.R. Sardegna 2000-2006.
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Ogni Centro & destinatario della somma di € 65.454,55= da utilizzare per il

finanziamento di progetti imprenditoriali per un ammontare massimo di €

15.000,00= ciascuno. Durante I'anno sono pervenuti n° 76 progetti, di cui n®

63 - risultati in regola - sono stati finanziati, per I'importo complessivo di €
621.220,29. Per n° 13 pratiche l'istruttoria al 31.12.2005 risultava in corso.

Daija aftivita di monitoraggio interno — relativa ai n° 63 progetti finanziati - si

evincono i seguenti risultati:

Ripartizione per provincia:

a0

a0 o P

(¢

a
b

Stato di erogazione

* | Provincia di Cagliari 17
Provincia di Sassari 13
Provincia di Nuoro 29
Provincia di Oristano 4

Settore di intervento: )

- | Agricoltura 1

*| Commercio 22

* | Trasporti .4

- | Servizi 11

+ | Edilizia 0
Artigianato 11

- | Turismo 4

: Importo €

. | Erogazione totale (100%) 21 255.154,29

. | Erogazione anticipo (70%) - 42 366.066,00






