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SARDEGNA
PRINCIPALI PROVVEDIMENTI ATTUATIVI DELLA LEGGE 68/99

II RELAZIONE AL PARLAMENTO
ANNI 2002-2003

1. La Regione Sardegna con LEGGE REGIONALE N. 20 DEL 28-10-
2002"Istituzione del Fondo regionale per l'occupazione dei diversamente abili”
(Bollettino Ufficiale N. 32 del 4 Novembre 2002) ha istituito il Fondo regionale e
il Comitato regionale del Fondo per I'occupazione dei diversamente abili:

2. Con DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA 17 OTTOBRE 2003, N. 37/13 "L.R.
20/2002: Istituzione del Fondo regionale per I'occupazione dei diversamente abili
(art. 1 comma 8). Definizione criteri per l'individuazione dei componenti del
Comitato Regionale del Fondo per I'occupazione dei diversamente abili” (Bollettino
Ufficiale N. 35 del 27 Novembre 2003) sono stati definiti i criteri per individuare la
composizione del Comitato Regionale del Fondo;

3. Con DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA 24 OTTOBRE 2003, N. 38/6 "12 marzo
1999, n. 68, art. 5 comma 7: definizione dei criteri e delle modalita relativi al
pagamento, alla riscossione e al versamento al Fondo regionale per I'occupazione
dei disabili di cui all'articolo 14, dei contributi esonerativi previsti dall'art. 5,
comma 3” (Bollettino Ufficiale N. 35 del 27 Novembre 2003) sono state emanate
norme in materia di contributi esonerativi;

4. Con DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA 14 NOVEMBRE 2003, N. 41/4
“Definizione dei criteri e delle modalita di concessione ed erogazione dei benefici
di cui alla L. 12 marzo 1999, n. 68, art. 13, comma 1, letta c) e comma 3, e L.R.
28 ottobre 2002 n. 20, art. 1, comma 3, lett. b) e c) e comma 6. Parziale modifica
ed integrazione della Deliberazione Giunta Regionale n. 35/8 del 16.10.2001”
(Bollettino Ufficiale N. 1 del 10 Gennaio 2004) sono state emanate norme in
materia di agevolazioni;

5. Con DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA 28 NOVEMBRE 2003, N.44/28 “Legge
12 marzo 1999 n. 68 -Norme per il diritto al lavoro dei disabili. Definizione della
durata e della cumulabilita dei benefici di cui all'art. 13, comma 1, lett. a) e b)
Agevolazioni per le assunzioni. Parziale modifica della Deliberazione Giunta
Regionale n. 35/8 del 16.10.2001". (Bollettino Ufficiale N. 3 del 30 Gennaio 2004)
sono state emanate norme in materia di agevolazioni per le assunzioni.
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6. Con DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 16 OTTOBRE 2001 N.
35/8 & stato approvato un programma stralcio degli interventi ai sensi
dell’articolo 14 della legge 68/99;

NORMATIVA REGIONALE CORRELATA

0 DECRETO LEGISLATIVO N. 180 DEL 10 APRILE 2001 recante “Norme di
attuazione dello Statuto speciale della Regione Sardegna recante delega di
funzioni amministrative alla regione in materia di lavoro e di servizi all'impiego”
(Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana N. 115 del 19-05-2001);

C LEGGE REGIONALE N. 36 DEL 24-12-1998 "Politiche attive sul costo del
lavoro” (BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE SARDEGNA N. 39 del 24
Dicembre 1998).

III RELAZIONE AL PARLAMENTO
ANNI 2004-2005

7. LEGGE REGIONALE 23.11.2005 N° 20 “"Norme in materia di promozione
dell’'occupazione, sicurezza e qualita del lavoro. Disciplina dei servizi e delle
politiche per il lavoro. Abrogazione della L.R. 14.07.2003 n®° 9,in materia di lavoro

e servizi all'impiego”;

8. REGIONE SARDEGNA - ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE
PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE - ATTO DI
INDIRIZZO DEL 9.12.2004 "Delibera della G.R. 41/4 del 12.03.2003. Ulteriori
specificazioni a tutela del diritto al lavoro dei disabili, art. 1 ¢. 1 legge 11 marzo
1999, n. 68);

9. REGIONE SARDEGNA - ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE
PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE - ATTO DI
INDIRIZZO DEL 16.12.2003 “Atto di indirizzo politico amministrativo per
l'accesso ai contributi a fondo perduto per la creazione di nuove attivita
imprenditoriali da parte delle persone disabili in possesso dei requisiti di cui all’art.
1, comma 1 della L. n° 68/1999 - Delibera Giunta Regionale n° 41/4 del
14.11.2003”;
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INFORMAZIONI INTEGRATIVE

C Con ATTO DI INDIRIZZO POLITICO DEL 22.01.2004 PROT. N° 115 & stata
rinnovata, con I'INSAR S.p.a. in data 10.06.2004, la convenzione di assistenza
tecnica per l'attuazione degli interventi previsti dalla L. n® 68/1999.

C POR SARDEGNA 2000/2006 MISURA 3.4 - “CENTRI DI SERVIZI PER
L'INSERIMENTO LAVORATIVO DEI SOGGETTI SVANTAGGIATI” I Centri di
Servizi per linserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati costituiscono
iniziativa specifica della misura 3.4 del POR Sardegna 2000/2006 e sono nati a
seguito di un bando, pubblicato sul Buras il 18.10.2001, rivolto agli Enti locali
della Sardegna al fine di migliorare I'efficacia degli interventi delle amministrazioni
locali nel campo delle politiche per inserimento sociale e per dare concrete e
capillari risposte all'emergenza “disabili” in zone con elevati indici di svantaggio
economico ed alti tassi di non occupazione. Tali strutture hanno come finalita
generale la promozione dell'inserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati
attraverso l‘attivazione di specifiche iniziative - dimensionate sui peculiari
fabbisogni locali - che i Comuni proponenti hanno ritenuto pil adeguate al
raggiungimento della predetta finalitd nel territorio di competenza. Nell’ambito
dell'intervento di “concessione contributo per la creazione di attivita
imprenditoriali” da parte dei soggetti disabili di cui all’art. 1 della L. n® 68/1999 -
previsto nella Delibera della Giunta Regionale n° 41/4 del 14.11.2003 in
attuazione delle disposizioni di cui all'art. 1, comma 3, lett. c) della L.R. n®
20/2002 - i Centri di Servizi per l'inserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati
sono incaricati dall’Assessorato del Lavoro di assistere |'utenza nella
predisposizione dei progetti di micro-impresa, di curarne il tutoraggio e la
rendicontazione.

C FONDI REGIONALI - ANNO 2004

Gli stanziamenti relativi alla competenza 2004 ammontavano a € 1.000.000,00.
Le somme sono state impegnate:

- a favore dei 55 Centri di Servizi istituiti presso i Comuni convenzionati, per la
concessione di contributi per la creazione di nuove attivita imprenditoriali per
la somma di € 655.154,53;

- a favore dei datori di lavoro che hanno attivato tirocini nonché a favore di
disabili tirocinanti per i seguenti interventi: a) concessione di contributo al datore
di Iavofo per l'attivazione di tirocini a favore di soggetti disabili e rimborso dei
relativi oneri per Vassicurazione contro gli infortuni sul lavoro e per la
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responsabilita civile; b) riconoscimento delle indennita di presenza e di mensa ai
disabili tirocinanti e rimborso delle spese di trasporto eventualmente sostenute
per € 225.445,47;

- a favore dell'INSAR S.p.a. per la stipula della convenzione di prosecuzione
dell’attivita di assistenza tecnica per l'attuazione degli interventi previsti dalla L.
n° 68/1999, per I'ammontare di € 119.400,00.

Le entrate derivanti dai contributi esonerativi — versati dai datori di lavoro che per
le speciali condizioni della loro attivita non possono occupare I'intera percentuale
dei disabili - che confluiscono nel Fondo Regionale per |‘occupazione dei
diversamente abili istituito con la L.R. n® 20/2002, regolarmente registrati dalla
Ragioneria Regionale ammontano provvisoriamente alla data del 31.12.2004 a €
599.454,55;

 “CONCESSIONE CONTRIBUTI PER LA CREAZIONE DI NUOVE ATTIVITA
IMPRENDITORIALI” - ANNI 2004-2005
La concessione dei contributi per la creazione d'impresa a favore di soggetti
disabili disoccupati prevede la partecipazione dei 55 “Centri di servizi per
I'inserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati” istituiti presso i Comuni allo
scopo convenzionati con la Regione ai sensi della misura 3.4. del P.O.R. Sardegna
2000-2006. Ogni Centro & destinatario della somma di € 65.454,55= da utilizzare
per il finanziamento di progetti imprenditoriali per un ammontare massimo di €
15.000,00= ciascuno.
- ANNO 2004 - Al 31.12.2004 sono pervenute al Servizio n® S5 richieste,
relativamente alle quali sono state emesse nel 2004 n° 38 determinazioni di
concessione del beneficio, con l'impegno complessivo di € 511.425,72= e |l
pagamento di € 361.647,49=. Per n°® 17 pratiche listruttoria al 31.12.2004
risultava in corso. Dalla attivita di monitoraggio interno risuiltano finanziati n°® 38
progetti; '
- ANNO 2005 - Durante l'anno sono pervenuti n® 76 progetti, di cui n® 63 -
risultati in regola - sono stati finanziati, per l'importo complessivo di €
621.220,29. Per n°® 13 pratiche l'istruttoria al 31.12.2005 risultava in corso. Dalla
attivita di monitoraggio interno risultano finanziati n°® 63 progetti.

L GUIDA PRATICA NORMATIVA “Le agevolazioni a sostegno dell’inserimento
lavorativo delle persone diversamente abili”, pubblicata e distribuita quale

strumento di informazione e sensibilizzazione;
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C ATTO DI INDIRIZZO POLITICO AMMINISTRATIVO DEL 17.03.2005
riguardante |'assistenza tecnica al Servizio Politiche per I'Impiego per l'attuazione
delle politiche di inserimento lavorativo delle persone svantaggiate.

C CONVENZIONE per l'affidamento di servizi di assistenza tecnica a supporto della
struttura per la gestione delle politiche per I'inserimento lavorativo delle persone
svantaggiate stipulata con la Societa P.C.S. Sviluppo S.r.l. in data 31.03.2005;

C Con ATTO DI INDIRIZZO POLITICO AMMINISTRATIVO DELL’8.02.2005 -PROT. N°
483/U.G., a firma dell’/Assessore del Lavoro, sono stati previsti alcuni aspetti
tecnici legati alla concessione del beneficio “"Rimborso delle spese di trasporto
sostenute da lavoratori disabili”, di cui alla D.G.R. n°® 41/4 del 14.11.2003
emanata in attuazione della L.R. n® 20/2002;
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SARDEGNA
SCHEDA RIEPILOGATIVA DEI PRINCIPALI PROVVEDIMENTI

Fonti normative
Argomento T — o S— —
4 n : i .
, o o f" . é?v, L .
Atto di indirizzo del
L.R.20/05
9/12/04
Atto di indirizzo
22/1/04 prot.115
D.G.R. 38/6 - 03
D.G.R. 44/28- 03
D.G.R. 41/4 - 03
L.R.20/02 D.G.R. 35/8 - 01
D.G.R. 37/13- 03
Atto di indirizzo del
16/12/03
[Atto di indirizzo del
8/2/05 prot.483
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MinisTERO DEL LAvogo
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE

TERZA RELAZIONE AL PARLAMENTO SULLO
STATO DI ATTUAZIONE DELLA LEGGE 12 MARZO 1999, N. 68
“NORME PER IL DIRITTO AL LAVORO DEI DISABILI”
ANNI 2004 - 2005

LE RELAZIONI DELLE REGIONI E DELLE PROVINCE AUTONOME
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NOTA DI LETTURA

Il Presente Volume si compone delle Relazioni inviate dalle Regioni e dalle Province
Autonome al Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale per il biennio 2004 - 2005,
ai sensi dell’art. 21 della legge 68/99.

Per ogni ulteriore approfondimento si rimanda agli allegati delle singole Relazioni
regionali disponibili per la consultazione e per I'eventuale estrazione di copia presso il
Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale - Direzione Generale Mercato del Lavoro
- Divisione III.

Si segnala che il Volume non contiene le Relazioni delle Regioni Abruzzo, Calabria, Emilia
Romagna e Valle D’Aosta, in quanto non pervenute presso il Ministero del Lavoro e della

Previdenza Sociale.
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REGIONE
BASILICATA
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— ] REGIONE BASILICATA

=
- DIPARTIMENTO CULTURA FORMAZIONE LAVORO SPORT
UFFICIO LAVORO E TERRITORIO
POTENZA

Prot. n. Eﬁi)ﬁj}ﬁ /[ T4AA

Potenza, 2 (. ~ 2006

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE
POLITICHE SOCIALI
DIREZIONE GENERALE DEL MERCATO
DEL LAVORO
Divisione II1
Via Fornivo n. 8
00192 ROMA
Alla cortese attenzione del
Dr. Francesco GAROFALO

LS.F.O.L.

AREA SISTEMI LAVORO
Via G.B. Morgagni n. 30/E
ROMA

Alla cortese attenzione del
Dr. DE RIU

Oggetto: Legge 12 Marzo 1999, n. 68 — Acquisizione dati relativi all’anno 2005, art. 21 ~ III
Relazione al Parlamento

In rispondenza alla nota di codesta Direzione Generale del Mercato del Lavoro, Vs. prot. n.
213/01.15. del 14 febbraio 2006, in allegato alla presente si trasmette in formato cartaceo la
documentazione richiesta, cosi come decritta nell’elenco allegato sub 1..

Per I’occasione si porgono i pit cordiali saluti. _
IL DIRIGENTE

(Dr. Fr 0 LLA)
M

2l
i
E

LM/ [fj? \



Camera dei Deputati — 318 — Senato della Repubblica

XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

Allegato n. 1
ELENCO DELLA DOCUMENTAZIONE
sul collocamento mirato delle persone con disabili
(come da richiesta di cui alla Nota del MILPS prot. 213/01.15 del 14.02.2006)

1. Questionari di rilevazione dello stato di attuazione della L. n. 68/99:

= Questionario della Provincia di Potenza
®  Questionario della Provincia di Matera

2. Atti di normazione primaria

= L.R. 17 novembre 2004, n. 20; Attuazione del diritto alla formazione professionale dei
cittadini diversamente abili;

3. Atti di normazione secondaria

* D.G.R. n. 1689 dell 08 agosto 2005; oggetto: L.R. 20 luglio 2001, n. 28, Promozione
dell’accesso al lavoro delle persone disabili, art. 3 — AZIONI POSITIVIVE DI POLITICHE
ATTIVE PER IL LAVORO DELLE PERSONE DIVERSAMENTE ABILI — ann0 2005 —
APPROVAZIONE,;

* D.R.G. 2363 DEL 21 novembre 2005; oggetto:L.R. 17 novembre 2004, n. 20, recante
“Attuazione del diritto alla formazione professionale dei cittadini diversamente abili” —
APPROVAZIONE DELLE DIRETTIVE DI ATTUAZIONE ex lett. €), art. 5, medesima
L.R. - Contestuale approvazione della convenzione — assunzione di preimpegno contabile di
spesa;

4. Delibere di Giunta Regionale

* D.G.R. n. 1946 del 26 SET 2005, concernente “TREND EXPO 2005 - !!° Salone
dell’Orientamento e della Formazione, del Lavoro e della Cultura — Manifestazione fieristica
promossa da “EDUCATIONAL SERVICE Picc. Soc. Coop. a r.1.” di Potenza - Campus
Universita degli Studi della Basilicata — Potenza, dal 18 al 21 maggio 2005 - PRESA
D’ATTO dell’avvenuta partecipazione dell’Ufficio Politiciche del Lavoro etc.”

* D.G.R.n. 1352 dell’11 NOV 2004 — Art. 13, L. 12.03.1999, n. 68 — art. 11, L.R. 20.07.2001,
n. 28 — SPETTANZE DOVUTE ALL’INPS in ordine alla concessione dei benefici ai datori
di lavoro aventi titolo alla fiscalizzaione degli oneri contributivi — anni dal 2000 al 2004 —
Assunzione di impegno contabiule di spesa e contestuale liquidazione — Provincia di
POTENZA”

* D.GR. n. 1411774h del 23 NOV 2004 — Art. 13, L. 12.03.1999, n. 68 — art. 11, L.R.
20.07.2001, n. 28 — SPETTANZE DOVUTE ALL’INPS in ordine alla concessione dei
benefici ai datori di lavoro aventi titolo alla fiscalizzaione degli oneri contributivi — anni dal
2000 al 2004 — Assunzione di impegno contabiule di spesa e contestuale liquidazione —
Provincia di MATERA”

5. Materiale informativo
* Cartoncino invito al Convegno tenuto nell’ambito del TREND EXPO 2005, il 19 Maggio,
con la titolazione “Per I’affermazione del diritto al lavoro delle persone diversamente abili;
* Opuscolo “Un fiore all’occhiello della tua attivitd” — opuscolo informativo sulla L. 68/99
etc.
= Pieghevole avente lo stesso titolo



Camera dei Deputati — 319 — Senato della Repubblica

XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

6. Progetti innovativi

= Progetto del Comune di Filiano
D.D. n. 57 del 09 FEB 2005; Oggetto: L.R. 28 luglio 2001, n. 28 — PROGETTO DI
INSERIMENTO LAVORATIVO DI SOGGETTT CON GRAVI DISAGI SOCIO-
ECONOMICT”, presentato dal Comune di Filiano — Assegnazione del contributo finanziario,
assunzione di impegno contabile di spesa e contestuale liquidazione del rateo”

7. Iniziative cofinanziate con il F.S.E.

* Scheda descrittiva della Misura IIL.1.B.1., Inserimento e reinserimento dei gruppi
svantaggiati, (monitoraggio al 31.12.2005)

* Prospetto elenco dei progetti di F.P. da cui si ricava che gli interventi formativi riservati agli
allievi con disabilita sono stati in numero di 13:

* Progetto in affidamento diretto — anno 2003 - Uno specifico progetto comprendente n. 4
interventi formativi ¢ stato concesso all’Istituto Psico-medico-pedagogico dei Padri Trinitari
di venosa
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