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CALABRIA
PRINCIPALI DATI STATISTICI

Anno 2005
N° Di cui donne
Iscritti disabili - Al 31 dicembre 29000 16606
Iscritti disabili disponibili al lavoro - Al 31 dicembre 19589 12509
Iscritti ex art. 18 - Al 31 dicembre 4941 2689
TOTALE iscritti - Al 31 dicembre 33941 19035
Iscritti disabili - Durante I'anno 3133 1740
Iscritti disabili disponibili al favoro - Durante I'anno 2580 1507
Iscritti ex art. 18 - Durante I'anno 115 64
TOTALE iscritti - Durante I'anno 3248 1804
Avviamenti disabili con CHIAMATA NUMERICA 164 46
Avviamenti disabili per RICHIESTA NOMINATIVA 468 110
Avviamenti disabili tramite CONVENZIONE 105 31
TOTALE avviamenti disabili 737 187
Avviamenti ex art. 18 con CHIAMATA NUMERICA 17 9
Avviamenti ex art. 18 per RICHIESTA NOMINATIVA 78 42
TOTALE avviamenti ex art. 18 95 51
Avviamenti disabili in aziende non obbligate per RICHIESTA
NOMINATIVA 319 89
Avviamenti disabili in aziende non obbligate tramite CONVENZIONE 13 2
TOTALE avviamenti disabili in aziende non obbligate 332 91
Risoluzioni rapporti di lavoro disabili 76 22
Risoluzioni rapporti di lavoro ex art. 18 8 2
TOTALE risoluzioni 84 13
Anno 2005
Disabili
N° interessati
Esoneri parziali 8 45
Compensazioni intraregionali ' 21 1
Sospensioni temporanee 41 44
Anno 2005

N° certificazioni di ottemperanza RICHIESTE 166
Ne° certificazioni di ottemperanza RILASCIATE 161
N° sanzioni per ritardato invio prospetto informativo 7
N° sanzioni per ritardato adempimento obblighi di assunzione 48

N° TOTALE sanzioni 55
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CALABRIA
PRINCIPALI PROVVEDIMENTI ATTUATIVI DELLA LEGGE 68/99

II RELAZIONE AL PARLAMENTO
ANNI 2002-2003

1. La Regione Calabria con LEGGE REGIONALE N. 32 DEL 26-11-2001 ha
emanato "Norme per la promozione e lo sviluppo del diritto al lavoro delle persone
con disabilita” (Bollettino Ufficiale della Regione Calabria N. 104 del 1 Dicembre
2001 Supplemento Straordinario N. 3);

2. LEGGE REGIONALE N. 6 DEL 8-01-2002 "Disciplina di compiti associativi di
rappresentanza e tutela dei disabili calabresi” (Bollettino Ufficiale della Regione
Calabria N. 106 del 31 Dicembre 2001 Supplemento Straordinario N. 4 Del 14
Gennaio 2002);

3. Con LEGGE REGIONALE N. 5 DEL 19-02-2001 “Norme in materia di politiche
del lavoro e di servizi per l'impiego in attuazione del decreto legisiativo 23
dicembre 1997, n. 469" (Bollettino Ufficiale della Regione Calabria N. 18 del 22
febbraio 2001) é stata istituita la Commissione regionale tripartita;

4. Con LEGGE REGIONALE N. 5 DEL 19-02-2001 "Norme in materia di politiche
del lavoro e di servizi per l'impiego in attuazione del decreto legislativo 23
dicembre 1997, n. 469” (Bollettino Ufficiale della Regione Calabria N. 18 del 22
febbraio 2001) & stato previsto I'obbligo, per le Province, di istituire la
Commissione provinciale tripartita per le politiche del lavoro;

5. Con LEGGE REGIONALE N. 32 DEL 26-11-2001 “"Norme per la promozione e lo
sviluppo del diritto al lavoro delle persone con disabilitd” (Bollettino Ufficiale della
Regione Calabria N. 104 Del 1 Dicembre 2001 Supplemento Straordinario N. 3) &
stato istituito il Comitato tecnico;

6. Con LEGGE REGIONALE N. 32 DEL 26-11-2001 "Norme per la promozione e lo
sviluppo del diritto al lavoro delle persone con disabilita” (Bollettino Ufficiale della
Regione Calabria N. 104 Del 1 Dicembre 2001 Supplemento Straordinario N. 3) &
stato costituito iI Fondo regionale per I'occupazione delle persone con
disabilita ed istituita la Commissione per la programmazione del Fondo;

7. Con LEGGE REGIONALE N. 32 DEL 26-11-2001"Norme per la promozione e lo
sviluppo del diritto al lavoro delle persone con disabilita” (Bollettino Ufficiale della
Regione Calabria N. 104 Del 1 Dicembre 2001 Supplemento Straordinario N. 3)
sono state formate e pubblicate le graduatorie;
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8. REGOLAMENTO REGIONALE 5 febbraio 2003, n. 2 “Norme per la promozione
e lo sviluppo del diritto al lavoro delle persone con disabilita” (Supplemento
straordinario n. 7 al B. U. della Regione Calabria - Parti I e II - n. 2 dell'l febbraio
2003);

9. REGOLAMENTO REGIONALE 12 marzo 2003, n. 3 "Modifica art. 1, comma 1,
lett. d) del regolamento regionale n. 2 del 5 febbraio 2003, recante «Norme per la
promozione e lo sviluppo del diritto al lavoro delle persone con disabilita”
(Supplemento straordinario n. 2 al B. U. della Regione Calabria - PartiI eIl - n. 5
del 15 marzo 2003).
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CALABRIA
SCHEDA RIEPILOGATIVA DEI PRINCIPALI PROVVEDIMENTI

Fonti normative

Argomento

L.R.32/01 |R. 2/03
L.R.6/02 R. 3/03

L.R.5/01

L.R.32/01

L.R.32/01

L.R.32/01
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SICILIA
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SICILIA
PRINCIPALI DATI STATISTICI

Anno 2004 Anno 2005
N° Di cui donne N° Di cui donne

Iscritti disabili - Al 31 dicembre 124023 58344 125876 59325
Iscritti disabili disponibili al lavoro - Al 31
dicembre - - 119035 54505
Iscritti ex art. 18 - Al 31 dicembre 16675 8294 16955 8507
TOTALE iscritti - Al 31 dicembre 140701 66648 147876 69997
Iscritti disabili - Durante I'anno 4448 2193 5839 2987
Iscritti disabili disponibili al lavoro - Durante
I'anno - - 5868 2984
Iscritti ex art. 18 - Durante l'anno 182 104 226 130
TOTALE iscritti - Durante I'anno 4630 2297 6443 3296
Avviamenti disabili con CHIAMATA NUMERICA 105 22 117 25
Avviamenti disabili per RICHIESTA
NOMINATIVA 474 133 554 131
Avviamenti disabili tramite CONVENZIONE 145 43 184 50
TOTALE avviamenti disabili 728 208 794 214
Avviamenti ex art. 18 con CHIAMATA
NUMERICA 17 6 12 5
Avviamenti ex art. 18 per RICHIESTA
NOMINATIVA 23 11 56 24
TOTALE avviamenti ex art. 18 40 17 68 29
Avviamenti disabili in aziende non obbligate per
RICHIESTA NOMINATIVA - - 56 20
Avviamenti disabili in aziende non obbligate
tramite CONVENZIONE - - 9 3
TOTALE avviamenti disabili in aziende non
obbligate 79 - 64 22
Risoluzioni rapporti di lavoro disabili - - 132 30
Risoluzioni rapporti di lavoro ex art. 18 - - 25 4
TOTALE risoluzioni 77 - 157 34

Anno 2005

Disabili
N° interessati
Esoneri parziali 70 273
Compensazioni intraregionali 166 188
Sospensioni temporanee 125 177
Anno 2005

N° certificazioni di ottemperanza RICHIESTE 983
N° certificazioni di ottemperanza RILASCIATE 924
N° sanzioni per ritardato invio prospetto
informativo -

N° sanzioni per ritardato adempimento obblighi
di assunzione -
N° TOTALE sanzioni 134
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SICILIA
PRINCIPALI PROVVEDIMENTI ATTUATIVI DELLA LEGGE 68/99

II RELAZIONE AL PARLAMENTO
ANNI 2002-2003

1. La Regione Sicilia con LEGGE REGIONALE N. 24 DEL 26-11-2000 ha emanato
“"Disposizioni per l'inserimento lavorativo dei soggetti utilizzati nei Iavbri
socialmente utili. Norme urgenti in materia di lavoro ed istituzione del Fondo
regionale per l'occupazione dei disabili. (Bollettino Ufficiale della Regione Sicilia N.
54 del 28 Novembre 2000);

2. LEGGE REGIONALE N. 17 DEL 5-11-2001 “Interventi urgenti in materia di
lavoro” (Bollettino Ufficiale della Regione Sicilia N. 53 del 9 Novembre 2001);

3. LEGGE REGIONALE N. 9 DEL 9-08-2002 "Norme in materia di lavoro, cultura
ed istruzione. Disposizioni varie” (Bollettino Ufficiale della Regione Sicilia N. 38
del 16 Agosto 2002);

4. Con LEGGE REGIONALE N. 24 DEL 26-11-2000 "Disposizioni per l'inserimento
lavorativo dei soggetti utilizzati nei lavori socialmente utili. Norme urgenti in
materia di lavoro ed istituzione del Fondo regionale per I'occupazione dei disabili.
(Bollettino Ufficiale della Regione Sicilia N. 54 del 28 Novembre 2000) sono stati
istituiti, in attesa dell’istituzione dei Comitati Tecnici, i Comitati provinciali per il
sostegno dei disabili;

5. Con LEGGE REGIONALE N. 24 DEL 26-11-2000 "Disposizioni per l'inserimento
lavorativo dei soggetti utilizzati nei lavori socialmente utili. Norme urgenti in
materia di lavoro ed istituzione del Fondo regionale per l'occupazione dei disabili”
(Boltettino Ufficiale della Regione Sicilia N. 54 del 28 Novembre 2000) é stato
istituito il Comitato di gestione del Fondo;

6. Con DECRETO DELL'ASSESSORE PER IL LAVORO, LA PREVIDENZA
SOCIALE, LA FORMAZIONE PROFESSIONALE E L'EMIGRAZIONE N. 75/GAB
AGENZIA del 18 MARZO 2002 ¢ stato costituito, ai sensi dell'art. 14 della legge
12 marzo 1999, n. 68 e degli artt. 21, 22, 23 e 25 della legge regionale 26
novembre 2000, n. 24, I Comitato di gestione del fondo regionale per

A I'occupazione dei disabili;
7. Con DECRETO N. 69/2001/I1.D.L. del 5 APRILE 2001 sono state introdotte

norme per l'inserimento lavorativo dei disabili;
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8. CIRCOLARE N. 4 DEL 30 MARZO 2001 “Legge regionale 26 novembre 2000,
n.24. Disposizioni in materia di collocamento ed inserimento lavorativo dei
disabili” ;

9. Con DELIBERA GIUNTA REGIONALE N. 72 DELL'1 MARZO 2002 sono stati
approvati gli schemi di convenzione tra I'Assessorato regionale del lavoro, della
previdenza sociale, della formazione professionale e dell'emigrazione e gli Istituti
INPS ed INAIL - Legge 12 marzo 1999, n. 68, legge regionale 26 novembre
2000, n. 24, circolare assessoriale 30 marzo 2001, n. 4;

10. CIRCOLARE 17 OTTOBRE 2002, N. 1 “Legge n. 68/99, artt. 11 e 13, legge
regionale n. 24/2000, circolare assessoriale n. 4/2001 - Attuazione delle
convenzioni Inail e Inps stipulate con I'Assessorato del lavoro, della previdenza
sociale, della formazione professionale e dell'emigrazione” (Gazzetta Ufficiale
Regicne Sicilia N.51 deli’ 8 novembre 2002);

11.Con CIRCOLARE ASSESSORIALE 3 MARZO 2003, N. 27 “Applicazione in
ambito regionale della Legge 68/99, adempimenti previsti dall'art.1 comma 4 per
le finalita dell’art. 1 della legge medesima - DPCM del 13/01/00” sono state
delineate le fasi procedurali, prodromiche all'inserimento lavorativo dei disabili,

nonché i ruoli degli organi istituzionali competenti per materia.

III RELAZIONE AL PARLAMENTO
ANNI 2004-2005

INFORMAZIONI INTEGRATIVE

G Con la LEGGE DI VARIAZIONE DEL BILANCIO N. 19 DEL 22.12.2005 ¢ stato,
istituito un apposito capitolo di spesa sul quale e stato disposto lo stanziamento
per le spese di funzionamento dei Comitati provinciali di sostegno dei
disabili;

C Con DECRETO INTERASSESSORIALE tra !'Assessorato Bilancio e I’Assessorato
Lavoro sono state fissate le modalita di versamento delle somme dovute
all’Amministrazione regionale, in relazione all’applicazione della legge 68/99; con
la CIRCOLARE N. 08/2005 il Dipartimento regionale Lavoro ha emanato ulteriori
direttive per far si che vengano versate correttamente le somme dovute per
sanzioni; inoltre & stata avviata un’ATTIVITA DI COLLABORAZIONE con il
Consorzio nazionale per la meccanizzazione dei ruoli, affinché attraverso

Iistituzione dei codici Enti, si possa procedere all’'esazione coattiva, per I'esazione
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dei ruoli esattoriali, nonché per disporre anche di appositi codici tributi per
identificare la sanzione amministrativa e le maggiorazioni per ritardato pagamento
ex L. 68/99,; '

0 CIRCOLARE DIRETTORIALE N. 58 DEL 21.06.2005, riguardante |'applicabilita
dell’art.3, comma 3, agli enti di formazione professionale.

C BOZZA DI CONVENZIONE QUADRO ex art. 14 del decreto Legislativo 276/2003
approvazione da parte della Commissione regionale per l'impiego - dicembre
2005;

C NOTA ASSESSORIALE PROT. N. 1150 DEL 29.07.2005, con la quale si
chiarisce la portata del disposto innovativo della circolare 10/2003 del Ministero
del Lavoro, che fa proprie le disposizioni dell'art. 15, lettera b) della Legge
03/2003, recante norme di semplificazione che modificano il D.P.R. 445/2000,
introducendo l'art. 77/bis;

C PIANO TRIENNALE DELLA REGIONE SICILIANA A FAVORE DELLE
PERSONE CON DISABILITA - "Tavolo tecnico per la realizzazione delle politiche
sociali sull’handicap nella regione siciliana” D.P.R.S. N.180/SERV. 2°/S.G. del 24
settembre 2003;

C AZIONE CONSULENZIALE E DI INFORMAZIONE nei confronti delle categorie
‘protette, dei consulenti del lavoro, delle ditte nonché degli uffici periferici, che ha
anche consentito di registrare un aumento delle convenzioni promosse dalle ditte
per l'assunzione di disabili gravi, fra cui anche disabili psichici per i quali sono
previste le agevolazioni ex art. 13 della |. 68/99

C BOZZA DI DIRETTIVA inerente la messa in rete delle informazioni riguardanti le
ditte obbligate alle assunzioni;

1

PROVINCIA DI RAGUSA - CONVEGNO riguardante |'attuazione delia legge
68/99 in Sicilia;

C CONVEGNO promosso dall'INAIL e dal’ASSINDUSTRIA di Palermo sulle

problematiche connesse all‘inserimento lavorativo dell’invalido del lavoro;
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C SEMINARIO ‘Il sistema delle convenzioni ex articolo 11 della legge 68/99”
promosso dall’AIAS di Castelvetrano (24-25 giugno 2004);

PROGETTI INNOVATIVI

C CORSO DI FORMAZIONE ‘“operatore sociale hdc e della mediazione” L"iniziativa
progettuale, prevista nell’ambito del piano formativo 2004 & finalizzata a favorire

I'integrazione lavorativa dei disabili gravi;

C MONITORAGGIO sulla permanenza in servizio delle persone con disabilita

assunte in convenzione fiscalizzata;

C In attuazione di quanto previsto dagli artt. 15 e 16 della I.r. 10/91 & stato
proposto di indire delle conferenze di servizi, nonché di provvedere
all’espletamento di tutti gli adempimenti di cui alla nota 1249 del 20 ottobre 2004,
che sostanzialmente riguardano il lavoro coordinato che i vari uffici periferici
devono svolgere, sottolineando la necessita di istituire, presso gli Ispettorati, delle
task force dedicate alle attivita ispettive, cosi come previste dalla legge 68/99,

utilizzando le risorse del personale dei N.I.L.;

INIZIATIVE PER L’ATTIVAZIONE DEI SERVIZI TERRITORIALI

C PROTOCOLLO D'INTESA stipulato con I'INAIL, mirante alla riqualificazione
professionale dei disabili del lavoro, finalizzata ad un reale inserimento lavorativo
con la modalita del tirocinio formativo; con il protocollo si estesa a tutti i nove
ambiti provinciali I'esperienza condotta a Palermo nei primi mesi dell’anno 2005.
Tale iniziativa rappresenta un esempio significativo di attivazione di strumenti di
politica attiva del lavoro concertata, destinata ad una particolare categoria con
difficolta di reinserimento lavorativo e, quindi, concreta espressione di lavoro di
rete;
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SICILIA
SCHEDA RIEPILOGATIVA DEI PRINCIPALI PROVVEDIMENTI

Fonti normative

Argomento - - — "
& : Gf{
i L
DECRETO 69/2001/1.D.L.
ICIRCOLARE 4/01
ICIRCOLARE 27/03
.R.24/00
.R.19/05
D.G.R.
CIRCOLARE 1/02
72/02
L.R.24/00
L.R.9/02 D.A. 75/02
L.R.17/01
CIRCOLARE 8/05
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SARDEGNA
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SARDEGNA
PRINCIPALI DATI STATISTICI

Anno 2005
N° Di cui donne
Iscritti disabili - Al 31 dicembre 30323 14971
Iscritti disabili disponibili al lavoro - Al 31 dicembre 9557 5113
Iscritti ex art. 18 - Al 31 dicembre 3280 1896
TOTALE iscritti - Al 31 dicembre 33603 18597
Iscritti disabili - Durante I'anno 2782 1173
Iscritti disabili disponibili al lavoro - Durante I'anno 1384 512
Iscritti ex art. 18 - Durante I'anno 75 42
TOTALE iscritti - Durante I'anno 3797 1530
Avviamenti disabili con CHIAMATA NUMERICA 141 43
Avviamenti disabili per RICHIESTA NOMINATIVA 231 66
Avviamenti disabili tramite CONVENZIONE 220 92
TOTALE avviamenti disabili 531 179
Avviamenti ex art. 18 con CHIAMATA NUMERICA 7 1
Avviamenti ex art. 18 per RICHIESTA NOMINATIVA 12 6
TOTALE avviamenti ex art. 18 14 5
Avviamenti disabili in aziende non obbligate per RICHIESTA
NOMINATIVA 18 7
Avviamenti disabili in aziende non obbligate tramite CONVENZIONE 19 4
TOTALE avviamenti disabili in aziende non obbligate 27 9
Risoluzioni rapporti di lavoro disabili 0 0
Risoluzioni rapporti di lavoro ex art. 18 1 1
TOTALE risoluzioni 0 0
Anno 2005
Disabiti
N° interessati
Esoneri parziali 30 118
Compensazioni intraregionali 21 2
Sospensioni temporanee 30 7
Anno 2005

Ne certificazioni di ottemperanza RICHIESTE 93
N° certificazioni di ottemperanza RILASCIATE 81
N° sanzioni per ritardato invio prospetto informativo 17
N° sanzioni per ritardato adempimento obblighi di assunzione 4

N° TOTALE sanzioni 21






