Camera dei Deputati — 193 — Senato della Repubblica

XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2005

LIGURIA
Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di § 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25-29 1 0 0 0 0 0 0 0 1
30-34 0 1 1 7 2 0 0 0 11
35-39 0 0 5 17 20 1 0 0 43
40-44 2 1 0 11 21 6 3 0 44
45-49 1 0 1 0 0 11 19 6 38
50-54 0 0 0 0 2 6 18 49 75
55-59 0 0 0 0 0 0 8 15
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Totale 4 2 7 35 45 24 47 64 228
FEMMINE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25-29 1 0 0 0 0 0 0 0 1
30-34 2 4 3 3 0 0 0 0 12 -
35-39 2 1 3 5 5 1 0 0 17
40-44 0 0 3 2 3 5 0 0 13
45-49 0 0 0 0 2 9 3 0 14
50-54 0 1 0 0 1 1 6 1 10
55-59 0 0 0 1 0 0 1 0 2
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale 5 6 9 11 11 16 10 1 69
TOTALE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25-29 2 0 0 0 0 0 0 0 2
30-34 2 5 4 10 2 0 0 0 23
35-39 2 1 8 22 25 2 0 0 60
40-44 2 1 3 13 24 11 3 0 57
45-49 1 0 1 0 2 20 22 6 52
50-54 0 1 0 3 7 24 50 85
55-59 0 0 0 1 0 0 8 8 17
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 1 1
Totale 9 8 16 46 56 40 57 65 297



Camera dei Deputati — 194 — Senato della Repubblica

XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2005

TRENTINO ALTO ADIGE
Anzianita contributiva (anni) -
Eta - Meno di 5 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 1 0 0 0 0 0 0 0 1
20-24 1 2 0 0 0 0 0 0 3
25-29 0 4 3 1 0 t 0 0 8
30-34 1 5 3 1 0 0 0 0 10
35-39 1 6 3 1 3 0 0 0 14
40-44 1 3 5 3 0 1 1 0 14
45-49 0 3 1 1 0 3 5 2 15
50-54 1 0 2 0 1 1 1 9 15
55-59 0 0 0 1 0 0 1 7 9
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale 6 23 17 8 4 5 8 18 89
FEMMINE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25-29 0 1 0 0 0 0 0 0 1
30-34 0 1 3 3 1 0 0 0 8
35-39 0 0 1 2 3 0 0 0 6
40-44 0 0 1 0 1 0 0 0 2
45-49 0 0 0 0 0 2 0 2 4
50-54 0 0 0 0 0 0 1 3 4
55-59 0 0 0 0 0 0 1 0 1
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale 0 2 5 5 S 2 2 5 26
TOTALE

15-19 1 0 0 0 0 0 0 0 1
20-24 1 2 0 0 0 0 0 0 3
25-29 0 5 3 1 0 0 0 0 9
30-34 1 6 6 4 1 0 0 0 18
35-39 1 6 4 3 6 0 0 0 20
40-44 1 3 6 3 1 1 1 0 16
45-49 0 3 1 1 0 5 5 4 19
50-54 1 0 2 0 1 1 2 12 19
55-59 0 0 0 1 0 0 2 7 10
60 ed olitre 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale 6 25 22 13 9 7 10 23 115
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Senato della Repubblica

XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2005
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Camera dei Deputati — 196 — Senato della Repubblica

XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2005

FRIULI VENEZIA GIULIA
Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di 5§ 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 1 3 0 0 0 0 0 0 4
25-29 0 7 4 0 0 0 0 0 11
30-34 0 4 5 5 1 0 0 0 15
35-39 0 1 0 10 12 0 0 0 23
40-44 0 1 1 0 13 1 2 0 18
45-49 1 0 1 0 1 4 6 2 15
50-54 0 0 0 0 0 0 S 27 32
55-59 0 0 0 0 0 0 1 14 15
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Totale 2 16 11 15 27 5 14 44 134
FEMMINE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25-29 0 3 3 0 0 0 0 0 6
30-34 1 2 6 8 0 0 0 0 17
35-39 0 3 2 11 8 0 0 0 24
40-44 0 0 1 3 10 6 5 0 25
45-49 0 0 0 1 1 1 11 6 20
50-54 1 0 0 0 1 0 3 32 37
55-59 0 0 0 0 0 0 2 10 12
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale 2 8 12 23 20 7 21 48 141
TOTALE

15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 1 3 0 0 0 0 0 0 4
25-29 0 10 7 0 0 0 0 0 17
30-34 1 6 11 13 1 0 0 0 32
35-39 0 4 2 21 20 0 0 0 47
40-44 0 1 2 3 23 7 7 0 43
45-49 1 0 1 1 5 17 8 35
50-54 1 0 0 0 1 0 8 59 69
55-59 0 0 0 0 0 0 3 24 27
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Totale 4 24 23 38 47 12 35 92 275



Camera dei Deputati — 197 — Senato della Repubblica

XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2005

EMILIA ROMAGNA
Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di 5 59 10-14 15-19 20-24 2529 . 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 10 5 0 0 0 0 0 0 15
25-29 14 43 4 1 0 0 0 0 62
30-34 6 34 26 7 0 0 0 0 73
35-39 4 30 39 34 12 0 0 0 119
40-44 9 16 24 36 36 18 1 0 140
45-49 5 8 10 17 38 31 28 4 141
50-54 4 2 10 11 14 29 27 51 148
55-59 7 1 1 9 9 11 36 50 124
60 ed oltre 1 0 3 4 3 13 16 10 50
Totale 60 139 117 119 112 102 108 115 872
FEMMINE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 2 3 0 0 0 0 0 0 5
25-29 2 8 5 0 0 0 0 0 15
30-34 5 6 10 4 0 0 0. 0 25
35-39 2 1 5 17 4 2 0 0 31
40-44 1 2 6 3 6 12 1 1 32
45-49 1 1 0 1 5 6 20 3 37
50-54 0 0 0 2 1 3 18 17 41
55-59 0 0 0 0 0 3 3 8 14
60 ed oltre 0 0 1 1 0 0 0 1 3
Totale 13 21 27 28 16 26 42 30 203
TOTALE

15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 12 8 0 0 0 0 0 0 20
25-29 16 51 9 1 0 0 0 0 77
30-34 11 40 36 11 0 0 0 0 98
35-39 6 31 44 51 16 2 0 0 150
40-44 10 18 30 39 42 30 2 1 172
45-49 6 9 10 18 43 37 48 7 178
50-54 4 10 13 15 32 45 68 189
55-59 7 1 1 9 9 14 39 58 138
60 ed oltre 1 0 4 5 3 13 16 11 53

Totale 73 160 144 147 128 128 150 145 1.075



Camera dei Deputati — 198 — Senato della Repubblica

XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2005

TOSCANA
Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di 5 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 0 0 -0 0 0 0 0 0 0
20-24 7 3 0 0 0 0 0 0 10
25-29 9 12 4 1 0 0 0 0 26
30-34 2 11 16 0 1 0 0 0 30
35-39 2 1 6 7 6 0 0 0 22
40-44 0 1 2 5 15 10 3 0 36
45-49 2 0 2 0 5 22 13 3 47
50-54 - 3 0 0 1 4 4 29 49 90
55-59 1 0 1 0 1 3 -5 19 30
60 ed oltre 0 0 0 0 0 1 1 2 4
Totale 26 28 31 14 32 40 51 73 295
FEMMINE
15-19 2 0 0 0 0 0 0 0 2
20-24 6 5 1 0 0 0 0 0 12
25-29 4 13 10 0 0 0 0 0 27
30-34 5 17 15 14 0 0 0 0 51
35-39 3 7 7 10 4 1 0 0 32
40-44 2 2 2 5 8 3 1 0 23
45-49 0 4 2 4 6 5 4 2 27
50-54 0 1 3 1 2 4 10 4 25
55-59 0 0 0 2 2 1 2 4 11
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale 22 49 40 36 22 14 17 10 210
. TOTALE

15-19 2 . 0 0 0 0 0 0 0 2
20-24 13 8 1 0 0 "0 0 0 22
25-29 13 25 14 1 0 0 0 0 53
30-34 7 28 31 14 1 0 0 0 81
35-39 5 8 13 17 10 1 0 0 54
40-44 2 3 4 10 23 13 4 0 59
45-49 2 4 4 4 11 27 17 5 74
50-54 3 1 3 2 6 8 39 53 115
55-59 1 0 1 2 3 4 7 23 41
60 ed oltre 0 0 0 0 0 1 1 2 4

Totale 48 77 71 50 54 54 68 83 505



Camera dei Deputati — 199 — Senato della Repubblica

XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2005

UMBRIA
Anzianita contributiva (anni)
Eta Menodi5 59 10-14 15-19 20-24 25-29 30-3d¢  35edoltre Totale
(anni) ‘
MASCHI
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25-29 2 4 1 0 0 0 0 0 7
30-34 2 1 2 1 0 0 0 0 6
35-39 0 1 2 5 2 0 0 0 10
40-44 0 0 2 5 5 2 0 0 14
-45-49 0 0 0 1 4 6 1 0 12
50-54 0 0 0 0 0 3 2 5 10
55-59 0 0 0 0 0 1 3 6 10
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Totale 4 6 7 12 11 12 6 12 70
FEMMINE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25-29 3 1 0 0 0 0 0 0 4
30-34 2 3 3 0 1 0 0 0 9
35-39 1 1 4 3 2 1 0 0 12
40-44 0 0 1 2 6 5 0 0 14
45-49 0 0 0 1 2 5 3 1 12
50-54 0 0 0 0 1 0 3 15 19
55-59 1 0 0 0 0 0 4 5 10
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale 7 5 8 6 12 11 10 21 80
TOTALE
1519 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25-29 5° 5 1 0 0 0 0 0 11
30-34 4 4 5 1 1 0 0 0 15
35-39 1 2 6 8 4 1 0 0 22
40-44 0 0 3 7 11 7 0 0 28
45-49 0 0 0 2 6 11 4 1 24
50-54 0 0 0 0 1 3 5 20 29
55-59 1 0 0 0 0 1 7 11 20
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 1 1
Totale 11 11 15 18 23 23 16 33 150
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XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2005
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Camera dei Deputati — 201 — Senato della Repubblica

XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2005

LAZIO
Anzianita contributiva (anni)

Eta MenodiS  5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)

MASCHI
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 5 5 0 0 0 0 0 0 10
25-29 14 37 4 1 0 0. 0 0 56
30-34 12 49 35 20 1 0 0 0 117
35-39 ' 4 17 44 45 28 4 0 0 142
40-44 5 7 15 49 60 26 4 0 166
45-49 2 1 6 13 30 54 35 8 149
50-54 4 1 2 4 6 17 45 104 183
55-59 0 0 2 0 1 4 19 76 102
60 ed oltre 0 0 0 0 1 1 2 3 7
Totale 46 117 108 132 127 106 105 191 932

FEMMINE

15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 3 2 0 0 0 0 0 0 5
25-29 7 12 9 1 0 0 0 0 29
30-34 10 9 28 30 0 0 0 0 77
35-39 3 6 20 45 12 3 0 0 89
40-44 6 3 10 27 28 27 9 0 110
45-49 3 2 2 7 11 16 55 5 101
50-54 3 2 2 3 6 6 34 50 106
55-59 2 0 0 3 3 7 16 33
60 ed oltre 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Totale 37 36 71 116 60 55 105 71 551

TOTALE .
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 8 7 0 0 0 0 0 0 15
25-29 21 49 13 2 0 0 -0 0 85
30-34 22 58 63 50 1 0 0 0 194
35-39 7 23 64 90 40 7 0 0 231
40-44 11 10 25 76 88 53 13 0 276
45-49 5 3 8 20 41 70 90 13 250
50-54 7 3 4 7 12 23 79 154 289
55-59 2 0 2 3 3 7 26 92 135
60 ed oltre 0 0 0 0 2 1 2 3 8

Totale 83 153 179 248 187 161 210 262 1.483
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XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2005

Eta
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Camera dei Deputati — 203 — Senato della Repubblica

XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2005

MOLISE
Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di 5 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 3 0 0 0 0 0 4
125-29 5 32 11 0 0 0 0 0 48
30-34 2 22 27 6 0 0 0 0 57
35-39 3 5 18 20 10 0 0 0 56
40-44 0 1 3 6 21 8 0 0 39
45-49 3 0 0 6 8 22 12 2 53
50-54 1 0 0 2 2 18 41 15 79
55-59 1 0 0 0 1 4 7 8 21
60 ed oltre 0 0 0 0 ) 0 0 1 1
Totale 15 63 60 40 42 52 60 26 358
FEMMINE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25-29 0 6 0 0 0 0 0 0 6
30-34 1 4 3 2 0 0 0 0 10
35-39 1 4 4 5 3 0 0 0 17
40-44 1 4 0 5 3 0 0 0 13
45-49 0 1 0 0 2 1 1 0 S
50-54 0 0 0 0 1 1 2 1 5
55-59 0 0 0 0 1 0 2 0 3
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale 3 19 7 12 10 2 5 1 59
TOTALE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0. 3 1 0 0 0 0 0 4
25-29 5 38 11 0 0 0 0 0 54
30-34 3 26 30 8 0 0 0 0 67
35-39 4 9 22 25 13 0 0 0 73
40-44 1 S 3 11 24 8 0 0 52
45-49 3 1 0 6 10 23 13 2 58
50-54 1 0 0 2 3 19 43 16 84
55-59 1 0 0 0 2 4 9 8 24
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 .0 1 1
Totale 18 82 67 52 52 54 65 27 417
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XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugne 2005

Eta Meno di 5
(anni)
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XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2005

PUGLIA
Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di 5 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
. MASCHI
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 8 1 0 0 0 0 0 17
25-29 7 31 16 1 0 0 0 0 55
30-34 9 45 56 43 2 0 0 0 155
35-39 2 15 37 107 47 2 0 0 210
40-44 9 7 9 67 100 40 5 0 237
45-49 3 0 7 13 50 75 44 17 209
50-54 2 1 3 1 19 32 . 84 133 275
55-59 h) 0 1 2 7 13 18 71 117
60 ed oltre 2 0 0 0 2 2 4 7 17
Totale 47 107 130 234 227 164 155 228 1.292
FEMMINE
15-19 1 3 0 0 0 0 0 0 4
20-24 16 33 9 0 0 0 0 0 58
25-29 19 54 52 8 0 0 0 0 133
30-34 11 36 69 58 8 0 0 0 182
35-39 11 19 32 74 25 2 0 0 163
40-44 4 11 12 22 21 15 0 1 86
45-49 1 3 7 8 17 10 5 58
50-54 1 0 4 4 12 11 20 53
55-59 1 1 1 0 2 2 2 10 19
60 ed oltre 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Totale 65 161 184 173 68 48 23 36 758
TOTALE

15-19 1 3 0 0 0 0 0 0 4
20-24 24 41 10 0 0 0 0 0 75
25-29 26 85 68 9 0 0 0 0 188
30-34 20 81 125 101 10 0 0 0 337
35-39 13 34 69 181 72 4 0 0 373
40-44 13 18 21 89 121 55 5 1 323
45-49 4 3 14 20 58 92 54 22 267
50-54 3 1 4 5 23 44 95 153 328
55-59 6 1 2 2 9 15 20 81 136
60 ed oltre 2 1 1 0 2 2 4 7 19

Totale 112 268 314 407 295 212 178 264 2.050



Camera dei Deputati — 206 — Senato della Repubblica

XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2005

BASILICATA
Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di 5§ 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 2 0 0 0 0 0 0 0 2
20-24 9 3 0 0 0 0 0 0 12
25-29 13 9 3 0 0 0 0 0 25
30-34 4 11 5 1 0 0 0 0 21
35-39 1 2 4 6 0 0 0 0 13
40-44 1 4 3 4 5 0 0 0 17
45-49 1 0 1 3 5 3 0 0 13
50-54 0 0 0 2 3 1 3 4 13
55-59 0 0 0 0 0 1 4 1 6
60 ed oltre 0 0 1 0 1 0 2 1] 4
Totale 31 29 17 16 14 5 9 5 126
FEMMINE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 7 4 0 0 0 0 0 0 11
25-29 9 6 3 0 0 0 0 0 18
30-34 1 1 1 2 0 0 0 0 5
35-39 0 1 0 0 0 0 0 0 1
40-44 1 1 1 0 0 0 0 0 3
45-49 0 0 0 1 1 0 0 0 2
50-54 0 0 0 0 0 0 0 0 0
55-59 0 0 0 0 0 0 0 0 0
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale 18 13 5 3 1 0 0 0 40
TOTALE

15-19 2 0 0 0 0 0 0 0 2
20-24 - 16 0 0 0 0 0 0 23
25-29 22 15 6 0 0 0 0 0 43
30-34 5 12 6 3 0 0 0 0 26
35-39 1 3 4 6 0 0 0 0 14
40-44 2 5 4 4 5 0 0 0 20
45-49 1 0 1 4 6 3 0 0 15
50-54 0 0 0 2 3 1 3 4 13
55-59 0 0 0 0 0 1 4 1 6
60 ed oltre 0 0 1 0 1 0 2 0 4
Totale 49 42 22 19 15 5 9 5 166



Camera dei Deputati — 207 — Senato della Repubblica

XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2005

CALABRIA
Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di § 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 3 1 0 0 0 0 0 0 4
25-29 7 23 3 0 0 0 0 0 33
30-34 4 14 18 6 0 0 0 0 42
35-39 4 18 52 28 3 0 0 0 105
40-44 0 6 19 18 23 0 0 0 66
45-49 5 1 6 6 21 15 10 2 66
50-54 5 1 3 10 14 38 13 91
55-59 1 0 4 7 23 41 80
60 ed oltre 0 0 1 1 3 5 .8 1 19
Totale 29 64 107 65 64 41 79 57 506
] FEMMINE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 8 2 0 0 0 0 0 0 10
25-29 22 40 6 0 0 0 0 0 68
30-34 18 20 46 6 0 0 0 0 90
35-39 7 13 39 23 4 0 0 0 86
40-44 2 7 25 25 14 20 5 0 98
45-49 4 2 5 3 12 57 21 2 106
50-54 2 1 3 21 36 15 88
55-59 4 0 3 1 3 6 12 14 43
60 ed oltre 0 0 0 1 1 0 0 0 2
Totale 67 85 129 64 37 104 74 31 591
TOTALE
15-19 } 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2024 11 3 0 0 0 0 0 0 14
25-29 ’ 29 63 9 0 0 0 0 0 101
30-34 22 34 64 12 0 0 0 0 132
35-39 11 31 91 51 7 0 0 0 191
40-44 2 13 44 43 37 20 5 0 164
45-49 9 3 11 9 33 72 31 4 172
50-54 7 2 12 8 13 35 74 28 179
55-59 5 0 4 4 7 13 35 55 123
60 ed oltre 0 0 1 2 4 5 8 1 21

Totale 96 149 236 - 129 101 145 153 88 1.097



Camera dei Deputati — 208 — Senato della Repubblica

XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2005

SICILIA
Anzianita contributiva (anni)
Eta . Meno di § 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 4 8 0 0 0 0 0 0 12
25-29 11 38 2 1 0 0 0 0 52
30-34 6 43 37 23 10 0 0 0 119
35-39 5 25 40 90 31 4 0 0 195
40-44 8 6 19 77 74 44 4 0 232
45-49 6 3 8 17 41 72 39 14 200
'50-54 2 1 2 2 21 41 84 44 197
55-59 3 1 4 2 8 20 46 47 131
60 ed oltre 2 0 0 1 3 1 8 12 27
Totale 47 125 112 213 188 182 181 117 1.165
. FEMMINE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25-29 3 2 2 0 0 0 0 0 7
30-34 0 4 3 8 3 0 0 0 18
35-39 4 4 5 20 7 0 0 0 40
40-44 1 3 4 10 18 4 0 0 40
45-49 3 0 3 5 5 3 6 4 29
50-54 3 0 0 1 2 5 11 24 46
55-59 0 0 1 1 0 0 5 23 30
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 1 1 2
Totale 14 13 18 45 35 12 23 52 212
TOTALE

15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 4 8 0 0 0 0 0 0 12
25-29 ’ 14 40 4 1 0 0 0 0 59
30-34 ) 47 40 31 13 0 0 0 137
35-39 9 29 45 110 38 4 0 0 235
40-44 9 9 23 87 92 48 4 0 272
45-49 9 3 11 22 46 75 45 18 229
50-54 5 1 2 3 23 46 95 68 243
55-59 3 1 S 3 8 20 51 70 161
60 ed oltre 2 0 0 1 3 1 9 13 29

Totale 61 138 130 258 223 194 204 169 1.377



Camera dei Deputati — 209 — Senato della Repubblica

XV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2005

SARDEGNA
Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di § 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 3S5edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 1 0 0 0 0 0 0 0 1
25-29 5 7 0 0 0 0 0 0 12
30-34 7 6 3 2 0 0 0 0 18
35-39 2 2 11 S 2 0 0 0 22
40-44 2 0 4 4 4 3 0 0 17
45-49 0 0 1 5 7 6 -6 1 26
50-54 1 0 1 0 2 2 7 21 34
55-59 0 1 0 0 0 2 0 3 6
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Totale 18 16 20 16 15 13 14 25 137
FEMMINE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 1 0 0 0 0 0 0 0 1
25-29 9 0 0 0 0 0 0 0 9
30-34 8 3 0 0 0 0 0 0 11
35-39 2 7 2 3 0 0 0 0 14
40-44 1 0 2 4 2 0 0 0 9
45-49 0 0 2 1 3 0 0 0 6
50-54 0 1 0 1 0 2 2 0 6
55-59 0 0 0 0 1 0 1 0 2
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale 21 11 6 9 6 2 3 0 58
_ TOTALE

15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 2 0 0 0 0 0 0 0 2
25-29 14 7 0 0 0 0 0 0 21
30-34 15 9 3 2 0 0 0 0 29
35-39 4 9 13 8 2 0 0 0 36
40-44 3 0 6 8 6 3 0 0 26
45-49 0 0 3 6 10 6 6 1 32
50-54 1 1 1 1 2 4 9 21 40
55-59 0 1 0 0 1 2 1 3 8
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Totale 39 27 26 25 21 15 17 25 195





