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motivato del consiglio giudiziario e del
Consiglio direttivo della Corte di cassa-
zione, sulle domande di riassegnazione
alle funzioni requirenti di legittimita di
provenienza presentate dai magistrati che
esercitino funzioni direttive o semidirettive
requirenti ovvero sulla loro riassegnazione
conseguente alla scadenza temporale del-
Iincarico rivestito, vengano assegnati dal
Consiglio superiore della magistratura con
le seguenti modalita:

9.1) per il 60 per cento, i posti
siano assegnati, prioritariamente, ai magi-
strati che esercitino da almeno tre anni
funzioni requirenti di secondo grado, che
abbiano frequentato con favorevole giudi-
zio finale I'apposito corso di formazione
alle funzioni requirenti di legittimita
presso la Scuola superiore della magistra-
tura di cui al comma 2 e che risultino
positivamente valutati nel concorso per
titoli previsto dalla lettera f), numero 3);

9.2) per il 40 per cento i posti siano
assegnati ai magistrati con funzioni requi-
renti che abbiano svolto diciotto anni di
servizio in magistratura ovvero ai magi-
strati che, pur non avendo svolto diciotto
anni, abbiano esercitato per tre anni le
funzioni requirenti di secondo grado, ab-
biano frequentato con favorevole giudizio
finale I'apposito corso di formazione alle
funzioni di legittimita presso la Scuola
superiore della magistratura di cui al
comma 2 e risultino positivamente valutati
nel concorso per titoli ed esami, scritti ed
orali, previsto dalla lettera f), numero 3);

9.3) i posti di cui al numero 9.1),
messi a concorso € non coperti, siano
assegnati, ove possibile, ai magistrati po-
sitivamente valutati nel concorso per titoli
ed esami, scritti ed orali, indicato al nu-
mero 9.2) ed espletato nello stesso anno;

9.4) i posti di cui al numero 9.2),
messi a concorso € non coperti, siano
assegnati, ove possibile, ai magistrati po-
sitivamente valutati nel concorso per titoli
indicato al numero 9.1) ed espletato nello
stesso anno;

9.5) il Consiglio superiore della ma-
gistratura, acquisito il parere motivato dei

consigli giudiziari e gli ulteriori elementi
di valutazione rilevanti ai fini del confe-
rimento delle funzioni requirenti di legit-
timita, assegni i posti di cui ai numeri 9.1),
9.2), 9.3) e 9.4) secondo l'ordine di gra-
duatoria risultante all’esito del concorso
per titoli o del concorso per titoli ed
esami, scritti ed orali, salvo che vi ostino
specifiche e determinate ragioni delle quali
deve fornire dettagliata motivazione e, a
parita di graduatoria, secondo l'anzianita
nelle funzioni di secondo grado ovvero
secondo l'anzianitd di servizio;

10) ai fini di cui al numero 9), sia
istituita una commissione composta da un
magistrato che eserciti le funzioni direttive
requirenti di legittimita, da tre magistrati
che esercitino le funzioni requirenti di
legittimita da almeno tre anni e da tre
professori universitari di prima fascia in
materie giuridiche, nominati dal Consiglio
superiore della magistratura;

11) nella individuazione e valuta-
zione dei titoli ai fini dei concorsi previsti
dalla presente lettera, sulla base di criteri
oggettivi e predeterminati, si tenga conto
prevalentemente, sotto il profilo sia quan-
titativo che qualitativo, dell’attivitd pre-
stata dal magistrato nell’ambito delle sue
funzioni giudiziarie, desunta da specifici e
rilevanti elementi e da verificare anche
mediante esame a campione, effettuato
tramite sorteggio, dei provvedimenti dallo
stesso adottati nonché dell’eventuale auto-
relazione e, in particolare, della comples-
sita dei procedimenti trattati, degli esiti dei
provvedimenti adottati, delle risultanze
statistiche relative all’entita del lavoro
svolto, tenuto specificamente conto della
sede e dell’ufficio presso cui risulta asse-
gnato il magistrato, con loro proiezione
comparativa rispetto a quelle delle medie
nazionali e dei magistrati in servizio
presso lo stesso ufficio; i titoli vengano
valutati in modo tale che, ove possibile, i
componenti della commissione esamina-
trice non conoscano il nominativo del
candidato; nei concorsi per titoli ed esami
si proceda alla valutazione dei titoli solo in
caso di esito positivo della prova di esame
e la valutazione dei titoli incida in misura
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non inferiore al 50 per cento sulla for-
mazione della votazione finale sulla cui
base viene redatto I'ordine di graduatoria;
nella valutazione dei titoli ai fini dell’as-
segnazione delle funzioni di sostituto pro-
curatore presso la Direzione nazionale
antimafia resta fermo quanto previsto in
via preferenziale dall’articolo 76-bis,
comma 4, dell’'ordinamento giudiziario di
cui al regio decreto 30 gennaio 1941,
n. 12.

m) prevedere che:

1) i concorsi per gli incarichi di-
rettivi consistano nella valutazione, da
parte delle commissioni di cui ai numeri
9) e 10), dei titoli, della laboriosita del
magistrato, nonché della sua capacita or-
ganizzativa; la commissione comunichi gli
esiti del concorso e l'ordine di graduatoria
al Consiglio superiore della magistratura,
il quale, acquisiti ulteriori elementi di
valutazione ed il parere motivato dei con-
sigli giudiziari e del Consiglio direttivo
della Corte di cassazione, propone le no-
mine al ministro della giustizia per il
concerto; sia effettuato il coordinamento
della presente disposizione con quanto
previsto dall’articolo 11 della legge 24
marzo 1958, n. 195, e successive modifi-
cazioni; il ministro della giustizia sia le-
gittimato a ricorrere in sede di giustizia
amministrativa contro le delibere concer-
nenti il conferimento o la proroga di
incarichi direttivi adottate in contrasto con
il concerto o con il parere previsto al
numero 3;

2) i concorsi per gli incarichi se-
midirettivi consistano nella valutazione, da
parte delle commissioni di cui ai numeri
9) e 10), dei titoli, della laboriosita del
magistrato, nonché della sua capacita or-
ganizzativa; la commissione comunichi
I'esito delle valutazioni e l'ordine di gra-
duatoria dei candidati al Consiglio supe-
riore della magistratura che, acquisiti ul-
teriori elementi di valutazione ed il parere
motivato dei consigli giudiziari e del Con-
siglio direttivo della Corte di cassazione,
assegna lincarico semidirettivo secondo
l'ordine di graduatoria risultante all’esito

del concorso per titoli, salvo che vi ostino
specifiche e determinate ragioni delle quali
deve fornire dettagliata motivazione e, a
parita di graduatoria, secondo l'anzianita
nelle funzioni di legittimita ovvero in
quelle di secondo grado ovvero secondo
I’anzianita di servizio;

3) gli incarichi direttivi, ad esclu-
sione di quelli indicati nella lettera i),
abbiano carattere temporaneo e siano at-
tribuiti per la durata di quattro anni,
rinnovabili a domanda, acquisito il parere
del Ministro della giustizia, previa valuta-
zione positiva da parte del Consiglio su-
periore della magistratura, per un periodo
ulteriore di due anni;

4) il magistrato, allo scadere del
termine di cui al numero 3), possa con-
correre per il conferimento di altri inca-
richi direttivi di uguale grado in sedi poste
fuori dal circondario di provenienza e per
incarichi direttivi di grado superiore per
sedi poste fuori dal distretto di prove-
nienza, con esclusione di quello compe-
tente ai sensi dell’articolo 11 del codice di
procedura penale; ai fini di quanto dispo-
sto dal presente numero si considerano di
pari grado le funzioni direttive di primo
grado e quelle di primo grado elevato;

5) alla scadenza del termine di cui
al numero 3), il magistrato che abbia
esercitato funzioni direttive, in assenza di
domanda per il conferimento di altro
ufficio, ovvero in ipotesi di reiezione della
stessa, sia assegnato alle funzioni non
direttive da ultimo esercitate nella sede di
originaria provenienza, se vacante, ovvero
in altra sede, senza maggiori oneri per il
bilancio dello Stato;

6) gli incarichi semidirettivi requi-
renti di primo e di secondo grado abbiano
carattere temporaneo e siano attribuiti per
la durata di sei anni;

7) il magistrato che esercita fun-
zioni semidirettive requirenti, allo scadere
del termine di cui al numero 6), possa
concorrere per il conferimento di altri
incarichi semidirettivi o di incarichi diret-
tivi di primo grado e di primo grado
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elevato in sedi poste fuori dal circondario
di provenienza nonché di incarichi diret-
tivi di secondo grado in sedi poste fuori
dal distretto di provenienza, con esclu-
sione di quello competente ai sensi del-
I'articolo 11 del codice di procedura pe-
nale;

8) alla scadenza del termine di cui
al numero 6), il magistrato che abbia
esercitato funzioni semidirettive requi-
renti, in assenza di domanda per il con-
ferimento di altro ufficio, ovvero in ipotesi
di reiezione della stessa, sia assegnato alle
funzioni non direttive da ultimo esercitate
nella sede di originaria provenienza, se
vacante, ovvero in altra sede, senza mag-
giori oneri per il bilancio dello Stato;

9) sia istituita una commissione di
esame alle funzioni direttive giudicanti e
alle funzioni semidirettive giudicanti, com-
posta da un magistrato che eserciti le
funzioni direttive giudicanti di legittimita,
da tre a cinque magistrati che esercitino le
funzioni giudicanti di legittimita e da due
magistrati che esercitino le funzioni giu-
dicanti di secondo grado, nonché da tre
professori universitari di prima fascia in
materie giuridiche, nominati dal Consiglio
superiore della magistratura;

10) sia istituita una commissione di
esame alle funzioni direttive requirenti e
alle funzioni semidirettive requirenti, com-
posta da un magistrato che esercita le
funzioni direttive requirenti di legittimita,
da tre a cinque magistrati che esercitino le
funzioni requirenti di legittimita e da due
magistrati che esercitino le funzioni re-
quirenti di secondo grado, nonché da tre
professori universitari di prima fascia in
materie giuridiche, nominati dal Consiglio
superiore della magistratura;

11) ai fini di cui ai numeri 1) e 2)
i titoli vengano individuati con riferimento
alla loro specifica rilevanza ai fini della
verifica delle attitudini allo svolgimento di
funzioni direttive o semidirettive; fermo
restando il possesso dei requisiti indicati
dalle lettere %) ed i) per il conferimento
delle funzioni direttive o semidirettive, il
pregresso esercizio di funzioni direttive o

semidirettive, degli incarichi di capo o vice
capo di uno degli uffici di diretta colla-
borazione del ministro della giustizia di
cui al decreto del Presidente della Repub-
blica 25 luglio 2001, n. 315, ovvero di
capo, vice capo o direttore generale di uno
dei dipartimenti del Ministero della giu-
stizia di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 6 marzo 2001, n. 55, costitui-
sce titolo preferenziale; in ogni caso si
applichino le disposizioni di cui alla let-
tera ), numero 11); per le funzioni semi-
direttive giudicanti si tenga adeguatamente
conto della pregressa esperienza maturata
dal magistrato nello specifico settore og-
getto dei procedimenti trattati dalla se-
zione di tribunale o di corte di appello la
cui presidenza & messa a concorso; nella
valutazione dei titoli ai fini dell’assegna-
zione delle funzioni direttive di procura-
tore nazionale antimafia resta fermo
quanto previsto in via preferenziale dal-
I'articolo 76-bis, comma 2, primo periodo,
dell’ordinamento giudiziario di cui al regio
decreto 30 gennaio 1941, n. 12;

n) prevedere che le disposizioni dei
numeri 1), 3), 5) e 10) della lettera m) si
applichino anche per il conferimento del-
Iincarico di Procuratore nazionale anti-
mafia e che, alla scadenza del termine di
cui al citato numero 3), il magistrato che
abbia esercitato le funzioni di Procuratore
nazionale antimafia possa concorrere per
il conferimento di altri incarichi direttivi
requirenti ubicati in distretto diverso da
quello competente ai sensi dell’articolo 11
del codice di procedura penale;

o) prevedere che, ai fini dell’applica-
zione delle disposizioni della presente
legge, il periodo trascorso dal magistrato
fuori dal ruolo organico della magistratura
sia equiparato all’esercizio delle ultime
funzioni giurisdizionali svolte e il ricollo-
camento in ruolo, senza maggiori oneri
per il bilancio dello Stato, avvenga nella
medesima sede, se vacante, o in altra sede,
e nelle medesime funzioni, ovvero, nel
caso di cessato esercizio di una funzione
elettiva extragiudiziaria, salvo che il ma-
gistrato svolgesse le sue funzioni presso la
Corte di cassazione o la Procura generale



Atti Parlamentari —

— Camera dei Deputati

XIV LEGISLATURA — ALLEGATO A AI RESOCONTI — SEDUTA DEL 29 ciugno 2004 — N. 481

presso la Corte di cassazione o la Dire-
zione nazionale antimafia, in una sede
diversa vacante, appartenente ad un di-
stretto sito in una regione diversa da
quella in cui ¢ ubicato il distretto presso
cui € posta la sede di provenienza nonché
in una regione diversa da quella in cui, in
tutto o in parte, € ubicato il territorio della
circoscrizione nella quale il magistrato &
stato eletto; prevedere che, fatta eccezione
per i magistrati in aspettativa per mandato
parlamentare e per i magistrati eletti al
Consiglio superiore della magistratura, il
collocamento fuori ruolo non possa supe-
rare il periodo massimo complessivo di
dieci anni. In ogni caso i magistrati col-
locati fuori dal ruolo organico in quanto
componenti elettivi del Consiglio superiore
della magistratura ovvero per mandato
parlamentare non possono partecipare ai
concorsi previsti dalla presente legge. Re-
sta fermo quanto previsto dal secondo
comma dell’articolo 30 del decreto del
Presidente della Repubblica 16 settembre
1958, n. 916, e successive modificazioni.

p) prevedere che:

1) le commissioni di cui alle lettere
1) e m) siano nominate per due anni e
siano automaticamente prorogate sino al-
I'esaurimento delle procedure concorsuali
in via di espletamento;

2) i componenti delle predette com-
missioni, ad eccezione dei magistrati che
esercitino funzioni direttive requirenti di
legittimita, non siano immediatamente
confermabili e non possano essere nuova-
mente nominati prima che siano decorsi
tre anni dalla cessazione dell’incarico;

q) prevedere che:

1) la progressione economica dei
magistrati si articoli automaticamente se-
condo le seguenti classi di anzianita, salvo
quanto previsto dai numeri 2) e 3) e fermo
restando il migliore trattamento econo-
mico eventualmente conseguito:

1.1) prima classe: dalla data del
decreto di nomina a sei mesi;

1.2) seconda classe: da sei mesi a
due anni;

1.3) terza classe: da due a cinque
anni;

1.4) quarta classe: da cinque a

tredici anni;

1.5) quinta classe: da tredici a venti
anni;

1.6) sesta classe: da venti a ventotto
anni;

1.7) settima classe: da ventotto anni
in poi;

2) i magistrati che conseguono le
funzioni di secondo grado a seguito del
concorso per titoli ed esami, scritti ed
orali, di cui alla lettera f), numero 2),
prima parte, conseguano la quinta classe
di anzianita;

3) i magistrati che conseguono le
funzioni di legittimita a seguito dei con-
corsi di cui alla lettera f), numero 3),
conseguano la sesta classe di anzianita;

r) prevedere che il magistrato possa
rimanere in servizio presso lo stesso uffi-
cio svolgendo il medesimo incarico per un
periodo massimo di dieci anni, con facolta
di proroga del predetto termine per non
oltre due anni, previa valutazione del
Consiglio superiore della magistratura fon-
data su comprovate esigenze di funziona-
mento dell’'ufficio e comunque con possi-
bilita di condurre a conclusione eventuali
processi di particolare complessita nei
quali il magistrato sia impegnato alla sca-
denza del termine; prevedere che non
possano essere assegnati ai magistrati per
i quali ¢ in scadenza il termine di per-
manenza di cui sopra procedimenti la cui
definizione non appare probabile entro il
termine di scadenza;

s) prevedere che:

1) siano attribuite al magistrato
capo dell’ufficio giudiziario la titolarita e
la rappresentanza dell’ufficio nel suo
complesso, nei rapporti con enti istitu-
zionali e con i rappresentanti degli altri
uffici giudiziari, nonché la competenza ad
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adottare i provvedimenti necessari per
I'organizzazione dell’attivita giudiziaria e,
comunque, concernenti la gestione del
personale di magistratura ed il suo stato
giuridico;

2) siano indicati i criteri per l'as-
segnazione al dirigente dell’ufficio di can-
celleria o di segreteria delle risorse finan-
ziarie e strumentali necessarie per I'esple-
tamento del suo mandato, riconoscendogli
la competenza ad adottare atti che impe-
gnano l'amministrazione verso l’esterno,
anche nel caso in cui comportino oneri di
spesa, definendone i limiti;

3) sia assegnata al dirigente del-
l'ufficio di cancelleria o di segreteria la
gestione delle risorse di personale am-
ministrativo in coerenza con gli indirizzi
del magistrato capo dell’ufficio e con il
programma annuale delle attivita e gli sia
attribuito l'esercizio dei poteri di cui
all’articolo 55, comma 4, terzo periodo,
del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165;

4) entro trenta giorni dall’emana-
zione della direttiva del ministro della
giustizia di cui all’articolo 14 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n.165, e comun-
que non oltre il 15 febbraio di ciascun
anno, il magistrato capo dell’ufficio giudi-
ziario ed il dirigente dell’ufficio di cancel-
leria o segreteria predispongano, tenendo
conto delle risorse disponibili ed indicando
le priorita, il programma delle attivita da
svolgersi nel corso dell’anno; il magistrato
capo dell’ufficio giudiziario ed il dirigente
dell’ufficio di cancelleria o segreteria pos-
sano apportare eventuali modifiche al pro-
gramma nel corso dell’anno; nell’ipotesi di
mancata predisposizione o esecuzione del
programma, oppure di mancata adozione
di modifiche divenute indispensabili per la
funzionalita dell’'ufficio giudiziario, siano
attribuiti al ministro della giustizia, spe-
cificandone condizioni e modalita di eser-
cizio, poteri di intervento in conformita a
quanto previsto dall’articolo 14 del decreto
legislativo numero 165 del 2001, nonché
poteri decisionali circa le rispettive com-
petenze.

t) prevedere che:

1) presso le corti di appello di
Roma, Milano, Napoli e Palermo, l'orga-
nizzazione tecnica e la gestione dei servizi
non aventi carattere giurisdizionale siano
affidate a un direttore tecnico, avente la
qualifica di dirigente generale, nominato
dal ministro della giustizia, al quale sono
attribuiti i compiti di gestione e controllo
delle risorse umane, finanziarie e stru-
mentali relative ai servizi tecnico-ammini-
strativi degli uffici giudicanti e requirenti
del distretto, di razionalizzazione ed or-
ganizzazione del loro utilizzo, nonché i
compiti di programmare la necessita di
nuove strutture tecniche e logistiche e di
provvedere al loro costante aggiorna-
mento, nonché di pianificare il loro uti-
lizzo in relazione al carico giudiziario
esistente, alla prevedibile evoluzione di
esso e alle esigenze di carattere sociale nel
rapporto tra i cittadini e la giustizia;

2) per ciascuna corte di appello di
cui al numero 1):

2.1) sia istituita una struttura tec-
nico-amministrativa di supporto all’attivita
del direttore tecnico, composta da 11
unita, di cui 2 appartenenti alla posizione
economica C2, 3 alla posizione economica
C1, 3 alla posizione economica B3 e 3 alla
posizione economica B2 e che, nell’ambito
di dette posizioni economiche, in sede di
prima applicazione, sia possibile avvalersi
di personale tecnico estraneo all’Ammini-
strazione;

2.2) le strutture di cui al numero
2.1) siano allestite attraverso il ricorso allo
strumento della locazione finanziaria.

2. Nell’attuazione della delega di cui
all’articolo 1, comma 1, lettera b), il Go-
verno si attiene ai seguenti principi e
criteri direttivi:

a) prevedere listituzione come ente
autonomo della Scuola superiore della
magistratura quale struttura didattica sta-
bilmente preposta:

1) all’organizzazione e alla gestione
del tirocinio e della formazione degli udi-
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tori giudiziari, curando che la stessa sia
attuata sotto i profili tecnico, operativo e
deontologico;

2) all’organizzazione dei corsi di
aggiornamento professionale e di forma-
zione dei magistrati, curando che la stessa
sia attuata sotto i profili tecnico, operativo
e deontologico;

3) alla promozione di iniziative e
scambi culturali, incontri di studio e ri-
cerca;

4) all’offerta di formazione di ma-
gistrati stranieri, nel quadro degli accordi
internazionali di cooperazione tecnica in
materia giudiziaria;

b) prevedere che la Scuola superiore
della magistratura sia fornita di autono-
mia contabile, giuridica, organizzativa e
funzionale ed utilizzi personale dell’orga-
nico del Ministero della giustizia, ovvero
comandato da altre amministrazioni, in
numero non superiore a cinquanta unita,
con risorse finanziarie a carico del bilan-
cio dello stesso Ministero;

¢) prevedere che la Scuola superiore
della magistratura sia articolata in due
sezioni, 'una destinata al tirocinio degli
uditori giudiziari, l'altra all’aggiornamento
professionale e alla formazione dei magi-
strati;

d) prevedere che il tirocinio abbia la
durata di ventiquattro mesi e che sia
articolato in sessioni della durata di sei
mesi quella presso la Scuola superiore
della magistratura e di diciotto mesi quella
presso gli uffici giudiziari, dei quali al-
meno nove in un collegio giudicante e nove
in un ufficio corrispondente a quello di
prima destinazione;

e) prevedere modalita differenti di
svolgimento del tirocinio che tengano
conto della diversita delle funzioni, giudi-
canti e requirenti, che gli uditori saranno
chiamati a svolgere;

f) prevedere che nelle sessioni presso
la Scuola superiore della magistratura gli
uditori giudiziari ricevano insegnamento
da docenti di elevata competenza e auto-

revolezza, scelti secondo principi di ampio
pluralismo culturale, e siano seguiti assi-
duamente da tutori scelti tra i docenti
della Scuola;

g) prevedere che per ogni sessione sia
compilata una scheda valutativa dell’udi-
tore giudiziario;

h) prevedere che, in esito al tirocinio,
sia formulata da parte della Scuola, te-
nendo conto di tutti i giudizi espressi
sull’'uditore nel corso dello stesso, una
valutazione di idoneita all’assunzione delle
funzioni giudiziarie sulla cui base il Con-
siglio superiore della magistratura delibera
in via finale;

i) prevedere che, in caso di delibera-
zione finale negativa, 'uditore possa essere
ammesso ad un ulteriore periodo di tiro-
cinio, di durata non superiore a un anno,
e che da un’ulteriore deliberazione nega-
tiva derivi la cessazione del rapporto di
impiego;

) prevedere che la Scuola superiore
della magistratura sia diretta da un comi-
tato che dura in carica quattro anni,
composto dal primo Presidente della Corte
di cassazione o da un magistrato dallo
stesso delegato, dal Procuratore generale
presso la Corte di cassazione o da un
magistrato dallo stesso delegato, da due
magistrati ordinari nominati dal Consiglio
superiore della magistratura, da un avvo-
cato con almeno quindici anni di esercizio
della professione nominato dal Consiglio
nazionale forense, da un componente pro-
fessore universitario ordinario in materie
giuridiche nominato dal Consiglio univer-
sitario nazionale e da un membro nomi-
nato dal ministro della giustizia; prevedere
che, nell’ambito del comitato, i compo-
nenti eleggano il presidente; prevedere che
i componenti del comitato, diversi dal
primo Presidente della Corte di cassa-
zione, dal Procuratore generale presso la
stessa e dai loro eventuali delegati, non
siano immediatamente rinnovabili e non
possano far parte delle commissioni di
concorso per uditore giudiziario;

m) prevedere un comitato di gestione
per ciascuna sezione, chiamato a dare
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attuazione alla programmazione annuale
per il proprio ambito di competenza, a
definire il contenuto analitico di ciascuna
sessione e ad individuare i docenti, a
fissare i criteri di ammissione alle sessioni
di formazione, ad offrire ogni utile sussi-
dio didattico e a sperimentare formule
didattiche, a seguire lo svolgimento delle
sessioni ed a presentare relazioni consun-
tive all’esito di ciascuna, a curare il tiro-
cinio nelle fasi effettuate presso la Scuola
selezionando i tutori nonché i docenti
stabili e quelli occasionali; prevedere che,
in ciascuna sezione, il comitato di gestione
sia formato da un congruo numero di
componenti, comunque non superiore a
cinque, nominati dal comitato direttivo di
cui alla lettera [);

n) prevedere che, nella programma-
zione dell’attivita didattica, il comitato
direttivo di cui alla lettera I) possa avva-
lersi delle proposte del Consiglio superiore
della magistratura, del ministro della giu-
stizia, del Consiglio nazionale forense, dei
consigli giudiziari, del Consiglio direttivo
della Corte di cassazione, nonché delle
proposte dei componenti del Consiglio uni-
versitario nazionale esperti in materie giu-
ridiche;

o) prevedere l'obbligo del magistrato
di partecipare ogni cinque anni, se non vi
ostano comprovate e motivate esigenze
organizzative e funzionali degli uffici giu-
diziari di appartenenza, ai corsi di aggior-
namento professionale e a quelli di for-
mazione con conseguente riconoscimento
di un corrispondente periodo di congedo
retribuito; in ogni caso assicurare il diritto
del magistrato a partecipare ai corsi di
formazione funzionali al passaggio a fun-
zioni superiori con facolta del capo del-
l'ufficio di rinviare la partecipazione al
corso per un periodo non superiore a sei
mesi;

p) stabilire che, al termine del corso
di aggiornamento professionale, sia formu-
lata una valutazione che contenga ele-
menti di verifica attitudinale e di proficua
partecipazione del magistrato al corso,
modulata secondo la tipologia del corso,

da inserire nel fascicolo personale del
magistrato, al fine di costituire elemento
per le valutazioni operate dal Consiglio
superiore della magistratura;

g) prevedere che il magistrato, il
quale abbia partecipato ai corsi di aggior-
namento professionale organizzati dalla
Scuola superiore della magistratura, possa
nuovamente parteciparvi trascorso almeno
un anno;

r) prevedere che vengano istituite
sino a tre sedi della Scuola superiore della
magistratura a competenza interregionale;

s) prevedere che, al settimo anno
dall'ingresso in magistratura, i magistrati
che non abbiano effettuato il passaggio
dalle funzioni giudicanti a quelle requi-
renti o viceversa, previsto dal comma 1,
lettera g), numeri 1) e 3), debbano fre-
quentare presso la Scuola superiore della
magistratura il corso di aggiornamento e
formazione alle funzioni da loro svolte e,
all’esito, siano sottoposti dal Consiglio su-
periore della magistratura, secondo i cri-
teri indicati alla lettera z), a giudizio di
idoneita per l'esercizio in via definitiva
delle funzioni medesime; che, in caso di
esito negativo, il giudizio di idoneita debba
essere ripetuto per non piu di due volte,
con l'intervallo di un biennio tra un giu-
dizio e l'altro; che, in caso di esito negativo
di tre giudizi consecutivi, si applichi I'ar-
ticolo 3 del regio decreto legislativo 31
maggio 1946, n. 511, come modificato ai
sensi del comma 6, lettera o), del presente
articolo;

t) prevedere che i magistrati, i quali
non hanno sostenuto i concorsi per le
funzioni di secondo grado o di legittimita,
dopo avere frequentato con esito positivo
I'apposito corso di aggiornamento e for-
mazione presso la Scuola superiore della
magistratura, siano sottoposti da parte del
Consiglio superiore della magistratura a
valutazioni periodiche di professionalita,
desunte dall’attivita giudiziaria e scienti-
fica, dalla produttivita, dalla laboriosita,
dalla capacita tecnica, dall’equilibrio, dalla
disponibilita alle esigenze del servizio, dal
tratto con tutti i soggetti processuali, dalla
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deontologia, nonché dalle valutazioni di
cui alla lettera p); prevedere che le valu-
tazioni di cui alla presente lettera debbano
avvenire al compimento del tredicesimo,
ventesimo e ventottesimo anno dall’in-
gresso in magistratura e che il passaggio
rispettivamente alla quinta, alla sesta ed
alla settima classe stipendiale possa essere
disposto solo in caso di valutazione posi-
tiva; prevedere che, in caso di esito nega-
tivo, la valutazione debba essere ripetuta
per non piu di due volte, con l'intervallo di
un biennio tra una valutazione e l'altra;
prevedere che, in caso di esito negativo di
tre valutazioni consecutive, si applichi l'ar-
ticolo 3 del regio decreto legislativo 31
maggio 1946, n. 511, come modificato ai
sensi del comma 6, lettera o), del presente
articolo;

u) prevedere che, per i magistrati che
hanno sostenuto i concorsi per il conferi-
mento delle funzioni di secondo grado o di
legittimita e non abbiano ottenuto i relativi
posti, la commissione di concorso comu-
nichi al Consiglio superiore della magi-
stratura l’elenco di coloro i quali, per
inidoneita, non devono essere esentati
dalle valutazioni periodiche di professio-
nalita.

3. Nell’attuazione della delega di cui
all’articolo 1, comma 1, lettera ¢), il Go-
verno si attiene ai seguenti principi e
criteri direttivi:

a) prevedere listituzione del Consi-
glio direttivo della Corte di cassazione,
composto, oltre che dai membri di diritto
di cui alla lettera ¢), da un magistrato che
eserciti funzioni direttive giudicanti di le-
gittimita, da un magistrato che eserciti
funzioni direttive requirenti di legittimita,
da due magistrati che esercitino effettive
funzioni giudicanti di legittimita in servi-
zio presso la Corte di cassazione, da un
magistrato che eserciti effettive funzioni
requirenti di legittimita in servizio presso
la Procura generale della Corte di cassa-
zione, da un professore ordinario di uni-
versita in materie giuridiche e da un
avvocato con venti anni di esercizio della
professione che sia iscritto da almeno

cinque anni nell’albo speciale per le giu-
risdizioni superiori di cui all’articolo 33
del regio decreto-legge 27 novembre 1933,
n. 1578, convertito, con modificazioni,
dalla legge 22 gennaio 1934, n. 36;

b) prevedere che i componenti non
togati del Consiglio direttivo della Corte di
cassazione siano designati, rispettiva-
mente, dal Consiglio universitario nazio-
nale e dal Consiglio nazionale forense;

¢) prevedere che membri di diritto
del Consiglio direttivo della Corte di cas-
sazione siano il primo Presidente, il Pro-
curatore generale della medesima Corte e
il Presidente del Consiglio nazionale fo-
rense;

d) prevedere che il Consiglio direttivo
della Corte di cassazione sia presieduto
dal primo Presidente ed elegga a scrutinio
segreto, al suo interno, un vice presidente
scelto tra i componenti non togati, ed un
segretario;

e) prevedere che al Consiglio direttivo
della Corte di cassazione si applichino, in
quanto compatibili, le disposizioni dettate
alle lettere n), o), r), u) e z) per i consigli
giudiziari presso le corti d’appello;

f) prevedere che i consigli giudiziari
presso le corti d’appello nei distretti nei
quali prestino servizio fino a trecentocin-
quanta magistrati ordinari siano composti,
oltre che dai membri di diritto di cui alla
lettera /), da cinque magistrati in servizio
presso gli uffici giudiziari del distretto, da
quattro membri non togati, di cui uno
nominato tra i professori universitari in
materie giuridiche, uno tra gli avvocati che
abbiano almeno quindici anni di effettivo
esercizio della professione e due dal con-
siglio regionale della regione ove ha sede il
distretto, o nella quale rientra la maggiore
estensione del territorio su cui hanno
competenza gli uffici del distretto, eletti
con maggioranza qualificata tra persone
estranee al consiglio medesimo, nonché da
un rappresentante eletto dai giudici di
pace del distretto nel loro ambito;

g) prevedere che nei distretti nei
quali prestano servizio oltre trecentocin-
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quanta magistrati ordinari, i consigli giu-
diziari siano composti, oltre che dai mem-
bri di diritto di cui alla lettera [), da sette
magistrati in servizio presso uffici giudi-
ziari del distretto, da quattro membri non
togati, dei quali uno nominato tra i pro-
fessori universitari in materie giuridiche,
uno nominato tra gli avvocati con almeno
quindici anni di effettivo esercizio della
professione e due nominati dal consiglio
regionale della regione ove ha sede il
distretto, o nella quale rientra la maggiore
estensione del territorio su cui hanno
competenza gli uffici del distretto, eletti
con maggioranza qualificata tra persone
estranee al medesimo consiglio, nonché da
un rappresentante eletto dai giudici di
pace del distretto nel loro ambito;

h) prevedere che i componenti sup-
plenti del consiglio giudiziario siano cin-
que, due dei quali magistrati che eserci-
tano, rispettivamente, funzioni requirenti e
giudicanti nel distretto e tre componenti
non togati nominati con lo stesso criterio
di cui alle lettere f) e g), riservandosi un
posto per ciascuna delle tre categorie non
togate indicate nelle medesime lettere f) e

g);

i) prevedere che i componenti avvo-
cati e professori universitari siano nomi-
nati, rispettivamente, dal Consiglio nazio-
nale forense ovvero dal Consiglio univer-
sitario nazionale, su indicazione dei con-
sigli dell’ordine degli avvocati del distretto
e dei presidi delle facolta di giurispru-
denza delle universita della regione;

l) prevedere che membri di diritto del
consiglio giudiziario siano il presidente, il
procuratore generale della corte d’appello
ed il presidente del consiglio dell’ordine
degli avvocati avente sede nel capoluogo
del distretto;

m) prevedere che il consiglio giudi-
ziario sia presieduto dal presidente della
corte d’appello ed elegga a scrutinio se-
greto, al suo interno, un vice presidente
scelto tra i componenti non togati, ed un
segretario;

n) prevedere che il consiglio giudi-
ziario duri in carica quattro anni e che i

componenti non possano essere immedia-
tamente confermati;

o) prevedere che l'elezione dei com-
ponenti togati del consiglio giudiziario av-
venga in un collegio unico distrettuale con
il medesimo sistema vigente per l'elezione
dei componenti togati del Consiglio supe-
riore della magistratura, in quanto com-
patibile, cosi da attribuire tre seggi a
magistrati che esercitano funzioni giudi-
canti e due seggi a magistrati che eserci-
tano funzioni requirenti nei distretti che
comprendono fino a trecentocinquanta
magistrati quattro seggi a magistrati che
esercitano funzioni giudicanti e tre seggi a
magistrati che esercitano funzioni requi-
renti nei distretti che comprendono oltre
trecentocinquanta magistrati;

p) prevedere che dei componenti to-
gati del consiglio giudiziario che esercitano
funzioni giudicanti uno abbia maturato
un’anzianita di servizio non inferiore a
venti anni;

q) prevedere che la nomina dei com-
ponenti supplenti del Consiglio direttivo
della Corte di cassazione e dei consigli
giudiziari presso le corti d’appello avvenga
secondo i medesimi criteri indicati per la
nomina dei titolari;

r) prevedere che al consiglio giudi-
ziario vengano attribuite le seguenti com-
petenze:

1) parere sulle tabelle proposte dai
titolari degli uffici, nel rispetto dei criteri
generali indicati dalla legge;

2) formulazione di pareri, anche su
richiesta del Consiglio superiore della ma-
gistratura, sull’attivita dei magistrati sotto
il profilo della preparazione, della capacita
tecnico-professionale, della laboriosita,
della diligenza, dell’equilibrio nell’esercizio
delle funzioni, e comunque nelle ipotesi
previste dal comma 1 e nei periodi inter-
medi di permanenza nella qualifica. Ai fini
sopra indicati, il consiglio giudiziario
dovra acquisire le motivate e dettagliate
valutazioni del consiglio dell’ordine degli
avvocati avente sede nel luogo ove il ma-
gistrato esercita le sue funzioni e, se non



Atti Parlamentari —

— Camera dei Deputati

XIV LEGISLATURA — ALLEGATO A AI RESOCONTI — SEDUTA DEL 29 ciugno 2004 — N. 481

coincidente, anche del consiglio dell’ordine
degli avvocati avente sede nel capoluogo
del distretto;

3) vigilanza sul comportamento dei
magistrati con obbligo di segnalare i fatti
disciplinarmente rilevanti ai titolari del-
I'azione disciplinare;

4) vigilanza sull’andamento degli
uffici giudiziari nel distretto, con segnala-
zione delle eventuali disfunzioni rilevate al
ministro della giustizia;

5) formulazione di pareri e propo-
ste sull’organizzazione ed il funziona-
mento degli uffici del giudice di pace del
distretto;

6) adozione di provvedimenti rela-
tivi allo stato dei magistrati, con partico-
lare riferimento a quelli relativi ad aspet-
tative e congedi, dipendenza di infermita
da cause di servizio, equo indennizzo,
pensioni privilegiate, concessione di sus-
sidi;

7) formulazione di pareri, anche su
richiesta del Consiglio superiore della ma-
gistratura, in ordine all’adozione da parte
del medesimo Consiglio di provvedimenti
inerenti collocamenti a riposo, dimissioni,
decadenze dall’'impiego, concessioni di ti-
toli onorifici, riammissioni in magistra-
tura;

s) prevedere che i consigli giudiziari
formulino pareri, anche su richiesta del
Consiglio superiore della magistratura, su
materie attinenti ad ulteriori competenze
ad essi attribuite;

t) coordinare con quanto previsto
dalla presente legge le disposizioni vigenti
che prevedono ulteriori competenze dei
consigli giudiziari;

u) prevedere la reclamabilitd innanzi
al Consiglio superiore della magistratura
delle delibere adottate dal consiglio giudi-
ziario nelle materie di cui alla lettera r),
numero 1);

v) prevedere che i componenti desi-
gnati dal consiglio regionale prendano
parte esclusivamente alle riunioni, alle

discussioni ed alle deliberazioni inerenti le
materie di cui alla lettera r), numeri 1), 4)
e 5);

z) prevedere che gli avvocati, i pro-
fessori ed il rappresentante dei giudici di
pace che compongono il consiglio giudi-
ziario possano prendere parte solo alle
discussioni e deliberazioni concernenti le
materie di cui alla lettera r), numeri 1), 4)
e 5). Il rappresentante dei giudici di pace,
inoltre, partecipa alle discussioni e deli-
berazioni di cui agli articoli 4, 4-bis, 7,
comma 2-bis, € 9, comma 4, della legge 21
novembre 1991, n. 374.

4. Nell’attuazione della delega di cui
all’articolo 1, comma 1, lettera d), il Go-
verno si attiene ai seguenti principi e
criteri direttivi:

a) prevedere che il procuratore della
Repubblica, quale preposto all’ufficio del
pubblico ministero, sia il titolare esclusivo
dell’azione penale e che la eserciti sotto la
sua responsabilitd nei modi e nei termini
stabiliti dalla legge, assicurando il corretto
ed uniforme esercizio della stessa e delle
norme sul giusto processo;

b) prevedere che il procuratore della
Repubblica possa delegare un procuratore
aggiunto alla funzione del vicario, nonché
uno o piu procuratori aggiunti ovvero uno
o piu magistrati del proprio ufficio perché
lo coaudiuvino nella gestione per il com-
pimento di singoli atti, per la trattazione
di uno o piu procedimenti o nella gestione
dell’attivita di un settore di affari;

¢) prevedere che il procuratore della
Repubblica determini i criteri per l'orga-
nizzazione dell’'ufficio e quelli ai quali si
uniformera nell’assegnazione della tratta-
zione dei procedimenti ai procuratori ag-
giunti o ai magistrati del proprio ufficio,
precisando per quali tipologie di reato
riterra di adottare meccanismi di natura
automatica; di tali criteri il Procuratore
della Repubblica deve dare comunicazione
al Consiglio superiore della magistratura;
prevedere che il procuratore della Repub-
blica possa determinare i criteri cui i
procuratori aggiunti o i magistrati delegati
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ai sensi della lettera b) devono attenersi
nell’adempimento della delega, con facolta
di revoca in caso di divergenza o di
inosservanza dei criteri; prevedere che il
procuratore della Repubblica trasmetta al
Procuratore generale presso la Corte di
cassazione il provvedimento di revoca
della delega alla trattazione di un proce-
dimento e le eventuali osservazioni for-
mulate dal magistrato o dal procuratore
aggiunto cui € stata revocata la delega; che
il provvedimento di revoca e le osserva-
zioni vengano acquisiti nei relativi fascicoli
personali; prevedere che il procuratore
della Repubblica possa determinare i cri-
teri generali cui i magistrati addetti all'uf-
ficio devono attenersi nell'impiego della
polizia giudiziaria, nell’utilizzo delle ri-
sorse finanziarie e tecnologiche dell’ufficio
e nella impostazione delle indagini;

d) prevedere che alla data di acquisto
di efficacia del primo dei decreti legislativi
emanati nell’esercizio della delega di cui
all’articolo 1, comma 1, lettera d) sia
abrogato 'articolo 7-ter, comma 3, dell’or-
dinamento giudiziario di cui al regio de-
creto 30 gennaio 1941, n. 12, introdotto
dall’articolo 6 del decreto legislativo 19
febbraio 1998, n. 51;

e) prevedere che gli atti di ufficio, che
incidano o richiedano di incidere su diritti
reali o sulla liberta personale, siano as-
sunti previo assenso del procuratore della
Repubblica ovvero del procuratore ag-
giunto o del magistrato eventualmente de-
legato ai sensi della lettera b); prevedere
tuttavia che le disposizioni della presente
lettera non si applichino nelle ipotesi in
cui la misura cautelare personale o reale
¢é richiesta in sede di convalida del fermo
o dell’arresto o del sequestro ovvero, li-
mitatamente alle misure cautelari reali,
nelle ipotesi che il procuratore della Re-
pubblica, in ragione del valore del bene o
della rilevanza del fatto per cui si procede,
riterra di dovere indicare con apposita
direttiva;

f) prevedere che il procuratore della
Repubblica tenga personalmente, o tra-
mite magistrato appositamente delegato, i

rapporti con gli organi di informazione e
che tutte le informazioni sulle attivita
dell’'ufficio vengano attribuite impersonal-
mente allo stesso; prevedere che il procu-
ratore della Repubblica segnali obbligato-
riamente al consiglio giudiziario, ai fini di
quanto previsto al comma 3, lettera 7)
n. 3), i comportamenti dei magistrati del
proprio ufficio che siano in contrasto con
la disposizione di cui sopra;

g) prevedere che il procuratore gene-
rale presso la corte di appello, al fine di
verificare il corretto ed uniforme esercizio
dell’azione penale, nonché il rispetto del-
I'adempimento degli obblighi di cui alla
lettera a), acquisisca dalle procure del
distretto dati e notizie, relazionando an-
nualmente, oltre che quando lo ritenga
necessario, al Procuratore generale presso
la Corte di cassazione;

h) prevedere, relativamente ai proce-
dimenti riguardanti i reati indicati nell’ar-
ticolo 51, comma 3-bis, del codice di
procedura penale, che sia fatto salvo
quanto previsto dall’articolo 70-bis dell’or-
dinamento giudiziario, di cui al regio de-
creto 30 gennaio 1941, n. 12, e successive
modificazioni;

5. Nell’attuazione della delega di cui
all’articolo 1, comma 1, lettera e), il Go-
verno si attiene ai seguenti principi e
criteri direttivi:

a) prevedere la soppressione di quin-
dici posti di magistrato d’appello previsti
in organico presso la Corte di cassazione
nonché di tutti i posti di magistrato d’ap-
pello destinato alla Procura generale
presso la Corte di cassazione e la loro
sostituzione con altrettanti posti di magi-
strato di cassazione, presso 1 rispettivi
uffici;

b) prevedere la soppressione di quin-
dici posti di magistrato d’appello previsti
in organico presso la Corte di cassazione
e la loro sostituzione con altrettanti posti
di magistrato di tribunale;

¢) prevedere che della pianta orga-
nica della Corte di cassazione facciano



Atti Parlamentari —

— Camera dei Deputati

XIV LEGISLATURA — ALLEGATO A AI RESOCONTI — SEDUTA DEL 29 ciugno 2004 — N. 481

parte trentasette magistrati con qualifica
non inferiore a magistrato di tribunale con
non meno di cinque anni di esercizio delle
funzioni di merito destinati a prestare
servizio presso l'ufficio del massimario e
del ruolo;

d) prevedere che il servizio prestato
per almeno otto anni presso l'ufficio del
massimario e del ruolo della Corte di
cassazione costituisca, a parita di gradua-
toria, titolo preferenziale nell’attribuzione
delle funzioni giudicanti di legittimita;

e) prevedere l'abrogazione dell’arti-
colo 116 dell’ordinamento giudiziario, di
cui al regio decreto 30 gennaio 1941,
n. 12, e successive modificazioni, e preve-
dere che all’articolo 117 e alla relativa
rubrica del citato ordinamento giudiziario
di cui al regio decreto n. 12 del 1941 siano
soppresse le parole: «di appello e ».

6. Nell’attuazione della delega di cui
all’articolo 1, comma 1, lettera f), il Go-
verno si attiene ai seguenti principi e
criteri direttivi:

a) provvedere alla tipizzazione delle
ipotesi di illecito disciplinare dei magi-
strati, sia inerenti 'esercizio della funzione
sia estranee alla stessa, garantendo co-
munque la necessaria completezza della
disciplina con adeguate norme di chiusura,
nonché all'individuazione delle relative
sanzioni;

b) prevedere:

1) che il magistrato debba eserci-
tare le funzioni attribuitegli con imparzia-
lita, correttezza, diligenza, laboriosita, ri-
serbo e equilibrio;

2) che in ogni atto di esercizio delle
funzioni il magistrato debba rispettare la
dignita della persona;

3) che anche fuori dall’esercizio
delle sue funzioni il magistrato non debba
tenere comportamenti, ancorché legittimi,
che compromettano la credibilita perso-
nale, il prestigio e il decoro del magistrato
o il prestigio dell’istituzione;

4) che la violazione dei predetti
doveri costituisca illecito disciplinare per-
seguibile nelle ipotesi previste dalle lettere

c) d) ed e);

¢) salvo quanto stabilito dal numero
11), prevedere che costituiscano illeciti
disciplinari nell’esercizio delle funzioni:

1) i comportamenti che, violando i
doveri di cui alla lettera b), arrecano
ingiusto danno o indebito vantaggio ad
una delle parti; 'omissione della comuni-
cazione al Consiglio superiore della magi-
stratura della sussistenza di una delle
situazioni di incompatibilita di cui agli
articoli 18 e 19 dell’ordinamento giudizia-
rio, di cui al regio decreto 30 gennaio
1941, n. 12, e successive modificazioni,
come modificati ai sensi della lettera p); la
consapevole inosservanza dell’obbligo di
astensione nei casi previsti dalla legge;

2) i comportamenti abitualmente o
gravemente scorretti nei confronti delle
parti, dei loro difensori, dei testimoni o di
chiunque abbia rapporti con il magistrato
nell’ambito dell’'ufficio giudiziario, ovvero
nei confronti di altri magistrati o di col-
laboratori; I'ingiustificata interferenza nel-
lattivita giudiziaria di altro magistrato;
I'omessa comunicazione al capo dell’uffi-
cio delle avvenute interferenze da parte
del magistrato destinatario delle mede-
sime;

3) la grave violazione di legge de-
terminata da ignoranza o negligenza ine-
scusabile; il travisamento dei fatti deter-
minato da negligenza inescusabile; il per-
seguimento di fini diversi da quelli di
giustizia; l’emissione di provvedimenti
privi di motivazione, ovvero la cui moti-
vazione consiste nella sola affermazione
della sussistenza dei presupposti di legge
senza indicazione degli elementi di fatto
dai quali tale sussistenza risulti, quando la
motivazione € richiesta dalla legge; 'ado-
zione di provvedimenti non consentiti
dalla legge che abbiano leso diritti perso-
nali o, in modo rilevante, diritti patrimo-
niali; la reiterata o grave inosservanza
delle norme regolamentari o delle dispo-
sizioni sul servizio giudiziario adottate
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dagli organi competenti; I'indebito affida-
mento ad altri del proprio lavoro; l'inos-
servanza dell’obbligo di risiedere nel co-
mune in cui ha sede l'ufficio, se manca
l'autorizzazione prevista dalle norme vi-
genti e ne sia derivato concreto pregiudizio
all’ladempimento dei doveri di diligenza e
laboriosita;

4) il reiterato, grave o ingiustificato
ritardo nel compimento degli atti relativi
all’esercizio delle funzioni; il sottrarsi in
modo abituale e ingiustificato al lavoro
giudiziario; per il dirigente dell’ufficio o il
presidente di una sezione o il presidente di
un collegio, 'omettere di assegnarsi affari
e di redigere i relativi provvedimenti;
I'inosservanza dell’obbligo di rendersi re-
peribile per esigenze di ufficio quando
esso sia imposto dalla legge o da disposi-
zione legittima dell’organo competente;

5) i comportamenti che determi-
nano la divulgazione di atti del procedi-
mento coperti dal segreto o di cui sia
previsto il divieto di pubblicazione, nonché
la violazione del dovere di riservatezza
sugli affari in corso di trattazione, o sugli
affari definiti, quando ¢ idonea a ledere
diritti altrui; pubbliche dichiarazioni o
interviste che, sotto qualsiasi profilo, ri-
guardino i soggetti a qualsivoglia titolo
coinvolti negli affari in corso di trattazione
e che non siano stati definiti con sentenza
passata in giudicato;

6) il tenere rapporti in relazione
all’attivita del proprio ufficio con gli or-
gani di informazione al di fuori delle
modalita previste al comma 4, lettera f); il
sollecitare la pubblicita di notizie attinenti
alla propria attivita di ufficio ovvero il
costituire e l'utilizzare canali informativi
personali riservati o privilegiati; il rila-
sciare dichiarazioni e interviste in viola-
zione dei criteri di equilibrio e di misura;

7) I'adozione intenzionale di prov-
vedimenti affetti da palese incompatibilita
tra la parte dispositiva e la motivazione,
tali da manifestare una precostituita e
inequivocabile contraddizione sul piano
logico, contenutistico o argomentativo;

8) l'omissione, da parte del diri-
gente l'ufficio o del presidente di una
sezione o di un collegio, della comunica-
zione agli organi competenti di fatti che
possono costituire illeciti disciplinari com-
piuti da magistrati dell’ufficio, della se-
zione o del collegio; 'omissione, da parte
del dirigente l'ufficio ovvero da parte del
magistrato cui compete il potere di sor-
veglianza, della comunicazione al Consiglio
superiore della magistratura della sussi-
stenza di una delle situazioni di incom-
patibilita previste dagli articoli 18 e 19
dell’ordinamento giudiziario, di cui al re-
gio decreto 30 gennaio 1941, n. 12, e
successive modificazioni, come modificati
ai sensi della lettera p), ovvero delle si-
tuazioni che possono dare luogo all’ado-
zione dei provvedimenti di cui agli articoli
2 e 3 del regio decreto legislativo 31
maggio 1946, n. 511, come modificati ai
sensi delle lettere n) e o);

9) l'adozione di provvedimenti ab-
normi ovvero di atti e provvedimenti che
costituiscano esercizio di una potestd ri-
servata dalla legge ad organi legislativi o
amministrativi ovvero ad altri organi co-
stituzionali;

10) l'’emissione di un provvedi-
mento restrittivo della liberta personale
fuori dei casi consentiti dalla legge, deter-
minata da negligenza grave ed inescusa-
bile;

11) fermo quanto previsto dai nu-
meri 3), 7) e 9), non pud dar luogo a
responsabilita disciplinare l'attivita di in-
terpretazione di norme di diritto in con-
formita all’articolo 12 delle disposizioni
sulla legge in generale;

d) prevedere che costituiscano illeciti
disciplinari al di fuori dell’esercizio delle
funzioni:

1) l'uso della qualita di magistrato
al fine di conseguire vantaggi ingiusti per
sé o per altri;

2) il frequentare persona sottoposta
a procedimento penale o di prevenzione
comunque trattato dal magistrato, o per-
sona che a questi consta essere stata
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dichiarata delinquente abituale, professio-
nale o per tendenza o aver subito con-
danna per delitti non colposi alla pena
della reclusione superiore a tre anni o una
misura di prevenzione, salvo che sia in-
tervenuta la riabilitazione, ovvero l'intrat-
tenere rapporti consapevoli di affari con
una di tali persone;

3) l'assunzione di incarichi extra-
giudiziari senza la prescritta autorizza-
zione dell’organo competente;

4) lo svolgimento di attivita incom-
patibili con la funzione giudiziaria o tali
da recare concreto pregiudizio all’assolvi-
mento dei doveri indicati nella lettera b),
numeri 1), 2) e 3);

5) l'ottenere, direttamente o indi-
rettamente, prestiti o agevolazioni da sog-
getti che il magistrato sa essere indagati,
parti offese, testimoni o comunque coin-
volti in procedimenti penali o civili pen-
denti presso l'ufficio giudiziario di appar-
tenenza o presso altro ufficio che si trovi
nel distretto di corte d’appello nel quale
esercita le funzioni giudiziarie, ovvero dai
difensori di costoro;

6) la pubblica manifestazione di
consenso o dissenso in ordine ad un
procedimento in corso quando, per la
posizione del magistrato o per le modalita
con cui il giudizio € espresso, sia idonea a
condizionare la liberta di decisione nel
procedimento medesimo;

7) la partecipazione ad associazioni
segrete o i cui vincoli sono oggettivamente
incompatibili con l’esercizio delle funzioni
giudiziarie;

8) l'iscrizione o la partecipazione a
partiti politici ovvero il coinvolgimento
nelle attivita di centri politici o affaristici
che possano condizionare l'esercizio delle
funzioni o comunque appannare l'imma-
gine del magistrato;

9) ogni altro comportamento tale
da compromettere l'indipendenza, la ter-
zieta e I'imparzialita del magistrato, anche
sotto il profilo dell’apparenza;

10) l'uso strumentale della qualita
che, per la posizione del magistrato o per
le modalita di realizzazione, ¢ idoneo a
turbare l'esercizio di funzioni costituzio-
nalmente previste;

e) prevedere che costituiscano illeciti
disciplinari conseguenti al reato:

1) i fatti per i quali & intervenuta
condanna irrevocabile o & stata pronun-
ciata sentenza ai sensi dell’articolo 444,
comma 2, del codice di procedura penale,
per delitto doloso o preterintenzionale,
quando la legge stabilisce la pena deten-
tiva sola o congiunta alla pena pecunia-
ria;

2) i fatti per i quali & intervenuta
condanna irrevocabile o & stata pronun-
ciata sentenza ai sensi dell’articolo 444,
comma 2, del codice di procedura penale,
per delitto colposo, alla pena della reclu-
sione, sempre che presentino, per modalita
e conseguenze, carattere di particolare
gravita;

3) i fatti per i quali & intervenuta
condanna irrevocabile o ¢ stata pronun-
ciata sentenza ai sensi dell’articolo 444,
comma 2, del codice di procedura penale,
alla pena dell’arresto, sempre che presen-
tino, per le modalita di esecuzione, carat-
tere di particolare gravita;

4) altri fatti costituenti reato idonei

a compromettere la credibilita del magi-

N

strato, anche se il reato ¢& estinto per
qualsiasi causa o l'azione penale non puo
essere iniziata o proseguita;

f) prevedere come sanzioni discipli-
nari:

1) 'ammonimento;
2) la censura;
3) la perdita dell’anzianita;

4) I'incapacita temporanea ad eser-
citare un incarico direttivo o semidirettivo;

5) la sospensione dalle funzioni da
tre mesi a due anni;

6) la rimozione;
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g) stabilire che:

1) 'ammonimento consista nel ri-
chiamo, espresso nel dispositivo della de-
cisione, all’osservanza da parte del magi-
strato dei suoi doveri, in rapporto all’ille-
cito commesso;

2) la censura consista in un bia-
simo formale espresso nel dispositivo della
decisione;

3) la sanzione della perdita dell’an-
zianita sia inflitta per un periodo com-
preso tra due mesi e due anni;

4) la sanzione della temporanea
incapacita ad esercitare un incarico diret-
tivo o semidirettivo sia inflitta per un
periodo compreso tra sei mesi e due anni.
Se il magistrato svolge funzioni direttive o
semidirettive, debbono essergli conferite di
ufficio altre funzioni non direttive o se-
midirettive, corrispondenti alla sua quali-
fica. Scontata la sanzione, il magistrato
non pud riprendere l’esercizio delle fun-
zioni direttive o semidirettive presso 1'uf-
ficio dove le svolgeva anteriormente alla
condanna;

5) la sospensione dalle funzioni
comporti altresi la sospensione dallo sti-
pendio ed il collocamento del magistrato
fuori dal ruolo organico della magistra-
tura. Al magistrato sospeso & corrisposto
un assegno alimentare pari ai due terzi
dello stipendio e delle altre competenze di
carattere continuativo, se il magistrato sta
percependo il trattamento economico ri-
servato alla prima o seconda o terza classe
stipendiale; alla meta, se alla quarta o
quinta classe; ad un terzo, se alla sesta o
settima classe;

6) la rimozione determini la cessa-
zione del rapporto di servizio;

7) quando, per il concorso di pin
illeciti disciplinari, si dovrebbero irrogare
pill sanzioni meno gravi, si applichi altra
sanzione di maggiore gravita, sola o con-
giunta con quella meno grave se compa-
tibile;

8) la sanzione di cui al numero 6)
sia eseguita mediante decreto del Presi-
dente della Repubblica;

h) prevedere che siano puniti con la
sanzione non inferiore alla censura:

1) i comportamenti che, violando i
doveri di cui alla lettera b) arrecano
ingiusto danno o indebito vantaggio ad
una delle parti;

2) la consapevole inosservanza del-
I'obbligo di astensione nei casi previsti
dalla legge;

3) l'omissione, da parte dell'inte-
ressato, della comunicazione al Consiglio
superiore della magistratura della sussi-
stenza di una delle cause di incompatibi-
lita di cui agli articoli 18 e 19 dell’ordi-
namento giudiziario, di cui al regio de-
creto 30 gennaio 1941, n.12, come modi-
ficati ai sensi della lettera p);

4) il tenere comportamenti che, a
causa dei rapporti comunque esistenti con
i soggetti coinvolti nel procedimento ov-
vero a causa di avvenute interferenze,
costituiscano violazione del dovere di im-
parzialita;

5) i comportamenti previsti dal nu-
mero 2) della lettera c);

6) il perseguimento di fini diversi
da quelli di giustizia;

7) il reiterato o grave ritardo nel
compimento degli atti relativi all’esercizio
delle funzioni;

8) la scarsa laboriosita, se abituale;

9) la grave o abituale violazione del
dovere di riservatezza;

10) 'uso della qualita di magistrato
al fine di conseguire vantaggi ingiusti;

11) lo svolgimento di incarichi ex-
tragiudiziari senza avere richiesto o otte-
nuto la prescritta autorizzazione dal Con-
siglio superiore della magistratura, qua-
lora per I'entita e la natura dell’incarico il
fatto non si appalesi di particolare gravita;
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i) prevedere che siano puniti con una
sanzione non inferiore alla perdita del-
I'anzianita:

1) i comportamenti che, violando i
doveri di cui alla lettera b), arrecano grave
ed ingiusto danno o indebito vantaggio ad
una delle parti;

2) l'uso della qualita di magistrato
al fine di conseguire vantaggi ingiusti, se
abituale e grave;

3) i comportamenti previsti dal nu-
mero 2) della lettera d);

1) stabilire che:

1) sia punita con la sanzione della
incapacita ad esercitare un incarico diret-
tivo o semidirettivo l'interferenza nell’at-
tivita di altro magistrato da parte del
dirigente dell’ufficio o del presidente della
sezione, se ripetuta o grave;

2) sia punita con una sanzione non
inferiore alla sospensione dalle funzioni
I'accettazione e lo svolgimento di incarichi
ed uffici vietati dalla legge ovvero l'accet-
tazione e lo svolgimento di incarichi per i
quali non ¢ stata richiesta o ottenuta la
prescritta autorizzazione, qualora per l'en-
tita e la natura dell'incarico il fatto si
appalesi di particolare gravita;

3) sia rimosso il magistrato che sia
stato condannato in sede disciplinare per
i fatti previsti dalla lettera d), numero 5),
che incorre nella interdizione perpetua o
temporanea dai pubblici uffici in seguito a
condanna penale o che incorre in una
condanna a pena detentiva per delitto non
colposo non inferiore ad un anno la cui
esecuzione non sia stata sospesa ai sensi
degli articoli 163 e 164 del codice penale
o per la quale sia intervenuto provvedi-
mento di revoca della sospensione ai sensi
dell’articolo 168 dello stesso codice;

m) stabilire che, nell’infliggere una
sanzione diversa dall’ammonimento e
dalla rimozione, la sezione disciplinare del
Consiglio superiore della magistratura
possa disporre il trasferimento del magi-
strato ad altra sede o ad altro ufficio
quando, per la condotta tenuta, la perma-

nenza nella stessa sede o nello stesso
ufficio appare in contrasto con il buon
andamento dell’amministrazione della giu-
stizia. Il trasferimento € sempre disposto
quando ricorre una delle violazioni previ-
ste dal numero 1) della lettera ¢) ad
eccezione dell'inosservanza dell’obbligo di
astensione nei casi previsti dalla legge e
dell’inosservanza dell’obbligo della comu-
nicazione al Consiglio superiore della ma-
gistratura, dal numero 1) della lettera d),
ovvero se ¢ inflitta la sanzione della so-
spensione dalle funzioni;

n) prevedere che, nei casi di proce-
dimento disciplinare per addebiti punibili
con una sanzione diversa dall’ammoni-
mento, su richiesta del ministro della
giustizia o del Procuratore generale presso
la Corte di cassazione, ove sussistano gravi
elementi di fondatezza dell’azione discipli-
nare e ricorrano motivi di particolare
urgenza, possa essere disposto dalla Se-
zione Disciplinare del Consiglio superiore
della magistratura, in via cautelare e prov-
visoria, il trasferimento ad altra sede o la
destinazione ad altre funzioni; modificare
il secondo comma dell’articolo 2 del regio
decreto legislativo 31 maggio 1946, n. 511,
stabilendo che, fermo quanto previsto
dalla lettera m) e dalla prima parte della
presente lettera in sede di procedimento
disciplinare, il trasferimento ad altra sede
o la destinazione ad altre funzioni possano
essere disposti con procedimento ammini-
strativo dal Consiglio superiore della ma-
gistratura solo per una causa incolpevole
tale da impedire al magistrato di svolgere
le sue funzioni, nella sede occupata, con
piena indipendenza e imparzialita; preve-
dere che alla data di entrata in vigore del
primo dei decreti legislativi emanati nel-
I'esercizio della delega di cui all’articolo 1,
comma 1, lettera f), i procedimenti am-
ministrativi di trasferimento di ufficio ai
sensi dell’articolo 2, comma secondo, del
regio decreto 31 maggio 1946, n. 511,
pendenti presso il Consiglio superiore
della magistratura, per fatti astrattamente
riconducibili alle fattispecie disciplinari
previste dal presente comma siano tra-
smessi al Procuratore Generale della Re-
pubblica presso la Corte di Cassazione per



