
c) in subordine a quanto sopra,
l’esonero tanto dalla preselezione per titoli
quanto dalla prova scritta di ammissione
nel prossimo concorso ordinario di ac-
cesso alla dirigenza scolastica di ruolo, con
conseguente ammissione diretta e d’ufficio
alla frequenza del periodo di formazione
del predetto concorso;

d) nell’immediato, la precedenza
nel conferimento degli incarichi di presi-
denza per il prossimo anno scolastico
2004/05;

se il Ministro non ritenga necessario
che vengano a più presto banditi altri
concorsi per Dirigenti scolastici, con
l’obiettivo di coprire gli organici che re-
steranno scoperti anche dopo la conclu-
sione del concorso in oggetto. (4-09959)

* * *

LAVORO E POLITICHE SOCIALI

Interrogazioni a risposta in Commissione:

DE BRASI. — Al Ministro del lavoro e
delle politiche sociali. — Per sapere –
premesso che:

il decreto flussi pubblicato in Gaz-
zetta Ufficiale del 23 gennaio 2004, ha
assegnato alla Provincia di Bologna n. 521
quote a fronte di una richiesta stimata di
1200 (nel 2003 la quota per Bologna è
stata di 1052 unità) –:

se intenda adoperarsi affinché sia
urgentemente anticipata l’integrazione
prevista per il mese di giugno al fine di
evitare gravi danni economici all’agricol-
tura bolognese; e perché siano definiti i
flussi a novembre di ogni anno per poter
accelerare i tempi burocratici di attua-
zione delle quote e per consentire alle
aziende di programmare al meglio i lavori
agricoli, in quanto spesso i lavoratori ar-
rivano a campagna iniziata. (5-03184)

CORDONI, BATTAGLIA e GUERZONI.
— Al Ministro del lavoro e delle politiche
sociali. — Per sapere – premesso che:

il 25 febbraio 2004 è stata emanata la
circolare della Presidenza del Consiglio dei
ministri relativa all’attuazione di quanto
disposto dai commi 53, 54 e 55 dell’arti-
colo 3 della legge 24 dicembre 2003,
n. 350 (legge finanziaria 2004) concernenti
l’autorizzazione a procedere alle assun-
zioni di personale a tempo indeterminato
da parte delle pubbliche amministrazioni;

nell’ambito degli enti pubblici non
economici, INPS, INAIL e INPDAP, sono
ad oggi presenti alcune centinaia di lavo-
ratori assunti con contratto a tempo de-
terminato (ex lavoratori socialmente utili)
in scadenza tra maggio e giugno 2004, non
essendo stati ulteriormente prorogati,
come invece stabilito nella finanziaria
2004 per altri lavoratori con medesimo
contratto, in forza presso i Ministeri per i
Beni culturali, della Giustizia, della salute
e l’Agenzia delle entrate;

si tratta di lavoratori, già penalizzati
da un percorso lavorativo difficile, inseriti
da tempo negli organici dei suddetti istituti
e che, se non verranno presi a breve
adeguati provvedimenti, si troveranno
privi di occupazione nei prossimi mesi –:

quali provvedimenti urgenti intenda
prendere affinché i lavoratori ex LSU
assunti a tempo determinato presso INPS,
INAIL ed INPDAP, il cui contratto è in
scadenza nelle prossime settimane, ven-
gano inseriti nel processo di stabilizza-
zione del personale delle pubbliche am-
ministrazioni previsto, in deroga al blocco
delle assunzioni, dall’articolo 3, commi 53,
54 e 55 della legge 24 dicembre 2003,
n. 350, o che eventualmente si proceda
comunque ad una proroga dei contratti in
essere. (5-03187)

* * *
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