
se queste siano le forme del dialogo
proposto dai Ministri di questo Governo ai
rappresentanti del movimento antigloba-
lizzazione, come dichiarato solennemente
dal Ministro Ruggiero nelle aule del Se-
nato nella seduta di mercoledı̀ 11 luglio.

(4-00295)

* * *

ISTRUZIONE, UNIVERSITÀ E RICERCA

Interrogazione a risposta orale:

COLA. — Al Ministro dell’istruzione,
dell’università e della ricerca, al Ministro
del lavoro e delle politiche sociali. — Per
sapere – premesso che:

moltissimi responsabili amministra-
tivi di istituzioni scolastiche con contratto
a tempo determinato sono stati riconfer-
mati nel loro incarico, di anno in anno,
dai vari provveditorati, per circa dieci
anni;

a questi lavoratori, dopo essere stati
disoccupati per 2 o 4 mesi – alcuni sono
rimasti addirittura senza lavoro – è stata
attribuita la qualifica di assistenti ammi-
nistrativi, qualifica che è inferiore a quella
per cui gli stessi hanno prestato per anni
ed in modo continuativo il loro servizio;

nel 1990 i responsabili amministrativi
(ora direttori amministrativi) con almeno
2 anni di servizio sono stati ammessi a
partecipare ad un corso e, successiva-
mente, ad un esame per essere immessi in
ruolo;

la legge n. 124 del 1999 che regola la
trasformazione delle graduatorie provin-
ciali di responsabile amministrativo in
graduatorie provinciali di responsabile
amministrativo in graduatorie permanenti
esclude tutti coloro che per anni hanno
prestato servizio per il medesimo profilo
come supplenti. Secondo il nuovo regola-
mento per essere inseriti nella nuova gra-
duatoria occorre aver superato le prove di
un concorso per l’accesso al ruolo di
responsabile amministrativo con trecento-
sessanta giorni di servizio in qualità di
responsabile amministrativo nel triennio
antecedente oppure 5 anni di ruolo nella

qualifica immediatamente inferiore (assi-
stente amministrativo);

numerosi sono coloro che, pur pos-
sedendo i requisiti del servizio e del titolo
di studio, ma sprovvisti di idoneità per
partecipare al concorso per responsabili
amministrativi, di fatto non si sono potuti
inserire nelle preesistenti graduatorie per-
manenti e, quindi, sono stati esclusi, dal
diritto di essere presenti nella nuova gra-
duatoria;

inoltre, l’articolo 48 del contratto
collettivo nazionale di lavoro della scuola
del 31 agosto 1999, al comma 7 che
prevede per l’accesso all’area D procedure
selettive su base provinciale o regionale
per personale già di ruolo, esclude ancora
una volta il personale non di ruolo;

alla luce delle condizioni di cui sopra
i responsabili amministrativi – personale
ATA – sono stati fatti oggetto di una vera
e propria iniquità, in quanto questi lavo-
ratori hanno contribuito al buon funzio-
namento delle scuole, anche in sedi disa-
giate, ed hanno prestato il loro servizio
con professionalità e dedizione –:

quali provvedimenti urgenti si inten-
dano adottare per risolvere questa dispa-
rità di trattamento fra lavoratori di una
medesima categoria;

se non ritenga equo predisporre, an-
che per il personale non di ruolo che
abbia i requisiti previsti all’articolo 48,
comma 4, del contratto collettivo nazio-
nale di lavoro della scuola del 31 agosto
1999, un percorso formativo, alla fine del
quale sia contemplato uno specifico esa-
me-concorso che ne possa confermare la
idoneità nel ruolo ricoperto, considerando
il servizio prestato in qualità di respon-
sabile amministrativo come credito forma-
tivo. (3-00093)

Ritiro di un documento del
sindacato ispettivo.

Il seguente documento è stato ritirato
dal presentatore:

interrogazione a risposta orale Vo-
lontè n. 3-00034 del 27 giugno 2001.
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