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OnorevoLl CorieGH1! — Presso il Mini-
stero del lavoro e delle politiche sociali
(come anche in passato presso il Ministero
del lavoro e della previdenza sociale) ope-
rano diverse Direzioni generali; nell’am-
bito delle Direzioni generali vi sono le
Divisioni e accanto a queste Divisioni ope-
rano taluni organismi (INPS, INAIL,
ENPALS, ENASARCO, SCAU) che gesti-
scono le assicurazioni obbligatorie per la
invalidita, la vecchiaia ed i superstiti dei
lavoratori dipendenti, dei liberi professio-
nisti, dei lavoratori dello spettacolo, degli
agenti e rappresentanti di commercio,
come pure i contributi unificati in agri-
coltura ed altri ancora.

Per il raggiungimento dei propri fini i
suddetti enti svolgono funzioni di accer-
tamento e controllo per mezzo dei propri
uffici ispettivi e questi ultimi inviano i
propri ispettori presso tutti i datori di
lavoro pubblici e privati.

Sempre nell’ambito del Ministero sono
attive altre Divisioni che si interessano
dell'Ispettorato del lavoro. Piu in partico-

lare, una si interessa del personale, del
lavoro, della sua carriera, della sua desti-
nazione e del suo trattamento economico,
mentre un’altra coordina e controlla l'at-
tivita e il funzionamento del citato orga-
nismo.

Il fine istituzionale dell’Ispettorato del
lavoro € quello di esercitare la vigilanza su
tutte le disposizioni in materia di lavoro,
ovvero, in particolare, in materia di: li-
bretto di lavoro, busta paga, orario di
lavoro, riposo domenicale, lavoro minorile,
appalti di manodopera, collocamento ob-
bligatorio, centralinisti non vedenti, lavoro
a domicilio, tutela sindacale, astensione
obbligatoria dal lavoro, lavoro agricolo (e
I'elenco potrebbe continuare). Per buon
ultimo I'Ispettorato ha anche il compito di:

esercitare la vigilanza in materia di
previdenza e assistenza sociale;

coordinare e dirigere l'attivita di vi-
gilanza congiunta con INPS-INAIL e altri
istituti;

coordinare la vigilanza di intesa con
le Forze di polizia (¢ bene precisare che
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gli ispettori del lavoro sono anche ufficiali
di polizia giudiziaria).

Appare quindi evidente che sul piano
operativo i compiti affidati agli ispettori
dell'INPS, dellINAIL, dellENPALS, del-
ENASARCO, dello SCAU hanno sola-
mente natura contributiva, mentre i com-
piti affidati agli ispettori del lavoro hanno
parimenti natura contributiva ma anche di
vigilanza e controllo su tutte le materie gia
elencate anche in quanto ufficiali di po-
lizia giudiziaria.

A fronte di tutto cio, i trattamenti
economici degli ispettori del lavoro sono
del 35-40 per cento inferiori a quelli degli
ispettori degli altri istituti. Di pia, gli
ispettori del lavoro inquadrati al VII livello
funzionale, con salario inferiore, devono
dirigere e coordinare il lavoro attribuito
agli altri ispettori dell’ottavo livello, cioé di
personale di grado superiore !

Siamo evidentemente di fronte ad una
inaccettabile sperequazione, in quanto gli
ispettori del lavoro sono ufficiali di polizia
giudiziaria, ma non percepiscono le rela-
tive indennita percepite dalle Forze di
polizia e dagli stessi ispettori delle unita
sanitarie locali.

Ma non ¢ tutto: come in tutti gli
organismi di questo mondo, se vi sono dei
gruppi di persone che eseguono un com-
pito, devono esistere anche dei capi, che
organizzano, dirigono, controllano, hanno
potere di firma, si assumono delle precise
responsabilita. Orbene, all’interno di un
Ispettorato del lavoro, per esempio nel-

I'Ispettorato provinciale del lavoro di To-
rino, un capo settore di un settore qual-
siasi, per esempio dell’industria, deve di-
rigere, controllare, firmare atti di rile-
vanza interna ed esterna per tutti gli atti
riferiti a mezza citta di Torino e a mezzo
Piemonte, senza che il suo lavoro sia in
qualche modo riconosciuto.

Infatti, tali soggetti rivestono la quali-
fica di caposettore impiegati di sesto e
settimo livello, mentre gli stessi dovreb-
bero essere inquadrati nella posizione cor-
rispondente all’ex IX qualifica funzionale.

Si potrebbe continuare a lungo, par-
lando, per esempio, dellirrisorio rimborso
chilometrico, dell’assoggettamento all'IR-
PEF del rimborso chilometrico, degli stru-
menti di lavoro comprati con denaro del
personale, delle irrilevanti indennita orarie
di trasferta, dell’assicurazione auto, del
bollo auto.

Onorevoli colleghi, per sanare una pic-
cola parte di queste ingiustizie, con questa
proposta di legge si chiede per gli ispettori
del lavoro:

a) l'attribuzione della posizione cor-
rispondente all’ex VIII qualifica funzio-
nale;

b) l'attribuzione della posizione cor-
rispondente all’ex IX qualifica funzionale
per chi svolge le funzioni di capo settore;

¢) l'attribuzione della speciale inden-
nita prevista per gli ufficiali di polizia
giudiziaria.
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PROPOSTA DI LEGGE

ArrT. 1.

1. Gli ex ispettori del lavoro gia im-
messi nella VII qualifica funzionale, stante
I'unicita della funzione ispettiva, ai sensi
del decreto del Presidente della Repub-
blica 19 marzo 1955, n. 520, e della legge
22 luglio 1961, n. 628, che, alla data del 1°
gennaio 1995, esercitavano di fatto la fun-
zione ispettiva di cui al citato decreto del
Presidente della Repubblica n. 520 del
1955 e alla citata legge n. 628 del 1961,
sono inquadrati, ai sensi dell’ottavo
comma dell’articolo 4 della legge 11 luglio
1980, n. 312, nel profilo professionale di
funzionario dell'Ispettorato del lavoro del-
I'VIII qualifica funzionale e collocati nel-
I'area di inquadramento C, posizione fun-
zionale C2, prevista nel contratto collettivo
nazionale di lavoro nel comparto dei Mi-
nisteri.

2. Il personale di cui al comma 1,
assunto in esito a concorso pubblico ban-
dito anteriormente al 1° gennaio 1970 per
la ex qualifica di ispettore del lavoro, e che
alla data del 1° gennaio 1995 dirigeva,
previo formale incarico dell’amministra-
zione, l'attivitd di unita operativa perma-
nente, quali aree o sezioni, € inquadrato
nella IX qualifica funzionale con il profilo
di coordinatore dell'Ispettorato del lavoro,
ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 17 gennaio 1990, n. 44, con
decorrenza giuridica dalla data del rispet-
tivo provvedimento e con decorrenza eco-
nomica dal 1° gennaio 1995, e collocato
nell’area di inquadramento C, posizione
funzionale C2, prevista dal contratto col-
lettivo nazionale di lavoro del comparto
dei Ministeri.

3. Al personale di cui al comma 1, in
quanto in possesso della specifica veste di
ufficiale di polizia giudiziaria, spetta la
speciale indennita economica attribuita
agli altri organi di polizia giudiziaria.



Atti Parlamentari — 4 — Camera dei Deputati — 1027

XIV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

ART. 2.

1. Agli oneri derivanti dall’attuazione
della presente legge si provvede con l'uti-
lizzo di parte degli introiti derivanti dalle
sanzioni amministrative o dai proventi
contravvenzionali conseguenti all’attivita
del personale di cui all’articolo 1.
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