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REGIONE AUTONOMA VALLE D’AOSTA

PRESIDENZA DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO DELLE POLITICHE DEL LAVORO
Via Garin, 1~ 11100 AOSTA

L. 68/1999 — Convenzioni art. 11 ammissione ai benefici previsti dall'art. 13, comma C1, lettereae b

TIPOLOGIA N° ASSUNZIONI DISABILI PSICHICI E TIPO RIPARTIZIONE PER SESSO DURATA
BENEFICI INVALIDITA' > 89% | CONTRATTO | DEL LAVORATORE ASSUNTO | PROGRAMMA

Art. 13, comma 1, Tempo :
lettera a 2 SI indeterminato M 86 mesi
Art. 13, comma 1, Tempo .
lettera a 1 sl determinato M 12 mesl
Art. 13, comma 1, Tempo .
lettera b 1 NO determinato F 6 mesi
Art. 13, comma 1, Tempo .
lettera b 1 NO indeterminato M 60 mesi
Art. 13, comma 1, 1 NO Tempo M 12 mesi

lettera b

determinato
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Région Autonome Vallée d'Aoste  pmmad o e N

Regione Autonoma Valle A0Sta i o e

1, Rue Garin - 11100 AOSTE Dipartimento delle Politiche del Lavoro
Tel. 0165 /27.56.11 ' Département des Politiques du travail
Fax 0165 /27.56.86

Prot. . LLO?O @OL—

Vs./Rif.

Al Ministero del Lavoro e delle Politiche
Soctali
Direzione generale per limpiego e la
formazione - Divisione Il
Via Fornove, 8 - Palazzina C
00192 ROMA

Aoste, - - i3a

Aosta v i Ne

Oggetto: Legge 12 marzo 1999 n. 68 — Relazione al Parlamento.

Con riferineento aila nota prot. N. 128/01.15.001, datata 10 feburaio 2004, si
trasmette, allegata alla presente, la relazione relativa alla Valle d’Aosta e si conferma che
la stessa é stata anche inviata a mezzo posta elettronica.

Si precisa che, a causa del ritardo nel perfezionamento del conferimento delle
competenze in materia di lavoro alla Regione, la DRL di Aosta continua a svolgere le
funzioni di “ufficio competente”.

Distinti saluti.

POEFTICHE DEL LAVORO
Fioravanti -
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Relazione al Parlamento sullo stato di attuazione della Legge n.68/99
Strumento di rilevazione dati rivolto alle Regioni e alle Province Autonome. Anno 2003

1. Dati identificativi
a. Regione Autonoma Valle d’ Aosta
b. Regione monoprovioncia

2. Comitato tecnico (Legge 68/1999, art.6, c.2, lett.b)
a. Il Comitato tecnico é stato istituito
b. 1 Comitato tecnico & operativo

Operativita delle Commissioni sanitarie per I’accertamento delle condizioni di disabilita
(Legge 68/1999, art.1, c.4)

a. N°di Commissioni sanitarie operative 1

b. N°di accertamenti effettuati (pratiche evase) n. 376

(3]

4. Tscrizioni all’elenco unico provinciale (Legge 68/1999, art.8)

Totale Di cul

Femmine
a. | N° di iscritti disabili, al 31 dicembre 2003 333 190
b. | N° di iscritti ai sensi dell’art. 18, al 31 dicembre 2003 1 -
c.|N° totale di iscritti.al-31 dicembre 2003 {a + b) 334 190

5. Iscrizioni all’elenco unico érovincia;le dal igexmaio 2003 al 31 dicembre 2003
o o Totale | Dicw

Femmine

a. | N° di iscritti disabili 161 64

b. | N° di iscritt ai sensi dell’art. 18 4 2

¢. | N° totale di iscritti (a + b) 165 66
6. Stato di aggiornamento delle graduatorie

a.| Data ultimo aggiomamento 131.12.2003 |
7. Inserimenti lavorativi disabili effettuati dal 1 gepnaio 2003 al 31 dicembre 2003

Totale Di cui Femmine

a.| Con avviamento numerico

b. | Per richiesta nominativa 52 17

¢. | Tramite convenzione ' 42 15

8. Inserimenti lavorativi ex art.18 effettuati dal 1 gennaio 2003 al 31 dicembre 2003

Totale Di cui Femmine
a. | Con chiamata numerica
b. | Per richiesta nominativa 5 3
¢. | Tramite convenzione 1 ' -

9. Inserimenti falliti (risoluzione del rapporto di lavoro) registrati dal 1 gennaio
2003 al 31 dicembre 2003

| N°
a. | Avviamenti lavoranvi falliti | -
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10.  Avviamenti lavorativi presso aziende non soggette all’obbligo dal 1 gennaio 2003 al 31
dicembre 2003 (art.3 Legge 68/99)

ND
a. | Avviament lavorativi 1

11.  Quota di riserva (totale lavoratori disabili che i datori di lavoro soggetti ad obbligo
debbono avere alle dipendenze) per provincia, per classe dimensionale delle imprese
obbligate al 31 dicembre 2003 (art.3 Legge 68/99)

. Totale quota di dserva | Di cui n° posti scoperti
a.{Da 15 a 35 dipendenti 91 27
b. | Da 36 a 30 dipendenti 36 6
¢. | Oltre 50 dipendent 652 103

12. Convenzioni (art. 11 L. 68/99) — periodo 1 gennaio 31 dicembre 2003

NO
a. | Convenziom per le quali ¢ pervenuta 26 Di cui finanziate ex
richiesta art.13 L.68/99
b. | Convenzioni supulate 23 l

* Le convenzioni prevedono I’accesso agli incentivi economici, qualora ricorrano le condizioni, all’atto
- delle assunzioni dei disabili nell’arco di validita delle stesse.

= 13.  Durata delle convenzioni (art. 11 L. 68/99), in mesi

N° delle Di cui finanziate

convenzioni ex art.13 L.68/99
a.|Fino a 12 mesi 2
b.|Da 13 a 24 mesi 19
c.| Oltre 124 mesi 2

14.  Iniziative formative connesse alla stipula delle convenzioni ex art. 11 L.68/99 — periodo 1
gennaio 31 dicembre 2003

N. disabili
interessati

Tirocini formativi

Tirocini d’ orientamento
Contrati di formazione lavoro
Contratti di apprendistato
Iniziative ex art. 11, ¢. 5 L. 68/99

o0 TP

15. Convenzioni (art. 12 L. 68/99) - pericdo 1 gennaio 31 dicembre 2003
NO
a. | Convenzioni per le quali ¢ pervenuta nichiesta -
b. | Convenzion stpulate -
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16.  Durata delle convenzioni (art. 12 L. 68/99), in mesi

N° delle
convenzioni

a.|Fmo a 12 mesi
b.|Da 13 a 24 mesi
c. | Oltre 1 24 mes:

17. Provvedimenti di esenzione dagli obblighi e sospensioni totali temporanee nell’anno 2003
(art. 5 Legge 68/99)

NO
a. | Esoneri parziali - *
b. | Compensazioni intraregionali
c. | Sospensioni temporanee (art.3 c.5 L.68/99) ' 3

* Sono ancora in corso di validita gli esoneri concessi gli anni precedenti per n. 6 aziende

18.  Certificazioni di ottemperanza (art.17 Legge 68/99)

NO
a. | Certificazioni di ottemperanza nlasciate 146
19. Fondo regionale (art.14 Legge 68/99)
. €
#. a [Consistenza finanziaria complessiva delle risorse affiuite al | Previsto dajle
o Fondo regionale al 31 dicembre 2003 "} legge regionale
) 7/2003

Non costituito
per mancanza di
DPCM di
trasferimento
risorse per
esercizio
competenze

b. | Impegni di spesa assunti dal 1 gennaio al 31 dicembre 2003 ==

20.  Sanzioni (art.15 Legge 68/99)

NO
a. | Sanziom amministrative commuinate per ritardato mvio -

prospetto informativo
b. | Sanzioni amministrative corminate per mtardato -
adernpimento obblighi di assunzione
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Note alla compilazione del questionario su formato elettronico (excel)

Il presente questionario costituisce parte integrante della documentazione che le Regioni e le
Province Autonome sono chiamate a consegnare al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,
sullo stato di attuazione della Legge 68/99.
Per una piu efficace acquisizione dei dati, oltre che per una maggiore omogeneita nella
rappresentazione delle mformazioni, i1 Ministero ha ritenuto opportuno predisporre uno strumento
di rilevazione su formato elettronico (fogli di lavoro excel), nel quale riportare principalmente le
rilevazioni quantitative e le risposte a quesiti in formato chiuso, riferiti alla presenza/assenza di
determinati dispositivi. In tal senso, il questionario si struttura in tre sezioni: Riepilogo Regionale
2003; Dati Province 2003 ed Anomalie.
Nella prima sezione dovranno essere riportati i dati aggregati a livello regionale, mentre nella
seconda il livello di analisi prevede [’acquisizione delle informazioni afferenti agli uffici provinciali
competenti. E’ qui opportuno segnalare che 1’insieme delle informazioni si riferiscono sempre
all’anno 2003, tranne nei casi espressamente indicati. Sono state predisposte, a tal fine, note
esplicative ad ogni singolo item, che si evidenzieranno automaticamente al passaggio del mouse.
Nella sezione Anomalie ¢ infine offerta’ I'opportunita al compilatore di riportare eventuali
osservazioni o eccezioni riferite ai diversi quesiti. Per assicurare la maggiore comprensione delle
singole domande, il Ministero ha predisposto, coadiuvato dall’ISFOL, un servizio di assistenza
tecnica che garantisce due livelli di intervento: su un primo piano, sara possibile ottenere
chiarimenti di carattere interpretativo, chiamando il numero tel. 06.36.755122; oppure inoltrando
quesiti via mnternet, all’indirizzo di posta elettronica emuffari@welfare.gov.it. :
S& un secondo piano, invece, sara possibile inoltrare richieste di ordine iecnico ¢ compﬂanvc-
' "buamando il mamero tel. ISFOL 06.44.59.06. 73, oppure contattandc un - esperto ali’indirizzo
@isfol.it.
Fermo restando che la relazione regionale da inoltrare al Ministero comprende anche
documentazione in versione cartacea, secondo le indicazioni riportate nella lettera di
accompagnamento alla presente, una copia del questionario elettronico compilato dovra essere
inviata per posta elettronica all’indirizzo emuffari@welfare.gov.it , ed eventualmente anche allegata
alla relazione cartacea entro il 31 marzo 2004.
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STATO DI ATTUAZIONE DELL’ART.12 LEGGE 1R MARZO
1999 N.68 L o
- RELAZIONI REGIONALI 2003- AP
200 ) __

REGIONE AUTONOMA VALLE D’AOSTA

Stipulate: NESSUNA

E’ in corso una sperimentazione con informazione, promozione e stipulazione di
convenzioni prevista dal POR Valle d’Aosta e finanziata sulle risorse FSE Obiettivo
REGIONE PIEMONTE

Stipulate: NESSUNA

Ad oggi la Regione Piemonte non ha dato indicazioni per I’attuazione dell’art.12.

REGIONE LOMBARDIA

La relazione inviataci non fa alcun riferimento all’attuale stato di applicazione
dell’art.12. =

Dai dati della precedente relazione al Parlamento sullo stato di attuazione della legge
68/99 (giugno 2002), dalla quale non risultava ancora attivata alcuma convenzione ex
art.12, si presume che la situazione sia rimasta invariata.

REGIONE AUTONOMA DI TRENTO
Non sono ancora state stipulate convenzioni.

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

Per quanto riguarda la stipula di convenzioni ai sensi dell’art.12 defla legge 12 marzo
1999, n.68, in Provincia Autonoma di Bolzano — Alto Adige non ¢ ancora pervenuta
alcuna richiesta. -

REGIONE VENETO
Stipulate: NESSUNA

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA
Non sono ancora state stipulate convenzioni.

REGIONE TOSCANA

Nel 2001 sono state stipular@convenzioni in base all’art.12

Nel 2003 & stata stipulata una convenzione ex art.12 legge 68/99 per I’assunzione di
5 disabili con disabilita psichica e/o ritardo mentale.

REGIONE DELL’UMBRIA
E’ stata stipulata(una)sola convenzione ai sensi dell’art12, con una ¢ooperativa
sociale ed ha interessato un solo lavoratore. Dal monitoraggio effettuato sull’esito del
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percorso formativo relativamente alle convenzioni 2001, ¢ risultato|che per una di
esse si & verificato un mancato raggiungimento dell’ obbiettivo delljapprendimento
delle informazioni necessarie per I’espletamento delle mansioni dijoperaio
qualificato manutentore del verde, pertanto la convenzione, con il parere favorevole
del Comitato tecnico competente, ¢ stata prorogata di altri 6 mesi.

REGIONE MARCHE

Non sono state stipulate convenzioni.

Gli inserimenti di lavoratori disabili presso le cooperative sociali sdno stati finanziati
utilizzando il Fondo Regionale (art.14) gestito attraverso la L.R. 24/2000.

REGIONE ABRUZZO
Stipulate: NESSUNA

REGIONE CAMPANIA
Stipulate: NESSUNA

REGIONE PUGLIA
Stipulate: NESSUNA

REGIONE BASILICATA

La relazione inviataci non fa alcun riferimento all’attuale stato di applicazione
dell’art.12.

Dai dati della precedente relazione al Parlamento sullo stato di attu?,zione della legge
68/99 (giugno 2002), dalla quale non risultava ancora attivata alcuma convenzione ex
art.12, si presume che la situazione sia rimasta invariata.

REGIONE SARDEGNA

La relazione inviataci non fa alcun riferimento all’attuale stato di applicazione
dell’art.12.

Dai dati della precedente relazione al Parlamento sullo stato di attuazione della legge
68/99 (giugno 2002), dalla quale non risultava ancora attivata alcuna convenzione ex
art.12, si presume che la situazione sia rimasta invariata.
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Numero iscritti al collocamento

Regione Autonoma Valle d'Aosta
- Disabili iscritti al 31.12.2002 Totale 333

Regione Piemonte
- Disabili iscritti al 31/10/2002 Totale 20870

Regione Lombardia
- Disabili iscritti al 31/12/2002 Totale 32359

Provincia Autonoma di Trento

- Disabili iscritti al 31/12/2002 Totale 915

Provincia Autonoma di Bolzano _

- Disabili iscritti Totale 423 ;46

Regione del Veneto

- Disabili iscritti dati non pervenuti. 4 > @ 2 2

Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia

- Disabili iscritti Totale 5082

Regione Toscana

- Disabili Iscritti Totale 21795

Regione dell'Umbria

- Disabili iscritti Totale 5979

Regione Marche -

- Disabili iscritti Totale 8845 £2 4%
Regione Abruzzo ,

- Disabili iscritti Totale 10239 A/ 2 32
Regione Molise

- Disabili iscritti Totale 3220

Regione Campania

- Disabili iscritti al 31/12/02 Totale 93700

Regione Puglia

- Disabili iscritt al 31/12/02 Totale 42362
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Regione Basilicata P
- Disabili iscritti al 31/12/02 Totale 13326 > 9,23
s

Regione Sicilia
- Disabili iscritti al 31/12/02 Totale 64622

47 ‘r“:fﬂ
TOTALE 22.8%3

4

Numero Avviamenti effettuati

Regione Autonoma Valle d'Aosta
- Avviamenti al lavoro di persone disabili anno 2002 Totale 54~ S 2
-

Regione Piemonte
- Avviamenti al lavoro di persone disabili anno 2002 Totale 2240

Regione Lombardia
- Avviamenti al lavoro di persone disabili anno 2002 Totale 4596

Provincia Autonoma di Trento
- Avviamenti al lavoro di persone disabili anno 2002 Totale 710

Provincia Autonoma di Bolzano
- Avviamenti al lavoro di persone disabili anno 2002 Totale 121

Regione del Veneto
- Avviamenti al lavoro di persone disabili anno 2002 Totale 2850

Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia
- Avviamenti al lavoro di persone disabili anno 2002 Totale 650

Regione Toscana

- Avviamenti al lavoro di persone disabili anno 2002 Totale 1442

Regione dell'Umbria

- Avviamenti al lavoro di persone disabili anno 2002 Totale 282 + 2 £ + 3¢
Regione Marche

- Avviamenti al lavoro di persone disabili anno 2002 Totale 776

Regione Abruzzo
- Avviamenti al lavoro di persone disabili anno 2002 Totale 1093

)
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y Regione Molise
- Avviamenti al lavoro di persone disabili anno 2002 Totale 179

..

Regione Campania
- Avviamenti al lavoro di persone disabili anno 2002 Totale 3463

v Regione Puglia

- Avviamenti al lavoro di persone disabili anno 2002 Totale 1082

* Regione Basilicata - 6
- Avviamenti al lavoro di persone disabili anno 2002 Totale/l})é"z ' 5"{

+ Regione Sicilia
- Avviamenti al lavoro di persone disabili anno 2002 Totale 1437
TOTALE_: ’;24

Convenzioni (art.11): numero, quantita, durata nel tempo, natura delle iniziative
formative, distinguendo tra convenzioni ammesse agli incentivi del Fondo
disabili e convenzioni non finanziate

Regione Autonoma Valle d'Aosta
- Numero di convenzioni stipulate per il 2002  Totale 15
- Assunzioni in convenzione Totale 6

Regione Piemonte
- Numero di convenzioni stipulate per il 2002 Totale 3274
- Assunzioni in convenzione Totale 3294

Regione Lombardia
- Numero di convenzioni stipulate peril 2002  Totale 3235
- Assunzioni in convenzione Totale 2644

Provincia Autonpoma di Trento
- Numero di Convenzioni di programma Totale 153
- Assunzioni in convenzione alla data del 31/12/2002 Totale 155

Provincia Autonoma di Bolzano
- Numero di Convenzioni di programma ‘ Totale 45
- Assunzioni in convenzione Totale 37

Regione del Veneto
- Numero di Convenzioni di programma Totale 1017
- Assunzioni in convenzione dati non pervenuti
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Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia
- Numero di convenzioni stipulate per il 2002  Totale 99
- Assunzioni in convenzione dati non pervenuti

Regione Toscana
- Numero di convenzioni stipulate per il 2002  Totale 332

- Assunzioni in convenzione Totale 171
Regione dell'Umbria

- Numero di convenzioni stipulate per i1 2002  Totale 131
- Assunzioni in convenzione Totale 160
Regione Marche

- Numero di convenzioni stipulate per il 2002  Totale 392
- Assunzioni in convenzione Totale 497

Regione Abruzzo
- Numero di convenzioni stipulate per il 2002  Totale 1093

- Assunzioni in convenzione dati non pervenuti
Regione Molise

- Numero di convenzioni stipulate per i1 2002  Totale 36

- Assunzioni in convenzione dati non pervenuti

Regione Campania
- Numero di convenzioni stipulate per il 2002  Totale 320

- Assunzioni in convenzione dati non pervenuti
Regione Puglia

- Numero di convenzioni stipulate per il 2002  Totale 221
- Assunzioni in convenzione Totale 188

Regione Basilicata
- Numero di convenzioni stipulate per il 2002  Totale 48
- Assunzioni in convenzione dati non pervenuti

Regione Sicilia
- Numero di convenzioni stipulate per il 2002  Totale 116
- Assunzioni in convenzione dati non pervenuti

7

TOTALEN° CONV. _ L0 5& ¢

TOTALE ASS. IN CONV.
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REGIONE r. VENETO REGIONE DEL YENETO

DIREZIONE REGIONALE
LAVORO

FAX i

e i e omas s

Mestre, i 19 novembre 2003 1 80081308

Ne Telefax destinatario 06 36 75 49 51 Py T I

N° Telefax mittente. 041 2795948
.N°® pagine trasmesse (comprese la presente) 2

Vogliate consegnare le seguenti pagine a: Dottssa MUFFARI/Dr.ssa VIGNOLA

Azienda Istituto: Ministero del lavoro - Direzione generale per I’impiego - Divisione IT11
Da parte di : Roberta De Faveri

Nell’ipotesi di trasmissionc incompicta c ilicggibilc, si prega di telefonare allo _041/2795301

O URGENTE O SOSTITUISCE ORIGINALE

Dati per relazione al Parlamento art. 21 legge 68/99.

Invio il dato che manca nella relazione inviata o scorso
30/05/2003 (prot. 16066/43.02).

La tabella & stata elaborata da Veneto Lavoro, ente regionale
istituito dall'art,. 8 legge reg. 31/1998, che ha anche funzioni di
monitoraggio € osservazione del mercate del lavoro.

Cordiali saluti

Roberta De Faveri

Direzione Regionale Lavoro — Via Torino n. 10530172 Mestre (VE)
Tel 041/2795008 - Fax 041/2795948
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Tab. 10— Iscritti negli elenchi dei lavoratori disabili al 31 dicembre dei vari
anni. Periodo 1997 — 2002

1997 1998 1999 2000 2001 2002

Belluno 764 771 870 940 921 681
Padova : 1.417 1.767 2,438 2.598 2.962 3.004
Rovigo _ 474 502 551 585 620 635
Treviso 1.650 - 1.694 1.873 1.848 2.038 2.119
Venezia 2.847  1.064 - 3557 3.706 1.822 3.836
Verona 1496 1476 1678 1979 2383 2557
Vicenza n.d n.d n.d n.d nd n.d
Iscritti disabili 8.648 9.27¢ 10967 11.626 12746 12.832
Iscritti disabili con eté fino a 55 anni - - 9.748 10.045 10.768 10.527

Fonte; elab, Veneto Lavoro su archivi Netlabor - Province
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Legge 12.03.1999, n. 68 — Art. 21 — Relazione al Parlamento

1) Informazioni generali sull’attuazione della legge 68/99.

a) Situazione atii regionali di regolazione ed indirizzo:

Regione

VENETO

Commissione Regionale per
la concertazione con le parti
sociali

isﬁtﬁita/r;on L.R. 31/98

/

Commissione provinciale

Istituita con L/R. 31/98

Legge/Atti amministrativi
della
Regione in attuazione della
L. 68/99

L.R. 16 del 3.8.2001 recante “Nomme per il diritto af lavoro delle persone disabili in attuazione
della legge 12.3.99 n. 68 e istituzione Servizio Integrazione Lavorativa presso le aziende ULSS;
d.g.r. 40/00 (indirizzi di prima a applicazione della -

L. 68/99); d.g.r. 1982/00 {ulteriori indirizzi applicativi L. 68/39); con d g-r. 1002/00

sono stafi individuati i criteri di concessione degli esoneri parziali dagli obblighi occupazionali e di
pagamento, fiscossione e versamento al Fondo Regionale per l'occupazione dei disabili dei
contributi esoneralivi e delle sanzioni;

con d.g.r. 3742/00 sono stafi fomiti indirizzi applicativi in tema di convenzioni, compensazioni
interprovinciali, attribuzione alle Province delle risorse del Fondo nazionale per lnserimento
lavorativo dei disabili;

con d.g.r. 3015/01 sono stati precisati gli schemi di convenzioni con INPS e INAIL.

+D.g.r. n. 3836/02 & stato ripartito it Fondo nazionale 2002 alle Province.

D.g.r. n. 755/03; Programma degli interventi di inserimento lavorativo dei disabili per 'anno 2003,

Stato di costituziene setvizi
/PEﬂﬁzz;z

come previsto dall'art. 4 legge regionale 16/2001
Affivati 40 centri per limpiege »

Comitato Tecnico

d.g.r. 1982/00 (ulteriori indirizzi applicativi sulla L. 68/89)

Graduatorie

d.g.r. 1982/00 (ulteriori indirizzi applicativi sulla L. 68/99)

Fondo Regionale

T

Istituito con L.R. 16/01; con d.g.r. 48/02 ¢ stata istituita fa Commissione Regionale
per la gestione del Fondo;

con d.g.r. 3014/01 & stato assegnato il fondo regionale 2001 alle province;

con d.g.r. 2892/02 e stato integrato e ripartito if fondo regionale 2001;

Lcon d.g.r. 2891/02 e stato attribuito il fondo regionale 2002

Esperienze significative

Novembre 2000: messa a punto convenzioni tipo di cui agli artt. 11 e 12 della

L. 68/99 da parte degi uffici regionali in collaborazione con le province, con

esperii designati dalle parii sociali e dalle ASL;

iniziative finanziate con le risarse del FSE, obiettiva 3 misura B espressamente

rivolte a disabili.

Dall'entrata in vigore della legge 68/99 é attivc un Tavolo di Coordinamento

Tecnico tra Regione e Province per definire e gestire vari aspetti critici della normativa.

La provincia di Venezia ha predisposto un applicativo informatico per fa gestione complessiva def
collocamento mirato, {'applicazione verra adottata da tutte le province.

Tuite le province hanno stipulato accordi con le aziende sanitarie locali che prevedono iz
coliaborazione tra servizi per 'impiego (SPI) e semvizi di integrazione avorativa delle ULSS (SIL).
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c) Operativita delle commissioni sanitarie di accertamento delle disabilita. Profifi di criticita.
Numero di accertamenti effettuati

Il numero di accertamenti eseguiti nel territorio regionale, nellanno 2002, ammonta
complessivamente a 4193.

Belluno A 470
Padova 408
Rovigo 342
Treviso ‘ 676
Venezia 39
Verona 1180
Vicenza 726
Totale parziale 4193

e) Numero avviamenti effettuati nell’anno 2002; 2850

f) Convenzioni (art. 11): numero, durata nel tempo, distinguendo tra convenzioni ammesse
agli incentivi del Fondo disabili e convenzioni non finanziate
Numero delle convenzioni ammesse agli incentivi per durata annuale: totale 505
Annualita fiscalizzate con risorse assegnate 2002

mesi 12 24 36 48 60 72 96 Totale
Beliuno 3 30 7 40
Padova 13 1 687 81
Rovigo 3 1 8 2 5 9 26
Treviso 19 1 43 8 41 112
Venezia 47 17 22 86
Verona 2 11 45 58
Vicenza 6 15 53 3 18 7 102
Totaie 48 65 154 106 113 12 9 505

Convenzioni non finanziate (anno 2002)

Beliuno 100
Padova 161
Rovigo 24
Treviso 72
Venezia 74
Verona 35
Vicenza 46
TOTALE 52|

g) Convenzioni ex art. 12: nessuna convenzione





