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- il Decreto Legislativo 23 dicembre 1997, n. 469 con il quale vengono delegate alle
Amministrazioni Provinciali le competenze alla programmazione, attuazione e verifica
degli interventi volti a favorire 1’ inserimento al lavoro dei soggetti disabili;

- la delibera di Giunta Provinciale n° 457 del 5 dicembre 2003 avente ad oggetto “L.-68/99:
approvazione proposta per l'accertamento congiunto dello stato di mvaliditid civile,
portatore di handicap e della diagnosi funzionale ai fini del collocamento mirato™;

Ritenuto che ¢ necessario a tal fine mmpegnare !’importo complessivo di € 22.500,00
approvato con la sopraccitata delibera;

Per quanto sopra esposto;

Vista la deliberazione della Giunta Provinciale n. 117 del 11 aprile 2003 di approvazione del
Piano Esecutivo di Gestione per ’anno 2003-2005 ai sensi dell’art. 169, comma 2 del TUEL
approvato con D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000;

Visti:
T’art. 183 del TUEL;
Part. 151, comma 4 del TUEL.;

gli artt. 31, 35, e 36 del Regolamento di Contabilita di questo Ente;
Dart. 5 della legge 241/90;

Ritenuto di dover predisporre personalmente [’atto di che trattasi, poiché adempimento
spettante al sottoscritto;

DETERMINA
1. di impegnare la somma di € 22.500,00, nel seguente modo:
e €9.500,00 al capitolo 31385 impegno n° 2712 esercizio 2003
*  £5.000,00 al capitolo 28800/1 impegno n° 2713 esercizio 2003

e € 8.000,00 al capitolo 60540 impegno n° 3163/2002 sub impegno n° 3355 esercizio
2003;

2. di approvare la seguente articolaziome del progetto con l'indicazione delle modalitz di

attuazione e di utilizzo delle risorse:

- DEFINIZIONE ED ATTIVAZIONE PROGETTO:

> nomina gruppo di lavoro misto Azienda Sanitaria / Provincia di Pesaro e Urbino; -
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» formalizzazione convenzione tra la Provincia di Pesaro e Urbino, Servizio
Formazione Professionale Politiche del Lavoro, Servizi Sociali e A.U.S.L. n° 1
quale Ente capofila e rappresentante anche le A.U.S.L. n° 2 di Urbino e n® 3 di
Fano;

> definizione delle modalita e del tempi per I’ organizzazione del progetto;

> attivazione progetto secondo il piano di lavoro condiviso;

ADEGUAMENTO E RIORGANIZZAZIONE PROCESSI AMMINISTRATIVI

/INFORMATIZZAZIONE:

> analisi del processo di lavoro finalizzato all’accertamento umico: - attivita
commissioni mediche art. 4 L. 104/92 - attivita commissioni mediche di
valutazione — attivitd comitato tecmico — attivita Centri per I'Impiego € la
Formazione;

> recupero dati di archivio e valutazione procedure esistenti;

> codifica nuove procedure e sviluppo software;

- SPERIMENTAZIONE ATTIVITA’, COLLEGAMENTI FRA ENTI, FORMAZIONE
PERSONALE, INFORMATIZZAZIONE DOCUMENTI - INFORMAZIONE E
DIFFUSIONE BUONE PRATICHE:

>

>

>

analisi dei bisogni informatici per l’acquisizione di competenze specifiche
trasversali; .
interventi formativi congiunti per operatori sociali e sanitari degli Enti individuati;
definizione processi, regole e adempimenti amministrativi coordinati;
sperimentazione e studio azioni di sistema;

sicurezza, privacy delle informazioni e dati trasferiti tra i vari soggetti;

studio verbale unificato ed informatizzazione procedure;

UTIL1IZZO DELLE RISORSE:

»

€ 9.500,00 al Capitolo 31385 impegno n° 2712 esercizio 2003 per consulenze
informatiche e specialistiche in materia di accertamento sanitario: Sviluppo di un

software specifico, con utilizzo di personale esperto in informatica, personale

medico e operatori sociali;
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» € 5.000,00 al Capitolo 28800/1 impegno n° 2713 esercizio 2003 per ie azioni
informative e formative e per 1’acquisizione di competenze specifiche e trasversali
tra gli operatori sociali e sanitari degli enti individuati;

> € 8.000,00 al Capitolo 60540 impegno n° 3163/2002 sub impegno n° 355 esercizio
2003 per l'acquisto di dotazione informatica: computer portatile (notebook) con
stampante per consentire I’elaborazione del verbale durante le sedute, personal
computers con Stampanti, collegamento in rete con i Centri per I’Impiego intra-
aziendale, software adeguato;

3. di dare atto che per ’acquisto delle dotazioni informatiche si provvedera con apposito atto
come previsto dalle norme vigenti; |

4. dinservarsi la liquidazione della somma di € 14.500,00, dietro presentazione della prevista
documentazione, all’A.U.S.L. n° 1 di Pesaro, rappresentata dal Dr. Angelino Guidi
Direttore Generale, Partita Iva 01316910411, quale Ente Capofila di riferimento
provinciale (c/c n° 000000022852 presso la Banca delle Marche Sede Centrale ABI: 06055
CAB: 13310 CIN: T), individuato con la citata dglibera di Giunta Provinciale n° 457/2003;

5. diinviare la presente determinazione al Responsabile del Servizio Finanziario per il visto di
regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria;

6. di dare atto che il responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 5, 1° comma della Legge
241/90 & il dott. FLAVIO NUCCI e che la :documentazione concernente la presente
fattispecie pud essere visiopata presso lo scrivente Servizio Formazione Professionale ¢
Politiche per I’Occupazione

7. @i dare atto che, della presente determinazione, viene data comunicazione ai soggeth
1interessati, e per quanto riguarda questo Ente, ’originale viene trasmesso al competente
Ufficio;

8. di rappresentare, ai semsi dell’art. 3 comma 4 della legge 241/90 che la presente
determinazione pud essere impugnata dinanzi al TAR entro 60 giorni con ricorso

giurisdizionale oppure entro 120 giorni con il ricorso straordinario amministrativo al Capo
dello Stato.

IL DIRIGENTE
Fio MARIANI WALTER
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VISTO DI REGOLARITA'
CONTABILE
E ATTESTAZIONE DI COPERTURA
FINANZIARIA DELLA SPESA
(ART. 151 COMMA 4 DEL TUEL)
Pesaro, H .ocvevveceerreteceeeree e

Dott.. Marco Domenicucei

DIRETTORE DELL’AREA 2
GESTIONE RISORSE UMANE E FINANZIARIE

SISTEMA INFORMATIVO

La presente copia, compostadin. 5 fogli, é conforme all'originale conservato in atti.

Pesaro,

FN/cs
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GIUNTA REGIONE MARCHE

& DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO ‘
Servizio Formazione Professionale ABCONA i coereeeeireecee e
¢ Problemi deil Lavoro

iiZO‘?}Oé/O&/Z,ooa [wslk-mmwe iFPQ)P

Al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
Direzione Generale per I’ Impiego
I’Orientamento e la Formazione Professionale
Divisione ITI

Via Fornivo, 8

00192 Roma

Oggetto: legge 12.03.99 n°68 — relazione sullo stato di attuazione.

In riferimento alla vs. comunicazione del 12.02.2004, prot. n.128/01.15.001, si invia la

relazione sullo stato di attuazione della legge 68/99 con allegato il questionario compilato (all.2
sezione [ e II). '

Si allega la relativa documentazione pervenuta dalle amministrazioni Provinciali.
Distinti saluti

Il responsabile del procedimento
(Anna Maria Rossini)

) //ééé/, éfﬁé{/é)é P 11 responsabile del prgfedimento
/

. Piero Sunz

pln
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Atti di regolazione e di indirizzo

Con d.p.g.r. n.130/99 la regione ha costituito la Commissione Regionale per il Lavoro ed

a tutt’oggi in base alla Legge regionale 9 novembre 1998 n.38 (assetto delle funzioni in tema di
collocamento, servizi per I’impiego e politiche attive del lavoro) sono state istituite le Commissioni
Provinciali per le Politiche del Lavoro in tutte quattro le amministrazioni provinciali marchigiane.

La legge regionale del 3 aprile 2000, n.24 ha istituito il fondo regionale per I’occupazione dei
disabili ed ha dettato i criteri € lemodafitd & accesso ai contributi.

Con la stessa legge il Consiglio Regionale ha approvato le modalita relative all stesura del piano
triennale per I’inserimento dei disabili.

La D.GR: del 12.06.2000 n.1174 sonc stati emanati i criteri relativi alla costituzione dei Comitati
Tecnici di cui all’art.6 comma 2 della legge 68/99, in base ai quali tutte e quattro le amministrazioni

provinciali hanno costituito i Comitati Tecnici operanti a.H’mtemo delle rispettive Commissioni
Provinciali per le Politiche Attive per il Lavoro.

Con D.G.R. del 20.11.2001, n.2756 la Giunta Regionale ha definito i criteri e le modalita relativi

alla individnazione degh elemrenti che concorrono alla formrazione della graduatona di cui all’art.8
della legge 68/99.

Con D GXR. del 16.01.2002, n.253 la Giunta Regionale ha approvato gli schemi di piotocollo
d’intesa fra la Regione Marche e le direzioni regionali dell’ INPS e dell’INAIL per la
fiscalizzazione degli oneri previdenziali ed assistenziali. :
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Protacolli d’intesa per ’attivazione dei servizi territoriali

Provincia di Ascoli Piceno
Protocollo tra la provincia di Ascoli Pieno ed i comuni di Fermo, Porto Sant’Elpidio, San Benedetto
del Tronto, Ascoli Piceno, Affida ed Amandola.

Per una politica della formazione professionale per ['inserimento al lavoro nell’ambito delle
competenze relative al sistema de Welfare locale;

Provincia di Pesaro Urbino N o . N
" Protocollotra fa Provincia di Pesaro Utbino, il Comune di Fano e la Comunitd Montana di Urbania
Azioni di raccordo sul tema inserimento lavorativo di soggetti in situazioni di disagio mentale;

Provincia di Ancona
Protocollo tra-la Provincia di Ancona 1 comuni dell’Ambito Territoriale Sociale n.13, la Usl 7.
Integrazione sociale e lavorativa delle categorie deboli;

Protocollo tra la Provincia di Ancona, la Coop.va Caselvecchio, il comune di Fabriano e la USL 6.
Attivazione rete SIL;

Regione Marche

Protocollo tra le regioni Marche,Valle D’ Aosta, Provincia di Bolzano, Campania, Sicilia, Lazio,
Liguria e Sardegna.

Mantenimento mirato, permanenza in azienda del disabile,
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Progetti innovativi

e Progetto I.C.EQUAL IT-G-MAR-021, “diversita e viluppo™ referente la Provincia di
Macerata; '

¢ Progetto LCEQUAL IT-G-MAR-0009, “patto per I’economia sociale, I'innovazione delle
iniziative locali di sviluppo” referente la provincia di Ascoli Piceno.

Progetto Interregionale per il “mantenimento mirato e permanenza in azienda del disabile,
capofila 12 Regione Lombardia ‘
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Iniziative finanziate con il F.S.E. misara Bl

e DProgetto Interregionale per il “mantenimenio mirato € permanenza.in-.azienda: del.
disabile, capofila la Regione Lombardia

€. 450.000,00 (fse) 440.000,00(f) 110.000,00(reg);

e Interventi a sostegno delle attivita ludico motorie addestrative per disabili
€. 135.000,00 (fse) €.132.000,00(fr)  €.33.000,00 (reg);
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Aﬂegato 1

Strumento di rilevazione dati rivolto alle Regioni e alle Province Autonome
Anno 2003

1. Dati identificativi
» Regione MARCHE (Servizio Formazione Professionale e Problemi del Lavoro)

2. Comitato tecnico (Legge 68/1999, art.6, ¢.2, lett.b)
a. 11 Comitato tecrico & stato istituito
b. 1l Comitato tecnico & operativo

3. Operativitd defle Commissioni sanitarie per P’accertamento delle condizioni di disabiliti (Legge
68/1999, art.1,c4)

a. N°16 di Commissioni sanitarie operative
b. N°3.803 di accertamenti effettuati (pratiche evase)

4. Iscrizieni all’elenco unmico provinciale (Legge 68/1999, art.8)

Totale Di cui
‘ Femmine
a. |N°diiscritti disabili, al 31 dicembre 2003 10.661 6.074 |
b. |N°diiscritti i sensi dell’art.18, al 31 dicembre 2003 | 631 412
c. |N°totale di iscritti al 31 dicembre 2003 (2 +b) | 11.292 6.486
5. Iscrizioni all’elenco unico provinciale dal 1 genmaio 2003 al 31 dicembre 2003
- ' Totale Dicui |
Femmine
a. |IN°diiscritti disabili 2.791 1.301
b. | N°diiscritti ai sensi dell’art.18 63 37
c. | N°totale di iscritti (a +b) 2.854 1.338 |
6. Stato di aggiornamento delle graduatorie- -
| Data ultimo aggiornamento 131.12.2002 1
7. Avviamenti lavorativi disabili effettuati dal 1 gennaio 2003 al 31 dicembre 2003
1 Totale | Di cui Fermmine
a. |Con chiamata numerica 1 19 I 4
b. | Per richiesta nominativa 251 1 97
¢. | Tramite convenzione . 508 | 202
d. |Totale avviamenti lavorativi i 778 | 303
8. "Avviamenti lavorstivi ex ax-18 cifetinaf o2l 1 pemato 2003 2l 31 dcembre 2003
‘ | Totale Di cui Femnmine |
a. | Con chiamata numerica 0 0 |
Per richiesta nominativa 16 7
c. |Totale avyiament: lavorativi 16 7
9. Risoluzioni del rapporto di lavoro registrate Tﬂ 1 gennaio 2003la1 31 dicembre 2003
_ | ‘ N°
| Risoluzioni | 96 |
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10. Avviamenti lavorativi presse aziende non soggette ail’obbligo dal 1 gennmo 2003 al 31 dicembre

2003 (art.3 Legge 68/99)

] N°

| Avviamenti lavorativi l

41

-}t~ Quota-di-Sserva {totdle lavoratori disabil che T datori & avoro $odgetti ad obbligo “debborio avere
alle dipendenze) per provincia, per classe dimensionale delle imprese obbhgate al 31 genmaio

2003 (art.3 Legge 68/99)

Totale quota di riserva Di cui n° posti
scoperti
a.  |Da 13 a35 dipendenn 1.230 200
b. {Dsa 36 a 50 dipendenti 715 369
.c. | Oltre 50 dipendenti 4.461 2.181
d. [Totale | 6.406 | 3.350
12. Convenzioni (art.11 Legge 68/99) Denodo dal 1 cennmo 2003 al 31 &cembre 2003
Ne
a. |Convenziomi per le quali ¢ pervenuta 389 Di cui finanzate ex
richiesta art.13 L.68/99
b. |Convenzioni sipulate 334 213 |
13. Durata delle convenzioni (art.11 Legge 68/99), in mesi
' N° delle Di cui fimanziate
convenziom | ex art.13 L68/99
a. |Finoal2 mesi 214 127
b. [ Da 13 a24 mesi 73 36
c. |Ofltre i24 mesi 97 50
d. |Totale 334 213

14. Iniziative formative commesse alla stipula delle convenzioni ex art.1l Legge 68/99 ~ periodo dal 1

genmaio 2003 al 31 dicembre 2003

N° disabili
mteressati
a. | Tirocini formativi 34
b, |-Tuocmi-dorrentamento N T 0
¢. | Contratti di formazione lavoro 6
d. |Contratt di apprendistato 13
e. |Imiziativeex art.11, c.5 L. 68/99 0
f. | Totale 53
15. Convenzioni (art.12 Legge 68/99) — periodo dal 1 gennaic 2003 al 31 dicembre 2003
NO
2. | Convenziom per le quali & pervenuta richiesta | 0
b ] Convenzmm stgmlate — — .,-—z%s S vo3

—mE -_-— =2

16. Durata deile convenzioni (art.12 Legge 68/99), n mesi.

N° delle

Fino a 12 mes:

convenzioni

Da 13 a 24 mesi

Qlire 1 24 mesi

poop

Totale

(== Y] L)
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17.

18.

19.

20.

Provvedimenti di esenzione dagli obblighi e sospensioni totali temporanee nell’anno 2003 (art.5

Legge 68/99)
: N°
a. |Esonen parziali 10
Compensazion: intraregionali 1
c. Sosgensmm temorzmee (aIt.a c. 5 L. 68/99) 26
Cemﬁcaznom di ortemperanza (art.17 Legge 68/99) nell’anno 2003
N°
| Certificazioni di ottemperanza rilasciate | 648
Fondo regionale per I’occupazione dei disabili (art.14 Legge 68/99)
' £
a. |Consistenza finanziaria del Fondo come da Bilancio di|  59.401,62
Previsione Iniziaje dell’ammo 2003 I
b. |Risorse complessive affluite al Fondo dal 1 gemnaio 2003 al}l .61.935,60.
31 dicembre 2003
c. |Impegni di spesa assunti dal 1 gennaio 2003 al 31 dicembre 0
2003 B
Sanzioni (art.15 Legge 68/99) nell’anmo 2003
Ne©
a. szzcm amrministrative comuEmate per ntardato mvio 8-
prospetto informativo ‘
b. 1Samziomi  ammimistrative comminale per Hiardato 9
adempirnento obblighi di assunzione
c. |Totale sanziom 17
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