Camera dei Deputati — 193 — Senato della Repubblica

XIV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

Tav.1

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per regione al 30 giugno 2004

Regione Maschi Femmine Totale
PIEMONTE ' 1.302 994 2.296
VALLE D'AOSTA 160 62 222
LOMBARDIA 1.050 936 1.986
LIGURIA 96 42 138
TRENTINO A.A. 0 3 3
VENETO . 226 236 462
FRIULI V.G. 189 113 302
EMILIA ROMAGNA 396 294 690
TOSCANA 351 227 578
UMBRIA 185 88 273
MARCHE 247 164 411
LAZIO 957 572 1.529
ABRUZZO 612 451 1.063
MOLISE 296 54 350
CAMPANIA 1.414 631 2.045
PUGLIA 1.767 446 2.213
BASILICATA 21 1 22
CALABRIA 764 452 1.216
SICILIA 1.753 314 2.067
SARDEGNA 189 66 255

ITALIA 11975 6.146 18.121



Camera dei Deputati — 194 — Senato della Repubblica

XIV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

Tav.2

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per et e anzianita contributiva al 30 giugno 2004

TOTALE
Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di 5 5.9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 6 1 0 0 0 0 0 0 7
20-24 162 40 1 0 0 0 0 0 203
25-29 416 477 60 2 0 0 0 0 955
30-34 244 566 508 126 3 0 0 0 1.447
35-39 141 286 643 936 192 6 0 0 2.204
40-44 77 95 251 650 632 210 19 0 1.934
45-49 75 51 75 137 338 647 466 33 1.822
50-54 53 20 39 52 112 383 1.102 547 2.308
55-59 23 8 7 31 43 124 394 243 873
60 ed oltre 14 5 8 9 18 40 - 67 . 61 222
Totale ’ 1.211 1.549 ) 1.592 1.943 1.338 1.410 2.048 884 11.975
FEMMINE
15-19 4 0 0 0 0 0 0 0 4
20-24 153 33 0 4] 0 [ a 0 186
25-29 272 280 69 0 0 0 0 0 621
30-34 215 259 321 120 3 0 0 0 918
35-39 104 140 266 372 85 3 0 0 970
40-44 61 61 111 209 262 143 S 0 852
45-49 37 30 47 67 108 - 376 383 18 1.066
50-54 40 16 17 35 - 56 147 622 281 1.214
55-59 17 1 10 21 23 53 128 49 302
60 ed oltre 1 0 1 5 1 1 4 0 13
Totale 904 820 842 829 538 723 1.142 348 6.146
TOTALE

15-19 10 1 0 0 0 0 0 0 11
20-24 315 73 1 0 0 0 0 0 389
25-29 688 757 129 2 0 0 0 0 1.576
30-34 459 825 829 246 6 0 0 0 2.365
35-39 245 426 - 909 1.308 277 9 . 0 0 3.174
40-44 138 156 362 859 894 353 24 0 2.786
45-49 112 81 122 204 446 1.023 849 51 2.888
50-54 93 36 56 87 168 530 1.724 828 3.522
55-59 40 9 17 52 66 177 522 292 1.175
60 ed oltre 15 S 9 14 19 41 71 61 ‘235

Totale 2.115 2.369 2.434 2772 1.876 2.133 3.190 1.232 18.121



Camera dei Deputati — 195 — Senato della Repubblica

XIV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

Tav.3

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

REGIONE Al 31/12/03 Al 30/06/04 Variazione %
Piemonte 1.014 2.296 126,4%
Valle d'Aosta 68 222 226,5%
Lombardia 2.296 1.986 -13,5%
Liguria 97 138 42,3%
Trentino Alto Adige 68 3 -95,6%
Veneto ‘ 366 462 26,2%
Friuli Venezia Giulia 80 302 277,5%
Emilia Romagna 599 690 15,2%
Toscana 585 578 -1,2%
Umbria 122 273 123,8%
Marche 327 411 25,7%
Lazio 1.366 1.529 11,9%
Abruzzo 625 1.063 70,1%
Molise 143 350 144,8%
Campania 1.461 2.045 40,0%
Puglia 2.662 : 2.213 -16,9%
Basilicata 79 22 -72,2%
Calabria 1.120 1.216 8,6%
Sicilia 1.890 2.067 9,4%
Sardegna 262 255 i -2,7%

ITALIA 15.230 18.121 19,0%



Camera dei Deputati — 196 — Senato della Repubblica

XIV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2004

PIEMONTE
Anzianita contributiva (anni)
Eta Menodi5  5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34  35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 1 0 0 0 0 0 0 0 1
20-24 13 8 0 0 0 0 0 0 21
25-29 30 62 19 0 0 0 0 0 111
30-34 22 51 82 26 0 0 0 0 181
35-39 14 17 41 90 33 0 0 0 195
40-44 9 12 21 43 78 28 2 0 193
45-49 10 8 7 11 20 88 85 6 235
50-54 2 3 -8 4 23 152 83. 279
55-59 1 2 0 0 2 14 24 24 67
60 ed oltre 4 1 1 0 1 4 2 6 19
Totale 108 163 174 178 138 157 265 119 1.302
FEMMINE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20.24 27 5 0 0 0 0 0 0 33
25-29 21 53 5 0 0 0 0 0 79
30-34 17 40 57 22 0 0 0 0 136
35-39 12 16 54 93 16 0 0 0 191
40-44 7 9 22 52 65 23 0 0 178
45-49 5 7 6 9 23 62 43 2 157
50-54 4 2 2 9 7 25 88 37 174
55-59 2 1 2 3 2 5 24 4 43
60 ed oltre 0 0 0 2 0 0 1 0 3
Totale 95 134 148 190 113 115 156 43 994
TOTALE

15-19 1 0 0 0 0 0 0 0 1
20-24 40 14 0 0 0 0 0 0 54
25-29 51 115 24 0 0 0 -0 0 190
30-34 39 91 139 48 0 0 0 0 317
35-39 26 33 95 183 49 0 0 0 386
40-44 16 21 43 95 143 51 2 0 371
45-49 15 15 13 20 43 150 128 8 392
50-54 8 4 5 17 11 48 240 120 453
55-59 3 3 3 4 19 48 28 110
60 ed oltre 4 1 1 2 1 4 3 6 22

Totale 203 297 322 368 251 272 421 162 2.296



Camera dei Deputati — 197 — Senato della Repubblica

XIV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

Lavoratori in CIGS - Dati al 30 Giugno 2004

Regioniitaliane per num.
di lavoratori in Mobilita

300 2 16.100 (5)
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Camera dei Deputati — 198 — Senato della Repubblica

XIV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

Tav.1

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per regione al 30 giugno 2004

Regione Maschi Femmine Totale
PIEMONTE . 1302 994 © 2296
VALLE D'AOSTA 160 62 222
LOMBARDIA 1.050 936 1.986
LIGURIA 96 42 138
TRENTINO A.A. 0 3 3
VENETO 226 236 462
FRIULI V.G. 189 113 302
EMILIA ROMAGNA 396 294 690
TOSCANA 351 227 578
UMBRIA 185 88 273
MARCHE 247 164 411
LAZIO 957 572 1.529
ABRUZZO 612 451 1.063
MOLISE 296 54 350
CAMPANIA 1.414 631 2.045
PUGLIA ' 1.767 446 2213
BASILICATA 21 1 22
CALABRIA 764 452 1.216
SICILIA 1.753 314 2.067
SARDEGNA - 189 66 255

ITALIA 11.975 6.146 18.121



Camera dei Deputati — 199 — Senato della Repubblica

XIV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

Tav.2

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2004

TOTALE
Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di 5 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 6 1 0 0 0 0 0 0. 7
20-24 162 40 1 0 0 0 0 0 203
25-29 416 477 60 2 0 0 0 0 955
30-34 244 566 508 126 3 0 0 0 1.447
35.39 141 286 643 936 192 6 0 0 2.204
40-44 77 95 251 650 632 210° 19 0 1.934
45-49 .75 51 75 137 338 647 466 33 1.822
50-54 53 20 39 52 112 383 1.102 547 2.308
55-59 ' 23 8 7 31 43 124 394 243 873
60 ed oltre 14 S 8 9 18 40 67 61 222
Totale - 1.211 1.549 1.592 1.943  1.338 1.410 2.048 884 11.975
FEMMINE
15-19 4 0 0 0 0 0 0 0 4
20-24 153 33 0 0 0 0 0 0 186
25-29 272 280 69 0 0 0 0 0 621
30-34 ] 215 259 321 120 3 0 0 0 918
35-39 104 140 266 372 85 3 0 0 970
40-44 61 61 111 209 262 143 5 0 852
45-49 37 30 47 67 108 376 383 18 1.066
50-54 40 16 17 35 56 147 622 281 1.214
55-59 17 1 10 21 23 53 128 49 302
60 ed oltre 1 0 1 5 1 1 4 0 13
Totale 904 820 842 829 538 723 1.142 348 - 6.146
TOTALE

15-19 10 1 0 0 0 0 0 0 11
20-24 315 73 1 0 0 0 0 0 389
25-29 688 757 129 2 0 0 0 0 1.576
30-34 459 825 829 246 6 0 0 0 2.365
35-39 245 426 909 1.308 277 9 0 0 3.174
40-44 138 156 362 859 894 353 24 0 2.786
45-49 112 81 122 204 446 1.023 849 51 2.888
50-54 93 36 56 87 168 530 1.724 828 3.522
55-59 40 9 17 52 66 177 522 292 1.175
60 ed oltre 15 5 9 14 19 41 71 61 235

Totale 2.115 2.369 2.434 2.772 1.876 2133 3.190 1.232 18.121



Camera dei Deputati — 200 — Senato della Repubblica

XIV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

Tav.3

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

REGIONE Al 31/12/03 Al 30/06/04 Variazione %
Piemonte 1.014 2.296 126,4%
Valle d'Aosta 68 222 226,5%
Lombardia 2.296 1.986 -13,5%
Liguria 97 138 42,3%
Trentino Alto Adige 68 3 -95,6%
Veneto 366 462 26,2%
Friuli Venezia Giulia 80 302 277,5%
Emilia Romagna _ 599 690 15,2%
Toscana 585 578 -1,2%
Umbria 122 273 123,8%
Marche 327 411 25,7%
Lazio 1.366 1.529 11,9%
Abruzzo 625 1.063 70,1%
Molise © 143 350 144,8%
Campania 1.461 2.045 40,0%
Puglia 2.662 2.213 -16,9%
Basilicata ' 79 22 -72,2%
Calabria 1.120 . 1.216 8,6%
Sicilia 1.890 2067 9,4%
- Sardegna 262 255 2%

ITALIA 15.230 18.121 19,0%



Camera dei Deputati — 201 — Senato della Repubblica

XIV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2004

PIEMONTE
Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di 5 5.9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 1 0 0 0 0 0 0 0 1
20-24 13 8 0 0 0 0 0 0 21
25-29 30 62 19 0 0 0 0 0 111
30-34 22 51 82 26 0 0 0 0 181
35-39 14 17 41 90 33 0 0 0 195
40-44 9 12 21 43 78 28 2 0 193
45-49 10 8 7 11 20 88 85 6 235
50-54 2 3 8 4 23 152 83 279
55-59 1 0 14 24 24 67
60 ed oltre 4 1 1 0 1 4 2 6 19
Totale 108 163 174 178 138 157 265 119 1.302
FEMMINE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 27 6 0 0 0 0 0 0 33
25-29 21 53 5 0 0 0 0 0 79
30-34 17 40 57 22 0 0 0 0 136
35-39 12 16 54 93 16 0 0 0 191
40-44 7 9 22 52 65 23 0 0 178
45-49 S 7 6 9 23 62 43 2 157
50-54 4 2 2 9 7 25 88 37 174
55.59 2 1 2 3 2 5 24 4 43
60 ed oltre 0 0 0 2 0 0 1 0 3
Totale 95 134 148 190 113 115 156 43 994
TOTALE

15-19 1 0 0 0 -0 0 0 0 1
20-24 40 14 0 0 0 0 0 0 54
25-29 51 115 24 0 0 0 0 0 190
30-34 39 91 139 48 0 0 0 0 317
35-39 26 33 95 183 49 -0 0 0 386
40-44 16 21 43 95 143 51 2 0 371
45-49 15 15 13 20 43 150 128 8 392
50-54 8 4 5 17 11 48 240 120 453
55-59 3 2 3 4 19 48 28 110
60 ed oltre 4 1 1 2 1 4 3 6 22

Totale 203 297 322 368 251 272 421 162 2.296



Camera dei Deputati — 202 -— Senato della Repubblica

XIV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2004

. VALLE D'AOSTA

Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di § 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 2 0 0 0 0 0 0 0 2
20-24 4 2 0 0 0 0 0 0 6
25-29 4 15 3 0 0 0 0 0 22
30-34 2 5 9 6 0 0 0 0 22
35-39 1 0 4 - 12 9 3 0 0 29
40-44 1 0 2 7 13 10 0 0 33
45-49 2 0 1 0 1 12 11 1 28
50-54 0 0 0 0 0 3 4 4 11
55-59 0 0 0 0 0 0 2 4 6
60 ed oltre 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Totale 16 22 20 25 23 28 17 9 160
FEMMINE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25-29 0 1 1 0 0 0 0 0 2
30-34 0 1 3 5 0 0 0 0 9
35-39 0 0 3 5 5 0 0 0 13
40-44 0 0 0 0 3 2 1 0 6
45-49 0 1 0 2 2 6 5 0 16
50-54 0 0 0 0 2 0 4 3 9
55-59 0 0 0 0 0 2 3 1 6
60 ed oltre 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Totale 0 3 7 13 12 10 13 4 62
TOTALE

15-19 2 0 0 0 0 0 0 0 2
20-24 4 2 0 - 0 0 0 0 0 6
25-29 4 16 4 0 0 0 0 0 24
30-34 2 .6 12 11 0 0 0 0 31
35-39 1 0 7 17 14 3 0 0 42
40-44 1 0 2 7 16 12 1 0 39
45-49 2 1 1 2 3 18 16 1 44
50-54 0 0 0 0 2 3 8 7 20
55-59 0 0 0 0 0 2 5 5 12
60 ed oltre 0 0 1 1 0 0 0 0 2
Totale 16 25 27 38 35 38 30 13 222



Camera dei Deputati — 203 — Senato della Repubblica

XIV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2004

LOMBARDIA
Anzianita contributiva (anni)
Eta - Meno di 5 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 3 2 0 0 0 0 0 0 5
25-29 15 21 8 0 0 0 0 0 44
30-34 15 28 32 14 1 0 0 0 90
35-39 12 19 28 S5 31 1 0 0 146
40-44 2 3 7 29 43 48 4 0 136
45-49 7 6 7 7 10 62 105 3 207
50-54 9 2 2 2 S 25 148 144 337
55-59 2 0 0 3 1 10 32 26 74
60 ed oltre 0 0 1 0 1 0 7 2 11
Totale 65 81 85 110 92 146 296 175 1.050
FEMMINE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 11 6 0 0 0 O 0 0 17
25-29 .24 35 12 0 0 0 0 0 71
30-34 17 27 42 23 0 0 0 0 109
35-39 9 14 28 65 17 0 0 0 133
40-44 7 8 8 19 59 44 0 0 145
45-49 8 4 4 8 - 16 67 101 3 211
50-54 7 1 1 5 9 13 90 68 194
55-59 2 0 0 3 5 10 22 13 55
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Totale 85 95 95 123 106 134 214 84 936
TOTALE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 14 8 0 0 0 0 0 0 22
25-29 39 56 20 0 0 0 0 0 115
30-34 32 55 74 37 1 0 0 0 199
35-39 21 33 56 120 48 1 0 0 279
40-44 9 11 15 48 102 92 4 0 281
45-49 15 10 11 15 26 129 206 6 418
50-54 16 3 3 7 14 38 238 212 531
55-59 4 0 6 6 20 54 39 129
60 ed oltre 0 0 1 0 1 0 8 2 12

Totale 150 176 180 233 198 280 510 259 1.986



Camera dei Deputati — 204 — Senato della Repubblica

XIV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2004

LIGURIA
Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di 5 59 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni) .
N '~ MASCHI
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25-29 0 1 0 0 0 0 0 0 1
30-34 0 0 2 1 0 0 0 0 3
35-39 0 0 6 8 2 0 0 0 16
40-44 0 2 1 1 2 1 0 0 7
45-49 0 0 0 0 2 1 5 0 8
50-54 0 0 0 0 0 1 28 14 43
55-59 0 0 0 0 1 0 9 6 16
60 ed oltre 0 0 0 0 0 1 0 1 . 2
Totale 0 3 9 10 7 4 42 21 96
FEMMINE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25-29 3 2 0 0 0 0 0 0 5
30-34 2 0 2 0 0 0 0 0 .4
35.39 1 3 3 4 0 0 0 0 11
40-44 0 0 2 2 5 0 0 0 9
45-49 1 0 0 0 0 1 0 0 2
50-54 0 0 0 0 0 1 3 1 5
55-59 0 0 0 0 1 1 3 0 5
60 ed oltre 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Totale 7 5 7 6 7 3 6 1 42
TOTALE

15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25-29 3 3 0 0 0 0 0 0 6
30-34 2 0 4 1 0 0 0 0 7
35-39 1 3 9 12 2 0 0 0 27
40-44 0 2 3 3 7 1 0 0 16
45-49 1 0 0 0 2 2 5 0 10
50-54 0 0 0 0 0 2 31 15 48
55-59 0 0 0 0 2 1 12 6 21
60 ed oltre 0 0 0 0 1 1 0 1 3
Totale 7 8 16 16 14 7 48 22 138



Camera dei Deputati — 205 — Senato della Repubblica

XIV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2004

TRENTINO ALTO ADIGE
Anzianita contributiva (anni)
Eta . Meno di § 59 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25-29 0 0 0 0 0 0 0 0 0
30-34 0 0 0 0 0 0 0 0 0
35-39 0 0 0 0 0 0 0 0 0
40-44 0 0 0 0 0 0 0 0 0
45-49 0 0 0 0 0 0 0 0 0
50-54 0 0 0 0 0 0 0 0 0
55-59 0 0 0 0" 0 0 -0 0 0
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FEMMINE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25-29 0 0 0 0 0 0 0 0 0
30-34 0 0 0 0 0 0 0 0 0
35-39 1 0 2 0 0 0 0 0 3
40-44 0 0 0 0 0 0 0 0 0
45-49 0 0 0 0 0 0 0 0 0
50-54 0 0 0 0 0 0 0 0 0
55-59 0 0 0 0 0 0 0 0 0
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale 1 0 2 0 0 0 0 0 3
TOTALE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25-29 0 0 0 0 0 0 0 0 0
30-34 0 0 0 0 0 0 0 0 0 .
35-39 1 0 2 0 0 0 0 0 3
40-44 0 0 0 0 0 0 0 0 0
45-49 0 0 0 0 0 0 0 0 0
50-54 0 0 0 0 0 0 0 0 0
55-59 0 0 0 0 0 0 0 0 0
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale 1 0 2 0 0 0 0 0 3



Camera dei Deputati — 206 — Senato della Repubblica

XIV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2004

VENETO
Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di § 5.9 10-14 15-19 20-24 25.29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 0 0 1 0 0 0 0 0 1
25-29 1 3 2 0 0 0 0 0 6
30-34 S 3 4 0 0 0 0 0 12
35-39 1 7 14 7 3 0 0 0 32
40-44 5 10 6 7 7 2 0 0 37
45-49 1 0 6 2 6 7 3 3 28
50-54 0 3 1 0 5 3 44 39 95
55-59 0 0 0 0 0 1 5 6 12
60 ed oltre 0 0 0 0 1 0 0 2 3
Totale 13 26 34 16 22 13 52 50 226
FEMMINE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 1 0 0 0 0 0 0 0
25-29 2 5 4 0 0 0 0 0 11
30-34 3 5 7 1 1 0 0 0 17
35-39 0 5 5 10 1 0 0 0 21
40-44 2 2 1 3 5 7 0 0 20
45-49 1 1 1 5 2 9 25 2 46
50-54 1 0 0 3 2 2 44 54 106
55-59 1 0 0 3 0 5 4 0 13
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Totale 11 18 18 25 11 23 74 56 236
TOTALE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 1 0 1 0 0 0 0 0 -2
25-29 3 8 6 0 0 0 0 0 17
30-34 8 8 - 11 1 1 0 0 0 29
35.39 1 12 19 17 4 0 0 0 53
40-44 7 12 7 10 12 9 0 0 57
45-49 2 1 7 7 8 16 28 5 74
50-54 1 3 1 3 7 5 88 93 201
55-59 1 0 0 3 0 6 9 6 25
60 ed oltre 0 0 0 0 1 0 1 2 4
Totale 24 44 52 41 33 36 126 106 462



Camera dei Deputati — 207 -— Senato della Repubblica

XIV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2004

FRIULI VENEZIA GIULIA
Anzianita contributiva (anni)
Eta Meno di 5§ 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 6 0 0 0 0 0 0 0 6
25-29 7 20 1 0 0 0 0 0 28
30-34 2 6 12 2 0 0 0 0 22
35-39 3 2 16 17 2 0 0 0 40
40-44 1 2 1 6 14 6 0 0 30
45-49 1 1 0 2 4 18 12 0 38
50-54 2 0 0 1 1 1 11 2 18
55-59 0 0 0 0 0 1 5 1 7
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale 22 31 30 28 21 26 28 3 189
FEMMINE
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 1 0 0 0 0 0 0 0 1
25-29 3 8 0 0 0 0 0 0 11
30-34 6 10 7 1 0 0 0 0 24
35-39 1 2 7 11 1 0 0 0 22
40-44 2 2 0 5 1 1 2 0 13
45-49 0 1 0 1 1 11 6 0 20
50-54 0 0 0 0 0 4 9 2 15
55-59 0 0 0 0 2 1 2 2 7
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale -13 23 14 18 S 17 19 4 113
‘ TOTALE

15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 7 0 0 0 0 0 0 0 7
25-29 : 10 28 1 0 0 0 0 0 39
30-34 ) 8 16 19 3 0 0 0 0 46
35-39 4 4 23 28 3 0 0 0 62
40-44 3 4 1 11 15 7 2 0 43
45-49 1 2 0 5 29 18 0 58
50-54 2 0 0 1 1 5 20 4 33
55-59 0 0 0 2 2 7 3 14
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale 35 54 44 46 26 43 47 7 302



Camera dei Deputati — 208 — Senato della Repubblica

XIV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

LAVORATORI CHE FRUISCONO DI TRATTAMENTO CIGS

Numero dei lavoratori per eta e anzianita contributiva al 30 giugno 2004

EMILIA ROMAGNA
Anzianita contributiva (anni) .
Eta Meno di 5 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35edoltre Totale
(anni)
MASCHI
15-19 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 6 0 0 0 0 0 0 0 6
25-29 10 24 2 0 0 0 0 0 36
30-34 6 25 20 6 0 0 0 0 57
35-39 4 11 14 27 5 0 0 0 61
40-44 1 3 10 12 12 5 2 0 45
45.49 S 3 2 5 10 21 17 1 64
50-54 2 2 2 0 2 12 22 25 67
55-59 1 1 0 4 1 6 11 16 40
60 ed oltre } 1 1 2 0 2 5 5 4 20
Totale 36 70 52 54 32 49 57 46 396
FEMMINE
15-19 0 0 0 -0 0 0 0 0 0
20-24 8 1 Y Y 0 0 0 0] 9
25-29 9 13 4 0 0 0 0 0 26
30-34 5 18 30 6 0 0 0 0 59
35-39 3 7 12 21 8 0 0 0 51
40-44 5 2 6 8 15 10 0 0 46
45-49 0 1 1 4 3 19 3 0 31
50-54 2 1 0 0 4 6 35 12 60
55-59 0 0 0 2 0 3 5 2 12
60 ed oltre 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale 32 43 53 41 30 38 43 14 294
TOTALE

15-19 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 14 1 0 0 0 0 0 0 15
25-29 19 37 6 0 0 0 0 0 - 62
30-34 11 43 50 12 0 0 0 0 116
35-39 7 18 26 48 13 0 0 0 112
40-44 6 5 16 20 27 15 2 0 91
45-49 5 4 3 9 13 40 20 1 95
50-54 4 3 2 0 18 57 37 127
55-59 1 1 0 6 1 9 16 18 52
60 ed oltre 1 1 2 0 5 5 4 20
Totale 68 113 105 95 62 87 100 60 690





