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Le tabelle che seguono presentano lo stato di attuazione per misura in riferimento alle

misure dell’asse D e alla C4 in relazione ai progetti e ai soggetti formati.

Tab.5 - Regione Marche: Misura C4 Stato di attuazione dei progetti al 31.12.2001

MISURA Progetti Prog. Prog. Progetti Progetti n. soggetti
presentati Ammessi finanziati avviati conclusi formati
c4 431 410 152 117 67 3040

Fonte: Regione Marche Rapporto annuale di esecuzione (Anno 2001).

Tab.6 - Regione Marche: stato di attuazione POR 2000-2006 Ob. 3 Asse D. Dati relativi a progetti e
destinatari per misura.

Progetti Prog. Prog. Progetti Progetti N. soggetti
MISURA presentati Ammessi finanziati avviati conclusi formati
D1 710 626 177 86 29 3540
D2 63 60 31 18 4 620
D3 77 45 30 15 9 600
D4 107 89 49 8 1 nd.
Totale ASSED 957 820 287 127 43

Fonte: Regione Marche Rapporto annuale di esecuzione (Anno 2001). Dati al 31 dicembre 2001

Tab.7 - Misura D1 risorse stanziate e progetti presentati a valere sulla misura D1.

Provincia Risorse (€) Progetti presentati Progetti finanziati
Ancona 523.408,41 53
Ascoli Piceno 561.801,81 /
Macerata 527.963,56 62
Pesaro - Urbino 555.945,19 125

Fonte: Rapporto di esecuzione al 30 giugno 2001 Regione Marche FSE - Por ob. 3
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Gli interventi di gestione provinciale

Provincia di Ancona

Con DGP n. 31 del 1 febbraio 2001 la provincia di Ancona ha approvato il programma
delle attivita formative per I’anno 2001 ed ha emanato il bando provinciale multimisura

Obiettivo 3.

Misura DI1: al 31.12.2001 sono stati presentati 350 progetti, 318 ritenuti ammissibili a

finanziamento. 107 progetti risultano finanziati, 25 avviati, 14 conclusi.

Misura D2: al 31.12.2001 sono stati presentati 31 progetti, 28 ritenuti ammissibili, 17

ammessi a finanziamento di questi 4 avviati e 2 gia conclusi.

Misura D3: al 31.12.2001 sono stati presentati 23 progetti, 20 ritenuti ammissibili, 17

ammessi a finanziamento di questi 10 avviati e 8 gia conclusi.
Misura D4: risultano finanziati 41 voucher rispetto ai 49 richiesti.

Le risorse 2002 sono state messe a bando con DGP n.38 del 4 febbraio 2002, pubblicata su
BUR suppl. n. 8 del 28 febbraio 2002. 1l bando ¢ relativo alle misure A2, A3, Bl, Cl, C2,
C3, C4,D1, D2, D3, D4.

Provincia di Ascoli Piceno
11 primo bando attuativo, multisura, & stato adottato con DGP n. 163 del 7 giugno 2001.

Misura C4: alla scadenza sono stati presentati 15 progetti 7 di cui ritenuti ammissibili, 2

ammessi a finanziamento.

Misura D1: alla scadenza sono stati presentati 106 progetti, non & al momento disponibile

il dato dei progetti finanziati.

Misura D3: alla scadenza sono stati presentati 23 progetti.
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Misura D4: alla scadenza sono stati presentati 6 progetti.

Provincia di Macerata

Misure C4 e D1: la DGP n. 58 del 6 marzo 2001 adotta la Rettifica e integrazione
all'Avviso pubblico approvato con deliberazione n. 28 del 6/02/2001 titolato "Invito a
. presentare progetti da realizzare con il contributo del Fondo Sociale Europeo Ob. 3 per il

- periodo 2000/2001." 1 Bando multimisura, include le misure D1, D2, D3, D4.

Misura D1: entro i termini previsti sono stati presentati 60 progetti, 59 dei quali ammessi a
finanziamento. Con DGP n. 70 del 14.3.01 invece sono stati approvati e finanziati 17

progetti formativi presentati dalle Scuole Professionali Regionali di Macerata e Tolentino.
Misura D2: ammesso a finanziamento il solo progetto presentato.

Misura D3: i 6 progetti presentati sono risultati ammissibili.

Misura D4: i 2 progetti presentati sono risultati ammissibili.

Provincia di Pesaro e Urbino
Con DGP n. 60 del 23 febbraio 2001 la Provincia ha adottato un bando multimisura.

Misura C4: Le risorse stanziate per la misura ammontano a375.946,27 €. Alla scadenza
sono pervenuti 153 progetti. Con DGP n. 203 del 25.07.2001 & stata approvata la

graduatoria di 149 progetti ammessi

Misura D1: le risorse stanziate per la misura ammontano a 516.456,90 €. Alla scadenza

sono pervenuti 125 progetti di cui 124 ammessi a finanziamento e 37 finanziati.

Misura D2: le risorse stanziate per la misura ammontano a 113.965,98 €. Alla scadenza

sono pervenuti 24 progetti di cui 12 finanziati.

Misura D3: alla scadenza sono pervenuti 25 progetti di cui 13 finanziati.
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Misura D4: alla scadenza sono pervenuti 8 progetti di cui 5 finanziati.

La Formazione Continua finanziata da risorse nazionali

Tab.8 - Le risorse finanziarie della Legge 236/93

Risorse Complessive Risorse Marche
Lire Euro Lire Euro

Circolare 174/96 L. 62.000.000.000 32.020.327,74 L. 1.775.114.410 916.770,08

Circolare 37/98 L. 127.000.000.000 65.590.026,18 L. 3.636.121.453 1.877.900,01
Circolare 139/98 L. 198.000.000.000 102.258.466,02 L. 5.668.913.761 2.927.749,62
Circolare 51/99 ‘L. 165.000.000.000 85.215.388,35 L. 427.094.801 220.576,06
Circolare 30/00 L. 150.000.000.000 77.468.534,86 L. 4.294.631.637 2.217.992,14
Circolare 92/00 L. 297.000.000.000 153.387.699,03 L. 9.341.178.363 4.824.316,01
D.D. n. 511/00 L.  180.000.000.000 92.962.241,84 L. 5.490.000.000 2.835.348,38
TOTALE L. 1.179.000.000.000 608.902.684,03 L. 30.633.054.425 15.820.652,30

Fonte: Circolari e Decreti di attuazione

a) L'attuazione della circ. MLPS n. 92/2000 del 29 dicembre 2000 (DGR 1574 del 10
luglio 2001)

La bozza di bando ¢ stata sottoposta il 15 giugno 2001 alle parti sociali, convocate dal

Dirigente del Servizio Formazione Professionale e Problemi del lavoro.

La Regione ha finanziato con il 40% dell’importo complessivo ad essa destinato Piani
formativi settoriali e territoriali; con il 60% progetti aziendali e pluriaziendali gia presentati

a valere sulla precedente circolare, n. 30/2000.
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In risposta all’avviso regionale adottato per dare attuazione alla circ. 30/2000 erano
pervenuti 516 pfogetti; 444 di questi sono stati ritenuti ammissibili e 190 finanziati con le
risorse disponibili, 254 proposte progettuali sono risultate insoddisfatte e potranno almeno

in parte essere finanziate con la nuova disponibilita di risorse.

Per I’attuazione dei piani formativi non & prevista la multiregionalitd degli interventi;
inoltre, in ragione della esiguita delle risorse viene data priorita alle iniziative a favore dei

lavoratori dipendenti delle PMI.

In linea con gli orientamenti del Fse Misura D1 i soggetti proponenti possono prevedere
misure di accompagnamento finalizzate alla flessibilizzazione dell’orario di lavoro e alla
conciliazione della vita familiare ¢ lavorativa o formativa delle donne coinvolte nei percorsi

formativi.

- Sono stati presentati 37 piani formativi, 10 dei quali ammessi a finanziamento.

Formazione individuale

Nell’ambito della circ. 92/2000 non & prevista la destinazione di risorse alla formazione
individuale; in quanto la Giunta regionale ha ritenuto sufficienti le risorse gia state
destinate, 996 milioni di lire, pari al 10% dei fondi assegnati dal MLPS, ai sensi delle
circolari nn. 139/98 e 30/2000.

b) L’attuazione dell’awiso del MLPS n. 511/2001 (DGR n. 109 del 25. giugno 2002)

La Giunta regionale ha deciso con delibera n. 109 del 25 giugno 2002 di destinare le risorse
al solo finanziamento dei piani formativi settoriali ¢ territoriali in quanto quelli aziendali

sono finanziati dalle Amministrazioni provinciali sulla base della delega alla formazione

professionale.

Viene confermata la priorita gia prevista dal Fse a favore delle Pmi.
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Tra i destinatari sono esclusi i lavoratori assunti con CFL, gli apprendisti,i lavoratori con
contratto di collaborazione coordinata e continuativa oppure occasionale. Viene confermata
la scelta, in linea con gli orientamenti del Fse Misura D1, che i soggetti proponenti possano
prevedere misure di accompagnamento finalizzate alla flessibilizzazione dell’orario di
lavoro e alla conciliazione della vita familiare e lavorativa o formativa delle donne

coinvolte nei percorsi formativi.

Il limite massimo di contributo pubblico per ciascun piano formativo settoriale/territoriale &

pari a 413.000,00€.

La legge 53 del 2000

w

La legge 53/00 ha stanziato per la Regione risorse per le annualita 2000 e 2001 pari a

945.481,78 €. E’ attualmente in corso la predisposizione del bando regionale (novembre

2002).
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Regione Molise

Introduzione

La Lr. n. 10/95 “Nuova disciplina in materia di formazione professionale” prevede
I’adozione di un piano triennale di programmazione delle politiche attive del lavoro e

’adozione di direttive annuali nell’ambito piu specifico della programmazione del FSE.

Tab. 1 - Stato di attuazione finanziaria del POR Molise 2000-2006 al 31.12.2001 (valori in euro)

Costo totale Impegni al Spese al Impegni/costo  Spesa/costo
Fondo programmato _ 31.12.2001 31.12.2001 totale totale
i 2 3
FSE 65.592.998,00 7.972.421,37 94.639,38 12,15 0,14

Fonte: Rapporto annuale di esecuzione (Anno 2001)

Le misure di interesse per la formazione continua sono la 3.8 “Sviluppo della compelitivita
delle imprese pubbliche e private con priorita alle PMIP’ e la 3.9 “Sviluppo e
consolidamento dell’imprenditorialita con priorita ai nuovi bacini di impiego e sostegno

dell’imprenditorialita, al lavoro regolare e all’emersione delle attivita non regolari.”

Le azioni verranno realizzate nel quadro di un partenariato forte con le parti sociali e di
concertazione/ condivisione, anche in una logica di integrazione con i processi di sviluppo

territoriale/distrettuale della Regione.

La Regione privilegia un approccio alla formazione continua sinergico rispetto alla filiera

della formazione permanente.

La formazione continua finanziata dal Fondo Sociale Europeo
Tra i1 2001 e il 2002 sono state pubblicate due direttive riferite alla programmazione Fse:

1. Direttiva FSE 2000-2006 DGR 20 febbraio 2001 n. 217 pubblicata in BURM 7 marzo
2001 n. 6. Multimisura A2,A3, B1, C2, C3, D1, D2, El, F;



Camera dei Deputati — 200 — Senato della Repubblica

XIV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

2. Direttiva 2002-2006 DGR 22 aprile 2002 n. 569 pubblicata in BURM 30 apr. 2002 n.8
supp. str. 2.

L’adozione a breve termine di due diverse direttive ¢ dipesa dalla volonta di definire nuove
linee programmatiche per la formazione dopo la sostituzione nel 2001 del governo

regionale seguito all’annullamento delle elezioni amministrative regionali.

Anni 2000-2001

In merito alla formazione continua la I direttiva finanzia due tipologie di interventi:
v’ progetti singoli;

v' progetti complessi/integrati, cioé facenti capo a pitl misure.

Tab. 2 - Risorse stanziate dalla DGR n. 217 del 20.02.2001per misura (valori in euro)

MISURE 2000 2001 2002 2003 TOTALE
MisuraC.3.1 (3.7) 535.860,00 784.620,00 492.720,00 545.760,00  2.358.960,00
Misura D.1.1 (3.8) 402.086,00 588.754,00 369.716,00 409.515,00 1.770.071,00
Misura D.2.1 (3.9) 401.895,00 588.465,00 369.540,00 409.320,00 1.769.220,00

Fonte: Regione Molise DGR n. 217 del 20.02.2001

La misura D1 ¢ articolata in 7 sottoazioni, ciascuna con descrizione, destinatari, beneficiari

finali e vincoli specifici. Le sottozioni elencate dalla direttiva sono le seguenti:

21) azioni di analisi e studi di fattibilita applicativa inerenti il sistema della flessibilita del

mercato del lavoro;

22) formazione dei lavoratori delle imprese (compresi imprenditori e dirigenti di impresa);
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23) predisposizione e realizzazione di interventi formativi per lavoratori dipendenti e
autonomi di oltre 40 anni finalizzati a sostenere I’aggiornamento delle competenze in

un’ottica di valorizzazione dei loro saperi e professionalita;

24) sperimentazione di azioni formative e di assistenza rivolte agli imprenditori delle PMI e

ai lavoratori autonomi a sostegno e accompagnamento del ricambio generazionale;
25) formazione specifica nell’ambito della programmazione negoziata;
26) azioni di formazione per dipendenti pubblici;

27) percorsi di comunicazione interna ed esterna volti a sviluppare la competitivita delle
imprese pubbliche e private, a diffondere e pubblicizzare iniziative legate alle politiche di

flessibilizzazione del mercato del lavoro e alla formazione continua.
La misura D2 & articolata in 2 sottoazioni:
28) Sostegno all’emersione del lavoro irregolare;

29) supporto alla creazione e alla conservazione di impresa.

Anni 2002-2006

La seconda direttiva, adottata nell’aprile 2002, presenta “un complesso disegno che &
destinato a ricondurre al territorio le politiche della formazione e dell’istruzione

professionale, i servizi per I’impiego, le politiche di sviluppo.”

La tabella seguente presenta le risorse stanziate per misura.

Tab. 3 - Risorse stanziate dalla DGR n. 569 del 22.04.2002 per misura jvalori in euro)
MISURE 2002 2003 2004 2005 2006 TOTALE

Misura C.3.1 (3.7) 492.720,02 545.760,15 420.659,83 419.460,10 653.939,79 2.532.539,88
Misura D.1.1 (3.8) 369.539,89 409.319,98 31549526 314.595,07 490.454,84 1.899.405,04

Misura D.2.1 (3.9) 369.539,89 409.319,98 31549526 314.595,07 490.454,84 1.899.405,04
Fonte: Regione Molise DGR n. 569 del 22.04.2002
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Le linee programmatiche sono caratterizzate da discontinuita rispetto ad alcuni aspetti in
quanto vi si preannuncia una normazione di seconda generazione sulle politiche lavoristiche
a livello regionale di modifica della Lr. n.10/95 “Nuova disciplina in materia di formazione
professionale” che viene considerata per molti aspetti obsoleta; mentre si registra continuita
su altri elementi: viene ripresa la proposta avanzata nella Lr. 20/99 di una Agenzia
formativa territoriale (art. 27) che possa supportare la Regione nella regia del sistema; il
dialogo sociale ¢ assunto come momento essenziale per un confronto tra le parti sullo

sviluppo integrato tra politiche del lavoro, della formazione e dell’istruzione.

I progetti presentati possono essere: monomisura, plurimisura, annuali o pluriennali. A
differenza della precedente direttiva la taratura finanziaria minima dei progetti ¢ fissata a
500.000 € per evitare una forte frammentazione . Le somme non spese nel periodo 2000-
2001 vengono riportate sulla misura per I’anno 2002; évprevista la possibilita di rivedere la

ripartizione tra misure in riferimento alle candidature e al processo di valutazione.
I progetti monomisura delle misure D1, D2 e Flsi presentano a sportello.
La misura D1 ha la stessa articolazione in 7 sottoazioni presentata nella prima direttiva.

La misura D2 presenta la stessa sottoarticolazione della I direttiva:

Tab. 4 - Stato di attuazione finanziaria del POR Molise 2000-2006 2l 31.12.2001 per misura

: Costo totale  Impegni al . Progetti
Misura programmato 31.12.2001 T8O goariai
C3.1 (3.7) Istruzione e formazione permanente 3.852.996,00 1067034,04 0,00 20
Sviluppo della competitivita delle
imprese pubbliche e private con priorita
D1.1(3.8) alle PMI 4.266.746,00 46.481,12 0,00 15

Sviluppo ¢ consolidamento
dell’imprenditorialitd con priorita ai
‘nuovi bacini di impresa e sostegno
dell’imprenditorialita, al lavoro regolare
¢ all’emersione delle attivita  non
D2.2 regolari.” 288.746,00  68.887,01 0,00 12

Fonte: Regione Molise Rapporto annuale di esecuzione Anno 2001 e grad: ie di fi
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Aiuti di stato Con DGR n.1041 del 15 luglio 2002 la regione Molise ha adottato il regime
di aiuti alla formazione al fine di chiarire agli operatori interessati le modalitd di
applicazione del regolamento comunitario 68/2001 sia in ambito Fse che per altri strumenti

di finanziamento.

La formazione continua finanziata con fondi nazionali
Circ. MLPS n. 92/2000 del 29 dicembre 2000

La Regione ha provveduto a dare attuazione alla circ. 92/2000 con DGR n. 214 del
20.02.2001 pubblicata sul Bollettinon. 5 del 1° marzo 2001 (suppl. str.).

a) Finanziamento di progetti di formazione aziendale gia presentati ai sensi della circolare

30/2000 (584.885 €);

b) Finanziamento di piani formativi aziendali, settoriali o territoriali concordati con le

parti sociali (389.924 €)
La scadenza di presentazione dei progetti era fissata al 3 aprile 2001(ore 12.30).

Il bando della Regione Molise specifica massimali di contributo pubblico pari a 25.823,00

€ per i progetti aziendali; pari 180.760€ per i piani formativi settoriali e territoriali.

La priorita di finanziamento viene attribuita ai piani formativi collegati al Piano Qualita e
piu precisamente a “Progetti di qualita e innovazione organizzativa” e “Interventi per reti di

impresa”.

L’approvazione dell’istruttoria e del finanziamento dei progetti ¢ stata adottata con DGR n.
426 del 22 marzo 2002. Per la parte di rifinanziamento dei progetti aziendali presentati a
valere sulla circ. 30/2000 ¢ stato possibile finanziare 20 progetti che hanno coinvolto 20
imprese e 212 destinatari. I progetti risultano conclusi per un costo rendicontato pari a

L.1.129.446.124 a fronte di risorse stanziate pari a 1.129.813.500.
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I piani formativi presentati sono invece stati 16 dei quali 4 finanziati e in corso di

attuazione (novembre 2002) che coinvolgono 26 imprese e 123 lavoratori.
L’attuazione del d.d. MLPS n. 511/2001

La Regione ha provveduto a dare attuazione al d.d. 511/2001 “Criteri generali riguardanti
interventi di promozione di piani formativi aziendali, settoriali e territoriali ¢ sviluppo della
prassi della formazione continua” con DGR n. 570 del 22 aprile 2002, pubblicata sul
BURM n. 10 del 16.05.2002.

Le risorse disponibili, ‘pari a 697.216,81 € (L. 1.350.000.000), non sono state accantonate
per il finanziamento dei piani gia presentati a valere sulla circolare precedente n. 92/2000
ma totalmente destinate al finanziamento di nuovi piani presentati in riferimento alla

delibera in oggetto.

Come oggetto del finanziamento viene assunto quello previsto dal d.d. ministeriale mentre
si richiede che il progetto formativo venga accompagnato non dall’accordo siglato dalle
parti sociali competenti ma dal parere favorevole dell’organismo bilaterale di
rappresentanza. I massimali di contributo pubblico restano invariati rispetto alla precedente
delibera per i progetti aziendali (25.800,00 €); aumentano da 180.760,00 a 258.000,00 € per
i piani formativi settoriali e territoriali con un limite massimo di contributo pubblico per
azienda & pari a 25.800,00 €. E inoltre ricfliesto il cofinanziamento del 20% del costo
dell’intervento anche se viene data possibilita di scelta alle imprese tra 1’adozione del de
minimis e DPesenzione prevista dal reg. 68/2001 per gli aiuti di stato destinati ala

formazione.

Il limite massimo di contributo per ora/corso & pari a 160€ per corsi con durata fino a 50 ore

¢ 130€ per corsi con durata fino a 200 ore.

I piani formativi presentati sono 93, coinvolgono 130 imprese e 1372 lavoratori. E

attualmente in corso (nov. 2002) la valutazione delle proposte presentate.
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Tab. § - L. 236/93: le risorse destinate alla Regione Molise

Risorse Complessive

Risorse Regione Molise

Lire Euro Lire Euro
Circolare 174/96 62.000.000.000 32.020.327,74 599.584.085 309.659,34
J

Circolare 37/98 127.000.000.000 65.590.026,18 1.288.180.303 665.289,60
Circolare 139/98 198.000.000.000 102.258.466,02 1.914.800.788 988.912,08
Circolare 51/99 165.000.000.000 85.215.388,35 1.595.667.323 824.093,40
Circolare 30/00 150.000.000.000 77.468.534,86 1.450.606.657 749.175,82
Circolare 92/00 297.000.000.000 153.387.699,03 1.887.493.343 974.808,96
D.D. n. 511/00 180.000.000.000 92.962.241,84 1.350.000.000 697.216,81

Totale 1.179.000.000.000 608.902.684,03 10.086.332;499 5.209.156,01

Fonte: Circolari e Decreti di attuazione

La legge 53 del 2000

L. 53/2000 attuazione d.d. MLPS n. 167/01 del 6 giugno 2001

La Regione Molise ha provveduto a dare attuazione al decreto ministeriale n.167/2001 con

la DGR n. 838 pubblicata sul Bollettino regionale del 1° settembre 2001 che prevede la

destinazione del totale delle risorse al finanziamento di Progetti presentati direttamente dai

singoli lavoratori. Le risorse disponibili sono pari a L. 447.600.000, 231.166,11. La

scadenza per la presentazione dei progetti era il 31 ottobre 2001; la risposta & stata

significativa, sono infatti pervenuti 588 progetti individuali 227 dei quali sono risultati

ammessi a finanziamento.
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Regione Piemonte

La formazione continua finanziata dal Fondo Sociale Europeo
La formazione continua trova spazio nelle seguenti misure:

Misura D.1 — Sviluppo della formazione continua, della flessibilita del MdL e della

competitivita delle imprese pubbliche e private, con priorita alle PMI

Misura D.2 — Adeguamento delle competenze della Pubblica Amministrazione

Misura D.3 — Sviluppo e consolidamento dell'imprenditorialita con priorita ai nuovi bacini
di impiego

Misura D.4 — Miglioramento delle risorse umane nel settore della Ricerca e Sviluppo

tecnologico

Le risorse pubbliche destinate agli interventi di FC, per gli anni 2000-2006, sono pari a

232.207.762 euro.

Tab.1 - Risorse pubbliche regione Piemonte FSE per FC (FSE + altri contributi pubblici). Misura D1

Anni Costo Risorse pubbliche Privati (*)
totale
Totale, Quota comunitaria Quota pubblica nazionale
risorse Totale FSE Totale  Stato Regione
pubbliche

2000 25.501.883 23.872.378 10.742.57¢ 10.742.570 13.129.808 10.503.846 2.625.962 1.629.505
12001 26.011.921 24.349.826 10.957.422 10.957.422 13.392.404 10713923 2.678481 1.662.095
2002 26.532.159 24.836.821 11.176.570 11.176.570 13.660.252 10.928.201 2.732.050 1.695.337
2003 27.062.800 25.333.556 11.400.100 11.400.100 13.933.456 11.146.765 2.786.691 1.729.244
2004 25.027.684 23.428479 10.542.816 10.542.816 12.885.664 10.308.531 2.577.133 1.599.205
2005 25.528.225 23.897.036 10.753.666 10.753.666 13.143.370 10.514.696 2.628.674 1.631.188
2006 26.038.804 24.374.991 10.968.746 10.968.746 13.406.245 10.724.996 2.681.249 1.663.813
Totale 181.703.476 170.093.088 76.541.890 76.541.890 93.551.198 74.840.959 18.710.240 11.610.388

Fonte: Complemento di Programmazione
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Tab.2 - Risorse pubbliche regione Piemonte FSE per FC (FSE + altn contributi pubblici). Misura D2

Annualita Costo  Risorse pubbliche Privati
totale
Totale Quota comunitaria Quota pubblica nazionale
risorse Totale FSE Totale Stato Regione
pubbliche
2000 1.267.111  1.267.111 570200 570200 696911  557.529 139382 . -

2001 1.292.453 1292453 581.604  S581.604  710.849  568.679  142.170 - -
2002 1318302 1318302 593.236 593.236  725.066  580.053  145.013 -
2003 1.344.669 1.344.669 605.101  605.101  739.568  591.654  147.914 -
2004 1.243550 1.243.550 559.597  559.597  683.952 547.162  136.790 -
2005 1.268.421 1.268.421 570.789  570.789  697.632  558.105  139.526 -
2006 1293789 1.293.789 582.205 582205  711.584  569.267 142317 -

Totale 9.028.295 9.028.295 4.062.733 4.062.733 4.965.562 3.972.449 993.113 -
Fonte: Compl. di Progr i

Tab.3 - Risorse pubbliche regione Piemonte FSE per FC (FSE + altri contributi pubblici). Misura D3

Annualita  Costo Risorse pubbliche Privati
iviaie '
Totale Quota comunitaria Quota pubblica nazionale
risorse Totale FSE Totale Stato Regione
pubbliche

2000 6.183.504 6.183.504 2782576 2.782.576 3.400.927 2.720.742  680.185 -
2001 6.307.174 6307174 2.838.228 2838228 3.468.945 '2.775.156 693.789 -
2002 6.433.317 6433317 2.894.993 23894993 3.538.324 2.830.659 707.665 -
2003 6.561.983  6.561.983 2.952.892 2.952.892 3.609.091 2.887.272 721818 -
. 2004 6.068.523 6.068.523 2.730.835 . 2730835 3.337.688 2.670.150 667.538 -
2005 6.189.890  6.189.8390 2.785.451 2.785.451 3.404.440 2.723.552 680.888 -
2006 6313692 6.313.692 2.841.161 2.841.161 3.472.531  2.778.024  694.506 -
Totale 44.058.083 44.058.083 19.826.137 19.826.137 24.231.946 19.385.557 4.846.389 -

Fonte: Complemento di Programmazione

Tab.4 - Risorse pubbliche regione Piemonte FSE per FC (FSE + altri contrlbutl pubbllcl) Misura D4

Annualita Costo  Risorse pubbliche Privati
totale
Totale Quota comunitaria Quota pubblica nazionale
risorse Totale FSE Totale Stato Regione
pubbliche

2000 1.267.112  1.267.112 570200 570200 696912  557.529 139.382 -
2001 1292454 1292454 581.604  581.604 .710.849 568.680 142.170 -
2002 1318303 1318303 593.236 593236  725.066  580.053 145.013 -
2003 1.344.669 1.344.669  605.101 605.101 739.568  591.654 147.914 -
2004 1.243.550  1.243.550 559.597  559.597 683952  547.162 136.790 -
2005 1268.420 1.268420 570.789  570.789  697.631 558.105 139.526 -
2006 1.293.789 1.293.789 582205  582.205- 711584  569.267 142.317 -

Totale 9.028.296  9.028.296 4.062.733 4.062.733 4.965.563 3.972.451  993.113 -
Fonte: Compl. di Progr f

{ %
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Misura DI Per la misura D1 sono stati posti a finanziamento, per I’anno 2001, 15.858.810

euro a fronte dei 26.011.922 programmati.
La misura ¢ stata finanziata attraverso le seguenti disposizioni di attuazione:

* La Direttiva Occupati 2001 (DGR n. 30-2640 del 02/04/01) che disciplina
I’attuazione ed il finanziamento degli interventi a sostegno della formazione per
lavoratori occupati realizzabili nel periodo 2000-2001. Totale risorse messe a bando

per la misura D1: 44.363.854,21 euro

La Direttiva Occupati 2003 (DGR 79 - 7317 del 07/10/02) che prevede risorse per
complessivi 54.849.808 euro di cui: 53.833.348 euro dalla dotazione del POR,
misure D1 D2 e parte della E1 per le annualita 2002-2003 e 1.016.460 dal bilancio
regionale. In particolare le risorse assegnate alla misura D1 sono pari a

46.156.746,84 euro.

Misura D2 Per la misura D2 sono stati posti a finanziamento, per I’anno 2001, 1.501.524
euro a fronte dei 1.292.453 previsti. Si & dunque verificata una situazione di overbooking

che ha in parte compensato I’incompleto utilizzo delle risorse disponibili sulla misura D1.

La Direttiva Occupati 2003 DGR 79 — 7317 del 07/10/02 prevede risorse per complessivi
54.849.808 euro di cui: 53.833.348 euro dalla dotazione del POR, misure D1 D2 e parte
della E1 per le annualita 2002-2003 e 1.016.460 dal bilancio regionale. Le risorse assegnate
alla misura D2 sono pari a 2.949.933,32 euro.

Misura D3 Per la misura D3 sono stati posti a finanziamento, per il 2001, 382.803 euro a

fronte dei 6.307.173 programmati.

La misura ¢ articolata su cinque linee di intervento e con la DGR 81-4451 del 12/11/01
sono stati definiti i criteri di realizzazione e riparto delle risorse finanziarie distribuite tra le

Province per le prime tre linee di attivita.

Per quanto riguarda la linea 5, ¢ stata finanziata con bando scadenza 18 marzo 2002 che si &

conclusa a maggio 2002.





