Tavola 10

| cosli @i gestione nel [oro complesso! indice di costo amministrativo fvalor) espressi in euro min)

Cosli di gesbione (a) Indice di costo ammisisirativo
Costi ol d_' gestone . Spese lorde di | Spese netle o

Personale | Cauisto . Costinethv & | gestione! geslione /

it BRI Mol ‘“““(g)“e" Toale | gestone(c) | Spesapsr | Spesaper

i presiazioni preslazioni

quiescenzaf o

Anno 2002 (FREV.) 363,269 - 75,802 32,061 471,122 470,34¢ 1,057% 1,056%
Anno 2002 (CONS.} 350,005 - 85,585 28,939 464,539 462,046 1,059% 1.063%
Anno 2003 {FREV) 393,371 - 90,258 47,800 531,529 530,190 1,2115% 1,208%

(a) 1costi di gestione rappresentanc le nsotse necessasie par 1l funzicnamento degli ufiici deltEnte. Essi sisultano pertarto costiuile dafle spese per il personale in ativith di servizio e in quiestenzs, par gh Gsgam
defEnte e per Vacquisto di kenl di consumi e senvizi, ecc

{b} Da specificasa in una nola le voc! di blancio che sono state ncomprese nella vooe “afin oneri®
{e) i casti di gastione nett si otengono soliraendo dalle spese lorde i recuperi di casti e le eliminazionl di residui passivi di spese correnti dichiarate insussistent|

Naota Nalla vace “Allsi oner® sono compresi i compensi agli organi deliislituto, le spese bancane e le imposte e tasse [tra cul TIRAP)
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TAVOLA 4

GEST{ONE TRATTAMENTI PREVIDENZIALLEINDICATORI DI EQUILIBRIO FINANZIARIO (A}

IMPORT! IN MIGLIAIA DI EURO

|RAPP. DEMOGRAFICI

] RAPPORTO ALIQ.CONTR.| ALIQ.EQUILIBRIO PREVIDENZIALE ALIQUOTA [PERCENTUALE DI COPERTURA SPESA
DATIDI STOCK NORM.4STITUZ. | LEGALE CONTRIB.EFF. PENS./PIL
{W.ass.totf |N.ass.att/ |Pens.media’ Spesa per pens. |Spesa pens.a cafico Enfr.cantr /Spesa [Entr.contr./Spesa
N.prest.tot N.prest.tol |Retib.media Totale geslione/Monte retrib. pensioni tot. a ¢arico gestione
A} {8) {E) (F} (S]] {H) {0 {L} L)) N}

Prev.2002 2,38 1,38 070 33% 41.905.800 0,12 32,35% 0,65 2,67 4 1905600/PIL
Cons.ZODi‘h 2,36 .37 168 33% 40.988.180 0,12 32,35% 0,66 2,74 40988180/PIE
Prev.2003 2,34 1,34 0,70 33% 44.270.000 0,13 32,35% 0,83 2,62 44270000/PIL
NOTE: Dati desunti dalle “ Relazione Statistiche allegate al Bilanci"

Numero Assicurali tot.: n.Assicurati d¥ivi pits n. pens. Vigenti

Spesa per pensioni a carico gestione : 24,20% quota a carico gestione CTPS, 23,80% per le altre Casse

Aliquota contributiva effettiva : 32,95 per CTPS,32,35 per le aitre Casse

Entrate contributive : al netto dei Trasferimenti dello Stato e Contribuzioni aggiuntive

Numero Assicurati attivi : Valore di stima
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TAVYOLA 5¢A

GESTIONE INDENNITA' DI LIQUIDAZIONE: INDICATORI 0} EQUILIBRIO FINANZIARIC (b)

IMPORT! IN MIGLIAIA DI EURD

{ ex ENPAS)

ASSICURATI |RETRIB,MED. |MONTE RETR. |ALIGUOTA 2 ENTRATE CONTRIBUTIVE PRIME LIQUIDAZIONI RILIQUIDAZI ONI ALIQUOTA [ENTRATE! LIQUID.MEDIA!
ANNUA, IMPONIBILE |CONTR.LEG. EQUILIBRIO | SPESE RETR.MEDIA
N. Iscritti Datori lav. | Iscritti Totale | Nliquid.| Spesa | Imporo |N.Lquid. | Spesa | Imporo
al 3112 7.10% 2,50% 9.60% med_anno med anno
Ay ) (E} ) {G) (H} 4] M N} ©) (] (Q (R} {MIRE) {1000 {O)¥D)

Prev. 2002 1.800.000 18,100 26.064.000 8,60 1.850.544} 651.600 |2.502.144] 48.000 |2.276.981| 46,468 25.000 116.250 4,850 0,09 1,40 2,67
[Cons.2002 1.800.000 18,100 26.064.000 9,60 1.850.544] BS1.600 ;2.502.144| 38.847 |1.834.744| 47,230 26.168 102.081 3,901 0,07 136 2,61
Prev.2003 1.810.G00 18,350 26.571.000 9,60 1.866.541] 664.275 | 2.550.816} 45000 [2.295.000| 51,000 25.000 | 107.500 4,300 0,08 14 2,78

NOTE: Dati desunti dalle * Relazione Statistiche alfegate a! Bllanc|”

Iscritti : Valore

di stima

Monte retributive imponibile : Calcofato sull' B0% della retribuzione imponibile

Entrate contributlve : a) netto di Trasferlment! e Gontribuzioni aggluntive
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TAVOLA 5/8
GESTIONE INDENNITA' DI LIQUIDAZIONE: INDICATOR! Di EQUILIBRIO FINANZIARIO (b)  { ex INADEL)

RAPCRTL IN BIGLIAA DI EURO

ASSICURAT! |RETRIB.MED.|MONTE RETR[ALIQUOTA ENTRATE CONTRIBUTIVE FRIME LIQUIDAZIONI RILIQUIDAZIONI ALIQUOTA |ENTRATE/ |LIQUID.MEDIA/

ANNUA IMPONIBILE [CONTR.LEG, EQUILIBRIO { SPESE RETR.METIA
N. Iscritti Datori lav.} scritti Totale | N.liquid. | Spesa | Importa |N.Liguid. Spesa | lmporto
Bl 31412 3,60% 2,50% €,10% med.anno med.anno
A} [48;) {E) (F) G} {H) (1) M) N} (O) £} Q) (R (N)HE} [T )¥{N) {00}

Prev, 2002 1.310,000 19,700 20.645.600 6,10 743.241 | 516.140 [ 1.2569.381| 34000 | 857.000 25,500 18,000 64.600 3,600 0,04 145 1,29
Cons.2002 1.310.000 19,700 20.645.600 6,10 743,241 | &16.140 | 1.269.381] 36,761 967,402 | 26,316 18.182 97.800 5.376 0,05 1.30 1,34
Prev.2003 1,300,000, 20,380 21.174.000 6,40 ;) 762278 | 529.36D |1 291.638] 34.00C |1 0B6.00D| 232,000 18 000 54.000 3,000 0,05 1.18 1,97

NOTE: Dati desunti dalte * Relazione Statistiche allegate ai Bitanci”™

tacritti : Yaiere di stima

Monte retributivo imponibite : Calenlato sull’ 80% della retribuzione imponibile

Entrate conliibutive ; al netto di Trasferiment! & Contribuzioni aggluntive
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XIV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

Tavola 7 ~ dati in Euro Min

Gestlone immobiliare

Consistenza

Valore in bilancio
(a)

Prezzo d'acquisto

Valore
catastale

Valore di
mercato (b)

lrnmoblh da reddito locati a terzi

- adibiti ad usi abitativi

- adibiti ad usi commerciali

- adibiti ad uso uffici

- adibiti ad altri usi__

Immobili strumentali adibiti ad usi diretti

1o p r o —

Terreni edificabili

Terreni agricoli

Totale (senza terreni edificabili & agricol)

Immobili in corso di acquisizione o costruzione |

NOTE

() SpeCIflcare se il valore nportato al nefto dEI

{b) Per il valore di mercato indicare 'anno cul si

‘fiterisce luifima vaio

fOI'IdI comprende spese incrementative,

rivalutazioni

rizzazions e la fonte

utilizzata per la stima

-----

Anno 2002 (cons)

Valore in bilancio

(a)

Prezzo d'acquisto

Valore
catastale

Valore di
mercato (b)

Tramobili da reddito locati a terzi

1.255,625

1.255,625

- adibiti ad usi abitativi

- adibiti ad usi commercialj

- adibiti ad uso uffici

- adibiti ad altri usi

Immobili strumentali adibiti ad usi diretti

387,203

387,203

Terrenl _edificabili
Terreni agricoli_ S

Immebili in corso di acquisizione o costruzione

Totale (senza terreni edificabili & agricoli)

.- 1842828

1.642,828

NOTE

(a) Speczﬁcare se il valore nportato ‘al netto dei fondi, comprende spe

(b) Per il valore di mercata indicare 'anno euj si

riferisce i'ultima valo

ese lncrementatlve

rivalutazioni

tizzazione e la fonte

utilizzata per la stima

I} valore degli immobili non & mai stato rivalutato
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XIV LEGISLATURA

DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI

DOCUMENTI

Tavela 7 - dati in Euro '000
Gestlono immobiiiare e e I -
Redditivita, aitre mformazsom
2002 (prev.) 2002 (cons.) 2003 (prev.)
" |Valore di meieato Immobili destinati a locazione
conmsmnza lorda bilancio fine anno 3,210,897,907 1255.625,221
A cnnsﬁtenza media anno di riferimento” 3.210.897,907 1.255.625.221
B Proventi di competenza R 173,866,099 85.158,500
C . |Canoni di locazione 2002 R 155,476,887 | 77.320,300
D [Sanzioni {interessi moratori) I 581424 1.282,100
E " |Rimborsi orieri accesserida locatarl | 17.808.728 4.556,100
" REDOITIVITATLORDA (GIA). i ¢ Lot sedy oottt e o i 0,0484 10,0616,
¥ |Costi auetti al lordo rimborso locatari™ 66,826,279 30.071,800
" REDDITIVITA'AL'NETTO COSTEDIRETTI ((G+EFNAYT i "3 500w ey = 0 77 00332 | 06,0473
A |Costi'dl gestione (+L*V+N) 38311,116 19,953,600
t__ | personale difetto 15,000,000 15,000,000
IL_~ [ corsulensa immobiliare
M| intermediazione fmmobillare o o R S B
N compensi amministraton 23.311,116 4,953,600
| REDDITIVITA" AL NETTO COST] DIRETTI E DI GESTIONE {(C+E-F-H)ra) . | .: 0,0212 0,0254
0 " Costi indiretti di struttura (F+Q) S
P___ | guals parte cost personale (iegale, amminisirazione, sistemi informativi...) imputabil e o
Q| quola parie costl sede’ed aftri costi comuri
S
| REDPDITIVITA' ANTE AMMORTAMENTI ({C*E-F-H-O)A), T _ 0,0212 0.0254
R___{Ammorement o R 25.112,504 25.112,504
1
| REDDITIVITA' ANTE IMPOSTE (C+G-F-H-0-R)IA) : 0.0%a4 £
s lic " A1322 547
T IRPEG . 74.496.132
_ _______ REDDITIVITA' NETTA ({C+G-FaH-0-R-S-T)/A) oo . co - 0,0236
|~ TAltr dati sul patrimonio immobiliare - 2002 (prevy) 2002 (cons,) 2003 (prev.)
Modalits di Gestione del patrimonic T ] U B
intema R, SO
Affidata & sociefd dl geslione » X X
Sfittanzs
. 1% di sfitanza in termini di numere Immobil 5.810 o —
| {%di sfi nanza in termini di ricavi realizzabili (ricavi mancati/totale ricavi reallzzabvh) _ .
[Ta8s6 mordsita (canoni non pagali nellannoftol, canoni competenza) - N 4484
Tass0 morosita enti pubblici 37.676
Tasso morosild sogaettl privall e L e 49,008
"7 }(% Valore lordo di bilgngio, caicelalo come media aritmetica consisienza pimo semefre) © e |
((consistenza 1/1 + ¢congislenza 30/6)/2) e consnsustenza secondo semestre
{(consistenza 1/7 * consistenza 31/12)/2) L )
(*%) Tra i costi diretti devono essere ricompresi a (ilolo tassetivo le seguenti voci di . -
coslo acqua, energia elettrica, TARSU, imposta di registro. portierato, premi
____jassicurativi, manutenziope ordineria g siraordinaria spesata, vigilanza
NE. [La conaistenza evldanzhta alla fine dell'esercizio 2002 ( punto AY incliide anche il valore dagli immobili oggetto dellall
cartolarizzazions (estlusl invece nelia tavola 7) in quanto essendo stati trasferiti nel mese di dicembre 2002 afla SCIP
hanno prodotto  reddito per futto l'esercizio,
Ii costo del personale indicato al punto | € un valore stimato

v



Tavola 11

Personale in organico e in servizio per qualifica funzionale e ripartizione territoriale: indice di occupazione e redditivita
({consisterize al 31 dicembre)

Dirigenti

X -VIi{

VI- 1l

Altre qualifiche

NOTE

2002 {prev.} 2002 (cons. 2003 (prev.) Indice di cccupazione Indice di produttivita
In organico | In servizio | in arganico| In servizio | In organico | In servizio | 2002 (prev.)] 2002 {cons.) | 2003 (prev.) | 2002 (prev.) | 2002 (cons.} | 2003 (prev.)
(A} (8 (A} (B) &) (8 B)A (B)A (B)(A) BA B)A) (BlAY
209 178 209 188 209 200 0,852 0,800 0,857
2703 2461 2700 2422 2451 2366 0,810 0,886 0.865
4894 4885 4894 43805 4876 4959 0,998 1,002 0,897
0 240 0 238 0 236

{a) L'indice di produttivita & dato dal rapporto tra n. complessivo delle prestazioni erogate e il numero di unita del personale in servizio
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DIREZIONE CENTRALE PERSONALE - UFFICIO I

DIREZIONE GENERALE

BIREZIONE CENTRALE PERSONALE

AREAC AREA B AREA & Totale
iR | | PROF | ISP fDIR. C4 C3 C1 B2 BijlAaz]at CFLICF! fCFL.
ReE|lpef 1 fzlal 1l ay3]a]1l2l3]a 1 2 B2l c1]cs
DIRIGENTE GENERALE
UFE. DIR. GEN. Fo [0 j[ofTo]2]ofJefz2lajaJoeijzje]o]o] Tt 1ol l[1]o e J[® o] o]
UFFICIO STAFF 1 [T 0 j[oJojoJoJoJz2z]1J]cJoJaJojefJoe]Jl o JoJij{foje[ ¢ J7 o7 o] 0.]
UFFICIO { [Pl c j[oJoJaJojojiz[ae[o]o]a]ijoJojf & JTe[a][5§]0] 3¢ J{ 3] o0l 0]
UFIICIO 1 i [0 [0 15[ 0107 [0 [0 0 Z[6]0]0][ ¢ [6]0[0 [0 & [0 0]0]
UFFICIO [T [Tl ® J[0foaloTo[w[olo o [®wololo][ 2z Jo[3}[F [ & J[o]8]0]
URFICIO STAFF 2 [P e jFoJoJz2JeJo]7s{1joJolu]iToJo][ 2 Jojil[elo 2 |{ + T o6l o]
UFFICIO IV (0] 0o [ Jol=2TJo[o[6Jo[6[eJi2]o6JoJo ][+ JTol1]J[oJo[ =23 [ o] o] 0]
UKFICIO ¥ ][0 J[6Jo[4]ol[0 6o ofolm[o[o]o]l 1 [0[3][0 0] 2 J[ o] 0 0]
RIEPILOGO PER DIREZIONE

[5)[ 0 ][T oz [0 o [®[2 0o (e[ 2[00 {0[B][7T [0 ® J[ ] 0o]0]
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DIREZIONE CENTRALE PATRIMONIO E APPROVIGIONAMENTI

AREAC AREA 8 AREA A Totale
DIR | | PrOF | [1SP.] DIR. Ca C3 C1 B2 B1|[azfa1 CFL]GFL]CFL
REIREf 1 {2 ]3] 1]2ysfjaf1]2]3}4 I E B2 | c1]c3
DIRIGENTE GENERALE
UFE. DIR. GEN. [P o jfoJoJol o1 s3]Jojo[o]s]ojolo][ 1 JoJoe|J[o[o[_w [ o5& 0|

UFFICIO | [t]J[ o JfeJo]Js]oJoe]J1JoJoJo[+]oTaoaJo]l o Jolao]J[eJo € J[ o] ol o]

UFFICIO It [t [ o jJ{1f]Jo]J 3] oJofj#Jo[o]oJaf{ijJoJe [ 1 Jo]ls]{p]of 2 Jl o] o} o |
URFICIO M1 o[ o J{oJo[s]oTJolsJololnsfes]olo]e] 2 JoJti[oJo] 25 ][ T o] o]
UFFICIO 1Y e[ o j[oJoJoJeTJefsJofoloJafofJoeTej[ o [+[aj{ofo] 12 J[ o[ oo ]
UFFICIO ¥ Lol o jJoJoJz2Jolols5rtojoJoJ4alofaofal[ o JoJoJ[ofJo[ 41t Jf o[ ¢ 1 o}
UEFICTO VI {1l ol fTTelTa4JoJao][s]o]aoaJaoJzlTlejoJoi[ o Tojt]lz2]70] 2 J{oT] o1 7o8]
UFFICIO STRALCIOQ (oo JrJoTt]Jo]JolelofoJoJwJoJoJo]{ 2 Jo[t]{oeJol 2 o1 o071 a]

RIEPILOGO PER DIREZIONE .
(B3 T mfoli[#a[ocjojofss[1[o06]o]{ 6 [1[6]J(2[0] 0 J[ o]0 o]
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UFFICIO AUTONOMO SERVIZI GENERALI

AREA G AREA B AREA A Totale
DIR | | PROF|] JISP.{DIR. C4 C3 C1 82 B1||Aa2]an CFL|CFL]CFL
RE|RE] 1 J2Ta3f«T2lalaf1lz2]3]4 IE B2 | c1 | c3
[T e J[ilo[s oo nlalo]olzmiojolo]|[ 2 Jofa][i7[s] 1. J[ 0] 0T]70]
DIREZIONE CENFRALE RAGIONERIA
AREAC AREA B AREA A Totale
DIR | | PROF| [ ISP. { DIR. c4 c3 C1 B2 B1l|A2] At crL|crL|CFL
RefRef 1 T2l a1 J2fa]a1]2]3]24 1 ]2 B2 | c1] c3
DIRIGENTE GENERALE
UFF. DIR. GEN. oo J[o[oJifJojolijfoJofafajofoloj[ 1 JoJajioflo] 1 |{ o ¥ 6] 0|
UKFICIO | [0 @0 J[o]o[o]ojolafojoe]olsjoejofjo]_+ joJit[oJol 1 Jl o7l oTo]
UFFICIO TY (oo i(eJo[06 6 o4 i[0fofe] i [o[bo][ + [oJoj[TJo[ 1 J[ o @ 0]
UFFICIO TH [T)i o j[oJoJfJoje[sfojofof23aJoJo][ + [oJojf[oJo][ 1t [T o7 o o]
UFFICIO iV Tl o J[0Jo0j4afofo]i]o[o o[4{o]0o[0][ 0 Jo[o}[ofo[w J[0] o o]
UFFICIO V [Pl 0o J[oJoeJ1JoJojzlo]olorapijojoj 1 JeJoj[oJo] s J[f o] oTeo]j
UFFICLO VI o[ o J[0Jo1jojojiflojojotofaeloafe][ 1 [oJojlfofofl 3 J[ o] 0 ! 0 |
UFFICIO VI F1J|o|Wﬁﬂlo|0|s|o]ofg'3|orofoiﬁ4[0|o|roﬁﬁ1o J[ o 7T o [ o |
RIEPILOGO PER DIREZIONE
[3J[ o i[0oJoJefofofai[ [0 o[ s5[0[0][ 6 [o]s|[t[o[ & J[O]0]0]
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DIREZIONE CENTRALE ENTRATE E TRATTAMENTI PENSIONISTICT

AREA C AREAS AREA A Tolale

DIR | {PROF] | ISP.| DIR. C4 c3 c1 Bz B1]|Az}At CFL|CFL{CFL
rRejref t 2] a2l a1 ]2]3]4 1 {2 B2 ] c1{ca

DIRIGENTE GENERALE
UFF. DIR. GEN. [0 ]J[@ J[oJofijoJoje[tjoJojojojole ][+ T4T7T+jf2]1 s J{f ol cj o]
LFFICIO [ [ ]{ o Jfo[ojiJoJo[13]eloJoftw][olola]|][ o [eT2]Jfo]o[ 3 ][ o[ o] o |
UFTICIO U ][0 J{oJo6]aJo]o]is]o]oJoJw]oJoloj[ t Joj1]f2]o] 4 [ ol o©] o]
UFFECIO 111 [T])F o l[eJo]4aJoJoJajoJofjolas]olao[ol]l 1 o j4|[3Jo 8 J[ o eTfo

RIEPILOGO PER DIREZIONE

[3)[ 0[]0 1m0 8 [ [0 [ 0[BT [0]o]( s (118711 J[ 0o [ 0o ]0]
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DIREZIONE CENTRALE ENTRATE CONTRIBUTIVE

AREAC AREA B AREA A Totale
DIR | | PROF| [ 1sP.] DIR. c4 c3 C1 B2 Billaz]at CFLJCF.L|CFL
re|ref 1 J2la 1 ey sfaf1]z2]s]4 1 | 2 B2 | c1] cs
DIRIGENTE GENERALE

UFF. DIR. GEN. o] @ J[oJo[fJofofJi1[1Jo]oj3[1[oeJol 1+ JoJoej[z2]Jo 1 J{o]oc [ad |
UFFICIO ] (T ][ o J[eJo[3]1Jo]7]Jejojole[oJjofJo] 1 Jols|{zfol"2 ][ 0]O0F}F©0j
UFFICIO I Fr1 ) o J[olToJoJojojs]1]oeJols]oejojol[ 3 [oJoj[zfo[ 17 Jf o] o o]
UFFICIO [T [T e [0 [3]0oJ]o][6]o0JoJoJw]o]0]o]{ 2z [o[o|[1T]o[ 2 J[0o]o[¢c]
UFFICIO [V (7)o J[0oJejzjojo]lalololofJs]aololo][ e [oJ1j[2]of 15 }joT] o] o |

RIEPILOGO PER DIREZIONE A
[O[=[z]o]o ®[1[0 0] 7 [o0Ja]fe[o] s [ o] o]o]

[+ 1[0 J[1Jofs]?

— VINLVISIOAT AIX
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DIREZIONE CENTRALE PRESTAZIONT DI FINE SERVIZIO E PREVIDENZA COMPLEMENTARE

AREA G - AREA B AREA A Totale
DIR | [ PROF| [ ISP | OIR. c4 c3a C 1 B2 B1l{az]an CFL|CFL|CFL
REJRE[ 1 T2 3] 1Ta]2afal1]2]31]24 1 ]2 B2 | c1 | ca
DIRIGENTE GENERALE 1]
UFF. DIR. GEN. [ei[ T jfoJoe[z[1Jo]J1[iJoJo]mlo]joJo]lf 2z JoJ1][oJo[ 1w J[&o 0 °
UFFICIO I [Tj o jfijo]2zloloJiz]a]Jo[o]mw]o]ojo][ 3 Jojaj[oJo[ 3 J{fo] ol o]
UFFICIO 11 [f]J o J{ojo[oloJo]4]JoJojo]lsjei1ojo}f o Joloi1J7e6e] 3 J[ 06T o] 0 ]
RIEPILOGO PER DIREZIONE
[Z ][ T[T JoJaJiJo W[ 1Jo[oJs[o]JoJo][ &6 [oJz]Jj[+[e ™ J[ o717 06 Tol]

— VINLVISIOAT AIX
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UFFICIO AUTONOMO CONTROLLO DI GESTIONE
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DIREZIONE CENTRALE SEGRETERIA C.D.A., ORGANI COLLEGIALI E AFFARI GENERALI
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