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PRESIDENZA DEL VICEPRESIDENTE
LINO DUILIO

La seduta comincia alle 8,40.

(La Commissione approva il processo
verbale della seduta precedente).

Bilancio consuntivo 2002 e bilancio pre-
ventivo 2003 relativi all’Ente di previ-
denza dei periti industriali — EPPL.

PRESIDENTE. L’ordine del giorno reca
I'esame congiunto del bilancio consuntivo
2002 e del bilancio preventivo 2003 relativi
all’Ente di previdenza dei periti industriali
(EPPI).

Avverto che il testo integrale della re-
lazione sul bilancio consuntivo 2002 e sul
bilancio preventivo 2003 relativi all’Ente di
previdenza dei periti industriali sara pub-
blicato in allegato al resoconto stenogra-
fico della seduta odierna (vedi allegato 1).

Tengo a precisare che, esaminando il
bilancio consuntivo 2002 ed il bilancio
preventivo 2003, siamo positivamente
giunti, grazie al lavoro svolto in prece-
denza, a lavorare sui bilanci «attuali ».

In qualita di relatore, uniformandomi a
quanto gia avvenuto nelle precedenti se-
dute, darei per letta la relazione e, pas-
sando direttamente all’'illustrazione della
proposta, propongo di deliberare le se-
guenti considerazioni conclusive:

« La Commissione parlamentare di con-
trollo sulle attivita degli enti gestori di
forme obbligatorie di previdenza e assi-
stenza sociale, esaminati il bilancio con-
suntivo 2002 e il bilancio preventivo 2003
relativi all’Ente di previdenza dei periti
industriali (EPPI), tenuto conto delle ca-
ratteristiche e delle osservazioni svolte,

considerato che

a) la gestione 2002 ¢ stata caratte-
rizzata da un miglioramento dei risultati
della gestione sia previdenziale che immo-
biliare, mentre la gestione mobiliare ha
risentito pesantemente della sfavorevole
congiuntura economica generale;

b) stime di timida ripresa dei mer-
cati e di conseguente miglioramento della
redditivitd del patrimonio mobiliare, sono
state peraltro formulate dall’EPPI per il
2003;

¢) nonostante queste ipotesi di cre-
scita del rendimento complessivo degli
investimenti della Cassa, legate anche ad
un aumento dei canoni di locazione per la
messa a reddito di gran parte degli im-
mobili acquisiti, anche per il 2003, come
per l'esercizio 2002, 'EPPI non prevede di
riuscire, solo con detti rendimenti (piu 6,1
milioni di euro al netto delle imposte), a
garantire la rivalutazione dei montanti
contributivi (7,6 milioni di euro);

d) si dovrebbe presentare, quindi,
nuovamente una situazione simile a quella
verificatasi nel 2002 in cui la copertura
dell’onere corrispondente alla rivaluta-
zione di legge dei singoli montanti contri-
butivi é stata garantita grazie al combinato
disposto dell’incremento del contributo in-
tegrativo (pitt 14 per cento rispetto al-
I'esercizio precedente), del contenimento
della spesa (che rappresenta il 36 per
cento della contribuzione integrativa de-
stinata alla copertura di tali oneri) e delle
rendite immobiliari;

e) in ordine all’efficienza dell’Ente,
non si ritiene vi siano criticita sotto il
profilo dell’evoluzione dei costi, dal mo-
mento che anche la crescita della spesa

per il personale & giustificata dalla pro-
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grammata crescita del numero dei dipen-
denti dell’Ente per il raggiungimento del
numero di dipendenti da pianta organica;

f) miglioramenti si segnalano in
ordine al grado di evasione delle pratiche
che hanno consentito di ridurre il numero
delle pratiche giacenti a fine anno,

esprime

CONSIDERAZIONI CONCLUSIVE
FAVOREVOLI ».

Do ora la parola ai colleghi che desi-
derano intervenire.

EMERENZIO BARBIERI. Vorrei for-
mulare una breve domanda. Poiché stiamo
esaminando i bilanci di un ente totalmente
privatizzato, non capisco che necessita vi
sia di prendere in considerazione la pianta
organica.

PRESIDENTE. La precisazione ¢ stata
formulata in considerazione del fatto che,
da un punto di vista generale, la pianta
organica, come concetto estensivo, esiste
anche per gli enti privati. L’osservazione
presente nella relazione tende a sottoli-
neare non tanto un vincolo di natura
legislativa, quanto la necessita di rientrare
nei parametri di una programmazione
attinente ad una dotazione organica com-
plessiva dato che l’ente, secondo un prin-
cipio di « sana » gestione, procede non con
assunzioni casuali ma all’interno, appunto,
di una pianta organica.

Nessun altro chiedendo di parlare, pongo
in votazione la proposta del relatore di con-
siderazioni conclusive in merito al bilancio
consuntivo 2002 ed al bilancio preventivo
2003 relativi all’Ente di previdenza dei periti
industriali (EPPI) (vedi allegato 2).

(E approvata).

Ricordo che le considerazioni conclu-
sive, testé deliberate dalla Commissione,
confluiranno nella relazione annuale al
Parlamento.

Passiamo al successivo punto all’ordine
del giorno.

Bilancio consuntivo 2002 e bilancio pre-
ventivo 2003 relativi alla Cassa nazio-
nale di previdenza ed assistenza dei
dottori commercialisti — CNPADC.

PRESIDENTE. L’ordine del giorno reca
I'esame congiunto del bilancio consuntivo
2002 e del bilancio preventivo 2003 relativi
alla Cassa nazionale di previdenza ed
assistenza dei dottori commercialisti
(CNPADC).

Avverto che il testo integrale della re-
lazione sul bilancio consuntivo 2002 e sul
bilancio preventivo 2003 relativi alla Cassa
nazionale di previdenza ed assistenza dei
dottori commercialisti sara pubblicato in
allegato al resoconto stenografico della
seduta odierna (vedi allegato 3).

In qualita di relatore, come per il
precedente punto all’ordine del giorno, se
la Commissione € d’accordo darei per letta
la relazione e, passando direttamente al-
l'illustrazione della proposta, propongo di
deliberare le seguenti considerazioni con-
clusive:

« La Commissione parlamentare di con-
trollo sulle attivita degli enti gestori di
forme obbligatorie di previdenza e assi-
stenza sociale, esaminati il bilancio con-
suntivo 2002 e il bilancio preventivo 2003
relativi alla Cassa nazionale di previdenza
ed assistenza dei dottori commercialisti,
tenuto conto delle caratteristiche e delle
osservazioni svolte,

considerato che

a) la situazione patrimoniale e fi-
nanziaria della Cassa puo essere giudicata
positiva, garantendo il patrimonio la co-
pertura di 18,7 annualita;

b) la Cassa sulla scorta dei buoni
risultati di breve e medio periodo dimo-
stra, in particolare, apprezzabile atten-
zione anche a garantire la sostenibilita di
lungo periodo;

¢) in ordine alla gestione del pa-
trimonio, il reddito assicurato dalla com-
ponente immobiliare ¢ sostanzialmente
stabile mentre per il patrimonio mobiliare
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chiaramente anche la Cassa ha risentito
dell’andamento dei mercati finanziari;

d) non si evidenziano criticita di
breve nella gestione caratteristica, anche
se va attentamente monitorata la gestione
maternita;

esprime

CONSIDERAZIONI CONCLUSIVE
FAVOREVOLI ».

Do ora la parola ai colleghi che desi-
derano intervenire.

EMERENZIO BARBIERI. Suggerirei di
eliminare la parte finale della frase al
punto d) della proposta di considerazioni
conclusive, in quanto affermare che deve
essere attentamente monitorata la gestione
maternita si presta ad equivoci. La ma-
ternitd non € necessario che sia monito-
rata. La maggioranza, come il presidente
Duilio é a conoscenza, ha gia stanziato

contributi per incrementare la natalita.

PRESIDENTE. Ringrazio I'onorevole
Barbieri. La considerazione formulata non
attiene, neanche latamente, ad intenzioni
di monitoraggio sulla natalita. Si fa sem-
plicemente riferimento al fatto che sul
versante delle uscite, per quanto attiene
alla gestione maternita « nel 2002 vi ¢ stato
un avanzo di centomila euro (400 mila
euro nel 2001) in quanto, a fronte di ricavi
contributivi pari a 6,4 milioni di euro, le
indennita di maternita sono passate nel
2002 da 5 a 6,3 milioni di euro. Proprio in
previsione di tale crescita », consistente, e
non relativa ad una assoluta prolificita ma
«legata all’laumento della popolazione
femminile nell’ambito degli iscritti (32,1
per cento nel 2002), la Cassa ha deliberato
l'aumento del contributo a carico degli
iscritti da euro 146,67 ad euro 166 ».

Si parte dal presupposto che, a pre-
scindere da altre considerazioni, 'Taumento
della popolazione femminile possa con-
durre, naturalmente e fisiologicamente, ad
un incremento di oneri relativi alla, pe-
raltro auspicabile secondo le considera-
zioni svolte dall’onorevole Barbieri, nascita
di figli. E evidente che il monitoraggio
inserito nelle considerazioni conclusive at-
tiene alla esigenza di avere una gestione
maternita che non vada in deficit, in
considerazione dell'incremento della po-
polazione femminile degli iscritti, gia con-
sistente nel 2002.

Comunque, per evitare qualsiasi equi-
voco, sono disposto a recepire l'osserva-
zione esposta dal collega Barbieri, rifor-
mulando il punto d) della proposta in tal
modo: «non si evidenziano criticita di
breve nella gestione caratteristica ».

Nessun altro chiedendo di parlare,
pongo in votazione la proposta del relatore
di considerazioni conclusive, cosi come
riformulata, in merito al bilancio consun-
tivo 2002 ed al bilancio preventivo 2003
relativi alla Cassa nazionale di previdenza
ed assistenza dei dottori commercialisti
(CNPADC) (vedi allegato 4).

(E approvata).

Ricordo che le considerazioni conclu-
sive, testé deliberate dalla Commissione,
confluiranno nella relazione annuale al
Parlamento.

Dichiaro conclusa la seduta.

La seduta termina alle 8,55.

IL CONSIGLIERE CAPO DEL SERVIZIO RESOCONTI
ESTENSORE DEL PROCESSO VERBALE
DELLA CAMERA DEI DEPUTATI

Dott. VINCENZO ARISTA

Licenziato per la stampa
il 7 gennaio 2004.

STABILIMENTI TIPOGRAFICI CARLO COLOMBO
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ALLEGATO 1

ENTE DI PREVIDENZA DEI PERITI INDUSTRIALI (EPPI)

1L’Ente di Previdenza dei periti industriali, istituito in osservanza alla legge n.335 del
1995, assicura la previdenza dei periti industriali che esercitano attivita libero-professionale in
modo esclusivo o contemporaneamente al lavoro dipendente. L’ente ha personalitd giuridica di
fondazione di diritto privato, e, oltre ad assicurare la previdenza obbligatoria dei periti
industriali, pud concorrere alla realizzazione di forme pensionistiche complementari attraverso la

realizzazione di apposite gestioni autonome.

Le prestazioni assicurate sono: la pensione di vecchiaia, di invaliditd e di reversibilita,

I’indennita di maternita, la restituzione dei contributi e altre erogazioni benefico-assistenziali.

Va ricordato che le prestazioni pensionistiche si basano sul sistema contributivo puro a
capitalizzazione, correlato all’ammontare dei contributi versato dal singolo iscritto. La gestione
¢ quindi alimentata dai contributi soggettivi a carico degli iscritti, pari al 10% del reddito

professionale imponibile ai fini IRPEF, e dal contributo integrativo del 2% sul fatturato lordo.

Sezione I
La gestione previdenziale e assistenziale

La gestione previdenziale e assistenziale 2002 chiude con un avanzo positivo e superiore
(+27 per cento) rispetio a quello registrato a consuntivo 2001 (11 mln di euro contro 8,6 min di
euro del 2001). 11 saldo chiaramente ¢ al netto anche degli accantonamenti al Fondo contributo
soggettivo ed al Fondo maternitd. Infatti, data la giovane eta dell’Ente, quest’ultimo presenta,
ancora per il 2002, uscite per pensioni agli iscritti assolutamente esigue (115 mila euro), anche se
in aumento rispetto al corrispondente dato 2001 (26 mila euro). E’ evidente, quindi, come per
I’Ente in esame non sia ancora significativo parlare di saldo tra entrate contributive e spese' per

prestazioni pensionistiche ovvero di rapporto tra iscritti e pensionati. Vale, peraltro, da una parte,
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esaminare I’evoluzione della contribuzione e, dall’altra, verificare gli accantonamenti ai Fondi

previsti per il 2002.

In ordine al primo aspetto, sul versante delle entrate contributive, per il 2002 si conferma
il trend positive di crescita del gettito dovuto dagli iscritti che, rispetto al 2001, registra un

incremento complessivamente pari al 13 per cento (da 36,7 min di euro a 41,4 mln di euro).

In particolare, |’evidenziato incremento della contribuzione & ascrivibile sia alla crescita
dei redditi (+4 per cento) sia all’aumento della platea degli iscritti attivi. At 31.12.2002 risultano,

infatti, 12,754 potenziali iscritti attivi (+ 21% rispetto all’esercizio precedente).

Come & dato leggere nella relazione al bilancio, *“il rilevante incremento delle iscrizioni
nell’anno 2002 e del numero di dichiarazioni reddituali presentate per gli anni dal 1996 al 2001 ¢
da attribuirsi anche all’attivazione della procedura esecutiva giudiziale da parte dell’Ente. In
merito st evidenzia inoltre come, nel corso del 2002, siano stati recuperati con procedura extra-
giudiziale, quale la rateizzazione, crediti contribuivi per corhplessivi 2,9 mln di euro e sanzioni

regolamentari per euro 0,6 min”.

Ma passando ad esaminare pill nel dettaglio le principali voci del gettito contributivo, si
registra un incremento del 6 per cento dei contributi soggettivi (da 26,6 mln di euro a 28,2 mln di
euro), del 14 per cento dei contributi integrativi (da 8,3 mln di euro a 9,5 min di euro) e del 3 per

cento per i contributi ex lege 379/90 (da 64 a 66 mila euro).

Per quanto attiene, invece, 1’aspetto degli accantonamenti, nel bilancio 2002 figura un
accantonamento al Fondo contributo soggettivo per 28.593 mila euro come stima della
contribuzione soggettiva dovuta per l'anno 2002 ¢ delle somme incassate a titolo di
ricongiunzione ex lege 45/90 (nell’esercizio precedente si era proceduto ad un accantonamento

per 26.583 mila euro).

Sempre nel 2002, si & provveduto alla rivalutazione dei montanti contributivi per 6.755
mila euro (5.757 nell’esercizio 2001) secondo quanto previsto dalla legge 335/95. In merito si

segnala come i soli proventi derivanti dalla gestione del patrimonio non siano stati sufficienti
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nell’esercizio in esame a garantire la rivalutazione dei montanti. L’EPPI ha, infatti, dovuto far

ricorso alle disponibilita rappresentate dal contributo integrativo.

Per quanto attiene, infine, la gestione maternita, vale anzitutto evidenziare come nel caso
dell’EPPI questa non sia una gestione critica anche in considerazione della percentuale della
popolazione femminile sul totale iscritti (solo il 12 per cento). La stessa presenta nel 2002
comunque un saldo positivo: a fronte di entrate per 66 mila euro, infatti, sono state erogate
indennitd per 29 mila euro (queste ultime, tra 1’altro, in significativa riduzione rispetto al

corrispondente dato 2001 pari a 75 mila euro).

Sezione IT
La gestione del patrimonio

Al 31 .12.2002 il patrimonio investito dell’EPPI risulta costituito per il 41 per cento da
immobili e per il restante 59 per cento da risorse finanziarie rappresentate da valori mobiliari e

liquidita. '

In particolare, I’analisi dello Stato Patrimoniale 2002 dell’EPPI evidenzia una consistente
crescita della voce terreni e fabbricati che dai 14,9 mln del 2001 si attesta nel 2002 sui 92,5 min
di euro, di cui 14 mln di euro (valore al netto del Fondo ammortamento) corrispondenti ad
immobili strumentali adibiti ad. usi diretti dell’EPPI e 78 mln di euro costituiti da immobili da

reddito locati a terzi adibiti ad uso ufficio (41 min di euro nel 2001).

L’evidenziata crescita del portafoglio immobiliare da reddito dell’EPPI si riflette

ovviamente nell’aumento delle entrate per canoni di locazione che nel 2002 risultano pin che
triplicati rispetto al dato 2001, passando da 310 a 985 mila euro. A tali ricavi della gestione
immobiliare (cui vanno sommati anche i recuperi per oneri immobili locati pari a 45 mila euro)
vanno sottratti 229 mila euro di costi di gestione per giungere al risultato della gestione

immobiliare che nel 2002 risulta pari a 801 mila euro.

Nonostante tale risultato sia gia di per sé apprezzabile occorre precisare come, secondo

quanto & dato leggere nella relazione, esso rappresenti solo una parte del potenziale reddito del
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patrimonio della Cassa, dal momento che, essendo il patrimonio immobiliare di recentissima
acquisizione, la percentuale di sfittanza & ancora molto elevata (nel 2002 la percentuale di
sfittanza in termini di numero di unifd immobiliari & del 41% mentre in termini di ricavi
realizzabilili ¢ del 65%).

Di fatto gli effetti positivi degli investimenti dell’EPPI nel comparto immobiliare, infatti,
potranno essere pienamente apprezzati nel corso del 2004. Gia perd nel 2003, secondo le stime

formulate dall’EPPI, I’Ente dovrebbe registrare 1,9 min di euro di canoni di locazione.

Va, infine, segnalato come, il tasso di morositd per 1 soggetti privati ¢ molto basso
(0,2%), anche come conseguenza della composizione del portafoglio rappresentato

esclusivamente da immobili adibiti ad uso ufficio.

Per quanto attiene le attivitd finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni, le stesse
nel 2002 sono state interessate da una significativa riduzione (-25 per cento): dai 132,5 mln di

euro del 2001 sono, infatti, passate a 99,7 mln di euro.

In particolare, il portafoglio di proprietd delI’EPPI affidato in gestione ha registrato nel
2002 un decremento di euro 4,8 mln di euro in relazione anche alla svalutazione, pari a 5,9 mln
di euro, apportata, come & dato leggere nella relazione, alla classe di investimento di quote di

fondi azionari.

Complessivamente, sotto il profilo reddituale, il 2002 ha fatto registrare un risultato della
gestione finanziaria significativamente negativo (quasi -2,4 mln di euro contro 1’1,8 min di euro
dell’esercizio precedente). A fronte di entrate pari a 4,9 min di euro, costituite essenzialmente da
interessi e proventi finanziari, si sono registrate uscite per 7,3 mln di euro, di cui 0,7

rappresentate da oneri finanziari e 6,6 min di euro da rettifiche di valore delle attivita finanziarie.

Il confronto con il precedente esercizio evidenzia, quindi, essenzialmente tre aspett,
peraltro tra loro correlati: anzitutto una riduzione degli interessi e proventi finanziari pari a 2,3
min di euro (-32 per cento); un significativo decremento degli oneri finanziari, quantificabile in
1,9 min di euro ed, infine, un aumento deila voce “rettifiche di valore” che da ~2,8 min di euro

del 2001 passa a -6,6 mln di euro nel 2002,



Camera dei Deputati — 104 -— Senato della Repubblica

XIV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

Per I’esercizio 2003, ¢ stata, peraltro, formulata una previsione di ripresa dei mercati e
conseguentemente ¢ stato ipotizzato che il portafoglio titoli , svalutato nel 2002 del 2 per cento,
si rivaluti allo stesso tasso di rivalutazione di legge dei montanti, in modo da recuperare la

precedente svalutazione e registrare una rendita netta pari al 2 per cento.

Per il 2003, quindi, si prevede complessivamente un risultato della gestione finanziaria

pari a 5,5 min di euro.

Tale risultato, sommato a quello della gestione immobiliare, determina un rendimento

degli investimenti al lordo delle imposte pari 7,3 min di euro.

Sezione I
Situazione patrimoniale - Riserve

L’esercizio 2007 chiude con un utile pari a 18 mila euro contro i 2 min dell’esercizio
precedente. Su tale risultato ha chiaramente inciso negativamente il saldo della gestione del

patrimonio finanziaric dell’Ente,

Per quanto attiene la situazione patrimoniale, al 31.12.2002 il patrimonio presenta una
consistenza pari a 217,7 mln di euro (180,3 min di euro nel 2001), di cui: 165,5 min di euro per il
Fondo contributo soggettivo; 24 min di euro per il Fondo rivalutazione ex lege 335/95; 160 mila
euro per il Fondo contributo indennita di maternita; 26,6 min della riserva straordinaria; 1,3 miln

per il Fondo di riserva ex art.12 Regolamento EPPI ed infine 18 mila euro di avanzo di esercizio.

Sezione IV
Efficienza dell’Ente

Per quanto attiene le spese generali ¢ di amministrazione, nel 2002 si ¢ registrato un
aumento del 17 per cento della spesa per gli organi di amministrazione e controllo (nel 2002 pari

a 881 mila euro), imputabile alla nuova determinazione degli emolumenti deliberata a fine 2001.
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Significativo in termini percentuali I’aumento del 28,2 per cento del costo del personale
(da 613 a 783 mila euro) rispetto all’esercizio precedente, incremento peraltro imputabile sia alle
progressioni economiche dovute al rinnovo del CCNL sia alla crescita della forza lavoro
nell’area dirigenziale (una unitd in pin). Per il 2003, I’Ente ha previsto di assumere tre tisorse
con inquadramento impiegatizio, in modo da raggiungere i 15 dipendenti come da pianta

organica.

Diversamente dalle voci precedenti, i compensi professionali e di lavoro autonomo nel
2002 si riducono del 22,9 per cento, attestandosi quindi sui 121 mila euro. In particolare, si
segnala la riduzione delle consulenze legali e notarili grazie ad un’apposita convenzione che
I’Ente ha ritenuto conveniente stipulare, dato il consistente contenzioso attivo, per la gestione

legale dei rapporti di credito contributivo ¢ di accertamento delle condizioni di iscrivibilita.

Per quanto attiene ’efficienza dell’Ente, nel 2002 a fronte di 65 pratiche pervenute
nell’anno, ne sono state definite 81, con conseguente abbattimento del numero delle pratiche

giacenti a fine anno da 31 a 15.

Considerazioni conclusive

Come evidenziato nelle precedenti sezioni, la gestione 2002 ¢ stata caratterizzata da un
miglioramento dei risultati della gestione sia previdenziale che immobiliare mentre la gestione
mobiliare ha risentito pesantemente della sfavorevole congiuntura economica generale. Stime di
timida ripresa dei mercati e di conseguente miglioramento della redditivitd del patrimonio

mobiliare, sono state formulate dall’EPPI, come sopra evidenziato, per il 2003,

Peraltro, nonostante queste ipotesi di crescita del rendimento complessivo degli
investimenti della Cassa, legate anche ad un aumento dei canoni di locazione per la messa a
reddito di gran parte degli immobili acquisiti, anche per il 2003, come per ’esercizio 2002,
I’EPPI non prevede di riuscire, solo con detti rendimenti (+6,1 min di euro al netto delle

imposte), a garantire la rivalutazione dei montanti contributivi (7,6 min di euro).
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Si dovrebbe presentare, quindi, nuovamente una situazione simile a quella verificatasi nel
2002 in cui, come abbiamo visto, la copertura dell’onere corrispondente alla rivalutazione di
legge dei singoli montanti contributivi ¢ stata garantita grazie al combinato disposto
dell’incremento del contributo integrativo (+14 per cento rispetio all’esercizio precedente), del
contenimento della spesa (che rappresenta il 36 per cento della contribuzione integrativa

destinata alla copertura di tali oneri) e delle rendite immobiliari.

In ordine, infine, all’efficienza dell’Ente, non si ritiene vi siano criticita sotto il profilo
dell’evoluzione di costi dal momento che anche la crescita della spesa per il personale &
giustificata dalla programmata crescita del numero dei dipendenti dell’Ente per raggiungimento

del numero di dipendenti da pianta organica.

Miglioramenti si segnalano in ordine al grado di evasione delle pratiche che hanno

consentito di ridurre il numero delle pratiche giacenti a fine anno.
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TAVOLA 1
{avvalorare con “x" le ¢alle di competenza)
Prestazion| erogate da clascun Ente classificate In base alla tipologla {a}

PRESTAZIONI PREVIDENZIALL
Vecchiaia

Anzianitd

Inabilita

Superstiti {di assicurato e pensionato}
Psnsloni integrative

Pansioni supplementar
Prepensionamento

Pansionament! anticipati

Pensioni sociali

Trattamentl per carichi familiar su penslon
Pensioni consorziali (ENPALA)

A O S 3

(TRATTASI DEI SUPPLEMENT! BIENNALY

ALTRE PRESTAZION! PREVIDENZIALI

Liquidazione capitali X (RESTITUZIONE MONTANTE AGLI EREDI - E OVER 85) (RICONGIUNZIONY IN USCITA)
Indennita di liguidazione

indanniia integrativa speciale

Indennita acconti

Indannita restituzioni

ALTRE PRESTAZION

Trattamenti econemici temporanel

- Assegni per i} nucleo familiare

- Trattamenti di disoccupazione

- Trattamenti per cassa Intagrazione

- Trattamenti di malattia, matemita, antitubercolan X
- Indennita di mobilita
- Asgegni i ¢ invalidita X

Gestione prestazioni crediti & sovvenzionl stracrdinarie
Gestione prestazioni per attivita sociall
- Borse e assegni di studio
- Sogglomi, case di ripose, convili, ece.
Ayl trattamenti
- Attivita climatiche
- Corsi di Istruzione professlonale
- Assegni funarari e per natalité
- Randita vitalizia -
- assegna di incollocabilita
- gestione grandi invalldi
- trattamentl medico-tegall recupero capaclta lavoraliva
- assegno mensile per l'assistenza
- asegno privilegiato di invalidita
- onere per la prevenzione e cura dellinvaliditd
- agsegno matrimoniale
- assistenza infermieristica domiciliare
- interventi assistenziali (art. 9 L 21/86)
- sussidi ordinari e straordinari
- erogazioni benefico-assistenzlali
i ioni al minimo per 1e pensioni di inabilith s invalldita X

NOTE
() per le lipologie delle preatazioni & stala adottata una classificazione
mararnente convenzionale.

Ove 'Ente dovesse erogare prestazionl non ricomprese nelfelenco, si prega di
integrano
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TAVOLA 1 bis
Informazioni sulla popolazione degli iscritti

| 2002prev. | "2002cons. | 2003 prev. |

Numero assicurati

Numero cessati nell'anno 68

Numero nuovi iscritti nell'anno 921

Numero iscritti al 31.12 14,883

Numsero medio iscritti nell'anne (media mensile) (a) 14.572
Iscritti Attivi * 11.240 10.910 11.600
Retribuzione media annua (b} 27.300
Eta media Iscritti 46
% popolazione femminile/totale iscritti 2%
Distribuzione iscritti

Nord 66% 9.823 ™

Centro 21% 3126

Sudflsole 13% 1.935

100% 14.883

NOTE
(a) Media aritmetica delle consistenze medie mensili
(b} Precisare le motivazioni di eventuali incrementi

* i{scritti Attivi sono coloro | quali hanno presentato nel 2003 la dichiarazione reddituale del 2002 .
** Distribuzione geografica stimata in base la campione di n. 10.910 iscritti dichiaranti



TAVOLA 2 (a)
i a situazione economico-finanziaria
(vaiori espressi in mifioni di euro)

Risultato finanziario dell'esercizio

Competenza (b)

Cassa (a)

Di parte corrente (A)

[in conto capitale (B) [In complesso (C)

Di parte corrente (D) _[In conto capitale (E) _ |in complesso (F)

Prev. 2002
Cons. 2002

NOTE

(a) da completare solo da parte degli Enti Pubblici

(b} nella gestione di competenza il saldo complessivo € dato dalla somma del saldo di parte corrente e del saldo in conto capitale; per 1a gestione di cassa il saldo
complessive non & invee sempre uguale alla somma dei due saldi in quanto le partite di giro, che risultane sia in entrata che in uscita, presentano nelia gestione di cassa

importi diversi
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TAVOLA 3

Anno 2002 (prev.}

Aliquota Entrate
applicatal contributive
)l rto fisso | (ewro min)

Entrate contributive complessive {b}

Contributi soggettivi 10% 27

Contributi integrativi 2% 8

indennita ¢ maternitd eura 5,16

Introiti Samzioni Amministrative 03

Contribuf da Enti Previdenziali

Totale contributi 353

NOTE

(2} per gii emi aventi gestioni separate (es. gestioni industria, agricoltura, medici, ecc.} o fondi separati (i.e. ENPAM & INAIL}, & necessario fomine i detiaglio ueriore per | vari anni delle gestioni e dei fondi con it subdetiaglio delle diverse vo:
() da dettagliare a curz delfEnts la i ia di entrate di o .l totale deve comispondere a qualio riportato in bilancio

Anno 2002 {cons.)

Aliquota Entrate
applicata/ | contributive
Importo fisso | (euro min)

Erntrate contributive compiessive (b)

Contributi soggettivi 10% 28
Cantribug integrativi 2% ]
Incennita di matamita euro 5,16 1]
Introit Samzioni Amministrative 2
Contributi da Enti Previdenziali G4
Totale contributi 39,4
NOTE

{a) per gli enti aventi gestioni separate (es. gestioni industria, agricoitura, medici, ece.) o fondi separat (i.e. ENPAM e INAIL), & necessatio fomire il dettaglio witeriore peri vari anni delle gestioni & dei fordi con il subdettaglic delfe 3 voci
(b} da dettegfiare 2 cura dellEnte secondo a tipologia di entrate di cormpetenza. fl totale deve comispondere a guelio riportato in bilancio

Anno 2003 {prev.)

Aliquota Entrate
applicata/ contributive
impodto fisso | (eurp min

Entrate contributive compiessive (b)

Contributi soggettivi 10% 28

Contributi integrativi 2% 9

indennita ¢ matemnita euro 5,16 [}

Introiti Samzioni Amministrative 1

Contributi 4a Entf Previdenziali o

Totate contributi 38

NOTE

{4) per gfi enti aventi gestioni separate (es. gestioni industria, agricotura, medic, ecc) o fendi separati {Le. ENPAM e INAIL), & necessario fornire il dettaglio ulteriore per i vari anni delle gesfioni e det fondi con il subdettaglio delle 3 voci
{b) da dettagliare a cura dellExte secondo Ia 1 ia di entraie di . totale deve corispondere a quello riperate in bifancio
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TAVOLA 3
P spese
Anne 2002 {prev.) Numero pi
Nuove Numera Importa madic| Spesa per
f@?"i::l’llz prestazioni | prestazioni al N‘;‘:m‘;;mio annug {euro p:zsmzronl
I 3z 000) { )
Tipologla prestazionl {a} neranm o ouo i

Prestazloni previdenzlali {b}
Pansloni vecchiala

| Q0,08
Pansiani anzianita {non eslstono)

Penslonl supersiiti 0,02
Pensloni inabilita 0,02
Altro prastazioni previdenziall {b)

Liquigazioni di capitali; 03
Altre prostazionl {b)

Pensioni dl invalldita 0,02
Indannita di maternita 0,06

NOTE

{a) Dettagliare ger ciascuna della 3 macro-categorie individuate Is prestazioni erogate
(B) par gll enli aventi geationi (@s. gastioni i a, agricolura, medici, ecc.) o fondi separatl {i.o. ENFAM e INAIL), &
necessario formire il deltaglio ultariore per | vari anni delle gestionl e del fondi con it subdsttaglio delle diverse voci. Per IINPS &

T rie fornire il io ulteriore dei P i delfAgo, sostitutivi dellAgo, integrativi dell'Ago, minori e pansioni
saciali). Per INFDAP va forito il daitaglie ulteriore di Cpdel, Cps, Cpi e Cpug

Anno 2002 {cons.) Numero prestazion]
Nuove Numero Importa medio| Spesa per
%I?::;Z prestazioni | prestazion al N:';"e:‘;lrl":[:]“ annuo (euro | prestazioni
nellanno /12 '000) BurG min

Tipologla prestazionl {a)
Prestazion! previdenzfali (b}
Pensioni vecchiaia 50 95 69 1 0,08
Pansioni anzianita {non eslstono)
Pensioni superstiti 17 19 11 1 0,015
Pensionl Inabilita 2 " 9 4 7 006
Altre prestazioni previdenziali {b}
Liquidazicni di capitali:
- Rimbors} ovar 85 27 a7 0 27 9 0,25
~ Rimborsl a| superstiti 8 8 a ] 7 0,04
- Liquidazioni in capitate 1..45/00 1 1 [+ 1 8 0,008
Altra prestazioni {b)
Pengloni di invalidita 5 8 3 4 0,02
indennita di matemita 5 5 5 5 3] 0,029
NOTE

(a) Dattagliare per ciascuna delle 3 macro-categorie Individuate le prestszioni erogate

(b} per gli enti aventl gestioni separate (e&. gestion! ndustria, agricoltura, medici, ecc.) 0 fondi separati {i.e. ENFAM & iNAIL), &
nacessario fornire il dettaglio ulteriore per i vari anni delie gestion} e dei fondi con il subdattaglio delle 3 voci . Per [INPS 8 necessanio
fomire it dettagiio ultaricre de| i pensi i dallAgo, sostitutivi dell'ago, ivi del'Ago, minori @ pensiont sociall). Per
INPDAP va fornite il dettaglio ulteriore di Cpdel, Cps, Gpi e Cpug

Anno 2003 (prev.) Numere presiazioni -
Nuove Numero .| Imparto medio|  Spesa per
r?seil?::rl\?a prestazioni | prestazioni al N:zig;‘:;w annyo (suro | prastazioni
ngifanno 32 900} {8uro min)
Tipologla prestazloni (a}
Prestazionl pravidenziall {b)
Pensioni vecchlala 0.2

Pensioni anzianita (non eslstonc)
Pensioni supersliti

003
Pensioni inabilita Q.02
Altre prastazion| previdenziall {b)
Liguidazioni di capitali: 0.2
Altre prestazion! (b)
Pensioni di invalidita 0,02
Indennila di maternita 0,05
NOTE
(a) Detiaghiare per ciascuna delle 3 macro-gat i@ individ Is p ioni arcgate

() per gli enti avenl geslioni separats (ss. gostiont industria, agricoltura, medicl, 8cc.) o fondi separati (i.e. ENPAM e INAIL), &
necessario fomire il dettagiio uiteriore per i vari anni dello gestioni & del fondi con il subdettaglio delle 3 voei . Per /INPS & necessario
fomive il dettaglio ulterlore dei trattamentl pensicnistici dei'Ago, sestitutivi delfAgo, intagrativi dell Ago, minori & penstoni sociali). Per
INPDAP va fornito Il dettaglio viteriors di Cpdel, Cps, Cpi e Cpug



TAVOLA 4
Gestioni trattamenti previdenziali: indicatori di equilibrio finanziario (a)

INDICATORI DI EQUILIBRIO FINANZIARIO

Rapporti demografici

Dati di stock

Qati di flusso

Rapportoc nomativo - istituzicnale

N. assicurati tot. / N. prestazioni fot.

N. assicurafi attivi / N

Cessaz. di assicurati / Nuovi assicurati

Cessaz. pensioni / Nuove

Pensione media / retrdbuzicne

prestazioni tot. pensioni media
A (B) ©) [i=]] (5]
Prev. 2002 nd nd nd nd nd
Cons. 2002 116 85 0,07 0,02 4%
Prev. 2003 nd nd nd nd nd
Aliquota di equilibrio previdenziaie Percentuale di copertura
Aliquota contibutiva legale | Spesa per pensione tat. / . Spesa pens. a carico Aliguota contributiva effettiva | Entrate contributive / Spesa | Entrate contributive / Spesa pens. af Spesa pensioni/ PIL
monite retrib, imponibile gestione / Monte retrib. per pensioni tot. carico gestione
(i) ©S) [(a)] 0 [(8] o _{N)
Prav. 2002 10% nd. nd. 10% 23533% 23533% 1.8
Cons. 2002 10% 0,008% 0,008% 10% 22514% 22514% ns.
Prev. 2003 10% nd. nrd. 10% 14074% 14074% n.s.

NOTE

(a) Latavola riguarda solo le pensioni IVS: gli enti ke cui prestazioni non seno riconducibili a tale tipologia di prestazioni non sono tenuti alla compilazione di tale tavola (es. Enpaia, Inail, ecc.)
{b) per ENPAM , & necessario fornire il dettaglio ulteriore dei fondi (generale, generid, ece.) con if subdettaghio defle 3 voci . Per ['INPS & necessario fomire il lio ulteriore dei
minor e pensioni sociali, articolati per ke varie categorie. Per INPDAP va fomito il dettaglio ulteriore di Cpdel, Cps, Cpi, Cpug ¢ Cpts, articolati nelle varie categorie

j pensionistici dell Age, sostiutivi dellAgo, integrativi del’Ago,
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