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Commento al Conto Economico

Prestazioni previdenziali e assistenziali

Descrizione Valore al 31-12-2002 Valore al 31-12-2001
Prestazioni previdenziali ed assistenziali 385.293.943,55 354.764.899,94
Pensioni agli iscritti 358.146.048,79 329.134.004,84
Ricongiunzione L. 45/90 31.123,45 39.418,82
Indennitd di maternita 13.418.198,76 11.700.677,66
Assistenza tramite gli ordini 5.182.103,86 5.070.851,51
Altre erogazioni assistenziali 3.259.630,63 3.648.205,73
Restituzione di contributi 5.256.838,06 5.171.741,38

Pensioni agli iscritti

L'ammontare delle pensioni erogate dall’Ente nel corso del 2002 & pari a Euro
358.146.048,79. L'incremento che si registra rispetto a quanto accertato lo scorso esercizio
& pari all’8,81% ed & giustificato dal naturale aumento delle posizioni pensionistiche e
dell'indice ISTAT per la rivalutazione delle pensioni gia in essere al 31.12.2001. Gli inte-
ressi corrisposti in sede di liquidazione degli arretrati di pensione ammontano a Euro
183.823,86. Si precisa che per le liquidazioni effettuate in corso d’anno a titolo di rivalu-
tazione e supplementi si & attinto dai rispettivi fondi precostituiti tra le passivita dello
Stato Patrimoniale.

Ricongiunzione L. 45/90

I professionisti che cessano di svolgere l'attivitd forense hanno la facoltd, ai fini del
diritto e della misura di un unico trattamento pensionistico, di chiedere la restituzione
dei contributi versati alla Cassa per avvalersi della ricongiunzione di tutti i periodi di con-
tribuzione presso un’altra gestione previdenziale. Nel corso del 2002 'importo liquidato
ad altri Istituti di Previdenza a seguito della loro formale richiesta ammonta a complessi-
ve Euro 31.123,45.

Indennita di maternita

11 dato relativo alle indennitd di maternitd erogate in corso d’anno & pari a Euro
13.418.198,76. 1l dato registra un incremento del 14,68% rispettp a quanto speso nell’e-
sercizio precedente. Alla fine dell’esercizio 2002, il gap tra la spesa sostenuta (circa 13,4
milioni di Euro) ei ricavi per contributi di solidarieta (circa 11,9 milioni di Euro} & pari
all’ 11,19%.

Si precisa che con delibera del 2-03-2002 il Consiglio di Amministrazione ha fissato
un tetto nell’erogazione delle indennita di maternita corrispondente al limite stabilito per
il versamento del 10% previsto dall'art.10 L.576/80.

11 dato & tendenzialmente in rialzo rispetto allo scostamento rilevato nell’esercizio
2001 (10,73%) e a quanto rilevato nel corso dell’esercizio 2000 (8,34%).

Assistenza tramite gli ordini

In ottemperanza a quanto stabilito dall’art. 16 della L. 141/92, la Cassa & tenuta a desti-
nare all’assistenza ordinaria dei professionisti che versano in stato di bisogno I'1% del
totale dei ricavi iscritti nel bilancio di previsione assestato. Tale assistenza é esercitata in
base a delibere adottate dai Consigli dell’Ordine ed & subordinata all’esame, da parte degli
uffici preposti, di determinati requisiti. A fine esercizio, secondo il criterio della compe-
tenza economica, si rileva una spesa complessiva di Euro 5.182.103,86 relativa alle deli-
bere prese entro il 31.12.2002 e pervenute nei termini previsti anche se non ancora liqui-
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date. Per gli importi relativi a delibere ancora in attesa di liquidazione & stato accertato un
debito tra le passivita dello stato patrimoniale.

E’ stato costituito gia dall’anno 2000 un fondo alimentato dall’economia di spesa del-
P’assistenza ex art. 16 1° e 2° comma L. 141/92 il cui importo viene definito dopo la sca-
denza fissata per la presentazione delle domande da parte dei Consigli dell’Ordine (31
marzo dell’anno successivo a quello di riferimento}. Per cui i residui di spesa per l'assi-
stenza tramite gli ordini pari a Euro 847.949,21 formano oggetto di accantonamento al
“fondo per altre prestazioni assistenziali” a cui si rimanda per ulteriori dettagli.

Altre erogazioni assistenziali

In base all’art. 18 1.141/92 & prevista la possibilita di erogare, mediante delibera del
Comitato dei Delegati, indennizzi a favore di professionisti che, a seguito di catastrofi o
calamitd naturali, “abbianc patito un danno incidente sulla loro attivita lavorativa”. Se
titolari di pensione di reversibilitd o indiretta o del diritto a conseguirla, anche i supersti-
i di iscritti alla Cassa possono beneficiare degli stessi indennizzi. Al 2° comma del mede-
simo articolo & prevista un’ulteriore forma di risarcimento in favore di iscritti alla Cassa
non pensionati che, in caso di infortunio o malattia e qualora ne sussistano i requisiti, non
abbiano potuto esercitare in maniera assoluta per almeno tre mesi 'attivita forense.

Un’ulteriore forma di assistenza & quella erogata per rimborso spese funerarie agli eredi
degli avvocati iscritti deceduti.

A fine 2002 la spesa sostenuta per “altre erogazioni assistenziali” registra un decre-
mento del 10,65% rispetto a quanto liquidato nel corso del 2001.

Si precisa che la differenza tra quanto liquidato per le “altre erogazioni assistenziali” e
quanto previsto a tale titolo dal bilancio di previsione 2002 (Euro 2.770.422,44) alimenta,
cosi come i residui di spesa per assistenza tramite ordini, il “fondo per altre prestazioni
assistenziali” a cui si rimanda per ulteriori commenti.

Restituzione di contributi

Al sensi dell’art. 21 L. 576/80 i professionisti che cessano dall’iscrizione alla Cassa
senza aver maturato i requisiti assicurativi per il diritto a pensione possono ottenere il rim-
borso dei contributi soggettivi versati alla Cassa nella misura del 10% del reddito profes-
sionale dichiarato, riconoscendo anche un interesse legale calcolato a partire dal 1 gennaio
dell’anno successivo ai relativi pagamenti; tali interessi seguono anche contabilmente il
contributo. Inoltre, a seguito delle revisioni periodiche espletate per la verifica della con-
tinuita dell’esercizio professionale e su richiesta dell’interessato, si pud procedere, come
previsto dall’art. 22 L. 576/80, alla restituzione dei contributi ritenuti non validi ai fini
pensionistici; quest’'ultima tipologia di restituzioni non prevede la corresponsione di
alcun interesse.

L’ammontare dei contributi restituiti nel corso del 2002 risulta, quindi, cosl costituito:

o restituzione in base all’art. 21 Euro 5.198.802,85

o restituzione in base all’art. 22 Euro 58.035,41

Organi amministrativi e di controllo

L'art. 2427 punto 16 del codice civile prevede l'esposizione nella Nota Integrativa del-
l’ammontare dei compensi spettanti agli Amministratori, ai Delegati ed ai Sindaci cumu-
lativamente per ciascuna categoria.
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DESCRIZIONE AMMINISTRATORI DELEGATI TOTALE
2002 2001 2002 2001 2002 2001

Gettoni di presenza

TOTALE

Indennita di carica 530.848,96 531.000,31 530.848,96 531.000,31
Rimborso spese 26.389,47 67.267,10 339.872,73 365.224,22 366.262,20 432.491,33
Fatture pervenute per servizi
resi agli Amministratori ed ai
Delegati (alloggio, vitto, trasporti) 808.461,13 728.800,03

410.475,77 420.754,54 1.296.638,06 1.180.590,72 1.707.113,83 1.601.345,27

967.714,20  1.019.021,96 1.636.510,79 1.545.814,95 3.412.686,12 3.293.636,93

DESCRIZIONE SINDACI

2002 2001
Gettoni di presenza 137.423,27 158.569,62
Indennita di carica 117.651,20 117.710,85
Rimborsi spese 16.224,37 18.202,12
Fatture pervenute per servizi resi ai
Sindaci (alloggio, vitto, trasporti) 36.137,73 51.161,68
TOTALE 307.436,57 345.644,28

11 Consiglio di Amministrazione, con delibera dell’11.04.97 ha deciso di corrisponde-
re agli Amministratori ed ai Sindaci le indennita di carica nella misura stabilita in data
21 marzo 1997 dal Comitato dei Delegati e secondo i criteri di cui agli artt. 15 comma I1I
& 24 comma IV dello Statuto, a decorrere dal 1 gennaio 1997.

Nella riunione del 13-09-2000 il Comitato dei Delegati ha rideterminato la misura delle
indennita di carica e dei gettoni di presenza.

Data l'introduzione della moneta unica il Consiglio di Amministrazione, con
delibera del 3.08.2001 ha provveduto ad adeguare le indennita di carica per Presidente,
Vice Presidenti, Amministratori e Sindaci nel seguente modo:

Descrizione Importo lorde annuo in lire Importo lordo annuo in Euro

fino al 31.12.2001 dal 01.01.2002
Ind. di carica Presidente 140.000.000 72.300,00
Ind. di carica Vice Presidenti 110.000.000 56.800,00
Ind. di carica Consiglieri 80.000.000 41.300,00
Ind. di carica Presidente Collegio Sindacale 50.000.000 25.800,00
Ind. di carica Sindaci 40.000.000 20.650,00
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Per quanto concerne i gettoni di presenza per i componenti gli Organi Collegiali della
Cassa , il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di procedere all’arrotondamento nel
seguente modo:

Descrizione Importo lordo annuo in lire Importo lordo annuo in Euro
fino al 31.12.2001 dal 01.01.2002
Indennita di presenza 800.000 413,00

L'aumento delle spese sostenute per gli Organi Amministrativi & stato di circa il 3,61%
che in valori assoluti risulta essere di Furo 119.049,19. Tale incremento & dovuto all’au-
mentato impegno istituzionale sostenuto dagli Amministratori e dai Delegati.

Al 31.12.2002, per il criterio della competenza, sono stati quantificati ed iscritti in
bilancio costi per le “Indennitd di Carica” del Consiglio di Amministrazione e per i
“Gettoni di presenza” nonché per i “Rimborsi spese” sia del Consiglio di
Amministrazione che del Cormnitato dei Delegati spettanti per il 2002 e non ancora liqui-
dati, rispettivamente per Euro 40.555,22, Euro 502.478,93 e Euro 4.948,73.

Compensi professionali e lavoro autonomo

Descrizione Valore al 31-12-2002 Valore al 31-12-2001
Consulenze Legali ¢ Notarili 375.056,51 427.826,56
Consulenze Amm.ve ¢ Tecniche 601.562,59 404.955,36
Altre consulenze 152.,115,78 111.853,23

Consulenze legali e notarili
11 valore totale di Euro 375.056,51 di competenza dell’esercizio 2002 & composto da:
s Buro 262.032,49 per spese in materia di consulenza legale e notarile
o Euro 113.024,02 per rimborso di spese legali.

I costi sostenuti in materia di consulenza sono scomponibili nei seguenti valori per-
centuali:

¢ 16,50% circa per spese notarili;

e 11,50% circa per spese in materia di consulenze relative a pareri strettamente legati
alla natura della fondazione;

e 72,00% circa per prestazioni professionali relative all’area del contenzioso.

Si ricorda che gia dai precedenti esercizi & stato costituito il “fondo spese liti in corso”
che accoglie I'accantonamento delle spese imputabili alle cause in atto a chiusura eserci-
zio considerando gli stanziamenti minimi per grado di contenzioso.

Consulenze Amministrative e Tecniche
Nel corso del 2002, le consulenze amministrative e tecniche risultano incrementa-
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te del 48,55% circa per I'aumento del numero di contratti finalizzati ad avere parere spe-
cifici sulla

e revisione organizzativa dell’Ente;

¢ sullo studio della riforma del sistema previdenziale;

e sulle analisi dello sviluppo strategico dei sistemi informativi;

Le consulenze amministrative e tecniche sono percentualmente cosi scomponibili:

° 8 % circa relativo alla Societd di revisione;

e 5,5 % circa relativo alle consulenze dell’area contenzioso;

© 28 % circa relativo a consulenze dell’area immeobiliare;

° 9,5 % circa relativo a consulenze dell’area informatica;

© 19 % circa relativo a consulenza per revisione organizzativa dell’Ente;

® 6 % circa relativo allo studio sulla riforma del sistema previdenziale;

® 7% circa relativo all’analisi per lo sviluppo strategico dei sistemi informativi;
° 2 % circa relativo a consulenze giuridico-economiche;

° 15 % circa relativo a consulenze varie (personale, iscrizioni, ecc.).

Le “altre consulenze”, rispetto al precedente esercizio, evidenziano un aumento
pari al 36% circa e riguardano principalmente le visite mediche effettuate nell’anno agli
iscritti.

Retribuzione personale
Retribuzione dipendenti

Descrizione Valore al 31-12-2002 Valore al 31-12-2001
Stipendi dipendenti 6.145.758,52 5.653.768,60
Straordinari dipendenti 497.953,17 467.684,28
Indennita per incarichi particolari 293.704,45 253.582,69
Ferie di competenza non godute 8.185,74 2.558,87
Tncentivi 1.179.898,35 959.559,64
Varie 45.000,00 29.954,50
Indennita di missione 77.602,22 106.832,23
Totale retribuzioni dipendenti 8.248.102,45 7.473.940,82

Il numero dei dipendenti della Cassa al 31.12.02 & di 262 unita assunte con contratto
a tempo indeterminato ( di cui 6 in part-time), compresi i Dirigenti e i Direttori (Direttore
Generale e Direttore dell’Ufficio Studi), e di 5 unitd assunte a tempo determinato per sop-
perire alla momentanea carenza di personale.

Il costo delle retribuzioni del personale dipendente, esclusi i portieri, ha subito in
incremento percentuale del 10,35 % che in termini assoluti corrisponde a Euro
774.161,63.
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Stipendi dipendenti

La voce Stipendi, riguardante tutto il personale impiegatizio, ha subito un incremento
dello 8,70% circa, (in termini assoluti Euro 491.989,92) motivato dal rinnovo della parte
economica del II° CCNL, che prevedeva un aumento delle retribuzioni tabellari lorde del
5%, e da nuove assunzioni.

Straordinari dipendenti

Sostanzialmente contenuto 'incremento del costo degli “straordinari” nonostante alcu-
ni eventi particolarmente impegnativi a livello organizzativo, tra i quali I’avvic del Sisfor,
Pentrata in vigore della moneta unica e la Conferenza di Sorrento. L'aumento percentuale
rispetto al 2001 & stato del 6,47 %, che in valori assoluti si quantifica in Euro 30.268,89.

Indennita per incarichi particolari

Per le indennita relative ad incarichi particolari, corrisposte ai dipendenti che assol-
vono specifiche funzioni di responsabilita e coordinamento, si evidenzia un incremento
rispetto all’esercizio 2001 del 15,82 % circa, che in termini assoluti risulta essere di Euro
40.121,76.

Ferie di competenza non godute
L'importo iscritto in bilancio si riferisce a dipendenti e portieri pensionati nel corso
dell’anno che vantavano ancora un residuo di ferie non utilizzato.

Incentivi al personale

Sulla base dei risultati conseguiti dei progetti di lavoro e concordati con le
Organizzazioni Sindacali, i premi incentivanti al personale corrisposti nel corso dell’anno
hanno subito un incremento percentuale del 22,96 % pari a Euro 220.338,71. Tale incre-
mento & motivato principalmente per il passaggio del “premio base” dal 20% al 22% come
previsto dal contratto di secondo livello.

Varie

1l costo complessivo si riferisce ad “una tantum ad personam” sostenuto per le opera-
zioni di incentivazione all’esodo di personale di vari livelli. Per il 2002 I'incremento &
stato di circa 15.000 Euro.

Indennita di missione
Nonostante 1’organizzazione della Conferenza di Sorrento e di altri eventi particolar-
mente impegnativi a livello organizzativo svolti all’esterno della Sede, per le indennita di

missione si & registrato una notevole diminuzione del valore in termini percentuali
(27,36% pari a Euro 29.230,01 in termini assoluti).
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Retribuzione portieri

Descrizione Valore al 31-12-2002 Valore al 31-12-2001
Retribuzioni 438.070,68 437.082,56
Retribuzioni portieri 438.070,68 437.082,56
Sopravv. Pass. per conguagli anni precedenti 0 0

Nel corso dell’esercizio 2002 la Cassa ha corrisposto al portieri ed ai pulitori degli sta-
bili di proprieta retribuzioni per un ammontare di Euro 438.070,68. Tale spesa sostenuta
dall’Ente viene recuperata nella misura del 90%, ai sensi della L. 392/1978, nei casi di
contratti stipulati prima dell’1/2/99 e nella totalita per i nuovi contratti, mediante adde-
bito diretto all’inguilinato della Cassa, in quanto a carico dei conduttori delle unita’
immobiliari.

Oneri sociali
Oneri sociali dipendenti

Descrizione Valore al 31-12-2002 Valore al 31-12-2001

Oneri sociali personale 2.145.517,63 1.854.240,14

Strettamente legato alla voce “stipendi”, per gli oneri sociali a carico della Cassa, cal-
colati sugli emolumenti del personale impiegatizio, si & riscontrato un aumento percen-
tuale di circa il 9,78% in valori assoluti Euro 191.277,49, rispetto al consuntive '01.

Oneri sociali portieri

Descrizione Valore al 31-12-2002 Valore al 31-12-2001

Oneri sociali portieri 140.013,26 137.866,13

Anche gli oneri riflessi calcolati sulle retribuzioni dei portieri vengono, alla stessa stre-
gua degli stipendi, recuperati nella misura del 90% per i vecchi contratti e del 100% per
1 nuovi, con un addebito diretto agli inquilini della Cassa.

Trattamento di fine rapporto
La quota di competenza del 2002 relativa ai dipendenti ed ai portieri cessati dal ser-
vizio nel corso dell’anno, e quindi non iscritta nel fondo al 31.12.02, & di Euro 4.569,48.
Per i dettagli si veda il “fondo T.F.R.” nelle poste patrimoniali.
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Descrizione

Valore al 31-12-2002

Valore al 31-12-2001

Accantonamento al TFR personale
Accantonamento al TFR-portieri

Quota di TFR per previd. Complementare

Totale accantonamento al TFR

379.938,41

37.539,34
161.126,52
578.604,27

343.278,88

35.843,72
138.093,87
517.216,47

Altri oneri

Descrizione Valore al 31-12-2002 Valore al 31-12-2001
Benefici di natura varia 152.334,00 90.379,96
Assicurazioni per il personale 2.481,61 2.934,72
Costo per il servizio sostit. mensa 335.721,94 280.404,65
Rimborso spese ai dipendenti 143.833,69 192.010,30
Oneri previdenza complementare 111.439,34 99.850,72
Oneri Polizza Sanitaria 18.371,01 0
Benefici di fidelizzazione 1.092,00 0
Corsi di formazione 124.446,81 105.312,90
Liberalita concesse dal CdA 48.731,56 5.291,41
Totale altri oneri 938.451,96 776.184,66

Benefici di natura varia
Nei benefici di natura varia pari a Euro 152.334,00 sono ricomprese le forme di assi-
stenza erogate dalla Cassa ai dipendenti cosi suddivise:

e borse di studio ai figli dei dipendenti Euro  17.848,78
o sussidi Euro 15.682,28
o finalita ricreative e culturali affidate al CRAL Euro  118.802,96

Assicurazioni per il personale

Per il personale della Cassa, vista la notevole attivita svolta all’esterno della Sede, sono
state stipulate adeguate polizze assicurative a copertura dei rischi inerenti alle trasferte. It
costo dell’esercizio & diminuito di circa il 15,44%.

Costo per il servizio sostitutivo mensa
Rappresenta 'effettivo costo di competenza dell’anno per Perogazione di buoni pasto
giornalieri spettante, come da accordo sindacale, al personale presente in servizio.
L'importo del 2002 risulta aumentato del 19,72% in valori assoluti Euro 55.317,29.
Tale incremento & dovuto al rinnovo del contratto integrativo aziendale in vigore dal
01.06.2002 il quale prevede che I'imparto del buono pasto giornaliero passi dal valore fac-
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ciale di Euro 6,20 a Euro 8,50.

Rimborso spese dipendenti
Strettamente legata all’ampia attivita svolta all’esterno della Sede, questa posta ha sub-
1to una marcata diminuzione : 25,09% pari a Euro 48.176,61.

Oneri previdenza complementare

L'aumento percentuale & stato di circa 1'11,60%, pari a Euro 11.588,62, rispetto all’e-
sercizio precedente e rappresenta il carico contributive della Cassa pari al 2 % della
retribuzione utile ai fini della determinazione del trattamento di fine rapporto versato in
favore dei dipendenti iscritti al fondo di previdenza integrativa.

Corsi di formazione

Confermando la volonta dell’Ente di avvalersi di personale qualificato, soprattutto alla
luce delle radicali innovazioni che hanno interessato la Cassa come l'introduzione della
moneta unica, & proseguita nel corso dell’esercizio 2002 la politica dell’Ente di aggiorna-
mento e formazione del personale. I corsi ai quali hanno partecipato sia dirigenti che
impiegati sono stati 34, organizzati ove possibile in Sede, e hanno riguardato vari settori;
l"importo iscritto in bilancio risulta aunmentato, rispetto al 2001, di circa il 18,16% in valo-
ri assoluti Euro 19.133,91.

Liberalita concesse dal Consiglio di Amministrazione

Limporto iscritto in bilancio si riferisce a 3 borse di studio universitarie erogate a figli
di dipendenti a titolo di liberalita, come da accordo avvenuto tra I’Amministrazione e le
Organizzazioni Sindacali nel Marzo 2000 e principalmente, alla corresponsione di una
“una tantum” concessa ai dipendenti della Cassa in occasione del Cinquantenario della
fondazione dell’Ente.

Oneri Polizza Sanitaria

Con il rinnovo del Contratto Integrativo Aziendale si & ritenuto opportuno istituire una
polizza sanitaria collettiva per il personale della Cassa assunto a tempo indeterminato.
L'importo iscritto in bilancio, per la prima volta, & pari ad Euro 18.371,01.

Benefici di fidelizzazione

Limporto iscritto per la prima volta in bilancio, riguarda il costo delle visite mediche
propedeutiche alla stipula di una polizza morte a favore dei dirigenti e del direttore gene-
rale della Cassa che hanno optato cosl come descritto dall’art.24 del contratto dei diri-
genti.
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Costi della sede

Descrizione Valore al 31-12-2002 Valore al 31-12-2001
COSTI

Organi amministrativi e di controllo 3.720.122,69 3.639.281,22
Consulenze amministrative e tecniche 601.562,59 404.955,36
Personale* 11.876.701,74 10.695.129,24
Materiali sussidiari e di consumo 387.078,32 322,958,111
Fornitare per uffici 351.885,64 285.937,68
Acquisti divise 35.192,68 37.020,43
Utenze varie 910.508,11 860.004,56
Energia eletirica 152.836,80 106.099,04
Spese telefoniche, postali e varie 757.671,31 753.905,51
Servizi vari** 1.063.182,11 912.929,15
Assicurazioni 218.776,77 193.288,61
Servizi informatici 280.603,53 183.664,16
Servizi pubblicitari 61.099,69 33.373,95
Prestazioni di terzi 307.057,05 293.151,13
Spese di rappresentanza 145.767,81 136.151,82
Trasporti e spedizioni 49.877,26 73.299,48
Affitti passivi 180.505,43 178.393,85
Spese di stampa 328.280,76 259.635,33
Spese di tipografia 145.248,98 153.303,41
Altre spese 183.031,78 106.331,92
Altri costi 1.864.245,74 1.509.508,07
Pulizie uffici 213.598,38 208.304,03
Spese condominiali 117.794,69 125.525,67
Canoni di manutenzione 344.151,49 315.358,59
Libri, giornali e riviste 49.598,26 44.899,43
Adattamenti locali ufficio sede 121.803,14 650.568,47
Visite fiscali ai dipendenti 22.577,47 14.001,88
Spese di locomozione 115.550,61 38.215,18
Stampa e pubblicazioni 338.028,41 302.139,69
Varie 11.559,13 17.982,35
Quote associative 41.767,41 25.900,97
Congressi Convegni e Conferenze 487.816,75 356.611,81
TOTALE GENERALE 20.932.187,49 18.782.795,08

* I valori indicati non prendono in considerazione il costo dei portieri
**Non sono state considerate le spese bancarie in quanto relative alla gestione del patrimonio mobiliare

Dalla ricostruzione analitica fatta sui costi strettamente inerenti la sede, si evidenzia un
incremento del 11% circa rispetto al dato del bilancio consuntivo al 31.12.01.

Si rimanda alle specifiche precedentemente riportate per quanto riguarda le poste
“organi amministrativi e di controllo”, “compensi professionali e lavoro autonomo” e
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“personale”; per quest'ultima voce si evidenzia che i valori indicati nello schema sono
stati decurtati dell’importo relativo al costo dei portieri.

Per i costi di maggiore rilevanza si & provveduto a suddividere le poste di bilancio in
modo da poter essere rappresentate piti chiaramente.

MATERIALI SUSSIDIARI E DI CONSUMO - le relative spese hanno registrato un
incremento complessivo pari al 19,8%. Nello specifico, le forniture per ufficio, anche per
effetto di un’intensa attivita di predisposizione del materiale per i convegni, sono aumen-
tate del 23%:; le spese per acquisto divise, invece, pur registrando un leggero decremento

rispetto al dato consuntivato nel precedente esercizio, si mantengono sostanzialmente sta-
bili,

UTENZE VARIE - pari a Euro 910.508,11 sono costituite da energia eletirica, spese
telefoniche, postali e varie cosl ripartite:

¢ energia elettrica Furo 152.836,80
o spese telefoniche Euro 212.142,01
° spese postali Euro 534.026,85
o altre utenze Euro 11.502,45

Le spese di energia elettrica hanno registrato un incremento del 44% dovuto all’au-
mento di potenza della centralina di proprietd della Cassa da 250 Kw a 400 Kw; I'incre-
mento di potenza ha consentito un ulteriore affrancamento dalla centrale del condominio
(distacco totale previsto nel corso del 2003) con conseguente riduzione delle spese con-
dominiali.

Le spese telefoniche hanno subito un decremento del 2,7% rispetto al precedente anno
dovuto all’applicazione di nuove e pilt convenienti tariffe spuntate col fornitore per la
telefonia fissa che hanno compensato 'aumento registrato nel traffico telefonico.

Le spese postali sono rimaste sostanzialmente stabili registrando un incremento
dell’1,3%.

Le spese relative alle altre utenze registrano un incremento del 30% circa dovuto alla
apertura di due nuove utenze di gas metano e relativi consumi.

SERVIZI VARI - sono costituiti da:
Assicurazioni, il cui valore in bilancio & pari a Euro 218.776,77, sono suddivise in:

e Agsicurazione locali ufficio - auto Euro 78.699,36
° Assicurazione immobili Euro 140.077,41

La voce registra complessivamente un incremento del 13% circa rispetto al dato del
31.12.2001. Le assicurazioni locali ufficio - auto registrano un incremento del 23% circa
dovuto all'aumento dei massimali della polizza infortuni a favore degli Organi Collegiali
oltre che per effetto degli adeguamenti in fase di rinnovo. Per il commento al trend della
seconda voce che registra un incremento dell’8% circa si rimanda alla sezione dedicata al
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gestione del patrimonio immobiliare.

Servizi informatici - la posta di bilancio, pari a Euro 280.603,53, rispetto al preceden-
te anno evidenzia un aumento del 53% circa; tale incremento si deve principalmente ai
costi del servizio di acquisizione telematica dei Modelli 5 in collaborazione con il sito
Infocamere, all’acquisizione ottica dei Mod. 5 dal 1981 al 1988 con relativi allegati.

Servizi pubblicitari — pari a Euro 61.099,69 registrano un incremento del 83% circa
rispetto al dato del precedente esercizio in forza di una maggiore spesa per la ricerca di
personale, dell’inserimento del logo GF sull’elenco abbonati Telecom e della realizzazio-
ne, in occasione delle celebrazioni del Cinquantenario, di un video promozionale per la
diffusione dei servizi e delle attivita dalla Cassa.

Prestazioni di terzi — la posta di bilancio & pari a Euro 307.057,05 e registra un incre-
mento del 5% circa rispetto al dato del 2001; l’aumento si deve principalmente ad un mag-
gior ricorso al lavoro interinale per la sostituzione temporanea del personale in maternita
che compensa la riduzione nell’incidenza registrata dalla collaborazione con professioni-
sti per la gestione dei rapporti con la stampa. La voce di bilancio & composta essenzial-
mente per circa 150 mila euro dal servizio di sorveglianza della Sede, per circa 64 mila
euro dalla gestione dei rapporti con la stampa e da 78 mila euro dal lavoro interinale. Si
precisa che all’interno dell’importo inerente i rapporti con la stampa sono ricomprese fat-
ture per le quali si & in attesa di nota di credito.

Spese di rappresentanza — pari a Euro 145.767,81 hanno subito un aumento del 7%
circa rispetto al dato del 31.12.01. Per fornire un’informativa di maggior dettaglio gia dallo
scorso anno si & proceduto alla ripartizione della voce nel modo seguente:

¢ Spese di rappresentanza Euro 132.559,56
e Spese di rappresentanza funzionali
per i Consigli dell’Ordine Euro 13.208,25

L'incremento si compone di trend che presentano andamenti opposti per le due voci;
per la prima si registra un aumento del 17% circa a fronte di una diminuzione di circa il
43% della seconda.

AFFITTI PASSIVL: il valore, pari a Euro 180.505,43, che accoglie i costi di locazione
per le unitd immobiliari limitrofe alla sede della Cassa necessarie per accentrare tutte le
funzionalitha dell’Ente, resta sostanzialmente invariato.

SPESE DI STAMPA sono costituite da :

e Spese di tipografia Euro 145.248,98
o Spese di spedizione Euro 183.031,78

Nel corso del 2002 il valore totale ha subito un incremento di circa il 26% composto
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da trend di segno opposto per le due voci. Nella seduta del 07/12/01 il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato I’aggiudicazione del servizio di stampa e spedizione dei
periodici della Cassa (Previdenza Forense e Modello 5) a seguito di una gara che ha indot-
to una notevole riduzione nei costi della stampa nonostante 'aumento del numero dei
destinatari; la voce spese di tipografia registra, infatti, un decremento del 5,2%. Il costo
della spedizione registra, invece, un incremento del 72% circa dal momento che su tale
voce ha girato anche la spedizione della rivista Modello 5.
Di seguito si fornisce il dettaglio dei principali costi di spese di spedizione:

1. Previdenza Forense Euro 105.954,70
2. Modello 5 Euro 74.748,07

ALTRI COSTI: la voce “altri costi” pari a Euro 1.864.245,74 ha subito un incremento
del 23% circa rispetto al valore del precedente anno.
Le poste di bilancio che hanno avuto maggiore rilevanza sono:

o Pulizie uffici Euro 213.598,38
® Spese condominiali Euro 117.794,69
o Canoni di manutenzione Euro 344.151,49
o Adattamento locali ufficio Euro 121.803,14
° Spese di locomozione Euro 115.550,61
» Stampa e pubblicazioni Euro 338.028,41
e Congressi Convegni e Conferenze Euro 487.816,75

I costi per pulizie uffici hanno avuto un incremento di circa il 2,5% per effetto del-
I'aumento del personale addetto alle pulizie della sede.

Le spese condominiali relative all’anno in corso sono diminuite di circa il 6% grazie
all’aumento della potenza della cabina eletirica di proprietd della Cassa che ha consenti-
to un minore assorbimento di energia dalla cabina condominiale; il distacco & previsto per
il 2003.

Per quanto concerne i canoni di manutenzione, confrontando i dati dei due anni, si
registra un aumento del 9% dovuto alla stipula di un nuovo contratto di assistenza per il
nuovo software in uso presso 1'Utficio del contenzioso ultimato nel corso dell’esercizio,
nonché agli adeguamenti ISTAT dei canoni preesistenti e alle loro integrazioni per le
nuove attrezzature acquistate.

Le spese per 'adattamento dei locali ufficio fa segnare un aumento di oltre il 100%
dovuto ai lavori per 'aumento di potenza della cabina elettrica e alla ripulitura dei vani
scala della sede.

L'incremento di oltre il 100% delle spese di locomozione, rispetto al dato accertato al
31.12.2001, si deve alle spese sostenute per facilitare lo spostamento di personalita del
mondo politico, economico, finanziario e della professione forense convenute a Sorrento
per affrontare e sviluppare, nell’ambito delle riunioni degli Organi Collegiali, tematiche





