D - Variazioni

VARIAZIONI APPORTATE ALLE SOMME PREVISTE NEL BILANCIO PREVENTIVO 2003

ALLEGATO "D"

Previsioni definitive come da colonna

Cap. Denominazione del caplitoll Previsloni Bilancio 2003 7 del Consuntivo 2003 Varlazionl|
Competenza Competenza in+ in -
SPESE
Indennita e rimborsi al Presidents; compensi, gettoni di presenza e
rimborsi ai componenti il Consiglio di Amministrazione nonché al
221 |cComitato di Consulenza Scientifica 148.000,00 142.550,00 0,00 5.450,00
222 |Compensi, indennita e rimborsi ai componenti il Collegio dei Revisori 18.960,00 24.410,00 5.450,00 0,00
203  |Spese per il funzionamento di Commissioni 5.000,00 9.100,00 4.100,00 0,00
204 |Spese postali, telegrafiche e telefoniche 44.000,00 38.000,00 0,00 6.000,00
rSpese condominio, luce, riscaldamento, pulizia, ristrutturazione,
assicurazione locali; spese per impianto elettrico nonché spese per fa
205 |vigilanza 60.000,00 69.500,00 9.500,00 0,00
kSpese di manutenzione e riparazione di beni mobili in dotazione agli
206  |uffici 10.000,00 13.500,00 3.500,00 0,00
Spese di ufficio (cancelleria, stampati, giornali, minute spese, trasporti,
Hfacchinaggio, carburante, assicurazione,spese per accertamenti
207 [sanitari) 62.500,00 57.400,00 0,00 5.100,00
212 |Oneri e spese per collaborazioni e prestazioni d'opera e servizi 47.000,00 41.000,00 0,00 6.000,00
401 Tnteressl passivi, spese e commissioni di banca 5.100,00 8.129,00 3.029,00 0,00
601  [Spese impreviste 500,00 15.1565,00 14.655,00 0,00
603 |Fondo di riserva 77.500,00 59.816,00 0,00 17.684,00
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E - Residui attivi

RESIDUI ATTIVI AL 31.12.2003

Cap. |Denominazione dei capitoli Esercizi precedenti Esercizio 2003 Totali
200 |A) Contributi straordinari erogati dal Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale
zb?g B) Contributi straordinari erogati da altri Ministeri/l.S.S 0,00 0,00
201 |Contributi ordinari degli Enti sovventori ai sensi dell'art. 12 della legge 10/2/61, n. 66 0,00 0,00
300 |Contributo erogato dalla IRCCS FBF di Brescia 5.164,56 0,00 5.164,56
401 |Entrate eventuali 0,00 0,00 0,00
801 |Ritenute erariali a carico del personale dipendente 0,00 11.765,73 11.765,73
802 |Ritenute previdenziali ed assistenziali a carico del personale dipendente 0,00 15.785,00 15.785,00
803 [Ritenute erariali a carico di terzi 85.467,14 85.467,14
805 |Ritenute previdenziali a carico di terzi 70,00 70,00
TOTALE 5.164,56 113.087,87 118.252,43
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F -Situazione Amministrativa -A

SITUAZIONE AMMINISTRATIVA AL 31 DICEMBRE 2003

Riscossioni in ¢/competenza

Riscossioni in ¢/residui

Pagamenti in ¢/competenza

Pagamenti in ¢/residui

Residui attivi degli esercizi precedenti

Residui attivi dell'esercizio

Residui passivi degli esercizi precedenti

Residui passivi dell'esercizio

AVANZO DI CASSA ALL'INIZIO DELL'ESERCIZIO

ALLEGATO "F"

1.556.078,02

3.542.872,51
86.303,96 3.629.176,47 3.629.176,47
5.185.254,49

2.945.013,00
828.666,46 3.773.679,46 3.773.679,46

AVANZO DI CASSA ALLA FINE DELL’ESERCIZIO

5.164,56
113.087,87 118.252,43

345.973,86
977.357,70 1.323.331,56

1.411.575,03

1.205.079,13

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE ALLA FINE DELL'ESERCIZIO

1206.495,90
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INTRODUZIONE

La presente relazione, predisposta su richiesta della Direzione Generale,
riguarda le attivita svolte nel 2003 dal Settore Trasferimento delle conoscenze
tecnico scientifiche.

Il Settore, composto dai Servizi informazione, Assistenza e Consulenza
e Biblioteca, Documentazione e Editoria, ha operato sulla base dell'indirizzo
politico emanato dagli Organi dell’'ente e della Proposta Programmatica 2003
del Direttore Generale, approvata dal Consiglio di Amministrazione del 15
settembre 2003 (del. n. 28), in cui sono indicati i Progetti e le attivita dei due
Servizi per i quali & stato previsto un impegno di spesa a gravare sul bilancio
2003 dell’Ente.

In conformita con i suddetti documenti, di seguito si riportano i progetti e
le attivita svolte nel 2003 redatte con il contributo dei rispettivi titolari di progetto
e responsabili dei Servizi.

Settore Trasferimento delle conoscenze tecnico-scientifiche
Relazione sulle attivita in corso — Anno 2003
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PROGETTI AFFERENTI AL PIANO DI AZIONE

A titolo esplicativo, di seguito si riepiloga I'elenco dei progetti, in corso o
awviati nel 2003, cui é stata assegnata una codifica che indica il Servizio al
quale afferisce e I'anno di inizio delle attivita.

Codifica Progetto Stato
SIAC. 98 Informazione & Prevenzione In corso
SIAC. 02 Corso di Perfezionamento per Manager della In corso
sicurezza (quarta edizione)

SIAC. 03 Corso di Perfezionamento per Manager della Awviato
sicurezza (quinta edizione)

SIAC.01 Formazione alla sicurezza sui luoghi di In corso
lavoro

SIAC.02 Aggiornamento Progetto Comunicazione In corso
Istituzionale 2003-2004 (Legge 150/2000)

SBDE.03 Progetto “Vi.to.” — Visibilita totale del In corso
patrimonio documentale di Biblioteca

SBDE.03 Progetto “E.C0.S” — Editoria e In corso
Comunicazione Scientifica

SBDE.03 Trasferimento del catalogo informatico e In corso
delle informazioni sul’Ente su CD-Rom

SBDE.O3 Nuova linea editoriale della Rivista Difesa In corso
Sociale

SIAC.98 |Progetto Informazione é Prevenzione

Titolare del progetto: dott.ssa Giulia Ombuen

Obiettivo del Progetto Informazione é Prevenzione, sin dal suo avvio nel 1998
con il nome Sicurezza 626, & la divulgazione di informazioni tecnico-scientifiche
in materia di salute e sicurezza sul lavoro, anche su indicazione del Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali (promotore del progetto), tramite la rete
internet.
Per il raggiungimento del suddetto obiettivo & stato creato il sito internet
istituzionale www.iims.it all'interno del quale & stata sviluppata una apposita
home page, dal’omonimo nome di Informazione & Prevenzione, suddivisa in
diverse sezioni quali:

» Chi siamo

= Pubblicazioni

* Documentazione on-line/ banche dati

= |n evidenza

Settore Trasferimento delle conoscenze tecnico-scientifiche
Relazione sulle attivita in corso — Anno 2003
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» Links

= Mappa

= Cerca

= Contatti

Ciascuna sezione consente l'accesso ad ulteriori sotto sezioni cosi come di
seguito indicato.

Sezione Sotto sezioni
Chi siamo ¢ Presentazione
o La Direzione Generale Tutela delle condizioni di
lavoro
L’Istituto Italiano di Medicina Sociale
Pubblicazioni ¢ Pubblicazioni- tramite la quale si accede a

Pubblicazioni on-line: documenti di ausilio per
I'applicazione delle norme da consultare on-line o
scaricare presso la postazione remota in download;
links a sezioni di siti Internet, nazionali e
internazionali, che dispongono di pubblicazioni
sull’argomento. '

Documentazione (¢ Normativa - tramite la quale si accede alla banca dati
on-line/ banche dei principali provvedimenti in materia di salute e

dati sicurezza sul luogo di lavoro. | provvedimenti sono
consultabili per estremi, per parole tramite un motore
di ricerca full-text, oppure per ciascuna tipologia sotto
indicata in ordine decrescente rispetto alla data di
emanazione dei provvedimenti. La banca dati &
suddivisa nelle seguenti tipologie dl provvedimenti:

o Internazionale per i provvedimenti emanati
dall'Organizzazione Internazionale del Lavoro (OIL),
archiviati in versione testo intero e collegati con link
attivo alla Statale se recepiti in Italia;

e Comunitaria per i provvedimenti emanati
dall'Unione Europea, archiviati in versione testo
intero e collegati con link attivo alla Statale se
recepiti in Italia;

« Statale per i provvedimenti fondamentali in materia
di salute e sicurezza e sul luogo di lavoro. |
provvedimenti archiviati articolo per articolo (in
primis il D.Lgs. 626/94) sono costantemente
aggiornati alla luce delle modifiche normative
successivamente intervenute al fine di offrire
all'utente i provvedimenti in vigore al momento

Settore Trasferimento delle conoscenze tecnico-scientifiche
Relazione sulle attivita in corso — Anno 2003
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della consultazione. | provvedimenti inseriti con la
modalita "testo intero" sono la versione originale.
Entrambe le tipologie di provvedimenti prevedono
dei bottoni in basso per il collegamento con link attivi
ad altri provvedimenti della Statale, della Prassi e
della Giurisprudenza;

o Statale Prassi per le principali circolari
interpretative ed esplicative delle normative Statali,
con particolare riguardo a quelle emanate dal
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

« Statale Giurisprudenza per una selezione delle
massime di sentenze su controversie di lavoro in cui
il Giudicante ha applicato le norme contenute nella
banca dati.

e Banca dati Norme Tecniche - tramite la quale si
accede alia banca dati con i titoii e gii anni deiie norme
tecniche, emanate da istituzioni a questo preposte per
la concreta applicazione delle norme, classificate per
argomento; links attivi ad altre banche dati
sull’argomento.

e Banca dati Ricerca Scientifica - tramite la quale si
accede a: i titoli delle ricerche realizzate con il Fondo
Speciale Infortuni (ai sensi dell’art. 9 della legge n.
242 del 1976) dal Ministero del Lavoro e della
Previdenza Sociale per alcune delle quali & possibile
disporre on-line delle sintesi e/o dei rapporti conclusivi
(la selezione é stata operata dalla Direzione Generale
per la Tutela delle condizioni di lavoro in base al
criterio di attualita dei contenuti); le schede,
predisposte dall'llMS, sui risultati di ricerche nel settore
della salute e sicurezza sul lavoro; links verso
analoghi spazi informativi di altri siti internet, nazionali
ed internazionali.

Modulistica-> non attivo
In evidenza ¢ Convegni nazionali -> da cui si accede ad un elenco di
Convegni in materia di salute e sicurezza sul lavoro con
link attivi alle pagine web degli organizzatori
e Convegni Internazionali -> da cui si accede ad un
elenco di Convegni in materia di salute e sicurezza sul
lavoro con link attivi alle pagine web degli organizzatori

+ Eventi -> da cui si accede ad un elenco di iniziative per

le quali é stato predisposto un testo di commento

Settore Trasferimento delle conoscenze tecnico-scientifiche
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Link attivi a documenti presenti nelle altre sezioni

Contatti

¢ Scrivi -> pagina web con gli indirizzi delle due
amministrazioni

¢ Telefona -> pagina web con i telefoni delle due
amministrazioni

o Faq -> da cui si accede alla banca dati con le Faq,
suddivise per argomento, trasmesse dalla Direzione
Generale della Tutela delle condizioni di Lavoro.

o Forum Interministeriale->non attivo

Cerca

¢ Motore di ricerca (automatico su tutte le sezioni del
sito)

o Ultimi aggiornamenti (automatico su tutte le sezioni del
sito)

Links

¢ Siti internazionali -> da cui si accede ad un elenco di
siti con il link attivo

o Siti nazionali-> da cui si accede ad un elenco di siti con
il link attivo

Nel corso del 20

03 le risorse assegnate al progetto, distinte per ambito di

competenza, sono state:

Risorse interne Risorse esterne

Aspetti Tecnici

Web Manager e Fornitore (Sistemi
Responsabile del progetto |Informativi SpA)
(Dott.ssa Giulia Ombuen)
Supervisore Information &
Communication
Technology (SICT) (Sig.
Marco Cioppa)

Redazione Testi

Web publishing (Sig.ra Laureato in
Barbara De Cristofaro) giurisprudenza
(Dott. Andrea
Pietrini —CTP per 9
mesi e doft.ssa
Annamaria Rocchi
— CTP per 2 mesi))

Supporto
segretariale (Sig.ra
Valentina Austini
CTP)

Settore

Trasferimento delle conoscenze tecnico-scientifiche
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Il personale assegnato al progetto ha curato gli aggiornamenti e gli inserimenti
costanti dei documenti previsti nella sezioni di Informazione & Prevenzione ed
in particolare sono state aggiornate le seguenti sotto-sezioni di ciascuna
sezione:

Documentazione on-line/banche dati
o  Banca dati Normativa ->
* Internazionale,
» Comunitaria,
= Statale (vigente ed originale),
= Prassi,
= Giurisprudenza;

o Banca dati Norme Tecniche -> elenco norme UNI classificate per
argomento;

o Pubblicazioni

o  Pubblicazioni on-line: documenti di ausilio per I'applicazione delle norme
da consultare on-line o scaricare presso la postazione remota in
download;9

¢ In evidenza

o  Convegni nazionali -> da cui si accede ad un elenco di Convegni in
materia di salute e sicurezza sul lavoro con link attivi alie pagine web degli
organizzatori

o  Convegni Internazionali -> da cui si accede ad un elenco di Convegni in
materia di salute e sicurezza sul lavoro con link attivi alle pagine web degli
organizzatori

o Eventi -> da cui si accede ad un elenco di iniziative per le quali & stato
predisposto un testo di commento

o  Link attivi a documenti presenti nelle aitre sezioni

Inoltre, sono stati curati i rapporti con il fornitore, la gestione della posta
elettronica dell’ente e la risoluzione di problematiche tecniche derivanti dalle
modifiche grafiche e contenutistiche del sito Internet istituzionale che hanno
dato luogo alla predisposizione di pagine htm con i testi trasmessi dai diversi
uffici ed all'inserimento nella home page delle seguenti ulteriori voci:

o Prossimi corsi di formazione -> ldentificazione del rischio chimico e
biologico nei laboratori sanitari del SSN; Corso Manager della Sicurezza
2003-2004;

o indirizzario del consultorio adolescenti;

Settore Trasferimento delle conoscenze tecnico-scientifiche
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Camera dei Deputati — 269 — Senato della Repubblica

XIV LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

o  Bandi diricerca e avvisi pubblici.

SIAC.02 |Corso universitario di perfezionamento “Manager della Sicurezza”
(Quarta edizione)
Titolare del progetto: dott.ssa Ernestina Greco

Dal 31 gennaio 2003 al 17 ottobre 2003 é stata curata la Quarta edizione
(2002-2003) del corso universitario di perfezionamento “Manager della
Sicurezza”, il cui esame finale & previsto per il 12 dicembre 2003. Finalita del
progetto, elaborato dall’lstituto e realizzato in collaborazione con I'Universita
degli studi di Roma “LUMSA”, & la formazione del Responsabile del servizio di
prevenzione e protezione previsto dal D.Lgs. n. 626/94.

Anche questa Quarta edizione del corso, destinata a laureati in discipline
tecnico-scientifiche e a diplomati esperti nel settore della salute e sicurezza sul
lavoro, € stata articolata in 10 moduli didattici a carattere multidisciplinare.

Durante il corso sono state impiegate metodologie attive di
apprendimento e coinvolgimento e, pit in particolare, sono state privilegiate
lezioni teoriche con esercitazioni di rinforzo e consolidamento di conoscenze e
competenze, esercitazioni pratiche intra ed extra aula, simulazioni, problem
solving, discussioni in sottogruppo e in plenaria, role playing preceduti e/o
seguiti da brevi lezioni di approfondimento.

La durata del percorso formativo & stata di 160 ore complessive di cui
135 d'aula e 25 di stage, per un totale di 31 giornate.

La formalizzazione degli impegni tra llstituto e la LUMSA per la
realizzazione di questa Quarta edizione del corso & avvenuta attraverso una
apposita convenzione stipulata tra le due Amministrazioni nel mese di ottobre
2002.

Nella Quarta edizione del corso, curata come nelle precedenti edizioni
anche con il supporto di un collaboratore tecnico professionale, sono state
realizzate in particolare le seguenti attivita:

e tutoring intra ed extra aula (dott. Ballacci, dott.ssa Cecchetti,
dott.ssa Greco);

e monitoraggio dell'attivitd formativa effettuato attraverso la
somministrazione ai partecipanti di questionari di apprendimento e
gradimento predisposti ad hoc (dott. Ballacci, dott.ssa Cecchetti,
dott.ssa Greco);

e organizzazione e gestione delle attivita di stage (dott.ssa
Cecchetti, dott.ssa Greco);

Settore Trasferimento delle conoscenze tecnico-scientifiche
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e inserimento, elaborazione e analisi dei dati emersi dai
questionari, per individuare i punti di forza e di debolezza del corso,
in modo da migliorare le future edizioni (dott.ssa Cecchetti, sig.
Cioppa, dott.ssa Ancora, dott.ssa Greco);

e organizzazione dell’esame finale basato sulla discussione di un
elaborato predisposto dai partecipanti (dott. Colavecchi, dott.ssa
Greco);

e reporting ai vertici delle due Amministrazioni (dott.ssa Greco).

SIAC.03 |Corso universitario di perfezionamento “Manager della Sicurezza”
(Quinta edizione)
Titolare del progetto: dott.ssa Ernestina Greco

La AQuinta edizione (2003-2004) del corso universitario di
perfezionamento “Manager della Sicurezza”, che iniziera il 16 gennaio 2004 e
terminera nei mese di novembre 2004, ha una durata compiessiva di 160 ore,
di cui 135 d’'aula e 25 di stage, per un totale di 31 giornate.

Anche questa edizione continua a mantenere il carattere
multidisciplinare che ha contraddistinto i buoni risultati delle scorse edizioni ed
& sempre destinata a laureati in discipline tecnico-scientifiche e a diplomati
esperti del settore della salute e sicurezza sul lavoro che intendono svolgere il
ruolo di Responsabile del servizio di prevenzione e protezione.

Prevede inoltre I'impiego di metodologie attive di apprendimento e
coinvolgimento, nonché la costante verifica dei risultati formativi da conseguire.

La formalizzazione degli impegni tra llstituto e la LUMSA per la
realizzazione di questa Quinta edizione del corso & avvenuta attraverso una
apposita convenzione, stipulata tra le due Amministrazioni nel mese di
dicembre 2003.

Per la realizzazione della Quinta edizione dell'iniziativa formativa nel
corso del 2003 sono state effettuate le seguenti attivita:

e progettazione dellintervento formativo (dott.ssa Greco, maggio-
giugno 2003);

o predisposizione e stipula della convenzione tra [IMS e LUMSA
(dott.ssa Ombuen, sig.ra Salzano, dott.ssa Greco, novembre 2003);

e promozione delliniziativa (dott.ssa Cecchetti, dott. Colavecchi,
dott.ssa Ghezzo, dott.ssa Ombuen, dott.ssa Greco, novembre-
dicembre 2003); ’

« predisposizione del programma del corso da fornire ai futuri
partecipanti (dott.ssa Greco, dicembre 2003).

Settore Trasferimento delle conoscenze tecnico-scientifiche
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SIAC. 01 |Formazione alla sicurezza sui luoghi di lavoro
Titolare del progetto: dott.ssa Ernestina Greco

Obiettivo del Progetto & quello di contribuire allo sviluppo qualitativo del
sistema nazionale di formazione alla sicurezza sui luoghi di lavoro, in funzione
del ruolo e dei compiti istituzionali attribuiti all'llMS dagli artt. 8 bis, 24 e 26 del
D.Lgs. n. 626/94 e 9 del D.Lgs. n. 528/99.

Per il raggiungimento di tale obiettivo sono state realizzate le seguenti
attivita:
= redazione di materiale didattico in forma dispense distribuito e da
distribuire durante i corsi di formazione e i seminari. Tale materiale riguarda
i seguenti argomenti:
= aspetti psicosociali del fenomeno infortunistico;
= riferimenti normativi e metodologici dell'informazione e della formazione
alla sicurezza;
= prevenzione della violenza psicologica nei luoghi di lavoro;
= rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (RLS);
= prevenzione dello stress in ambiente di lavoro;

= redazione dei testi per opuscoll informativi
1. Greco E., La comunicazione. Uno strumento per la prevenzione, 1IMS
editore Roma, luglio 2003, 38 pagine;
2. Greco E., Riunioni e gruppi di lavoro. Aspetti organizzativi e dinamiche
psicosociali nella riunione periodica di prevenzione e protezione dai
rischi, 30 pagine, collana “Guide e Manuali” dell’ente.

La richiesta finanziaria necessaria per la stampa del secondo opuscolo
sara impegnata sul bilancio 2004 dell’ente e riportata tra gli impegni di spesa
previsti dal Servizio Biblioteca, Documentazione ed Editoria.

SIAC.01 |Aggiornamento Progetto comunicazione istituzionale 2003-
2004 (Legge n. 150/2000)
Titolare del progetto: dott.ssa Pierangela Ghezzo

Obiettivo generale del progetto € creare un sistema organico di iniziative
visibile, coordinato, efficace ed efficiente, per favorire la conoscenza dell'lstituto
e della sua attivita.

Tra le iniziative avviate e concluse si segnalano:

Settore Trasferimento delle conoscenze tecnico-scientifiche
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1. Progetto grafico
(Dott.ssa Ghezzo)

= Si & concluso il progetto per la realizzazione del nuovo logo dell’lIMS e
delle sue applicazioni (carta intestata, biglietti da visita ecc.), tra i primi
rilevanti interventi tesi a rinnovare I'immagine dell’lstituto. Il logo & gia
utilizzabile per tutti i documenti di uso interno ed esterno. Il resto del
materiale (carta intestata ecc.) sara stampato nel 2004.

= Redazione della nuova brochure dell’Ente: conclusa l'ideazione grafica e
la composizione dei testi, & stato aggiudicato il lavoro di stampa, per cui la
nuova brochure sara disponibile presumibilmente nella seconda meta di
gennaio.

= Realizzazione grafica di n. 2 manifesti e n. 2 adesivi con i seguenti
soggetti :
1. Agenti chimici attenzione ai nemici invisibili;
2. Manifesto istituzionale IIMS: difendiamo la qualita della nostra vita

1. Disabilita: Lavoriamo insieme
2. Stress: Per uscirne non entrarci

Conclusa la fase dell'ideazione grafica, & stato aggiudicato il lavoro di
stampa del materiale, che sara disponibile presumibilmente nella seconda
meta di gennaio.

2. Monografia su: La normativa nazionale in materia di assistenza domiciliare
integrata e la programmazione regionale del Lazio. Tale monografia sara
pubblicata, previa ultima revisione ed aggiornamento, entro maggio 2004
(redazione a cura della dott.ssa Ghezzo).

3. Redazione della bozza del progetto di ricerca dal titolo Tumori e disabilita,
in corso di svolgimento (in collaborazione tra 1IMS e AIMAC), a seguito di
conferimento di incarico speciale da parte del Direttore Generale dell'llMS
(dott.ssa Ghezzo).

4.Guida ai malati di cancro: & stato realizzato in collaborazione con
'associazione AIMaC un censimento delle organizzazioni di volontariato in
oncologia presenti sul territorio nazionale. L'lstituto ha fornito supporto
organizzativo ed economico relativamente alla definizione e spedizione dei
guestionari, ai contatti con le associazioni, alla impaginazione e stampa della
guida (dott. Amedeo Spagnolo, sig. Marco Cioppa, dott.ssa Ghezzo).
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