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RENDICONTO FINANZIARIO SPESE - ESEkCIZIO 2002

Pagina 1
Parte A

C AP

TOLO

GESTIONE

COMPETENZA

CODICE

DESCRIZIONE

PREVIS|IONI

SOMME

IMPEGNATE

INIZIALI

VARIAZIONI

IN AUMENTO _ {IN DIMINUZIONE

DEFINITIVE

PAGATE

RIMASTE TOTALI
DA PAGARE IMPEGNATI

DIFFERENZE
RISPETTO ALLE
P_R_EVISIOVNI

IN+ IN -

4

5(7-4) 6(4-7)

7(4+5-6)

8

9 (10 - 8) 10 (8 + 8)

1.01.001

1.01.001.0000

1.3100

2.3101

3.3102

4.3103

5.3104

6.3105

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE

TITOLO | - SPESE CORRENTI

CATEGORIA 1 - SPESE PER GL!
ORGANI DELL'ENTE

VOCE ECONOMICA 1 - Compensi
al Presidente ed ai

componenti il Comitato Di
Amministrazione

VOCE ECONOMICA 1 - Compensi
al Presidente ed ai

componenti il Comitato Di
Amministrazione

Compensi al Presidente ed ai
componenti il Comitato Di
Amministrazione

Compensi al Presidente ed ai
componenti it Comitato Di
Amministrazione

Compensi al Presidente ed ai
componenti il Comitato Di
Amministrazione

Compensi al Presidente ed ai
componenti it Comitato Di
Amministrazione

Compensi al Presidente ed ai
componenti il Comitato Di
Amministrazione

Compensi al Presidente ed ai
componenti it Comitato Di
Amministrazione

165.266,21

0,00 0,00

0,00

165.266,21

54.658,28

0,00 0,00

40.099, 64 94.757,92

11{10-7) 12 (7 - 10)

70.508, 29
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S Pagina 1
RENDICONTO FINANZIARIO SPESE - ESERCIZIO 2002 Parte B
cAPiTOLd  GESTIONE DEI RESIDUI PASSIVI _GESTIONE DI CASSA TOTALE DEI
T o 1 - VARIAZIONI i DIFFERENZE
RESIDUI RIMASTI R 0 RISPETTO ALLE RESIDUI PASSIV
CODICE ALL'INIZIO PAGATI DA TOTALI N | PREVISIONI PAGAMENT! PREVISIONI AL TERMINE
+ N -
DELL'ESERCIZIO _ PAGARE IN + IN - DELL'ESERCIZIO
13 14 15 (16 - 14) 16 (14 + 15) 17 (16 - 13) 18 (13 - 16) 19 20 21(20-19) 22 (18 - 20) 23 (9 + 15)
1
1.01
1.01.001
/
1.01.001.0000
1.3100 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3101 0,00 ,00 ,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3102 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.3103 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.3104 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.3105 0,00 ,00 , 00 0,00 0,00 178219, 00 54.658,28 123.560;72 40.099,64
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Pagina 2
RENDICONTO FINANZIARIO SPESE - ESERCIZIO 2002 Parte A
CAPITOLO GESTI!IONE D C_OMPETENZAV i R
PREVISIONI’ SOMME IMPEGNATE DIFFERENZE
e RISPETTO ALLE
| SCRIZION ARIAZIONI RIMASTE TOTALI PREVISIONI
CODICE DE RIZ E INIZIALI DEFINITIVEl PAGATE
IN AUMENTO IN DIMINUZIONE DA PAGARE IMPEGNATI | ~ IN+ IN.
4 5(7-4) 6(4-7) 7(4+5-6) 8 9(10-8). 10 (8 +9) 11(10-7) 12(7-10)
Totale C.S. 0 165.266,21 0,00 0,00 165.266,21 54.658,28 40.099,64 94.757,92 70?505,29
Totale V.E. 1 165.266,21 u,né 0,00 165.266,21 7 54.658,28 40.099, 64 94.757,92 75,505,29
1.01.002 VOCE ECONOMICA 2 - Compensi
ai Sindaci
1.01.002.0000 | VOCE ECONOMICA 2 - Compensi
ai Sindaci
7.3100 Compensi ai Sindaci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
8.3101 Compensi ai Sindaci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.3102 Compensi ai Sindaci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.3103 | Compensi ai Sindaci 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3104 | Compensi ai Sindaci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.3105 | Compensi ai Sindaci 41.316,55 0,00 0,00 41.316,55 6.891,59 10.765, 02 17.656,61 23.659,94

VINLVISIOHT AIX
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RENDICONTO FINANZIARIO SPESE - ESERCIZIO 2002 Parte B
capitord GESTIONE DEI RESIDUI PASSIVI _GESTIONE DI CASSA TOTALE DEI
et E ... .~ - - - STFFERENIE es A
RESIDUI RIMASTI VARIAZlQNl RISPETTO ALLE RESIDUI PASSIV
CODICE ALL'INIZIO RAGATI DA TOTALI PREVISIONI PAGAMENTI PREVISIONI AL TERMINE
IN IN-
DELL'ESERCIZIO PAGARE * IN + IN - DELL'ESERCIZIO
13 14 15 (16 - 14) 16 (14 + 15) 17 (16 - 13) 18 (13 - 16) 19 20 21 (20 - 19) 22 (19 - 20) 23 (9 +15)
ICS0_ 800 ool 400 0.00 Q.00 178 218 _0q S4_GSA_28 123 86072 A0 093 A4
INME ] . 0.00 Q0. . £2.00 0,00 0.00 ‘7173 218,00 S4 688 28 123 _S60. 72 40 _09% £4
1.01.002
1.01.002.0000
7.3100 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.3101 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.3102 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.3103 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3104 0,00, ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.3105 3.276,19 ,00 3.276,19 3.276,19 0,00 42.142,45 6.891,59 35.250,86 14.041,21
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RENDICONTO FINANZIARIO SPESE - ESERCIZIO 2002

Pagina 3
Parte A

CAP

ITOoLO

GESTIO

N E

COMPETENZ

CODICE

DESCRIZIONE

P RE VI

S IO NI

SOMME

IMPEGNATE

VARIAZION!

INIZIALI

IN AUMENTO

IN DIMINUZIONE

DEFINITIVE

PAGATE

RIMASTE
DA PAGARE

TOTALI

T
\

OIFFERE
RISPE
PRE

T0
Isi

NZE
ALLE
ON

1

IMPEGNAT!

IN+

IN -

4

5(7-4)

6(4-7)

7(4+5-6)

8

9(10-8)

_10(8+9)

_11(10-7)

12(7 - 10)

1.01.003

1.01.003.0000

13.3100

14.3101

15.3102

16.3103

17.3104

Totale C.S. 0

41.316,55

41.316,55

6.891,59

10.765,02

17.656,61

23.659%,94

— —

Totale V.E. 2

41.316,55

0,00

41.316,55

6.891,59

10.765,02

17.656,61

23.659,94

VOCE ECONOMICA 3 - Rimborso
spese e indennita’ di

missione all'estero al

Presidente ed ai componenti

il C.d.A,

VOCE ECONOMICA 3 - Rimborso
spese e indennita’ di
missione al'estero al
Presid ed ai

il C.d.A.

ponenti

Rimborso spese e indennita’
di missione ail'estero al
Presidente ed ai componenti
iICdA.

Rimborso spese e indennita’
di missione all'estero al
Presidente ed ai componenti
itC.d.A.

Rimborso spese e indennita’
di missione all'estero al
Presidente ed ai componenti
ilC.d.A,

Rimborso spese e indennita’
di missione all'estero al
Presidente ed ai componenti
il C.dA.

Rimborso spese e indennita’
di missione all'estero al
Presidente ed ai componenti
i C.dA.

0,00
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RENDICONTO FINANZIARIO SPESE - ESERCIZIO 2002 ~ Parte B
CAPITOLY GESTIONE DEI RESIDUI PASSIVI GESTIONE DI CASSA TOTALE DEI
) ) i R DIFFERENZE 1 Vv
RESIDUI RIMASTI VARIAZIONI RISPETTO ALLE RESIDUI PASSI
CODICE ALL'INIZIO PAGATI DA TOTALI PREVISIONI PAGAMENTI PREVISIONI AL TERMINE
DELL'ESERCIZIO PAGARE IN+ IN- IN + IN - DELL'ESERCIZIO
13 14 15 (16 - 14) 16 (14 + 15) 17 (16 - 13) 18 (13 - 16) 19 20 21 (20 - 19) 22 (19 - 20) 23 (9 +15)
ICS 0 3_276 1 5.0 A_274.19 1276 1a 000 42142 45 £ 893 5 15,250 86 1404121
IME 2 3 26.19 — 000 2226 19 jjjﬁ 0.0 42 142 4S8 £ . A91 .89 A5 250 RS 14041 21
1.01.003
1.01.003.0000
13.3100 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00
14.3101 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00
15.3102 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00
16.3103 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00
17.3104 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 ¢, 00
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RENDICONTO FINANZIARIO SPESE - ESERCIZIO 2002

Pagina 4

Parte A

C AP

I TOLO

GESTIONE

COMPETENZA

CODICE

DESCRIZIONE

PREVISIONI

SOMME

IMPEGNATE

INIZTALI

VARIAZION!

IN AUMENTO

IN DIMINUZIONE

DEFINITIVE

PAGATE

RIMASTE
DA PAGARE

TOTALI

DIFFERENZE
RISPETTO ALLE
PREVISIONI

4

5(7-4) 6(4-7)

7(4+5-86)

9(10-8) .

IMPEGNATI

IN+ ___IN.

18.3105

1.01.004

1.01.004.0000

19.3100

20.3101

21.3102

22.3103

Rimborso spese e indennita’
di missione ail'estero al
Presidente ed ai componenti
iICd.A.

5.164,57

5.164,57

10 (8 +9)

.00

11(10-7) 123 -10)

$.164,57

Totale C.S. 0

5.164,57

5.164,57

.00

5.164,57

Totale V.E. 3

5.164,57

5.164,57

.00

5.164,57

VOCE ECONOMICA 4 - Rimborso
spese e indennita’ di

missione all'interno al
Presidente ed ai componenti

il C.d.A.

VOCE ECONOMICA 4 - Rimborso
spese e indennita’ di

missione all'interno al
Presidente ed ai componenti
ilC.d.A.

Rimborso spese e indennita’
di missione all'interno al
Presidente ed ai componenti
ifC.d.A.

Rimborso spese e indennita’
di missione all'interno al
Presidente ed ai componenti
il C.d.A.

Rimborso spese e indennita*
di missione alfinterno al
Presidente ed ai componenti
1 CdA.

Rimborso spese e indennita’
di missione allinterno al
Presidente ed ai componenti
tC.dA.

0,00

.00

, 00

,00

, 00

VINLVISIOHT AIX
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} Lo ragina 4
RENDICONTO FINANZIARIO SPESE - ESERCIZIO 2002 Parte B
CAPITOLQ GESTIONE DEI| RESIDUI PASSIVI _GESTIONE DI CASSA TOTALE DEI
T ‘ ) ARIAZIONI DIFFERENZE
RESIDUI RIMASTI .. V! AZION RISPETTO ALLE RESIDUI PASSIV|
CODICE ALL'INIZIO PAGATI DA TOTALI PREVISIONI | PAGAMENTI PREVISIONI AL TERMINE
} N + -
DELL'ESERCIZIO PAGARE : IN IN + IN - DELL'ESERCIZIO
13 14 15 (16 - 14) 16 (14 + 15) 17 (16 - 13) 18 (13- 16). 19 20 21(20 - 19) 22 (19 - 20) 23 (9 + 15)
18.3105 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.164,57 0,00 5.164,57 0,00
ILS. D L0.00 000 Q.00 0.00 000 5.164_ 572 0. 00 S.164 S7 .00
TMEJV = 0 ﬂf; a 0{? = 000 0 »!\Q;? ﬂq{,\n = 5164 582 0,00 S.164 57 0_00
1.01.004
1.01.004.0000
19.3100 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0, 00]
20.3101 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21.3102 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0, 00|
22.3103 0,00 0,00 , 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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RENDICONTO FINANZIARIO SPESE - ESERCIZIO 2002

Pa
Pa

gina 5
rte A

C AP

I TOLO

GESTI!O

N E

COMPETENZA

CODICE

DESCRIZIONE

P REVI

S 1 ONI

SOMME

IMPEGNATE

VARIAZION! .

INIZIALL

IN AUMENTO

IN DIMINUZIONE

DEFINITIVE|

PAGATE

RIMASTE
DA PAGARE

TOTALI
_IMPEGNATI

DIFFERENZE
PREVISIONI

RISPETTO ALLE

IN + IN -

5(7-4)

6(4-7)

7(4+5-86)

8

9(10-8).

__10(8 +9)

11(10-7)

12 (7 - 10)

23.3104

24.3105

1.02

1.02.001

1.02.001.0000

25.3100

26.3101

Rimborso spese e indennita’
di missione all'interno al
Presidente ed ai componenti
it C.d.A.

Rimborso spese e indennita’
di missione all'iinterno al
Presidente ed ai componenti
iICdA.

15.493,71

15.433,71

11

.356,42

-

.858,07

13.214,49

2

.279,22

Totale C.S.0

15.493,71

15.493,71

11

.356,42

-

.858,07

13.214,49

2

.279, 22

Totale V.E. 4

15.493,71

15.493,71

11

-356,42

"

.858,07

13.214,49

2.279,22

Totale Categoria 1

227.241,04

227.241,04

72

.906,29

52.722,73

125.629,02

101.612,02

CATEGORIA 2 - ONERI PER iL
PERSONALE IN ATTIVITA' DI
SERVIZIO

VOCE ECONOMICA 1 - Stipendi
ed altri assegni fissi al
personale dipendente

VOCE ECONOMICA 1 - Stipendi
ed altri assegni fissi al
personale  dipendente

Stipendi ed altri assegni
fissi al personale
dipendente

Stipendi ed altri assegni
fissi al personaie
dipendente

0,00

VINLVISIOHT AIX
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: . ' Pagina 5
RENDICONTO FINANZIARIO SPESE - ESERCIZIO 2002 Parte B
cAPiTOLY " GESTIONE DEI RESIDUI PASSIVI  GESTIONE DI CASSA TOTALE DEI

- | ) T Ri ) . v ION DIFFERENZE

RESIDUI MASTI - ARIAZIONI RISPETTO ALLE RESIDUI PASSIV

CODICE ALL'INIZIO PAGATI DA TOTALI PREVISION! PAGAMENTI PREVISIONI AL TERMINE

IN -

PELL'ESERCIZIO PAGARE IN+ N IN + IN - DELL'ESERCIZIO

13 14 15 (16 - 14) 16 (14 + 15) 17 (16 - 13) 18 (13 - 16) 19 20 - | 21(20-19) 22 (19 - 20) 23 (9 + 15)
23.3104 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24.3105 2.236,53 2.236,53 0,00 2.236,53 0,00 15.493,71 13.592,95 1.900,76 1.858,07
I1cs.0 2. 238 .81 223863 8..00 223683 Q.0 15 493 71 13 _582 _49¢€] -1 900 76 hl &‘é o

I_\l'E( 2. 234 Ri _ 2238 <i 000 2.236,53 L.00. . 1S 493 71 13592 39S 1 900 78 1_B8SR.0
Ic 1 < 812 72 2 21F 83 A 276,18 5.512 .72 0,00 241.019.23 25142 82 165 _R26.91 S5._998.9
1.02
1.02.001
1.02.001.0000
25.3100 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
26.3101 .00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VINLVTISIOAT AIX
yvindaq 19p DA2UID)
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RENDICONTO FINANZIARIO SPESE - ESERCIZIO 2002

Pagina 6
Parte A

C AP

I TOLO

GESTIONE

COMPETENZ

CODICE

DESCRIZIONE

PREVISIONI

SOMME

IMPEGNATE

INIZIALI

VARIAZIONI

IN AUMENTO | IN DIMINUZIONE

DEFINITIVE

PAGATE

RIMASTE
DA PAGARE

TOTALI

IMPEGNATI

4

5(7-4) 6(4-7)

7(4+5-6)

10 (8 +9)

27.3102

28.3103

29.3104

30.3105

1.02.002

1.02.002.0000

31.3100

32.3101

Stipendi ed altri assegni
fissi al personale
dipendente

Stipendi ed altri assegni
fissi al personale
dipendente

Stipendi ed altri assegni
fissi al personale
dipendente

Stipendi ed altri assegni

fissi al personale
dipendente

Totale C.S. 0

3.098.741,39

3.098.741,39

2.752.746,69

9(10- 8)

345.994,70

3.098.741,39

3.098.741,39

3.098.741,39

2.752.746,69

345.994,70

3.098.741,39

Totale V.E. 1

3.098.741,39

3.098.741,39

2.752.746,69

345.994,70

3.098.741,39

VOCE ECONOMICA 2 - Stipendi
ed altri assegni fissi al
personale dip. con contratto

a tempo determinato ex
C.C.N.LeD.G

VOCE ECONOMICA 2 - Stipendi
ed altri assegni fissi al
personaie dip. con contratto

a tempo determinato ex
C.C.N.LeD.G

Stipendi ed altri assegni

fissi al personale dip. con
contratto a tempo determinato
ex C.C.N.L.e D.G

Stipendi ed altri assegni

fissi al personale dip. con
contratto a tempo determinato
ex C.C.N.Le D.G

0,00

0,00

VINLVISIOHT AIX
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Pagina 6
RENDICONTO FINANZIARIO SPESE - ESERCIZIO 2002 Parte B
cApiTOLY GESTIONE DEI RESIDUI PASSIVI GESTIONE DI CASSA TOTALE DEI
RESIDUI RIMASTI VARIAZIONI DIFFERENZE RESIDUI PASSIV|
T ) = RISPETTO ALLE E AS
coDicE ALLINIZIO PAGATI DA TOTALI PREVISIONI | PAGAMENTI PREVISIONI AL TERMINE
DELL'ESERCIZIO PAGARE IN+ IN- IN + IN - DELL'ESERCIZIO
14 15 (16 - 14) 16 (14 + 15) 17 (16 - 13) 18 (13- 16) 19 20 21 (20 - 19) 22 (19 - 20) 23 (9 +15)
27.3102 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28.3103 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29.3104 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30.3105 1.406.308,72 439.021,90 967.286,82 1.406.308,72 0,00 3.786.994,64 3.191.768,59 595.226,05 1.313.281,52
IS0 i 1 ‘ﬂﬁﬂ 308 72 438 02190 987 2BR6 . R2 1 408 308 72 0,00 3_JRE 994 £4 3_.191 _JEA_S9 5398 228 085 1 313 281 82
IME 1 .1 AQ8 308 72 Al9 (171v aq) QL7 286 A2 1l 406 308 22 0.00 3 788 994 _£4 3191 7268 89 595 226 09 1313 287 82
1.02.002
1.02.002.0000
31.3100 393,97 0,00 393,97 393,97 0,00 0,00 0,00 0,00 393,97
32.3101 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VINLVISIOHT AIX
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RENDICONTO FINANZIARIO SPESE - ESERCIZIO 2002

Pagina 7
Parte A

CAPITOLO

GESTIONE

COMPETENZA

CODICE

DESCRIZIONE

PREVISIONI

SOMME

IMPEG

NATE

VARIAZIONI

INIZIALY

IN AUMENTO

IN DIMINUZIONE

DEFINITIVE

PAGATE

RIMASTE
DA PAGARE

TOTALI
IMPEGNATI

DIFFERENZE
RISPETTO ALLE
PREVISIONI

5(7-4) 6(4-7)

7(4+5-6)

3

9(10-8).

10 (8 +9)

N+ IN -
11010-7)

33.3102

34.3103

35.3104

36.3105

1.02.003

1.02.003.0000

37.3100

38.3101

Stipendi ed altri assegni

fissi af personale dip. con
contratto a tempo determinato
ex C.C.N.LeD.G

Stipendi ed altri assegni

fissi al personale dip. con
contratto a tempo determinato
ex C.C.N.LeD.G

Stipendi ed altri assegni

fissi al personale dip. con
contratto a tempo determinato
ex C.C.N.LeD.G

Stipendi ed altri assegni

fissi al personale dip. con
contratto a tempo determinato
ex C.C.N.LeD.G

Totale C.S. 0

361.519,83

207.003,31 0,00

568.523,14

374.000,73

194.522,41

568.523,14

12 (7 - 10)

361.519,83

207.003,31 0,00

568.523,14

374.000,73

194.522,41

568.523,14

Totale V.E. 2

361.519,83

207.003,31 0,00

568.523,14

374.000,73

194.522,41

568.523,14

VOCE ECONOMICA 3 - Fondo per
il miglioramento
dell'efficienza

VOCE ECONOMICA 3 - Fondo per
il miglioramento
deli'efficienza

Fondo per il miglioramento
dell'efficienza

Fondo per it miglioramento
dell'efficienza

0,00
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Pagina 7
RENDICONTO FINANZIARIO SPESE - ESERCIZIO 2002 Parte B
CAPITOLC "GESTIONE DE! RESIDUI PASSIVI GESTIONE DI CASSA TOTALE DEI
R T ’ T 0 DIFFERENZE I P I
RESIDUI RIMASTI i VARIAZIONI RISPETTO ALLE RESIDUI PASSIV]
CODICE ALL'INIZIO PAGATI DA TOTALI PREVISIONI PAGAMENTI! PREVISIONI AL TERMINE
- IN+ IN -
DELL'ESERCIZIO PAGARE . IN + IN - DELL'ESERCIZIO
13 14 15 (16 - 14) 16 (14 + 15) . 17 (16 - 13) 18 (13 - 16) 19 20 21 (20 - 19) 22 (19 - 20) 23 (9 +15)
33.3102 0,00 0,00 0,00 00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
34.3103 0,00 0,00 0,00 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
35.3104 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36.3105 344.282,86 54.503,43 289.779,43 344.282,86 0,00 606.596,53 428.504,16 178.092,37 484.301, 84
IcSsq 44626 83] S4_503 43 w Q.00 60F 596,53 428 S04 1A 178 092,37 484 _£95 A1
IME 2 44 626 83 S4.S03,.33 290_1723_40 2446726 A3 0.0Q £06 S95. .83 428 _S5Q4 1€ 178 Q92 37 484 £95 A1
1.02.003
1.02.003.0000
37.3100 0,00 6,00 0,00 , 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38.3101 0,00 0,00 0,00 , 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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RENDICONTO FINANZIARIO SPESE - ESERCIZIO 2002

Pagina 8
Parte A

C AP

I TOLO

GESTIONE

COMPETENZA.

CODICE

DESCRIZIONE

PREVIS|ION.

SOMME

IMPEGNATE

VARIAZIONI

INIZTALY

IN AUMENTO

IN DIMINUZIONE

DEFINITIVE

PAGATE

RIMASTE TOTALI
DA PAGARE IMPEGNAT!

DIFFERENZ
RISPETTO AL
PREVISION

E.,
LE
|

IN +

IN -

4

5(7-4)

6(4-7)

7(4+5.6)

8

9(10 - 8) 10 (8 +9)

11(10 - 7),<

12(7.- 10)

39.3102

40.3103

41.3104

42.3105

1.02.004

1.02.004.0000

43.3100

44.3101

45.3102

Fondo per il miglioramento
dell'efficienza

Fondo per il miglioramento
deltefficienza

Fondo per it miglioramento
deil'efficienza

Fondo per il miglioramento
dell'efficienza

351.190,69

0,00

0,00

351.190,69

323.205,77

0,00

27.984,92 351.190,69

Totale C.S. 0

351.190,69

351.190,69

323.205,77

27.984,92 351.190,69

Totale V.E. 3

351.190,69

351.190, 689

323.205,77

27.984,92

351.190,69

———

VOCE ECONOMICA 4 - Indennita’
e rimborsi spese trasporto

per missioni all'internc
personale dipendente

VOCE ECONOMICA 4 - Indennita’.

e rimborsi spese trasporto
per missioni all'interno
personale dipendente

Indennita’ e rimborsi spese
trasporto per missioni
altinterno personale
dipendente

Indennita’ e rimborsi spese
trasporto per missioni
allinterno personale
dipendente

Indennita’ e rimborsi spese
trasporto per missioni
allinterno personale
dipendente

0,00 0,00
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