Tale avanzo viene maggiorato dalle variazioni intervenute sui residui e dall’avanzo dell’esercizio precedente.
Pertanto si tratta di un avanzo “reale” di circa 300 ML. Tale avanzo potrebbe essere investito nel 2001 per i laboratori non ancora

costituiti e sulla manutenzione dell’immobile che dovrebbe essere definitivamente assegnato nel corso del suddetto esercizio.

Circa le risultanze finali del rendiconto finanziario, si possono illustrare con alcune note, i movimenti pit significativi intervenuti nel

corso dell'anno.

CONTO DI COMPETENZA - ENTRATA

Le entrate di competenza al 31/12/2000 ammontano, con esclusione delle partite di giro e delle accensioni prestiti (anticipazioni della

banca cassiera) (L. 1.183.308.890.=) a complessive L. 11.584.500.423 =

Le variazioni delle entrate, rispetto alla previsione definitiva, ammontano a + 39.280.713.=. Trattasi di importi conseguenti ad

accertamenti intervenuti in chiusura di esercizio.
Riguardano principalmente: il Cap. 10: Proventi per prove e collaudi, Cap. 15: Recuperi e rimborsi diversi.

Le somme rimaste da riscuotere consistono in crediti di sicuro incasso.
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CONTO DI COMPETENZA - SPESA

La spesa complessiva, depurata delle partite di giro (I.. 1.183.308.890.=) ammonta a L. 11.273.432.176.= . Per le minori spese (L.
381.771.919.=) vale quanto gia illustrato precedentemente.

Tra le voci di maggior rilievo si evidenziano:

per le spese correnti:

- spese per gli organi dell'Ente per L. 148.544.738.= pari a circa il 1,3%

- spese di personale per L. 4.007.216.737.= pari. acircail 36%

- spese di materiale di consumo ¢ servizi per L. 2.595.529.490.= pari a circa il 20,4%

- altre spese per L. 302.819.400.= pari a circa il 2,8%

Per le spese in ¢/capitale

~  spese per acquisizione di strumentazione, libri, mobili, manutenzione straordinaria impianti e attrezzature per L. 4.005.600.991 = pari

acircail 36,5%

Le somme rimaste da pagare corrispondono a reali impegni di spesa, regolarmente e formalmente assunti.

Ak sk sk ok ok ok ok 3 ok ok ok ok o ok ok ok ok ok ok ok ok sk ok ke

Le spese di personale e dei dati ad esso relativi, sono evidenziate nelle tabelle seguenti:
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[ COMPARTO ENTI DI RICERCA ) -
' '

[Ta bella 1A - Personate a tempo indeterminato, distrbuito per qualifica e livello,e a tempo determinato in servizio nelfanno. l
NUMERO DI DIPENDENT]
Qualificaflivello Cod. 3;:,:::,:; In servizio al 31112/88 |  Cessati nellanno Assunti nefi'anno U“if::a‘:i' T::‘:'“ ° E“““;L:;:ig‘;e'm ® |1n servizio a1 31112100
Uomini Conne Vomini Donne Uosminl Donne Uerini Donne Uomirl Donne Uomind Donne

Dirigente di Ricerca 1 RO1ORN 7 3 . 3

Primo Ricercatare 1l RO2FPRN 13 1 11

Ricercalore I RC3IRRN 13 9 1 g 1
Dirigente Tecnologo | ROT1DTN

Primo Tecnoiogo 1l ROZPTN

Tecrologo ( o CTP) ' il RO3TTN

Dirigente Generale . 1 DONDGN

Dirigente 1] DO3DON 1 1 1

Dirigente a tempo determinato 111 DQ3TDN

Ispettore Generale R.E. I\ D4BIEN

Direttore Divisione R.E. v DOADEN

Collaboratore TER v RO4CTN 1 1 1

Furzionario Ameministrativo v RO4F AN 1

Collaboratore TER \ ROSCTN 2 2 2

Funzionario Aryministrativo 1 ROSFAN 1

Callaboratore Amministrativo Vv ROSCAN 1 1 1
Collaboratore TER Vi ROBCTHN 2 2 2

Operatore Tecnico Vil RODBOTN 1 1 1
Collaboratore Armmministrativa VI ROBCAN 1 1 q
Operatoje Tecnico Wi ROD7OTN X 3 3

Operatore Amministiativo Vil RO70AN 2 1 1
Cottaboratore Acnministrativa Wil RO7CAN . 2 1 1
Ausiliario Tecnico VIH ROBATN 1 1 1

Operatore Tecnico Vit ROBOTN 4 1 1

Cperalore Amministraiivo Vil ROBOAN 2 2 2
Ausiliario Tecnico IX ROSATN 1

Ausiliario Arnmminisirativo IX RO9AAN

Operatore Amministativo IX ROS0AN K|

Ausiitano Tecnico X RI10ATN 1

Ausiliario Arrministrative X R1DAAN

Pers.conlrattista - equip {a) DCNTLN - 30000 39000( 20000 200000

Personale a termpo determinato (b) OTPTLN 00K 1 Y0000 000K 00K Y00 X0000( Y0000 J0000¢ Yo000( 1
Personale contratto formazione - lavoro (b) | OFLTLN 00004, Y0000 20000 XO00( 0000 Y0000, 20000( 000K 0000(

Pers. contr. fornitura lavoro temp. (b} OINTLN 30000 X000 30000 KO0 X000 J0000C Y00, 000N 00K

Personale addelto ai L 5.U.{b)} CPALSU J0000( 20000 10000 X000 000K 30000( 30000¢ 000K X000

TOTALE 63 35 g a 1 0 0 o] 1 0 1 35 8

{a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicaie un contratto di lavara di tipo privatistico (es.: tipografice, chimico, edite, metalmeccanico, ecc.)
(D) in caso di rapporta di lavore di durata inferiore all'anno, il personale va ricondatto Bd unita annuwa
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[ COMPARTO ENTI DI RICERCA )

@MINISTRAZ!ONE:
I

stituto Nazionale di Ottica Applicata

J

ti'a bella 1B. Personale a tempo indeterminato e con rapporto di impiego modificate in servizio al 31.12.2000 I g
N
PERSONALE DELL'AMMINISTRAZIONE PERSONALE ESTERNO %
Quaifcalivello Goa, [T tnosf  commonty | g ] mennt e e [oensous a o COMMOATY | ey ot 2o
Uominl Donns Uomini Danne Uomini Danns Yominl Donns \omini Donne Uominf Donne Uaménl Donne E hg
Dirigente di Ricerca I |ROT1DRN g §
Primo Ricercatore Il |RD2PRM e )
Ricercatore 1] RO3RRN g
Dirigente Tecnologe ! |ROIDTN §
Prima Tecnologo I [ROZPTN
Tecnologe (& CTP) Il |RO3TTN !
Dirigente Generale I |DoibGN 5
Dirigente n |oo3poN E’%
Dirigente a tempo determinate  [ll {DO3TDN Z
Ispettore Generale R.E. IV | D4BIEN o |
Direttore Divisione R.E. v [DO4DEM Tl w
Collaboratore TER IV JROACTN E 8
Funzionarie Amministrativo IV | RO4FAN 8
Collaboratore TER v |RosCTN m
Funzionario Amministrativo V| ROSFAN i
Collaboratore Amministrative V| ROSCAN ?J
Collaboratore TER Vi |ROBCTN E
Operatore Tecnico W¥i |ROBOTN o
Collaboratore Amministrativo VI | ROSCAN] 4
Operatote Tecnico Vil RO?OTI&“ | wn
Operatore Amministrative VIl RU?OAI\JI - §
Collaboralore Amministrative VIl [RO7CAN] g §
Ausiliario Tacnico Vill | RDBATN c
Operatore Tecnico Vil | ROBOTN E &
Operatere Amministrative Vil | ROBOAN 5 S
Ausiliario Tecnico ix [RrosaTn e
Ausifiario Amministrativo IX_ | RO9AAN %
Operatore Amministrativo X |ROSOAN s
Ausiliario Tecnico X |R10ATN <
Ausiliario Amministrativo X | R10AAN]] g
Pers contratlista - equip.{a) OCNTLN| 1
TOTALE | p

Per motivi informatici la colonna “in Part Time (cltre Il 50%)" & separata da quefla "in part Time (fino al 50%)".



(_COMPARTO ENTI DI RICERCA

AMMINISTRAZIONE: ..
JIstituto Nazionale di Ottica Applicata

LTabeIIa 2 - Personale a lempo indeterminato cessato dal servizio net corso detl'anno, distribuito per qualifica e livello

NUMERO Di DIPENDENTI CESSAT)
Qualificaflivello Cod. Per Imiti ol eta Dimisslonl A':::?:'r:;:;:';) Altre cause TOTALE
Uomini - Denne Lramini Ponne Uomint Donne Uamini Donna Uominl Donne
Dirigente di Ricerca | RO1DRN
Primo Ricercatore 1] ROZPRN
Ricercatore thl RO3RRN 1
Dirigente Tecnologe [ RO1DTN
Primo Tecnologo Il RO2PTN
Tecnologo { o CTP) Ll RO3TTN
Dirigente Generale t DO1DGN
Dirigente It DO3DDN
Dirigente a tempo determinate 1] DO3TON
Ispettore Generale R.E. 1\ D4BIEN
Birettore Divisione R.E. ") DO4ADEN
Collaboratore TER v RO4ACTN
Funziénario Amministrative v RO4FAN
Collaboratore TER vV ROSCTN
Funzionarioc Amministrativo v ROSFAN
Collaboratore Amministrativa ROSCAN
Collaboratore TER Vi ROBCTN
Cperatore Techico Vi ROGOTN
Caollaboratore Amministrative VI ROBCAN
Operatore Tecnico Vil RO7OTN
Operatore Amministrative VIt RO7OAN
Collaboratore Amministrative Vil RO7CAN
Ausiliario Tecnica Vil ROBATN
Operatore Tecnico VI ROBOTN
Operatore Amministrativo Vil ROBOAN
Ausiliario Tecnico 1X RO9ATN
Auslliario Amministrativo X ROSAAN
Operatore Amministrativo 1X ROSOAN
Ausiliario Tecnico X R10ATN
Ausiliario Amministrativo X R10AAN
Pers.contratfista - aquip.(a) OCNTLN
TOTALE] 1

(*) Esctuso il personale comandato e quello fuori ruoio
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(_COMPARTO ENTI DI RICERCA | e otica Appicats )

[Tabe[la 3. Personale a tampo indeterminato assunto In servizio nel corse dell'anne, distribuits per qualifica e livelto ]

NUMERO DI DIFENDENT] ASSUNT!

Qualificaflivello Cod. Procedure concorsuall Proyenientl da altre Altre cause TOTALE

Agrmintstrazioni *)
. Uominl Donne Lominl Donna Uomini Dorne Uomini Donna
Dirigente di Ricerca I RO1DRN
Primo Ricercatore il RO2PRN
Ricercatore 1] RO3RRN
Dirigente Tecnologo | ROIDTN
Primeo Tecnelogo It ROZPTN
Tecnologo { o CTP) ] RO3TTN
Dirigente Generale ! DO1DGN
Dirigente il DO3DDN
Dirigente a tempa determinata |l DO3TDN
Ispettore Generale R.E. ' D4BIEN
Direttere Divisione R.E. 1Y DO4DEN
Collaboratore TER % RO4CTN
Funzionario Amministrative % RO4FAN
Collabgratore TER \ ROSCTN

Funzionario Amministrative  V ROSFAN
Coltaboratore Amministrative V ROSCAN

Collaboratore TER Vi ROBCTN
Operatore Tecnico Vi ROBOTN
Collaboratore Amministrativa VI ROBCAN
Operatore Tecnico il RO7OTN
Operatore Amministrativo VIl RO7OAN
Collaboratore Amministrativo VIl RO7CAN
Ausiliario Tecnico Vil | ROBATN
Qperatore Tecnico Vil ROBOTN
Operatore Amministrativo vilt ROBOAN
Ausiliario Tecnico 1X ROSATN
Ausiliaric Amministrativo 1X RO9AAN
Operatore Amministrativo IX ROSOAN
Ausiliario Tecnico X | R10DATN
Ausiliario Amministrative X R10AAN
Pers.confrattista - equip.(a) OCNTLN
TOTALE| 0 0 0 0 0 0 0 0

{*) Escluso il personale comandate e quello fueri rusle



T COMPARTO ENTI DI RICERCA |

Tabella 4 . Peisonate comunque in servizia al 3112 distribuitc per Regiani , Province aulonome & allestera I

AMMINISTRAZIONE: |
Istituta Nazionale di Ottica Applicata

)

NUMERO DI DIPENDENTI

Qualificafliveilo cod, VALLE D'AQSTA PIEMDNTE LOMBARDIA TRENTO BOLZAND YENETO FRILULI VEN. GIULIA| LIGURIA
Uomini Conna Uoriini Doane Ui Danoe Uomini Tomne Uomink Donne Usopin Qanne Uominl Donns Uotrini Doona

Dmnigsnte di Ricarca 1 | RO1DRN
Primo Ricercalora Il [ RO2PRN 1
Ricercatore ™ | RO3RRN

Dirigante Tecnologo | | ROIDTN

Primo Tacnologo tt| RO2ZPTN
Tecnalogo (0 CTP} W] RO3ITTN

Dirigente Generale 1 | DO1DGN
Dirigents i | DOIDDN

Dirigente a tempo determinato Il DO3TDN

lspetiore Generate R.E. | DABIEN

Direttore Divisione R.E. w1 DO4DEN
Coliaboratora TER V| RO4CTN

Furizianaric Amministrativo V| RO4FAN
Collaborators TER v{ ROSCTN

Funzicnario Amministraiva V| ROSFAN
Collaberatare Amministrativa V| ROSCAN
Cotlaboratore TER vi| ROSCTN

Operatoia Tecnico vl | ROSOTN
Collaboratare Amministrativo VI ROSCAN

Operators Tacnico vil | RO7OTN

Operatare Ammipistrative VIl RO7DAN
Collaboratore Amministrative  VIii| ROTCAN

musiliario Tecnico viy| ROBATN

Opetatore Tecnico Vi § ROBOTN

Oparatore Amministrativo Vil | RDBOAN

Ausifiario Tecnico IX | ROSATN

Ausitiaric Amministrativo 1X| ROSAAN

Operatore Amministrativo ROSOAN

Ausiliaric Tecnico X | R1DATN

Ausiliario Amministrative X | R1DAAN
Pars.contratlista - equip.(a) DCNTLN

Parsonals a tempo determinato (] OTPTLN

Parsanale contratio formazione -t OFLTLN

Pers. contr, fornitura lavoro temp.(§  DINTLN

lPersonale addetto ai L.S.U. (b} aPALSU

TOTALE
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| COMPARTO ENTI DI RICERCA |

[Tabella 4 . Personale comunque in servizio al 31412 distribuito per Regioni , Province autonome £ all'estero |

{AMM!NISTFU\ZIONE: |

Istituto Nazlonale di Oftica Applicata

]

| Anno 2000 I

NUMERO D1 DIPENDENTI

Quallficallivello cod. R(E;‘:(;%A TOSCANA UMBRiA MARCHE LAZIO ABRUZZO MOLISE CAMPANIA
Uomini Donne Uoemind Donna Usminl Cranna Utoenind Doms Uoerini Oorne Uomini Oonna Uormani Dome Uomini Conne
Dirigente di Ricerca | | ROIDRN 3
Primo Ricercatore It} RO2PRN 10
Ricercatore il | ROBRRN ]
Dirigente Tecnologe i | retom
Ptimo Tecnologoe | RO2PTN
Tecnologo { o CTF) Wl | RO3TTN
Dirigente Generale b | DO1DGHN
Dirigente | OO30DN 1
Dirigente a tempo determinato 1] DO3TDN
Ispetiore Generale R.E. V| DABIEN
Direttore Divisione R E. Iv| DOADEN
Collaboratore TER V| RDACTN 1
Funzionario Amministrativo Vi RO4FAN
Collaboratare TER ROSCTH 2
Funzionario Amministrativo v { ROSFAN
Collaboratore Amministrativa Vv { ROSCAN
Callabaratore TER vi] ROSCTN 2
Operatore Techico Vi | ROBOTN 1
Collaboratore Amministrativo VI ROBCAN
Dperatore Tacnico Vi | ROTOTN 3
Operatore Amministrative VI RO7OAN
Collaboratore Amministiative  VIl| ROTCAN 1
Ausiliario Tecnico Viil] ROBATN 1
Operatare Tecnica Vil | ROBOTH 1
Operatore Amministrativo Vit | ROBOAN
Ausiliario Tecnica X | RO9ATH
Ausiliatio Amministrativo x| RosAAN
Operatore Amminisirative ROAOAN
Ausiliario Tecnico X | R1DATN
Ausiliaric Amministrativo R10DAAN
Pers.contrattista - equip.(a) DCNTLN
Persanale a tempo detarminato (b] OTPTLN
Personale cantratto fermazione « I§  OFLTLN
Pers. contr. foraitura lavoro temp. (§  0INTLN
Personale addetto ai L,5.U.{b) 'OPALSY

TOTALE

33
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|_COMPARTO ENTI DI RICERCA (o )

Istituto Mazionale di Ottica Applicata

[Tabella 4 _ Personate comunque in servizio 3l 3112 distribuite per Regioni , Province autonomes & all'esters ] Anno 2000 I
NUMERGC DI DIPENDENTI
Qualificafilvelln cod. PUGLIA BASILICATA CALABRIA SICILIA SARDEGNA .:Ef:g:;;g TOTALE
Uomins Conae Uominl Coane Uamini Doons oani Done Upm Donne Worpinl Qonna oo Donas

Diriganta di Ricerca | | ROIDRN 3
Primo Ricercalora i} RO2PRN 11
Ricarcatora i | RO3RRN . [:] 1
Dirigente Tecnoiogo | RO1DTN
Prime Tecnologo I} RO2PTIN
Tacnalogo { o CTP) "l rosTTM
Dinigente Generale 1| DOYDGN
Diriganta 1| DO3DDN 1
Dirigente & tempo determinato  Ulf DO3TDN
Ispetiore Generale R.E. W | D4BIEN
Disattors Divisione R.E. iv| DO4DEN
Coltaboralore TER V] ROACTN 1
Funzionario Amministrative IV] RO4FAN
Collaboratore TER V| ROSCTN i 2
Funzicnario Amrninistrativo V| ROSFAN
Collaboratare Amministrative ¥V | ROSCAN ) 1
Tollaborators TER - vi| ROBCTN ) 2
Cparatore Tecnico VI | ROBOTM 1
Collaboratore Amminisirative Vi ROGCAN ) 1
OCperatore Tecnico Vil | RO7OTN 3
Operators Amministrativa Vil | ROTOAN ) ] : 1
Callaboraiore Aynministrative  VH| ROTCAN . - 1
Ausiliaria Tecnico VIi| ROBATN ) 1
Operatara Tacnico vill | ROBOTH 1
Oparatare Amministrativo Vil | ROBOAN - 2
Ausiliazio Tacnico IX { RO9ATN
Ausiliasio Amministrative 4X| ROSAAN
Operatore Amministrativa IX| ROSOAN
Awusiliaria Tecnico X | R10ATH
Ausiliatio Amministrativo X | R1DAAN
Pers.contrattista - equip. (a) QCNTLN
Peisonale a tempe determinato (b] OTPTLN 1
Pecsonale contratta formazione - I OFLTLN
Pers, conir, fornitura lavoro temp.(§ OINTLN
Personale addeno ai L.5.U.(b) OPALSU

TOTALE| : I &
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LTabella 8A - Spesa annua complessiva per retribuzioni al personale comunque in servizio distribuito per qualifica e ]

MMINISTRAZIONE:

A .
Llstiiutu Nazionale di Ottica Applicata I

Anno 2000

SPESA ANNUA COMPLESSIVA

NUMERG DI . ||R1A (comoresi .|| REGUPERI
MENSILITA INDENNITA maggiorazione || YREMICESIMA ASSEGNO PER INDENNITA DERIVANTI DA
Qualificallivello Ced. LIGUIDATE STIPENDH INTEGRATIVA R.I.A. per MENSILITA ARRETRATI NUCLEO FISSEE ASSENZE, TOTALE
. SPECIALE esperienza FAMILIARE || CONTINUATIVE RITARDI,
NELL'ANNG professionale} SCIOPERS,
1 2 3 4 5 7 ] 9 10

Ditigente di Ricerca 1] ROVDRN 36f 285056 43758 28027 3218| 1949 373006
Primo Ricarcatore W] rozPRN 132 659207 ]{ 150634 £7952 5999 22288 903080
Ricercatore | RO3RRN 1200  3as33g 129265 40208 5862 500 3741 526015
Dirigente Tecneclogo ! RO1OTN o}
Primo Tecnologo Il RO2PTN 0
Tecnologo { o CTP) il ROSTTN 0
Dirigente Generale || DO1DOGN 0,
Dirigente ] po3pon 10 28230 10580 3147 737 14933 57627
Dirigente a tempo determinato 1] DO3TDN 0
Ispettore Generale R.E, V| DA4BIEN 1}
Direttore Divisione R.E. v| DO4DEN 0
Callaboratore TER n| RoacT 12 24035 12834 3637 3403 547 2732 153 47035
Funzionario Amministrativo V| RO4FAN J‘ 0
Coltaboratere TER v| RoscTn 24 41526 25286 4640 5004 992 501 79049
Funzionaric Amministiative V| ROSFAN I il | o
Collaborators Amministrativo V| ROSCAN 12 20753 12643 1747 2954)] 495 480 an 79 39308
Collaboratore TER vl Ro6CTN 24 36190]| 24914 3028 5300 907 550 364 70615
Operatore Tecnico VI | ROBOTN 12 18085]| 12457 1956, 2735 454 275)| 123 35889
Collaboratore Amministrativo VI | ROSCAN 12 18085 12457 2569 1306 275 115 34587
Operatore Tecnico vill RroroTn 36 46917, 36934 77 7318|] 1245 5616 759 21g]] 101748
Operatore Amministrativo  VIi_| RO7OAN 12 15639 12313 1236 2453)| 415 252 110]] 32198
Collaboratare Amministrative VIt | RO7CAN 12 15633 12313 2350 415 252 344 30625
Ausiliario Tecnico vi] Rrosatn 12 14113 12227 762 2278 391 237 102]} 29806
Operatore Tecnico Vili{ ROBOTN 12 14113 12227 2215 381 237 189} 29014
Opsratora Amministrativoe VIl | ROBOAN 24 28226 24453 427 4465 782 474 114 58713
Ausiliaric Tecnico IX{ ROSATN 0
Ausiliario Amministrative IX] ROSAAN o
Operatore Amministrativo 1X| ROSOAN 0
Ausiliaric Tecnico X R10ATN [o}
Ausiliaric Amministrativo X R10AAN o
Pers.contrattista - equip.(a) OCNTLN 0
Personate a tempo determinato (b){ OTPTLN 12 118014 14586, 11187 1072 650 146509
Personale contratto formazione - lavoro)  OFLTLN ] ” 0
TOTALE 514 1741187 s59886] 20650 195653 28227 5698 50502 1886] 2600925
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AMMINISTRAZIONE:
istituto Nazionale di Ottica Applicata

[ COMPARTO ENTI DI RICERCA |

LTAB ELLA BB indennita fisse e continuative (specifica della colonna 8 di TAB.BA) ]
INDENNITA FISSE E CONTINUATIVE
. TNOENNITA .
. ) . R R |
Qualificafiivelio Cod. O e DIREZIONE E NDEN I Ot VALORZZAZION Rl B NoACAZA iy TOTALE
STRUTTURE E CONTRATTUALE
PROFESSIONALH
cod. ) 101 cod. 1127 cod, } 137 cod. 1139 cod. 1 303 cod. | 305 cod. | 422 1999

Dirigente di Ricerca | RO1DRN 1949 1649
Primo Ricercatore 1] RO2PRN 16804 . 5484 22288
Ricercatore 1 RO3RRN 3741 3741
Dirigente Tecnologo | RO1DTN 8]
Prime Tecnologn I ROZPTN 0
Tecnologo { o CTP) 1t RO3TTN 0
Dirigente Generale | DO1DGN Q
Dirigente tH Do3DON 14583 359 14933
Dirigente a tempo determinato 11} DO3TDN 0
{spetiore Generale R.E. v D4BIEN 0
Direttore Divisione R.E. W DO4DEN 0
Collaboratare TER v RO4CTN 2400 332 2732
Funzionaric Amministrativo v RO4FAN 0
Collaboratore TER v ROSCTN 601 601
Funzionario Amministrative v ROSFAN [¢]
Collaboratore Amministrativo WV ROSCAN 301 3m
Collaboratore TER Vi ROBCTN 550, 550
Operatore Tecnico Vi ROBOTN 275 275
Collzboratore Amministrativo VI ROBCAN 275) 275
Operatore Tecnico Vit RO7OTN 755 755
Operatore Amministrative vii RO7OAN 252 252
Collaboratore Amministrativo VIl RO7CAN 252, 252
Ausiliario Tecnico Vil ROBATN 237 237
Operatore Tecnico VI ROBOTN 237 237
Operatore Amministrative Vil ROBOAN 474 474
Ausiliario Tecnico iX ROBATN 0
Ausiliario Amministrative IX ROSAAN 0
Operatore Arnministrativo 1X ROSOAN 1]
Ausiliario Tecnico X R10ATN 0
Ausiliario Amministrativo X R10AAN 0
Pers.contrattista - equip.{a) OCNTLN 0
Personale 2 tempo determinato (b) OTPTLN 650 650
Petsonale contratto formaziane - lavoro (b]  OFLTLN 0

TOTALE 16804 2400 0 14583 16715 50502
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AMMINIS ONE:
LCOMPARTO ENTI DI RICERCA ] Lstitufn N::Rlc‘?:alleNdEl Ottica Applicata ] @
[Tabella 8C lSpese accessolie ¢ indennitd varie corrisposte al personale comungue in servizic 1 . §
A - OMPENS COMPENSI PER Q.
STRAORDINARIO m%ml pu 'N%'fgggg o P:OOl;AUTl'EF:uVEI.'l[A Pr({:cl:r;dua“zrlv&A REMUN;;AZIONE Aiiig‘;m“' AQETEF:Zﬁ;EESED TOTALE SPESA e S,
. C.C.N) COLLETTIVA INDIVIDUALE || ©f PARTICOLARI ; INDENNITA VARIE] = )
RESPONSABILITA Q
Gualificaflivello Cod. Cod $101 Cod. 5204 Cod. 5303 Cod. S806 Cod. S607 . Cad. & 808 Cod. § 998 Cod. SEER E g
Dirigente di Ricerca 1| ro1ORN 2669 798 3487 g §
Frimo Ricercatore 1] RopPRN y433 256 5689 s
Ricercatore HI| RO3RRN 15458 81 16272 g
Dirigente Tecnologo 1| ROIDTN 0 E
Prima Tecnologo It} RO2FTN . 0
Tecrologo { o CTR) | ROITTN o [
Dirigente Generale 1{ DO1DGN 0 (w]
Dirigente It] DO3DON 20774 20776 ‘Zj’
Dirigente a tempo determinate (1]  DO3TON 0 Q
ispetiore Generale R.E. V| D4BIEN . - 0 E |
Direttore Divisione R.E. V] DO4DEN .0 E
Collaboratore TER M RO4CTN 221 10619 1987 12827 - g
Funzionario Amministrativa V| RO4FAN . 0 E_ﬂ) (%)
Collaboratore TER V| ROSCTN 1312, 18080 364 24037 (9]
Funzionario Armrministrativo V| ROSFAN 0 i |
Collaboratore Amministrativa  V | ROSCAN 245 9540 180§ 11591 m
Cetlaboratore TER Vi ROGCTN 2318 16293 4234 22847 ?J
Operatore Tecnico vi | rosotw 1932 B14 1445 11525 £
Ceftaboratore Ammenistrativo Vi ROSCAN a1 B148 E
Operatore Tecnico Vii| RO7OTN 1135 21204 5305 7110 34754 %
Operatore Amministrativo VIl | RD?CAN 7068 1444 6512 -
Collaboratore Amrministrativa VIl | RO7CAN 53 7068 1448 BBOY | g)
Ausiliario Tecnico Viil| RODBATN 1087‘" 6101 1301 B489 (o} g
Operatore Tecnico VI RGBOTN 1 5199 1126 7339 8 3
Cperalore Amministrative VIl | ROBOAN 2419 123890 2584 17280} g o,
Ausiliario Tecnico IX| RODYATN el e,
Ausiliario Amministrativo 1X| RDSAAN 5 S
Operatore Amministrativo x| RosoaN ~ e
Ausiliaria Tecnico X | RiDATN %
Ausiliatio Armministrativo X R10AAN N
Pers conlratlista - equip.(a) OCNTLN g
Personale a tempo determinato {b)|  OTPTLN '6‘\“
Petsonale conwratto formazione - lavo]  OFLTLN 8
TOTALE] 107803 [s: [y 13185 2@[ 0 5546 1858 226292




(_COMPARTO ENTI DI RICERCA |

AMMINISTRAZIONE ISTITUTO NAZIONALE DI OTTICA APPLICATA

[TABEL LA SA- costo del persanale comunque in servizio

! Anno 2000

VOCi DI SPESA

Codice Importi
TOTALE DELLE SPESE INDICATE IN TABELLA BA PO10 2600925
TOTALE TABELLA BC PO20 226292
SPESE PER INDENNITA DI MISSIONE E TRASFERIMENTO PO30 56967
ALTRE SPESE PG40 13721
CONTRIBUT| A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SU COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE PO50 860709
IRAP PO61 288054
SPESE PER RETRIBUZIONI Al LAVORATORI CON CONTRATTO D FORNITURA Bl LAVORG
TEMPORANED (INTERINALE) P62
SPESE PER PERSONALE ADDETTC Al LAVOR] SOCIALMENTE UTILI PDBS
SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE PO70
COSYO DEL PERSONALE POBG 3846668
RIMBORSI RICEVUT! DALLE AMMINISTRAZION! PER SPESE DI PERSONALE POY0
INFORMAZIONI RELATIVE ALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA Cedice Importi
RISORSE AGGIUNTIVE ED ECONOMIE Bl GESTIONE P100
ULTERIORI RISORSE INTEGRATIVE P105
ECONCMIE DA PART-TIME P112
ENDO PROGRESSIONE ECONOMICA ORIZZONTALE P113
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_COMPARTO ENTI DI RICERCA |

Anno 2000
AMMINISTRAZIONE ISTITUTO NAZIONALE DI OTTICA APPLICATA
TABELLA 5B- Costo del lavoro ,
VOCI DI SPESA Codice IMPORTI

SPESE PER GESTIONE MENSE LO10 84152
SPESA EROGAZIONE BUONI PASTO LO11

SPESE PER LA FORMAZIONE DEL PERSONALE L020 31497
SPESE PER LA GESTIONE DEI CONCORSI L030 315
SPESE DI VESTIARIO PER | DIPENDENT] LO8O0 409
SPESE PER iL BENESSERE DEL PERSONALE L0g0 24250
SPESE PER EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE L100

ONERI ACCESSORIFPER | CONTRATT!I Di FORNITURA DI LAVORD TEMPORANED

(INTERINALE) L105

ALTRE SPESE Lt10Q
TOTALE TABELLA 94 L120 3846666
TOTALE COSTO DEL LAVORO L130 3987286
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Il prospetto che segue evidenzia la situazione dei residui attivi e passivi relativi agli esercizi anteriori

redatto in conformita dei disposti di cui all’art. 39 del D.P.R. 696/79.

a quello in esame,
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PROSPETTO RESIDUI ATTIVI ESERCIZI PRECEDENTI

Consistenza Consistenza al
CAPITOLO Esercizi ali'1/1/2000 Riscossioni Variazioni 31/12/2000
Cag. 7 (ex 6)
Contr. CNR 99.01288.CT02 99 L. 20.000.000 | L. 20.000.000 - -
Cap.8(ex7} -
Contratto CEE ERB-FMRX-CT96-0010 96 | L. 136.906.115 | L. 122.880.690 -14.025.425 -
Contratto CEE ERB-FMBI-CT97-2305 97 L. 13.541.448 - - L. 13.541.448
Contratto CEE JOR3-CT97-0188 "Spectrum” a7 L. 214.434.799 - - L. 214.434.799
Contratto CEE ERB-FMBI-CT98-3351 28 L. 17.755.584 - - L. 17.755.584
Contratto CEE PSS 1044 98 L. 8.120.618 { L. 3.695.665 -4.424 953 -
Contratto CEE INTAS 97-1672 88 L. 4672530 - - L. 4.672.530
Contratto CEE PSS 1043 99 L. 101.654.175 | L. 77.450.800 - L. 24203375
1Cap. 11 (ex 10}

Alenia f. 5/95 a5 L. 1.232.000 - - L. 1.232.000
Aleniaf. 2/97 96 L. 1.232.000 - - L. 1.232.000
CLOSf 11/97 a7 L. 411.000 - - L. 411.000
CLOS srl £.5/98 98 L. 205.500 - - L 205.500
Alenia f. 9/99 a9 L. 1.232.000 - - L. 1.232.000
Ufficio Beni Culturali - Comune Piombino f. 12/99 a9 L. 1.175.000 | L. 1.175.000 - -
Nuovo Pignone f. 14/99 99 L. 411.000 | L. 411.000 - -

L. 522.983.769 | L. 225.613.155 |-L 18.450.378 | L. 278.920.236

ILNHIWNN00d — INOIZVIdY d d99dT Id INOHSId — VINLVISIOHT AIX

¢Is yvinda(q 19p vi2UID)

po1]qqnday v]]op 01YPUIS





