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Ricavi per progetti di ricerca a finanziamento esterno rispetto ai ricavi complessivi (milioni di lire)

OBIETTM
AGGREGAT! Consolidati Programmati
1996 1997 1998 1999 2000 2000
A-Ricavi Pe'f progetti di ricerca a 7.621 7.2321 6.768 11.337 12.351 12.000
finanziamento estemo
B — Ricavi in totale 10.646 9.813 9.739 13.920 14.108 14.600
C=(A:B)x100 71,6 73,7 69,5 81,4 87,5 82,2

Nel 2000, il rapporto tra costi dei servizi finali e dei servizi intermedi denota
un decremento (207,6%) rispetto al 1999 (231,7%).

Costi dei servizi finali rispetto ai costi dei servizi intermedi (milioni di lire)

OBIETTV
AGGREGAT! Consolidati Programmati
1996 1997 1998 1999 2000 @ 2000
A~ Costi dei servizi finali 162150 171500  174.948  188.200  162.086 180.417
B - Costi dei servizi intermedi 77.879 73.889 77.295 81.231 78.060 80.324
C={A:B)x 100 208,2 2321 226,3 231,7 207,6 224.6

@ | rapporto € influenzato dalla nuova struttura organizzativa.

| costi complessivi del personale registrano nel 2000 un aumento comples-
sivo del 4,4% rispetto al 1999, da ascrivere in larga misura al reclutamento del perso-
nale per i censimenti generali. Tuttavia, le singole componenti registrano variazioni
differenziate. Il costo per il personale di ruolo presenta una diminuzione delio 0,7%;
quello a carico dei progetti di ricerca a finanziamento esterno un aumento del 14,1%;
il personale irﬁpegnato nei progetti di ricerca finanziati sul bilancio ordinario del-
I'lstituto presenta un incremento dell’86,5%. | costi del personale reclutato per i cen-
simenti generali decorrono a partire dal’anno 2000, per complessivi 4,7 miliardi di

lire.
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Dinamica dei costi del personale (mifioni di lire)

OBIETTV
AGGREGATI Consolidati Programmati
1996 @ 1997 (@ 1998 1999 2000 2000

A — Personale di ruolo 148.934 149.881 148.901 156.079
B - Personale non di ruolo 11.162 9.857 17.873 13.052
e 3 carico progetti di ricerca 8.846 7.219 8.238 6.080

a finanziamento estemo
e acarico progetti finanziati sul 2.316 2.638 4.921 3.900

bilancio ordinario dell’lstituto
e 3 carico censimenti generali - - 4714 5.072
C =Totale 160.096  159.738  166.774 171131

(@ Dato non disponibile.

Nel 2000, i costi del personale, al netto della formazione e delle missioni e di
quelli relativi ai censimenti generali e ai progetti di ricerca a finanziamento esterno,
hanno assorbito il 64,1% del totale dei costi contabilizzati, con un aumento rispetto al
1999 (56,6%).

Grado di incidenza dei costi del personalie sui costi totali (milioni di lire) @

OBIETTIVI
AGGREGATI Consolidati Programmati
1996 © 1997 ® 1998 1999 2000 2000
A ~ Costi del personale ! 151.250 152519  153.822 156.154
B - Costi complessivi (© 252.243 269.431 240.146 260.741
C=(A:B)x100 60,0 56,6 64,1 59,9

@ Al netto dei costi delle missioni e della formazione.
) Dato non disponibile.
) Al netto dei costi relativi ai progetti di ricerca a finanziamento estemo e ai censimenti generali.

Il costo medio del personale registra incrementi differenziati in funzione delle
singole componenti. Quello relativo al personale reclutato per I'esecuzione dei pro-
getti di ricerca di particolare valenza finanziati dall'Istituto risulta piu elevato rispetto
al costo medio delle altre componenti perché riferito a professionalita in media di

livello piu elevato.
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Costi medi del personale (milioni di fire)

OBIETTIVI
AGGREGATI Consolidati Programmati

1996 @ 1997 @ 1998 1999 2000 2000

A - Personale di ruolo 67,9 68,1 69,3 69,4

B — Personale non ruolo 60,0 636 68,2 64,3

e a carico progetti di ricerca a 594 628 68,1 64,0

finanziamento estemo

e a carico progetti finanziati sul 62,6 66,0 72,4 65,0
bilancio ordinario dell'Istituto

, N ' - - 64,6 64,0
e a carico censimenti generali

C = Media Complessiva 67,3 67,8 69,2 66,9

(@ Dato non disponibile.

| costi sostenuti per missioni nel 2000 registrano un incremento del 17,7%
rispetto al 1999. L'incidenza dei costi delle missioni effettuate in Italia risulta pari al
47,1% del totale, con un forte incremento rispetto al 1999 (+40,0%), per effetto delle

esigenze connesse all'esecuzione del V censimento generale dell’agricoltura.

Costi complessivi delle missioni per destinazione (milioni di lire)

OBIETTM
AGGREGAT! ‘ Consolidati Programmati
1996 1997 1998 1999 2000 2000
A — Missioni in Italia 1.192 1.334 1.867 1.140
B — Missioni all'estero 1.460 2.035 2.097 1.860
C = Totale 2.652 3.369 3.964 3.000

@Dato non disponibile.
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Dinamica dei costi delle missioni per soggetto finanziatore (milioni di lire)

OBIETTM
AGGREGATI Consolidati Programmati
1996 (@ 1997 (@ 1998 1999 2000 2000 @
A — Missioni a carico ISTAT 2.133 2472 2.687
B- Missioqi a carico di progetti a 339 578 948
finanziamento esterno
C- Missioni a carico di altri enti 180 319 329
D = Totale 2.652 3.369 3.964

@ Dato non disponibile.

Nel 2000, linvestimento per addetto in attivita di formazione (personale di
ruolo e non ruolo) € aumentato del 21,4% rispetto al 1999, passando da 416 a 505

mila lire.

Costo medio della formazione per dipendente

OBIETTV
AGGREGATI Consolidati Programmati
1996 1997 1998 1999 2000 2000
A - Cost della formazione @ @ 617 979 1.216 1.300
(milioni di lire)
B - Dipendenti & 2411 2.357 2.380 2.356 2.410 2453
C = (A : B) (migliaia di lire) - - 259 416 505 530

@ Dato non disponibile.
® Consistenza media de! personale {(ruolo e non ruolo) al netto dei comandati.

2.4 Indicatori di struttura

Nel 2000, la consistenza media del personale di ruolo & risultata pari a 2.148
anni-persona, con una diminuzione del 2,4% rispetto al 1999. Quella del personale a
tempo determinato o a termine presenta, invece, un incremento del 69,0% per effetto
del reclutamento del personale necessario per I'esecuzione dei censimenti generali e

dei progetti di ricerca a finanziamento esterno.
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Consistenza media del personale

OBIETTIVI
AGGREGATI Consolidati Programmati
1996 1997 1998 1999 2000 2000
A - Personale di ruolo @ 2.307 2.232 2.194 2.201 2.148 2.250
B- pdeertseorrr"rzfa?o?::n%?ne 104 125 18 . 155 262 234
C =Totale . 2.411 2.357 2.380 2.356 2.410 2.484

@ Al netto dei comandati.

Nel 2000, la consistenza media del personale reclutato per I'esecuzione di
progetti di ricerca a finanziamento esterno registra un incremento del 5,2% rispetto al
1999 (da 115 a 121 anni-persona). Anche il personale reclutato per lo sviluppo dei
progetti strategici interni presenta un aumento del 70,0% (da 40 a 68 anni-persona).
Il personale a carico dei censimenti generali, infine, risulta determinato in 73 anni-

persona.

Consistenza media del personale a tempo determinato/termine per fonte di finanziamento

OBIETTMVI
AGGREGATI ’ Consolidati Programmati
1996 1997 1998 1999 2000 2000
A - Personale a carico dei
progetti a finanziamento 98 110 . 149 115 121 95

estermo

B - Personale a carico dei progetti
finanziati sul bilancio 6 15 37 40 68 60
ordinario dell'lstituto

C - Personale a carico censimenti . . . . 73 79

D=TOTALE - 104 125 186 155 262 234

Il rapporto tra personale addetto ai servizi finali e intermedi € risultato sostan-

zialmente stabile negli ultimi due anni, e di poco inferiore a 192%.
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Addetti ai servizi finali rispetto a quelli impiegati nei servizi intermedi @

OBIEETTVI
AGGREGAT! Consolidati Programmati -
, 1996 1997 1998 1999 2000 2000
A - Addetti ai servizi finali 1.457 1.426 1.434 1.443 1.412 1.500
B - Addetti ai servizi intermedi 850 806 760 754 736 750
C=(A:B)x100 171,4 176,9 188,7 191,4 191,8 200,0

@ Consistenza media di periodo def personale di ruolo, al netto dei comandati.

L’anzianita media del personale di ruolo risulta sostanzialmente stabile tra gli

anni posti a confronto (19,2 anni).

Anzianita media di servizio del personale di ruolo per classi di livello professionale @

OBIETTIVI
AGGREGATI Consolidati Programmati
1996® 19971 1998 1999 2000 2000
A - Livelii | - 1i 138 12,8 125 1.4
B - Livelli IV - Vi 23 219 218 215
C - Livelli Vil - X 16,6 16,3 16,3 174
D = Media livelli | - X | 19,9 19,4 19,2 18,9

@ Consistenza media di periodo.
® Dato non disponibile.

L’incidenza del personale inquadrato nei primi tre livelli professionali rispetto

al totale dei dipendenti ha raggiunto nel 2000 la percentuale del 21,7% (18,9% del

totale nel 1999).
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Consistenza a fine periodo del personale di ruolo per classi di livello professionale

OBIETTM
AGGREGATI _ Consolidati Programmati
1996 1997 1998 1999 2000 2000
A~ Livelli 1~ 111 352 332 419 410 475 460
B Livelli IV -V} 1.490 1.407 1.388 1.460 1.420 1.500
C - Livelli VIl - X 433 425 422 302 288 290
D - Totale 2275 2.164 2.229 2172 2.183 2.250
E=(A:D)x 100 15,5 15,3 18,8 18,9 21,8 20,4

Il personale non di ruolo dei primi tre livelli professionali nel 2000 € aumen-
tato del 31,4% rispetto al 1999. Tuttavia, la sua incidenza sul totale diminuisce (dal
77,7% del 1999 al 64,8% nel 2000), per effetto del reclutamento di personale inqua-

drato nel V1 livello professionale per esigenze censuarie.

Consistenza a fine periodo del personale non di ruolo per classi di livello professionale

OBIETTM
AGGREGAT! Consolidati Programmati
. 1996 1997 1998 1999 @ 2000 @ 2000 ®
A-Livelli 1 -1 60 81 g0 153 201
B - Livelli IV - VI 53 51 58 44 109
C - Livelli VIl - X 7 7 - - -
D - Totale 120 139 148 197 310
E=(A:D)x 100 50,0 58,3 60,8 71,7 64,8

@ Al netto di 2 comandati presso I'lstituto da altro ente.
® Dato non disponibile.

Nel 20\00, I'utilizzo del fattore tempo, al lordo delle ferie e dei congedi per
maternita, registra un incremento rispetto al 1999: da 79,7% a 80,4%. Tuttavia, nel
2000 i giorni lavorati per dipendente presentano una flessione rispetto al 1999, da

204 a 201 giornate in media, anche in relazione al minor numero di giorni lavorativi.
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Utilizzo del fattore tempo per addetto al lordo delle ferie e dei congedi per maternita @)

OBIETTIVI
AGGREGAT! Consolidati Programmati
1996 1997 1998 1999 2000 2000
A - Giomi lavorati ® 234 203 204 204 201 202
B - Giomi lavorabili ® 305 252 255 256 250 250
C=(A:B)x100 76,7 80,6 80,0 79,7 80,4 80,8
@ Con riferimento al personale di ruclo.

® | dati si riferiscono ad una giomata lavorativa di 7,12 ore.

Il tasso di utilizzazione del fattore tempo, al netto delle giornate di congedo
per ferie e matemnita, risulta sostanzialmente stabile tra gli anni posti a confronto.

Utilizzo del fattore tempo per addetto al netto delle ferie e del congedo per maternita @

OBETTM
AGGREGATI Consolidati Programmati
1996 1997 1998 1999 2000 2000
A - Giomi lavorati ® 234 203 204 204 201 202
B — Giorni lavorabili ® 273 218 220 221 218 218
C=(A:B)x100 85,7 93,1 92,7 92,3 92,2 927
(@ Con riferimento al personale di ruolo.

® | dati si riferiscono ad una giornata lavorativa di 7,12 ore.

Con riferimento al solo personale di ruolo, il numero delle postazioni di lavoro
per dipendente nel 2000 registra un incremento notevole (104,2 postazioni per cento
addetti) rispetto al 1999 (92,9 postazioni per cento addetti), per effetto del forte
investimento effettuato nel settore delle tecnologie informatiche.
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Postazioni di lavoro per 100 dipendenti
OBIETTVI
AGGREGAT! Consolidati Programmati

1996 1997 1998 - 1999 2000 2000
A - Postazioni di favoro @) 980 1.197 1.416 2.045 2.239 2.118
B - Dipendenti ® 2.307 2.232 2.194 2.201 2.148 2.250
C=(A:B)x100 429 53,6 64,5 92,9 104,2 94,1

@ Dal 1998 in poi i dati fanno riferimento solo alle stazioni evolute: workstation, xterminal, PC stand alone.
® Consistenza media de! personale di ruolo, al nefto dei comandati.

3. CENSIMENTI GENERALI DEGLI ANNI 2000-2001

Nel'anno 2000 é stato eseguito il V censimento generale dell’agricoltura. La

raccolta dei dati sul campo ha avuto luogo nell'autunno e si & protratta nei mesi

invernali e ha coinvolto tutte le aziende agricole, zootecniche e forestali esistenti al

22 ottobre dello stesso anno. Sono state espletate, inoltre, le attivita preparatorie per

lo svolgimento nel 2001 del:

- XIV censimento generale della popolazione e delle abitazioni;

- VIl censimento generale dell'industria, dei servizi e delle istituzioni.

Per la loro esecuzione sono state predisposte nel sessennio 1999-2004

risorse finanziarie per complessivi 850 miliardi di lire (Tav. 3).

Tav. 3 - Risorse finanziarie predisposte per I'esecuzione dei censimenti generali degli anni

2000-2001 (milioni di lire). Anni 1999-2004

ANNI
CENSIMENT! TOTALE
1999 2000 2001 2002 2003 2004
Agricoltura 30000 | 110.000 | 40.000 ; 180.000
Popolazione e abitazioni ; 100.000 | 205.000 | 200.000 | 45000 | 15000 | 565.000
Industria, servizi e istituzioni 25000 | 25000 | 50.000 | 5.000 ; 105.000
TOTALE 30000 235000| 270.000| 250.000{ 50.000{  15.000] 850.000
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Per quanto riguarda I'VIll censimento generale dell'industria, dei servizi e
delle istituzioni e il XIV censimento generale della popolazione e delle abitazioni, nel
2000 i costi sostenuti e le voci di costo comunque valorizzate dal punto di vista eco-
nomico risultano di modesta entita. Per tale motivo essi non costituiscono oggetto di
analisi nella presenta relazione, limitata pertanto al censimento generale dell’agricol-
tura.

I censimento ha enumerato 2,618 milioni di aziende agricole, con una dimi-
nuzione del 13,4% rispetto al 1990. Le informazioni acquisite danno luogo a circa 1,8
miliardi di caratteri. L’esecuzione del censimento ha richiesto il coinvolgimento delle
regioni, delle province autonome, delle camere di commercio e dei comuni e il reclu-
tamento di circa 25.000 rilevatori.

Nella Tav. 4 vengono esposte, per le principali voci di costo, le somme a
budget e gli impegni economici assunti al 31 dicembre 2000. Esse si riferiscono alle
risorse umane, strumentali e logistiche acquisite e a quelle economiche erogate agli
organi della rete di rilevazione e non tengono conto di quelle, soprattutto tecnologi-
che, gia disponibili.

Il budget consolidato prevedeva una disponibilita di 180 miliardi di lire. La ri-
partizione per voce di costo € esposta nelia Tav. 4.

| costi effettivi finora valorizzati risultano pari a circa 180 miliardi di lire, cosi
come da risorse a budget. Siéin parte modificata 'importanza relativa delle voci di
costo. In particolare, sono aumentati i contributi agli organi (regioni, province autono-
me, comuni e camere di commercio, industria, artigianato ed agricoltura) saliti da
36,1 miliardi a 39,4 miliardi, e i compensi ai rilevatori e ai coordinatori, passati da
84,4 miliardi a 85,7 miliardi. Le spese per il personale invece sono scese da 11,7

miliardi a 8,7 miliardi.
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Tav. 4 - Budget e impegno economico del V censimento generale dell’agricoltura (milioni di lire)

VOCI DI COSTO BUDGET IMPEGNO ECONOMICO
CONSOLIDATO AL 31.12.2000 (@

Personale reclutato 11.687 8.749
Istruzioni agli addetti sul territorio 691 431
Missioni di assistenza tecnica 858 500
Contributi ad organi ® ’ 36.100 39.390
Compensi rilevatori e coordinatori 84.400 85.710
Assicurazione rilevatori e coordinatori 352 352
Aggiornamento liste e registri © 26.500 26.365
Tecnologie informatiche e assistenza 500 476
Pubblicita 6.000 6.000
Stampa modelli 1.614 » 1.712
Servizi di spedizione 730 900
Registrazione dati 7.000 6.490
Facchinaggio 340 471
Numero verde 394 242
Postel 400 ’ 500
Stampa pubbiicazioni 1.326 1.000
Indagini di controllo 500 500
Convegni e seminari 500 2
Altre voci 108 210
Totale costi diretti 180.000 180.000

@ | costi riguardano anche I'impiego di risorse negli anni successivi al 2000.
® Regioni, Comuni e Camere di commercio.
o Lista delle aziende agricole, fista delle istituzioni non profit e confronto censimento anagrafe.
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4. RICAVIE RISORSE ECONOMICHE ASSEGNATE ED IMPIEGATE

4.1 Ricavi

Nel 2000 i ricavi risultano determinati in oltre 13 miliardi di lire con una dimi-
nuzione del 5,3% rispetto al 1999. La diminuzione costituisce la risultante di dinami-
che differenziate tra le due componenti. | ricavi per formitura dati e vendita di
pubblicazioni registrano una flessione del 32,0%, per effetto della politica di vendita
praticata dall'lstituto. | ricavi per progetti di ricerca a finanziamento esterno presen-
tano invece un incremento dell’8,9%.

Con riferimento ai progetti di ricerca a finanziamento esterno (Tav. 5), si regi-
stra un aumento della copertura media dei finanziamenti rispetto al costo totale dei
progetti: dal 46,4% del 1999 al 61,9% del 2000.

Tav. 5~ Ricavi per progetti di ricerca a finanziamento esterno. Anni 1999 e 2000

1999 2000
TIPOLOGIE Costo Importo Cost Importo
. . 0 po
Progett complessivo @ finanziato @ Progett complessivo @ finanziato @

Organismi 21 17.203 7.366 20 11.902 6.001
internazionali

Organismi nazionali 4 7.248 3.971 8 8.058 T 6.350
Totale 25 24.451 11.337 28 19.961 12.351

® fmport in milioni di lire.

| ricavi dei progetti a finanziamento esterno vengono impiegati in larga misu-

ra per il reclutamento di personale e per gli incarichi di missione.

Tav. 6 - Principali voci di impiego dei ricavi per progetti di ricerca a finanziamento esterno. Anni

1999 e 2000
1999 2000
TIPOLOGIE Personale Costo del Costo Personale Costo de! Costo
{anni-persona)  personale @ missioni (@  (anni-persona)  personale (@ missioni (@

Organismi 97 6.090 549 o 6.280 910
internazionali

Organismi nazionali 18 1.129 29 27 1.803 38
Totale 115 7.219 578 121 8.083 948 -

@ importi in milioni di lire.
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4.2 Risorse economiche assegnate ed impiegate

Per il conseguimento degli obiettivi esposti nel capitolo 2 sono state asse-
gnate, tramite il processo di budgeting, risorse economiche per oltre 260 miliardi, al
netto di quelle predisposte per i censimenti generali (Tav. 3), delle risorse destinate a
sostenere I'esecuzione dei progetti di ricerca a finanziamento esterno e dei costi non
ripartibili (assicurazioni, spese assistenziali, spese per gli organi dell’lstituto, spese
per concorsi, etc.), quantificabili questi ultimi in circa 5 miliardi di lire.

Le risorse a budget registrano nel 2000 un aumento del 3,3% rispetto al
1999. L'incremento € dovuto principalmente alla componente risorse umane. |i
programma di reclutamento prevedeva infatti 'acquisizione nell’'anno 2000 di circa 90
unita aggiuntive di ruolo. In effetti, lingresso all'lstituto & slittato al 2001.

Le risorse effettivamente utilizzate (Tav. 7) ammontano a complessivi 240
miliardi, con una flessione del 5% nei confronti del consuntivo 1999. La flessione &
da ascrivere, in particolare, alla diminuzione della consistenza media del personale di
ruolo (-53 anni-persona) solo parzialmente compensata dallaumento (+28 anni-
persona) del personale a contratto reclutato per 'esecuzione dei progetti di partico-
lare valenza per i quali il Consiglio predispone risorse specifiche. Ad essa si aggiun-
ge la contrazione degli investimenti in tecnologie (impianti telefonici e telex, acquisi-
zione hardware e assistenza, etc.).

Con riferimento invece alle risorse economiche a budget, i costi contabilizzati
per struttura organizzativa coprono il 92,1% del totale. La differenza & da ascrivere,
in larga misura, al minore investimento in tecnologie informatiche (hardware, soft-
ware e assistenza) per circa 13 miliardi e alla mancata esecuzione di alcune indagini
(costi e livelli di soddisfazione delle imprese per adempimenti amministrativi, nuova
indagine sull'attivita edilizia, indagine pilota sul commercio elettronico, indagine Cati
su aspetti della vita quotidiana, indagine Capi sull’'uso del tempo, etc.). '

L’analisi a consuntivo per funzione mette in luce che la componente di gran
lunga principale e costituita dai servizi finali. Essi assorbono il 67,5% del totale

(69,4% nel 1999); il residuo 32,5% fa carico ai servizi intermedi.
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Allinterno dei servizi finali prevalente risulta 'assorbimento di risorse da par-
te della produzione statistica (89,4%). Nel settore dei servizi finali figura anche la
Direzione centrale dell'informatica (DCIT) per i servizi offerti all'area della produzione
statistica. La funzione diffusione & svolta principalmente dal Dipartimento dell'integra-
zione e degli standard tecnici (DIST) e dagli Uffici regionali.

| servizi intermedi si articolano in generali (coordinamento direzionale,
programmazione e controllo, relazioni con enti Sistan, risorse umane e logistica) e
strumentali (ricerca e innovazione tecnologica, gestione dei sistemi informatici, ap-
provvigionamento di beni e assistenza ai servizi finali). | primi assorbono il 79,3% dei
costi della classe; i secondi il residuo 20,7%. All'impiego di risorse per servizi genera-
li partecipano tutte le strutture organizzative, con prevalenza del Dipartimento del

personale e del’amministrazione (DIPA).
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Tav. 7 - Risorse economiche assegnate ed.impiegate. Anno 2000 (milioni di lire)

UNITA’ SERVIZI FINALI SERVIZI INTERMED! TOTALE
ORGANIZZATIVE  Produzione Diffusione Totale Strumentali  Generali Totale
Risorse assegnate
Presidenza 551 2.949 3.500 1.046 - 1.818 2.864 6.364
Direzione generale 177 - 177 1.134 . 6735 7.869 8.046
Diparﬁ‘men'to DISN 184 - 184 1.044 3.901 4.945 5.129
Uffici regionali 3.954 5.323 9.217 5.967 3.599 9.566 18.843
Dipartimento DISS 59.287 - 59.287 - 1.578 1.578 60.865
Dipartimento DISE 61.018 - 61.018 - 2.301 2.301 63.319
Dipartimento DIPA - - - 4.116 32448 36.564 36.564
Dipartimento DIST 5.380 10.966 16.346 - 4.360 4.360 20.706
Direzione DCCN 7.822 - 7822 - - - 7.822
Direzione DCIT 22.078 728 22.806 4379 5.898 10217 33.083
TOTALE 160.451 19.966 180.417 17.686 62.638 80.324 260.741
Risorse utilizzate
Presidenza 465 2473 2938 878 1.525 2.403 5.341
Direzione generale 165 - 165 973 5.783 6.756 6.921
Dipartimento DISN 163 - 163 951 3.553 4.504 4.667
Uffici regionali 3753 - 5.513 9.266 6.180 3.728 9.908 19.174
Dipartimento DISS 54813 C- 54.813 - 1.449 1.449 56.262
Dipartimento DISE 56.179 - 56.179 - 2102 2102 58.281
Dipartimento DIPA - - - 4.161 35.685 39.846 39.846
Dipartimento DIST 4.267 8.697 12.964 - 3458 3.458 16.422
Direzione DCCN 8.214 - 8.214 - - - 8.214
Direzione DCIT 16.875 504 17.379 3.033 4.606 7.639 25.018
TOTALE 144.894 17.187 162.081 16.176 61.889 78.065 240.146
Grado di utilizzazione %

Presidenza 844 - 83,9 83,9 839 83,9 838 83,9
Direzione generale 93,2 - 857 85,8 85,9 859 86,0
Dipartimento DISN 88,6 - 88,6 91,1 91,1 91,1 91,0
Uffici regionali 94,9 103,6 99,9 103,6 103,6 103,6 101,8
Dipartimento DISS 92,5 - 92,5 - 91,8 91,8 92,4
Dipartimento DISE 92,1 - 921 - 914 91,4 92,0
Dipartimento DIPA - - - .101,1 110,0 108,0 109,0
Dipartimento DIST 79,3 79,3 79,3 - 79,3 793 79,3
Direzione DCCN 105,0 - 105,0 - - - 105,0
Direzione DCIT 76,4 69,2 76,2 69,3 78,1 743 75,6

TOTALE 90,3 86,1 83,8 91,5 98,8 97,2 92,1
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5. SERVIzI FINALI

| servizi finali comprendono la produzione e la diffusione delle informazioni
statistiche.

5.1 Produzione delle informazioni

5.1.1 Sintesi dei risultati

Il confronto tra i dati di consuntivo del 2000 con quelli corrispondenti del 1999
mette in luce le variazioni esposte nella Tav. 8. In particolare:

- i progetti realizzati passano da 1.086 a 1.105, con un incremento deli’1,7%;

- il numero dei microdati acquisiti su supporto informatico scende da 2.925 a
2.594 milioni di caratteri (-11,3%);

- il numero complessivo di microdati processati, espressi in caratteri, passa, nel
complesso, da 4.545 milioni a 4.164 milioni, con una flessione dell’'8,4%;

- il numero dei macrodati destinati alla diffusione passa da 58.577 a 63.675 mila,

con un aumento dell’8,7%.

Tav. 8 - Confronto tra i consuntivi operativi 1999 e 2000 per area tematica

PROGETTI MICRODATI MACRODATI
TE,’:‘::KE:HE (numero) (milioni di caratteri) (migliaia)
1999 2000 A= 1999 2000 zx;’ @ 1999 2000 e
Censuaria 23 2 391 102 66 -35,3 270 558 106,7
Demografica 52 66 26,9 211 296 40,5 1.002 5.487 4476
Sociale 193 195 10 914 972 6,3 3460 12445 2597
Sanitaria 53 85 604 164 189 152 3497 1974 436
Economica 55 552 07 2.964 2573 432 41244 42790 37
Ambientale 29 50 724 32 68 125 333 421 26,4
Metodologica = 139 124 -10,8 - - - 10 - -
Pluritematca 41 10 - 160 - - 8.761 . -
TOTALE 1086 1405 17 4,545 4164 84 58577 63675 87

@ Solo Rapporto annuale (giugno 2000).





