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COMUNICAZIONI

Missioni valevoli
nella seduta del 29 settembre 1998.

Albertini, Amoruso, Andreatta, Berlin-
guer, Bindi, Boato, Bordon, Burlando, Cal-
zavara, Calzolaio, Cananzi, Comino, Cor-
leone, Di Bisceglie, Dini, Fantozzi, Finoc-
chiaro Fidelbo, Frattini, Ladu, Maccanico,
Mattioli, Niccolini, Occhetto, Pennacchi,
Pezzoni, Prodi, Sales, Saraceni, Selva, Si-
nisi, Soriero, Testa, Treu, Veltroni, Vigneri,
Visco, Vita.

Annunzio di una proposta di legge.

In data 28 settembre 1998 ¢ stata pre-
sentata alla Presidenza la seguente propo-
sta di legge d’iniziativa dei deputati:

SCALIA ed altri: « Disposizioni in ma-
teria di ospedalizzazione domiciliare per
malati terminali affetti da cancro » (5259).

Sara stampata e distribuita.

Assegnazione di progetti di legge
a Commissioni in sede referente.

A norma del comma 1 dell’articolo 72
del regolamento, i seguenti progetti di legge
sono deferiti alle sottoindicate Commis-
sioni permanenti:

I Commissione (Affari costituzionali):

SCAJOLA: «Modifica all’articolo 4
della legge 27 dicembre 1985, n. 816, in
materia di permessi per i presidenti dei
consigli circoscrizionali» (2818) Parere
delle Commissioni V e XI;

II Commissione (Giustizia):

MARINACCI: « Istituzione in Sanni-
candro Garganico della sezione staccata
del tribunale di Lucera » (4778) Parere delle
Commissioni I, V e XI;

III Commissione (Esteri):

« Ratifica ed esecuzione del Trattato
di estradizione tra la Repubblica italiana e
la Repubblica del Paraguay, fatto a Assun-
zione il 19 marzo 1997 » (5190) Parere delle
Commissioni I, Il e V;

VII Commissione (Cultura):

ROSSETTO: «Modifiche all’articolo
26 del decreto-legge 14 gennaio 1994, n. 26,
convertito, con modificazioni, dalla legge
1° marzo 1994, n. 153, in materia di in-
terventi in favore del cinema » (5077) Pa-
rere delle Commissioni I, Il e V;

CUCCU: « Abolizione degli esami di
Stato conclusivi dei corsi di studio di istru-
zione secondaria superiore » (5232) Parere
delle Commissioni I e V:

VIII Commissione (Ambiente):

S. 3499. « Nuovi interventi in
campo ambientale » (gia approvato dalla
Camera e modificato dalla XIII Commis-
sione permanente del Senato) (4792-B) Pa-
rere delle Commissione I, Il (ex articolo 73,
comma 1-bis, del regolamento per le dispo-
sizioni in materia d sanzioni), V, X, XI, XIII
e XIV;

X Commissione (Attivita produttive):

SANTORI: «Istituzione di case da
gioco nei comuni di Palestrina e di Anzio »
(5223) Parere delle Commissioni I, II (ex
articolo 73, comma 1-bis, del regolamento,
per le disposizioni in materia di sanzioni),
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IV, V, VI (ex articolo 73, comma 1-bis, del
regolamento, per gli aspetti attinenti alla
materia tributaria), VII, XI e XII;

XIII Commissione (Agricoltura):

MANZIONE: « Interpretazione auten-
tica degli articoli 7 e 10 del regio decreto
13 febbraio 1933, n. 215, e dell’articolo 860
del codice civile, in materia di concorso
nelle spese sostenute dai consorzi di bo-
nifica » (3654) Parere delle Commissione I,
II, V, VI, VIII (ex articolo 73, comma I-bis,
del regolamento);

« Rifinanziamento della legge 1° luglio
1997, n. 206, in materia di provvidenze a
favore delle produzioni agricole danneg-
giate da organismi nocivi» (5230) Parere
delle Commissioni I e V.

Trasmissione dalla Corte dei conti.

La Corte dei conti, con lettera in data
22 settembre 1998, ha trasmesso in adem-
pimento al disposto dell’articolo 3, comma
4, della legge 14 gennaio 1994, n. 20, copia
della deliberazione assunta dalla Corte
stessa — sezione controllo sugli atti del
Governo e delle amministrazioni dello
Stato — nella seduta del 4 giugno 1998, con
cui la Corte riferisce in merito alla rela-
zione del magistrato istruttore dell'ufficio
di controllo atti del Ministero degli affari
esteri concernente la gestione delle scuole
italiane all’estero nelle sedi di Mosca, Ma-
drid, e New York.

Questa documentazione sara trasmessa
alla Commissione competente.

Trasmissione dal ministro del lavoro e
della previdenza sociale.

Il ministro del lavoro e della previdenza
sociale, con lettere del 5 agosto 1998, ha
trasmesso due note relative all’attuazione
data agli ordini del giorno in Assemblea
CANGEMI ed altri n. 9/4354/104, concer-
nente il rinnovo del contratto integrativo di
lavoro del personale addetto alla custodia
e pulizia degli stabili di proprieta degli enti

pubblici non economici, accolto come rac-
comandazione dal Governo nella seduta
dell’Assemblea del 18 dicembre 1997 e
BERGAMO ed altri n. 9/4891/2, concer-
nente la situazione dei dipendenti dei cen-
tri di accoglienza per anziani e di riabili-
tazione psicosociale, accolto dal Governo
nella seduta dell’Assemblea del 27 maggio
1998.

Le suddette note sono a disposizione
degli onorevoli deputati presso la Segrete-
ria generale — Ufficio per il controllo par-
lamentare e sono trasmesse alla XI Com-
missione (Lavoro pubblico e privato), com-
petente per materia.

Trasmissioni
dal ministro degli affari esteri.

Il ministro degli affari esteri, con lettere
del 21 settembre 1998, ha trasmesso due
note relative all’attuazione data all’ordine
del giorno in Assemblea OCCHETTO ed
altri n. 9/4500/1, concernente il potenzia-
mento ed il rilancio delle istituzioni co-
munitarie, accolto dal Governo e appro-
vato nella seduta dell’Assemblea del 25
marzo 1998 e alla risoluzione in Commis-
sione OCCHETTO ed altri n. 7/00514, con-
cernente iniziative a sostegno del processo
di disarmo nucleare, modificata e appro-
vata dalla III Commissione (Affari esteri e
comunitari), 1’8 luglio 1998.

Le suddette note sono a disposizione
degli onorevoli deputati presso la Segrete-
ria generale — Ufficio per il controllo par-
lamentare e sono trasmesse alla III Com-
missione (Affari esteri e comunitari), com-
petente per materia.

Il ministro degli affari esteri, con lettera
del 22 settembre 1998, ha trasmesso una
nota relativa all’attuazione data alla riso-
luzione in Commissione OCCHETTO ed
altri n. 7/00402, concernente la situazione
del territorio messicano del Chiapas, mo-
dificata e approvata dalla III Commissione
(Affari esteri e comunitari) il 27 gennaio
1998.

La suddetta nota ¢ a disposizione degli
onorevoli deputati presso la Segreteria ge-
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nerale — Ufficio per il controllo parlamen-
tare ed ¢ trasmessa alla III Commissione
(Affari esteri e comunitari), competente
per materia.

Trasmissione dal ministro
per la funzione pubblica.

Il ministro per la funzione pubblica,
con lettera del 22 settembre 1998, ha tra-
smesso una nota relativa all’attuazione
data alla risoluzione in Commissione CE-
RULLI IRELLI ed altri n. 7/00541, con-
cernente il nuovo ordinamento della Pre-
sidenza del Consiglio dei ministri e dei
ministeri, approvata dalla I Commissione
(Affari costituzionali, della Presidenza del
Consiglio e interni) il 28 luglio 1998.

La suddetta nota ¢ a disposizione degli
onorevoli deputati presso la Segreteria ge-
nerale — Ufficio per il controllo parlamen-
tare ed ¢ trasmessa alla I Commissione
(Affari costituzionali, della Presidenza del
Consiglio e interni), competente per mate-
ria.

Richieste ministeriali
di parere parlamentare.

Il ministro dell’lambiente, con lettera in
data 23 settembre 1998, ha trasmesso, ai
sensi dell’articolo 2 della legge 8 ottobre
1997, n. 344, la richiesta di parere parla-
mentare sul decreto istitutivo del premio
per lo sviluppo di tecnologie pulite.

Tale atto & deferito alla VIII Commis-
sione permanente (Ambiente), che dovra
esprimere il prescritto parere entro il 19
ottobre 1998.

Il ministro dell’industria, del commer-
cio e dell’artigianato, con lettera in data 25
settembre 1998, ha trasmesso, ai sensi del-
I'articolo 1, commi 40, 41 e 42, della legge
28 dicembre 1995, n. 549, la richiesta di
parere parlamentare sullo schema di de-
creto ministeriale per il riparto dello stan-
ziamento di cui al capitolo 1186 dello stato
di previsione della spesa dello stesso mi-
nistero per l'anno finanziario 1998, rela-
tivo a contributi ad enti ed altri organismi.
Alla richiesta sono allegati rendiconto sul-
l'attivita svolta dagli enti interessati.

Tale atto & deferito alla X Commissione
permanente (Attivita produttive), che
dovra esprimere il prescritto parere entro
il 19 ottobre 1998.

Atti di controllo e di indirizzo.

Gli atti di controllo e di indirizzo pre-
sentati sono pubblicati nell’Allegato B al
resoconto della seduta odierna.

ERRATA CORRIGE

Nell’Allegato A al resoconto della seduta
del 28 settembre 1998, pagina 3, seconda
colonna, quattordicesima riga, dopo la pa-
rentesi inserire le seguenti parole: IX (ex
articolo 73, comma 1-bis, del regolamento).
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PROPOSTE DI LEGGE: S. 104-156-1070-1164-2177-2363
— SENATORI DANIELE GALDI ED ALTRI: NORME PER
IL DIRITTO AL LAVORO DEI DISABILI (APPROVATA, IN
UN TESTO UNIFICATO, DELLA XI COMMISSIONE DEL
SENATO) (4110); BOLOGNESI ED ALTRI: NORME SUL
COLLOCAMENTO AL LAVORO DELLE PERSONE DISA-
BILI (80); CALDEROLI E MICHIELON: NUOVE NORME
PER IL DIRITTO AL LAVORO DEI DISABILI (91); PORCU:
NORME PER GARANTIRE IL DIRITTO AL LAVORO DEI
DISABILI (1431); BATTAGLIA ED ALTRI: NORME SUL-
L’INSERIMENTO AL LAVORO DELLE PERSONE HAN-

DICAPPATE (3585)

(A.C. 4110 - sezione 1)

ARTICOLO 1 DELLA PROPOSTA DI
LEGGE NEL TESTO DELLA COMMIS-
SIONE
Caro. I.

DIRITTO AL LAVORO DEI DISABILI

ArT. 1.

(Collocamento dei disabili).

1. La presente legge ha come finalita la
promozione dell'inserimento e della inte-
grazione lavorativa delle persone disabili
nel mondo del lavoro attraverso servizi di
sostegno e di collocamento mirato. Essa si
applica:.

a) alle persone in eta lavorativa af-
fette da minorazioni fisiche, psichiche o
sensoriali e ai portatori di handicap intel-
lettivo, che comportino una riduzione della
capacita lavorativa superiore al 45 per
cento, accertata dalle competenti commis-
sioni per il riconoscimento dell’invalidita

civile in conformita alla tabella indicativa
delle percentuali di invalidita per minora-
zioni e malattie invalidanti approvata, ai
sensi dell’articolo 2 del decreto legislativo
23 novembre 1988, n. 509, dal Ministero
della sanita sulla base della classificazione
internazionale delle menomazioni elabo-
rata dalla Organizzazione mondiale della
sanita;

b) alle persone invalide del lavoro con
un grado di invalidita superiore al 33 per
cento, accertata dall'Istituto nazionale per
I'assicurazione contro gli infortuni sul la-
voro e le malattie professionali (INAIL) in
base alle disposizioni vigenti;

¢) alle persone non vedenti o sordo-
mute, di cui alle leggi 27 maggio 1970,
n.382, e successive modificazioni, e 26
maggio 1970, n.381, e successive modifica-
zioni;

d) alle persone invalide di guerra,
invalide civili di guerra e invalide per ser-
vizio con minorazioni ascritte dalla prima
all'ottava categoria di cui alle tabelle an-
nesse al testo unico delle norme in materia
di pensioni di guerra, approvato con de-
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creto del Presidente della Repubblica 23
dicembre 1978, n.915, e successive modi-
ficazioni.

2. Agli effetti della presente legge si
intendono per non vedenti coloro che sono
colpiti da cecita assoluta o hanno un re-
siduo visivo non superiore ad un decimo
ad entrambi gli occhi, con eventuale cor-
rezione. Si intendono per sordomuti coloro
che sono colpiti da sordita dalla nascita o
prima dell’apprendimento del linguaggio.

3. Restano ferme le norme per i cen-
tralinisti telefonici non vedenti di cui alle
leggi 14 luglio 1957, n.594, e successive
modificazioni, 28 luglio 1960, n.778, 5
marzo 1965, n.155, 11 aprile 1967, n.231,
3 giugno 1971, n.397, e 29 marzo 1985,
n.113, le norme per i massaggiatori e mas-
sofisioterapisti non vedenti di cui alle leggi
21 luglio 1961, n.686, e 19 maggio 1971,
n.403, le norme per i terapisti della riabi-
litazione non vedenti di cui alla legge 11
gennaio 1994, n.29, e le norme per gli
insegnanti non vedenti di cui all’articolo 61
della legge 20 maggio 1982, n.270. Per
I’assunzione obbligatoria dei sordomuti re-
stano altresi ferme le disposizioni di cui
agli articoli 6 e 7 della legge 13 marzo
1958, n. 308.

4. L’accertamento delle condizioni di
disabilita di cui al presente articolo, che
danno diritto di accedere al sistema per
I'inserimento lavorativo dei disabili, ¢ ef-
fettuato dalle commissioni di cui all’arti-
colo 4 della legge 5 febbraio 1992, n.104,
secondo i criteri indicati nell’atto di indi-
rizzo e coordinamento emanato dal Presi-
dente del Consiglio dei ministri entro cen-
toventi giorni dalla data di cui all’articolo
21, comma 1. Con il medesimo atto ven-
gono stabiliti i criteri e le modalita per
I'effettuazione delle visite sanitarie di con-
trollo della permanenza dello stato invali-
dante.

5. In considerazione dei criteri adottati,
ai sensi del testo unico delle disposizioni
per l'assicurazione obbligatoria contro gli
infortuni sul lavoro e le malattie profes-
sionali, approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 30 giugno 1965,
n.1124, per la valutazione e la verifica della

residua capacita lavorativa derivante da
infortunio sul lavoro e malattia professio-
nale, ai fini dell’accertamento delle condi-
zioni di disabilita é ritenuta sufficiente la
presentazione di certificazione rilasciata
dall'INAIL.

6. Per i soggetti di cui all’articolo 1,
comma 1, lettera d), I'accertamento delle
condizioni di disabilita che danno diritto di
accedere al sistema per linserimento la-
vorativo dei disabili continua ad essere
effettuato ai sensi delle disposizioni del
testo unico delle norme in materia di pen-
sioni di guerra, approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 23 dicembre
1978, n.915, e successive modificazioni.

7. 1 datori di lavoro, pubblici e privati,
sono tenuti a garantire la conservazione
del posto di lavoro a quei soggetti che, non
essendo disabili al momento dell’assun-
zione, abbiano acquisito per infortunio sul
lavoro o malattia professionale eventuali
disabilita.

EMENDAMENTI ED ARTICOLO AGGIUN-
TIVO PRESENTATI ALL’ARTICOLO 1
DELLA PROPOSTA DI LEGGE

ART. 1.

Al comma 1, all’alinea, secondo periodo,
sostituire le parole: essa si applica con le
seguenti: In attesa dei nuovi criteri per
I'accertamento della disabilita di cui all’ar-
ticolo 3 della legge 8 agosto 1995, n. 335,
essa si applica.

* 1. 1. Porcu, Pampo.

Al comma 1, all’alinea, secondo periodo,
sostituire le parole: essa si applica con le
seguenti: In attesa dei nuovi criteri per
I’accertamento della disabilita di cui all’ar-
ticolo 3 della legge 8 agosto 1995, n. 335,
essa si applica.

* 1. 25
gneti.

Michielon, Paolo Colombo, Gru-
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Al comma 1, all'alinea, secondo periodo,
dopo le parole: essa si applica aggiungere le
seguenti: fino all'emanazione dei nuovi cri-
teri di riconoscimento dell'invalidita ai
sensi dell’articolo 3 della legge 8 agosto
1995, n. 335”.

1. 23  Battaglia, Giacco

Al comma 1, lettera a), sostituire le pa-
role: in eta lavorativa con le seguenti: , che
non abbiano i requisiti minimi di eta ana-
grafica previsti dalle norme sull’assicura-
zione generale obbligatoria per il raggiun-
gimento dell’etd pensionabile,

* 1. 3. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli.

Al comma 1, lettera a), sostituire le pa-
role in eta lavorativa con le seguenti: , che
non abbiano i requisiti minimi di eta ana-
grafica previsti dalle norme sull’assicura-
zione generale obbligatoria per il raggiun-
gimento dell’etd pensionabile,

* 1. 22 Pampo.

Al comma 1, lettera b), sostituire le
parole: 33 per cento con le seguenti: 45 per
cento
** 1. 9. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta

Pasini, Santori, Taborelli.

Al comma 1, lettera b), sostituire le
parole: 33 per cento con le seguenti: 45 per
cento

** 1. 13. Pampo.
Al comma 1, lettera b), aggiungere, in
fine, le seguenti parole:

, che non abbiano i requisiti di eta
anagrafica previsti dalle norme sull’assicu-
razione generale obbligatoria per il rag-
giungimento dell’eta pensionabile;

* 1. 4. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli.

Al comma 1, lettera b), aggiungere, in
fine, le seguenti parole:

, che non abbiano i requisiti di eta
anagrafica previsti dalle norme sull’assicu-
razione generale obbligatoria per il rag-
giungimento dell’eta pensionabile;

* 1. 12 Pampo.

Al comma 1, lettera c), aggiungere, in
fine, le seguenti parole:

, che non abbiano i requisiti minimi di
eta anagrafica previsti dalle norme sull’as-
sicurazione generale obbligatoria.

** 1. 5. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli.

Al comma 1, lettera c), aggiungere, in
fine, le seguenti parole:

, che non abbiano i requisiti minimi di
etd anagrafica previsti dalle norme sull’as-
sicurazione generale obbligatoria.

** 1. 14. Pampo.

Al comma 1, lettera d), aggiungere, in
fine, le seguenti parole:

, che non abbiano i requisiti minimi di
eta anagrafica previsti dalle norme sull’as-
sicurazione generale obbligatoria.

* 1. 6. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli.

Al comma 1, lettera d), aggiungere, in
fine, le seguenti parole:

che non abbiano i requisiti minimi di
eta anagrafica previsti dalle norme sull’as-
sicurazione generale obbligatoria
* 1. 15. Pampo.
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Al comma 1, aggiungere, in fine, la se-
guente lettera:

e) alle persone disadattate con disturbi

psichiatrici, tossicodipendenti o alcoldi-
pendenti
1. 26 Michielon, Paolo Colombo, Gru-

gnetti

Al comma 1, aggiungere, in fine, la seguente
lettera:

e) persone disadattate con disturbi psi-
chici dipendenti da sostanze stupefacenti

1. 27
gnetti

Michielon, Paolo Colombo, Gru-

Dopo il comma 1, aggiungere il seguente:

1-bis) La presente legge si applica solo
alle persone che non possiedono i requisiti
minimi di eta anagrafica, per avere diritto
alla pensione dell’assicurazione generale
obbligatoria.

1. 29 Detomas.

Al comma 2, secondo periodo, sostituire
le parole: del linguaggio con le seguenti:
della lingua parlata

1. 24 Battaglia, Giacco

Sopprimere il comma 3.

1. 16. Pampo.

Al comma 3, ultimo periodo, aggiungere
in fine il seguente periodo:

Gli articoli 2, comma 5, 10 e 11 della
presente legge si applicano anche ai cen-
tralinisti telefonici non vedenti.

1. 17 Pampo.

Dopo il comma 3, aggiungere i seguenti:
3-bis. Presso il Ministero del lavoro e
della previdenza sociale & istituito I'albo
professionale, articolato a livello regionale,

dei privi della vista abilitati alle funzioni di
“addetto agli uffici per le relazioni con il
pubblico”.

3-ter. Sono iscritti all’albo di cui al
comma precedente i privi della vista che, in
possesso del diploma di scuola media di
secondo grado, conseguano la qualifica
professionale di “addetto agli uffici per le
relazioni con il pubblico” al compimento di
un corso di durata non inferiore ad un
anno scolastico.

3-quater. 1 datori di lavoro pubblici e
privati sono obbligati ad assumere almeno
un addetto privo della vista per ogni ufficio
relazioni con il pubblico.

3-quinquies. Le assunzioni degli addetti
agli uffici relazioni per il pubblico privi
della vista, si effettuano con le modalita
previste dall’articolo 6 della legge 29 marzo
1985, n. 113.

3-sexies. La fornitura delle apparecchia-
ture ed ausili per compensare le difficolta
dei privi della vista nell’esercizio delle fun-
zioni di addetto agli uffici relazioni con il
pubblico, € a carico della regione compe-
tente per territorio, con le modalita di cui
all’articolo 8 della legge 29 marzo 1985,
n. 113.

3-septies. Entro sei mesi dall’entrata in
vigore della presente legge, il Ministro del
lavoro e della previdenza sociale adottera
decreto per regolamentare le norme e mo-
dalita per l'iscrizione nell’albo e per la sua
tenuta.

1. 28. Sbarbati, Mazzocchin, Manca.

Sostituire il comma 4 con il seguente:

4. L’accertamento delle condizioni di
disabilita di cui al presente articolo che
danno diritto di accedere al sistema per
I'inserimento lavorativo dei disabili ¢ ef-
fettuato dalle commissioni di cui all’arti-
colo 4 della legge 5 febbraio 1992, n. 104,
secondo i criteri indicati nell’atto di indi-
rizzo e coordinamento emanato dal Presi-
dente del Consiglio dei Ministri entro cen-
toventi giorni dalla data di cui all’articolo
21, comma 1. Il predetto atto di indirizzo
e coordinamento indica le integrazioni dei
componenti delle commissioni medesime,
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al fine di una valutazione delle residue
capacita lavorative e delle abilita, oltre che
degli strumenti e delle prestazioni da porre
in essere ai fini del sostegno dell’autono-
mia della persona e delle sue possibilita di
inserimento lavorativo. Con il medesimo
atto vengono stabiliti i criteri e le modalita
per l'effettuazione delle visite sanitarie di
controllo della permanenza dello stato in-
validante.

1. 30 Detomas.

Al comma 4, primo periodo, sostituire
da: secondo 1 criteri sino alla fine del
periodo con le seguenti: integrate al fine di
utilizzare al meglio le potenzialita residue
e le abilita dei disabili da due rappresen-
tanti dei datori di lavoro designati per
ciascuna ASL dalle organizzazioni mag-
giormente rappresentative a livello nazio-
nale. Le commissioni dovranno accertare il
grado di disabilita, e la residua capacita
lavorativa del disabile insieme alle carat-
teristiche tecniche/produttive che dovra
avere l'azienda o l'ente pubblico che lo
accogliera, gli strumenti e le prestazioni da
porre in essere ai fini del sostegno dell’au-
tonomia della persona e delle sue possibi-
lita di inserimento. Al fine di definire le
modalita applicative di queste previsioni
sara emanato dal Presidente del Consiglio
dei Ministri, entro 120 giorni dalla data di
cui al l'articolo 2 1, comma 1 della pre-
sente legge, un atto di coordinamento.

** 1. 7. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli, Guidi

Al comma 4, primo periodo, sostituire
da: secondo 1 criteri sino alla fine del
periodo con le seguenti: integrate al fine di
utilizzare al meglio le potenzialita residue
e le abilita dei disabili da due rappresen-
tanti dei datori di lavoro designati per
ciascuna ASL dalle organizzazioni mag-
giormente rappresentative a livello nazio-
nale. Le commissioni dovranno accertare il
grado di disabilita, e la residua capacita
lavorativa del disabile insieme alle carat-
teristiche tecniche/produttive che dovra

avere l'azienda o l’ente pubblico che lo
accogliera, gli strumenti e le prestazioni da
porre in essere ai fini del sostegno dell’au-
tonomia della persona e delle sue possibi-
lita di inserimento. Al fine di definire le
modalita applicative di queste previsioni
sara emanato dal Presidente del Consiglio
dei Ministri, entro 120 giorni dalla data di
cui al l'articolo 2 1, comma 1 della pre-
sente legge, un atto di coordinamento.

** 1. 18. Pampo.

Al comma 5, sopprimere le parole da: In
considerazione dei criteri fino a: 30 giugno
1965, n. 1124;.

Conseguentemente, aggiungere alla fine
del comma il seguente periodo: L’accerta-
mento delle condizioni di disabilita viene
effettuato sulla scorta dei criteri indicati
nell’atto di coordinamento di cui al comma
precedente.

* 1. 10. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli, Guidi

Al comma 5, sopprimere le parole da: In
considerazione dei criteri fino a: 30 giugno
1965, n. 1124;

Conseguentemente alla fine del comma
aggiungere il seguente periodo:

L’accertamento delle condizioni di di-
sabilitd viene effettuato sulla scorta dei
criteri indicati nell’atto di coordinamento
di cui al comma precedente.

* 1. 19. Pampo.

Al comma 6 sostituire le parole da: con-
tinua sino alla fine del comma con le
seguenti: viene effettuato ai sensi delle di-
sposizioni di cui alla legge 5 febbraio 1992,
n.104.

1. 31 Detomas.

Al comma 6, aggiungere, in fine, le se-
guenti parole: secondo i criteri indicati
nell’atto di coordinamento di cui al com-
ma 4.

** 1. 11. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli, Guidi.
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Al comma 6, aggiungere, in fine, le se-
guenti parole: secondo i criteri indicati
nell’atto di coordinamento di cui al comma
4.

** 1. 20. Pampo.

Al comma 7, sostituire le parole: per
infortunio sul lavoro o malattia professio-
nale con le seguenti: per infortunio o ma-
lattia.

1. 2. Gardiol.

Al comma 7, aggiungere, in fine, le se-
guenti parole: sempreché la riduzione della
capacita lavorativa sia superiore al 45 per
cento, computando i lavoratori stessi nella
quota di riserva ai sensi dell’articolo 1,
comma 1, lettera b) e dell’articolo 2, commi
1e 2.

* 1. 8. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli.

Al comma 7, aggiungere in fine le se-
guenti parole: sempreché la riduzione della
capacita lavorativa sia superiore al 45 per
cento, computando i lavoratori stessi nella
quota di riserva al sensi dell’articolo 1,
comma 1, lettera b) e dell’articolo 2,
commi 1 e 2.

* 1. 21. Pampo.

Dopo larticolo 1, aggiungere il seguente:

ARrt. 1-bis.
(Collocamento mirato).

1. Per collocamento mirato dei disabili
si intende quella serie di strumenti tecnici
e di supporto che permettono di valutare
adeguatamente le persone con disabilita
nelle loro capacita lavorative e di inserirle
nel posto adatto, attraverso analisi di posti
di lavoro, forme di sostegno, azioni positive
e soluzioni dei problemi connessi con gli
ambienti, gli strumenti e le relazioni in-

terpersonali sui luoghi quotidiani di lavoro
e di relazione.

1. 01. Porcu, Pampo.
(Testo cosi modificato nel corso della sedu-
ta).

(A.C. 4110 - sezione 2)

ART. 2.

(Assunzioni obbligatorie. Quote di riserva).

1. T datori di lavoro pubblici e privati
sono tenuti ad avere alle loro dipendenze
lavoratori appartenenti alle categorie di cui
all’articolo 1 nella seguente misura:

a) sette per cento dei lavoratori oc-
cupati, se occupano piu di 50 dipendenti;

b) due lavoratori, se occupano da 36
a 50 dipendenti;

¢) un lavoratore, se occupano da 15 a
35 dipendenti.

2. I datori di lavoro, pubblici e privati,
che occupano piu di trentacinque lavora-
tori sono tenuti ad avere alle proprie di-
pendenze almeno il 7 per cento di lavo-
ratori di cui all’articolo 1.

2. Per le imprese che occupano da 15 a
35 dipendenti l'obbligo di cui al comma 1
decorre dopo quindici mesi dalla data di
entrata in vigore della presente legge e
comunque solo in caso di nuova assun-
zione.

3. Per i partiti politici, le organizzazioni
sindacali e le organizzazioni che, senza
scopo di lucro, operano nel campo della
solidarieta sociale, dell’assistenza e della
riabilitazione, la quota di riserva si com-
puta esclusivamente con riferimento al
personale tecnico-esecutivo e svolgente
funzioni amministrative.

4. Per i servizi di polizia, della prote-
zione civile e della difesa nazionale, il
collocamento dei disabili & previsto nei soli
servizi amministrativi.

5. Gli obblighi di assunzione di cui al
presente articolo sono sospesi nei confronti
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delle imprese che versano in una delle
situazioni previste dagli articoli 1 e 3 della
legge 23 luglio 1991, n.223, e successive
modificazioni, ovvero dall’articolo 1 del
decreto-legge 30 ottobre 1984, n.726, con-
vertito, con modificazioni, dalla legge 19
dicembre 1984, n.863; gli obblighi sono
sospesi per la durata dei programmi con-
tenuti nella relativa richiesta di intervento,
in proporzione all’attivita lavorativa effet-
tivamente sospesa e per il singolo ambito
provinciale. Gli obblighi sono sospesi inol-
tre per la durata della procedura di mo-
bilita disciplinata dagli articoli 4 e 24 della
legge 23 luglio 1991, n.223, e successive
modificazioni, e, nel caso in cui la proce-
dura si concluda con almeno cinque licen-
ziamenti, per il periodo in cui permane il
diritto di precedenza all’assunzione previ-
sto dall’articolo 8, comma 1, della stessa
legge.

6. Agli enti pubblici economici si ap-
plica la disciplina prevista per i datori di
lavoro privati.

7. Nella quota di riserva sono computati
i lavoratori che vengono assunti ai sensi
della legge 21 luglio 1961, n.686, e succes-
sive modificazioni, nonché della legge 29
marzo 1985, n.113, e della legge 11 gennaio
1994, n. 29.

EMENDAMENTI PRESENTATI ALL’AR-
TICOLO 2 DELLA PROPOSTA DI LEGGE

ART. 2.

Sostituire i commi 1 e 2 con il seguente:

1. T datori di lavoro pubblici e privati
che occupano complessivamente piu di 35
dipendenti con rapporto di lavoro subor-
dinato a tempo indeterminato sono tenuti
ad avere alle loro dipendenze lavoratori
appartenenti alle categorie di cui all’arti-
colo 1 nella misura del cinque per cento.

* 2. 5. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli.

Sostituire i comma 1 e 2 con il seguente:

1. I datori di lavoro pubblici e privati
che occupano complessivamente piu di 35
dipendenti con rapporto di lavoro subor-
dinato a tempo indeterminato sono tenuti
ad avere alle loro dipendenze lavoratori
appartenenti alle categorie di cui all’arti-
colo 1 nella misura del cinque per cento.

* 2. 10. Pampo.

Sostituire il comma 1 con il seguente:

1. T datori di lavoro pubblici e privati
che occupano complessivamente piu di 50
dipendenti con rapporto di lavoro subor-
dinato a tempo indeterminato sono tenuti
ad avere alle loro dipendenze lavoratori
appartenenti alle categorie di cui all’arti-
colo 1 nella misura del sette per cento.

2. 11. Pampo.

Sostituire il comma 1 con il seguente:
1. I datori di lavoro, pubblici e privati,
che occupano da trentacinque a cinquanta
lavoratori sono tenuti ad avere alle loro
dipendenze almeno due lavoratori appar-
tenenti alle categorie di cui all’articolo 1.

2. 18 Detomas.

Al comma 1, prima della lettera a) ag-
giungere la seguente:

Oa) dieci per cento dei lavoratori oc-
cupati, se occupano pit di 250 dipendenti;.

2. 1. Gardiol, Manzoni.

Al comma 1, lettera a), le parole: sette
per cento sono sostituite dalle seguenti:
cinque per cento.

* 2. 6. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli.

Al comma 1, lettera a), le parole: sette
per cento sono sostituite dalle seguenti:
cinque per cento.

* 2. 17 Acierno, Mastella.
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Al comma 1, lettera a), sostituire le pa-
role: 50 dipendenti con le seguenti: 100
dipendenti.

Conseguentemente sopprimere le lettere

b) e ¢).

2. 2. Radice, Stradella.

Al comwma 1, lettera b), sostituire la
parola: due con la seguente: uno.

2. 7. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta Pa-
sini, Santori, Taborelli.

Al comma 1 sopprimere la lettera c).

2. 8. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta Pa-
sini, Santori, Taborelli.

Sopprimere il comma 2.

2. 3. Radice, Stradella.

Sostituire il comma 2 con il seguente:

2. I datori di lavoro pubblici e privati
che occupano da 36 a 50 dipendenti con
rapporto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato, gli studi professionali o di
consulenza tra liberi professionisti, sono
tenuti ad avere alle loro dipendenze due
lavoratori appartenenti alle categorie di cui
all’articolo 1, il relativo obbligo decorre
dopo quindici mesi dall’entrata in vigore
della presente legge e comunque in caso di
nuova assunzione.

2. 12. Pampo.

Sostituire il comma 2 con il seguente: 1
datori di lavoro, pubblici e privati, che
occupano piu di cinquanta lavoratori sono
tenuti ad avere alle proprie dipendenze un
numero di lavoratori di cui all’articolo 1,
non superiore al 5 per cento dei lavoratori
occupati.

2. 19 Detomas.

Al comma 2, sostituire le parole: Per le
imprese con le seguenti: Per i datori di
lavoro privati

2. 16 Acierno, Mastella
(Testo cosi modificato nel corso della sedu-
ta).

Al comma 2 sostituire le parole: dopo
quindici mesi con le seguenti: dopo venti-
quattro mesi.

2. 4. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta Pa-
sini, Santori, Taborelli, Guidi

Sostituire il comma 3 con il seguente:

3. I partiti politici, le organizzazioni
sindacali dei lavoratori e dei datori di
lavoro, le organizzazioni che senza scopo
di lucro operano nel campo della solida-
rietd sociale, dell’assistenza e della riabi-
litazione sono tenuti ad avere alle dipen-
denze un lavoratore appartenente alle ca-
tegorie di cui all’articolo 1.

2. 13. Polizzi.

Al comma 3, aggiungere, in fine, le se-
guenti parole: e I'obbligo di cui al comma
1 insorge solo in caso di nuova assunzione.

2. 20 Commissione.

Dopo il comma 4, aggiungere il seguente:

4 bis. Per i servizi pubblici di trasporto
non si computa nella base di calcolo per il
collocamento dei disabili il personale ope-
rante sui mezzi di trasporto.”

2. 9. Savarese, Martini.

Aggiungere, in fine, il seguente comma:

8. Per favorire ulteriormente l'occupa-
zione dei disabili e lo sviluppo del lavoro
autonomo, l'obbligo di cui all’articolo 1
della presente legge puo essere assolto da
parte dei datori di lavoro, pubblici e pri-
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vati, mediante convenzioni per laffida-
mento della fornitura di beni e servizi alle
cooperative di solidarieta sociale o ad im-
prese, costituite in forma diversa dalle
cooperative, il cui organico sia costituito da
almeno il 30 per cento di disabili. Per i
suddetti datori di lavoro pubblici e privati
il conteggio dei disabili sara calcolato sulla
base del rapporto tra il costo della forni-
tura e lo stipendio annuale di un operaio
di terzo livello della categoria di lavoratori
metalmeccanici. Le modalita di realizza-
zione delle convenzioni saranno determi-
nate in base ad accordi stipulati a livello
locale tra la Direzione provinciale del la-
voro, sentita la Commissione Regionale per
I'Impiego, le parti sociali, le associazioni
dei disabili e i Servizi per l'inserimento
lavorativo dei disabili di cui all’articolo 11
della presente legge.

2. 15 Michielon, Paolo Colombo, Gru-
gnetti.

(A.C. 4110 - sezione 3)

ARTICOLO 3 DELLA PROPOSTA DI
LEGGE NEL TESTO DELLA COMMIS-
SIONE

ART. 3.

(Criteri di computo della quota di riserva).

1. Agli effetti della determinazione del
numero di soggetti disabili da assumere,
non sono computabili tra i dipendenti i
lavoratori occupati ai sensi della presente
legge ovvero con contratto a tempo deter-
minato di durata non superiore a nove
mesi, i soci di cooperative di produzione e
lavoro, nonché i dirigenti. Per i lavoratori
assunti con contratto a tempo indetermi-
nato parziale si applicano le norme con-
tenute nell’articolo 18, comma secondo,
della legge 20 maggio 1970, n.300, come
sostituito dall’articolo 1 della legge 11 mag-
gio 1990, n. 108.

2. Nel computo le frazioni percentuali
superiori allo 0,50 sono considerate unita.

3. I lavoratori disabili dipendenti occu-
pati a domicilio o con modalita di telela-
voro, ai quali l'imprenditore affida una
quantita di lavoro atta a procurare loro
una prestazione continuativa corrispon-
dente all’orario normale di lavoro in con-
formita alla disciplina di cui all’articolo 11,
secondo comma, della legge 18 dicembre
1973, n. 877, e a quella stabilita dal con-
tratto collettivo nazionale applicato ai la-
voratori dell’azienda che occupa il disabile
a domicilio o attraverso il telelavoro, sono
computati ai fini della copertura della
quota di riserva.

4.1 lavoratori che divengono inabili allo
svolgimento delle proprie mansioni in con-
seguenza di infortunio sul lavoro o malat-
tia professionale possono essere computati,
dall’azienda presso la quale si & verificato
Iinfortunio o prodotta la malattia, nella
quota di riserva di cui all’articolo 2. Per i
predetti lavoratori I'infortunio o la malat-
tia non costituiscono giustificato motivo di
licenziamento nel caso in cui essi possano
essere adibiti a mansioni equivalenti ov-
vero, in mancanza, a mansioni inferiori.
Nel caso di destinazione a mansioni infe-
riori essi hanno diritto alla conservazione
del piu favorevole trattamento corrispon-
dente alle mansioni di provenienza. Qua-
lora per i predetti lavoratori non sia pos-
sibile 'assegnazione a mansioni equivalenti
o inferiori, gli stessi vengono avviati, dagli
uffici competenti di cui all’articolo 5,
comma 1, presso altra azienda, in attivita
compatibili con le residue capacita lavo-
rative, senza inserimento nella graduatoria
di cui all’articolo 7.

5. Le disposizioni di cui all’articolo 1
del decreto del Presidente della Repubblica
25 ottobre 1981, n. 738, si applicano anche
al personale militare.

6. Qualora si renda necessaria, ai fini
dell'inserimento mirato, una adeguata ri-
qualificazione professionale, le regioni pos-
sono autorizzare, con oneri a proprio ca-
rico, lo svolgimento delle relative attivita
presso la stessa azienda che effettua I'as-
sunzione oppure affidarne lo svolgimento,
mediante convenzioni, alle associazioni na-
zionali di promozione, tutela e rappresen-
tanza, di cui all’articolo 115 del decreto del
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Presidente della Repubblica 24 luglio 1977,
n.616, e successive modificazioni, agli isti-
tuti di formazione che di tali associazioni
siano emanazione, purché in possesso dei
requisiti previsti dalla legge 21 dicembre
1978, n. 845, nonché ai soggetti di cui
all’articolo 18 della legge 5 febbraio 1992,
n.104. Ai fini del finanziamento delle at-
tivita di riqualificazione professionale e
della corrispondente assistenza economica
ai mutilati ed invalidi del lavoro, I'addi-
zionale di cui al primo comma dell’articolo
181 del testo unico approvato con decreto
del Presidente della Repubblica 30 giugno
1965, n.1124, detratte le spese per 'assegno
di incollocabilita previsto dall’articolo 180
dello stesso testo unico, per l'assegno spe-
ciale di cui alla legge 5 maggio 1976, n.248,
e per il fondo per l'addestramento profes-
sionale dei lavoratori, di cui all’articolo 62
della legge 29 aprile 1949, n.264, ¢ attri-
buita alle regioni, secondo parametri pre-
disposti dal Ministro del tesoro, del bilan-
cio e della programmazione economica,
sentita la Conferenza unificata di cui al-
I'articolo 8 del decreto legislativo 28 agosto
1997, n. 281, di seguito denominata « Con-
ferenza unificata ».

EMENDAMENTI PRESENTATI ALL’AR-
TICOLO 3 DELLA PROPOSTA DI LEGGE

ART. 3.

Al comma 1 sostituire il primo periodo
con il seguente:

Agli effetti della individuazione della
base occupazionale utile ai fini della de-
terminazione del numero dei soggetti di-
sabili da assumere non sono computabili,
tra i dipendenti, i lavoratori disabili occu-
pati, gli apprendisti, i lavoratori assunti
con contratto di formazione e lavoro, i
lavoratori assunti con contratti di reinse-
rimento, i lavoratori assunti con contratto
per prestazioni di lavoro temporaneo, i
lavoratori assunti con contratto a termine,

i lavoratori a domicilio, i lavoratori di
imprese italiane all’estero, i soci di coope-
rative di produzione e lavoro, nonché i
dirigenti.

3. 1. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta Pa-
sini, Santori, Taborelli, Guidi.

Sostituire al comma 1 il primo periodo
con il seguente:

Agli effetti della individuazione della
base occupazionale utile al fini della de-
terminazione del numero dei soggetti di-
sabili da assumere non sono computabili,
tra i dipendenti, i lavoratori disabili occu-
pati, gli apprendisti, i lavoratori assunti
con contratto di formazione e lavoro, i
lavoratori assunti con contratto a termine,
i lavoratori a domicilio, i soci di coopera-
tive di produzione e lavoro, nonché i di-
rigenti.

3. 2. Pampo.

Al comma 1 sostituire il primo periodo
con il seguente:

Ai fini della determinazione del numero
dei soggetti disabili da assumere non sono
computabili, tra i dipendenti, i lavoratori
disabili occupati, gli apprendisti, i lavora-
tori assunti con contratto di formazione e
lavoro, i lavoratori assunti con contratti di
reinserimento, i lavoratori assunti con con-
tratto per prestazioni di lavoro tempora-
neo, i lavoratori assunti con contratto a
termine, i lavoratori a domicilio, i lavora-
tori di imprese italiane all’estero, i soci di
cooperative di produzione e lavoro, nonché
i dirigenti.

3. 19. Acierno, Mastella.

Al comma 1, primo periodo, sostituire le
parole: di durata non superiore a nove
mesi con le seguenti: indipendentemente
dalla durata del rapporto, gli apprendisti,
i giovani assunti con contratto di forma-
zione e lavoro, nonché con contratto di
reinserimento, con contratto per presta-
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zioni di lavoro temporaneo i lavoratori a
domicilio, i lavoratori di imprese italiane
all’estero

3. 26. Detomas.

Al comma 1, primo periodo, dopo le
parole: non superiore a nove mesi, aggiun-
gere le seguenti: ovvero occupati in unita
produttive temporanee dell’edilizia.

3. 3. Radice, Stradella.

Al comma 1, primo periodo, sopprimere
le parole: nonché i dirigenti.

3.4 Michielon, Paolo Colombo, Grugnetti

Al comma 1, aggiungere, in fine, il se-
guente periodo:

Agli effetti dell’assolvimento dell’obbligo
di assunzione sono computabili i lavoratori
disabili assunti con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato, con
contratto di formazione e lavoro e con
contratto di apprendistato, nonché quelli
occupati a domicilio o con modalita di
telelavoro.

* 3, 5. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli, Guidi

Al comma 1 aggiungere in fine il se-
guente periodo:

Agli effetti dell’assolvimento dell’obbligo
di assunzione sono computatili i lavoratori
disabili assunti con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato, con
contratto di formazione e lavoro e con
contratto di apprendistato, nonché quelli
occupati a domicilio o con modalita di
telelavoro.

* 3. 6. Pampo.

Al comma 1, aggiungere, in fine, il se-
guente periodo:

Agli effetti dell’assolvimento dell’obbligo
di assunzione sono computabili i lavoratori

disabili assunti con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato, con
contratto di formazione e lavoro e con
contratto di apprendistato, nonché quelli
occupati a domicilio o con modalita di
telelavoro.

* 3, 20. Acierno, Mastella
Al comma 1, aggiungere, in fine, il se-
guente periodo:

Nelle imprese esercenti servizi di tra-
sporto, con qualsiasi modalita effettuato,
non € computato il personale che svolge
funzioni relative all’esercizio.

** 3. 7. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli.

Al comma 1, aggiungere in fine il se-
guente periodo:

Nelle imprese esercenti servizi di tra-
sporto, con qualsiasi modalita effettuato,
non €& computato il personale che svolge
funzioni relative all’esercizio.

** 3, 8. Pampo.

Al comma 1, aggiungere, in fine, il se-
guente periodo:

Nelle imprese di trasporto, non € com-
putato il personale che svolge funzioni
all’esercizio.

** 3, 21. Acierno, Mastella.

Sopprimere il comma 3.

3. 9. Pampo.

Al comma 4, sostituire il primo periodo
con il seguente: 1 lavoratori che divengono
inabili allo svolgimento delle proprie man-
sioni in conseguenza di infortunio o ma-
lattia non possono essere computati nella
quota di riserva di cui all’articolo 2 se
hanno subito una riduzione della capacita
lavorativa inferiore al 60 per cento o, co-
munque, se sono divenuti inabili a causa
dell'inadempimento da parte del datore di
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lavoro, accertato in sede giurisdizionale,
delle norme in materia di sicurezza e
igiene del lavoro.

3. 30. Commissione.

Al comma 4, primo periodo, dopo le
parole: malattia professionale aggiungere la
seguente: non.

* 3, 10. Gardiol.

Al comma 4, primo periodo, dopo le parole:
malattia professionale aggiungere la se-
guente: non.

* 3. 11. Cordoni, Stanisci, Gasperoni,
Scrivani, Strambi

Al comma 4, primo periodo, dopo le parole:
malattia professionale aggiungere la se-
guente: non.

* 3, 12. Porcu.

Al comma 4, primo periodo, dopo le parole:
malattia professionale aggiungere la se-
guente: non.

* 3, 13. Battaglia, Giacco

Al comwma 4, primo periodo, dopo le
parole: o prodotta la malattia aggiungere le
seguenti: qualora l'azienda stessa abbia ot-
temperato alle norme in materia di sicu-
rezza ed igiene sui luoghi di lavoro di cui
al D.Lgs. n. 626/1994 come modificato dal
D.Lgs. n. 242/1996

3. 17
gnetti

Michielon, Paolo Colombo, Gru-

Al comma 4, secondo periodo, dopo le
parole. O la malattia aggiungere la seguente:
professionale.

3. 25. La Commissione.

Al comma 5, aggiungere, in fine, le se-
guenti parole: e della protezione civile

3. 14. Battaglia, Giacco

Al comma 6, sostituire le parole da:
Qualora sino a: affidarne lo svolgimento
con le seguenti: Nel caso in cui si renda
necessaria ai fini dell'inserimento mirato
una riqualificazione professionale, le rela-
tive attivita potranno essere svolte presso
la stessa azienda che effettua l’assunzione,
con onere a carico della Regione nella
quale ha sede legale e fiscale I'azienda.

3. 22. Acierno, Mastella

Al comma 6, primo periodo, prima delle
parole: alle associazioni nazionali aggiun-
gere la seguente: anche.

3. 15. Porcu, Pampo.

Al comwma 6, primo periodo, dopo le
parole: e successive modificazioni, aggiun-
gere le seguenti: che abbiano le adeguate
competenze tecniche, risorse e disponibi-
lita,.

3. 16. Porcu, Pampo.

(A.C. 4110 - sezione 4)

ARTICOLO 4 DELLA PROPOSTA DI
LEGGE NEL TESTO DELLA COMMIS-
SIONE

ART. 4.

(Esclusioni, esoneri parziali e contributi
esonerativi).

1. Con decreto del Presidente del Con-
siglio dei ministri, da emanare entro cen-
toventi giorni dalla data di cui all’articolo
21, comma 1, sentite le Commissioni par-
lamentari competenti per materia e la
Conferenza unificata, sono individuate le
mansioni che, in relazione all’attivita svolta
dalle amministrazioni pubbliche e dagli
enti pubblici non economici, non consen-
tono l'occupazione di lavoratori disabili o
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la consentono in misura ridotta. Il predetto
decreto determina altresi la misura della
eventuale riduzione.

2. I datori di lavoro privati e gli enti
pubblici economici che, per le speciali con-
dizioni della loro attivitd, non possono
occupare l'intera percentuale dei disabili,
possono, a domanda, essere parzialmente
esonerati dall’obbligo dell’assunzione, alla
condizione che versino al Fondo regionale
per l'occupazione dei disabili di cui all’ar-
ticolo 13 un contributo esonerativo per
cilascuna unita non assunta, nella misura di
lire 25.000 per ogni giorno lavorativo per
ciascun lavoratore disabile non occupato.

3. Con decreto del Ministro del lavoro e
della previdenza sociale, da emanare entro
centoventi giorni dalla data di cui all’arti-
colo 21, comma 1, sentita la Conferenza
unificata, sono disciplinati i procedimenti
relativi agli esoneri parziali dagli obblighi
occupazionali, nonché i criteri e le moda-
lita per la loro concessione, che avviene
solo in presenza di adeguata motivazione.

4. In caso di omissione totale o parziale
del versamento dei contributi di cui al
presente articolo, la somma dovuta puo
essere maggiorata, a titolo di sanzione am-
ministrativa, dal 5 per cento al 24 per
cento su base annua. La riscossione é
disciplinata secondo i criteri previsti al
comma 6.

5. Gli importi dei contributi e della
maggiorazione di cui al presente articolo
sono adeguati ogni cinque anni con decreto
del Ministro del lavoro e della previdenza
sociale, sentita la Conferenza unificata.

6. Le regioni, entro centoventi giorni
dalla data di cui all’articolo 21, comma 1,
determinano i criteri e le modalita relativi
al pagamento, alla riscossione e al versa-
mento, al Fondo regionale per l'occupa-
zione dei disabili di cui all’articolo 13, delle
somme di cui al presente articolo.

7. 1 datori di lavoro, pubblici e privati,
possono essere autorizzati, su loro moti-
vata richiesta, ad assumere in un’unita
produttiva un numero di lavoratori aventi
diritto al collocamento obbligatorio supe-
riore a quello prescritto, portando le ec-
cedenze a compenso del minor numero di

lavoratori assunti in altre unita produttive
della medesima regione o delle regioni
confinanti.

EMENDAMENTI PRESENTATI ALL’AR-
TICOLO 4 DELLA PROPOSTA DI LEGGE

ART. 4.

Sopprimere il comma 1

4. 10
gnetti

Michielon, Paolo Colombo, Gru-

Dopo il comma 1, aggiungere il seguente:

1-bis. Fatto salvo quanto disposto dal
comma precedente, con decreto del Mini-
stro del lavoro e della previdenza sociale,
di concerto con il Ministro dei trasporti e
della navigazione, da emanare entro tre
mesi dall’entrata in vigore della presente
legge, al fine di determinare la base di
computo della quota di riserva, sono in-
dividuate le mansioni che, in relazione
all’attivita svolta e alle dimensioni occupa-
zionali delle imprese esercenti servizi di
trasporto, con qualsiasi modalita effet-
tuato, non consentono l'occupazione di la-
voratori disabili o la consentono in misura
ridotta.

* 4, 1. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli.

Dopo il comma 1, aggiungere il seguente:

1-bis. Fatto salvo quanto disposto dal
comma precedente, con decreto del Mini-
stro del lavoro e della previdenza sociale,
di concerto con il Ministro dei trasporti e
della navigazione, da emanare entro tre
mesi dall’entrata in vigore della presente
legge, al fine di determinare la base di
computo della quota di riserva, sono in-
dividuate le mansioni che, in relazione
all’attivita svolta e alle dimensioni occupa-
zionali delle imprese esercenti servizi di
trasporto, con qualsiasi modalita effet-
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tuato, non consentono l'occupazione di la-
voratori disabili o la consentono in misura
ridotta.

* 4, 4. Pampo.

Dopo il comma 1 aggiungere il seguente

1-bis. Fatto salvo quanto disposto dal
comma precedente, con decreto del Mini-
stro del lavoro e della previdenza sociale,
di concerto con il Ministro dei trasporti e
della navigazione, da emanarsi entro tre
mesi dall’entrata in vigore della presente
legge, al fine di determinare la base di
computo della quota di riserva sono indi-
viduate le mansioni che, in relazione al-
I'attivita svolta e alle dimensioni occupa-
zionali delle imprese esercenti servizi di
trasporto, con qualsiasi modalita effet-
tuato, non consentono l'occupazione di la-
voratori disabili o la consentono in misura
ridotta.

* 4, 13 Acierno, Mastella

Dopo il comma 1 aggiungere il seguente:

1-bis. Con decreto del Ministro del la-
voro e della previdenza sociale, di concerto
con il Ministro dei trasporti e della navi-
gazione, da emanare entro tre mesi dalla
data di entrata in vigore della presente
legge, al fine di determinare la base di
computo della quota di riserva, sono in-
dividuate le mansioni che, in relazione
all’attivita svolta e alle dimensioni occupa-
zionali delle imprese esercenti servizi di
trasporto, con qualsiasi modalita effet-
tuato, non consentono l'occupazione di la-
voratori disabili o la consentono in misura
ridotta.

4. 15 Sanza.

Dopo il comma 1, aggiungere il seguente:

1-bis. 1 datori di lavoro pubblici e pri-
vati che operano nel settore del trasporto
pubblico aereo, marittimo e terrestre non
sono tenuti, per quanto concerne il per-
sonale viaggiante e navigante, all’osser-
vanza dell’obbligo di cui all’articolo 2.

Sono altresi esentati dal predetto obbligo i
datori di lavoro pubblici e privati del solo
settore degli impianti a fune, in relazione
al personale direttamente adibito alle aree
operative di esercizio e regolarita dell’at-
tivita di trasporto.

4. 20. (Nuova formulazione). La Commis-

sione.

Dopo il comma 1, aggiungere il se-
guente:

1-bis. Le imprese che operano nel set-
tore del trasporto pubblico non sono te-
nute, per quanto concerne il personale
viaggiante e navigante, all’osservanza di cui
all’articolo 2.

4. 16. Governo

Dopo il comma 1, aggiungere il seguente:

1-bis. Le imprese esercenti servizi di
trasporto pubblico non sono tenute all’os-
servanza dell’obbligo di cui al comma 1
dell’articolo 2 per quanto concerne il solo
personale direttamente adibito alle aree
operative di esercizio e svolgente mansioni
attinenti alla sicurezza e regolarita dell’at-
tivita di trasporto.

4. 17 Caveri, Ciapusci.

Al comma 2 sostituire le parole: 1 datori
di lavoro privati e gli enti pubblici econo-
mici che, con le seguenti: 1 datori di lavoro
privati e pubblici, nonché gli enti pubblici
economici e non che,

4. 11
gnetti

Michielon, Paolo Colombo, Gru-

Al comma 2, sopprimere le parole da:
alla condizione che versino fino alla fine
del comma.

4. 3. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta Pa-
sini, Santori, Taborelli.
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Al comma 2, sopprimere le parole da:
alla condizione che sino a: per ciascun
lavoratore.

4. 5. Polizzi.

Sopprimere il comma 4.

4. 6. Pampo.

Sopprimere il comma 5.

4. 7. Pampo.

Sostituire il comma 5 con il seguente:

5. Gli importi dei contributi e della
maggiorazione di cui al presente articolo
sono adeguati ogni anno in conformita
all’indice Istat dei prezzi al consumo per le
famiglie di operai e di impiegati, applica-
bile alla normativa di cui alla legge 27
luglio 1978, n. 392.

4. 12
gnetti

Michielon, Paolo Colombo, Gru-

Sopprimere il comma 6.

4. 8. Pampo, Selva.

Al comma 7, sopprimere le parole: essere
autorizzati, su loro motivata richiesta, ad.
Conseguentemente sostituire in fine le
parole: o delle regioni confinanti con le
seguenti: o di altre regioni.
* 4, 2. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli, Guidi

Al comma 7, sopprimere le parole: essere
autorizzati, su loro motivata richiesta, ad.

Conseguentemente sostituire in fine le
parole: o delle regioni confinanti con le
seguenti: o di altre regioni.

* 4, 9. Pampo.

Al comma 7, sostituire le parole: della
medesima regione o delle regioni confi-
nanti con le seguenti: dislocate sul territo-
rio nazionale.

4. 18 Detomas.

Al comma 7, sostituire le parole: o delle
regioni confinanti con il seguente periodo:
Per i datori di lavoro privati la compen-
sazione puo essere operata in riferimento
ad unita produttive ubicate in regioni di-
verse.

4. 21. La Commissione.

(A.C. 4110 - sezione 5)

ARTICOLO 5 DELLA PROPOSTA DI
LEGGE NEL TESTO DELLA COMMIS-
SIONE

Caro II

SERVIZI DEL COLLOCAMENTO OBBLI-
GATORIO

ART. 5.

(Servizi per linserimento lavorativo dei di-
sabili e modifiche al decreto legislativo 23
dicembre 1997, n. 469).

1. Gli organismi individuati dalle regioni ai
sensi dell’articolo 4 del decreto legislativo
23 dicembre 1997, n. 469, di seguito de-
nominati « uffici competenti », provvedono,
secondo le specifiche competenze loro at-
tribuite, alla programmazione, all’attua-
zione, alla verifica degli interventi volti a
favorire l'inserimento dei soggetti di cui
alla presente legge nonché all’avviamento
lavorativo, alla tenuta delle liste, al rilascio
delle autorizzazioni, degli esoneri e delle
compensazioni territoriali, alla stipula
delle convenzioni e all’attuazione del col-
locamento mirato.

2. All’articolo 6, comma 3, del decreto
legislativo 23 dicembre 1997, n. 469, sono
apportate le seguenti modificazioni:
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a) le parole: « maggiormente rappre-
sentative » sono sostituite dalle seguenti:
« comparativamente piu rappresentative »;

b) sono aggiunti, in fine, i seguenti
periodi: « Nell’ambito di tale organismo ¢&
previsto un comitato tecnico composto da
funzionari ed esperti del settore sociale e
medico-legale e degli organismi individuati
dalle regioni ai sensi dell’articolo 4 del
presente decreto, con particolare riferi-
mento alla materia delle inabilita, con
compiti relativi alla valutazione delle resi-
due capacita lavorative, alla definizione
degli strumenti e delle prestazioni atte
all'inserimento e alla predisposizione dei
controlli periodici sulla permanenza delle
condizioni di inabilitd. Gli oneri per il
funzionamento del comitato tecnico sono
posti a carico delle risorse attribuite per il
funzionamento della commissione di cui al
comma 1.»

EMENDAMENTI ED ARTICOLO AGGIUN-
TIVO PRESENTATI ALL’ARTICOLO 5
DELLA PROPOSTA DI LEGGE

ART. 5.

Al comma 1, dopo la parola: provvedono
aggiungere le seguenti: in raccordo con i
servizi sociali, sanitari educativi e formativi
del territorio

5. 5. Battaglia, Giacco

Al comma 2, dopo le parole: del decreto
legislativo 23 dicembre 1997, n 469 aggiun-
gere le seguenti: , congiuntamente con le
Associazioni nazionali di promozione so-
ciale, tutela. e rappresentanza, di cui al-
l'articolo 115 del decreto del Presidente
della Repubblica 24 luglio 1977, n 616.

5. 7 Detomas.

Al comma 2, lettera b), sostituire da:
composto da funzionari sino alla fine della
lettera con le seguenti: composto da otto

rappresentanti dei datori di lavoro, da due
esperti del settore sociale designati dalle
associazioni nazionali di promozione so-
ciale, tutela e rappresentanza di cui all’ar-
ticolo 115, decreto del Presidente della
Repubblica 24 luglio 1977, n. 616, da due
esperti del settore medico-legale e da due
rappresentanti degli organismi individuati
dalle regioni al sensi dell’articolo 4 del
presente decreto, con particolare riferi-
mento alla materia delle inabilita, con
compiti relativi alla valutazione delle resi-
due capacita lavorative, alla definizione
degli strumenti e delle prestazioni atte
allinserimento e alla predisposizione dei
controlli periodici sulla permanenza delle
condizioni di inabilitd. Gli oneri per il
funzionamento dei comitato tecnico sono
posti a carico delle risorse attribuite per il
funzionamento della commissione di cui al
comma.

5. 3. Pampo, Selva.

Al comma 2, lettera b) sostituire le pa-
role: composto da funzionari ed esperti del
settore medico-legale e degli organismi in-
dividuati con le seguenti: composto da
esperti nei settori fondamentali per I'esple-
tazione di un programma di collocamento
mirato, ovvero medici specialisti, psicologi,
esperti in formazione professionale e in
materie educative e sociali, oltre a rappre-
sentanti degli organismi individuati

5.6 Michielon, Paolo Colombo, Grugnetti

Al comma 2, lettera b), sostituire le
parole da: medico legale fino alla fine del
comma con le seguenti: tra cui almeno un
medico legale e/o riabilitatore con specifi-
che conoscenze nella materia relativa alla
menomazione, un bioingegnere, un educa-
tore professionale, un terapista occupazio-
nale, un assistente sociale, uno psicologo
della riabilitazione. Il comitato ha il com-
pito di realizzare il collocamento mirato al
lavoro attraverso:

a) valutazione delle disabilita e delle
residue capacita funzionali e riabilitative, e
compilazione delle schede individuali di
cui all’articolo 7;



Atti Parlamentari —

— Camera dei Deputati

XIII LEGISLATURA — ALLEGATO A AI RESOCONTI — SEDUTA DEL 29 SETTEMBRE 1998 — N. 414

b) analisi delle condizioni di lavoro,
ambientali e relazionali che il lavoratore
deve svolgere;

¢) definizione degli strumenti di me-
diazione e delle azioni e prestazioni atte a
favorire l'integrazione lavorativa;

d) predisposizione dei controlli perio-
dici sulla permanenza delle condizioni di
disabilita di lavoratori iscritti o occupati;

e) realizzazione di indagini, studi e
ricerche sul mercato del lavoro, con par-
ticolare attenzione alle possibilita occupa-
tive indirizzate alle persone con disabilita
nelle aziende pubbliche e private presenti
sul territorio di competenza;

f) elaborazione di relazioni periodiche
sulla situazione occupativa dei lavoratori
con disabilita e sui problemi ad essa con-
nessi.

5. 1. Porcu, Pampo, Guidi.

Al comma 2, dopo la lettera b) aggiun-
gere le seguenti:

c¢) La Provincia istituisce altresi un
Osservatorio per il controllo delle politiche
sull’'inserimento lavorativo dei disabili,
composto, senza oneri finanziari, da rap-
presentanti designati pariteticamente dalle
associazioni di categorie degli invalidi e da
altre associazioni di disabili e loro fami-
liari, individuate dal Presidente della Pro-
vincia. Conseguentemente nell’articolo 6
comma 3 del decreto legislativo n. 467/97
le parole ”di rappresentanti designati dalle
categorie interessate” sono abrogate.

5. 2. Porcu, Pampo.
(Testo cosi modificato nel corso della sedu-
ta).

Dopo il comma 2, aggiungere in fine i
seguenti commi:

2-bis. L'INAIL provvede, anche d’intesa
con Universita e istituzioni accreditate, alla
riabilitazione e alla riqualificazione per il
reinserimento degli invalidi nel mondo
professionale ed il loro recupero sociale. A

tali compiti e alla creazione di centri spe-
cializzati e per la produzione di ricerche
nel campo della ergonomia, sulla eziologia
e cura delle malattie professionali, sulla
riduzione dei rischi e sulla sicurezza sui
luoghi di lavoro I'INAIL destina i fondi di
cui al decreto legislativo 23 marzo 1948,
n. 327, convertito con modificazioni della
legge 5 gennaio 1953, n. 35, e di cui alla
legge 19 dicembre 1952, n. 2390 e quelli di
cui all’articolo 197 del Testo Unico decreto
del Presidente della Repubblica 30 giugno
1965, n. 1124.

2-ter. Al fine della programmazione dei
corsi di cui alla lettera a) I'Istituto assicu-
ratore si raccorda con le rappresentanze
organizzate dei datori di lavoro e dei la-
voratori.

2-quater. Per la realizzazione della fi-
nalita di cui alla lettera a) del presente
comma, 'INAIL puo anche stipulare con-
venzioni con le Regioni interessate.

5. 4. Bastianoni.

Dopo larticolo 5, aggiungere il seguente:

ART. 5-bis.
(Procedura per il collocamento mirato).

1. 1l collocamento mirato al lavoro dei
soggetti di cui all’articolo 2 si pud attuare
mediante la seguente procedura:

a) presso ogni sezione circoscrizionale
per l'impiego ¢ costituita una graduatoria
dei soggetti aventi diritto al collocamento
obbligatorio, secondo l'ordine cronologico
delle domande, strutturata con gli stessi
criteri delle graduatorie per il colloca-
mento ordinario. Per ciascun iscritto ¢
predisposta una scheda personale conte-
nente tutte le indicazioni espresse dal co-
mitato di cui all’articolo 5, nonché quella
relativa ad eventuali professionalita acqui-
site in precedenza;

b) la sezione circoscrizionale per I'im-
piego, esaminate le denunce semestrali di
cui all’articolo 4, segnala al comune di
residenza i nominativi dei candidati inse-
riti nella graduatoria di cui alla lettera a),
in relazione ai posti disponihili;
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¢) il comune, sulla base delle indica-
zioni contenute nelle schede personali dei
soggetti, attiva, ove necessario, la proce-
dura per il collocamento mirato al lavoro
di cui all’articolo 7, ed incarica la sezione
circoscrizionale per l'impiego di rilasciare
il necessario nulla-osta per 'avviamento al
lavoro. Nel caso in cui I'avente diritto sia
avviato ad un percorso formativo, egli
mantiene il posto in graduatoria;

d) rilasciato il nulla-osta di cui alla
lettera ¢) la sezione circoscrizionale per
I'impiego ne da comunicazione all’interes-
sato, all’ente, all'impresa o all’azienda ri-
chiedente ed al comune.

2. Qualora la commissione di cui all’ar-
ticolo 5 accerti la situazione di invalidita di
un soggetto gia iscritto nelle liste del col-
locamento ordinario, questi pud iscriversi
nella graduatoria di cui alla lettera a) nella
posizione corrispondente alla data del-
I'iscrizione nel collocamento ordinario;

3. Presso le sezioni circoscrizionali per
limpiego & istituito elenco degli apprendisti
aventi i requisiti richiesti dall’articolo 2. I
datori di lavoro che intendono assumerli
possono individuarli nominativamente.

5. 01. Porcu, Pampo.

(A.C. 4110 - sezione 6)

ARTICOLO 6 DELLA PROPOSTA DI
LEGGE NEL TESTO DELLA COMMIS-
SIONE

Caro III
AVVIAMENTO AL LAVORO

ART. 6.

(Modalita delle assunzioni obbligatorie).

1. Ai fini dell’adempimento dell’obbligo
previsto dall’articolo 2 i datori di lavoro
assumono i lavoratori facendone richiesta
di avviamento agli uffici competenti ovvero
attraverso la stipula di convenzioni ai sensi
dell’articolo 10. Le richieste sono nomina-
tive per:

a) le assunzioni cui sono tenuti i
datori di lavoro che occupano da 15 a 35

dipendenti, nonché i partiti politici, le or-
ganizzazioni sindacali e sociali e gli enti da
essi promossi;

b) il 50 per cento delle assunzioni cui
sono tenuti i datori di lavoro che occupano
da 36 a 50 dipendenti;

¢) il 60 per cento delle assunzioni cui
sono tenuti i datori di lavoro che occupano
pitu di 50 dipendenti.

2. I datori di lavoro pubblici effettuano
le assunzioni in conformita a quanto pre-
visto dall’articolo 36, comma 2, del decreto
legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, come
modificato dall’articolo 22, comma 1, del
decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80,
salva l'applicazione delle disposizioni di
cui all’articolo 10 della presente legge. Per
le assunzioni di cui all’articolo 36, comma
1, lettera a), del predetto decreto legislativo
n. 29 del 1993, e successive modificazioni,
i lavoratori disabili iscritti nell’elenco di
cui all’articolo 7, comma 2, della presente
legge hanno diritto alla riserva dei posti nei
limiti della complessiva quota d’obbligo e
fino al cinquanta per cento dei posti messi
a concorso.

3. La Banca d’Ttalia e I'Ufficio italiano
dei cambi, che esercitano le funzioni di
vigilanza sul sistema creditizio e in materia
valutaria, procedono alle assunzioni di cui
alla presente legge mediante pubblica se-
lezione, effettuata anche su base nazionale.

EMENDAMENTI PRESENTATI ALL’AR-
TICOLO 6 DELLA PROPOSTA DI LEGGE

ART. 6.

Al comma 1, sostituire il secondo periodo
con il seguente:

La richiesta ¢ sempre nominativa per
tutti i datori di lavoro.

6. 3. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta Pa-
sini, Santori, Taborelli.
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Al comma 1, sostituire il secondo periodo
con il seguente:

La richiesta puo essere a scelta del
datore di lavoro nominativa o numerica.

6. 5. Pampo, Selva.

Al comma 1, sostituire il secondo periodo
con il seguente:

Le richieste sono nominative per:

a) le assunzioni cui sono tenuti i
datori di lavoro che occupano da 36 a 50
dipendenti e per quelle cui sono tenuti i
datori di lavoro di cui all’articolo 2, comma
3, della presente legge.

b) il 60 per cento delle assunzioni cui
sono tenuti i datori di lavoro che occupano
piu di 50 dipendenti.

6. 4. Pampo.

Al comma 1, lettera b) sostituire le pa-
role: il 50 per cento con le seguenti: al
massimo il 20 per cento.

6. 1. Porcu, Pampo.

Al comma 1, lettera c) sostituire le pa-
role: il 60 per cento con le seguenti: al
massimo il 30 per cento.

6. 2. Porcu, Pampo.

Al comma 2, primo periodo, aggiungere
in fine le seguenti parole: nonché dal
comma 2, dell’articolo 42 del decreto le-
gislativo 3 febbraio 1993, n. 29
6. 6. Battaglia, Giacco.

Al comma 3, sopprimere le parole: ef-
fettuata anche su base nazionale.

6.7 Michielon, Paolo Colombo, Grugnetti.

Al comma 3, sostituire le parole: anche
su base nazionale con le seguenti: anche su
base regionale

6. 8 Michielon, Paolo Colombo, Grugnetti.

(A.C. 4110 - sezione 7)

ARTICOLO 7 DELLA PROPOSTA DI
LEGGE NEL TESTO DELLA COMMIS-
SIONE

ArT. 7.

(Elenchi e graduatorie).

1. Le persone di cui al comma 1 del-
l'articolo 1, che risultano disoccupate e
aspirano ad una occupazione conforme
alle proprie capacita lavorative, si iscri-
vono nell’apposito elenco tenuto dagli uf-
fici competenti; per ogni persona, l'orga-
nismo di cui all’articolo 6, comma 3, del
decreto legislativo 23 dicembre 1997,
n. 469, come modificato dall’articolo 5
della presente legge, annota in una appo-
sita scheda le capacita lavorative, le abilita,
le competenze e le inclinazioni, nonché la
natura e il grado della minorazione. Gli
uffici competenti provvedono al colloca-
mento delle persone di cui al primo pe-
riodo del presente comma alle dipendenze
dei datori di lavoro.

2. Presso gli uffici competenti & istituito
un elenco, con unica graduatoria, dei di-
sabili che risultano disoccupati; I’elenco e
la graduatoria sono pubblici e vengono
formati applicando i criteri di cui al
comma 4. Dagli elementi che concorrono
alla formazione della graduatoria sono
escluse le prestazioni a carattere risarci-
torio percepite in conseguenza della per-
dita della capacita lavorativa.

3. Gli elenchi e le schede di cui ai
commi 1 e 2 sono formati nel rispetto delle
disposizioni di cui agli articoli 7 e 22 della
legge 31 dicembre 1996, n. 675, e succes-
sive modificazioni.

4. Le regioni definiscono le modalita di
valutazione degli elementi che concorrono
alla formazione della graduatoria di cui al
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comma 2 sulla base dei criteri indicati
dall’atto di indirizzo e coordinamento di
cui all’articolo 1, comma 4.

5. I lavoratori disabili, licenziati per
riduzione di personale o per giustificato
motivo oggettivo, mantengono la posizione
in graduatoria acquisita all’atto dell’inse-
rimento nell’azienda.

EMENDAMENTI PRESENTATI ALL’AR-
TICOLO 7 DELLA PROPOSTA DI LEGGE

ART. 7.

Al comma 1, primo periodo, aggiungere,
in fine, le seguenti parole: analizza le ca-
ratteristiche dei posti da assegnare ai la-
voratori disabili, favorendo l'incontro tra
domanda e offerta di lavoro.

7. 1 Battaglia, Giacco

(Testo cosi modificato nel corso della sedu-
ta).

Al comma 2, dopo la parola: disoccupati
aggiungere le seguenti: residenti in regione
da almeno 5

7.2 Michielon, Paolo Colombo, Grugnetti

Al comma 4, aggiungere, in fine, le se-
guenti parole: e tenendo conto anche da
quanto tempo disabili disoccupati sono re-
sidenti nella Regione.

7.3 Michielon, Paolo Colombo, Grugnetti

(A.C. 4110 - sezione 8)

ARTICOLO 8 DELLA PROPOSTA DI
LEGGE NEL TESTO DELLA COMMIS-
SIONE

ARrT. 8.

(Richieste di avviamento).

1. I datori di lavoro devono presentare
agli uffici competenti la richiesta di assun-

zione entro sessanta giorni dal momento in
cui sono obbligati all’assunzione dei lavo-
ratori disabili.

2. In caso di impossibilita di avviare
lavoratori con la qualifica richiesta, o con
altra concordata con il datore di lavoro, gli
uffici competenti avviano lavoratori di
qualifiche simili, secondo l'ordine di gra-
duatoria e previo addestramento o tiroci-
nio da svolgere anche attraverso le moda-
lita previste dall’articolo 11.

3. La richiesta di avviamento al lavoro
si intende presentata anche attraverso 'in-
vio agli uffici competenti dei prospetti in-
formativi di cui al comma 6 da parte dei
datori di lavoro.

4. T disabili psichici vengono avviati su
richiesta nominativa mediante le conven-
zioni di cui all’articolo 10. I datori di
lavoro che effettuano le assunzioni ai sensi
del presente comma hanno diritto alle
agevolazioni di cui all’articolo 12.

5. Gli uffici competenti possono deter-
minare procedure e modalita di avvia-
mento mediante chiamata con avviso pub-
blico e con graduatoria limitata a coloro
che aderiscono alla specifica occasione di
lavoro; la chiamata per avviso pubblico
puo essere definita anche per singoli am-
biti territoriali e per specifici settori.

6. I datori di lavoro, pubblici e privati,
soggetti alle disposizioni della presente
legge sono tenuti ad inviare agli uffici
competenti un prospetto dal quale risul-
tino il numero complessivo dei lavoratori
dipendenti, il numero ed i nominativi dei
lavoratori computabili nella quota di ri-
serva di cui all’articolo 2, nonché i posti di
lavoro e le mansioni disponibili per i la-
voratori di cui all’articolo 1. Il Ministro del
lavoro e della previdenza sociale, sentita la
Conferenza unificata, stabilisce con pro-
prio decreto, da emanare entro centoventi
giorni dalla data di cui all’articolo 21,
comma 1, la periodicita dell’invio dei pro-
spetti e puo altresi disporre che i prospetti
contengano altre informazioni utili per
I'applicazione della disciplina delle assun-
zioni obbligatorie. I prospetti sono pub-
blici. Gli uffici competenti, al fine di ren-
dere effettivo il diritto di accesso ai pre-
detti documenti amministrativi, ai sensi
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della legge 7 agosto 1990, n.241, dispon-
gono la loro consultazione nelle proprie
sedi, negli spazi disponibili aperti al pub-
blico.

7. Ove linserimento richieda misure
particolari, il datore di lavoro puo far
richiesta di collocamento mirato agli uffici
competenti, ai sensi degli articoli 5 e 17
della legge 28 febbraio 1987, n.56, nel caso
in cui non sia stata stipulata una conven-
zione d’integrazione lavorativa di cui al-
I'articolo 10, comma 4, della presente
legge.

8. Qualora l'azienda rifiuti 'assunzione
del lavoratore invalido ai sensi del presente
articolo, la direzione provinciale del lavoro
redige un verbale che trasmette agli uffici
competenti ed all’autorita giudiziaria.

EMENDAMENTI PRESENTATI ALL’AR-
TICOLO 8 DELLA PROPOSTA DI LEGGE

ART. 8.

Al comma 1, aggiungere, in fine, il se-
guente periodo: Hanno la precedenza nelle
assunzioni i lavoratori disabili residenti da
pit di cinque anni nella Provincia.

8.7 Michielon, Paolo Colombo, Grugnetti

Sopprimere il comma 2.

* 8. 1. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli.

Sopprimere il comma 2.

* 8. 4. Pampo.

Sopprimere il comma 4.

8. 6 Battaglia, Giacco

Al comma 4, aggiungere, in fine, le se-
guenti parole: I'avviamento al lavoro dei
disabili psichici deve essere effettuato te-
nendo conto delle esigenze di sicurezza del
lavoratore e degli altri dipendenti.

8. 3. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta Pa-
sini, Santori, Taborelli, Guidi

Al comma 6, primo periodo, dopo le
parole: agli uffici competenti aggiungere le
seguenti: entro novanta giorni dalla data di
pubblicazione della presente legge nella
Gazzetta Ufficiale

8.8 Michielon, Paolo Colombo, Grugnetti

Al comma 6, primo periodo, sopprimere
le seguenti parole: ed i nominativi.
** 8. 2. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli, Guidi

Al comma 6, primo periodo, sopprimere
le seguenti parole: ed i nominativi.

** 8. 5. Pampo.

(A.C. 4110 - sezione 9)

ARTICOLO 9 DELLA PROPOSTA DI
LEGGE NEL TESTO DELLA COMMIS-
SIONE

ART. 9.

(Rapporto di lavoro dei disabili obbligato-
riamente assunti).

1. Ai lavoratori assunti a norma della
presente legge si applica il trattamento
economico e normativo previsto dalle leggi
e dai contratti collettivi.

2. Il datore di lavoro non pud chiedere
al disabile una prestazione non compati-
bile con le sue minorazioni.

3. Nel caso di aggravamento delle con-
dizioni di salute o di significative variazioni
dell’organizzazione del lavoro, il disabile
puo chiedere che venga accertata la com-
patibilita delle mansioni a lui affidate con
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il proprio stato di salute. Nelle medesime
ipotesi il datore di lavoro puo chiedere che
vengano accertate le condizioni di salute
del disabile per verificare se, a causa delle
sue minorazioni, possa continuare ad es-
sere utilizzato presso l'azienda. Qualora si
riscontri una condizione di aggravamento
che, sulla base dei criteri definiti dall’atto
d’indirizzo e di coordinamento di cui al-
I'articolo 1, comma 4, sia incompatibile
con la prosecuzione dell’attivita lavorativa,
o tale incompatibilita sia accertata con
riferimento alla variazione dell’organizza-
zione del lavoro, il disabile ha diritto alla
sospensione non retribuita del rapporto di
lavoro fino a che l'incompatibilita persista.
Durante tale periodo il lavoratore puo es-
sere impiegato in tirocinio formativo. Gli
accertamenti sono effettuati dalla commis-
sione di cui all’articolo 4 della legge 5
febbraio 1992, n.104, integrata a norma
dell’atto d’indirizzo e coordinamento di cui
all’articolo 1, comma 4, della presente
legge, che valuta sentito anche I'organismo
di cui all’articolo 6, comma 3, del decreto
legislativo 23 dicembre 1997, n. 469, come
modificato dall’articolo 5 della presente
legge. La richiesta di accertamento e il
periodo necessario per il suo compimento
non costituiscono causa di sospensione del
rapporto di lavoro. Il rapporto di lavoro
puo essere risolto nel caso in cui, anche
attuando i possibili adattamenti dell’orga-
nizzazione del lavoro, la predetta commis-
sione accerti la definitiva impossibilita di
reinserire il disabile allinterno del-
I'azienda.

4. 1l recesso di cui all’articolo 4, comma
9, della legge 23 luglio 1991, n.223, ovvero
il licenziamento per riduzione di personale
o per giustificato motivo oggettivo, eserci-
tato nei confronti del lavoratore occupato
obbligatoriamente, sono annullabili qua-
lora, nel momento della cessazione del
rapporto, il numero dei rimanenti lavora-
tori occupati obbligatoriamente sia infe-
riore alla quota di riserva prevista all’ar-
ticolo 2 della presente legge.

5. In caso di risoluzione del rapporto di
lavoro, il datore di lavoro & tenuto a darne
comunicazione, nel termine di dieci giorni,

agli uffici competenti, al fine della sosti-
tuzione del lavoratore con altro avente
diritto all’avviamento obbligatorio.

6. La direzione provinciale del lavoro,
sentiti gli uffici competenti, dispone la de-
cadenza dal diritto all'indennita di disoc-
cupazione ordinaria e la cancellazione
dalle liste di collocamento per un periodo
di sei mesi del lavoratore che per due volte
consecutive, senza giustificato motivo, non
risponda alla convocazione ovvero rifiuti il
posto di lavoro offerto corrispondente ai
suoi requisiti professionali e alle disponi-
bilita dichiarate all’atto della iscrizione o
reiscrizione nelle predette liste.

EMENDAMENTI PRESENTATI ALL’AR-
TICOLO 9 DELLA PROPOSTA DI LEGGE

ART. 9.

Al comma 3, quarto periodo, sostituire le
parole: tirocinio formativo con le seguenti:
dagli uffici competenti in tirocinio forma-
tivo anche presso altra azienda

9. 3 Battaglia, Giacco

Sostituire il comma 4 con il seguente:

4. Ove le aziende procedano a licenzia-
menti per riduzione di personale o collo-
cazione di lavoratori in mobilita, il numero
dei lavoratori disabili soggetti alla disci-
plina del collocamento obbligatorio, sotto-
posti ai procedimenti di licenziamento e di
mobilitd, non pud essere superiore alle
percentuali previste dalla presente legge.

* 9, 1. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli.

Sostituire il comma 4 con il seguente:

4. Ove le aziende procedano a licenzia-
menti per riduzione di personale o a col-
locazione di lavoratori in mobilita, il nu-
mero dei lavoratori disabili soggetti alla
disciplina del collocamento obbligatorio,
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sottoposti ai procedimenti di licenziamento
e di mobilita, non puo essere superiore alle
percentuali previste dalla presente legge.

* 9, 2. Pampo.

Sostituire il comma 4 con il seguente:

4. Ove le aziende procedano a licenzia-
menti per riduzione di personale o collo-
cazione di lavoratori in mobilita, il numero
dei lavoratori disabili soggetti alla disci-
plina del collocamento obbligatorio, sotto-
posti ai procedimenti di licenziamento e di
mobilita, non pud essere superiore alle
percentuali previste dalla presente legge.

* 9,5, Acierno, Mastella

Al comma 6, sostituire le parole da: la
decadenza dal diritto sino a : per un
periodo di sei con le seguenti: la cancella-
zione definitiva dalle liste di collocamento:

Conseguentemente, aggiungere, in fine, il
seguente periodo: Viene disposta inoltre la
decadenza del diritto all’indennita di di-
soccupazione ordinaria e la cancellazione
dalle liste di collocamento per un periodo
di un anno per rifiuto, senza giustificato
motivo, per la motivazione di cui sopra.

9.4 Michielon, Paolo Colombo, Grugnetti

(A.C. 4110 - sezione 10)

ARTICOLO 10 DELLA PROPOSTA DI
LEGGE NEL TESTO DELLA COMMIS-
SIONE
Caro IV

CONVENZIONI E INCENTIVI

Art. 10.

(Convenzioni e convenzioni di integrazione
lavorativa).

1. Al fine di favorire l'inserimento la-
vorativo dei disabili, gli uffici competenti,
sentito l'organismo di cui all’articolo 6,
comma 3, del decreto legislativo 23 dicem-

bre 1997, n. 469, come modificato dall’ar-
ticolo 5 della presente legge, possono sti-
pulare con il datore di lavoro convenzioni
aventi ad oggetto la determinazione di un
programma mirante al conseguimento de-
gli obiettivi occupazionali di cui alla pre-
sente legge.

2. Nella convenzione sono stabiliti i
tempi e le modalita delle assunzioni che il
datore di lavoro e gli altri soggetti indicati
al comma 1 si impegnano ad effettuare.
Tra le modalitd che possono essere con-
venute vi sono anche la facolta della scelta
nominativa, lo svolgimento di tirocini con
finalita formative o di orientamento, l’as-
sunzione con contratto di lavoro a termine,
lo svolgimento di periodi di prova pitt ampi
di quelli previsti dal contratto collettivo,
purché l'esito negativo della prova, qualora
sia riferibile alla menomazione da cui ¢&
affetto il soggetto, non costituisca motivo di
risoluzione del rapporto di lavoro.

3. La convenzione puo essere stipulata
anche con datori di lavoro che non sono
obbligati alle assunzioni ai sensi della pre-
sente legge.

4. Gli uffici competenti possono stipu-
lare con i datori di lavoro convenzioni di
integrazione lavorativa per 'avviamento di
disabili che presentino particolari caratte-
ristiche e difficolta di inserimento nel ciclo
lavorativo ordinario.

5. Gli uffici competenti promuovono ed
attuano ogni iniziativa utile a favorire I'in-
serimento lavorativo dei disabili anche at-
traverso convenzioni con le cooperative
sociali di cui all’articolo 1, comma 1, let-
tera b), della legge 8 novembre 1991, n.381,
e con i consorzi di cui all’articolo 8 della
stessa legge, nonché con le organizzazioni
di volontariato iscritte nei registri regionali
di cui all’articolo 6 della legge 11 agosto
1991, n.266, e comunque con gli organismi
di cui agli articoli 17 e 18 della legge 5
febbraio 1992, n.104, ovvero con altri sog-
getti pubblici e privati idonei a contribuire
alla realizzazione degli obiettivi della pre-
sente legge.

6. L’organismo di cui all’articolo 6,
comma 3, del decreto legislativo 23 dicem-
bre 1997, n. 469, come modificato dall’ar-
ticolo 5 della presente legge, pud proporre
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I'adozione di deroghe ai limiti di eta e di
durata dei contratti di formazione-lavoro e
di apprendistato, per le quali trovano ap-
plicazione le disposizioni di cui al comma
3 ed al primo periodo del comma 6 del-
I'articolo 16 del decreto-legge 16 maggio
1994, n.299, convertito, con modificazioni,
dalla legge 19 luglio 1994, n.451. Tali de-
roghe devono essere giustificate da speci-
fici progetti di inserimento mirato.

7. Oltre a quanto previsto al comma 2,
le convenzioni di integrazione lavorativa
devono:

a) indicare dettagliatamente le man-
sioni attribuite al lavoratore disabile e le
modalita del loro svolgimento;

b) prevedere le forme di sostegno, di
consulenza e di tutoraggio da parte degli
appositi servizi regionali o dei centri di
orientamento professionale e degli organi-
smi di cui all’articolo 18 della legge 5
febbraio 1992, n.104, al fine di favorire
I'adattamento al lavoro del disabile;

¢) prevedere verifiche periodiche sul-
I'andamento del percorso formativo ine-
rente la convenzione di integrazione lavo-
rativa, da parte degli enti pubblici incari-
cati delle attivita di sorveglianza e con-
trollo.

EMENDAMENTI PRESENTATI ALL’AR-
TICOLO 10 DELLA PROPOSTA DI LEGGE

ART. 10.

Al comma 1, dopo le parole: possono
stipulare con il datore di lavoro aggiungere
le seguenti: e/o con le loro associazioni di
rappresentanza.

10. 2
gnetti

Michielon, Paolo Colombo, Gru-

Al comma 1, dopo le parole: possono
stipulare con il datore di lavoro aggiungere
le seguenti: e con le organizzazioni di coo-
perative sociali

10. 3
gnetti

Michielon, Paolo Colombo, Gru-

Al comma 5, primo periodo, sostituire le
parole: e gli altri soggetti indicati al comma
1 si impegnano con le seguenti: si impegna.

10. 4. La Commissione.

Al comma 5, sostituire le parole: all’ar-
ticolo 1, comma 1, lettera b), della, con la
seguente: alla

10. 1  Battaglia, Giacco

(A.C. 4110 - sezione 11)

ARTICOLO 11 DELLA PROPOSTA DI
LEGGE NEL TESTO DELLA COMMIS-
SIONE

Art. 11.

(Cooperative sociali).

1. Ferme restando le disposizioni di cui
agli articoli 8 e 10, gli uffici competenti
possono stipulare con i datori di lavoro
privati soggetti agli obblighi di cui all’ar-
ticolo 2 e con le cooperative sociali di cui
all’articolo 1, comma 1, lettera b), della
legge 8 novembre 1991, n. 381, e successive
modificazioni, apposite convenzioni fina-
lizzate all'inserimento temporaneo dei di-
sabili appartenenti alle categorie di cui
all’articolo 1 presso le cooperative sociali
stesse, alle quali i datori di lavoro si im-
pegnano ad affidare commesse di lavoro.
Tali convenzioni, non ripetibili per lo
stesso soggetto, non possono riguardare
pit di un lavoratore disabile, se il datore di
lavoro occupa meno di 50 dipendenti, ov-
vero piu del 30 per cento dei lavoratori
disabili da assumere ai sensi dell’articolo 2,
se il datore di lavoro occupa pit di 50
dipendenti.

2. La convenzione ¢ subordinata alla
sussistenza dei seguenti requisiti:

a) contestuale assunzione del disabile
da parte del datore di lavoro;
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b) copertura dell’aliquota d’obbligo di
cui all’articolo 2 attraverso l’assunzione di
cui alla lettera a);

¢) impiego del disabile presso la coo-
perativa sociale, con oneri retributivi, pre-
videnziali e assistenziali a carico di que-
st’'ultima, per tutta la durata della conven-
zione, che non puod eccedere i dodici mesi,
prorogabili di ulteriori dodici mesi da
parte degli uffici competenti;

d) indicazione nella convenzione dei
seguenti elementi:

1) 'ammontare delle commesse che
il datore di lavoro si impegna ad affidare
alla cooperativa; tale ammontare non deve
essere inferiore a quello che consente alla
cooperativa stessa di applicare la parte
normativa e retributiva dei contratti col-
lettivi nazionali di lavoro, ivi compresi gli
oneri previdenziali e assistenziali, e di svol-
gere le funzioni finalizzate all’inserimento
lavorativo dei disabili;

2) i nominativi dei soggetti da in-
serire ai sensi del comma 1;

3) l'indicazione del percorso forma-
tivo personalizzato.

cui al pre-
in quanto
dell’articolo

3. Alle convenzioni di
sente articolo si applicano,
compatibili, le disposizioni
10, comma 7.

EMENDAMENTI PRESENTATI ALL’AR-
TICOLO 11 DELLA PROPOSTA DI LEGGE

ART. 11.

Al comma 1, primo periodo, dopo le
parole: e successive modificazioni, aggiun-
gere le seguenti: e i disabili organizzati in
cooperative o disabili liberi professionisti,
anche se operanti con ditta individuale.

* 11. 3. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli.

Al comma 1, primo periodo, dopo le
parole: e successive modificazioni, aggiun-
gere le seguenti: e i disabili organizzati in
cooperative o disabili liberi professionisti,
anche se operanti con ditta individuale.

* 11. 6. Pampo.

Al comma 1, sopprimere il secondo pe-
riodo.

** 11. 4. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli.

Al comma 1, sopprimere il secondo pe-
riodo.

** 11. 7. Pampo.

Al comma 2, sostituire le lettere a), b), c)
e d) con le seguenti:

a) copertura dell’aliquota,

b) impiego dei disabile presso i soggetti
di cui al comma che precede, con oneri
retributivi, previdenziali e assistenziali a
carico di questi ultimi,

¢) indicazione nella convenzione dei se-
guenti elementi:

1) L’ammontare delle commesse che
il datore di lavoro si impegna ad affidare
alla cooperativa o agli altri soggetti di cui
al comma che precede; tale ammontare
non deve essere inferiore a quello che
consente alla cooperativa stessa o agli altri
soggetti di cui al comma che precede di
applicare la parte normativa e retributiva
dei contratti collettivi nazionali di lavoro,
ivi compresi gli oneri previdenziali e assi-
stenziali, e di svolgere le funzioni finaliz-
zate all’inserimento lavorativo dei disabili;

2) I nominativi dei soggetti da aggiun-
gere ai sensi del comma 1.

* 11. 5. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli, Guidi.
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Al comma 2, sostituire le lettere a), b), c)
e d) con le seguenti:

a) copertura dell’aliquota,

b) impiego dei disabile presso i soggetti
di cui al comma che precede, con oneri
retributivi, previdenziali e assistenziali a
carico di questi ultimi,

¢) indicazione nella convenzione dei se-
guenti elementi:

1) L’ammontare delle commesse che
il datore di lavoro si impegna ad affidare
alla cooperativa o agli altri soggetti di cui
al comma che precede; tale ammontare
non deve essere inferiore a quello che
consente alla cooperativa stessa o agli altri
soggetti di cui al comma che precede di
applicare la parte normativa e retributiva
dei contratti collettivi nazionali di lavoro,
ivi compresi gli oneri previdenziali e assi-
stenziali, e di svolgere le funzioni finaliz-
zate all’'inserimento lavorativo dei disabili;

2) I nominativi dei soggetti da aggiun-
gere ai sensi del comma 1.

* 11. 8. Pampo.

Al comma 2, sostituire la lettera d) con
la seguente:

d) ordine di servizio dal quale risulti
la necessita di una specifica formazione in
cooperative sociali per soggetti dichiarata-
mente gravi la situazione & sancita dal
comma 3, articolo 3, della legge n. 104 del
1992, per un periodo non superiore ai 2
anni, non ripetibili nella stessa cooperativa
o in altre.

11. 1. Porcu, Pampo.

Al comma 2, lettera d), capoverso 1)
dopo le parole: il datore di lavoro aggiun-
gere le seguenti: o piul datori di lavoro

11. 9
gnetti

Michielon, Paolo Colombo, Gru-

All'articolo 11, aggiungere, in fine, il
seguente comma:

3-bis. Gli uffici competenti possono sti-
pulare con i datori di lavoro privati sog-

getti agli obblighi di cui all’articolo 2 e con
le cooperative sociali di cui all’articolo 1,
comma 1, lettera b, della legge 8 novembre
1991, n. 381 e successive modificazioni,
apposite convenzioni finalizzate all’inseri-
mento lavorativo temporaneo dei detenuti
disabili.

11. 2. Gardiol.

(A.C. 4110 - sezione 12)
ARTICOLO 12 DELLA PROPOSTA DI
LEGGE NEL TESTO DELLA COMMIS-

SIONE
ArT. 12.

(Agevolazioni per le assunzioni).

1. Attraverso le convenzioni di cui al-
I'articolo 10, gli uffici competenti possono
concedere ai datori di lavoro privati, sulla
base dei programmi presentati e nei limiti
delle disponibilita del Fondo di cui al
comma 4 del presente articolo:

a) la fiscalizzazione totale, per la du-
rata massima di cinque anni, dei contributi
previdenziali ed assistenziali relativi ad
ogni lavoratore disabile che, assunto in
base alla presente legge, abbia una ridu-
zione della capacita lavorativa superiore al
79 per cento o minorazioni ascritte dalla
prima alla terza categoria di cui alle ta-
belle annesse al testo unico delle norme in
materia di pensioni di guerra, approvato
con decreto del Presidente della Repub-
blica 23 dicembre 1978, n. 915, e succes-
sive modificazioni; la medesima fiscalizza-
zione viene concessa in relazione ai lavo-
ratori con handicap intellettivo e psichico,
assunti in base alla presente legge, indi-
pendentemente dalle percentuali di invali-
dita, previa definizione da parte delle re-
gioni di criteri generali che consentano di
contenere gli oneri a tale titolo nei limiti
del 10 per cento della quota di loro com-
petenza a valere sulle risorse annue di cui
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al comma 4 e con indicazione delle mo-
dalita di wutilizzo delle risorse eventual-
mente non impiegate;

b) la fiscalizzazione nella misura del
50 per cento, per la durata massima di tre
anni, dei contributi previdenziali ed assi-
stenziali relativi ad ogni lavoratore disabile
che, assunto in base alla presente legge,
abbia una riduzione della capacita lavora-
tiva compresa tra il 67 per cento e il 79 per
cento o minorazioni ascritte dalla quarta
alla sesta categoria di cui alle tabelle citate
nella lettera a);

¢) il rimborso forfettario parziale
delle spese necessarie alla trasformazione
del posto di lavoro per renderlo adeguato
alle possibilita operative dei disabili con
riduzione della capacita lavorativa supe-
riore al 50 per cento o per 'apprestamento
di tecnologie di telelavoro ovvero per la
rimozione delle barriere architettoniche
che limitano in qualsiasi modo l'integra-
zione lavorativa del disabile.

2. Le agevolazioni di cui al comma 1
sono estese anche ai datori di lavoro che,
pur non essendo soggetti agli obblighi della
presente legge, procedono all’assunzione di
disabili.

3. Il datore di lavoro che, attraverso le
convenzioni stipulate ai sensi dell’articolo
10, assicura ai soggetti di cui al comma 1
dell’articolo 1 la possibilita di svolgere at-
tivita di tirocinio finalizzata all’assunzione,
per un periodo fino ad un massimo di
dodici mesi, rinnovabili per una sola volta,
assolve per la durata relativa 1'obbligo di
assunzione. I soggetti promotori sono te-
nuti ad assicurare i tirocinanti contro gli
infortuni sul lavoro, mediante convenzioni
con I'INAIL, e per la responsabilita civile.
I relativi oneri sono posti a carico del
Fondo di cui al comma 4.

4. Per le finalita di cui al presente
articolo ¢ istituito presso il Ministero del
lavoro e della previdenza sociale il Fondo
per il diritto al lavoro dei disabili, per il cui
finanziamento & autorizzata la spesa di lire
30 miliardi per 'anno 1998, lire 40 miliardi
per I'anno 1999 e lire 60 miliardi a de-
correre dall’anno 2000.

5. Dopo cinque anni, gli uffici compe-
tenti sottopongono a verifica la prosecu-
zione delle agevolazioni di cui al comma 1
del presente articolo.

6. Agli oneri derivanti dal presente ar-
ticolo, pari a lire 30 miliardi per l’anno
1998, a lire 40 miliardi per 'anno 1999 e
a lire 60 miliardi annui a decorrere dal-
I'anno 2000, si provvede mediante corri-
spondente utilizzo dell’autorizzazione di
spesa di cui all’articolo 29-quater del de-
creto-legge 31 dicembre 1996, n.669, con-
vertito, con modificazioni, dalla legge 28
febbraio 1997, n.30.

7. I1 Ministro del tesoro, del bilancio e
della programmazione economica & auto-
rizzato ad apportare, con propri decreti, le
occorrenti variazioni di bilancio.

8. Con decreto del Ministro del lavoro e
della previdenza sociale, da emanare entro
centoventi giorni dalla data di cui all’arti-
colo 21, comma 1, di concerto con il Mi-
nistro del tesoro, del bilancio e della pro-
grammazione economica, sentita la Confe-
renza unificata, sono indicati i criteri e le
modalita per la ripartizione fra le regioni
delle disponibilita del Fondo di cui al
comma 4, nonché la disciplina dei proce-
dimenti per la concessione delle agevola-
zioni di cui al comma 1.

9. Il Governo della Repubblica, entro
tre anni dalla data di entrata in vigore
della presente legge, procede ad una veri-
fica degli effetti delle disposizioni del pre-
sente articolo e ad una valutazione del-
I'adeguatezza delle risorse finanziarie ivi
previste.

EMENDAMENTI E SUBEMENDAMENTO
PRESENTATI ALL’ARTICOLO 12 DELLA
PROPOSTA DI LEGGE

ART. 12.

Al comma 1, sopprimere lalinea.

12. 4. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta Pa-
sini, Santori, Taborelli.
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Al comma 1, sostituire l'alinea con il
seguente:

Tutti i datori di lavoro, al sensi della
presente legge, godono dei seguenti bene-
fici:

12. 10. Pampo.

Al comma 1, sostituire la lettera a) con
la seguente:

a) fiscalizzazione degli oneri sociali
per ogni dipendente assunto con le moda-
lita previste dalla presente legge da enti,
imprese o aziende non obbligati ai sensi
dell’articolo 2 ovvero per ogni dipendente
assunto ai sensi della presente legge, in
eccesso rispetto alla quota di cui al me-
desimo articolo 2.

12. 1. Porcu, Pampo.

Al comma 1, lettera a), sostituire le pa-
role: per la durata massima di cinque anni
con le seguenti: per la durata massima di
otto anni.

12. 17. (Nuova formulazione) Michielon,

Paolo Colombo, Grugnetti.

Al comma 1, lettera a), primo periodo,
sostituire le parola da: la fiscalizzazione
fino a: , e successive modificazioni con le
seguenti: la fiscalizzazione totale, per la
durata massima di 5 anni, dei contributi
previdenziali ed assistenziali relativi ad
ogni lavoratore disabile assunto in base
alla presente legge.

12. 5. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta Pa-
sini, Santori, Taborelli.

Al comma 1, lettera a), primo periodo,
sostituire le parole da: che, assunto in base
alla presente legge sino a: decreto del Pre-
sidente della Repubblica 23 dicembre
1978, n 915 e successive modificazioni con
le seguenti: sia assunto in base alla pre-
sente legge;

12. 22. Detomas.

Al comma 1, lettera a), primo periodo,
sopprimere le parole da: abbia una ridu-
zione fino a: e successive modificazioni;

12. 11. Pampo.

Al comma 1, lettera a), primo periodo,
sostituire le parole da: superiore al 79 per
cento fino a: e successive modificazioni con
le seguenti: superiore al 67 per cento o
minorazioni ascritte dalla prima alla sesta
categoria di cui alle tabelle annesse al testo
unico delle norme in materia di pensioni di
guerra approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 dicembre 1978,
n. 915, e successive modificazioni;

12. 12. Pampo.

Al comma 1, sopprimere la lettera b).

12. 23. Detomas.

Al comma 1, sostituire la lettera b) con
la seguente:

b) la fiscalizzazione nella misura del
50 per cento per la durata massima di 5
anni, dei contributi previdenziali ed assi-
stenziali relativi ad ogni lavoratore disabile
che, assunto in base alla presente legge,
abbia una riduzione della capacita lavora-
tiva compresa tra il 46 per cento ed il 67
per cento o minorazioni ascritte dalla set-
tima all’ottava categoria di cui alle tabelle
citate nella lettera a);.

* 12. 8. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli.

Al comma 1, sostituire la lettera b), con
la seguente:

b) la fiscalizzazione nella misura del
50 per cento per la durata massima di 5
anni, dei contributi previdenziali ed assi-
stenziali relativi ad ogni lavoratore disabile
che, assunto in base alla presente legge,
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abbia una riduzione della capacita lavora-
tiva compresa tra il 46 per cento ed il 67
per cento o minorazioni ascritte dalla set-
tima all’ottava categoria di cui alle tabelle
citate nella lettera a);

* 12, 13. Pampo.

Al comma 1, sostituire la lettera b) con
la seguente:

b) indennita da parte dell’istituto na-
zionale della previdenza sociale (INPS) per
compensare i contributi sociali dovuti:

1) per i dipendenti con comprovata
capacita produttiva - certificata dal comi-
tato tecnico di cui all’articolo 5 - derivante
dalla disabilita e dalla riduzione delle ca-
pacita funzionali legate alle attivita lavo-
rative, fino a che questa permane;

2) per i dipendenti che devono ne-
cessariamente assentarsi dal lavoro per le
terapie connesse alla menomazione, per
tutto il periodo dell’assenza dal lavoro.

12. 2. Porcu, Pampo.

Al comma 1, lettera b), sostituire le
parole: per la durata massima di tre anni
con le seguenti: per la durata massima di
cinque anni.

12. 16. (Nuova formulazione) Michielon,

Paolo Colombo, Grugnetti.

Al comma 1 sopprimere la lettera c)

12. 18
gnetti.

Michielon, Paolo Colombo, Gru-

Al comma 1, lettera c), sostituire le pa-
role da: il rimborso forfettario parziale
delle spese necessarie alla trasformazione
del posto di lavoro per renderlo adeguato
alle possibilita operative dei disabili con
riduzione della capacita lavorativa supe-
riore al 50 per cento con le seguenti: il
rimborso del 75 per cento delle spese
sostenute per la trasformazione del posto

di lavoro per renderlo adeguato alle pos-
sibilita operative dei disabili con riduzione
della capacita lavorativa superiore al 45
per cento.

* 12. 7. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli, Guidi.

Al comma 1, lettera c), sostituire le pa-
role da: il rimborso forfettario parziale
delle spese necessarie alla trasformazione
del posto di lavoro per renderlo adeguato
alle possibilita operative dei disabili con
riduzione della capacita lavorativa supe-
riore al 50 per cento con le seguenti: il
rimborso del 75 per cento delle spese
sostenute per la trasformazione del posto
di lavoro per renderlo adeguato alle pos-
sibilita operative dei disabili con riduzione
della capacita lavorativa superiore al 45
per cento.

* 12. 14. Pampo.

Al comma 1, lettera c), sostituire le pa-
role: il rimborso forfettario parziale delle
spese necessarie alla trasformazione del
posto di lavoro con le seguenti: il rimborso
nella misura del 50 per cento delle spese
sostenute dal datore di lavoro e ritenute
necessarie, con parere scritto da parte
della commissione tecnica, alla trasforma-
zione del posto di lavoro.

12. 19.
gnetti

Michielon, Paolo Colombo, Gru-

Al comma 1, dopo la lettera c), aggiun-
gere la seguente:

c-bis) la concessione di un credito di
imposta pari al 15 per cento del costo del
lavoro di ciascun disabile assunto, tale
credito non concorre alla formazione del
reddito imponibile ai fini dell'Trpef, Irpeg e
dell'Irep.

12. 9. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta Pa-
sini, Santori, Taborelli.
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Al comma 3, secondo periodo, sostituire
le parole: soggetti promotori con le se-

guenti: datori di lavoro.
12. 20. La Commissione.

SUBEMENDAMENTO AGLI IDENTICI EMENDAMENTI
GazzAarRA 12.6 E Pampo 12.15.

Sostituire le parole: 60 miliardi, 80 mi-
liardi, 120 miliardi rispettivamente, con le

seguenti: 30 miliardi, 100 miliardi, 130

miliardi.

0. 12. 6. 1. Michielon, Paolo Colombo,
Grugnetti.

Al comma 4, sostiture le parole da: 30
miliardi sino a: anno 2000 con le seguenti:
60 miliardi per 'anno 1998, lire 80 miliardi
per I'anno 1999 e lire 120 miliardi a de-
correre dall’anno 2000.

* 12. 6. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta

Pasini, Santori, Taborelli, Guidi

Al comma 4, sostiture le parole da: 30
miliardi sino a: anno 2000 con le seguenti:
60 miliardi per I'anno 1998, lire 80 miliardi
per I'anno 1999 e lire 120 miliardi a de-
correre dall’anno 2000.

* 12, 15. Pampo.

Al comma 4, sostiture le parole da: 30
miliardi sino a: anno 2000 con le seguenti:
50 miliardi per I'anno 1998, lire 60 miliardi
per I'anno 1999 e lire 80 miliardi a de-
correre dall’anno 2000.

12. 24. Detomas.

Sopprimere il comma 5.

12. 3. Porcu, Pampo.

Al comma 6, aggiungere in fine, il se-
guente periodo: Le somme non impegnate
nell’esercizio di competenza possono es-
serlo in quelli successivi.

12. 21. La Commissione.

(A.C. 4110 - sezione 13)

ARTICOLO 13 DELLA PROPOSTA DI
LEGGE NEL TESTO DELLA COMMIS-
SIONE
ArT. 13.

(Fondo regionale per l'occupazione dei di-
sabili).

1. Le regioni istituiscono il Fondo re-
gionale per l'occupazione dei disabili, di
seguito denominato Fondo, da destinare al
finanziamento dei programmi regionali di
inserimento lavorativo e dei relativi servizi.

2. Le modalita di funzionamento e gli
organi amministrativi del Fondo sono de-
terminati con legge regionale, in modo tale
che sia assicurata una rappresentanza dei
lavoratori, dei datori di lavoro e dei disa-
bili.

3. A decorrere dalla scadenza del ter-
mine di cui all’articolo 2, comma 2, una
quota non inferiore al 25 per cento del
Fondo ¢ destinata alle imprese che occu-
pano da 15 a 35 dipendenti. La legge
regionale di cui al comma 2 disciplina la
diversa destinazione delle somme eventual-
mente non utilizzate.

4. Al Fondo sono destinati gli importi
derivanti dalla irrogazione delle sanzioni
amministrative previste dalla presente
legge ed i contributi versati dai datori di
lavoro ai sensi della presente legge, nonche
il contributo di fondazioni, enti di natura
privata e soggetti comunque interessati.

5. Il Fondo eroga:

a) contributi agli enti indicati nella
presente legge, che svolgano attivita rivolta
al sostegno e all’integrazione lavorativa dei
disabili;

b) contributi aggiuntivi rispetto a
quelli previsti dall’articolo 12, comma 1,
lettera c);

¢) ogni altra provvidenza in attua-
zione delle finalita della presente legge.
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EMENDAMENTI PRESENTATI ALL’AR-
TICOLO 13 DELLA PROPOSTA DI LEGGE

ART. 13.

Al comma 1, dopo le parole: Le Regioni
istituiscono aggiungere le seguenti: , entro
180 giorni

13. 4 Battaglia, Giacco

Al comma 2, dopo le parole: una rap-
presentanza aggiungere la seguente: parite-
tica.

* 13. 1. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli.

Al comma 2 dopo le parole: una rap-
presentanza aggiungere la seguente: parite-
tica.

* 13. 2.  Pampo.

Sostituire il comma 4, con il seguente:

4. Al fondo sono destinati i contributi di
fondazioni, enti di natura privata, regioni
e soggetti comunque interessati e gli im-
porti derivanti dall’irrogazione della san-
zione amministrativa prevista dall’articolo
14 della presente legge nel casi di omessa
denuncia infedele da parte dei datori di
lavoro. Le regioni determineranno le quan-
tita e le modalita del finanziamento di
anno in anno, sentiti le parti sociali e i
Servizi del collocamento obbligatorio pre-
visti ai sensi dell’articolo 5 della presente

legge.

13. 3. Pampo.

Aggiungere, in fine, il seguente comma:
6. E sospesa la ripartizione di Fondo di
cui al presente articolo nei confronti delle
regioni che non hanno ottemperato agli

obblighi di cui alle leggi 15 marzo 1997,
n. 59 e 15 maggio 1997, 127.

13. 4 Michielon, Paolo Colombo, Gru-
gnetti
(A.C. 4110 - sezione 14)
ARTICOLO 14 DELLA PROPOSTA DI
LEGGE NEL TESTO DELLA COMMIS-
SIONE
Caro V

SANZIONI E DISPOSIZIONI FINALI
E TRANSITORIE

Art. 14.

(Sanzioni).

1. Le imprese private e gli enti pubblici
economici che non adempiano agli obblighi
di cui all’articolo 8, comma 6, sono soggetti
alla sanzione amministrativa del paga-
mento di una somma di lire 1.000.000 per
ritardato invio del prospetto, maggiorata di
lire 50.000 per ogni giorno di ulteriore
ritardo.

2. Le sanzioni amministrative previste
dalla presente legge sono disposte dalle
direzioni provinciali del lavoro e i relativi
introiti sono destinati al Fondo di cui
all’articolo 13.

3. Trascorsi sessanta giorni dalla data
in cui insorge 1'obbligo di assumere soggetti
appartenenti alle categorie di cui all’arti-
colo 1, per ogni giorno lavorativo durante
il quale risulti non coperta, per cause
imputabili al datore di lavoro, la quota
dell’obbligo di cui all’articolo 2, il datore di
lavoro stesso ¢ tenuto al versamento, a
titolo di sanzione amministrativa, al Fondo
di cui all’articolo 13, di una somma pari a
lire 100.000 al giorno per ciascun lavora-
tore disabile che risulta non occupato nella
medesima giornata.

4. Le somme di cui ai commi 1 e 3 sono
adeguate ogni cinque anni con decreto del
Ministro del lavoro e della previdenza so-
ciale.
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EMENDAMENTI PRESENTATI ALL’AR-
TICOLO 14 DELLA PROPOSTA DI LEGGE

ART. 14.

Al comma 1, sostituire le parole: le im-
prese private e gli enti pubblici economici
con le seguenti: 1 datori di lavoro, pubblici
e privati

14. 6
gnetti

Michielon, Paolo Colombo, Gru-

Dopo il comma 2, aggiungere:

4-bis. Ai responsabili, ai sensi della
legge 7 agosto 1990, n. 241, di inadem-
pienze di pubbliche amministrazioni alle
disposizione della presente legge si appli-
cano le sanzioni penali, amministrative e
disciplinari previste dalle norme sul pub-
blico impiego.

14. 5 Battaglia, Giacco

Al comma 3, dopo le parole: di cui
all’articolo 1, aggiungere le seguenti: e fatti
salvi gli esoneri di cui all’articolo 4, comma
2, nonché di datori di lavoro che abbiano
gia in atto convenzioni all’entrata in vigore
della presente legge o che stipulino con-
venzioni ai sensi dell’articolo 10.

* 14, 2. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli.

Al comma 3, dopo le parole: di cui
all’articolo 1 aggiungere le seguenti: e fatti
salvi gli esoneri di cui all’articolo 4, comma
2, nonché di datori di lavoro che abbiano
gia in atto convenzioni all’entrata in vigore
della presente legge o che stipulino con-
venzioni ai sensi dell’articolo 10.

* 14. 4. Pampo.

Al comma 3, sostituire le parole: , di una
somma pari a centomila al giorno per
ciascun lavoratore disabile che risulta non
occupato nella medesima giornata con le
seguenti: , di una somma pari a lire set-

tantamila al giorno per ciascun lavoratore
disabile che risulta non occupato nella
medesima giornata.

14. 3. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta Pa-
sini, Santori, Taborelli.

Al comma 3, sostituire la parola: cento-
mila con la seguente: cinquantamila

14. 8. Detomas.

Sostituire il comma 4 con il seguente:

4. Le somme di cui ai commi 1 e 3 sono
adeguate ogni anno in conformita all’indice
Istat dei prezzi al consumo per le famiglie
di operai e di impiegati, applicabile alla
normativa di cui alla legge 27 luglio 1978,
n. 192

14. 7.
gnetti

Michielon, Paolo Colombo, Gru-

Aggiungere, in fine, i seguenti commi:

4-bis. Le sopraindicate sanzioni sono
aggiornate ogni 2 anni secondo la varia-
zione del costo dell'indice della vita del-
I'Istat.

4-ter. Le imprese private e gli enti pub-
blici economici che non adempiano agli
obblighi della presente legge, non potranno
essere ammesse alle gare pubbliche né in
qualita di capofila né di subappaltante.

14. 1. Porcu, Pampo.

(A.C. 4110 - sezione 15)

ARTICOLO 15 DELLA PROPOSTA DI
LEGGE NEL TESTO DELLA COMMIS-
SIONE
ArT. 15.

(Concorsi presso le pubbliche amministra-
zioni).

1. Ferme restando le disposizioni di cui
agli articoli 2, comma 4, ¢ 4, comma 1, i
disabili possono partecipare a tutti i con-
corsi per il pubblico impiego, da qualsiasi
amministrazione pubblica siano banditi. A
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tal fine i bandi di concorso prevedono
speciali modalita di svolgimento delle
prove di esame per consentire ai soggetti
suddetti di concorrere in effettive condi-
zioni di parita con gli altri.

2. 1 disabili che abbiano conseguito le
idoneita nei concorsi pubblici possono es-
sere assunti, ai fini dell’adempimento del-
I'obbligo di cui all’ articolo 2, anche se non
versino in stato di disoccupazione e oltre il
limite dei posti ad essi riservati nel con-
Corso.

3. Salvi i requisiti di idoneita specifica
per singole funzioni, sono abrogate le
norme che richiedono il requisito della
sana e robusta costituzione fisica nei bandi
di concorso per il pubblico impiego.

ARTICOLI AGGIUNTIVI PRESENTATI
ALL’ARTICOLO 15 DELLA PROPOSTA DI
LEGGE
ART. 15-bis.

Dopo larticolo 15 aggiungere il seguente:
ARrt. 15-bis

1. Le aziende private, qualora parteci-
pino a bandi per appalti pubblici o intrat-
tengano rapporti convenzionali o di con-
cessione con pubbliche amministrazioni,
sono tenute a presentare, preventivamente
alle stesse, apposita certificazione rila-
sciata dagli uffici competenti dalla quale
risulti 'ottemperanza alle norme della pre-
sente legge, pena l'esclusione.

15. 01 Battaglia, Giacco

Dopo larticolo 15 aggiungere il seguente:

ARrT. 15-bis.

1. Le richieste di avviamento al lavoro
e di rilascio di nullaosta per i lavoratori
iscritti alle liste di collocamento ordinario

presentate dalla aziende devono contenere
I'indicazione della data d’'invio agli uffici
competenti dell’'ultimo prospetto informa-
tivo di cui al precedente articolo 8, comma
6.

Ferme restando le sanzioni previste dalla
presente legge & fatto divieto agli uffici
competenti di rilasciare nullaosta per as-
sunzione ordinaria in difetto di tale indi-
cazione.

15. 02 Battaglia, Giacco.

(A.C. 4110 - sezione 16)
ARTICOLO 16 DELLA PROPOSTA DI
LEGGE NEL TESTO DELLA COMMIS-

SIONE
ARrT. 16.

(Disposizioni transitorie e finali).

1. T soggetti gia assunti ai sensi delle
norme sul collocamento obbligatorio sono
mantenuti in servizio anche se superano il
numero di unita da occupare in base alle
aliquote stabilite dalla presente legge.

2. In attesa di una disciplina organica
del diritto al lavoro degli orfani e dei
coniugi superstiti di coloro che siano de-
ceduti per causa di lavoro, di guerra o di
servizio, ovvero in conseguenza dell’aggra-
varsi dell’invalidita riportata per tali cause,
nonché dei figli e dei coniugi di coloro che
siano divenuti permanentemente inabili a
qualsiasi lavoro per fatto di guerra o di
servizio o del lavoro, & attribuita in favore
di tali soggetti una quota di riserva, sul
numero di dipendenti dei datori di lavoro
pubblici e privati che occupano piu di
cinquanta dipendenti, pari a un punto per-
centuale e determinata secondo la disci-
plina di cui all’articolo 2, commi 3, 4 e 6,
e all’articolo 3, commi 1, 2 e 3, della
presente legge. La predetta quota ¢ pari ad
un’unita per i datori di lavoro, pubblici e
privati, che occupano da cinquantuno a
centocinquanta dipendenti. Le assunzioni



Atti Parlamentari —

38 —

Camera dei Deputati

XIII LEGISLATURA — ALLEGATO A AI RESOCONTI — SEDUTA DEL 29 SETTEMBRE 1998 — N. 414

sono effettuate con le modalita di cui al-
I'articolo 6, comma 1. Il regolamento di cui
all’articolo 18 stabilisce le relative norme
di attuazione.

3. Per un periodo di ventiquattro mesi
a decorrere dalla data di entrata in vigore
della presente legge, gli invalidi del lavoro
ed i soggetti di cui all’articolo 3, comma 5,
che alla medesima data risultino iscritti
nelle liste di cui alla legge 2 aprile 1968,
n. 482 e successive modificazioni, sono av-
viati al lavoro dagli uffici competenti senza
necessita di inserimento nella graduatoria
di cui all’articolo 7, comma 2. Ai medesimi
soggetti si applicano le disposizioni dell’ar-
ticolo 3, comma 6.

EMENDAMENTI PRESENTATI ALL’AR-
TICOLO 16 DELLA PROPOSTA DI LEGGE

ART. 16.

Al comma 1, aggiungere in fine le se-
guenti parole: e sono computati ai fini
dell’adempimento  dell’obbligo  stabilito
dalla stessa.

*16. 3. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli.

Al comma 1, aggiungere in fine le se-
guenti parole: e sono computati al fini
dell’adempimento  dell’obbligo  stabilito
dalla stessa.

*16. 5. Pampo

Al comma 2, primo periodo, sostituire le
parole: nonché dei figli e dei coniugi di
coloro che siano divenuti permanente-
mente inabili a qualsiasi lavoro per fatto di
guerra o di servizio o del lavoro con le
seguenti: nonché dei coniugi superstiti e dei
figli di soggetti riconosciuti grandi invalidi
per causa di guerra, di servizio e di lavoro.

**16. 4. Ruzzante.

(Testo cosi modificato nel corso della sedu-
ta).

Al comma 2, primo periodo, sostituire le
parole: nonché dei figli e dei coniugi di
coloro che siano divenuti permanente-
mente inabili a qualsiasi lavoro per fatto di
guerra o di servizio o del lavoro con le
seguenti: nonché dei coniugi superstiti e dei
figli di soggetti riconosciuti grandi invalidi
per causa di guerra, di servizio e di lavoro.

**16. 6. Paroli.

(Testo cosi modificato nel corso della sedu-
ta).

Al comma 2, primo periodo, sostituire le
parole: nonché dei figli e dei coniugi di
coloro che siano divenuti permanente-
mente inabili a qualsiasi lavoro per fatto di
guerra o di servizio o del lavoro con le
seguenti: nonché dei coniugi superstiti e dei
figli di soggetti riconosciuti grandi invalidi
per causa di guerra, di servizio e di lavoro.

**16. 8 Mangiacavallo.

(Testo cosi modificato nel corso della sedu-
ta).

Al comma 2, primo periodo, sostituire le
parole: nonché dei figli e dei coniugi di
coloro che siano divenuti permanente-
mente inabili a qualsiasi lavoro per fatto di
guerra o di servizio o del lavoro con le
seguenti: nonché dei coniugi superstiti e dei
figli di soggetti riconosciuti grandi invalidi
per causa di guerra, di servizio e di lavoro.

**16. 15 Romano Carratelli.

(Testo cosi modificato nel corso della sedu-
ta).

Al comma 2, primo periodo, sostituire le
parole: nonché dei figli e dei coniugi di
coloro che siano divenuti permanente-
mente inabili a qualsiasi lavoro per fatto di
guerra o di servizio o del lavoro con le
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seguenti: nonché dei coniugi superstiti e dei
figli di soggetti riconosciuti grandi invalidi
per causa di guerra, di servizio e di lavoro.

**16. 16  Bielli.

(Testo cosi modificato nel corso della sedu-
ta).

Al comma 2, primo periodo, dopo le
parole: per fatto di guerra o di servizio o
del lavoro aggiungere le seguenti: nonché
dei genitori conviventi di minori cui € stata
riconosciuta dalle commissioni competenti
una invalidita permanente pari al 100 per
cento.

16. 9
gnetti

Michielon, Paolo Colombo, Gru-

Al comma 2, primo periodo, sostituire le
parole: che occupano pitu di cinquanta di-
pendenti, pari a un punto percentuale con
le seguenti: che occupano piu di trentacin-
que dipendenti,, pari ad un punto percen-
tuale e mezzo.

Conseguentemente, al comma 2, secondo
periodo, sostituire le parole: che occupano
da cinquantuno a centocinquanta dipen-
denti con le seguenti: che occupano da
trentasei a cento dipendenti.

16. 10. Paolo Rubino.

Dopo il comma 2, aggiungere il seguente:

2-bis. Al momento dell’entrata in vigore
della presente legge, nell'ipotesi in cui
I'azienda abbia piu unita produttive, al-
cune delle quali abbiano un numero di
lavoratori assunti in base al collocamento
obbligatorio maggiore rispetto ad altre, ¢
consentita la compensazione con le unita
produttive che non raggiungano le quote di
cui all’articolo 2, comma 1, siano a cono-
scenza delle stesse.

** 16. 1. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta
Pasini, Santori, Taborelli.

Dopo il comma 2, aggiungere il seguente:

2-bis. Al momento dell’entrata in vigore
della presente legge, nell'ipotesi in cui

I'azienda abbia piu unita produttive, al-
cune delle quali abbiano un numero di
lavoratori assunti in base al collocamento
obbligatorio maggiore rispetto ad altre, ¢
consentita la compensazione con le unita
produttive che non raggiungano le quote di
cui all’articolo 2, comma 1, sino a concor-

renza delle stesse.

** 16. 7. Pampo.

Dopo il comma 2, aggiungere il seguente:

2-bis. Al momento dell’entrata in vigore
della presente legge, nell’ipotesi in cui
I'azienda abbia piu unita produttive, al-
cune delle quali abbiano un numero di
lavoratori assunti in base al collocamento
obbligatorio maggiore rispetto ad altre, &
consentita la compensazione con le unita
produttive che non raggiungano la percen-
tuale di cui all’articolo 2, comma 1, sino a
concorrenza della suddetta percentuale.

16. 2. Gazzara, Prestigiacomo, Fratta Pa-
sini, Santori, Taborelli.

Al comma 3, primo periodo, sostituire le
parole: di entrata in vigore della presente
legge con le seguenti: di cui all’articolo 21,
comma 1

e, conseguentemente, all’articolo 21, al
comma 1, dopo le parole: comma 8 inserire
le seguenti: 16, comma 3.

16. 17. La Commissione.

(A.C. 4110 - sezione 17)

ARTICOLO 17 DELLA PROPOSTA DI
LEGGE NEL TESTO DELLA COMMIS-
SIONE
ArT. 17.

(Regioni a statuto speciale e province au-
tonome).

1. Sono fatte salve le competenze legi-
slative nelle materie di cui alla presente
legge delle regioni a statuto speciale e delle
province autonome di Trento e di Bolzano.



Atti Parlamentari

40

Camera dei Deputati

XIII LEGISLATURA — ALLEGATO A AI RESOCONTI — SEDUTA DEL 29 SETTEMBRE 1998 — N. 414

(A.C. 4110 - sezione 18)

ARTICOLO 18 DELLA PROPOSTA DI
LEGGE NEL TESTO DELLA COMMIS-
SIONE
ArT. 18.

(Regolamento di esecuzione).

1. Entro centoventi giorni dalla data di
cui all’articolo 21, comma 1, sono emanate,
sentita la Conferenza unificata, norme di
esecuzione, aventi carattere generale, cui le
regioni e le province autonome di Trento e
di Bolzano si conformano, nell’ambito
delle rispettive competenze, ai fini dell’at-
tuazione delle disposizioni della presente

legge.

Stabilimenti

(A.C. 4110 - sezione 19)

ARTICOLO 19 DELLA PROPOSTA DI
LEGGE NEL TESTO DELLA COMMIS-
SIONE
ArT. 19.

(Relazione al Parlamento).

1. II Ministro del lavoro e della previ-
denza sociale ogni due anni, entro il 30
giugno, presenta al Parlamento una rela-
zione sullo stato di attuazione della pre-
sente legge, sulla base dei dati che le
regioni annualmente, entro il mese di
marzo, sono tenute ad inviare al Ministro
stesso.
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