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Procedimenti disciplinari per amministrazione - Dati al 31/12/96

COMPARTO ENTI DI RICERCA

Procedimenti | Procedimenti Procedimenti
in corso avviati nel Procedimenti definiti nef 1996 " incorso al
all'1/4/1996 1996 31/12/96
Amministrazioni Procedimenti Procedimenti conclusi con sanzione Procedimenti| TOTALE
conclusi estinti
con Riduzione |Sospensione (Art. 120
archiviazione | censura defio defla Destituzione| Totale | DPR3/57)
stipendio qualifica

C.N.R. 2 3 1 0 1 1 0 2 0 3 2
E.N.EA. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p. 0 n.p. 0 n.p.
I.S.PES.L 1 0 (4] 0 0 1 0 1 0 1 0
I.S.TA.T. 2 15 13 2 1 1 0 4 0 17 0
ISTITUTO SUPERIORE SANITA’ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totale 5 18 14 2 2 3 0 7 0 21 2

Fonte: Servizio coordinamento ¢ rapporti istituzionali - relazione al Parlamento
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XIIT LEGISLATURA — DISEGN!I DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

6.1 I ricorsi

La prosecuzione della riforma in materia di privatizzazione del pubblico impiego
ha riaperto I’annosa questione del passaggio della giurisdizione in materia di lavoro dal
tribunale amministrativo al giudice ordinario.

In tal senso, invero, si & espressa la legge n. 59/97, che all’art. 11, comma 4 ha
individuato alcuni criteri integrativi che il Governo dovra attuare al fine di conformare
le disposizioni del decreto legislativo n. 29/93 alle disposizioni di riforma previste dalla
legge.

Fra gli indicati criteri ¢ esplicitamente previsto il completamento
dell’integrazione della disciplina del lavoro pubblico con quella del lavoro privato e la
conseguente estensione al lavoro pubblico delle disposizioni del codice civile e delle
leggi sui rapporti di lavoro privato nell’impresa, estendendo tale integrazione anche ai
dirigenti generali ed equiparati delle amministrazioni pubbliche, ferme restando le
esclusioni gia previste dalla normativa vigente.

L’indicata legge, inoltre, definisce al 30 giugno 1998 il termine per la gia
prevista devoluzione al giudice ordinario di tutte le controversie relative ai rapporti di
lavoro dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni, prevedendo idonee misure tese a
prevenire disfunzioni dovute a sovraccarico del contenzioso, procedure stragiudiziali di
conciliazione o arbitrato, nonché la contestuale estensione della giurisdizione del
giudice amministrativo alle controversie aventi ad oggetto diritti patrimoniali
conseguenziali, comprese quelle di risarcimento danno, in materia di edilizia,
urbanistica e di servizi pubblici, prevedendo un regime transitorio per le cause pendenti.

Tale ultima disposizione, in particolare, mira ad eliminare le incertezze tuttora
correlate ad una doppia giurisdizione impostata sulla tutela dell’interesse legittimo o del
diritto soggettivo, aprendo la strada verso forme di giurisdizione esclusiva per materie o
settori.

Anche sulla materia dei ricorsi sono stati raccolti alcuni dati esposti nelle tabelle
riportate di seguito.



COMPARTO MINISTERI

Ricorsi inoltrati nel 1996 per amministrazioni - Dati al 31/12/96

. Ricorsi al TA.R. | Ricorsi straordinari| Ricorsi all'A.G.O.
Amministrazioni e al C.d.S. al Capo dello Stato (1)
v.a. % v.a. % v.a. %
Presidenza del Consiglio 408 2,40 25 0,36 0 0,00
Awocaturs dello Stato 19 0,11 0 0,00 0 0,00
CNEL 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Consighio di Stato 2 0,01 0 0,00 0 0,00
Corte de} Cont! 207 1,22 17 0,21 ] 11,63
Scuola Superiore dells PA n.p. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p.
Commissasiatl di Governo nelle regloni a statuto ordinario 1 0,01 1 0,01 0 0,00
Commissariat! dl Govermno nefle regioni s stafuto speciale 1 0,01 0 0,00 0 0,00
Ministero Affari Esterl 231 1,36 5 0,08 0 0,00
Ministero Ambiente 28 0,16 3 0,04 0 0,00
Ministero Beni Culturali 432 2,54 4037 48,78 0 0,00
Ministero Bilancio e Programmazione Economica 406 2,39 3 0,04 0 0,00
Ministero Commercio Estero 5 0,03 ¢ 0,00 0 0,00
Ministero Difesa 258 1,52 52 0,63 7 16,28
Ministero Finanze 1774 10,43 430 5,20 8 13,95
Ministero QGrazia e Glustizia 4761 27,99 376 4,63 4 9,30
Ministero Industria Commercio e Artiglanato n.p. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p.
Ministero Interno 5964 35,07 1406 16,99 16 37,21
Ministero Lavorl Pubblici n.p. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p.
Ministero Lavoro e Previdenza Sociale 1152 6,77 77 0,93 0 0,00
Ministero delle Comunicazioni 71 0,42 187 2,26 0 0,00
Ministero Pubblica Istruzione n.p. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p.
Ministero Politiche Agricole 108 0,63 42 0,51 0 0,00
Ministero Sanita 504 2,96 1543 18,64 2 4,65
Ministero Tesoro 289 1,70 56 0,68 3 6,98
Ministero Trasportl e Navigazione 162 0,95 17 0,21 0 0,00
Ministero Universitd, Ricerca Scientifica e Tecnologica 225 1,32 0 0,00 0 0,00 |
Totale 17008 100,00 8276 00,00 43 100,00

(1) Riferiti alla materia dei rapporti sindacali

Fonte: Servizio coordinamento e rapporti istituzionali - relazione al Parlamento
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COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

Ricorsi inoltrati nel 1996 per amministrazioni - Dati al 31/12/96

Ricorsi al Ricorsi
Amministrazioni TAR straordinari Ricorsi
o al Capo dello] all'A.G.O. (1)
ealC.d.s.
Stato
A.C.lL 18 1 0
C.O.N.L 89 0 0
L.N.ALLL. 229 1 4
LN.P.D.A.L 3 0 1
I.N.P.D.A.P. 333 37 9
LN.P.S. n.p. n.p. n.p.
I.LP.S.E.M.A, n.p. n.p. n.p.
Totale 672 39 14

(1) Riferiti alla materia dei rapporti sindacali

Fonte: Servizio coordinamento e rapporti istituzionali - relazione al Parlamento
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COMPARTO AZIENDE AUTONOME

Ricorsi inoltrati nel 1996 per amministrazioni - Dati al 31/12/96

; Ricorsi . .
Ricorsi al straordinari Ricorsi
Amministrazioni T.AR. % % alllA.G.O. %
ealC.d.S. al Capo dello (1)
Stato
A.LM.A. 11 1,34 0 0,00 11,76
A.N.A.S. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p.
CASSA DD. PP. 44 5,37 0 0,00 1 5,88
CORPO NAZIONALE VV. FF. 718 87,56 152 92,68 0 0,00
MONOPCLI DI STATO 47 5,73 12 7,32 14 82,35
Totale 820 100 164 100 17 100

(1) Riferiti alla materia del rapporti sindacali

Fonte: Servizio coordinamento e rapporti istituzionali - relazione al Parlamento
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COMPARTO ENTI DI RiCERCA

Ricorsi inoltrati nel 1996 per amministrazioni - Dati al 31/12/96

. Ricorsi
, I Ricorst al straordinari Ricorsi
Amministrazioni T.AR. .
ealC.dS. al Capo dello | all'A.G.O. (1)
) Stato
C.N.R. 204 14 0
E.N.E.A. n.p. n.p. 0
I.S.P.ES.L. 92 0
I.S.T.AT. 271 1
ISTITUTO SUPERIORE SANITA' 6 0
Totale 573 22 1

(1) Riferiti alla materia dei rapporti sindacali

Fonte: Servizio coordinamento e rapporti istituzionali - relazione al Parlamento
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COMPARTO MINISTERI

Ricorsi inoltrati nel 1996 per materie - Dati al 31/12/96

Materie Ricorsi al T.A.R. |Ricorsi straordinari| Ricorsi all'A.G.O.
e al C.d.S. al Capo dello Stato (1)
v.a. % v.a. % v.a. %
Cause di servizio - equo indennizzo 1179 6,93 943 11,39 1 2,33
Concorsi, esami, nomine 3633 21,36 552 6,67 0 0,00
Attribuzione funzioni superiori 1863 10,95 206 2,49 0 0,00
Sanzionli disciplinari 1756 10,32 249 3,01 0 0,00
Assegnazione sede e trasferimenti 1677 9,27 205 2,48 1 233
Aspettativa, dimissionl, dispensa dal servizio 302 1,78 67 0,81 0 0,00
Pensioni, quiescenza 976 5,74 63 0,76 0 0,00
Stipendi, assegnl, Indennita 4289 25,22 4280 51,72 1 2,33
Servizi resi 875 5,14 1682 19,12 9 20,93
Rapporti sindacali 32 0,19 6 0,07 31 72,09
Rapporti informativi 359 2,11 98 1,18 0 0,00
Mobilita 167 0,98 25 0,30 0 0,00
Totale 17008 100,00 8276 100,00 43 100,00

(1) Riferiti alla materia dei rapporti sindacali

Fonte: Servizio coordinamento e rapporti istituzionali - relazione al Parlamento
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COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

Ricorsi inoltrati nel 1996 per materie - Dati al 31/12/96

. Ricorsi al str':ic::t:;:liari Ricorsi
Materie T.AR. al Capo dello | all'A.G.0. (1)
ealC.d.S.
Stato

Cause di servizio - equo indennizzo 23 6 0
Concorsi, esami, nomine 48 6 0
Aftribuzione funzioni superiori 118 14 1
Sanzioni disciplinari 19 0 0
Assegnazione sede e trasferimenti 30 0 0
Aspettativa, dimissioni, dispensa dal servizio 12 2 1
Pensioni, quiescenza 282 7 3
Stipendi, assegni, indennita 68 4 7
Servizi resi 61 0 2
Rapporti sindacali 3 0 0
Rapporti informativi 1 0 0
Mobilita 7 0 0

Totale 672 39 14

(1) Riferiti alla materia dei rapporti sindacali

Fonte: Servizio coordinamento e rapporti istituzionali - relazione al Parlamento
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COMPARTO AZIENDE AUTONOME

Ricorsi inoltrati nel 1996 per materie - Dati al 31/12/96

. Ricorsi al st r':i:::;:iari Ricorsi
Materie . ;I;.g.z.s % al Capo dello % all'l?:'();.o. %
T Stato

Cause di servizio - equo indennizzo 53 6,46 13 7,93 0 0,00
Concorsi, esami, nomine 513 62,56 136 82,93 0 0,00
Attribuzione funzioni superiori 35 4,27 8 4,88 0 0,00
Sanzioni disciplinari 168 20,49 6 3,66 0 0,00
Assegnazione sede e trasferimenti 7 0,85 0 0,00 1 5,88
Aspettativa, dimissioni, dispensa dal servizio 5 0,61 0 0,00 0 0,00
Pensioni, quiescenza 2 0,24 0 0,00 0 0,00
Stipendi, assegni, indennita 22 2,68 0 0,00 8 47,06
Servizi resi 9 1,10 1 0,61 0 0,00
Rapporti sindacali 3 0,37 0 0,00 8 47,06
Rapporti informativi 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Mobilita 3 0,37 0 0,00 0 0,00

Totale 820 100 164 100 17 100

(1) Riferiti alla materia dei rapporti sindacali

Fonte: Servizio coordinamento e rapporti istituzionali - relazione al Parlamento
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COMPARTO ENTI DI RICERCA

1Q
Ricorsi inoltrati nel 1996 per materie - Dati al 31/12/96 I
Ricorsi al strl:ioc::;::ari Ricorsi I "i
Materie TAR. | aicapo dello | all'A.G.O. (1) CE IS
e al C.d.S. Stato ; R
B
Cause di servizio - equo indennizzo 13 3 0 2 g
Concorsi, esami, nomine 298 6 0 T_’,
Attribuzione funzioni superiori 20 0 0 3
Sanzioni disciplinari 14 0 0 b
Assegnazione sede e trasferimenti 7 0 0 2|
Aspettativa, dimissioni, dispensa dal servizio 2 0 0 5 |
Pensioni, quiescenza 65 1 0 P
Stipendi, assegni, indennita 113 12 0 ; : 3
Servizi resi 33 0 0 K N
Rapporti sindacali 2 0 1 | :
Rapporti informativi 0 0 0 =
Mobilita 6 0 0 i E
Totale 573 22 1 ;
(1) Riferiti alla materia dei rapporti sindacali .
Fonte: Servizio coordinamento e rapporti istituzionali - relazione al Parlamento é
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7. Sicurezza e salute dei lavoratori

1l decreto legislativo 19 marzo 1996, n. 242 ha apportato modifiche ed integrazioni
al decreto legislativo 19 settembre 1994,n. 626, concemnente la materia della sicurezza e
della salute dei lavoratori sul luogo di lavoro, in tutti i settori pubblici e privati.

In particolare, per quanto riguarda il settore pubblico, a causa delle difficolta
incontrate in sede applicativa in ordine all’identificazione della figura del “datore di
lavoro™, il decreto legislativo n. 242/96 ha provveduto ad introdurre una definizione di
“datore di lavoro” che tiene conto delle specificita afferenti le pubbliche amministrazioni.
chiamate a dare attuazione agli obblighi in materia di sicurezza e salute dei lavoratori.

L’art. 2 del citato decreto legislativo n. 242/96 ha stabilito che nelle pubbliche
amministrazioni per “datore di lavoro” deve intendersi il dirigente al quale spettano i
poteri di gestione, ovvero, in assenza di una figura dirigenziale, il funzionario non avente
qualifica dirigenziale, nel caso in cui quest’ultimo sia preposto ad un ufficio con
autonomia gestionale.

In relazione a tale prioritaria incombenza & stata emanata la circolare del Ministro
per la funzione pubblica n.10/96 del 13 giugno 1996, con la quale & stata richiamata
’attenzione delle pubbliche amministrazioni sull’urgenza di tale adempimento, che
consente di avviare tutte le restanti iniziative previste dalla normativa vigente a tutela della
sicurezza del lavoratore sul luogo di lavoro.

I dati concernenti I’attuazione della normativa citata sono contenuti nelle tabelle riportate
di seguito.



COMPARTO MINISTERI
Slcurezza e salute dei favoratori (D. L.vo 626/94 - 242/96) - Dati al 31/12/96
Individuazione Em::r. .’a"l'lfu‘ffu‘f'.n":"“' "';'Z‘Z';i’?:cﬁ“ dsav:;?::::: ::It:::l .-'.'."ff.'.f'n.'iu'lﬁ"ﬁa .m"g"‘;"‘:"n; Costituzione
AMMINISTRAZION! del]datore di | delle misure generali di prevenzione lavoro del compiti !avoulorl in materia w per parit ezlci (art. 20
avoro tutela e protgzlone di prevenzione e | di sicurezza e di salute la sicurezza | D. L.vo 626/94)
{art. 3 D. L.vo 626/94) dal rischi protezione dai rischi | (art. 9 D. L.vo 242/96)

Presidenza det Consiglio si sl si no si si no
Avweeshas dotle Stele sl no si no si si si
oNEL si no no no no no no .
Conmiglle @ Stste sl no si no no si no
Corte boi Cont sl si si si si si no
Scusts Superiore dele PA. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p.

Ministero Affari Esteri si no no si no si no

Ministero Ambiente si no si no si si si

Ministero Beni Culturali no no no no st no no

Ministero Bllancio e Programmazione Economica si no si si si no no

Mini [+ io Estero si no no no no si no

Ministero Difesa si si st no si si si

Ministero Finanze si si si no st si no

Ministero Orazia e Qlustizia sf si no si no no no

Mis Industria C io e Artigi n.p. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p.

Ministero Interno sl si si no si no no

Ministero Lavori Pubblici n.p. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p.

Min: Lavoro e Previd, Social si si si no sl no no

Mini delfe C a.p. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p.

Ministero Pubblica fstruzione n.p. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p.

Mini Politiche Agricole si si si si no si no

Ministero Sanita si no no no no no no

Ministero Tesoro sl si si no st no no

Ministero Trasporti e Navigazione si si si si no si no

Ministero Universita, Ricerca Scientifica e Tecnologica si no no no no si no

Fontr Servizio coordinamento e rapporti isti - rel al Parl
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COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

Sicurezza ¢ salute del lavorator! (D.l.vo 626/94 - 242/96) - Datl a) 31/12/86

Elaborazione documento Istituxione del Svolgimento diretto Iniziative rivoite ]
fndividuazione per ia valutazione servizio dl prevenz da parte de) datore di alla formazione del Designazione |Costituzione organismi
AMMINISTRAZION! del datore dl | delle misure generall df o rott' favoro del compiti lavorstori in materia  [rappresentanti per| pariteticl (art. 20 D,
lavoro tutela :“ "‘c"“m" di prevenzione e disicurezza edisalute | la sicurezza L.vo 826/94)
{art. 3 D. L.vo 626/94) protezione dal rischi (art. 9 D. L.vo 242/96)
A.C.l sl sl sl sl sl sf no
C.O.NL ] sl sf no fno no no
.NALL ] sl sl no sl no
LN.P.D.AI of sl sl no sl ] no
I.N.P.D.AP, no no no no no si sl
i.N.P.S, n.p. n.p. np. n.p. n.p. n.p. n.p.
LP.S.EMA n.p. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p.

Fonte: Servizio coordinamento ¢ rapportl istituzionali - relazione al Parlamento
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Slcurezza e salute del lavoratorl (D. L.vo 626/94 - 242/96) - Datl al 31/12/96

COMPARTO AZIENDE AUTONOME

Elabcrazione documento

Svolgimento diretto

Iniziative rivolte

individuazione per la valutazione .emlzs:t:?og::;‘om da parte del datore di alla formazione dei Designazione c::‘::;'::e
AMMINISTRAZIONI del datore di delle misure generali di P lavoro del compiti lavoratort in materia rappresentant! per| 9
e protezione paritetici (art. 20 D,
lavoro tuteja dal rischi di prevenzione e di sicurezza e di salute la sicurezza Lvo 626/94)
(art. 3 D. L.vo 626/84) protezione dal rischi (art. 8 D. L.vo 242/86) )
AlLMA, sl no no no no no no
A.N.A.S. n.p. np. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p.
CASSA DD. PP, sl sl sl no sl sl no
CORPO NAZIONALE WV, FF. sl sl sl no sl no no
MONOPOLI DI STATO sl sl sl sl sl s| sl

Fontc: Servizio coordinamento e rapporti istituzionali - relazione al Parlamento
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COMPARTO ENTI DI RICERCA
Sicurezza e salute del lavoratori (D.1.vo 626/94 - 242/96) - Dati al 31/12/96
Elaborazione documento Istituzione del Svolgimento diretto Iniziative rivoite
individuazione per la valutazione servizio di prevenzione da parte del datore di afta fornmazione del Designazione | Costituzione organismi
AMMINISTRAZION| deldatoredi | delle misure generall di epr d’: Zione favoro dei compiti lavoratori In materia | rappresentanti per]paritetici (art. 20 D, L.vo
{avoro tutela :ui rischi dl prevenzione e di sicurezrza e di salute ia sicurezza 626/04)
(art. 3 D.L.vo 626/94) protezione dal rischi (art. 9 D.Lvo 242/96)
C.N.R. sl si si no sl no no
EN.EA. np. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p. n.p.
ISPES.L sl sl sl no si no no
I.S.T.AT. sl sl si no si sl no
ISTITUTO SUPERIORE SANITA’ sl si sl no si no no

Fonte: Servizio coordinamento ¢ rapporti istituzionall - relazione al Parlamento
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