Senato della Repubblica - 209 - Camera dei deputati

XIII LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

¢) di comunicare all'Ufficio scuvente lo evonfush depunce sia sulle
c.d. "durnussioni in bianco” sia sm casy b acceriamente  svlle  state di
gravidanza al momento dell'assunzione Data la delicaterza delln materia e le
difficolta di oftenere informazioni dalle loverotnier, comprenzbdinente
timorose di ritorsioni, si consigia di operate in stictto taccordo con lz
Consigliere di Parita, delegate per territorio.

Considerata la necessita di relazionare al Parlomento sugli tnpepgid
assuntt dal Governo si prega codesti Servize Ispemrone di fornize lo
informazioni richieste con sollecitudine.

(L NERALY

14. - Doc. CII, n.3
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DECRETO LEGlSLATlVO zs novcmbre 1996 n. 645 Art.'2.7 ALL15

Recepumcnto della du'emva 92/85/CEE concemenle il mlgIIora-
mento della sicurezza e della salute sul lavoro delle lavoratrici
gestanti, ‘puerpere ‘o in_periodo di allattamebto. ”: .

T .
.'.‘.l'-

IL PRESIDENTE DE[_LA REPUBBLICA -
Vsti gli articoli 76 ¢ 87 della Costituziorgé;
Visto I'articolo 34 della legge 22 febbraio 1994,.n. 146,
recante dclega al Governo per il recepimento della
direttiva 92/85/CEE in materia di sicurezza e salute sul

lavoro delle lavoratrici gestanti, puerpere o in periodo dl
l allattamento;

}  Visto I'articolo 6, comma 3, della legge 6 febbraio 1996,
n. 52, legge comunitaria 1994, recante proroga dei termini
della dclega legislativa contemplata dall’articolo 34 della
: citata legge n. 146 del 1954;

' Vista la legge 30 dicembre (971, n. 1204
embre 1977, n. 903;

j  Visto il decreto legislative 19 settembre 1994, n. 626, e
' successive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto del Prssidente della Repubbiica 30
dicembres 1969, n. 1335;

Vista la preliminare deiiberazione del Consiglio dei
| Ministri, adottata nella nunione dell’ll ottobre 1996;

Vista la legge 9 dic

Acquisiti i pareri delle competeati commissioni
i permanenti della Camera dei deputati e del Senato delia
. Repubblica;

§ Vista la deliberaziore del Consiglio dei Ministr,
"adoutata nella riunione cel 21 novembrs 1596;

¢ Sulla proposta de! Presidente dzl Consiglio dei Ministri
del Ministro de! lavore e deila previdenza sociale, di
\.OHC“T'O cen i Ministri degli affari esteri, di grazia e
‘gxustma d [ tesoro. delle senitd, per la funzione pubblica
i '. par iz parl opportunita e per la

Eviana

it seruenty deereto fegislativo:

AL

Cwrige & cpplicaczione

. Hpresenie deerio ’-.:5:::!':'.?.'0 preserive misure por la
tucla dulin sicurezza e delin saluie delly fovoratrict
Jeslufti. puerperz o in p*r"c.o di allattamento fino a sctte
mwesi dopo i pario, che hzanno infermuto il dators di
ddvoro det preprio stato, coaformemente alic disposiziont

vigentt.
v

Lmee du c.'.‘na

1. Con decrcto del Ministro ‘de! lavoro ‘¢ ciei:.l
previdenza sociale, di concerto con il Ministeo dc!
sanitd, sentita la Commissione consuitiva permam.mc dt
cui ali’articolo 26 del dzcreto legislativo 19 settembre
1994, n. 626, ¢ successive modificazioni ¢ integrazioni,
sono recepite le lince dirzttrici elaborate dzlla Commiss’o-
ne dell’'Unione europea, concernenti la valutazione degli

agenti chimici, fisici e biologici, aonché dei p.c-e,-'-
industriali ritenuti pcncolo,l per la sicurozza o la s:lui-
delle laveratrici di cui ail'articolo 1 @ dguardanti anchizi
movimenti, le posizioni di lavoro. Iz fatica mantalec f
e gli altri disaai fisici e maniali coansssi con Patin:
svolta dalle predette lavoratrici.

comma 1. s

~Uals

2. Con la stessa procedura ¢i cui ai
provvede ad adeguare ed integrare la
nel decreto di cul al comma 1, 3
modificke alle lines direttrici adottee ‘.,;;L. Commirnine
dali'Unions eurcpea.

FTOS Y]

fsgi

i

A 30
Divieto di esposizicnz

1. T lavori faticosi, percolesi ed inui
ail’articolo 3, primo com—na dzilals legze 55
n. 1204, includono anche tuti qt.c.u chs =
rischio di esposizione agii '\"“nti ed
lavoro che sono indicati nuxl legato

D el

Vulutazicne e inforinezions

1. Fermo restando quanto suabilis
primo comma, della legge -G dicemor:
come integrato dail’articolo 3, e ferm
stabilito dzil'articolo 5 del decreto ¢ai Pr Z
Repubblica 25 novembrz 19746, n. il i
lavero, nell'ambito ed agii effeci ¢!
cui all'arucolo 4, comama 1,
19 seutemtbre 1994, n. 626, & suucess
intcv-nl_io i vaiuuirﬁscbl la sicuraz

o
j2ie]

condizioni di Lm,.o di c-1
lace dirctinici stabilite con
individuando le misure di nr2
adoettare.

. L'ob2lizo di informazione statiio dalt'ariicolo 21
u" decreto legislativo 19 settembrz 1992, n. 626, @
suceassive modificazioni ed integradoei, comprinds
yuelto di informare le lavoratsici ed i loro rappresentanti
ror la sicurarea sui dsullat della valuazions di cui
comama 1 ¢ sulle conseguenti misure di protezione ¢ di
prevenzioae adottate.
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GAzzeTtA UFFRICIALE DELLA RerusLica ITALIANS

Serie gencrale - n. 299

Art. 5.
Misure di protezione e di prevenzione

I. Qualora i risultati della valutazione di cui all'artico-
lo 4, comma |, rivclino un rischio per la sicurezza ¢ ha
salute delle lavoratrici di cui all’articolo 1, il datore di
lavoro adotta le misure necessarie affinché I'espostzione alf
rischio delle lavoratrici sia evitata, modificandonc
temporancamenis lc condizioni o I'orario di lavoro.

2. Ove la modifica delle condizioni o dell'orario di
lavoro non sin possibile per motivi organizzativi o
produttivi, i! datcre di lavoro applica quanto stabilito
dallarticolo 3. secondo. terzo ¢ quarto coinma, della legge
30 dicembre 1971, n. 1204, dandone contestuale informa-
zionc scritta  all'ispstiorato  provinciale del lavoro
compeiente per terrilorio, anche ai fini di quanto stabilito
duli‘articelo §. primo comma, lettera ¢), della legge
n. 1204 del 1971, : N

3. Le disposiziont di cui ai commi | ¢ 2 trovano
applicazionc al di fuori dei casi di divicto sancil
dall"articolo 3. primo comma. della legge n. 1204 d2l 1971,
comc intezrato dallarticolo 3.

‘4. Linosservanza della disposizionc di cui al comma |
¢ punita con la sanzione di cui all’articolo 3. primo
comind, Culia legee n. 1204 del 1971,

Artl. 6.

Lavoro notturno

1. In materia di lavoro notiurno, per ke lavoratrici di
cui all’articolo [ restano ferme le vigenti disposizioni
legislative, regolamentari e contrattuali.

Art. 7.
Esami prenateli

1. Le laverutrci gostanti di cui all’articolo 1 hanno
dirftito a permessi retribuiti per Peffettuazione di esami
prenatali. accertementi clinici ovvero visite mediche
specialistiche, nzl cuso in cui questi dcobono esscre
csezuili durznte Perzrio di lavoro.

3. Per fa fruizione dei permessi di cui al commia | e
lavoratrici prescntano al datore di favoro apposita istanza
¢ successivamente presentzno la relativa documentazione
giustificativa aticsiante la data ¢ orario di elTctiuazienc
degli csami.

Art. 8.

Aggiornamento allegati

{. Con la procedura di cui all‘artigolo 2, comma 1
possono cssere modificati o integrati gli clenchi di cui agli
allegati I ¢ 1T in conformitd alle modifiche adottate in sede

comunitaria.

15. - Doc. Cl], n.3

Art. 9. .
Disposizioni finali

1. Per quanto non diversamentg previsto dal p?'csentc
decreto, restano ferme le disposizioni recate dal decreto
legislativo 19 scttembre 1994, 'n. 626, e successive
modificazioni ¢d integrazioni, dalla legge 30 dicembre
1971, n. 1204, nonché da ogni altra disposizionc in
materia. :

Il presente deercto, munito del sigillo dello Stato, sard
inscrito nella Raccolta ufTiciale degli atti normativi delia

epubblica italiana. E fatto obbligo a chiunque spetti di
osscrvario ¢ di farlo osservare.
ato a Roma. addi 23 novembre 1996

SCALFARO

Proo1, Presidente del Consi-
glio dei Ministri

Trev, Ministro def levoro e
della previdenza sociale

Dixi, Ministro degli affari
estert

FuIck. Ministro i grazia c.
giustizia

Cianipi, Mitistro del tesoro

Binot, Ministro della sanita

Bassanini, Ministro per la
Junzione pubblica e gii
affari regionali

FINOCEHIARO, Ministro per e
pari opporiunitd

Turco. Ministro per la soli-
durieta sociale

Vista, il Guaerdasigili: FLex

Actecato

ELENCO NON RSAURIENTE DI AGENTI
PRCCESSI € CONDIZIONI DI LAVOROD DI CUI ALL'ART. +
Al n'_g'\'l.‘n'f.

1. Agenti fisici. alioxhie vengono considerati come grali che
comportane lesioni det fete e'o rischizno di provocire il dhsiacco doila
pulcssta. in particolare:

) colpi, vibrazioni meccariche 0 movimenti:

b movimertazione manuale Ji carichi pesanti Lhe comportzno
riscii, soprattutto dorsolombari:

¢} rumore;

dJ) radiazioni ionizzanti;

¢) radiazdoni non ionizzantis

J) sollecitazioni termickc;

) movimenti ¢ posizioni di lavoro, spestamenti, siy all'interno
sia wi'ssterro dello stabilimento, futica mentake ¢ fisica ¢ altri disagi fsici
cornessi allattivitd svolta dalle lavoratrici di cui allant. 1.
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2 Agenti biologici. *v-c it da o :’.‘_._"."_'. =2 ! NOTE

Agenti biologici dei gruppi di rischio da 2 a 4 ai sensi dell'art. 75 del o _

duercto kegislativo 19 scitembre 1994, n. 626, e successive modificazioni’
od integrazion, nella misura in cui sia noto che tali agenti 0 e terapic che
essi rendono pecessarie mettono in pericolo 1a salute delle gestanti e del

nascilyro, ‘sempreché non figurino ancora nell’allegato 11

3. Agenti chimici. I R T

Gli agenti chimici seguenti, nella misura in cui sia noto che meltono
in pericolo la salulc delle gestanti e del nascituro, sempreché non
figurino ancora mell'alleguto II: R R

a) sostanze ctichettate R 40; R 45;' R46e R47_.a;'-sc‘mi delta
dircitiva n. 67/S43,CEE, purché non figurino ancora nellallegato If;

. b) agenti chiniici che figurano néll‘allega_to VI dei decteto
!.:gnslahvo 19 settembre 1994, n. 626, e successive modilicuzioni ed
integrazioni; . -

¢) mercurio e suoi dervati;
d) medicamenti antimitotici; »
¢) monossido di carbonio;
f) agenti chimici pericolosi di  comprovato  assorbimento
cutanev,
B. Processi. .

Processi industrinli che fgurano ncilallegato VII1 del decreto
tegislativo [9 scltembre 1994, n. 626, € succcssive modificazioni ed
integrazioni.

C. Cundizivmi di luvuro.

Lavori sotterranei di caratlere mincrario.

" ALLEGATO T

ELENCO MON ESAURIENTE Di AGENTI
T CONDIZIONI DI LAYORO DI CUI ALL'ART. 3

A, Lavoramici gestans Ji cui wil'art. .
R A:_;.-:m:

@) agent Gk

lavory in atmasira i sovrapressione eleruta, ad esempio in
i bacquea;

ne. ImmeTLune $U

CIIRSTS SO0 pressi

Eragzentd biviogict:
fOROPhaNTLY

sires dulia raaeliag

€ aventi ¢l

Coadila omivm ol guesh W onu
S UTaD

niembo 2 vl

Parsieito o '.-.r-.: woarkin da
2. Casdizioe: s Tnora:
Livort soterrzina di aculicse minerano,
0 Favmatriog w pecivdn di Lilcitamems W& caallur 1.

1 Azenu:

al agenit chin
promio @ suoi deriviti, neita misara in cut 0 agenti pessono
i wnsorbitl dill organisine umano.

2 Condizinni i favora:

laveni sotivniana di carattecs mincradia,

AVVERTENZA:

11 testo delle note qui pubblicato ¢ stato redaito ai sensi dell’art. 10,
comma 3, del testo wnico dells disposizioni suila premulgazione dells
leggi, sull emanarione dei decreti del Presidente deila Repubblica ¢ sulle
pubblicazioni ufficiali della Repubblica italiana, spprovate con D.P.R.
28 dicembre 1985, n. 1092, al olo fine di facilitare la lettura dellc
disposizioni di legge ulle quali ¢ operato il rinviv. Restano invariali il
valore ¢ Uellicacia degli atti legislativi qui trascritti -

Per le dirctlive CEE weagono forniti gli extremi di pubbliczzione
netly Gazetta U(ficiale delle Comunita europee (GUCE).

Nate alle premesse:

— L'ast. 76 della Costituzione regols b deleya al Goveroo

-dell'esereizio della funzione leyishativa e stabilisce che essa non pud

avvenire 5 non con determinazione di principi e crteri diretlivi ¢
soltanto per tempo limitato ¢ per oggetti defmiti.

— L'urt, 87 dclla Costiturione coaferiscs, tra 1'sltro, al Presidexnte
deila Repubblica il potere di promulgace le lepg ¢ di emanarz i decrati
aventi vaiure i legge ed i regolamenti.

.= L legpe 22 febbraio 1994, n. 146, reca disposidoni per
Padempimente i obblighi derivanti dall'apparienenzd deli’italia alic
Cumunitd curopes - lepge cormunitaris 1993, Liurt. 34 cusi recita:

“A. 3 (i uresza e sclute dei lavoratori durante il lavore ). — 1. 0
Govemno ¢ duicpaty ad emanare i decreti legislativi di attuazione delle
direttive pasnicolari gig adottate sucvessivameste alla leyge 19 febbraio
1992, 0. 147, ¢ wecessive medificazioni, ad cocszione delle dissttive
92/ST/CEF, 91.53/CEE, 9/85;CEE. 9291;CEE ¢ S2/104:CEE,
comprese 0zzli vlenchi di cui agli allegati A ¢ B richizmati dail'art. 1 deila -
presente lezee, o che saranno adottate ento ua anso dalla data di
eatrata i0 vigpoee deila preseate legge dal Consiglio dells Comunitd
europes. di wnat dell’art. 16, paragrafo 1, deiis divettiva 89;391/CEE.
con le stesss inlaliti ¢ con gli stessi criteri &i cui agli articoli 1,243

2l legae 1Y febhaaio 1992, . 142, e successive modificazioni, norchs
ali'art, 27 ity lepge 19 dicembre 1992, o. 439,

2. [ duren topistativ di attuazicns delie dirctlive purticulari gid
adottate &1 »ny Jdelllan. 16, paragrsfo 1, defia dirgtiiv 89/ 391/CEE
~“"~'¢‘7“."i“}"-’ nle alla fegge 19 Kibraio 1992, n. 142, @ succassive
modifictadnn, wno emanati chtro un arco dutia data di estrata in
vigore Culls precente legge. F decreni legisisivi di attundions duile
dirsttive partwolari che ssrunno adottate entro ur aneo dullu data di
entraw i wpoe Jolla presents lepge da! Consigbo delle Comuaitd
SUIOLE, 2 o el cituto art. [0, paragaid 1, della stxva direttiva
39 ILCEL, v eranat siiro dee anni dave st & amirsid v vigor

deliu prosante Loy,

0 faaneg 1992, 20 1L dono

SilY

- L. oo o Wb

Fadempint cie dogli obbli d arke H:
Comuniti vy - feyes comunitatia 1993, L'art. 6, comma 3. cmsi
recita: «3. 1 tepmng di eui all’art. 34, comma 2, della kegga 22 [sdbrio
1994, n. 144 o differiti di nove mesi a decorrers dalla data di entrata
ig ¥igore <.ily pyvescnte ivape, sulvo ger quuato concerne le dinettive -
92;57,CEL .. 923X, CEE, per I'atluazione duile quaii dovri provvedurd
coa deerei b pistativo da cmanare entro s3i reosi dails Gata di eatrata in
vigore dell riesente leppe, [ deersti per Puttunxionc delle dircuive di cui
al preseab. (o sono sottuposti al parere delle comminsioni
pariamental wwapetenti per matetiue,
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== La legpe 30 diczmihee 1971, n. 1204, reca norme per la wwizkh

'
welic ko .:r..lrm [LEDITR

-- Lla hgze 9 dicambre

1532, n, 9902, dicipiina la par
tratlencreto o wn ¢ danre in ot &1 lavoro.

— 1} D.Lgs. 19 sctlembrz 1994, . 626, reca ativazione delle
direttine  89391;CEE.  89,053;CEL, §9/655,CEE, $9/656/CCE,
9u;269;CEL, 9,279, CLE. 9% 364, CEE ¢ 90,679/CEE riguarduau il
miglioramento deiia sicurcza ¢ detla salute dei lavoratori sul luogo di
lavoro.

— PDLPR. 3 (hccmh
indic:uéoqi © contrasse

1999, n. 13385, reca norme in materig di
ida appurl'm. sui rcup:cnu nci quzli sono
pericoloni o nocivi,

— Per il D.Lgs. 19 scltembee 1394, n. 626, vedi note alle premasse.
il DP.R. 27 anrde 1995, n. 547, In particolare il
commd § sostitussee Vart. 393 del predetto D.P.R . if comma 2 sostituisce
I'art. 394 il comma 3 sopprim: Farl. 393, 1 testo vigente degh articolt
393 ¢ IM 2 reruenle:

wAst. 333 (Costitvziaae la conmissione). I. Presso il
tlero del knoro e gella previdenza sociale ¢ islituity wne
iong consultiva permancnie per lu prevensione degli infortuni e
s del knvoro. Essa ¢ prosicduta d..l Miristro det lavoro ¢ d-:
previdenze sacizle o dal dirctiors zenerale della Dirczione generale é:
apporu Ji lnoro da Jui delezato. ed ¢ compesta Jdu:

ab cinque funzionzri espiti designati dal Minisiro del lavoro ¢
deda previdenza soviale, di e tre ispettori dal favore, lwresti uno m
mnzegneria, uno in medicing ¢ chirurgia ¢ uno in chimica o fisica

A) il dirctlore e tre funzionsn dail’lsiituto superiore por
rrovenziens ¢ sicurezza G2l lavere;

) un funricnasio deii’lstituto superiore di saniti
o' il dir.
un funzonario

auore generale competente d.l Minisiero deila sanild ed
r claseuno dei seguenti Ministeri: industria, comracrcio
temo; difesa: trasperti; risorss agricoic alimeniari ¢
t2 ¢ della Prosidenza del Consiglio dei Ministri -
sila funzione publ.nc.l c deghi afferi regionali;

oni ¢ province autorome designati

UNl CEI Agcnzu n.mon.lh.
pruiczions s b..m.. Iallllllo iziiuno di medicina sociale;

¢} otte c:perti rominati dal Ministro del lavoro ¢ dillu
previdenza sociale su designazione dclle organizzazioni sindacali dei
Lavoralosi magziormenic ruppresentative a livello nazionale;

#j olto esperti rominati dal Ministro del lavoro ¢ della
previdensi <o~|.nl.. su desiznazione delle orgamauznom sindacali dci
datori di lavoro. anciic dell arligianato c della piceolu ¢ media impresa,
moresiormente rappresentitive a livello nazionale;

i} un czperto nominate del Ministro del lavoro ¢ detla presidenza
souiale su designazione delle organizzaziori sindacali dei dirigenti
ducienda muggiormente rappresentative a livello nazionale.

Ai precetii componerti, per 12 riunioni o giornate di lavoro, non
spetta il psitons i prewensa di cui al decreto dzl FrC'ldcnlc della
Repubbitca 11 geanzio 1956 n. 5. ¢ successive moditicazioni.

2. Per ogni rappreseatanic offettivo ¢ dusignato un membro
supplenta. )

3. Al di ogni mandato lu commissione puo ist Huirc comitati
specizli permancati d..x quali d:termina ki composizione ¢ 1 funzicne.

4. La commissione pud chiamare a fur parte dei comitatt di cui al
coruna 3 personc particolurmente csperic, anche su dwgnmonc delle
agrociazioni profcsuomh. dell'universili ¢ degli cnii di ricerea, in
tclazione @l materic trattate.

5. Le Tunzioni inerenti allu ‘scgreteriz della commissione sonro
disimpegnate da dee l'u..zmn.m Jel Ministeiu del lavoro ¢ della
previdenza suciade.

. { componenti dcll;l conuissione conswiiva pormancente ed i
segretari sono nominati con decreto dol Ministro del lavoro ¢ detla
previdenza sociale su designazione deghi vrpanismi competenti ¢ duriano
in carice tre annin.

«Art, 39 (Computi delia commisvione). —
consultiva permanenie ha il compito di:
a) csaminarc i problemi applicativi delia normativa in materia t.i
sicuresza ¢ selute sul posto di lavoro ¢ predisporse una relazione annuale
al riguardo;

b) fornulare proposte per lo suiluppo ¢ b pullnon.:mcmo della
legislazione vigente ¢ per il suo coordinamento con altre disposizioni
concernenti la sicurezza ¢ k protezione dzlla salute dei livorator:.
neache per il coordinamento degli organi preposti alla vigilanza;

¢) csaminare I problematiche evidenszizte dai cosritani regionali
sulle misure preventive ¢ di controlio dei nischi adotiate nei luoghi di
Livoro;

i proporre hace guida applicative della v di sicureaza:

e} esprimere parere sughi adeguamenti di natura stretlamente
leenica r*"-uu alla e l"l‘l.lll\:! CLiE dJ attuars a liscllo nazionals;

[} esprimere paicre sulle i 2 di der
dud deersto legistatnoe 15 agosto 11, n. 277

#) esprimere parsre sulle richicsts di deroga previste dall'art. §
del deercto legislativo 25 gennaio M2, n. 77;

i) esprimere parare sul riconoscimenio della confermitd

vigenti norme par |z sicuresza ¢ la szlute dei lavoretert sul luogo di
livero di mezzi © sistemi di i

ii esprimuere il parcre sui ricer
dGagli ispetiori dsd lavoro
compertanti - rischi pa
deli‘art. <3, commz 1, lettera g),
n. 120 secondo b:omedalitd di cud .xll art, <0

) esprimiere pu
prevideaza sociale o dl Mmlst\.m delia
quakiiasi questione relativa alla sicurezza dal kivero e "".l p o'c_mru
delts selute dai lavoratori.

2. La reluzione di cui al coin
pubblice cd & trasmesza alle conivaiaeoni
presidenti delle regivni.

3. La commissions.
chiedare dati o promu0"
Miristero del favore ©

I. La commissionc

o proviste daliart. 43

orsc v disposizieni impartits
suile autivitd
ae ar o sens
y 1991,

p.-r I

1. 3:

Nota all

— Per la fegpe 30 dicembre !
Lart. 3, primo comma, cosi reci -'u'o
sollzvzmento di pasi. nonché ai I.non pericolesi. faticosi ed ins
Iavorairici duraate il periode di pestazione ¢ fino a scite mesi dopo il
parto. Ia attesa della pubblicazion: del regelamento di esccuzione dul.l
presenie degee, i lavori  pericolosi, faticosi od insalubri re
determinati dulla tabetla anncssa al doereto del Presid
Repubblica 21 maggio 1933, n. 5t¥».

Notz cllart. 4:
— Por Part. 3. primo contna, dBa Keee ) dheainbre 1971
n. 1204, vedi nota afiert. 3.

— I D.P.R. 25

(-Arl S.— il dl icto d: cui allhnt,
intende nferito al trasporto. sia & br.lccu ci
ruote su strada o su guida, ¢ al solicvamento dvi
¢ scarico ¢ ogni altra opsrazione coanetrs,

I lavori Faticusi. pericolosi od insalu
articolo, sono i scguenti:

a) quelli previsti dizgli aziicoli 1e 2 dol Coercte & lis
della Repubblica 20 gv'nnalo 1976, n. 43 . recanie la Jetermin
Tavosi pericolosi, faticesi ¢ insalubn ~| sensi defl'art. 6 deila
17 ottobre 1967, n. 977, =ulla twicla d.} tavoro dui farciutii ¢
adolescenti;
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23-12-1996

Gazzeria UBFICIALE DELA itk tca braitana

S.ri e el o u, 29

&) quelli indicati nclla tatella allegata ul decreto del Presidente
Repubiblica 19 marzo 1956, n. 303, per i quali vige I'cbbligo delle
© nn.mdn: preveatis 2 ¢ periodiche: durante 1a gestaziosne ¢ per setic
raest dopo il parto;

¢) quelli che espongono aila silicosi ¢ all’asbesiosi, nonché alle
a"is malattic professionali di cui agli allegati 4 ¢ § al dacreto del
Frzsidente della Repubblica 30 giugno 1965 n. 1124, ¢ successive
maudificazioni: durantc la gestazione ¢ fino a scite mesi dopo it parto;

_-d) i lavori che comportano esposizione alle radinsicni ienizzinti
o zui all’art, 65 del d=creto del Presidente defla Repubbiica 13 febbraio
1 #=, n. 185 duranic la gestazione ¢ per setie mesi dopo il parto;

¢} i lavori su scale ed impalcatuse mobili ¢ fisse: durdate la
sioue ¢ fino al wermine dol periodo di interdiacune ol favore;

J) i lavori di manovalanza pasante: durante la sesizmone ¢ fino al
e del periondo di interdizone dal tavoro; .

£) i luvori che comportino usu stadene in piedi pes pio di meti
oruino 0 che obbligano ad una posiziene particolarmente
ante; durante 11 gestazions ¢ fino al termine ¢i intetdidione dal

ST

h} i lavori con mzochina miossa a pedale, o comandata @ pdale,
qu«2du il ritmo el movimento sia frequents, o esiga un notevole sforzo:
t2 la gestazione ¢ fino al tesminz del periodo dr inlerdizione dal

i) ¥ lavori eon macchine stustenti o con uien i
wizrse vibrasione durante lu grstuzione ¢ fino al term

ione dal lavore;

Lhe trzaneitonn
ce dzl periedo di

{) i lavor di assistenza e curs degli infenni ner s2natord e rei
req.x 7Y per malattic infettive e por malattic asrvese e mentaii: durante la
gosiezione ¢ por scite mesi dopo il parto;

nt) i lavosi apricoli che implivane la munipolaz
st lanize lossiche o altrimenti nozive neila concimaziene dal terreno ¢
nzi « cura del bestiame: durants la gostagions ¢ per setie mesi dopoe il

Pat.l

nj i lavori di mondd e Lrapianio de) riso: durante Ia gestagione ¢
Oz ol tomune del pericdo diintadizone dai Ncro;

a) i lavori a bordo delle navi, degli acrei, dei treni, dei pulinan e
Ai cymi sltro mezzo di comunicuzione in moto: durante lu gestazione ¢
fine, =l wnnine d21 periodo di inierdizionz dal lavoro.

! periodn per il quale ¢ previsto, ai sensi di terzo comma ded
il . che la lavoratrice possa esserc spostata ad
pui, essere frezionwto in poricdi mepori amche rinn

vabiil, su
Jupraizicne delllispettorato del lavora, teauto wnche conte delly stato di
slute dcll'inlcresaau.

ctioralo dcl lavero pun n'cn\n chic sussistano cordizioni

fd orevoli ngl eiletti dellart. 5, terzo comma, ¢ dcli‘art. S,
quzndo visiano pericdi di contagio derivanti
i di luvoro con il nubblico o con particolen
: ¢ popuiazione, spocie in pericdi di rp.du.\u.

raedico
. .d ogni
woptie G luld'\ ﬁsna le qu'th pard diventano L\r eranti soltanto
u,;t » la presentazione di delto Jocumenton,

Tl Peril DoLgs. 19 rettembre 1994, n. €26, vedi nota aile premesse,

Saer 4, comma |, cosi recita: «1. 1 datore di lavoro, in reiazane alla
s deitfattivitd deil'szienda ovvero detlunitd produediva, valuta,
1w delle attrezzature di luvoro ¢ delle sestanse o dei preparati
i, norché nella sidemuzione dei luoghi di lavoro, i ricc
g b sicuresss ¢ oper Jaosulute ded lavoratori, n'i compresi quelli
Sali greppi di lavoratord espasii a rischi particolaris,

= Liart. 21 del piedetto decreto cosi recita:

wArd, 21 (Informacione doi loveratari). — 1, 11 datore di lavoro
proviede alfinchd ciusCun lvertore ticeve un'advgasts informa-
Zione su

Vi

e} i orischi per Ja sicerema e la walafe eonnesst 2’z
delilimpresa in pe

£H
h) le misurc e e altivitd di protezione e prescruione ac
o i rischi specific cai € espustn in relanoie allzttivita svelia, e
nermative di sicurezra ¢ le dispesiziond azizndali tn anider;
d) i pericali connenri all’uso delle sosamie o dei prepusati
rercolosi auvlla base delie schade dei dati «u slu.una jpreviste dalia
normativa vigente ¢ dalic nomie di busta \ccnica;

¢) le procodure che rizuardano il pros \la sowcersa, o loda
antincendio, evecvazions dei lavoraton;

£) il responsshile del senvivdo di prevenscioae &
medizu cempitate;

7} i rominaiivi dei Livoraton inc
cui apli articoli 12 ¢ 15.

2. I dalers di lavore forise

tere o), ), ¢}, anche ai lavofatod i

prakeziene & il

jeati di appiix i G

s le mis

1 Gl cut sl comima 1,
cui wilart, 1, comma 3w,

Nowe all'ver. 3:
—_ Pcr W leaee 30 dicembre 1971, 0. 120, wedi cota alie p
1hart, 3, stcondo tarzo & quarto coromi, Cosi recita:

«Le lavdiatrial suranno addette ad & .lr:rmmxn fperil periode per
il quale & previsto il divieto di eni 2! coroma mu_-m.

I.eiavoramei sranno, akiresi, spml:.!.: ad
pestations  {ing 2 ette mesd dopo il pu
1av0r0 aceerd che le condizini éi”
pregiudidevoli alla salute deila dovna.

Le lavorainici che vengano edibite 4 mansical inferion
abitusli conszrnuno la retnbuzione curtispondemie 2ll: w
precedentements svolte, nonche la guaiifice eoginaie. § apn
narme di cui aii‘art. 13 detla legge 20 mepygio 1970, b 300. Al
laveratrici veegano adibite a mansicoi cquivelenti o super-ons.

ambioteh sue

— L'art. 5. pfimo comma. delis predoint lezas otsi ez

«;.. .\p.:::or..lu del lavore pud di

"l' b.n u s mf:

l-uoa e m(.odl astensionz di cui il lulrn di ol ¢ L}
per uno o nid periodi, fa cui durata s:03 d:!."..u—.:.:w Jul
sieiso, per i scgucshti motivis

a} nelvaso di gravi compiicanze delia gxtannne o di pressisicrn
fonine marpose che si presume possan essoN L7 avVaic o ‘aL') sata
gravidanza;

b) guando le condiciori di lavore o zmbicntail sizna §
ot gudizizvoli =la sulute Jdelia donna 2 del hambizo;

¢) quando la lavorattice noa possa essirz spostata al &
ransiom, secondo il disposto dei precedenie art. 3w,

— L'art 31, primo comma. Jella medsima fzpre codd recita
al. L'inossenvanea Jeile disposizieni contenutr acticoil 3, nnma,
secundo ¢ 12rzd comma, 4 ¢ 5 & pusiia ena uesta {ino a s31 wsdin,

Note ¢llere. 9:
— [Perii D.Lgs. 19 saticm

o

Sre 1994, o,

vaJi nete alle promesse.

— Porla lpge 30 dicembre 1971, n. 1204, vedi noie alis pramuesse.

7.0

No:r ali'alicgats 1:

— Peril D.Lgs. 19 scttemire 1924, n. 626, vedi rote alic premsse.
Lart. 75 cosi recita:

«Art. 75 (Cl":.l‘m sione degli agonii bivlegici). — 1. Gli agenii
bic iogici sono ripariili nei segienti quatteo gruppi a scconda del rischio
di inleziong:

u) asente biologico ded gruppo 1 un agzate
probabilita di causare malattic in soggeiti wma

i presenta pocl.e
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h) agantz biologico del gruppo 2

») ) un agente che pud causare
malatlic i coggetti umani ¢ costituive un rischio per i lavoratori; & pocn
rrebabile che si propaga nella comuniti; song di norma disporatuli
cllivawi msure profilattiche o ferapeutichy;

crte biologico del gruppo 3 un apente chie pud causarc
riavi in sogeclti mmamt © cosbituice un sctiv rischio per i
lavoratori; Tagente biologico pud propagarsi aclla contunitd, ma di
norma soimy disporitili efficaci misure profilatiiclic o ternpeutichc:

! ageale biolozea de! gruppo 4: un agente biologico che puo
provocare malattic gravi in sopgetti umani ¢.costituisee un serio rischio
per i knvoratori € pud presenilare un clesdio rischio di prepavazione nella
comunili; non seno disponihiii, ¢i norma. efficaci misure profilattiche o
terapsutiche,

2. Nelcuwo in cui Papente biologico opzetio di classificazione non
pud essere altribuite in inodo inequinozabile ad uno Ira i dee gruppi
sopraitidicati. exzo va cassificato nel gruppo di rischio pid elevato tra fe
due possibilitd,

3. Lailegato X1 oiporia Pelenco dechi anents bologpici classilicati nzi
arurpi 2.0 3 da,

Suic cencrdle - a0 25

- Llalicgata YHT del medasiimo ducreto ¢ coni Tonnulato,
altrraato VL

FLENCO DI SISTUNMI PRELPARATH
I PROCEDIMINT!

2 Lavon che espongeno aghi idrecarburi policidici aromatici
present nella luligrive, acl catranse, netla pece, nel fumo o pelle pobveri
di carbone.

3. Lanoni chie espongono alle pobienic fumi ¢ relibic prodetti
durante it rafMzamenio del pichel @ temperature elevate,

4. Processo ackli foru neiia Labbnceror: di alccol

isapropilicos,

— Ladirettivia n, 67,338 CLE ¢ pubblicatz in GUCE u. L 196 det

16 agoto 1967,

96G 0661

DECRETI, DELIBERE E ORDINANZE MINISTERIALT

HEENISTERO DEI LAVORI PUBBLICY -

DECRETO 9 dicembre 1496,

Dircttive ¢ calerdario per fe lunitarioni alla circoiazione
pel

I MINISTRO DEI LAVORI PUBBLICIH

Visto Vart. 6, coauna 1. del nuovo codice della strada,
approvato con decreto legislativo 30 apriic 1992, n. 285. ¢
successive modificazioni;

Vistz fe refative disposizioni attuative conienule nel
regolamento di attuazione ¢ di csecuzione del nuovo
codice d=lla stradi, approvate con decrelo del Presidente
dclla Repubblica 16 dicemibre 1992, n. 495, ¢ successive
modilicazioni:

Consideraio che. al fine di garantire in via prioritaria
migliori  condidioni Jdi sicurezra nella  circolazions
stradale, n2i pericdi di maggior intensitd della stessa. si
rende necessario limitare la circolazione, fuori dai centri
sbitati. dei wcicoli ¢ dei comnplessi di veieoli. per il
TASFO0 di coxe, aventi massa complessiva massima
wtori/zata superiore a4 7.5 6

Considerato che. per I stesse motivazioni, si rende
1ccessiteio imisere L circolasione dei veicoli eceezionalie
i quelli adibiv g tiasporti eccezioneti nonché dei veicoli
the trasportang wmerci pericoiose ai senst detl'art. 168,
omum | ¢ 3, dsi nuovo codice della strada;

Decreia:

Art. 1.

1. Si dispone di victare la circolazione. fuori dai centri
abitati, ai veicoli ed ai complessi di veicoli, per il trasporto
di cose, di muassa complessiva massima aulorizzata
supzricre a 7.5 L, nei giorni festivi @ negli altet particolan
giorni dell’anno 1997 di seguito clencali:

«) tutte le domeniche dei mesi di gennaio, febbraio.
inarro, aprile. ottobre. novembre ¢ dicembre, dalle ore 8
alle ore 22:

h) tette le domeniche dei mes di mageic, giugno,
luglio, agosto ¢ scttembre, dallc orc 7 allz ore 24,

¢) dalle ore 8 allc ore 22 del I® genniio;

d) daliz ore § alle ore 22 del 6 gennaiy;

¢) dalle ore 16 alle orc 22 del 28 murzo:

[} dalle ore 8

g) dalle ore 8

h) dalic ore § alle orc 22 dui

i) dalle ore 7 24 dcl

/) dalic ore 7 alle ore 24 del

k) dalle orc 7 alic ore 24 del 5 luglio;

{) dalle ore 7 aile ore 24 del 12 luglio,

nt) daiie ore 7 alle ere 24 del 19 luglio;

n) dalie ore 7 alle ore 24 del .26 luglio:

¢) dalie ore 7 del 1° agosto alle ore 24 dui 2 agosto;

p) dallc ore 16 allc ore 24 del 9 agosto;

) dulle ore 7 alle orc 24 del 15 agosto;

r) dalle ore 7 alle orc 24 dcl 23 agosto;

5) dalle orc 7 alle ore 24 dcl 30 agosto;

1) dallz ere 16 alle orc 24 del 6 scttembre;

1) dallc orc 16 allc ore 22 dcl 31 ottobre;

alle ore 22 del 29 marzo;
31 murzo;
23 apriic;
1* maggio;

alle ore 22 el

alle ore
28 giugnn;
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| ALL. AG
| |

;  CIRCOLARE M
IWM%%MM/&%}A/f/ CIRCOLARE N. 66/97

OIREZIONE GENERALE DEI RAPPORTI 01 LAVORQ

DIVISIONE VI . Alle Direzicru Provinciali del Lavoro

Servizi Ispezicnie del Lavoro

Gt HZ.. 13098 . LORO SEDI

J/uu/«'t

/e v un/:‘wh st 2.
)r.l/'ufn/r

o« I?t')lll'll
Crvacrsreee ctee ¢

Vi o toe YV

sgpres /,‘/Zh‘ vesr ards
lorer

1.

o’

Seelie v

7 n/n./ ’

Alle Direzioni Regionali del Lavoro

Settort [spezione del Lavero

LOROC SEDI

e, p.c. alla Div. VII Servizio Centrale

Ispettorati Lavoro

Dir Gen AA.GG. ¢ Personale

SEDE

g, p.c. all'Ispettorato Medico

' Centrale del Lavora
SEDE

OGGETTO: Decreto legislativo 25 novembre 1996, n.645 "Recepimento della
Direttiva 9285 CEE concernente il miglioramento della sicurezza e della
salute sul lavoro delle lavoratrici gestanti, puerpere o in periodo di
allattamento” .

Con Decreto Legislativo 25 novetnbre 1996, n. 645 - pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale del 21-12-1996 - Serie Generale n1.209 - & stata recepita
1a Direttiva 92/85/CEE del 19 ottobre 1992 concernente I'attuazione di misure
volte a promuovere il miglioramento della sicurezza e della salute sul lavoro
delle lavoratrici gestanti, puerpere o in periodo di allattamento.

La direttiva comunitania rappresenta normativa minima nel
senso che non puo comportare in sede di attuazione per espressa previsione
dell'art.1, terzo comma, un abbassamento del livells di protezione delle
lavoratrici rispetto alla situazione esistente in ogni =tato membro alla data
della sua adozione.

. ""‘.“Z'f‘///r/.. '6/5 A297



Senato della Repubblica - 217 - Camera dei deputati

XIII LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

Pertanto 1l D.L. n.645/96 contiene esclusivamente 1mteg,1zmone
della normattva italiana in matena alla luce delle nuove disposizion
comunitarie che per 1a maggior parte prevedono condizioru di munor favore
Per quante nen diversamente previsto dal Decreto di :‘cccpuﬁcnto festano
fermie le disposiziond recate dal Decreto Legislatrve n 626/24 ¢ dalia L1047

nonché da ogni altra disposizione in materia (art.9? "Disposizicni finah").

Le norme vigenti in materia di tutela dai nischi per la -*‘curczza e
la salute delle lavoratrici nell'ambiente di lavero (D.L.626/94 e L. 1204/71)
sono state integrate, sulla base delle indicazicni formte dalle normme
comunitarie.

L'at.3 del Decreto Legislativo "Divieto di  espostzione”
ricomprende tra i lavori faticosi, pericclosi ed msalubn di cui all'art 3. 1°
comma, della L.1204/71 anche 1 lavori indicats m.ll'all—*gato IT del Decreto
Legistativo i esame.

L'art -t "Yalutazione e informazione" prevede che il datore di
lavoro, fer:na restando la normativa vigente in materia, valuti 1 rischu per la
sicurezza ¢ la salute delle lavoratrict sul posto di lavoro a senst dell'art.4,
comma 1, del Decreto Legislativo 19 settembre 1994, n.626 con riferimento a1
rischi particolari riguardanti gruppi di lavoratert nonche in relazione
all'elenco di agenti e condizioni di lavoro di cui all'allegato 1 del Decreto
ch,hlanvo in esame.

Il secondo comma dell'at 4 sancisce 'obbligo per il datore di
lavoro di informare le lavoratrici e 1 loro rappresentanti per I sicurezza su
risultati della valutazione e sulle conseguenti misure di protezione ¢ di
prevenzione adottate.

A tale proposito si ricorda che a nerma dell'art. 33 comma 19 del
Decreto Leg,leatwo 1.626/94 : "n.6 - L'crgano di vigilanza puo prescnivere
che, anche nei lavori continuativi, il datore di lavoro dia modo a dipendentt

di lavorare stando 2 sedere ogni qualvolta cic non pregiudica la normale
esecuzione del lavoro. n.7 - Le donne incinte ¢ le madri che allattano
devono avere la possibilita di riposarsi in posizione distesa ¢ in condiziont

appropriate.”

L'art.5 "Misure di protezione e di prevenzione” desciive 3
procedura, innovativa per certi aspetti, che il datore di lavoro deve seguire

bR
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qualoxa 1 nisultatt della valutazione rivelino un rischuc per la sicurezza ¢ la
zatute delle lavoratrici.

E' previsto che i datore di lavero proceda alla modifica

temporanea delle condiziciu o dellorario di lavore al fine di evitare
lesposizone al nschio delle lavoratrics. -
In tale ambito il datore di lavore stesso precede alle modifiche necessare sia
per quanto riguarda eventuali spostamenti (da reparto a reparto) sta per
quanto riguarda lorario di lavoro (turni divmi o in orart piu consomt allo
stato di gravidanza o di allattamento).

Al senst del secondo conuma dello stesse articelo, il datore di
lavoro applica quanto stabilito dall'atticolo 3, secondo, terzo ¢ quarto comma,
della L. 120471 qualora non sia possibile per motivi crgamizzativi e
produttivi seguire 1a precedura sopradescritta.

In merito all'art.5 del Decreto Legislativo in fsn;me z1 fa presente
che sonc stati presentati dalla Regione Veneto, Umbria e Toscana riccrst per
questioni di legittimita costituzionale per presunta viclazione della
competenza delle regioni in materia di assistenza sanitaria con tichiamo alla
sentenza n.58/93 della Corte Costituzionale.

Nelle more della sentenza si precisa che fa circolare n.90:96 a
firma dell'On le Ministro ai fini dei provvedimenti di cui alle lettere b) e “)
dell'art.5 della L.1204/71 aveva fornito le seguenti indicazioni "zl Ispetiorat
dovranno invece effettuare 1a valutazione sostanziale ¢ diretta delle condmoru
di lavoro e della organizzazione aziendale, al fine di stabilire e possano
essere eliminati gl aspetti ambientali ed obiettivi pregiudizievoli per la
lavoratrice e se questa possa essere spostata o no ad altre mansiont (€osi,
esplicitamente, il citato parere del Consiglio di Stato).

Peraltro, anche tali ultimi provvedimenti potrannc essere emanatt solo previa
richiesta alle UU.SS.LL. &, quindi, conoscenza dcbh accertament: sanitart c}u
51 siano rest eventualmente necessarl”.

A tale propesito si fa presente che ai sensi dell'art.30, §° conuna, della
L.1204/71 nonché dell'art.18, 6° comma, del DPR. n 102676, sia il
provvedimento di spostamento ad altre mansioni che il provvedunente di
astenstone dal lavoro poaaono essere emanati anche su istanza della
lavoratrice.
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S1 segnala infine l'aspetto pi 'innovativo del Decreto di

recepimento della Direttiva Comunitaria che e costituito dall'art.7 concernente
i "esami prenatali”. .

Le lavoratrici gestanti hanno la possibilita di assentarsi dal lavoro per
l'effettuazione di esami prenatali, accertamenti clinici ovvero visite mediche
specialistiche, senza perdita della retribuzione qualcra questi debbano essere
eseguiti durante l'orario di lavoro.
La norma sancisce il diritto a permessi per 1a fruizione dei quali la lavoratrice
deve presentare apposita istanza al datore di lavore e successivamente fornire
documentazione giustificativa concernente data, orarto di effettuazione ¢
attestazione relativa alla necessita di svolgitento durante Yorario di lavoro .
L'onere dei permessi in questione € a carico del datore di lavoro.
Si allega in proposito messaggio n.3232725 del 1-3-97 della Direzicne
Centrale Prestazioni Temporanee dell'INPS.

IL DIRETTORE GENERALE

/G
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NSe  mt 32375

D.C.PRESTAZ . TEMPORANEE MITTENTE: uff. XII.-- ol L 33T
OGEETTO: Decreto leglislativo 25novembre 1996, n.645. T 0
Akk T E S T QO Wk SURVESE SR RN

Direzjione Centrale
Prestazionl Temporanee

AI DIRETTORI DELLE SAP
AI DIRETTORI DEI CENTRI OPERATIVI

e, per conoscenza,

AI DIRETTORI DELLE SEDI REGIONALI

GGETTO: Decreto leglslativo 25 novembre 1996, n. 645.

In data 21.12.1996.e’ stato pubblicato il decreto legislativo
28.11.1996, n. 645, avente per oggetto il recepimento della
direttiva 92/85 CEE, che detta norme per il miglioramento della
5icurezza e della salute sul lavoro delle lavoratrici gestanti,
puerpere o in periodo di allattamento, fino a sette mesi dopo il
parto.

Tra 1’altro l’art. 7 del suddetto decreto stabilisce che le
lavoratrici di cui sopra hanno diritto a "permessi retribuiti" per
I’effettuazione di esami, accertamenti e visite mediche
specialistiche da esequire durante l‘orario di lavoro.

In relazione a richieste di chiarimenti qui pervenute, si precisa
che 1l’espressione utilizzata ("permessi retribuiti") non consente
di ritenere che l’onere del permessl in.questione possa essere
posto a carico dell’INPS; e’ ovvio che la erogazione di..cui
trattasi -trattandosi di "retribuzione"- dovra’ essere sottoposta
alla normale contribuzione da parte del datore di lavoro.

IL DIRETTORE GENERALE
TRIZZINO
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REPUBBLICA ITALIANA

In nome del Popolo Italiano

LA CORTE COSTITUZIONALE

composta dai signori: Dott. Renato GRANATA, Presiden-
te - Prof. Giuliano VASSALLI - Prof. Francesco GUIZZI
- Prof. Cesare MIRABELLI .. Prof. Fernando SANTO-
SUOSSO - Avyv. Massimo VARI - Dott. Cesare RUPER-
TO - Dott. Riccardo CHIEPPA - Prof. Gustavo ZAGRE-
BELSKY - Prof. Valerio ONIDA - Prof. Carlo MEZZA.-
NOTTE - Avv. Fernanda CONTRI - Prof. Guido NEPPI
MODONA - Prof. Piero Alberto CAPOTOSTI, Giudici

na pronunciato la seguente

SENTENZA

nei giudizi di legittimita costituzionale degli artt. 2, 5,
comma 2, ¢ 8 del decreto legislativo 25 novembre 1996.
n. 645 (Recepimento della direttiva 92/85/CEE concernenre
il miglioramento della sicurezza e della salute sul lavoro
delle lavoratrici gestanti, puerpere o in pericdo di allat-
tamento) promossi con ricorsi delle Regioni Venelo, To-
scana ¢ Umbria, potificati il 20, il 18 ed il 20 gennaic
1997, depositati in cancelleria il 27 ed il 30 succassivi
ed iscritti ai nn. 5, 6 e 17 del registro ricorsi 1997.

Visti gli atti di costituzione del Presidente del Consi-
glio dei ministri; _

udito nell'udienza pubblica del 17 giugno 1997 il Giu-
dice relatore Fernanda Contri;
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uditi gli avvocati Fabio Lorenzoni per le Regioni Ve-
neto e Toscana, Vito Vacchi per la Regione Toscana, Gio-
vanni Tarantini per la Regione Umbria e l’avvocato del-
lo Stato Ignazio Francesco Caramazza per il Presidente
del Consiglio dei ministri.

Ritenuro in fatto

1. — Con distinti ricorsi, regolarmente notificati e de-
positati, le Regioni Veneto, Toscana e Umbria hanno sol-
levato, in via principale, questioni di legittimita costitu-
zionale parzialmente analoghe di alcune disposizioni del
decreto legislativo 25 novembre 1996, n. 645 (Recepi-
mento della direttiva 92/85/CEE concernente il migliora-
mento della sicurezza e della salute sul lavoro delle la-
voratrici gestanti, puerpere o in periodo di allattamento).

2. — Con ricorso notificato il 20 e depositato il 24
gennaio 1997, la Regione Vencto ha sollevato, in riferi-
mento all’art. 117 della Costituzione, guestione di legitti-
mitd costituzionale dell’art. 5, comma 2, del citato decreto
legislativo 25 novembre 1996, n. 645, nella parte in cui
stabilisce 1’obbligo del datore di lavoro di dare informa-
zione scritta all’ispettorato provinciale dzl lavoro compe-
tente per territorio in merito all’applicazione delle misu-
re previste dagli artt. 3 e 5 della legge 30 dicembie 1971,
n. 1204 (Tutela delle lavoratrici madri), i quali prevedo-
no, da un lato, lo spostamento ad altre mapsioni delle la-
voratrici durante la gestazione e fino a sette mesi dopo
il parto nei casi in cui le condizioni di lavoro o ambientali
siano pregiudizievoli per la loro salute; dall’altro lato, pre-
vio accertamento medico, l’interdizione dal lavoro delle
lavoratrici in stato di gravidanza (salve il divieto assolu-
to di lavoro nei due mesi precedenti la data presunta del
parto): nel caso di gravi complicanze; quando le condi-
zioni di lavoro siano ritenute pregiudizievoli alla salute
della donna e del bambino; qualora la lavoratrice non pos-
sa essere spostata ad altre mansioni.

' Ad avviso della regione ricorrente, I’art. 5, comma 2,
del d.lgs. n. 635 del 1996 devolve agli ispettorati del la-
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voro funzioni di tutela della salute negli ambienti di la-
voro attribuite alle Regioni dall’art. 117 della Costituzio-
ne e dalla successiva legislazione statale di trasferimento:
a questo riguardo, si richiamano gli artt. 17 ¢ 27, primo
comma, lettera c), del d.P.R. 24 luglio 1977, n. 616, ¢
gli artt. 11, 14 e 21 della legge 23 dicembre 1978, n.
833. 11 quadro delle competenze delineato dalle menzio-
nate disposizioni risultercbbe confermato dal pid recente
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, che ha pre-
visto |'istituzione, presso ciascuna unitd sanitaria locale e
ad opera delle Regioni, dei dipartimenti di prevenzione
(art. 7); dal decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626,
che ha individuato nei servizi di prevenzione delle azien-
dc sanitarie gli organi cui spettano le funzioni ammini-
strative in materia, affidando agli ispettorati del lavoro
competenze meramente residuali; dal decreto legislativo 19
dicembre 1994, n. 758, che all’art. 19, comma 1, lettera
b), attribuisce particolari compiti, nell’Ambito dei proce-
dimenti per l’applicazione delle misure sanzionatorie in
materia di igiene e sicurezza del lavoro, al personale dei
servizi di prevenzione, igiene e sicurezza del lavoro del-
le unitd sanitarie locali.

L'assetto delle competenze delineato dalla Regione ri-
¢corrente troverebbe conferma nella sentenza di questa Cor-
te n. 58 del 1993, della quale nel ricorso si riportano am-
pi ‘stralci.

Secondo la Regione Veneto, peraitro, la disposizione
impugnata non solo «illegittimamente sottrae alla compe-
tenza costituzionalmente riservata alle Regioni ~— e per
esse alle aziende sanitarie — 1’attivitd amministrativa di
tutela della salute delle lavoratrici madri, attribuendola al-
'esclusiva competenza dello Stato, che la esercita trami-
te gli ispettorati del lavoro, vale a dire soggetti che non
sono pil autorizzati a svolgere compiti in materia di sa-
niti»; la lamentata alterazione del riparto delle competenze
tra Stato ¢ Regioni — aggiunge la ricorrente — «& 1an-
to pit grave in quanto si traduce in una pesante riduzio-
ne della tutela del “bene” salute della lavoratrice madre».

3. — Con ricorso notificato il 13 gennaio 1997 ¢ de-
positato il giormo 27 dello stesso mese, la Regione To-
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scana ha sollevato, in riferimento agli antt. 3, 97,117 e
118 della Costituzione, questione di legittimita costituzio-
nale degli artt, 2, 5, comma 2, ¢ 8 del decreto legislati-
vo 25 novembre 1996, n. 645. ) -

Nei riguardi dell’art. 5 dell’impugnato decreto legisla-
tivo la Regione Toscana deduce la violazione degli artt.
117 ¢ 118 della Costituzione ed a sostegno di tale dedu-
zione svolge rilievi analoghi a quelli avanzati dalla Re-
gione Veneto, richiamando la sentenza di questa Corte n.
58 del 1993 ed aggiungendo soltanto che I'art. S, penul-
timo comma, del decreto-legge 30 dicembre 1979 n. 663,
convertito nella legge 29 febbraio 1980 n. 33, ha mante-
nuto fermi i precedenti compiti degli ispettorati-del lavo-
ro in materia di prevenzione, di igiene e di controllo sul-
lo stato di salute dei lavoratori fino all'effettivo trasferi-
mento delle attribuzioni alle unitd sanitarie locali, le quali
da tempo nella Regione Toscana assolvono ai suddetti
compiti attraverso i servizi di prevenzione ed igiene del
lavoro istituiti presso di esse con la legge regionale 19
dicembre 1979 n. 63. La Regione ricorrente afferma non
essere, per I’aspetto che qui interessa, il quadro normati-
vo mutato in séguito alla riforma dell’ordinamento sani-
tario di cui al decreto legislativo 7 dicembre 1993, n. 517,
il quale all’art. 7 prevede che le Regioni istituiscano pres-
so ciascuna USL un dipartimento di prevenzione cui com-
petono, tra l'altro, anche le funzioni concernenti la tute-
la della salute dei lavoratori. La Regione Toscana, si leg-
ge nel ricorso, ha gid esercitato tale competenza con la
legge regionale 2 gennaio 1995, n. 1, che, in attuazione
della menzionata riforma, istituisce detto dipartimento di
prevenzione all'interno delle aziende sanitarie.

Ad avviso della Regione ricorrente, il denunciato art.
5 si porrebbe altresi in contrasto con gli art. 3 ¢ 97 del-
la Costituzione, sotto il profilo della disparita di tratta-
mento, dell'irrazionalitd e della violazione del principio di
buon andamento dell’amministrazione: da un lato, infatti,
osserva l'ente territoriale ricorrente, i servizi di preven-
zione delle aziende sanitarie continuano a svolgere le lo-
ro funzioni per la tutela dei lavoratori di sesso maschile
e per le donne non in stato di gravidanza;, dall’aliro la-
to, «si affidano competenze correlate ai controili sanitari



