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qguota recuperata in via amministrativa e in via legale rispetto a quelia recuperata tramite
altre modalita non connesse all'attivita dell'Ente.

L'incidenza del costi sostenuti per il recupero crediti sullammontare dei crediti
recuperati per attivita diretta dell'Ente (distinguendo fra costi connessi all'attivita di vigilanza
e costi legali per la gestione del contenzioso), consente di valutare I'onerosita dell'attivita
svolta dall’Ente.

Nella tavola 14 vengono indicati, per ciascuna tipologia di trattamento economico e
per ripartizione territoriale, i tempi medi di liquidazione delle prestazioni. Cid consente di
valutare l'efficienza operativa del’Ente e pud essere esaminato in relazione all'andamento
dell'indice di produttivita, che esprime il numero di prestazioni erogate rispetto al numero di
unita del personale in servizio.
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TAVOLA 1
Prestazioni erogate da ciascun Ente classificate in base alla tipologia (a)

CASSA DOTTORI CASSA CASSA CASSA CASSA RAGIONIER! E
ONAOSI COMMERCIALISTT FORENSE GEOMETR!I NOTARIATO PERITI COMMERCIAL!
! @ @ 4) (5) 6)
Prestazioni previdenziali
Vecchiaia x x x x X
Anzianita x X x X X
inabilita X x X X
Superstiti (di assicurato e pensiorato) X X b X X

Pensioni integrative

Pension! supplementar
Prepensionamento

Pensionamenti anucipati

Pensioni sociall

Trattament: per canch: familian su pensioni
Pensioni consorziah (ENPAIA)

Altre prestazioni previdenziali
tiquidazione capitah

indennita di hquidazione
Indennita integrativa speciaie
Indennita accont:

indennita restituzion

Altre prestazioni
Trattament economici temporane:
- Assegn per Il nucieo familiare
- Trattament d: disoccupazione
- Trattament: per cassa integrazione
- Trattament di malattia matemita, antitubercolar X X X X X
- Indennita dr mobilta
- Assegni temporane di invahdita
Gestione prestazion: crediti e sovvenzioni straordinare
Gestione prestazion: per attivita sociak

- Borse e assegni di studio x X X
- Soggiomi, case di rposo. convitt, ecc X
Aln trattamenti

- Attivita ciimatiche

- Corsi diistruzione professionale

- Assegni funerar e per natalita x
- Rendita vitalizia

- assegno di incollocabiiita

- gestione grandi invaiid

- trattamenti medico-legall recupero capacita lavorativa

- assegno mensile per lassistenza

- assegno privilegiato di invalidita

- onere per la prevenzione e cura delinvalidita

- assegno matnmoniale

- assistenza infermienstica domiciliare

- interventi assistenziali (at 9 L 21/86) X

- susstdi ordinan e straordinan X
- erogazion benefico-assistenzials
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TAVOLA 1
Prestazioni erogate da ciascun Ente classificate in base alla tipologia (a)

CONSULENT!
DEL LAVORO ENAM  ENASARCO ENPAF ENPAIA ENPALS

(U] (8 9) (19) (1) (12)

Prestazioni previdenziali

Vecchiaia

Anzianita

inabilita

Superstiti (d assicurato e pensionato)
Pension: integrative {9a) x x

Pensiont supplementan X
Prepensionamento

Pensionament anticipat

Pensioni sociall

Trattament: per canchi familian su pension {12a) x
Pension; consorziak (ENPALIA) X

x X » »

X X X
X X X X
X X X X

Altre prestazioni previdenzial

Liquidazione capitali X X
Indennita di iquidazione x X
Indennita integrativa speciale

indennita acconti X
Indennita restituzioni

Altre prestazioni
Trattament economici temporane!
- Assegnt per il nucieo familiare
- Tratiament di disoccupazione
- Trattamenti per cassa integrazione
- Trattamentl di malattia. matermita. antitubercotan X x
- Indenntta di mobilita
- Assegni temporane: di invalidita x
Gestone prestazioni credit: e sovvenzion: straordinarie X X
Gestione prestazion: per attivita soc:ak
- Borse e assegni d: swgio X x x
- Sogglormi, case di nposo. convitti. ecc X X
Altn trattamenti
- Attivita climatiche X
- Cors! diistruzione professicnale X
- Assegn funeran e per natalita b3 X
- Rendita vitalizia X
- assegno di Incollocabilita
- gestione grandi invalidi
- trattament medico-legali recupero capacita lavorativa
- assegno mensile per I'assistenza
- assegno pnivilegiato di invalidita
- onere per la prevenzione e cura dell'invahidita
- assegno matnmoniale
- assistenza infermienstica domiciliare
- interventi assistenzial (art 9 L 21/86)
- sussidi ordinan e straordinar
- erogaziont benefico-assistenziall
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TAVOLA 1
Prestazioni erogate da ciascun Ente classificate in base alla tipologia (a)

ENTE NAZIONALE
ENPAM VETERINARI FASC INAIL INARCASSA INPDA! INPDAP
(13) (14) (15) (16) (17) (18) (18)

Prestazioni previdenziali

Vecchiaia

Anziantta

Inabilita

Supersut {(di assicurato & pensionato)
Pensioni integrative X
Pensioni supplementan x
Prepensionamento X
Pensionament: anticipati X (19b) x
Pensiont sociall

Trattament! per canch familian su pension: X
Pension: consorziali (ENPALA)

x X
X (19a) x
X

x X X X
»x X X X
b
X X X X
=
[
&
x

Altre prestazioni previdenzial

Liquidazione capital X X
Indennita di iquidazione X
Indennita integrativa speciale

Indennita acconti

Indennita restituziont

Altre prestazion
Trattament economici temporanel

- Assegni per it nucleo famikare

- Trattament: @ disoccupazione

- Trattamenti per cassa mtegrazione

- Trattament di malatia, maternita, antitubercolan b3 X x

- indennita di mobilita

- Assegni temporane: di invaliditd x X (18a) x
Gestione prestazion: credit € sovvenzion straordinarie X X
Gestione prestazion per attivita socrah

- Borse e assegni di studio b3 x x

- Soggiom:. case di nposo. convitl. ecc x x x
Altn trattament:

- Ativita cimatiche X

- Corsi diIstruzione professionale

- Assegni funerar: e per natalita X

- Rendita vitalizia

- assegno di incollocabita X

- gestione grand: invalids X

- trattamenti medico-legall recupero capacita lavorative. X

- assegno merisile per 'assistenza

- assegno privilegiato duinvalidita

- onere per la prevenzione e cura deflinvalidita

- assegno matnmon:ale

- assistenza infermienstica domiciliare X

- intervent assistenzial (a9 L 21/86)

- sussidt ordinan e straordinarn

- erogazion: benefico-assistenzialt X




Senato della Repubblica - 58 -~ Camera dei deputati

XTI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

TAVOLA 1
Prestazioni erogate da ciascun Ente classificate in base alla tipologia (a)

SPEDIZIONIER!
INPGI INPS IPOST IPSEMA DOGANALI
{20) (21) (22) (23) (24)

Prestazioni previdenziali

Vecchiaia

Anzianita

Inabilita

Superstiti (di assicurato e pensionato)
Pension| integrative

Pensioni supplementan
Prepensionamento

Pensionament: anticipati

Pensiont socials

Trattament per canchi familian su pensioni
Pension: consorzial (ENPALA)

M OX X X
®x M X X
XX M X

X X X X
XM X M X X M X X X

Altre prestazioni previdenziali

Liquidazione caprtali X X
Indennita di liquidazione X X

Indennita integrativa speciale

Indennita accont:

Indennita restituzion| X

Altre prestaziom
Trattamenti economici temporane!

- Assegni per 1l nucieo familiare

- Trattament dr disoccupazione

- Trattament per cassa integrazione

- Trattamenti di malatia maternita, antitubercolan

- Indennita d: mobilita

- Assegni temporanei di invalidita
Gestione prestazioni crediti e sovvenzioni straordinane
Gestione prestazioni per attivita sociah X

- Borse e assegni di studio

- Soggiormi, case di nNposo. convitl, ecc X
Aln trattament

- Attivita climatiche

- Cors: diistruzione professionaie

- Assegni funeran e per natalita

- Rendita vitalizia

- assegno di incoliocabilna

- gestione grandi invahd:

- trattament medico-legall recupero capacita lavorativa

- assegno mensile per l'assistenza

- assegno pnvilegiato di invahdita

-onere per la prevenzione e cura dellinvahdita

- assegno matnmoniale

- assistenza infermienistica domiciliare

- interventi assistenziall (art 9 L 21/86)

- sussidi ordinar e straordinan

- erogazioni benefico-assistenziali

X X X X X X X
X X X X X X

*x

X X XM X

(segue)
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NOTE E OSSERVAZIONI ALLA TAVOLA
(a) Per le tipologie delie prestazion: & stata adottata una classificazione meramente convenzionale.

(1) ONAOSI (Opera Nazionale Assistenza Orfani Sanitari Italiani)
L'lstituto & preposto aila sola erogazione di prestazioni per attivita sociali, quali borse e assegni di studi,
soggiorni, case di riposo, convitti, ecc.

(2) C.N.P.A.D.C. (Cassa Nazionale Previdenza ed Assistenza Dottori Commercialisti)
Oltre ai trattamenti indicati net prospetto, la Cassa provvede alla liquidazione di capitali per ricongiunzioni
ad altr: Enti e per rimborso di contributi che rientrano nell'ambito delle "prestazioni previdenziali”

{3) Cassa nazionale previdenza e assistenza forense
Oltre ai trattamenti indicati nel prospetto, la Cassa provvede alla hquidazione di capitall per ricongiunzioni
ad altn Entr e per nmborso di contributi che rientrano nelambito delle "prestaziont previdenziali"

(4) Cassa italiana di previdenza ed assistenza dei geometri liberi professionisti
Oltre ai trattamenti indicati ne! prospetto, la Cassa provvede alla liquidazione di provvidenze straordinarie.

(5) Cassa nazionale del notariato
Oltre ai trattamenti indicati nel prospetto, la Cassa provvede alia liquidazione di capitali per ricongiunzioni
ad altri Enti che rientrano nell'ambito delle "prestazioni previdenziali”.

(6) Cassa nazionale previdenza e assistenza ragionieri e periti commerciali
Oltre ai trattamenti indicati nel prospetto, I'Ente provvede alla iquidazione di capitali per ncongiunzioni ad
altri Enti e per rimborso di contributi che rientrano nell'ambito delle "prestazioni previdenziali”

(7) Ente nazionale previdenza e assistenza Consulenti del lavoro
Oltre ai trattamenti indicati nel prospetto, 'Ente provvede alla liquidazione di capitall per ncongiunzioni ad
altri Enti e per rimborso di contributi che nentrano nell'ambito delle "prestaziont previdenziali”.

(8) ENAM (Ente Nazionale Assistenza Magistrale)
L'Ente provvede all'erogazione di prestazioni per attivita sociali e di prestiti di modesta entita a favore degli
1scritti in servizio

(9) ENASARCO (Ente Nazionale Assistenza Agenti e Rappresentanti di Commercio)
(9a) Si tratta di prestazioni pensionistiche (vecchiaia, invalidita e superstiti) in integrazione a quelle previste
dal Fondo esercenti attivita commerciali gestito dall'Inps.

(10) ENPAF (Ente Nazionale di Previdenza e di Assistenza Farmacisti)

{11) ENPAIA (Ente Nazionale di Previdenza per yli Addetti e per gli Impiegati in Agricoltura)

L'tstituto amministra le seguenti gestioni:

- Fondo trattamento fine rapporto impiegati agricoll (Indennita di liquidazione e Indennita acconti);

- Fondo dt previdenza impiegati agricoli (Liquidazione capitah);

- Fondo trattamento di quiescenza dipendenti consorziali (Pensioni consorziali, Indennita liquidaz e acconti);
- Fondo previdenza del personale dipendente (Pensioni integrative e liquidazione capitali);

- Gestione assicurazioni e infortum (Liquidazione capitall, assegni temporanei di invalidita e rendite vitalizie)

(12) ENPALS

L'lstituto amministra le seguenti gestioni: Fondo Lavoratori dello Spettacolo (F.L.S.), Fondo Sportivi
Professionisti (F P S.P.) e Fondo Previdenza Impiegati (F.P.1.).

(12a) | trattamenti per carichi familiari su pensioni, erogati dal F L.S. e dal F.P.S P., sono a carico dell'apposita
gestione Inps
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(13) ENPAM (Ente Nazionale di Previdenza ed Assistenza Medici)

L'Istituto amministra le seguenti gestioni Fondo generale, Fondo genenci, Fondo ambulatoriali; Fondo
specialisti esterni, Fondo di previdenza integrativa per i propri dipendent

Oltre ai trattamenti indicati nel prospetto, la Cassa provvede alla liquidazione di capitali per ncongiunzioni
ad altn Enti e di indennita restituzioni, che rientrano nell'ambito delle "prestazion previdenziali”

(14) Ente Nazionale di Previdenza ed Assistenza dei Veterinari
Oltre ai trattamenti indicati nel prospetto, la Cassa provvede alla hquidazione di capitali per ricongiunzioni
ad altn Enti e di iIndennita restituzioni che rientrano nell'ambito delle "prestaziont previdenziall”

(15) FASC (Fondo Agenti Spedizionieri Corrieri)
L'Istituto provvede all'erogazioni di trattamenti in forma di capitale.

(16) INALL (Istituto Nazionale Assicurazione Infortuni sul Lavoro)

L'istituto, tramite le 3 gestiont ammuinistrate (gesioni industria, agricoltura, medici rx) provvede all'erogazione
di rendite di inabilita permanente, rendite a! superstiti, trattamenti economici temporanei (qual: 'indennita per
inabilita temporanea e assegni per caso morte) e altn trattamenti (prestazion integrative dell'assicurazione -
assegno di incollocabilitd e gestione grandt invalidi - trattamenti medico-legall di recupero della capacita
lavorativa in campo assicurativo), in seguito a infortuni sul lavoro e malattie professionali.

(17) INARCASSA (Cassa nazionale previdenza ed assistenza per ingegneri e architetti liberi professionisti)
L'istituto amministra un'unica gestione che provvede all'erogazione di trattamenti pensionistici e di matemita.

(18) INPDAI (istituto Nazionale di Previdenza per i Dirigenti di Aziende Industriali)

L'istituto ammimistra un unico fondo

(18a) Dall'agosto 1997 sono previste la pensione di inabilita e 'assegno temporaneo di invalidita in iuogo
della pensione di invahdita.

(19) INPDAP (Istituto Nazionale di Previdenza per i Dipendenti dell’Amministrazione Pubblica)
L'Istituto amministra le seguent) gestioni:

1 Cassa pensioni dipendenti enti locali (ex Cpdel);

2 Cassa pensione sanitari (ex Cps);

3 Cassa pensioni Insegnanti d'asilo (ex Cpi);

4 Cassa pensioni ufficiall giudiziari (Cpug),

5 Cassa trattament: pensionistici dipendenti dello Stato (Ctps) dal 1996,

6 Fondo di previdenza e credito per 1 dipendenti civili e militari dello Stato (ex Enpas);

7 Gestione ordinaria di previdenza per i dipendenti degli enti locali (ex Inadel);

8 Gestione economico-previdenziale per i dipendenti degli enti diritto pubblico (ex Enpdep);

9 Gestione per i fondo di previdenza personale a rapporto di impiego ex Enpas (ex Enpas F.P );

10 Gestione per il fondo di previdenza personale ex Enpdep (ex Enpdep F.P.)

| fondi 1-5 erogano prestazioni pensionistiche 1VS, i fondi 6-7 erogano le indennita di liquidazione e altre
prestazioni (gestione crediti e attivita sociali); il fondo 8 eroga prestazioni in forma di capitale; 1 fondi 9-10
erogano trattamenti pensionistici integrativi

(19a) Pensioni con meno di 40 anni di servizio.

(19b) Pensioni per dimissioni volontarie con eta inferiore ai imiti di vecchiaia e con anzianita di servizio
infertore a 35 anni.

(20) INPGI (Istituto Nazionale di Previdenza dei Giornalisti ltaliani)

L'istituto amministra la gestione dei giornalisti dipendenti; inoltre, con decreto interministeriale del 20/06/97,
é stata istituita la gestione separata, la cui contribuzione é pari al 10% del reddito del professionista pit un
2% a carico del committente

(21) INPS (Istituto Nazionaie Previdenza Sociale)
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(22) IPOST (Istituto Postelegrafonici)

Listituto ammunistra il Fondo Quiescenza (trattamenti IVS e trattamenti per carichr famihari su pensioni) e i
Fondo Previdenza (indennita di kquidazione). E' stata inoltre istituita una Unita Organica denominata "Attvita
saciall” con i compito di gestire mense aziendali, bar, servizi sostitutivi di refezione, asili nido, case albergo
e dormiton a favore der dipendenti del ministero P.T.; tale gestione tuttavia & passata all'Epi dall'1/1/98

(23) IPSEMA (Istituto di Previdenza per il Settore Marittimo)
L'Ente eroga rendite di inabilita permanente, rendite ai superstitt e indennita per inabilita temporanea in
seguito a infortuni sul lavoro o malattie professional.

(24) Fondo previdenziale e assistenziale degli spedizionieri doganali
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SEZIONE |

GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA:
GESTIONE ENTRATE CONTRIBUTIVE-SPESA PER
PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
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