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PROPOSTA DI LEGGE

D'INIZIATIVA DEI DEPUTATI

SCHETTINO, LA CERRA

Norme per le sostituzioni dei coordinatori amministrativi
nelle scuole ¢ negli istituti di ogni ordine ¢ grado

Presentata il 18 maggio 1995

Onorevorl CoLLiEGHl { — Il decreto del
Presidente della Repubblica 31 maggio
1974, n. 420, [a legge 6 ottobre 1988,
n. 426, ¢ la legge 23 giugno 1990, n. 168,
disciplinano fe sostituzioni del personale
amministrativo, tecnico ed ausiliario in
servizio pressu le istituzioni scolastiche.

Le sostituzioni del personale di cui trat-
tasi assente dal servizio, vengono effettuate
dai capi d’istituto sulla base delle gradua-
torie di circolo o di istituto, predisposte in
relazione alle corrispondenti graduatorie
provinciali.

Il capo d'istituto ¢ tenuto a dare comu-
nicazione al provveditore agli studi delle
assunzioni cffetivate,

Le legpt no 426 del 1988 e n. 168 del
1990, prevedono una specifica casistica che
il capo d'istitwto deve osservare per le
dette sostituzioni del personale assente.

Le stesse disposizioni di legge danno
luogo ad una sperequazione notevole tra
gl aspiranti a supplente riferite alle di-
verse categorie di dipendenti.

Infatti, nei casi di assenza o impedi-
mento de} coordinatore amministrativo, a
differenza di quanto accade per il restante
personale amministrativo tecnico ed ausi-
liario, per assenze fino a 20 giorni, le
funzioni vengono attribuite al collabora-
tore amministrativo, in servizio nella
scuola o istituto, avente maggiore anzia-
nita di servizio ne! ruolo.

Le stesse disposizioni, in contrasto con
quanto ¢ previsto per il restante personale,
prevedono ancora che: qualora 'assenza
del coordinatore amministrativo sia previ-
sta per un periodo superiore ai venti
giorni, il capo d’istituto verifichera la pos-
sibilita di affidare le funzioni del citato
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coordinatore ad un collaboratore ammini-
strativo in servizio nellistituto medesimo.

Per far fronte alle cilate esigenze il
capo d’istituto, all’inizio di ogni anno sco-
lastico acquisisce le istanze dei collabora-
tori amministrativi che si dichiarino dispo-
nibili alla sostituzione temporanea del co-
ordinatore;  l'individuazione ¢& effettuata
dal capo d’istituto, sentito lo stesso coordi-
natore ¢ previa valutazione dei titoli cultu-
rali ¢ di servizio eventualmente prodotti
dai collaboratori interessati.

Come se non bastasse, ancora, in base
all’'articolo 7 della legge n. 426 del 1988,
nei casi in cul non sia possibile affidare le
funzioni del coordinatore amministrativo
ad alcuno dei collaboratori titolari nella
stessa scuola, il capo d'istituto informa
tempestivamente il provveditore agli studi,
il quale verifichera la possibilita di attri-
buire la reggenza ad un coordinatore am-
ministrativo di altra scucla viciniore.

Per tale circostanza ogni ufficio scola-
stico provinciale ¢ tenuto a predisporre
annualmente - sulla base della specifica
disciplina che tiene conto dell’anzianita di
servizio, defla viciniorita, nonché del tipo
di istituto - un elenco dei coordinatori
amministrativi di ruolo disponibili ad ac-

cettare la reggenza dell’ufficio di segreteria
di altra istituzione scolastica.

Da quanto esposto si evince con chia-
rezza che con la normativa vigente ¢ pra-
ticamente preclusa, agli aspiranti a no-
mine in sostituzione di coordinatori am-
ministrativi assenti o impediti, la possibi-
lita di poter prestare servizio, per le fun-
zioni in parola, presso le istituzioni scola-
stiche.

Vengono, in sostanza, del tatto vanifi-
cate le legittime attese di tantissimi gio-
vani disoccupati e le medesime graduato-
rie provinciali, di circolo ¢ di istituto.

Gli aspiranti supplenti coordinatori am-
ministrativi vengono fortemente ed ingiu-
stamente penalizzati rispetto agli aspiranti
supplenti del personale esecutivo ed ausi-
liario, rispetto ai quali non opera la nor-
mativa restrittiva  dianzi  csposta che
esplica i propri effetti solo e soltanto rela-
tivamente alle sostituzioni dei coordinatori
amministrativi assenti dal servizio od im-
pediti.

Con la presente proposta di legge s'in-
tende sanare la discriminazione che le
citate disposizioni di legge determinano
nei confronti di aspiranti supplenti dei
coordinatori amministrativi.
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Arr. 1.

1. Nelle scuole ed istituti di ogni ordine
¢ grado, nei casi di assenza o impedimento
del coordinatore amministrativo, per as-
senze fino a dieci giorni, le funzioni ven-
gono attribuite al collaboratore ammini-
strativo, in servizio nella scucla o istituto,
avente maggiore anzianita di servizio nel
ruolo.

2. Le sostituzioni dei coordinatori am-
ministrativi, per assenze superiori ai dieci
giorni, vengono cffettuate dal capo d'isti-
tuto sulla base delle graduatorie di circolo
o di istituto predisposte in relazione alle
corrispondenti  graduatorie  provinciali.
Defle corrispondenti  assunzioni, il capo
d'istituto deve dare tempestiva comunica-
zione al provveditore agli studi.

3. 1l presente articolo si applica anche
per e sostituzioni del coordinatori ammi-
nistrativi in servizio presso gli istitutd tec-
nici commerciali, gli istituti teenici per
geometri ¢ i licei scientifici.
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