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Limiti di etd e di servizio per il collocamento a riposo
dei sanitari degli ospedali psichiatrici

ONowrvorl GooLedced ! — La  legge sulle
« provvidenze per [assisteuza psichiatrica »
18 marzo 1968, u. 431, equipara gli ospedali
psichialriei agli vspedalti di prima calegoria;
ma, per quanto altiene allo slalo giuridico
del persounale samlario, al suo tratlamenio
economico, di1 previdenza, dr assistenza e di
(quiescenza, conferma al ¢uinlo comma del-
["articolo 2 (I manteniuwato in vigore delle
norme dellale dalla legge 14 febbraio 1901,
n. 36 e dal regio decreto 16 agosto 1909, n. 625.

Altra legge, la 7 maggio 1965, n. 459, di-
sporie che ufficialt sawulari e nedici eondolts,
comunque 1 servizio alt’eulrata i vigore di
detla legge, purché aminesst in carriera entro
il 31 dicembre 1952, qualora al compimento
del 65° anno di el non abbiano raggiunto
i 40 anni di servizio ulile agli effetti della
pensione, siano  lratlenuti in  servizio per
il tempo necessario al raggiungimento dei
40 anni e comunque non oltre il 70°
auno  di eld.

I conseguenza di ¢io, dureltorr e primart
degti ospedali psichiatrici dipendenti da enti
pubblici, nonehé altri sanilari degli slessi
ospedali, verrebbero collocati a riposo ine-
sorabilinente al comnpunento del 65° anno di
etda, mentre i loro colleght degic ospedali
comuni e quelli dipendenti da amminmslra-
ziom eomunaly, in vieta, gli unt della legge

iv waggw 1964, n. 336, gh altri della legge
7 aggio 1965, n. 459, verrebbero pralica-
merntte traltenalt v sevvizio fino al compi-
meilo del 70° auno di eta.

A prima visla sembra che nessuna obie-
wtone di caraliere giuridico possa essere massa
cuca fa disparta di tratlamento, in ossequio
al prineipio consolidato i dottrina e i giu-
visprudenza che per uuna suedesima categoria
it dipendeni1 da enti pubblici possono aversi,
11 inaleria di rapporto di impiego, lratta-
mentt diversi, in rderimenlo alla differente
natura e alla particolare autonomia che pud
avere l'ente con il quale & slato instaurato
e susssle il rapporto medesimo.

Ma, se — come avviene allorché si entra
approfoudilatnente neli’esame del merito di
una norma che deroga da un crilerio gene-
cule, e questo é 1l conlenulo proprio delle
ridette leggi 10 maggio 1964, n. 366, (vedere
articolo 6) e 7 maggio 1965, n. 459, che slalui-
seuno in deroga al limile ordinario di eta,
posto al 65° anno - andiamo « ricercare e in-
dividutamo 1 tnotivo che ha dettalo le norme
e che viene a costiluirne, per la finalith sociale
cut sono dirette, la loro ragion d’essere, ct
rendianio conto che il criterio dollrinale e
gwurisprudenziale sopra riportalo, uella fal-
tispecie conerela, deve cedere il passo al prin-
cipo costiluzionale di uguaglianza.
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Infatii, pur trattandosi di rapporii di im-
piego con enti diversi, non sono le caratle-
ristiche relative alla natura, alle finalita e
all’autonomia di essi enti che devono essere
prese in prevalenie considerazione, na l'egua-
glianza delle prestazioui, 'idenlila della fun-
zione, la ecomunanza delle finalith pratiche;
insomma, i veri e propri diritt soggettivi dei
sanitari, connessi e a un tempo derivanti dal-
I’esercizio della professione.

A noi sembra, percid, che i sanitari pos-
sano - entro certi limiti —, a seconda dell’ente
alle cui dipendenze svolgono il proprio servi-
zio, avere una diversa disciplina giuridica e
un diverso traltamento economico, con tulte
le conseguenti implicazioni; ma, per quanto
attiene al callocamento a riposo, rileniamo
utile nell’interesse della societd e doveroso
verso i soggetti interessati porre un limite co-
mune,

E del resto, quanto avviene per le varie
magistrature dello Stalo - ordinaria, ammi-
nistrativa e mulitare, - che hanno ordina-
mento aulonomo, ciascuna diverso rispelto
all’altra, ma eguale limile di eld, a 70 anni,
¢, invero, anche una equiparazione agli effetli

economici, che non sarebbe auspicabile né
giusla per i satulari, a motivo delle differen-
ziazioni tra gli enti da cui dipendono.

Infine, onorevoli colleghi, vorremmo ri-
chiamare la voslra altenzione — senza tratte-
neria sulla ovvia considerazione c¢he un 1e-
dico, sia o non sia direltore o primario, di
ospedale comune o specializzato, pud dare la
sua attivita e porre a disposizione la propria
esperienza validamente oltre i 65 anni ~ sui
bisogni pratici e atluali che la presente pro-
posta di legge intende appagare, lanlo in rela-
zione all’acerescimento delle allivitii assisten-
ziali ospedaliere e al conseguenle necessario
ampliammento degli organici dei sanitari, pre-
vedibili per effetlo degli indirizzi della nuova
legge psichialrica, quanto sulla opporlunila
di evitare che ingiusti trattamenli sperequa-
tivi mellano in crisi un importante sellore
di tutela della salule pubblica.

Per lutlo cid che precede, confidiamo che
la presente proposta di legge, predisposta
avendo a cuore l'interesse della sociela e
delle slituzioni sanilarie, abbia il eonforto
del’approvazone del Parlamento.

PROPOSTA DI LEGGE

Aur. 1.

I direttori, i primari, i direttori di far-
macia degli ospedali psichiatrici dipendenti
da enli pubblici, che siano in servizio di
ruolo alla data di entrata in vigore della pre-
sente legge, sono trattenuti in servizio fino
al compimenlo del 70° anno di etA.

AmT. 2.

I sanilari che alla data di entrata in vigore
della presenle legge sono in servizio di ruolo
presso gli ospedati psichialrici dipendenti da
enli pubblici possono essere collocati a riposo,
a domanda o d’ufficio, quando abbiano com-
piuto 40 anni di servizio effellivamernte pre-

slato presso detti enti.

Dal eomputo dei 40 anni sono esclusi i ser-
vizi ultli, ancorché siano slati riscattati.

Se i 40 anni di servizio verranno comple-
tati dopo il 65° anno di eta, i predetti sani-
lari saranno trallenuti in servizio per il tempo
necessario e, comunque, non oltre il compi-
mento del 70° anno di eta.



