Prot: RGS 0128757/2009 f
S i

Lo

FJ F - y ’ 4 ' ’ o r by o
MWMW Al Ypiversits ¢ Al Ricerca
SCHEMA DI DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA RECANTE
”REGOLAMENTO DI APPROVAZION E DELLO STATUTO DELL’AGENZIA
NAZIONALE PER LO SVILUPPO DELL’AUTONO MIA SCOLASTICA EDI
RIORDINO DELLA STESSA, ADOTTATO AI SENSI DELL'ARTICOLO1, COMMA
611, DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2006, N. 296, DELL’ARTICOLO 2, COMMA 634,
DELLA LEGGE 24 DICEMBRE 2007, N. 244 E DELL’ARTICOLO 27
DELLA LEGGE 18 GIUGNO 4009, N. 69”

RELAZIONE ILLUSTRAT IVA

La legge 27 ‘dicembre 2006 n. 296 all’art. 1, comma 610, ha istituito presso il
Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca V' Agenzia nazionale per lo
sviluppo dell’autonomia scolastica, di seguito denominata Agenzia, con sede a Firenze,
articolata a livello periferico in nuclei-allocati presso gli Uffici scolastici regionali.

In raccordo con questi ultimi sono state, altresi, definite le funzioni dell’ Agenzia.

II comma 611 dello stesso articolo di legge ha demandato la definizione
dell’organizzazione dell’ Agenzia ad un apposito regolamento, adottato ai sensi dell'art. 8,
cornma 4, del decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300.

In attesa dell’adozione di detto regolamento &, tuttavia, intervenuta la normativa di
riordino degli enti ed organismi pubblici di cui allart. 2, comma 634, della legge 24
dicembre 2007, n. 244, successivamente integrata dalVart. 17, del decreto legge 1° luglio
2009, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 3 agosto 2009, n. 102, al fine di

_ridurre la spesa per il loro funzionamento ed incrementarne I’ efficienza.

Per .effetto anche di queste ultime disposizioni di legge, detto regolamento &
emanato, ai sensi‘dell’art. 17, comma 2, della legge 23 agosto 1988 n. 400, con decreto del
Presidente della Repubblica, su proposta del Presidente del Consiglio dei Ministri e del
Ministro dell’Istruzione, dell’'Universita e della Ricerca, di concerto con il Ministro per la
Pubblica Amministrazione € I'Innovazione, il Ministro per la Semplificazione Normativa,
il Ministro per "Attuazione del Programma di Governo € ;1 Ministro dell'Economia €
delle Finanze.. ' ' : '

Gullo schema di provvedimento sono state sentite le Organizzazioni sindacali.

Detto schema approva lo Statuto dell’ Agenzia composto di sedici articoli ed una
tabella, che riporta la dotazione organica dell’ Agenzia, costituita dal Direttore generale
dell’ Agenzia, da n. 1 dirigente di 11 fascia, da n. 2 ricercatori di primo livello, da n. 1

‘tecnologo di primo livello e da n. 297 posti di ricercatori, tecnologi e di personale di profilo
tecnico ed amministrativo, per un totale complessivo di n. 302 unita.

Si illustrano i contenuti degli articoli dello Statuto dell’ Agenzia.
1/art. 1 definisce le finalitd, la natura giuridica e V'articolazione dell’ Agenzia, nonché

l'esercizio del potere di indirizzo e di vigilanza del Ministro dell’Istruzione,
dell’Universita e della Ricerca, ed il controllo da parte della Corte dei Conti.
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L’art. 2 contiene un’elencazione delle funzioni espressamente individuate dallart. 1,
comma 610, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, nonché un richiamo alle funzioni ed ai
compiti gia svolti dagli Istituti regionali di ricerca educativa (IRRE) e dall’ Istituto
nazionale di documentazione per I'innovazione e la ricerca educativa ( INDIRE), enti
soppressi a cui & subentrata I’ Agenzia. S

Lart. 3 stabilisce l¢ modalit2 ed i termini dei rapporti che intercorrono tra il
_ Ministro ed il Direttore dell’Agenzia. '

L'art. 4_definisce gli organi dell’ Agenzia (Direttore Generale, Comitato Direttivo e
Collegio dei Revisori dei conti) in conformita ai criteri stabiliti dall’art. 8 del decreto
legislativo 30 luglio. 1999, n. 300.

I’art. 5 definisce i criteri di scelta e la durata relativi alla nomina di Direttore
Generale dell’ Agenzia, in conformita degli articoli 5 e & comma 3, del decreto legislativo.
n. 300/1999.

1’articolo elenca le attribuzioni. assegnate al Direttore Generale ed assicura la
continuita della sua funzione, stabilendo le modalita di nomina del sostituto in caso di
assenza dal servizio o impedimento temporaneo dello stesso Direttore Generale.

L’art. 6 prevede la composizione del Comitato Direttivo, costituito dai quattro
responsabili preposti ai principali settori di attivita dell’ Agenzia e dal Direttore Generale,
che lo presiede.

11 Comitato & nominato per un triennio, stessa durata dell'incarico del Direttore
Generale. Sono, altresi, elencate le attribuzioni affidate al Comitato Direttivo, consistenti
principalmente in compiti deliberativie consultivi.

L’art. 7 disciplina i compiti e la composizione del Collegio dei Revisori dei conti,
senza i due componenti supplenti previsti nell’organizzazione del precedente ente
soppresso {ex INDIRE), al fine di ridurre le spese di funzionamento dell’Agenzia in
sintonia con i criteri di cui all‘art. 2, comma 634, lett. d), della legge 24 dicembre 2007, n.

T 244,

Per quanto attiene alle specifiche attribuzioni e alle modalita di funzionamento del
Collegio, si rinvia alle disposizioni del regolamento di amministrazione, finanza e
contabilita, che dovra essere adottato dall’ Agenzia ai sensi del successivo art. 9.

1/art. 8 prevede i criteri sulla cui base I'Agenzia dovra adottare il regolamento di
organizzazione € funzionamento e il regolamento di amministrazione, finanza e
contabilita. : | _

1l regolamento di organizzazione € funzionamento pud prevedere la costituzione di
una struttura tecnice-scientifica di consulenza e supporto per le peculiari attivita
istituzionali dell’ Agenzia, senza alcun compenso per i componenti.



- I regolamenti devono essere trasmessi entro 15 giorni dalla loro deliberazione al
Ministro dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca perché provveda, nei successivi 60
giorni, alla relativa approvazione, previo concerto con il Ministro dell’Economia e delle
Finanze, per quanto concerne il regolamento di amministrazione, finanza e contabilita, e
anche con Ministro per le Riforme e per I'Innovazione della Pubblica Amministrazione per
il regolamento relativo all’organizzazione ed al funzionamento.

L'art. 9 prevede l'assegnazione del personale di carriera dirigenziale e non
dirigenziale preposto ai 4 settori centrali. -

L'art. 10 stabilisce la dotazione organica complessiva del personale dell’Agenzia,
rinviandone la composizione alla Tabella A allegata. '

La dotazione organica per profili e per livelli professionali del personale
dell’Agenzia & definita sulla base dei criteri stabiliti dall’articolo 1, comma 611, della
legge 27 dicembre 2006, n. 296, e dei criteri di riduzione dell’organico previsti
dall'articolo 2, comma 634, lett. h), della legge 24 dicembre 2007, n. 244.

Alla copertura dell’organico, ripartito per profili e livelli professionali e tra i settori
centrali ed i nuclei territoriali, s provvede, a norma dell’art. 1, comma 611, della legge 27
dicembre 2006, n. 296, mediante I'inquadramento, con apposite selezioni per titoli e
colloquio, del personale in servizio anche a titolo precario.

Solo in una successiva fase, & possibile il ricorso a procedure di mobilita e, a regime,
attraverso ordinarie forme di reclutamento, in conformita all’art. 97 della Costituzione.

L'art. 11 disciplina le modalita di esercizio della vigilanza da parte del Ministero. In
particolare I'attenzione & posta sulla verifica sia del programma di attivita dell’ Agenzia, in
conformita alle direttive ministeriali e alla convenzione, sia sui documenti contabili relativi
alla gestione finanziaria.

L'art. 12 stabilisce la composizione del patrimonio e delle risorse finanziarie
necessarie per lo svolgimento dei compiti dell’ Agenzia.

L'art. 13 reca disposizioni per salvaguardare I'autonomia delle regioni a statuto
speciale e delle province autonome di Trento e Bolzano.

L’art. 14 stabilisce una serie di disposizioni anche per consentire il raccordo tra le
precedenti strutture degli Enti soppressi e quella dell’Agenzia, a seguito della nomina -
degli organi di cui al presente regolamento.

E, inoltre, previsto che nell’ambito del nucleo allocato presso I'Ufficio scolastico
regionale del Friuli-Venezia Giulia sia istituita un’apposita sezione dotata di personale con
competenza per le scuole in Lingua Slovena, in attuazione dell’art. 14 della legge 23
febbraio 2001, n. 38. :

In tale contesto &, altresi, evidenziato il rientro presso le istituzioni scolastiche n. 69
unita di personale comandato o collocato fuori ruolo.

@ S
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L’art. 15 prevede I’ abrogazmne delle norme precedenti mcompatlbﬂl con quelle del
presente regolamento.

La Tabella A, allegata al regolamento, stabilisce la dotazione orgamca complessiva, .
composta da n. 302 unita di personale.

Tale consistenza risulta dal calcolo del 50% dei contingenti di personale gia previsti
per I'INDIRE (n. 49) e per gli IRRE (n. 595), in applicazione del disposto di cui all’art. 1,
comma 611, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, pari a 322 unitd meno 20 unitd di
personale ridotte per effetto dell’art. 17 del decreto legge 1° lugho 2009, n. 78, convertito in
legge 3 agosto 2009, n. 102.

Tale dotazione &, poi, ripartita in n. 1 posto di Direttore dell’Agenzia, n. 1 posto di
dmgente di 1 fascia, n. 2 posti di ricercatore di primo livello, n. 1 posto di tecnologo di
primo livello e n. 297 posti di ricercatori, tecnologi e di personale di profllo tecnico ed
amministrativo. :
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SCHEMA DI DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA RECANTE
“REGOLAMENTO DI APPROVAZIONE DELLO STATUTO DELL’AGENZIA
NAZIONALE PER LO SVILUPPO DELL’AUTONOMIA SCOLASTICA E DI

- RIORDINO DELLA STESSA, ADOTTATO AI SENSI DELL’ARTICOLO 1,
COMMA 611, DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2006, N. 296, DELL’ARTICOLO 2,
.COMMA 634, DELLA LEGGE 24 DICEMBRE 2007, N. 244 E DELL’ARTICOLO 27,
COMMA 3, DELLA LEGGE 18 GIUGNO 2009, N. 69

* RELAZIONE TECNICA

La norma proposta comporta complessivamente risparmi di spesa per euro 285.391 nell’anno 2010 ed
euro 856.172 a decorrere dall’anno 2011, raggiungendo in tal modo gli obiettivi finanziari di cui
all’articolo 17 del decreto-legge 1 luglio 2009, n. 78, convertito dalla legge 3 agosto 2009, n. 102,
gia dall’anno 2010.

In particolar modo, con riferimento ai principi e criteri direttivi elencati all’articolo 2 comma 634
della legge 244/2008 gli intérvémi previsti sono riconducibili alla lettera h) di defto comma.

Gia in attuazione del comma 610 dell’art.l della legge del 27 dicembre 2006 n. 296 sono state
realizate le economie del 50% ivi previste passando da una dotazione complessiva di 640 unité ad una
dotazione di 322 unit, delle quali ad oggi risultano effettivamente coperte da personale in servizio
apparienente ai comparti di contrattazione “Scuola” ed “Area V" della dirigenza n. 296 unita.

SITUAZIONE ATTUALE ' .
Presso I’ANSAS sono distaccate 296 unitd di personale scolastico, che si suddividono come

segue tra le differenti qualifiche contrattuali:

Tab. 1 . Numero
unita di personale distaccati
Collaboratori scolastici 38
Assistenti amministrativi e
tecnici 73
[ Docenti infanzia e primaria . 49

Docenti diplomati sec. 11° ' 3

" | Docenti Sec_ondaria I® 32
Docenti secondaria I1° 51

"IDSGA 33
Dirigenti scolastici : 17
TOTALE K Sl 296

A que.sle s’aggiungono 10 uniti di personale del comparto “Ministeri”, appartenenti alle seguenti

qualifiche:
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Tab. 2 _ I:\Iumero
unitd di personale. distaccati
ex g.f. C38- | 1

ex q.f. C2 1

ex g.f. C18 | 1

ex q.f. B3S | 4

ex q.f. B3 . 1o
ex q.f. B2 | 2 .
TOTALE l 10

La spesa complessiva per il person*le in servizio presso I’ANSAS & computabile sulla base dello
stipendio medio erogato ai dipendenti in questione, tenendo in gquesto conto di tutti gli assegni
corrisposti, inclusi quelli legati all’anzianita di servizio — RIA per il comparto Ministeri e scatti
periodici d'anzianita per il comparto scuola — nonché quelli personali, variabili, accessori tabellar,
retribuzione di risultato e di posizione, ‘ecc... Detto stipendio medio & stato computato sulla base dei
dati forniti dall'ordinatore secondario !di spesa MEF/SPT, e corrisponde a quanto effettivamente

carrentemente erogato per il personale i'ln questione, al lordo degli oneri riflessi a carico dello Stato e

dell'TRAP: o

Tab. 3 - _ Personale da | Costo unitario

stipendi medi in godimento inqliadrare medio o

Collaboratori scolastici 138 : 28.060 -
| Assistenti amministrativie ‘

tecnici o 73 | 33375

Docenti infanzia e primaria 49 - 39.680

Docenti diplomati sec. I1° '3, 41.049

Docenti secondaria I° 132 42.296

Docenti secondaria 11° .5l 45.456

DSGA ‘ 33 47.966

Dirigenti scolastici 17 61.540

ex q.f. C3S B! 47.471

ex q.f. C2 o 41.522

ex q.f. C1S i 37.628

ex q.f. B3S 4 35.425

ex qf. B3 - 1 34.164

ex qf. B2 , 2 : 32.289

TOTALE 306

) |
Se ne ricava che la spesa complessiva per il personale in servizio € attualmente pari ad euro

12.237.971 annui, al lordo degli oneri riflessi a carico dello Stato e dell'IRAP.
. Non secondaria & poi la cifcpstanza che il pefsonale scolastico in servizio presso ’ANSAS &, in
vario modo, sostituito presso la sede o exll sede di titolarita, anche quando non ¢ in posizione di fuori

ruolo: |

@)
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= Il personale scolastico docente o ATA non direttivo & sostituito presso la scuola di titolarita
da un dipendenie a lempC determinato supplente annuale appartenente alla medesima
qualifica contrattuale, con conseguente ulteriore spesa sui capitoli gestiti a mezzo dei ruoli di
spesa fissa destinati alla copertura degli stipendi del personale non di ruolo del comparto
scuola. La sostnluznone col suppleme avv:ene sia nel caso di personale comandato che nel
caso di personale fuori ruolo. | )

= 1i personale dirigente 0 direttivo, nel caso in cui abbia mantenuto la titolarita del posto, &

sostituito presso la sede di titolarita da incaricati, alla cui nomina consegue la corresponsione
di una indennitd e la necessna ‘di nominare un supplente per coprire il posto Jasciato libero
dagli incaricati medesimi, per hn costo di sostituzione complessivamente pari allo stipendio
tabellare in godimento da parte‘della ﬁgura professionale distaccata. '

« Infine, il personale dirigente O idlreuwo che abbia perso la titolarita del posto, € sostituito,

sulla ex sede di apparienenza, da una pari figura professionale.

Per calcolare la spesa sostenula per la sostituzione di detto personale, si deve tener conto del
fatto che i supplenti percepiscono lo stnpend;o iniziale, con riferimento alla progressione di anzianitd
prevista per il personale scolastico, mentre per i dirigenti scolastici va considerata la retribuzione al
netto della parte variabile, che insiste Su] relativo fondo e che rimarrebbe a disposizione del fondo

anche in seguito alla diminuzione della numeros:ta del personale

Tab. 4 Numero Costo unitario
unitd di personale distaccati di sostituzione
 Collaboratori scolastici 138 23.314
Assistenti amministrativie tecnici {73 ' 26.100
Docenti infanzia e primaria ‘49 31.693
Docenti diplomati sec. Ii° 3 31.693
Docenti secondaria I° 132 34.165
Docenti secondaria 11° 151 34.165
DSGA 133 35512
Dirigenti scolastici 17 57.970
TOTALE ' 296

Pertanto, la spesa complessswamemel sostenuta per Ja sostituzione del personale scolastico & pari

a 9.432.439 euro anmuj, al lordo degli onéri riflessi 2 carico dello Stato e del’TRAP.
- !
SITUAZIONE FUTURA ’
La norma prevede che 69 unila di petlsonale, tra quelle attualmente in servizio, rientrino presso la
scuola o I’Amministrazione, mentre le rirnanenti 237 unita di personale verrebbero inquadrate presso .

1’ANSAS, passando al contratlo degli enti di ricerca, all’interno della seguente pianta organica:

|
L
1
1
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Tab. 5 | \
Pignia organica m
Dirigente generale i
Dirigente seconda fascia i
Ricercatore ~ Tecnologo I |
Ricercatore — Tecnologo 11 | 70
Ricercatore — Tecnologo 11 . | 86
cre (e
Funzionario amm.ne 5° liv. [ 1
Collaboratore amm.ne 6° liv. | 65
Collaboratore amm.ne 7° iv. | 1
TOTALE : 302

Al fine di dimostrare la peutralital finanziaria dell’operazioné, nel seguilo si computa il costo
complessivo del personale che verrd inqlxadrato e si detrae da questo il minor costo da affrontare per la
sostituzione di quella parte del personale=scolastico che rientrera a scuola.

1! costo unitario medio annuo, al lordo degli oneri riflessi a carico dello Stato e dell'IRAP, del
personale che si andra ad inquadrare & stato calcolato sulia base del CCNL deli’Area VIl per il biennio
economico 2004/2005, nonché sulla base del CCNL degli enti di ricerca per il biennio economico 2008-
2009, su tredici mensilitd, tenendo ulteriormente conio degli assegni personali 6ggi percepiti dal

personale in servizio. !

~

Tab. 6 N{:mero Costo unitario
inquadramenti € costo unitario | inquadramenti medio annuo
TCTER . {49 41.848
Funzionario amm.ne 5° liv. 11 36.639 |
Collaboratore amm.nie 6° Liv. . Is1 33.179
‘—Eol]aborator.e amm.ne 7° liv. 1 (1 32477 |
Ricercatore/Te¢nologo 111 |67 47.784
Ricercatore/Tecnologo g \64 . 56.567
Ricercatore/Tecnologo | 13 1 7630
Dirigente seconda fascia {1 71117

Le 237 unitd di personale che saranno oggetto di inquadramento previo espletamento di

procedure selettive, 5ONG cOSi distribuite in funzione della qualifica attualmente ricoperta:
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" Tab.7 N'pmero di
inquadramenti inquadramenti
Collaboratori scolastici | o
Assistenti amministrativi € tecnici 47
Docenti infanzia e primaria 49
Docenti diplomati sec. I1° 9
Docenti secondaria I° | 32
Docenti secondaria I1° L 51
DSGA ' 33

1 Dirigenti scolastici ) 17
ex qf. C3S AR
ex g.f. C2 | 1
ex gf. Ci8 b1
ex qf. B3S b4
ex qf. B3 1

[ex gf. B2 0
TOTALE 237

La spesa complessiva anoua,
" porra a carico del bilancio dell’ ANSAS ¢ quindi pari 2

A fronte di detta spesa, si

al lordo degli oneri riflessi a carico dello Stato e dell'IRAP, che si
d euro 10.919.655 euro (v Tab. 5).

vent‘lchéra pero una minore spesa conseguente al venir meno della

aecessita di sostituire il personale scolashco che tomneri in servizio presso la scuola:

(

Pertanto, i rientro in servizio presso ie scuole

e del'IRAP.

&

Tab. & Numero di . | Costo unitario-
rientri in servizio rientri di sostituzione
Collaboratori scolastici 138 23.314
‘Assistenti amminjstrativi e tecnici |26 26.100

[ Docenti infanzia e primaria ‘0. 31.693
Docenti diplomati sec. 1I° .3 31.693
Docenti secondaria I° 0 34.165
Docenti secondaria II° 0 34.165
DSGA 10 35.512
Dirigenti scolastici ‘0 57.970 -
ex qf. C33 0
ex q.f. C2 0
ex q.f. C1S {0
ex q.f. B3S i0
ex g.f. B3 o
ex qf. B2 2
TOTALE ?9

o A i st

di titolarita comporiera una riduzione della spesa

annua per sostituzioni pari 2 1.659.611 euro (Tab. 8), al lordo degli oneri riflessi a carico dello Stato
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provemenza continua a perceplre

e i —

lo supendm

Tab. 9 Numero di Costo medF
rientri in Servizio rientri personale
Collaboratori scolastici | 38 28.060
Assistenti amministrativi e tecnici b 26 33.375
Docenti infanzia e primaria \ o 39.680 .
Docenti diplomati sec. 1I° { 3 41.049
Docenii secondaria 1° { o 42.296
Docenti secondaria 11° Lo 45.456
DSGA o 47.966
Dirigenti scolastici i 0 61.540
ex g.f. C3S | 0 47.471
ex q.f. C2 l o 41.522
ex q.f. C18 i 0 37,628
ex q.f. B3S i 0 '35.425
ex q.f. B3 | o0, 34.164
lex q.f. B2 2 32,289
TOTALE |69

La spesa annua, d
e pan a2.121.755 euro (Tab. 9).

al lordo degli oneri riflessi a carico dello Stato e

Complessivamente, qumd: s venflchera Ia seguente situazione:

Tab. 9

EC/MSP Euro
Spesa attuale per distacchi 12.237.971
Spesa per inquadramenti 10.919.655
Risparmi per minor supplenze 1.659.611
Spesa per rientri in servizio 2.121.755
Economia complessiva 856 172

cfe[[ 'Unwersua e della Ricerca

Infine, si deve tener conto del fatio che il personale che rientra presso I' Ammipistrazione di

dell’IRAP, per detto personale

Pertanto, il rientro in servizio presso le scuole di titolaritd comporiera una riduzione della spesa

per sostituzioni pari a 856.172 euro a deoorrere dalt’anno scolastico 201 0!2011

La medesima riduzione di spesa ¢ é paﬂ a quanto segue per anno finanziario:

l

Tab. 10
risparmi in euro 2010' 2011 e ss.
[ijspamu di spesa per supplenze 285 391 856.172
Detta riduzione di spesa si divide tra

tabella seguente. Le

ricavate dai dau relativi alle emissioni stlpendlali e sono e

4

|
|

le differenti voci che compongono g‘h stipendi come da
percentuali uuhzzale per suddividere la spesa tra le differenti voci sono state
spresse sulla base del lordo dipendente:



Prot: RGS 0128757/2009 |

|
\
1

Ministero dell’ Istruzione, de

l

'_

Tab. 10 1 ]
risparmi in euro 12010 2011ess. -
Componente neiia 152.405 457.215 74,40%
Imposte a carico del dipendente 31.218 93.655 15,24%
Oneri previdenziali lavoratore 21.222 63.666 | 10,36%
Pleri previdenziali datore 63.133 189.400 30,82%
IRAP 17.412 52.236 8,50%
l\
b

Verifica dellMinistcro dell'economia © delle firnze

Dipartimento

pli effetti dell'art. }1-ter

p;owedimcn\o privo di

agioneria Generale dello Stato ai sensi € por
della legge 5 agosto 1978 n. 368
cHfetti finanziari

ﬂ-{ p‘f [ RAGIONIERE GENERALE DELLO'STATO

| e
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Schema di decreto del Presidente della Repubblica recanter “Regolamento si approvazione dello
Statuto dell'Agenzia nazionale per lo soiluppo dell'autonomia scolastica e di riordino della
stessa, adottato ai sensi dell’arﬁéplo 1, conuna 611, della legge 27 dicembre 2006, 1. 296,
dell’articolo 2, comma 634, della leggei24 dicembre 2007, 1. 244 e dell’articolo 27, comna 3, ‘della
: legge 18 giugno 2009, n. 69
!

'

ANALISI TECNICO-NORMATIVA

: }
PARTE I~ ASPETTI TECNICO NORMATIVI DI DIRITTO INTERNO
y : : !

1) Obiettivi e necessita dell'intervento ‘pormativo. Coerenza con il programma di Governo.

It presente schema di‘regolamento,iemanato con decreto del Presidente della Repubblica ai
sensi dell’articolo 17, comma 2, 'della jegge 23 agosio 1988, n. 400, finalizzato alla
riorganizzazione dell’ Agenzia azionale per lo sviluppo dell sutonomia scolastica (ANSAS), di
seguito denominata Agenzia, viene emesso in ottemperanza dell’articolo 2, comma 634, della
legge 24 dicembre 2007, n. 244 (legge finanziaria 2008). La successiva legge 18 giugno 2009, n.
69, recante: “Disposizioni per Io sviluppo economico, la semplificazione, 1a competitivitd nonché in
materia di processo civile” all’articolo 27, comma 3, ha previsto che le disposizioni di cui al citato
articolo 26, comma 1, secondo periodo, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, non si applicano, 2 gli altri, all Agenzia di cui
al presente regolamento qualora entro il 31 dicembre 2009 sia adottato il regolamento di.
riordino. Stante il ric jamato quadro Lormativo si propone il riordino delt’ Agenzia, vigilato dal
Ministero dell'istruzione, dell’univers';ité e della ricerca, attraverso la riduzione dell’organico,
realizzando cosi- una maggiore efficacia nell’espletamento delle proprie finalita, rivolte alla
ficerca educativa € consulenza pedﬁ'gogico-didattical; alla formazione € aggiornamento del
personale della scuola; all attivazione; di servizi di documentazione pedagogica, didattica e di
ricerca e sperimenfaiione; alla partecipazione nelle iniziative internazionali nelle materie di
competenza; alla collaborazione nella realizzazione delle misure di sistema nazionali in materia
di istruzione per gli adulti e di istruzione & formazione tecnica superiore ed infine alla
collaborazione con le regioni e gli enti Jocali.

L' Agenzia, inoltre, subentra nelle funzioni e nei compiti gia svolti dai soppressi Istituti regionali
di ricerca educativa (IRRE) e dall Istituto nazionale di documentazione per }innovazione € 1a
ricerca educativa (INDIRE). h : )

L’intervento & coerente con il programx‘lna del Governo, atteso il quadro normativo citato.

2) Analisi del quadro normativo naz.ionaile. _
1l regolamento si inserisce nel quadro legislativo delineato dalla legge 27 dicembre 2006, n. 296
(legge finanziaria 2007) ed in particolare Tarticolo 1, commi 610 e 611, con cui & stata istituita
I’ Agenzia e sono state previste le modalita di definizione della relativa organizzazione; daila
legge 15 marzo 1997, n. 59 recante: “Délega al Governo per il conferimento di funzioni € compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Ammministrazione e per 1a semplificazione
amministrativa” ed in particolare Yarticclo 21, comma 10, concernente il supportb dell'autonomia
delle istituzioni scolastiche autonome; dal decréto del Presidente della Repubblica 21 novembre
2000, n. 415 recante: “Regolamento di organizzazione dell'Istituto riazionale di documentazione per
1'innovazione e la ricerca educafiva, a norma degli articoli 2 e 3 del decreto legislativo 20 luglio 1999, .
‘ 1

t
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258"; dal decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 2001, n. 190 recante: “Regolamento
concernente 1'organizzazione deglt Istituti regionali di ricerct educativa, a nornu dell‘articolo 76 del
decreto legislativo 30 luglio 1999, n.-300"; dal decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante:
“Norme gernerali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubblicle”; dalla
legge 24 dicembre 2007, n. 244 (legge finanziaria 2008) , ed in particolare T'articolo 2, commi 634
e 635, concernenti il riordino secondo principi e criteri direttivi indicati, di enti ed organismi
pubblici statali; dal decreto-legge 1° luglio 2009, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge
3 agosto 2009, n. 102 recante: “I rovvedimenti anticrisi, nonché proroga di termini e della
partecipazione italiana o missioni internazionali” ed in particolare Yarticolo 17 relativo al riordino
degli enti pubblici ed i conseguenti obiettivi di risparmio di spesa, ed infine la legge 18 giugno
2009, n. 69 recante: “Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la contpetitivitd nonché
in materia di processo civile ed in part:icolare Tarticolo 27, comma 3, con cui viene stabilito che le
disposiziord di cui al citato articolo 26, comma 1, secondo periodo, del decreto-legge 25 giugno
2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, non si applicano,
tra gli aliri, all Agenzia di cud al presente regolamento qualora entro i1 31 dicembre 2009 sia
adottato il regolamento di riordino. i

Incidenza delle norme proposte _sullé leggie i regolamenti vigenti.

Non sussistono profili di incompatibilita con Yordinamento vigente, in quanto il provvedimento
definisce 1a natura € le finalita dell’ Agenzia, mirandc alla stabilita e alla crescita dello stesso,
atiraverso la riduzione delle spesé di funzionamento e lincremento dell efficienza. Le
disposizioni integrano € modificano l¢ norme vigenti in materia.

Analisi della compatibilita dell’inter\"{ento con i principi costituzionali.
1 regolamento & in linea con l'attuale assetto costituzionale, realizzando il principio del buon .

andamento della pubblica amministrazione sancito dall’articolo 97 della Costituzione.
|

Analisi della compatibilita dell'intervento con le competenze e le funzioni delle Regioni
ordinarie a statuto speciale, nonché degli enti locali.

1l provvedimento appare compatibile!con le norme relative al trasferimento delle funzioni aile
regioni ed agli enti locali. In particolare, I articolo 14 del regolamento in esame reca disposizioni
per salvaguardare 1'autoniomia delle regioni a statuto speciale e delle province autonome di
Trento e Bolzano e, per quanto attierie al nucleo allocato nell’ Ufficio scolastico regionale del

+ Friuli - Venezia Giulia viene istituitaiun’apposita sezione dotata di personale con specifiche

6)

competenze per le scuole in lingua slovena, in attuazione della legge 23 febbraio 2001, n. 38

recante: ”Norme per la tutela della minon%nza linguisticﬁ slovena della regione Friuli - Venezia Giulia”.
3 i

. |

¥ .

Verifica della compatibilita con i prl}ncipi di sussidiarieta, differenziazione e adeguatezza
sanciti dall’articolo 118, primo comma, della Costituzione.

1l provvedimento in esame & compatibile e rispetta i principi di cui alt’articolo 118 della
Costituzione, in quantc non prevedono né determinano, sia pure in via indiretta, nuovi 0 pit
onerosi adempimenti a carico degli eniil Jocali.

i
1
1

ﬁ . . ] ”



Prot: RGS 0128757/2009

Ministero dell’ istruzione, delluniversita e della ricerca
Ufficio Legislativo

Verifica dell'assenza di rileg'fica"\zioni e della piena utilizzazione delle possibilita di
delegificazione € degli strumenti di semplificazione normativa. :

Le materie oggetto del provvedime:{to non formano oggetto di provvedimenti di rilegificazione
e di delegificazione. b

8) Verifica dell’esistenza di progetti di legge vertenti su materia analoga all'esame del -
Parlamento e relativo stato dell‘iter.
Non risulta che vi siano giacenti all’esame Jel Parlamento progetti di legge specifici relativi al
riordino dell’ Agenzia. il '
: - | '
9) Indicazioni delle linee prevalenti della giurisprudenza ovvero della pendenza di giudizi di

costituzionalita sul medesimo 0 analogo oggetto. :
Non risulta che vi siano giudizi di costituzionalitd pendenti sulle medesime o analoghe materie.

: i :
PARTEII - CONTESTO NORMATIVO COMUNITARIO E INTERNAZIONALE

1) Analisi della compatibilita dell’int?rvento con l'ordiriamento comunitario. _
Le disposizioni del provvedimento 1;10n si pongono in contrasto con la normativa comunitaria.
2) Verifica dell’esistenza di procedu}e d'infrazione da parte della Commissione Europea sul
medesimo o analogo oggetto. -
Non risulta che vi siano in atto procedure d'infrazione comunitarie nelle materie oggetto del

regolamento in esame.

3) Analisi della compatibilita dell’intervento con gli obblighi comunitari.
Le disposizioni del regolamento’sond compatibili con ghi obblighi comunitari.

4) Indicazioni delle linee prevalenti della giurisprudenza OVVero della pendenza di giudizi
dinnanzi alla Corte di Giustizia delle Comunita europee sul medesimo o analogo oggetto.
Non risulta che vi siano pendenti davanti alla Corte di Giustizia delle Comunitad eurcpee
giudizi sul medesimo o analogo 0ggetto delle disposizioni del provvedimento.

5) Indicazioni delle linee prevalenti della giurisprudenza ovvero della pendenza di giudizi
dinnanzi alla Corte Europea dei Diritti dell'uvomo sul medesimo 0 analogo oggetto.
Non risulta che vi siano pendenti dinnanzi alla Corte Europea dei diritti dell'uvomo giudizi

nell¢ medesime o analoghe materie. ‘

6) Eventuali indicazioni sulle linee prevalenti della regolamentazione sul medesimo oggetto
da parte di altri Stati membri dell’'Uhione Europea. '

La specificita degli interventi normativi previsti dal regolamento, non consentono di fornire
indicazioni sulle linee prevalenti ddila regolamentazione sulla medesima materia a‘livelio
comunitario. ' - - ' , _

PARTE Il - ELEMENTI DI QUALITA’l SISTEMATICAE REDAZIONALE DEL TESTO

. . v - . v o‘ - -‘ . . R - -

1) Individuazione delle nuove definizioni normative introdotte dal testo, della loro necessitd,
della coerenza con quelle gia in 1so.
Non vengono introdotte nuove definizioni normative.

|
b : ' A 3
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Verifica della correttezza dei riferimenti normativi contenuti nel progetto, con particolare

riguardo alle successive modtﬁcazlmm ed integrazioni subite dai medesimi.

E’ stata verificata la correttezza den riferimenti normativi contenuti nel testo.

Ricorso alla tecnica della novella/legislativa per introdurre modificazioni e integrazioni a
_ disposizioni vigenti. . ] N

Nel testo non si fa ricorso alla tecnica della novellazione.

Individuazione di effetti abrogatlvx impliciti di disposizioni dell’atto normative e Ioro
traduzione in norme abrogative espresse nel testo nel testo normativo.

Il provvedimento prevede allarticolo 15 (Abrogazioni) Yabrogazione del decreto legislativo 20
luglio 1999, n. 258, del decreto del Pre51dente della Repubblica 21 novembre 2000, n. 415 e del
decreto del Presidente dells Repubbhca 6 marzo 2001, n. 190. N

Individuazione di disposizioni (dell‘atto normativo aventi effetto retroattivo o di
riviviscenza di norme precedentemente abrogate o ch interpretazione autentica o
derogatorie rispetto alla normativalvigente.

Le norme del provvedimento nbn prevedono effett retroaftivi non determinano Ia
reviviscenza di norme precedentemtfante abrogate né effetti di interpretazione autentica,

Venflca delle presenza di deleghe aperte sul medesimo oggetto anche a carattere

mtegratxvo o correttiva. i
Non vi sono nella materie oggetto d?ﬂe disposizioni del regolamento deleghe aperte.

Indicazione degli eventuali atti sufcessivi attuatlv:, verifica della congruenza dei termini
previsti per la loro adozione.

Le norme del regolamento comp!)rtano atti attuativi di rango regolamentare da parte
. dell’Agenzia. In particolare l’arhcolo 8, comma 1, prevede I'adozione di due regolamenti
concernenti uno il regolamento di ofganizzazione e funzionamento l'altro un regolamento di
amministrazione, finanza e contab‘xhté che sono approvati dal Ministro dellistruzione,
dell'universita e della ricerca previo parere del Ministro dell’'economia e delle finanze e del
Ministro per la pubblica amnumstraz:one e l'innovazione. 1 termini per Ia loro adozione

appaiono congnu

Verifica della piena ui:ilizzazmne! e dell'aggiornamento di dati o riferimenti statistici
attinenti alla materia oggetto del provvedimento, ovvero indicazione della necessita di
commissionare all’Istituto nazwnale di statistica apposite elaborazioni - statistiche con
correlata mdxcazwne nella relazione economlco-fmanzx.ma della sostenibilita dei relativi
costi.

Per la predisposizione del regolamen‘to sono stati utilizzati i dati statistici gia in possesso del
Ministero dell'istruzione, dell’ umverSﬂ:é e della ricerca, ritenuiti congrul e sufficienti; non si &

" reso quindi necessario fare ricorso ad |altre basi informative.

N . i
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ANALISI DEI:L’IMP;A'I’I‘O DELLA REGOLAMENTAZIONE
i .

Schema di decreto del Presidente della! Repubblica recante: “Regolamento si approvazione dello
Statuto dell’Agenzia nazionale per lo sviluppo dell’autonomia scolastica e di riordino della
stessa, adottato ai sensi dell’arttcola 1, comma 611, della legge 27 dicembre 2006, n. 296,
dell’ rttcolo 2, comma 634, della Iegge 24 dicembre 2007, n. 244 e dell'articolo 27, conmma 3, della
legge 18 giugno 2009, n. 69
{
- |
SEZIONE 1. CONTESTO ED OBIETTIVI
|
A} Descrizione'del quadro normativo vigente.
Ii regolamento si inserisce nel quadro legislativo delineato dalla legge 27 dicembre 2006 n. 296
(legge finanziaria 2007) ed in particdlare I'articolo 1, commi 610 e 611, con cui & stata istituita
I'Agenzia e sono state previste le modalitd di definizione della relativa organizzazione; dalla
legge 15 marzo 1997, n. 59 recante: “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la nfonnd della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa” ed in particolare l’artlcolo 21, comma 10, concernente il supporto dell'autonomia
delle istituzioni scolastiche autonome, dal decreto del Presidente della Repubblica 21 novembre
2000, n. 415 recarite: “Regolamento di organizzazione dell'Istituto nazionale di documentazione per
l'innovazione e la ricerca educativa, a nolrma degli articoli 2 e 3 del decreto legislativo 20 luglio 1999, n.
258”; dal decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 2001, n. 190 recante: “Regolamento
concernente l'organizzazione degli Ist:tut: regionali di ricerca educativa, a norma dell'articolo 76 del
decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300" dal decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante:
“Norme generali sull'ordinamento del Iz‘moro alle dtpendenze delle amnuinistrazioni pubbliche”; dalia
legge 24 dicembre 2007, n. 244 (legge fma11z1ana 2008) , ed in particolare I'articolo 2, commi 634 -
e 635, concernenti il riordino secondo i principi e criteri direttivi indicati, di enti ed organismi
pubblidi statali; dal decreto-legge 1° lugho 2009, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge
3 agosto 2009, n. 102 recante: “Provvedimenti anticrisi, nonché proroga di termini e della
partecipazione iialiana a missioni internazionali” ed, in-particolare, I'articolo 17, concernente il
differimento al 31 ottobre 2009del termine indicato dal’articolo 26 del decreto-iegge 25 giugno
n. 112 e dall’articolo 2, comma 634, della legge 24 dicembre 2007, n. 244 per 'adozione dei
regolamenti di riordino degli enti, ed infine la legge 18 giugno 2009, n. 69 recante: ”Dzsposrzwm
per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competmmta nonché in materia di processo civile” ed, in
particolare, l'articolo 27, comma 3, con cui viene stabilito che le disposizioni di cui al citato
articolo 26, comma 1, secondo periodo, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, non si applicano, tra gli altri, all’ Agenzia di cui
al presente regolamento, qualora enfro il 31 dicembre 2009 sia adottato il regolamento di

riordino. {
l

B) lustrazione delle carenze e delle cfiticita constatate nella vigente situazione normatwa e

citazione delle relative fonti di informazione.
Non risultano carenze ovvero criticity nella vigente normativa, ma la necessita di attuazione

delle disposizioni di cui alla legge 18igiugno 2009, n. 69, recante: “Disposizioni per lo sviluppo
economico, la semplificazione, In cmupebtmrta nonché in materia di processo civile” ed in particolare
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I'articolo 27, comma 3, il quale ha previsto che le disposizioni di cui all'articolo 26, comma 1,
secondo periodo, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, non si applicano, tra gli altri,
all'Agenzia di cui al presente regolamento qualora entro il 31 dicembre 2009 siano adottati i
regolamenti di riordino. : o

C) Rappresentazione del problema |da risolvere e delle esigenze sociali ed economiche
considerate, con riferimento al contesto internazionale ed europeo.
Esigenza primaria & evitare la soppressione automatica dell’Agenzia in caso di mancata
approvazione, nei tempi previstj, de"l regolamento di riordino, come fissato dalla normativa pii1
volte citata. E' da evidenziare che I Agenzia, nell'ambito degli indirizzi definiti dal Ministro ed
in raccordo con gli Uffici scolasti¢i regionali, anche al fine di superare le disomogeneita
territoriali, svolge funzioni di ricerca educativa e consulenza pedagogico-didattica; formazione
e aggiornamento del personale dlella scuole; attivazicne di servizi di documentazione
pedagogica, didattica e di ricerca e sperimentazione; partecipazione alle iniziative
internazionali nelle materie di com;‘;etenza; collaborazione alla realizzazione delle misure. di
sistema nazionali in materia di istruzione per gli adulti e di istruzione e formazione tecnica
superiore; collaborazione con le regioni e gli enti locali. o .
L'Agenzia, inoltre, subentra neile funzioni e nei compiti gia svolti dai soppressi Istituti
- regionali di ricerca educativa (IRRE) e dall'Istituto nazionale di documentazione per
I'innovazione e la ricerca educativa (i IRE).

D) Descrizione degli obiettivi da realizLare mediante I'intervento normativo e gli indicatori che -
consentono la verifica del grado di f'aggimgimento. 7 :
I regolamento riorganizza, in- modo pit armonico, gli organi e larticolazione interna
dell’ Agenzia, senza stravolgere le finalitd. Il grado di raggiungimento degli obiettivi da -
realizzare potrd essere successivamente verificato, sotto il profilo economico, sulla base degli
. effettivi risparmi conseguiti nell'impiego delle risorse umane e finanziarie, ed in termini di
efficienza sulla base della maggiore lcelerita ed efficacia delle funzioni e dei compiti a cui &
preposta I’ Agenzia.

E} Indicazione delle categorie dei soggetti, pubblici e privati, destinatari dei principali effetti
dell’intervento regolatorio. ' : : '
Destinatari diretti del provvedimenio sono il personale dell’Agenzia e le Amministrazion
interessate. ' '

SEZIONE 2. PROCEDURE DI CONSUI._TA_Z_ICONE

Procedure di consultazioni effettuate - Modalita seguite e soggetti consultati.

Sui contenuti del provvedimento sono! stati consultati gli organi direttivi dell’Agenzia, le
* organizzazioni sindacali maggijormente rappresentative in data 23 novembre 2009 e 1° dicembre

2009, verra acquisito il parere ConferenzalUnificata, di cui al decreto legislativo 28 agosto 1997, n.

281, del Consiglio di Stato e delle competenti commissioni parlamentari della Camera dei Deputati

e del Senato della Repubblica. ] L
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SEZIONE 3. VALUTAZIONE OPZIONE DI NON INTERVENTO (OPZIONE ZERO)

Valutazione Opzione Zero e prevedxbxh effetti.

La scelta dell'Opzione Zero comport&rebbe il permanere delle criticita evidenziate e ciog la
soppressione dell’Ente in riferimento alle cennate disposizioni di cui alla Jegge 18 giugno 2009, n.
69, recante: “Disposizioni per lo spiluppo é economzca la semplificazione, la competitiviti nonché in materia
di processo civile” ed in particolare Yarticolo 27, comma 3, il quale ha previsto che le disposizioni di
cui al citato articolo 26, comma 1, secondo periodo, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, non si
applicano, tra gli altri, all' Agenzia di cui al presente regolamento qualora entro il 31 dicembre 2009

siano adottati i regolamenti di riordino. '
. !

SEZIONE 4. VALUTAZIONE OPZIONI ALTERNATIVE_DI INTERVENTO REGOLATORIO
Opzioni alternative di intervento regolatorio. :

~Non si ravvisano opzioni alternatwe al provvedimento, considerato che l'adozione del
regolamento in esame & espressamente prewsta dalla norma quale strumento di attuazione delle
azioni necessarie per il raggmngunento degli obiettivi persegum dal piano straordinario di
interventi. ;

SEZIONES. GIUSTIFICAZIONE DELL’OPQONE REGOLATORIA PROPOSTA
[
‘A) Metodo ed analisi applicato per la nusurazmne degli effetti.
La misurazione degli effetti potra essere realizzata, sotto il profilo economico, sulla base degh
effettivi risparmi conseguiti nell'unp:ego delle risorse, ed in termini di efficienza sul
funzionamento degli organi de]]’Agenma e nella maggiore. efficacia nella realizzazione delle
proprie f-mahta e dei propri compiti. ‘

B) Svanta ggi e vantaggi dell’opzione prpscelta.
II provvedimento reca vantaggi immediati attraverso la riduzione delle spese di
funzionamento dell’Agenzia, I'increniento dell’efficienza e dell’efficacia delle proprie attivitd
ed una migliore stabilit2 e crescita della stessa.

C) Indicazione degli obblighi informativi a carico dei destinatari diretti ed indiretti
Non sono previsti obblighi informativi a carico dei destinatari diretti ed indirett.

D) Comparazione con altre opzioni esaminate
. Non sono state prese in esame altre opzioni.
|
E) Condizioni e fattori incidenti sui prevedibili effetti dell'intervento regolatono
Dall’attuazione del presente regolamento non derivano nuovi o maggiori oneri a carico della
finanza pubblica.
SEZIONE 6. INCIDENZA SUL CORREITO FUNZIONAMENTO CONCORRENZIALE DEL
MERCATOQ E SULLA COMPEITI‘IVITA" DEL PAESE

L’intervento normative non ha effetti sul hbero mercato e non influenza le attivita di i impresa o il
sistema di competitivita del Paese.

r
1. -
, . N i 3
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SEZIONE?7. MODALITA’ AT'IUA’I.{IVE DELL'INTERVENTO REGOLATORIO

A) Soggetti responsabili dell'attuaziolhe dell’intervento régulatorio.

B)

Y

D)

Referente AIR

Renato Corosu ]
Ministero dell'Istruzione,
dell'Universita e della Ricerca
Ufficio Legislativo

Settore Attivita del Governo

Sono soggetti attivi dell’intervento normativo il Ministero dell'istruzione, dell'universitd e
della ricerca, I'intervento normativo coinvolge, altresl, il Ministero della pubblica
amministrazione e I'innovazione, 11 Ministero per la semplificazione normativa, il Ministero
per l'attuazione del programma di Governo ed il Ministero dell’economia e delle finanze.

Eventuali azioni per la pubblicita éd informazione dell’intervento.
Non sono previste azioni per Ia pubbliciti ed informazione dell'intervento.

Strumenti del controilo e monitoraggio dell'intervento regolatorio.
Non sono previsti strumenti di conttollo e monitoraggio dell'intervento.

Eventuali meccanismi per la revisione e Vadeguamento periodico della prevista
regolamentazione ~ Aspetti prioritari da sottoporre eventualmente alla VIR. .
L'articolo 3 (Indirizzi) al comma 3 prevede che il Direttore generale dell’Agenzia presenta al
Ministro un rapporto annuale sugli esiti dell’attivita svolta in relazione agli obiettivi generali
individuati con le direttive e alla co:nvenzione di cui al presente articolo, mentre il successivo
articolo 11 (Vigildnza) prevede che il Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca
esercita 1 poteri di vigilanza sull’ Agenzia secondo le disposizioni generali dettate dall’articolo
4, comma 1 e dall‘articolo 14, cornma 1 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. Il Ministro
nell'esercizio di tali poteri approva i programmi di attivitd dell’Agenzia, approva i bilanci e le
relative variazioni e i rendiconti delliAgenzia, pud disporre in ordine ad ispezioni e controlli su
materie di competenza dell’ Agenzia. Inoltre, i bilanci preventivi e Je relative variazioni e i conti
consuntivi dell’ Agenzia $ono inviati per 'approvazione, assieme alla relazione del Collegio dei
revisori ad essi relativa, al Ministro éd al Ministro dell’economia e delle finanze. Tali controlli
incrociati forniranno elementi utili aiifini della VIR.
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