Schema di decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri recante «Ripartizione
delle risorse del fondo di cui all’articolo 4, comma 1, della legge 21 luglio 2016, n.
145, per il finanziamento delle missioni internazionali e degli interventi di
cooperazione allo sviluppo per il sostegno dei processi di pace e di stabilizzazione».

RELAZIONE ILLUSTRATIVA

Lo schema di decreto attua le risoluzioni approvate dalle Commissioni competenti della
Camera dei Deputati e del Senato della Repubblica, rispettivamente il 22 e il 21 settembre
2021, con le quali, secondo I’articolo 2, comma 2, della legge 21 luglio 2016, n. 145
(“Disposizioni concernenti la partecipazione dell'ltalia alle missioni internazionali”, legge
quadro), hanno autorizzato le missioni internazionali e gli interventi di cooperazione allo
sviluppo cosi come modificati dalla deliberazione del Consiglio dei Ministri del 2 settembre
2021, che disponeva una diversa destinazione delle risorse assegnate alla scheda n. 52 rispetto
a quanto precedentemente stabilito con la deliberazione del Consiglio dei Ministri del 17
giugno 2021, autorizzata dalla Camera dei deputati il 15 luglio 2021 e dal Senato della
Repubblica il 4 agosto 2021. Le deliberazioni riguardano la prosecuzione nel 2021 delle
missioni internazionali e delle attivitd gia autorizzate per il 2020, ai sensi dell’articolo 3,
comma 1, della legge quadro, e alla partecipazione dell’Italia alle missioni internazionali per
I’anno 2021, ai sensi dell’articolo 2, comma 1, della legge quadro.

A norma dell’articolo 2, comma 3, e dell’articolo 4, comma 3, della legge quadro, il decreto
destina le risorse disponibili sul fondo istituito dall’articolo 4, comma 1, della legge
medesima, per soddisfare il fabbisogno finanziario indicato nella deliberazione del Consiglio
dei Ministri e autorizzato dalle Camere, e le ripartisce tra le missioni internazionali e gli
interventi di cooperazione per 1’anno 2021 (una parte del fabbisogno finanziario & per
obbligazioni esigibili nell’ esercizio finanziario 2022).

Si precisa che, a seguito della citata deliberazione del 2 settembre, I’intervento di cui alla
scheda n. 52, in ragione dell’evoluzione della situazione in Afghanistan, ha subito modifiche
negli obiettivi e nelle modalita di attuazione tali da determinare la configurazione
dell’intervento come una nuova missione. L’allegato 1 al presente decreto e le relazioni
tecniche tengono conto di questa variazione.

Lo schema di decreto si compone di due articoli e di un allegato.

L’articolo 1 ripartisce la dotazione del fondo tra le missioni internazionali e gli interventi di
cooperazione allo sviluppo per il sostegno dei processi di pace e di stabilizzazione previsti
dalla deliberazione del Consiglio dei Ministri e autorizzati dalla Camera dei deputati e dal
Senato della Repubblica, nelle misure stabilite dall’allegato 1, per coprire il fabbisogno
finanziario relativo all’anno 2021 (una parte del fabbisogno finanziario & per obbligazioni
esigibili nell’ esercizio finanziario 2022).

L’articolo 2 regola I’applicazione dell’articolo 5, comma 3, della legge n. 145 del 2016, che

consente, ai fini del calcolo dell’indennita da corrispondere al personale inviato in missione,

di prendere a riferimento la diaria di una localita diversa da quella di destinazione, facente

parte dello stesso continente. In considerazione del permanere della situazione di disagio
L@mbiemale in cui si svolgono le missioni internazionali e di esigenze di uniformita di
(
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trattamento del personale interessato, la disposizione conferma tale necessita, come disposto
anche dai dPCM di ripartizione delle risorse sul fondo missioni internazionali per gli anni
precedenti.

L’allegato 1 indica la ripartizione risorse del fondo tra gli stati di previsione del Ministero
della difesa, del Ministero dell’Interno, del Ministero dell’Economia e finanze, del Ministero
della Giustizia, della Presidenza del Consiglio dei ministri (Agenzia informazioni e sicurezza
esterna) e del Ministero degli affari esteri e della cooperazione internazionale, per il
finanziamento delle missioni e degli interventi di cooperazione di rispettiva competenza. Per
ciascuno stato di previsione sono elencate le missioni e gli interventi da finanziare, utilizzando
la numerazione delle schede contenute nel documento allegato alla deliberazione del
Consiglio dei Ministri, e il relativo periodo di finanziamento.

Per ciascun intervento ¢ indicato il fabbisogno finanziario programmato per il periodo dal 1
gennaio al 31 dicembre 2021, quello per obbligazioni esigibili nell’ esercizio finanziario
2021, ed infine quello per obbligazioni esigibili nell’ esercizio finanziario 2022.

Il decreto & corredato della prescritta relazione tecnica, anche ai fini della trasmissione del
provvedimento alle Camere per 1’espressione del parere delle Commissioni parlamentari
competenti per materia e per i profili finanziari, come previsto dall’articolo 2, comma 3, della
legge n. 145 del 2016.

D
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RELAZIONE TECNICA

SEZIONE I

DESCRIZIONE DEL PROVVEDIMENTO

A) Titolo del provvedimento: «Relazione analitica sulle missioni internazionali in corso e sullo
stato degli interventi stato degli interventi di cooperazione allo
sviluppo a sostegno dei processi di pace e di stabilizzazione, al
fine della relativa proroga per I’anno 2021.».

B) Tipologia dell’atto: Atto del Governo.

C) Amministrazioni proponenti: Ministero degli affari esteri e della cooperazione internazionale;
Ministero della difesa;
Ministero dell’interno;
Ministero dell’economia e delle finanze.

D) Amministrazioni interessate: 1. Ministero della difesa;
2. Ministero dell’interno;
3. Ministero dell’economia e delle finanze;
4. Presidenza del Consiglio dei ministri — AISE;
5. Ministero degli affari esteri e della cooperazione
internazionale.

E) Indice delle disposizioni rilevanti ai fini della relazione tecnica:

cfr. Sezione 1 della Relazione analitica prevista dalla legge n. 145 del 2016

PER LE CONSEGUENZE FINANZIARIE:

1. MINISTERO DELLA DIFESA

ONERI IN EURO

Fabbisogno
N Fabbisogno finanziario Fabbisogno finanziario finanziario

SCHl'.:DA programmato per obbligazioni esigibili per obbligazioni
1 gennaio — 31 dicembre 2021 nell’ E.F. 2021 esigibili
nell’ E.F. 2022

1 80.932.989 64.932.989 16.000.000
2 343.575 343.575 0
3 2.695.134 2.695.134 0
4 297.925 297.925 0
5 13.958.616 9.958.616 4.000.000
6 39.717.055 30.717.055 9.000.000
7 154.319.938 121.319.938 33.000.000
8 181.376.609 146.376.609 35.000.000
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9 20.756.137 16.756.137 4.000.000
10 643.907 643.907 0
11 126.327 126.327 0
12 230.932.129 178.932.129 52.000.000
13 15.560.317 12.560.317 3.000.000
14 193.389 193.389 0
15 202.599 202.599 0
16 21.167.043 19.167.043 2.000.000
17 121.217 121.217 0
18 46.752.400 34.752.400 12.000.000
19 533.474 533.474 0
20 565.095 565.095 0
21 1.107.174 1.107.174 0
22 641.598 641.598 0
23 474.119 474.119 0
24 44.510.398 34.510.398 10.000.000
25 48.928.885 38.928.885 10.000.000
26 333.111 333.111 0
27 6.700.684 6.700.684 0
28 304.301 304.301 0
29 26.556.699 20.556.699 6.000.000
30 12.756.754 10.756.754 2.000.000
31 413.342 413.342 0
32 2.392.062 2.392.062 0
33 10.993.755 8.993.755 2.000.000
34 95.998.399 70.998.399 25.000.000
35 23.306.130 17.306.130 6.000.000
36 2.392.058 2.392.058 0
37 17.160.290 12.160.290 5.000.000
38 27.617.257 20.617.257 7.000.000
39 438.482 438.482 0
40 33.099.157 26.099.157 7.000.000
41 78.100.000 60.100.000 18.000.000
TOTALE 1.245.420.530 977.420.530 268.000.000
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2. PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI — AISE

ONERI IN EURO

Fabbisogno finanziario

Fabbisogno finanziario per

Fabbisogno

. SR e i finanziario per
N. SCHEDA progragii::::;t]?}:egzegzn;no =31 obblrgazkgoll;z ;:;lzg;bm nell obbligazioni esigibili
. nell’ E.F. 2022
42 26.000.000 26.000.000 0
TOTALE 26.000.000 26.000.000 0

3. MINISTERO DELL’INTERNO

ONERI IN EURO

Fabbisogno finanziario

Fabbisogno finanziario per

Fabbisogno
finanziario per

N. SCHEDA programmato 1 gennaio — 31 obbligazioni esigibili nell’ RPN g
dicembre 2021 E.F. 2021 "b'::;%]‘i‘,z;:‘_’;_' ;f]'zg;b"’

43 978.110 978.110 0

et 63.960 63.960 0

45 2.006.056 2.006.056 0

46 296.070 296.070 0

47 263.680 263.680 0
TOTALE 3.607.876 3.607.876 0

4., MINISTERO DELL’ECONOMIA E DELLE FINANZE

ONERI IN EURO

Fabbisogno finanziario

Fabbisogno finanziario per

Fabbisogno
finanziario per

N. SCHEDA rogrammato 1 gennaio — 31 obbligazioni esigibili nell’ G
ProET icembre 2021 Y EF. 2021 obbligaciual sl

45 3.533.668 3.533.668 0

48 8.279.140 8.279.140 0
TOTALE 11.812.808 11.812.808 0
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5. MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

ONERI IN EURO

Fabbisogno

Fabbisogno finanziario Fabbisogno finanziario per finanziario per
N. SCHEDA programmato 1 gennaio — 31 obbligazioni esigibili nell’ obbligazioni
dicembre 2021 E.F. 2021 esigibili nell’ E.F.
2022

48 2.200.000 2.200.000 0
49 135.000.000 125.000.000 10.000.000
50 21.300.000 21.300.000 0
51 16.800.000 16.800.000 0
53 48.500.000 48.500.000 0
TOTALE 223.800.000 213.800.000 10.000.000

TOTALE ONERI:

€ 1.510.641.214 di cui:

- Ministero della difesa: € 977.420.530 per I’anno 2021, € 268.000.000 per [’anno 2022;

- Ministero dell’interno: € 3.607.876 per 1’anno 2021;

- Ministero dell’economia e delle finanze: € 11.812.808 per 1’anno 2021;

- Presidenza del Consiglio dei ministri — AISE: € 26.000.000 per 1’anno 2021;

- Ministero degli affari esteri e della cooperazione internazionale: € 213.800.000 per I’anno 2021,
€10.000.000 per I’anno 2022.

PER LA COPERTURA:

- Articolo 4, legge n. 145 del 2016
- Legge di bilancio 2021

®
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RELAZIONE TECNICA - RIEPILOGO DEGLI EFFETTI FINANZIARI

Proroga delle missioni internazionali e interventi di cooperazione allo sviluppo a sostegno dei processi di pace e di stabilizzazione per I'anno 2021

SALDO NETTO DA FINANZIARE FABBISOGNO INDEBITAMENTO NETTO
scr':tda MISSIONE/INTERVENTO EIS 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Forze armate - NATO Joint Enterprise - Balcani 5| C -64.932.989 -16.000.000| -64.932.989 -16.000.000 -64.932.989 -16.000.000
: Forze armate - EULEX Kosovo 5|C -343.575| 0 -343.575 0 -343.575 0
3 Forze armate - ALTHEA, IPU UE - Bosnia-Erzegovina 5] C -2.695.134 0 -2.695.134 0 -2.695.134 0
4 Forze armate - UNFICYP - Cipro S|C -297.925 0| -297.925 0 -297.925 0
5 |Forze armate - SEA GUARDIAN - Mediterraneo s|C -9.958.616 -4.000.000 -9.958.616 -4.000.000 -9.958.616 -4.000.000
[ Forze armate - EUNAVFOR MED IRINI S|C -30.71 ?,O&Sk -9.000.000 -30.717.055 -9.000.000 -30.717.055 -9.000.000|
T Forze armate - NATO Resolute Support Mission ed EUPOL Afghanistan c -121.319.938 -33.000.000 -121.319.938 -33.000.000] -121.319.938 -33.000.000
8 Forze armate - UNIFIL Libano C -146.376.609 -35.000.000 -146.376.609 -35.000.000 -146.376.609 -35.000.000
[] Forze armate - Missione addesiramento Forze di sicurezza libanesi s|C -16.756.137 -4.000.000 -16.756.137 -4.000.000 -16.756.137 -4.000.000
10 |Forze armate - Missione addesiramento Forze di sicurezza palestinesi S|C -643.907 0 -643.907 0 -643.907 0
1 Forze armate - EUBAM RAFAH - UE s|C -126.327 0 -126.327 0 -126.327 0
. Forze armate - Coalizione internazionale di contrasto al Daesh g|C -178.932.129 -52.000.000 -178.932.129 -52.000.000 -178.832.129 -52.000.000
E Forze armate - NATO Mission IRAQ S|C -12.560.317 -3.000.000 -12.560.317 -3.000.000 -12.560.317 -3.000.000
4__|Forze armate - EUAM IRAQ s|C -193.389] 0 -193.389 0 -193.389 0
5 Ferze armate - UNMOGIP S|C -202.599 [ -202.599 0 -202.599 0
6 |Forze armate - Impiego di personale in EAU-TAMPA-BAHREIN-QATAR S[C -19.167.043 -2,000.000 -19.167.043 -2.000.000! -19.167.043 -2.000.000
7 Forze armate - UNSMIL S|C -121.217 0 -121.217 [§] -121.217 0
18 iForze armate - Missione bilaterale assistenza e supporto Libia §|C -34.752.400 -12.000.000 -34.752.400 -12.000.000| -34.752.400 -12.000.000
19 lFome armate - MIBIL TUNISIA s|C -533.474 0 -533.474 0 -533.474 0
20 |Forze armate - MINUSMA MALI S|C -565.095 0 -565.095 0 -565.095 0
21 |Forze armate - EUTM Mali S|C -1.107.174 i -1.107.174 0 -1.107.174 0
22 Forze armate - EUCAP Sahel Mali S|C -641.598 0 -641.598 0 -641.598 0
23 |Furze armate - EUCAP Sahel Niger S|C -474.119 0 -474.119 0 -474.119 0
24 |Forze armate - Missione bilaterale supporto Repubblica del Niger sS|C -34.510.398 -10.000.000 -34.510.398 -10.000.000 -34.510.398 -10.000.000
25 |Forze armate -Task Force TAKUBA - Sahel s|C -38.928.885 -10.000.000 -38.928.885 -10.000.000 -38.928.885 -10.000.000
26 |Forze armate - MINURSO s|C -333.111 0 -333.111 0 -333.111 0
27 |Forze armate - MFO Eqitio S|C -6.700.684 0 -6.700.684 0 -6.700.684 0
28 |Forze armate - EUTM RCA SiC -304.30 0 -304.30 0 -304.301 0
29  |Forze armate - UE Atalanta antipirateria S|C -20.556.69¢ -6.000.000 -20.556.688 -6.000.000) -20.556.69¢ -6.000.000
3C Forze armate - EUTM SOMALIA S|C -10.756.754 -2,000.000 -10.756.754 -2.000.000 -10.756.754 -2.000.000
31__|Forze armate - EUCAP Somalia S|C -413.342 0| -413.342 0 -413.342 0
32 Forze armate - Missione addestramento Forze di polizia somale, gibutiane, yemenite SiC -2.392.062 0 -2.392.062 0 -2.392.062 0
33 Forze armate - Impiego p le base mili nazionale Gibuti S|C -8.993.755 -2.000.000 -8.993.755 -2.000.000 -8.993.755 -2.000.000
34 |Forze armate - Operazione Mare sicuro e missione supporto Marina libica S|C -70.998.399 -25.000.000| -70.998.399 -25.000.000 -70.998.399 -25.000.000
35 Forze armate - Dispositivo aeronavale nazionale - Golfo di Guinea siC -17.306.130 -6.000.000| -17.306.130 -6.000.000| -17.306.130 -6.000.000
36 |Forze armate - NATO sorveglianza spazio aereo area sud-orientale S|C -2.392.058 0 -2.392.058 0 -2.392.058 0
37 |Forze armate - NATO sorveqglianza navale area sud s|C -12.160.290 -5.000.000 -12.160.290 -5,000.000. -12.160.280 -5.000.000
38 |Forze armate - NATO potenziamento presenza in Lettonia s|C -20.617.257 -7.000.000 -20.617.257 -7.000.000 -20.617.257 -7.000.000
39  |Forze armate - MATO assistenza Paesi fianco sud Alleanza SiC -438.482 0 -438.482 0 -438.482 0
40 |Fo|ze armate - NATO Air Policing S|C -26.099.157 -7.000.000 -26.099.157 -7.000.000 -26.099.157 -7.000.000|
41/1__|Forze armate - Assicurazioni trasporti infrastrutture c -58.000.000 -18.000.000] -58.000.000 -16.000.000 -58.000.000 -18.000.000
41/2 |Forze armate - Cooperazione civile-militare c -2.100.000 0] -2.100.000 0 -2,100.000 0
42 IPCM-AISE - Dispositivo info-operativo c -26.000.000 0| -26.000.000 0 -26.000.000 0
43 Polizia di Stato - EULEX Kosovo S|C -978.110 0| -978.110 0 -978.110 ]
44 Polizia di Stato - UNMIK Kosovo s|C -63.960 0| -63.960 0 -63.960 0
45 Forze di polizia - programmi di cooperazione in Albania e Balcani [ -5.539.724 0 -5.539.724 0 -5.539.724 0
46 |Polizia di Stato - Palestina EUPOL COPPS c -296.070 [i] -296.070 0 -296.070 0
47 |Polizia di Stato - EUBAM LIBYA c -263.680 1] -263.680 0 -263.680 0
48 Guardia di finanza - Missione assistenza Guardia costiera libica §|C -10.479.140 -10.479.140 -10.479.140
43  |MAECI - Inizialive di cooperazione allo sviluppo e di sminamento umanitario s|C -125.000.000 -10.000.000| -125.000.000 -10.000.000 -125.000.000 -10.000.000
50 :::u!f::zlz-;ntewenti a sostegno dei processi di pace, stabilizzazione e rafforzamento della c -21.300.000 0 -21.300.000 o -21.300.000 0
51 MAECI - Partecipazione alle iniziative delle organizzazioni intemazionali per la pace e la sle -16.800.000 0 -16.800.000 0 16,800,000 0
“% sicurezza
IMAECI - Interventi operativi di emergenza e di sicurezza s|C -48.500.000 0| -48.500.000 0 -48.500.000 0
LE SPESE -1.232.641.214 -278.000.000 -1.232.641.214| -278.000.000 -1.232.641.214| -278.000.000
ALE ENTRATE 0 0
SALDO FINALE -1.232.641.214 -278.000.000 -1,232.641.214| -278.000.000 -1.232.641.214|  -278.000.000




Effetti finanziari

SEZIONE II
Tabella 1
a carico dello Stato
Annc 2021 Anno 2022 Anno 2023
N. SCHEDA Corrente [ c/Cap. Corrente c/Cap. Corrente c/Cap. A regime An_no
ArnuaE [ Perm ] T | Amncae | LT Anusle | Perm ] LT | Amnuale ] LT Arnuale | Perm | LT | Anmuale | LT St
1. MINISTERO DELLA DIFESA

SchifRg 1 -64.932.989 -16.000.000

Sclifde 2 -343.575 0

Schdga 3 -2.695.134 0

Schegia 4 -297.925 0

Schedia 5 -9.958.616 -4.000.000

Sch@a [ -30.717.055 -9.000.000

Schaga 7 -121.319.938 -33.000.000

Schetia 8 -146.376.609 -35.000.000

Schegla 9 -16.756.137 -4.000.000

Schédila 10 -643.907 0

Schga 11 -126.327 0
ﬂ%a 12 -178.832.129 -52.000.000
Scheda 13 -12.560.317 -3.000.000

Schéda 14 -193.389 0

Schaia 15 -202.599 0

Scheia 16 -19.167.043 -2.000.000

SczhgI= a 17 -121.217 0

Schada 18 -34.752.400 -12.000.000

Schava 19 -533.474 0

Schegla 20 -565.095 0

Schela 21 -1.107.174 0

Schgga 22 -641.598 0

Sche@la 23 -474.119 0

Schesgla 24 -34.510.398 -10.000.000

Schiga 25 -38.928.885 -10.000.000

Schésa 26 -333.111 0

Schea 27 -6.700.684 0

Schasla 28 -304.301 0

E“ A 29 -20.556.699 -6.000.000

E 30 -10.756.754 -2.000.000

Scheda 31 -413.342 0

Scheda 32 -2.392.062 0

Scheda 33 -8.993.755 -2.000.000

Scheda 34 -70.998.399 -25.000.000

Scheda 35 -17.306.130 -6.000.000

Scheda 36 -2.392.058 0

Scheda 37 -12.160.290 -5.000.000

Scheda 38 -20.617.257 -7.000.000

Scheda 39 -438.482 0

Scheda 40 -26.099.157 -7.000.000

Scheda 41.1 -58.000.000 -18.000.000

Scheda 41.2 -2.100.000 0

Totale effetti finanziari negativi -977.420.530 -268.000.000
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Effetti finanziari

SEZIONE 11
Tabella 1
a car'szello Stato
; Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023
o N. SCHEDA Correnle | c/Cap. Corrente [ c/Cap. Corrente | c/Cap. A regime Anno
B Annuale ] Perm. T LI | Annuale | LI Annuale | Perm. | LI | Annuale | LI Annuale | Perm. | LL | Annuaie | LI terminale
D
% 2. PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI - AISE
Schedg 42 -26.000.000
Total%gffetti finanziari negativi -26.000.000
';:.
2 3. MINISTERO DELL'INTERNO
Schedg 43 -978.110
Schedy 44 -63.960
Schedg 45 -2.006.056
Sched@ 46 -296.070
Scheda 47 -263.680
Totaleceffetti finanziari negativi -3.607.876
=
§: 4. MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE
S:;hecg 45 -3.533.668
Scheds 48 -8.279.140
Total%ffetti finanziari negativi -11.812.808
2
z
5. MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
[Scheda 48 -2.200.000 0
Scheda 49 -125.000.000 -10.000.000
Scheda 50 -21.300.000 0
Scheda 51 -16.800.000 0
Scheda 53 -48.500.000 0
Totale effetti finanziari negativi -213.800.000 -10.000.000
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SEZIONE 11

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita separatamente
per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 1

Euro 80.932.989 per la partecipazione di personale militare alla missione NATO denominata Joint
Enterprise (compreso il personale presso il NATO HQ SARAIJEVO, il Military Liaison Office di
BELGRADO ¢ il NATO Liaison Office di SKOPJE) per il periodo 1° gennaio 2021 — 31 dicembre
2021.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? |><| NO |

C) Quantificazione degli effetti finanziari
C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico di missione di cui all’art.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla Bosnia Erzegovina/Albania. Per il
solo personale impiegato nell’ambito del Military Liaison Office di Belgrado e nell’HQ di Skopje
viene prevista la corresponsione dell’indennita di missione nella misura intera della diaria prevista,
incrementata al 130%;

- giorni di impiego nei T.O.;

- l'indennita di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennita di impiego
operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio o
in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennita di
impiego operativo ovvero dell’indennita pensionabile percepita, se pili favorevole;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in T.O.;

- supporto logistico:

esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, contratti con ditte di pulizia, lavanderia,
acquisto di medicinali, ecc.);

equipaggiamento e vestiario (per I’acquisto di materiali/vestiario specifici per Darea
d’impiego);

- funzionamento generale dei mezzi terrestri e aeromobili di previsto impiego per tutta la durata
della missione (acquisto carbolubrificanti, manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto
ricambi, ecc.).

Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi & presa a riferimento 1’onerosita per km/ora
e/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in
_funzione del compito da assolvere;
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- oneri per il funzionamento dei Centri amministrativi d’Intendenza — CAI (spese postali e d’ufficio,
utenze, cancelleria, servizio di vigilanza armata e/o guardiania nei compounds ecc.);
- spese di missione/di viaggio in Patria e nei Teatri Operativi;
- noleggio automezzi/materiali, spese di interpretariato e manovalanza;
- manutenzione infrastrutture, ivi comprese quelle adibite al traffico aereo e moduli abitativi (per le
esigenze di vivibilita, igiene e sicurezza del personale);
- spese per manutenzione apparati TLC;
- acquisizione di materiali informatici e/o adeguamento e potenziamento;
- oneri “una tantum”, tra cui in particolare:
spese di trasporto e rifornimenti anche con vettori aerei militari (circa 6 M€);
acquisto materiali speciali - dispositivi di auto protezione e TLC, acquisto veicoli blindati,
equipaggiamenti, ecc. (circa 5 M€);
canoni flussi satellitari (circa 2 M€);
spese pre e post 1mp1eg0 (mrca 12 M€) per:
manutenzione / riparazione e revisione dei mezzi e materiali, completamento delle dotazioni
perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali, esami ematochimici per il conseguimento
dell’idoneita pre e post-impiego condotti anche presso centri civili esterni, ispezione /
revisione / manutenzione degli apparati degli aeromobili;
spese addestrative per I’approntamento dei reparti, dei mezzi / sistemi d’arma / unitd in
Patria prima della dislocazione in Teatro.

C.2) Totale Oneri.
Il totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2.
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MISSIONE: JOINT ENTERPRISE, compreso |l
personale presso I NATO HQ
SARAJEVO, il Military Liaison Office
di BELGRADO e il NATO Liaison
Office di SKOPJE

Consistenza massima militari in teatro 638
Consistenza media militari in teatro 575
Consistenza mezzi militari in teatro
- terrestri 230
- navali -
- aeromobili 1
SPESE DI PERSONALE mensili
Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFlI 2.214.624
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
‘;/é\frl, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, 2 382 608
Fabbisogno
annuale
ONERI UNA TANTUM 25.000.000
RIEPILOGO Fabbisogno
annuale
spese di personale 26.944.592
spese di funzionamento 53.988.397
TOTALE ONERI MISSIONE 80.932.989
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JOINT ENTERPRISE, compreso il personale presso
MISSIONE : j| NATO HQ SARAJEVO

PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 571 2.159.980
Maggiorazione 185% operativa 421 27.123
TOTALE SPESE PERSONALE 2.187.103
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Viveri ST 82.224
Supporto logistico 440.900
Supporto logistico a contingenti stranieri 350.000
Funzionamento mezzi militari @ materiali 426 844.060
Funzionamento Comandi / Reparti 233.000
Manovalanza, noleggio, interpreti 151.500
Manutenzione infrastrutture 100.000
Manutenzione apparati TLC 180.000
ONERI DI FUNZIONAMENTO 2.381.684
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, incluso Battaglione ORF, addestramento pre
impiego, trasporti con vettori militari, acquisto materiali / equipaggiamenti 25.000.000
speciali, flussi satellitari, ecc.
TOTALE ONERI UNA TANTUM 25.000.000
spesa mensile s o) g
RIEPILOGO: P (00, 30) 12 mesi
e (gg. 365)
ONERI DI PERSONALE 2.187.103 26.609.753
ONERI DI FUNZIONAMENTO 2.381.684 28.977.155
TOTALE ONERI 4.568.787 55.586.908

ONERI UNA TANTUM 25.000.000

TOTALE GENERALE 4.568.787 80.586.908
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione ¢ Bilancio

Ufficio Bilancio
Missione: JOINT ENTERPRISE, compreso il personale presso il NATO HQ SARAJEVO
Grado Ui | Fasee | Diania | DSOS | Q0o | WS | Cootf Lordo | Quota Lorda Riomto cn:'::::i’:mu 5"“"5;:";" il g | ToTALE
Generale di Divisione 1
Colonnelio 1]
TOTALE FASCIA 7 125,88 12336 | 77,47 4589 | 1,583243 72,66 17,58 167,71 1.173.99 30 35,220
Tenente Colonnello 19
Maggiore 18
Capilans 28
Tenente 13
Soutotenente 2
Luogotenents 10
1* Maresciallo 18
Marescialls Capo 45
TOTALE FASCIA 154 116,34 114,01 7147 36,54 1,527254 5581 13,51 146,79 22.605,19 30 678.156
|Maresciallo Ordinario 36
Maresciallo 38
Sergente Maggiore 56
Serp: a8
Caporal Magg Capo 10
Caporal Magg. Sc. 133
Prime Caporal Magg, ar
TOTALE FASCIA 410 103,94 101.86 T1.47 2439 1,325021 3232 7.82 117,61 48.220,15 3n 1,446,604
TOTALE FASCE [ sn | 2,159,980
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JOINT ENTERPRISE, Military Liaison Office di

MISSIONE : BELGRADO

PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 3 20.452
Maggiorazione 185% operativa 3 410
TOTALE SPESE PERSONALE 20.862
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Supporto logistico 692
ONERI DI FUNZIONAMENTO 692
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, incluso Battaglione ORF, addestramento pre
impiego, trasporti con vettori militari, acquisto materiali / equipaggiamenti 0
speciali, flussi satellitari, ecc.
TOTALE ONERI UNA TANTUM 0
spesa mensile SPEOE peX
RIEPILOGO: P (0. 30) 12 mesi
9g- (gg. 365)
ONERI DI PERSONALE 20.862 253.821
ONERI DI FUNZIONAMENTO 692 8.419
TOTALE ONERI 21.554 262.240

ONERI UNA TANTUM 0

TOTALE GENERALE 21.554 262.240

@
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JOINT ENTERPRISE, NATO Liaison Office di

MISSIONE : sKOPJE

PERSONALE :

humero costo/mese
Trattamento di missione 1 6.522
Maggiorazione 185% operativa 1 137
TOTALE SPESE PERSONALE 6.659
FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese
Supporto logistico 232
ONERI DI FUNZIONAMENTO 232
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, incluso Battaglione ORF, addestramento pre
impiego, trasporti con vettori militari, acquisto materiali / equipaggiamenti 0
speciali, flussi satellitari, ecc.
TOTALE ONERI UNA TANTUM 0

: spesa per
RIEPILOGO: s"e(sa m;g;s"e 12 mesi
29 (g9. 365)
ONERI DI PERSONALE 6.659 81.018
ONERI DI FUNZIONAMENTO 232 2.823
TOTALE ONERI 6.891 83.841
ONERI UNA TANTUM 0
TOTALE GENERALE 6.891 83.841

®
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio

Ufficio Bilancio
Missione: JOINT ENTERPRISE: Military Linison Office di BELGRADO e NATO Linison Office di SKOPJE
_ . . | Spesapro
. - Diariaal | Quota Quota Ritenuta di : Spesa tolale al

Grado Uhnita Fasce Diaria 130.00% | eceme | imponibite Coell. Lordo | Quota Lorda Stk t;g::mnl 5 EL TOTALE
Generale di Brigata 1

TOTALE FASCIA 1 125,88 163,64 7147 86,17 1,583243 136,43 33,02 246,92 246,92 30 7.408
Tenente Colonnello 1
1* Maresciallo 2

‘TOTALE FASCIA 3 116,34 151,24 1747 73,77 1,527254 112,67 2127 21740 652,21 EL 19,566

TOTALE FASCE s | 26974
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio

Ufficio Bilancio
Missione: JOINT ENTERPRISE, compreso il personale presso il NATO HQ SARAJEVO, il Military Linison Office di BELGRADO e il NATO Liaison Office di SKOPJE
z INDENNITA' "SUPERCAMPAGNA" INDENNITA' DI CONTINGENTE ENTRATE MENSILI ;’:ﬁgfl
E E MINORI | MAGGIORI
CAT. GRADO UNITA' Sl [ ONERI A BPORTO - SPESE SPESE
é g | wensue mm Nim CARleD, NBHAEE Fsmm “ﬂi"ﬁ'f CAREDBTATG mmz mrIsEcmAﬁE cmm;ggr?uo (MENSIL | (MENSILD
g > LORDO STATO LORDO
a b c d e F=e*0,1% | g=(e-N*d |h=e*327% i 1=(/2)*9,1% |m=(-Dy2*d| n=(i2)*32,7%|  o=(1-D*c p=(m-g)*c | q=(n-h)*c | r=(q{otp)) | s=(i-e)*c
Ufficiali  |Generale di Divisione 1 36,00%| 959,55 87,32 314,00 313,71 1.183.43 53,85 | 203,33 193,49 -33,47 -110,68 -120,28 24,00 224
Generale di Brigata 1 32,00%| 896,30 81,56 260,72 293,09 1.105.43 50,30 168,82 180.74 31,27 91,89 -112.35 11 209
Colonnello + 25 5 | 2896%| 833,04 75,81 219.29 272,40 1.027.42 46,75 142,00 167,98 -145,30 386,47 522,10 10 572
Colonnello +23 0| 28.96%| 825,03 75,08 217,19 269,78 1.017.54 46,30 140.64 166,37 0,00 0,00 0,00 0 0
Tenente Colonnello +25 18 26,06%| 604,26 54,99 143,14 197,59 745,25 33,91 92,69 121,85 379.42 908,15 -1.363,40 76 2538
Tenente Colonnello + 13 0 6.06%| 557,78 50,76 132,13 182,39 687,02 31,30 85,56 112,47 0,00 0,00 0,00 0 0
Maggiore + 15 0 5.06%| 825,03 75,08 187,94 269,78 1.017,54 46,30 121,70 166,37 0,00 0,00 0.00 0 [
[Maggiore + 13 17 4.06%| 515.16 46,88 112,67 168,36 635,36 28,91 72.96 103.88 -305.,50 575,11 -1.097.79 -117 2.043
Capitano 23 23,00%| 499,67 45,47 104.47 163.39 616,25 28,04 57,64 100,76 -400,90 ~846,90 -1.440,61 -193 2681
Tenente 12| 21.13%| 449,33 40,89 86,30 146.93 554,17 25,21 55,88 90,61 ~188,09 -365,00 675,89 -123 1.258
Sotiolenenle 2 20,00%| 24791 32,56 45,0 81,07 305,75 13.91 29.18 49,99 -17,30 3177 62,15 -13 116
Sottufficiali |Luogotenente 3 21,90%| 499 67 45,47 99,47 163.39 616,25 28,04 6441 100,76 -52,29 -105,18 -187,91 -30 350
1° Maresciallo + 25 0 | 21,50%| 499,67 45,47 99,47 163,39 616,25 28,04 64,41 100.76 0,00 0,00 0,00 0 0
1° Marescialla 20 | 21,30%] 44933 40,89 87.00 146,93 54,17 25,21 56,33 50,61 313,49 613,28 -1,126,48 200 2.007
Maresciallo Capo 28 20,50%| 418,34 38,07 71.96 136.80 515.95 23,48 50,48 84,36 408,61 769,35 -1.468,30 290 2733
Maresciallo Ordinario 27 19.90%| 271,14 24,67 49,05 88,66 33441 1522 31,76 54,68 255,37 466,75 ~917.40 -195 1.708
Maresciallo 23 19,50%| 232,41 2115 41.20 76,00 286,64 13,04 26,68 46,87 -186.47 333,96 ~670,05 -150 1.247
Sergente Maggiore 26 19.40%| 271,14 24,67 47,81 88,66 33441 15,22 30,96 54.68 245,91 43817 -883.42 -199 1.645
Sergente 39 18,90%| 240,00 21,84 41,23 78,48 296,00 13.47 26,70 48.40 326,51 -566,79 -1.172,93 280 2.184
Truppa Caporal Magg Capo 10 ls_mﬂ 271,14 24,67 45,10 8,66 33441 15,22 29,31 54,68 ~94,58 -158,97 -339.78 _86 633
Caporal Magg. Se. 73 18,30%| 23241 2115 38,66 76,00 286,64 13,04 25,03 46,87 -591,82 994,73 -2.125,99 ~539 3.959
Primo Caporal Magg. 97 18.30%| 180,00 16,38 29,94 58,86 222,00 10,10 19,39 36,30 609,06 |-1.023.71 218784 -555 4.074
Volontari non in SP 0 18,30%| 44,80 4,08 7.45 14,65 70,00 3,19 6,11 11,45 0,00 0,00 0,00 0 0
TOTALE 425 -4.585,35 2.886,90 | -16.474.69 -3.001 30.671

TOTALE MAGGIORAZIONE




SEZIONE II

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 2

Euro 343.575 per la partecipazione di personale miltare alla missione UE denominata European
Union Rule of Law Mission in Kosovo (EULEXK osovo) per il periodo 1° gennaio 2021 — 31
dicembre 2021.

B) La disposizione comporta oneri s olo come limite massimo di spesa? |>S{<] NO |

C) Quantificazione degli effetti finanziari
C.1) Datie parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico di missione di cui all’art. 5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto
per fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla Bosnia Erzegovina/Albania;

- giomi di impiego nei T.O.;

- [Pindennita di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell'indennita di impiego
operativo di base di cui allart. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio
o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennita
di impiego operativo ovvero dellindennita pensionabile percepita, se piu favorevole;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:
- integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in T.O.;
- supporto logistico:
- esigenze di vita per il personale (alloggiamenti contratti con ditte di pulizia, lavanderia,
acquisto di medicinali, ecc.);
equipaggiamento e vestiario (per lacquisto di materiali/'vestiario specifici per [Iarea
d’impiego).

C.2) Totale Oneri.
Il totale degli oneri relativi al Teatro, € riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni

diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2
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MISSIONE: European Union Rule of Law
Mission in Kosovo (EULEX)

&

PERSONALE IN TEATRO : 4
Consistenza mezzi militari in teatro
- terrestri -
- navali -
- aeromobili -
SPESE DI PERSONALE mensili
Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFl 16.739
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari,
ey 11.500
ONERI UNA TANTUM -
RIEPILOGO Fabbisogno
annuale
spese di personale 203.658
spese di funzionamento 139.917
TOTALE ONERI MISSIONE 343.575
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MISSIONE : European Union Rule of Law
Mission in Kosovo (EULEX)

PERSONALE :

numero costo/mese
Trattamento di missione 4 16.739
TOTALE SPESE PERSONALE 16.739
FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese
Viveri 4 576
Supporto logistico 10.924
ONERI DI FUNZIONAMENTO 11.500
ONERI UNA TANTUM:
TOTALE ONERI UNA TANTUM 0

5 spesa er
RIEPILOGO: spe(sa ”;%’;s"e 12 mepsi

g (9g. 365)
ONERI DI PERSONALE 16.739 203.658
ONERI DI FUNZIONAMENTO 11.500 139.917
TOTALE ONERI 28.239 343.575
ONERI UNA TANTUM 0
TOTALE GENERALE 28.239 343.575
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio

Ufficio Bilancio
Missione: EULEX
i . . | Spesapro
P o Diariaal | Quota Quota Ritenuta di i Spesa totale al

Grado Unita Fasce Diaria 08.00% | esente |i ibile Coeff. Lordo | Quota Lorda Sikes ::::: oo ge TOTALE

TOTALE FASCIA 0 125,98 12336 | 1747 4589 | 1583243 72,66 17,58 167,71 0,00 30 0
Capitano I
Tenente 1
Maresciallo Capo 1

TOTALE FASCIA 3 116,34 114,01 1747 36,54 1,527254 5581 13,51 146,79 440,36 30 13211
Maresciallo Ordinaris | |

TOTALE FASCIA 1 103,94 10186 | 7747 2439 | 1325021 32,32 782 117,61 117.61 30 3528

TOTALE FASCE [« | | 1679
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SEZIONE I

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 3

Euro 2.695.134 per la partecipazione di personale militare alla missione UE denominata EUFOR
ALTHEA per il periodo 1° gennaio 2021 — 31 dicembre 2021.

B) La disposizione comporta oneri s olo come limite massimo di spesa? NO

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Datie parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico di missione di cui allart.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla Bosnia Erzegovina/Albania;

- giomi di impiego nei T.O.;

- lindennita di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennita di impiego
operativo di base di cui allart. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio
o in rafferma biennale, ¢ a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennita
di impiego operativo ovvero dell'indennita pensionabile percepita, se pitt favorevole;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa), per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in T.O..

- supporto logistico: equipaggiamento e vestiario (per I'acquisto di materiali/vestiario specifici per
larea d’impiego).

- oneri “una tantum” tra cui, in particolare, spese pre e post impiego (circa 0,3 ME€) per esami
ematochimici per il conseguimento dell’idoneitd e per attivita addestrative per I'approntamento
dei reparti, dei mezzi / sistemi d’arma / unitd in Patria prima della dislocazione in Teatro.

C.2) Totale Oneri.
Il totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

@
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Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2.

\‘c.
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MISSIONE: EUFOR ALTHEA

Consistenza massima militari in teatro 50
Consistenza media militari in teatro 46
Consistenza mezzi militari in teatro
- terrestri -
- navali -
- aeromobili -
SPESE DI PERSONALE mensili
Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFl 191.699
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari,
ey 22.150
ONERI UNA TANTUM 300.000
RIEPILOGO Fabbisogno
annuale
spese di personale 2.148.509
spese di funzionamento 546.625
TOTALE ONERI MISSIONE 2.695.134

®
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MISSIONE : EUFOR ALTHEA

PERSONALE :

numero costo/mese
Trattamento di missione 42 158.692
Maggiorazione 185% operativa 42 2.538
TOTALE SPESE PERSONALE 161.230
FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese
Viveri 42 6.048
Supporto logistico 11.702
ONERI DI FUNZIONAMENTO 17.750
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori 300.000
militari, acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. .
TOTALE ONERI UNA TANTUM 300.000

. spesa per
RIEPILOGO: SF""‘(“"E' ”g%’;s“e 12 mesi
99- (gg. 365)
ONERI DI PERSONALE 161.230] _ 1.961.632
ONERI DI FUNZIONAMENTO 17.750 215.958
TOTALE ONERI 178.980|  2.177.590
ONERI UNA TANTUM 300.000
— TOTALE GENERALE 178.080|  2.477.590
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio Bilancio

@" Missione: ALTHEA
g
[ e : ; Spesa pro
N 2 _— Diaria al Quota Quota Ritenuta di 3 Spesa totale al
2 Grado Unita Fasce Diaria 98,00% counte. | impenibile Coeff, Lordo | Quota Lorda Sisto caPm: al giooo Bg TOTALE
S giomo
(1]
H Tenente Colonnello 1
D
";:' Capitano 3
,’g 1° Maresciallo 3
g Maresciallo Capo 5
N TOTALE FASCIA 12 116,34 114,01 7747 36,54 1,527254 55,81 13,51 146,79 1.761 44 30 52.843
% Maresciallo Ordinario 7
% Sergente Maggiore 2
] Sergente v
N Caporal Magg, Sc. 6
6'9 Primo Caporal Magg. 13
"N" TOTALE FASCIA 30 103,94 101,86 77,47 24,39 1,325021 3232 7,82 117,61 3.528.30 30 105.849
£
g TOTALE FASCE | « | 158.692
g
3
z
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio Bilancio

Missione: ALTHEA
2 INDENNITA' “SUPERCAMPAGNA" INDENNITA' DI CONTINGENTE ENTRATE MENSILI i)
8 MEN MINORI | MAGGIORI
] DO UNITA' PO P SPESE SPESE
e o g § NEvSIE v | e e | s pREVIDENSIALI | FISCALT | CARICOSTATO | PREVIDENZIALI | FiSCALI | cARIcO stato| (MENSILD | (MENSILD
E > LORDO STATO LORDO
a b c d e f=e*91% | g=(c-D*d [h=e"327% i I=(2)%9,1% |m=((-)y2*d n=(2)*32,7%| o=(D%e | pe(meg)te | a(wh)re | r(aorp) | (<)
Ufficiali | Tenente Colomnello +25 1| 26,06%| 604.26 5455 | 14314 | 19759 745,25 3391 | 92,69 12185 2108|5045 5.4 ] 141
Capitano 3| 23.00%| 499,67 4547 _| 10447 | 16339 616,25 2804 | 61,64 100,76 5229 | -110a7 “187,91 25 350
Sottuffioiali [1° Maresciall 3| 21.30%] 449.33 20,89 87,00 | 14693 554,17 3521 | 3633 90,61 4702 | 919 -168.97 30 315
Maresciallo C 5| 20,50%] 418,34 38,07 7796 | 136,80 51595 3348 | 5048 84,36 7297 | 13138 262,20 =52 488
Maresciallo Ordinario 7| 19,50%] 271.14 24,67 49,05 88,66 334,41 1522 | 31,76 54,68 5621 | -12101 23191 1 443
Sergente Maggiore 2 19 271,14 24,67 47,81 88,66 334,41 15,22 30,96 54,68 -18,92 -33.71 -67,97 -15 127
Sergente 2| 18,00%| 240,00 21,84 123 78,48 396,00 1347 _| 2610 38,40 674 | 29,07 60,17 5Y] 12
Trppa |Caporal Magg Sc. 6 | 18,30%| 232,41 21,15 38,66 76,00 286,64 13,04 25,03 46,87 48,64 81,76 ~174,79 24 325
Primo Caporal Magg. 13| 18.30%| 180,00 16,38 29,94 58,86 222,00 10,10 | 1939 36,30 8163 | -137.20 293,06 74 546
TOTALE a2 425,50 791,03 | -1.52872 309 2847
TOTALE MAGGIORAZIONE




MISSIONE : EUFOR ALTHEA

PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 8 29.977
Maggiorazione 185% operativa 8 492
TOTALE SPESE PERSONALE 30.469
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Viveri 8 1.152
Supporto logistico 3.848
ONERI DI FUNZIONAMENTO 5.000
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori 0
militari, acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc.
TOTALE ONERI UNA TANTUM 0
g —— spesa per
RIEPILOGO: pe('“"a 30';5' | 12 mesi
99 (gg. 184)
ONERI DI PERSONALE 30.469 186.877
ONERI DI FUNZIONAMENTO 5.000 30.667
TOTALE ONERI 35.469 217.544

ONERI UNA TANTUM 0

TOTALE GENERALE 35.469 217.544

@
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STATO MAGGIORE DIFESA

Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio

Ufficio Bilancio
Missione: ALTHEA
_ ; z Spesa pro
g o Diaria al Quota Quota Ritenuta di : Spesa totale al
Grado Unita Fasce Diaria 98,00% avente: | oponsihie Coeff. Lordo | Quota Lorda Sisto capite al afoeno g8 TOTALE
giorno

Tenente Colonnello 1
Maresciallo Capo 1

TOTALE FASCIA 2 116,34 114,01 77,47 36,54 1,527254 55,81 13,51 146,79 293,57 30 8.807
Maresciallo Ordinario 1
Sergente Maggiore 1
Caporal Magg. Sc. 1
Primo Caporal Magg. 3

TOTALE FASCIA 6 103,94 101,86 77,47 24,39 1,325021 32,32 7.82 117,61 705,66 30 21.170

TOTALE FASCE 8 29.977
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio Bilancio

Missione: ALTHEA
I INDENNITA' "SUPERCAMPAGNA" INDENNITA' DI CONTINGENTE ENTRATE MENSILI ”SCEE
g E MEX MINORI | MAGGIORI
CAT. GRADO UNITA' = | mporTO ONERI A IMPORTO SPESE SPESE
£S [tomp | wmwm | wmos | QR | Mman | ummue |wmoe| oeus | B | REWE | R | MENSLY | ovEnSLD
= LORDO STATO LORDO
=
a b c d e f=e49,1% | g=(eN)*d |h=e*32,7% i =(i2)*9,1% |m=((-)y2*d n=(/2)*32.7%| o=(-D*c | p=(m-g)*c | q=(n-h)*c | ~(g(otp) | s=(i-e)c
Uil | Cotoonelic 425 U | oo 5998 sa99 | 143,14 197,59 745,25 3391 92,69 121,85 21,08 -50,45 75,74 -4 141
Sottufficiali [Maresciallo Capo 1| 20,50%| 418,34 38,07 77,96 136,80 515,95 2348 50,48 8436 Z14,59 2748 52.44 -10 98
Maresciallo Ordinario 1| 19.90%| 271,14 24,67 49,05 88,66 334,41 1522 31,76 54,68 946 -17.29 3399 - 63
|Scrg=m=Maggiom Ul oagw| 2714 24,67 4781 88,66 334,41 1522 30,96 54,68 9,46 -16,85 33,99 -8 63
Truppa Caporal Magg. Sc. 1 18,30%| 23241 21,15 38,66 76,00 286,64 13.04 25,03 46.87 -B,11 -13,63 -29,13 -7 54
Primo Caporal M 3| 18,30%| 180,00 16,38 29,94 58,86 222,00 10,10 19,39 36,30 -18,84 31,66 ~67,63 17 126
TOTALE 8 -81,53 -157,36 292,92 -53 545
TOTALE MAGGIORAZIONE



SEZIONE II

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita separatamente
per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 4

Euro 297.925 per la partecipazione di personale militare alla missione UN denominata United
Nations Peacekeeping Force in Cyprus (UNFICYP) per il periodo 1° gennaio 2021 - 31 dicembre
2021.

B) La disposizione comporta oneri s olo come limite massimo di 1 NO
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico di cui allart.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per fasce di
gradi, nella misura del 130% della diaria riferita a Cipro;

- giomi di impiego nei T.O.;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:
Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- equipaggiamento e vestiario (per lacquisto di materiali/vestiario specifici per 'area d’impiego);
- oneri per spese di viaggio (trasporto nazionale/estero con vettore privato).

C.2) Totale Oneri.
Il totale degli oneri relativi al Teatro ¢ riportato nelle schede allegate.

Nelc asoin ¢ uiilp rovvedimento ¢ omportio neri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo S tato, tali oneri vanno quantificati e d e videnziati s eparatamente nelle Tabelle 1 e
2.

Tdr s
&
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MISSIONE: United Nations Peacekeeping Force
in Cyprus (UNFICYP)

Consistenza militari in teatro 5
Consistenza mezzi militari in teatro
- terrestri -
- navali -
- aeromobili -
SPESE DI PERSONALE mensili
Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFl 22.769
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, 1718
ecc. )
ONERI UNA TANTUM -
RIEPILOGO Fabbisogno
annuale
spese di personale 277.023
spese di funzionamento 20.902
TOTALE ONERI MISSIONE 297.925

®
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MISSIONE : United Nations Peacekeeping Force

in Cyprus (UNFICYP)

PERSONALE :

numero costo/mese
Trattamento di missione B 22,769
TOTALE SPESE PERSONALE 22,769
FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese
Supporto logistico 1.718
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.718

ONERI UNA TANTUM:

TOTALE ONERI UNA TANTUM 0
. spesa per
RIEPILOGO: sPe(sa ";%';S"e 12 mesi

98- (gg. 365)
ONERI DI PERSONALE 22.769 277.023
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.718 20.902
TOTALE ONERI 24.487 297.925
ONERI UNA TANTUM 0
TOTALE GENERALE 24.487 297.925
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STATO MAGGIORE DIFESA

Ufficio Bilancio

Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio

Missione: UNFICYP
S : . | Spesapro
> — Diaria al Quota Quota Ritenuta di : Spesa totale al
Grado Unita Fasce Diaria 130.00% | esente |imponibile Coeff. Lordo | Quota Lorda Stato ca[_:nte al slomo gg TOTALE
giorno

Luogotenente 1
Maresciallo Capo 2

TOTALE FASCIA 3 96,31 12520 77,47 4773 1,527254 72,90 17,64 168,01 504,04 30 15.121
Maresciallo Ordinario

TOTALE FASCIA 2 82,96 107,85 77,47 30,38 1,325021 40,25 9,74 127,46 254,92 30 7.648

TOTALE FASCE 5 22.769




SEZIONE II

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 5

Euro 13.958.616 per la partecipazione di personale militare all'operazione NATO denominata Sea
Guardian per il periodo 1° gennaio 2021 — 31 dicembre 2021.

B) La disposizione comporta oneri s olo come limite massimo di I NO
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Datie parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico per il personale impiegato nel’ambito di tale operazione che prevede la
corresponsione del:

Compenso Forfetario d’impiego a tutto il personale impiegato a terra efo imbarcato
nel’ambito di tale operazione;

- ftrattamento economico di missione di cui allart.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria prevista per la Gran Bretagna-Londra per n. 1
unitd impiegata quale Liason Officer a Northwood,

- Pindennita di impiego 0perativo nella misura uniforme pari al 185% dell'indennita di impiego
operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio
o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennita
dii lmpnego operatwo ovvero del’indennitd pensionabile percepita, se piu favorevole;

- giomi di impiego nei T.0.: 70 giorni d’impiego per un sommergibile classe Todaro, 80 giorni
peruna FREMM e 90 giorni per un SH101;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in T.O.;

- equipaggiamento e vestiario;

- funzionamento generale dei mezzi navali e aeromobili di previsto impiego per tutta la durata
della missione (acquisto carbolubrificanti manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto
ricambi, ecc.);

Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi ¢ presa a riferimento Ponerosita per
navigazione/giomo e/o volo/ora, di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la
percorrenza media in funzione del compito da assolvere;

@ % Camera dei Deputati ARRIVO 20 ottobre 2021 Prot: 2021/0001396/TN @
r



- spese di campagna durante le soste in porto (smaltimento rifiuti solidi, delle mense, acque di
sentina, ed olii esausti ormeggio, disormeggio, rimorchiatori e pilotine per ingresso ed uscita nei
porti, viveri freschi,), avvicendamenti di personale;

- spese per fuori sede ed indennita di sosta/aggio nei porti;

- spese per manutenzione apparati TLC;

- oneri “una tantum”, tra cui in particolare:

spese pre e post impiego (cnrca 2,2 ME) per:
manutenzione / riparazione e revisione dei mezzi e materiali completamento delle
dotazioni perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali esami ematochimici per il
conseguimento dell’idoneitd pre e post-impiego condotti anche presso centri civili esterni,
ispezione / revisione /manutenzione degli apparati degli aeromobili e delle unitd navali;

.. spese addestrative per I'approntamento dei reparti, dei mezzi / sistemi d’arma / unitd in
Patria prima della dislocazione in Teatro.

C.2) Totale Oneri.
1l totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2.
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MISSIONE: SEA GUARDIAN

Consistenza massima militari in Teatro 240
Consistenza media militari nell'anno in Teatro 53
Consistenza mezzi militari in teatro
- terrestri -
- havali 2
- aeromobili 2
SPESE DI PERSONALE mensili
Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFI 628.403
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, 3.864.752
ecc. . '
Fabbisogno
annuale
ONERI UNA TANTUM 2.200.000
RIEPILOGO Fabbisogno
annuale
spese di personale 1.694.347
spese di funzionamento 12.264.269
TOTALE ONERI MISSIONE 13.958.616
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MISSIONE : SEA GUARDIAN - unita SSK CL.

PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione - CFI 45 118.178
TOTALE SPESE PERSONALE 118.178
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Viveri 45 6.480
Supporto logistico 168.253
Funzionamento mezzi militari e materiali 1 738.321
manutenzione apparati TLC 90.000
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.003.054
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori 800.000
militari, acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. :
TOTALE ONERI UNA TANTUM 800.000
steas anle spesa fino al 31
RIEPILOGO: P dicembre
(9g. 30) (9g. 70)
ONERI DI PERSONALE 118.178 275.749
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.003.054 2.340.459
TOTALE ONERI 1.121.232 2.616.208

ONERI UNA TANTUM 800.000

TOTALE GENERALE 1.121.232 3.416.208

®
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STATO MAGGIORE DIFESA

Ufficio Bilancio

Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio

Compenso forfetario di impiego - oneri mensili

Missione: SEA GUARDIAN - UNITA' SSK
FERIALE FESTIVO
e UhiLa Indennita e Indennita I TeIE
giornaliera ol giornaliera Glore)

Capitano di Corvetta 1 85,00 22 165,00 8 3.190
Tenente di Vascello 4 74,00 22 148,00 8 11.248
S. Tenente di Vascello 2 74,00 22 148,00 8 5.624
Luogotenente 5 74,00 22 148,00 8 14,060
Capo la Classe 5 68,00 22 136,00 8 12.920
Capo 2a Classe 2 68,00 22 136,00 8 5.168
Capo 3a Classe 5 68,00 22 136,00 8 12.920
Secondo Capo 5 68,00 22 136,00 8 12.920
Sergente 8 68,00 22 136,00 8 20.672
Primo Caporal Magg. 8 64,00 22 128,00 8 19.456

TOTALE 45 118.178
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MISSIONE :

SEA GUARDIAN - unita FREMM

PERSONALE :

numero costo/mese
Trattamento di missione - CFI 190 494 220
TOTALE SPESE PERSONALE 494.220
FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese
Viveri 190 27.360
Supporto logistico 425.140
Funzionamento mezzi militari e materiali 2 2.141.694
ONERI DI FUNZIONAMENTO 2.594.194
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori 1.100.000
militari, acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. ! ’
TOTALE ONERI UNA TANTUM 1.100.000

spesa mensile £pesa fina.al

RIEPILOGO: 31 dicembre
ONERI DI PERSONALE 494.220 1.317.920
ONERI DI FUNZIONAMENTO 2.594.194 6.917.851
TOTALE ONERI 3.088.414 8.235.771
ONERI UNA TANTUM 1.100.000
TOTALE GENERALE 3.088.414 9.335.771
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio Bilancio

Compenso forfetario di impiego - oneri mensili

Missione: SEA GUARDIAN - UNITA' CLASSE MAESTRALE
FERIALE FESTIVO
AR Ea Indennita g Indennita Z TOTALE
giornaliera Glorul giornaliera Selong

Capitano di Fregata 2 85,00 22 165,00 8 6.380
Capitano di Corvetta 2 85,00 22 165,00 8 6.380
Tenente di Vascello 10 74,00 22 148,00 8 28.120
S. Tenente di Vascello 10 74,00 22 148,00 8 28.120
Luogotenente 15 74,00 22 148,00 8 42.180
Capo 1a Classe 33 68,00 22 136,00 8 85.272
Capo 2a Classe 25 68,00 22 136,00 8 64.600
Capo 3a Classe 26 68,00 22 136,00 8 67.184
Sergente 20 68,00 22 136,00 8 51.680
Caporal Magg. Capo 31 64,00 22 128,00 8 75.392
Caporal Magg. Sc. 16 64,00 22 128,00 8 38.912

TOTALE 190 494.220
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MISSIONE : SEA GUARDIAN - EH101

PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione - CFI 4 10.260
TOTALE SPESE PERSONALE 10.260
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Viveri 4 576
Supporto logistico 3.924
Funzionamento mezzi militari e materiali 1 262.628
ONERI DI FUNZIONAMENTO 267.128
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con
vettori militari, acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi 300.000
satellitari, ecc.
TOTALE ONERI UNA TANTUM 300.000
spesa mensile el
RIEPILOGO: P 3 mesi
= (gg. 90)
ONERI DI PERSONALE 10.260 30.780
ONERI DI FUNZIONAMENTO 267.128 801.384
TOTALE ONERI 277.388 832.164

ONERI UNA TANTUM 300.000

TOTALE GENERALE 277.388 1.132.164

% Camera dei Deputati ARRIVO 20 ottobre 2021 Prot: 2021/0001396/TN @




STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio Bilancio

Compenso forfetario di impiego - oneri mensili

Missione: SEA GUARDIAN - EH 101
FERIALE FESTIVO
GRADO UNITA' TOTALE
Indennita e Indennita =
f : Giorni ; : Giorni
giornaliera giornaliera
Tenente di Vascello 1 74,00 22 148,00 2.812
Sergente 1 68,00 22 136,00 2.584
Caporal Magg. Capo Sc. 2 64,00 22 128,00 4.864
TOTALE 4 10.260
A
2
L ]
\EW
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MISSIONE : SEA GUARDIAN - HQ GRAN

BRETAGNA
PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 1 5.632
Maggiorazione 185% operativa 1 113
TOTALE SPESE PERSONALE 5.745
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Viveri 1 144
Supporto logistico 232
ONERI DI FUNZIONAMENTO 376
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori
militari, acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc.
TOTALE ONERI UNA TANTUM 0
spesa spesa fino al
RIEPILOGO: mensile (gg.| 31 dicembre
30) (9g. 365)
ONERI DI PERSONALE 5.745 69.898
ONERI DI FUNZIONAMENTO 376 4,575
TOTALE ONERI 6.121 74.473
ONERI UNA TANTUM 0
TOTALE GENERALE 6.121 74.473

" Fats
I‘H..._.d
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio

Ufficio Bilancio
Missione: MEDITERRANEO - SEA GUARDIAN HQ Gran Bretagna
' g % g . | Spesapro
Q " .5 Diaria al Quota Quota Ritenuta di : Spesa totale al
3 Grado Unita Fasce Diaria 98.00% esente: | itponidile Coeff. Lordo | Quota Lorda Stato capitc al sionio gg TOTALE
N giorno
T%’]ente Colonnello 0
£ —
ggiore 1
TOTALE FASCIA 1 138,36 135,59 77,47 58,12 1,527254 88,77 21,48 187,72 187,72 30 5.632
TOTALE FASCE 1 5.632
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio Bilancio

Missione: MEDITERRANEO - SEA GUARDIAN HQ Gran Bretagna
E - INDENNITA' "SUPERCAMPAGNA" INDENNITA' DI CONTINGENTE ENTRATE MENSILI ':':_Egsgfl
E E MINORI MAGGIORI
CAT. GRADO UNITA' < | mMPORTD ONERI A IMPORTO SPESE SPESE
ﬁ 91 MENSILE | oo F VIDENZIALE nﬁsc..u_t CARICD HEIELE PREVIDENZIALI | FISCALI |CARICO sr‘,am Pﬂ.:vmsnzm.l FISCALL m:}g!ﬂll;r;:m (MENSILL) | (MENSILI)
E = LORDO STATO LORDO
a b e d e f=e*9,1% g=(e-f)*d |h=e*32,7% i 1= (2)*9,1% |[m=((i-1V2*d| n=(i/2)*32,7% o=(l-f)*c p=(m-g)*c | g=(n-h)*c =(g-{otp)) s={i-e)*c
Ufficiali Maggiore + 13 1] 24,06% 515,56 46,92 112,76 168,59 635,36 2891 72,96 103,88 -18,01 -39.80 -64,71 -7 120
TOTALE 1 -18,01 -39,80 64,71 -7 120

TOTALE MAGGIORAZIONE [ 13 ]
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SEZIONE I

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 6

Euro 39.717.055 per la partecipazione di personale miltare al’operazione miltare dell’Unione
europea nel Mediterraneo centromeridionale, denominata EUNAVFOR MED operazione IRINI per
il periodo 1° gennaio 2021 — 31 dicembre 2021.

B) La disposizione comporta oneris olo come limite massimo di SI NO
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Datie parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

trattamento economico per il personale impiegato nel’ambito di tale operazione che prevede la
corresponsione del:
Compenso Forfetario d’impiego a tutto il personale impiegato a terra e/o imbarcato
nel’ambito di tale operazione;
trattamento economico di missione di cui al R.D. 3 giugno 1926 n. 941, distinto per fasce di
gradi, nella misura del 98% della diaria riferita al Bruxelles (Belgio) e alla Tunisia per il
personale di Staff impiegato presso comandi intemazionali di stanza rispettivamente a
Bruxelles e a Tunisi;
lindennitd di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell'indennitd di impiego
operativo di base di cui allart. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio
o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennita
di impiego operativo ovvero dell'indennita pensionabile percepita, se piti favorevole;
giorni di impiego: 181 giorni unita navale FREMM (compreso elicottero imbarcato); 184 giomni
unitd navale LPD (compreso elicottero imbarcato); 365 giorni per assetti vari (OHQ - FHQ -
FOB Sigonella - FLS Pantelleria - ACCE);
personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

integrazione della razione viveri in base ai militari impiegati;
equipaggiamento e vestiario
supporto logistico:
esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, contratti con ditte di pulizia, lavanderia, etc.);
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manutenzione infrastrutture (per le esigenze di vivibilitd, igiene e sicurezza del personale

dislocato presso le basi operative utilizzate);

- funzionamento generale dei mezzi navali e aeromobili di previsto impiego per tutta la durata
della missione (acquisto carbolubrificanti manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto
ricambi, ecc.). Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi & stata presa a riferimento
Ponerosith per navigazione/giomo e/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo,
considerandone la percorrenza media in funzione del compito da assolvere;

- spese di campagna durante le soste in porto (smaltimento rifiuti solidi delle mense, acque di
sentina, ed olii esausti, ormeggio, disormeggio, rimorchiatori e pilotine per ingresso ed uscita nei
porti, viveri freschi,) avvicendamenti di personale;

- spese per fuori sede;

- oneri “una tantum”, tra cui in particolare:

spese pre e post impiego (circa 1,2 ME€) per:

* manutenzione / riparazione e revisione dei mezzi e materiali completamento delle
dotazioni perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali esami ematochimici per il
conseguimento dellidoneita pre e post-impiego condotti anche presso centri civili esterni,
ispezione / revisione /manutenzione degli apparati degli aeromobili e delle unita navali;
spese addestrative per approntamento dei reparti, dei mezzi / sistemi d’arma / unitd in
Patria prima della dislocazione in Teatro.

C.2) Totale Oneri.
I totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni

diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle le
2.

®
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SEZIONE Il

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 7

Euro 154.319.938 per la partecipazione di personale militare, incluso il personale del Corpo militare
volontario della Croce rossa, alle alla missione NATO denominata Resolute Support Mission in
Afghanistan per i periodo 1° gennaio 2021 — 31 dicembre 2021.

B) La disposizione comporta oneris olo come limite massimo di I NO
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Datie parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico di missione di cui allart.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria riferita ad Arabia Saudita, Emirati Arabi Uniti
ed Oman per il personale operante in Afgimnlstan ai sensi dell'art 5 co. 3 della legge 145/2016;

- ftrattamento economico di missione di cui allart.5 commi 1 e 2, distinfo per fasce di gradi, nella
misura del 130% della diaria riferita alla Gran Bretagna ed ai Paesi Bassi, per il personale
operante rispettivamente in Molesworth (GB) e Eindhoven (NLD);

- gomi di impiego nei T.O.;

- Pindennitd di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell'indennita di impiego
operativo di base di cui allart. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio
o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennita
di impiego operativo ovvero dell’indennita pensionabile percepita, se pill favorevole;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa), per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento iseguenti parametri:

- integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in T.O.;

- supporto logistico:
esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, contratti con ditte di pulizia, lavanderia,
acquisto di medicinali, ecc.);
equipaggiamento e vestiario (per l'acquisto di materiali/'vestiario specifici per [Iarea
d’mpiego);
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funzionamento generale dei mezzi terrestri e aeromobili di previsto impiego per tutta la durata
della missione (acquisto carbolubrificanti manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto
ricambi, ecc.).
Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi ¢ presa a riferimento I'onerositd per km/ora
e/o volo/ora di finzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in °
funzione del compito da assolvere;
oneri per i funzionamento dei Centri amministrativi d’Intendenza — CAI (spese postali ¢
d’ufficio, utenze, cancelleria, servizio di vigilanza armata e/o guardiania nei compounds ecc.);
spese di missione/di viaggio in Patria e nei Teatri Operativi;
noleggio automezzi/materiali spese di interpretariato e manovalanza;
manutenzione infrastrutture, ivi comprese quelle adibite al traffico aereo e moduli abitativi (per
le esigenze di vivibilita, igiene e sicurezza del personale);
spese per manutenzione apparati TLC;
acquisizione di materiali informatici e/o adeguamento e potenziamento;
oneri “una tantum”, tra cui in particolare:
spese di trasporto e rifornimenti anche con vettori aerei militari, (circa 11 M€);
acquisto materiali speciali - dispositivi di auto protezione e TLC, acquisto veicoli blindati,
equipaggiamenti, ecc. (circa 7,3 ME);
canoni flussi satelltari (circa 3 M€);
spese pre e post impiego (circa 25 ME) per:
manutenzione / riparazione e revisione dei mezzi e materiali completamento delle
dotazioni perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali esami ematochimici per il
conseguimento dell'idoneita pre e post-impiego condotti anche presso centri civili esterni,
ispezione / revisione /manutenzione degli apparati degli aeromobili;
. spese addestrative per I'approntamento dei reparti, dei mezzi / sistemi d’arma / unitd in
Patria prima della dislocazione in Teatro;
. spese per il ricondizionamento straordinario di mezzi e materiali per il ripristino della
piena efficienza degli assetti impiegati in teatro in condzioni ambientali difficlli e
sottoposti a prolungata e usurante sollecitazione.

C.2) Totale Oneri.

Il totale degli oneri relativi al Teatro ¢ riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 ¢

2.

®
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MISSIONE: EUNAVFOR MED - Operazione IRINI

Consistenza massima militari in Teatro 596

Consistenza media militari nell'anno in Teatro 393

Consistenza mezzi militari

- terrestri -

- navali 3

- aeromobili b

SPESE DI PERSONALE mensili

CFl, Straordinario, Indennita di missione ecc. 1.376.366

SPESE DI FUNZIONAMENTO

Integrazione viveri, supporto logistico, funzionamento

mezzi militari, ecc. 4.132.507

Fabbisogno

annuale

ONERI UNA TANTUM 1.200.000

RIEPILOGO Fabbisogno
annuale

spese di personale 11.457.021

spese di funzionamento 28.260.034

TOTALE ONERI MISSIONE 39.717.055

vy
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MISSIONE : FREMM

PERSONALE :

numero costo/mese
Trattamento di missione - CFl 190 408.744
TOTALE SPESE PERSONALE 408.744
FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese
Viveri 190 27.360
Supporto logistico 241.890
Funzionamento mezzi militari e materiali 3 1.836.152
ONERI DI FUNZIONAMENTO 2.105.402
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori 500.000
militari, acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. d
TOTALE ONERI UNA TANTUM 500.000

EUNAVFOR MED Operazione IRINI - Unita Navale cl.

spesa fino al 31

) spesa mensile dicembre

RIEPILOGO: (gg.30) |(impiego per 181
gg.)

ONERI DI PERSONALE 408.744 2.466.089
ONERI DI FUNZIONAMENTO 2.105.402 12.702.592
TOTALE ONERI 2.514.146 15.168.681
ONERI UNA TANTUM 500.000
TOTALE GENERALE 2.514.146 15.668.681
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio Bilancio

Compenso forfetario di impiego - oneri mensili

Missione: EUNAVFOR MED Op. IRINI - Unita Navale FREMM
FERIALE FESTIVO
e e Indennita N Indennita — A
giornaliera Glarsid giornaliera Giorni

Capitano di Vascello 1 95,00 19 170,00 6 2.825
Capitano di Fregata 2 85,00 19 165,00 6 5.210
Capitano di Corvetta 3 85,00 19 165,00 6 7.815
Tenente di Vascello 6 74,00 19 148,00 6 13.764
S. Tenente di Vascello 7 74,00 19 148,00 6 16.058
Guardiamarina 8 74,00 19 148,00 6 18.352
Luogotenente 18 74,00 19 148,00 6 41.292
Capo 1a Classe 19 68,00 19 136,00 6 40.052
Capo 2a Classe 22 68,00 19 136,00 6 46.376
Capo 3a Classe 22 68,00 19 136,00 6 46.376
Secondo Capo Scelto 24 68,00 19 136,00 6 50.592
Secondo Capo 21 68,00 19 136,00 6 44.268
Sergente 19 68,00 19 136,00 6 40.052
Caporal Magg. Capo 18 64,00 19 128,00 6 35.712

TOTALE 190 408.744
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MISSIONE :

EUNAVFOR MED Operazione IRINI - Unita Navale cl. LPD

PERSONALE :

numero costo/mese
Trattamento di missione - CFl 215 461.072
TOTALE SPESE PERSONALE 461.072
FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese
Viveri 215 30.960
Supporto logistico 247.664
Funzionamento mezzi militari e materiali 2 1.429.498
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.708.122
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori 400.000
militari, acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. J
TOTALE ONERI UNA TANTUM 400.000

spesa fino al 31

g spesa mensile dicembre

RIETALOO; (gg. 30) (impiego per 184
9g.)

ONERI DI PERSONALE 461.072 2.827.908
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.708.122 10.476.482
TOTALE ONERI 2.169.194 13.304.390
ONERI UNA TANTUM 400.000
TOTALE GENERALE 2.169.194 13.704.390

®
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STATO MAGGIORE DIFESA

Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio Bilancio

Compenso forfetario di impiego - oneri mensili

Missione: EUNAVFOR MED Op. IRINI - Unita Navale LPD
FERIALE FESTIVO
— R Indennita ooy Indennita = & oA
dlorssliery Giorni giarnalieia Giorni

Capitano di Vascello 1 95,00 19 170,00 6 2.825
Capitano di Fregata 2 85,00 19 165,00 6 5.210
Capitano di Corvetta 3 85,00 19 165,00 6 7.815
Tenente di Vascello 6 74,00 19 148,00 6 13.764
S. Tenente di Vascello 7 74,00 19 148,00 6 16.058
Guardiamarina 8 74,00 19 148,00 6 18.352
Luogotenente 16 74,00 19 148,00 6 36.704
Capo 1a Classe 27 68,00 19 136,00 6 56.916
Capo 2a Classe 26 68,00 19 136,00 6 54.808
Capo 3a Classe 25 68,00 19 136,00 6 52.700
Secondo Capo Scelto 24 68,00 19 136,00 6 50.592
Secondo Capo 27 68,00 19 136,00 6 56.916
Sergente 25 68,00 19 136,00 6 52.700
Caporal Magg. Capo 18 64,00 19 128,00 6 35:712

TOTALE 215 461.072
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MISSIONE : EUNAVFOR MED operazione IRINI - assetti vari (OHQ -FHQ -

PERSONALE :

numero costo/mese
Compenso forfettario d'impiego 188 488.108
TOTALE SPESE PERSONALE 488.108
FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese
Viveri 188 27.072
Supporto logistico 65.641
Funzionamento Comandi / Reparti 30.000
Funzionamento mezzi militari e materiali a 195.144
ONERI DI FUNZIONAMENTO 317.857
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori 300.000
militari, acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. ’
TOTALE ONERI UNA TANTUM 300.000

FOB SIGONELLA - FLS PANTELLERIA - ACCE)

spesa mensile

spesa per 12

RIEPILOGO: mesi
ONERI DI PERSONALE 488.108 5.938.647
ONERI DI FUNZIONAMENTO 317.857 3.867.260
TOTALE ONERI 805.965 9.805.907
ONERI UNA TANTUM 300.000 300.000
TOTALE GENERALE 1.105.965 10.105.907
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio Bilancio

Compenso forfetario di impiego e missioni in territorio nazionale- oneri mensili

EUNAVFOR MED - OP. IRINI assetti vari (OHQ - FOB SIGONELLA - FLS

LachNes. Miastons: PANTELLERIA - ACCE - E ALTRI ASSETTI A TERRA)

FERIALE FESTIVO
weang UNTEA Indennita 5 Indennita s TOTALE
giornaliera Gloinl giornaliera Giorni

Colonnello 2 95,00 22 170,00 8 6.900
Tenente Colonnello 7 85,00 22 165,00 8 22.330
Maggiore 5 85,00 22 165,00 8 15.950
Capitano 6 74,00 22 148,00 8 16.872
Tenente 6 74,00 22 148,00 8 16.872
Luogotenente 10 74,00 22 148,00 8 28.120
Maresciallo Capo 21 68,00 22 136,00 8 54.264
Maresciallo Ordinario 24 68,00 22 136,00 8 62.016
Marescialli 20 68,00 22 136,00 8 51.680
Sergente 10 68,00 22 136,00 8 25.840
Caporal Magg. Capo Sc. 32 64,00 22 128,00 8 77.824
Caporal Magg. Capo 23 64,00 22 128,00 8 55.936
Caporal Magg. Sc. 22 64,00 22 128,00 8 53.504

TOTALE 188 488.108
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MISSIONE :

EUNAVFOR MED operazione IRINI - personale di staff
presso Comandi internazionali di stanza a BRUXELLES

PERSONALE :

numero costo/mese
Trattamento di missione 2 13.042
Maggiorazione 185% operativa 2 274
TOTALE SPESE PERSONALE 13.316
FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese
Supporto logistico 750
ONERI DI FUNZIONAMENTO 750

ONERI UNA TANTUM:

TOTALE ONERI UNA TANTUM 0
. spesa per
RIEPILOGO: s"eg‘gmai';s"e 12 mesi

' (9g. 365)
ONERI DI PERSONALE 13316 162.011
ONERT DI FUNZIONAMENTO 750 9.125
TOTALE ONERI 14.066 171.136
ONERI UNA TANTUM 0 0
TOTALE GENERALE 14.066 171136
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio Bilancio

Missione: EUNAVFOR MED - Op. IRINI personale di Staff presso Organismi internazionali di stanza a BRUXELLES
. . ; Spesa pro
t e o Diaria al Quota Quota Ritenuta di : Spesa totale al
Grado Unita Fasce Diaria 98.00% csente: | imponibile Coeff. Lordo | Quota Lorda Stato cnPsm al Eomo gg TOTALE
giorno
Tenente Colonnello 2
TOTALE FASCIA 2 154,31 151,22 7147 73,75 1,527254 112,64 27,26 217,37 434,74 30 13.042
TOTALE FASCE 2 13.042




MISSIONE :

EUNAVFOR MED operazione IRINI - personale di staff
presso Comandi internazionali di stanza a Tunisi

PERSONALE :

numero costo/mese
Trattamento di missione 1 4,989
Maggiorazione 185% operativa 1 137
TOTALE SPESE PERSONALE 5.126
FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese
Supporto logistico 376
ONERI DI FUNZIONAMENTO 376
ONERI UNA TANTUM:
TOTALE ONERI UNA TANTUM 0

) spesa per
RIEPILOGO: Spe(sa ”‘3%")5"9 12 mesi

gg- (gg. 365)
ONERI DI PERSONALE 5126 62.366
ONERI DI FUNZIONAMENTO 376 4575
TOTALE ONERI 5.502 66.941
ONERIUNA TANTUM 0 0
TOTALE GENERALE 5.502 66.941
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio Bilancio

Missione: EUNAVFOR MED - Op, IRINI personale di Staff presso Comandi internazionali di stanza a Tunisi
5 =2 . . Spesa pro
. - Diaria al Quota Quota Ritenuta di ; Spesa totale al

Grado Unita Fasce Diaria 98,00% winke | imponibis Coeff. Lordo | Quota Lorda - c:;l:; :] ghorno g TOTALE
Tenente Colonnello 1

TOTALE FASCIA 1 126,83 124,29 77,47 46,82 1,527254 71,51 17,31 166,29 166,29 30 4989
Maresciallo Ordinario | 0

TOTALE FASCIA 0 110,62 10841 77,47 30,94 1,325021 40,99 9,92 128,39 0,00 30 0

TOTALE FASCE 1 4.989
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio Bilancio
Missione: EUNAVFOR MED - Op. IRINI personale di Staff presso Comandi internazionali di stnnza a Bruxelles e n Tunisi

4 > INDENNITA' "SUPERCAMPAGNA" INDENNITA' DI CONTINGENTE ENTRATE MENSILI ;:;;‘;5

§ E MINORI | MAGGIORI
AT. GRA UNITA'

- N z § :‘g’:ﬁg RoewuUTE | mmENUTE | 2NERL paliinli RITENUTE | RITENUTE |  ONERIA RITENUTE RITENUTE ONERI A (Msgr?sﬁn {Msgﬁl
B3 | Nouno | mEVIDENZAL | FiscALl ety i PREVIDENZIALI | FISCALI |CARICOSTATO| PREVIDENZIALI FISCALl | CARICO STATO )
>

a b c d e F=e*9,1% | g=(e-D*d [h=e*327% i 1= (i72)%9.1% |m=(G-ly2ed] am(i2)*32.7%|  o=(l-f*c p(mg)c | q=(n-hyre | mlgotp) | s=Gie)c
Tenente Colonnello + 25 3 | 26,06%| 604,26 54,99 143,14 197,59 745,25 33,91 92,69 121,77 63,24 -151,81 227,48 -12 423
TOTALE 3 63,24 -151,81 22748 ~12,00 423,00

TOTALE MAGGIORAZIONE [__an |




MISSIONE: RESOLUTE SUPPORT MISSION

Consistenza massima militari in Teatro 1.000
Consistenza media militari nell'anno in Teatro 700
Consistenza mezzi militari in teatro
- terrestri 127
- navali -
- aeromobili 16
SPESE DI PERSONALE mensili
Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFI 4.724.234
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi 4 885.724
militari, ecc. ' ’
Fabbisogno
annuale
ONERI UNA TANTUM 46.300.000
RIEPILOGO Fabbisogno
annuale
spese di personale 50.307.105

spese di funzionamento

104.012.833

TOTALE ONERI MISSIONE

154.319.938
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MISSIONE : RESOLUTE SUPPORT MISSION

PERSONALE :
Trattamento di missione numero costo/mese
|Afghanistan 597 3.486.018
LnO Molesworth (Gran Bretagna) 2 16.495
LnO Eindhoven 1 12.405
Maggiorazione 185% operativa 578 33.730
TOTALE SPESE PERSONALE 3.548.648
FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese
Viveri 597 85.968
Supporto logistico 1.199.038
Funzionamento mezzi militari e materiali 429 2.252.088
Funzionamento Comandi / Reparti 420.000
Manovalanza, noleggio, interpreti 165.000
Manutenzione infrastrutture 155.000
Manutenzione apparati TLC 325.000
ONERI DI FUNZIONAMENTO 4.602.094
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori 42.300.000
militari, acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. S
TOTALE ONERI UNA TANTUM 42.300.000

. spesa per
RIEPILOGO: Spesh ";%”5'*9 12 mesi

(9g. 30) (ag. 365)
ONERI DI PERSONALE 3.548.648| 43175217
ONERI DI FUNZIONAMENTO 4.602.004]  55.992.144
TOTALE ONERI 8.150.742| _ 99.167.361
ONERI UNA TANTUM 42.300.000
TOTALE GENERALE 8.150.742|  141.467.361
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione ¢ Bilancio

Ufficio Bilancio
Missione: RESOLUTE SUPPORT MISSION
. o Disiaal | Quota | Quoa Riteruadi | 5P P | spesa oaleal

Grado Unita Fasce Diiaria 98,00% esente | imponibile Cocff. Lordo |  Quota Lorda Stato c;_p::l glami (T3 TOTALE
Generale di Brigata 1
Calonnello 3

TOTALE FASCIA 4 17737 17382 7747 96,35 1,583243 152,55 3692 266,94 1.067,75 30 32.032
Tenente Colonnello 1"
Maggiore 10
Capitano 15
Tenente 14
Sattstznente 8
Luogotenente K
1 Mareseialln 23
Maresciallo Capo 30

TOTALE FASCIA 111 169,74 166,35 7147 23,88 1,527254 13574 3285 246,05 2731190 30 B19.357
Maresciallo Ordinario 36
Mamsciallo 38
Sergente Maggiore 33
Sergentc 23
(Caporal Magg. Capo B85
Caporal Mage. Sc. 150
Primo Caporal Magg. 111

‘TOTALE FASCIA 482 143,99 141,11 7747 63,64 1,325021 84,32 2041 182,20 8782096 30 2.634.629

TOTALE FASCE | s | | 3486.018
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Missione:

STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianifi
Ufficio Bilancio

RESOLUTE SUPPORT MISSION - Molesworth Gran Bretagna

fone Progr

Grado

Unia

Fasce Diaria

Diariaal
130,00%

Quota

esente

Quota
impanibile

Coeff. Lardo

Quota Lorda

Ritenuta di
Stata

Spesa pro
capite al
gioma

Spesa intale al
plomo

Colonnello

TOTALE FASCIA

2 136,83

177,88

747

10041

1583243

158,97

ELET

27491

545,83

an

16495

Tenents Colonnelle

Maggiore

(Capitano

Tencnte

Sattalenentc

Luogatencnie

1* Maresciallo

Marescialle Capo

cojlo|jlojlo|lo|Do|