Schema di regolamento recante:

Modifiche al regolamento di istituzione del " Fondo di solidarieta per agevolare l'esodo
dei lavoratori provenienti da imprese esercenti l'assicurazione obbligatoria della
responsabilita civile derivante dalla circolazione dei veicoli a motore e dei natanti, poste in
liquidazione coatta amministrativa", approvato con decreto del Ministro del lavoro e della
previdenza sociale, di concerto con il Ministro dell’industria del commercio e
dell'artigianato del 28 settembre 2000, n. 351. come modificato dal decreto 18 dicembre
2009, n. 49263, del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro
dell’economia e delle finanze

- RELAZIONE ILLUSTRATIVA -

La legge 11 maggio 1999, n. 140, ha disposto, all'art. 4, comma 2, che vengano
dettate “norme per agevolare, senza oneri a carico del bilancio dello Stato, l'esodo dei
lavoratori provenenti da imprese esercenti 'assicurazione obbligatoria della responsabilita
civile derivante dalla circolazione dei veicoli a motore e dei natanti, poste in liquidazione
coatta amministrativa, che siano stati riassunti dal commissario liquidatore ai sensi dell’art.
10 del decreto-legge 23 dicembre 1976, n. 857, convertito, con modificazioni, dalla legge 26
febbraio 1977, n. 39",

Tali norme, cosi come disposto dal medesimo articolo, sono state adottate nell'ambito
delle misure per il perseguimento di politiche attive di sostegno al reddito e dell'occupazione,
in applicazione all'articolo 2, comma 28, della legge 23 dicembre 1996, n. 662.

La citata legge n. 140/99 ha previsto, altresi, che le norme in questione debbano
essere adottate con decreto del Ministro del lavoro e della previdenza sociale, di concerto col
Ministro dell'industria, del commercio e dell'artigianato, adottato ai sensi dell'art. 17, comma
3, della legge 23 agosto 1988, n. 400, sentite le organizzazioni sindacali maggiormente
rappresentative € le organizzazioni sindacali firmatarie deli'accordo per il lavoro del 24
settembre 1996, nonché aderenti allo stesso.

Con accordo del 26 luglio 1999 - intervenuto tra le parti sociali, cosi come
individuate dall'art. 4, comma 2, della legge n. 140/1999 - & stato convenuto di istituire presso
I'[stituto nazionale della previdenza sociale (INPS) il Fondo di solidarieta per il personale
gia dipendente da imprese di assicurazioni poste in liquidazione coatta amministrativa.

Conseguentemente, ¢ stato approvato, con decreto del Ministro del lavoro e della
previdenza sociale, di concerto con il Ministro dell'industria, commercio e artigianato del 28
settembre 2000, n. 351, il regolamento recante l'istituzione del "Fondo per agevolare I'esodo
dei lavoratori provenienti da imprese esercenti rassicurazione obbligatoria della
responsabilitd civile derivante dalla circolazione dei veicoli a motore e dei natanti, poste in
liquidazione coatta amministrativa”.

Con successivo accordo integrativo del 12 luglio 2007 le parti sociali - gia firmatarie



del precedente accordo del 26 luglio 1999, finalizzato all'adozione del citato provvedimento
- hanno inteso modificare la valenza temporale della regolamentazione, fissandola alla data
del 31 dicembre 2011,

Dopo che, sulla base di tale accordo, era gia stato predisposte uno schema di
regolamento, di modifica del decreto n. 351 del 2000, sul quale il Consiglio di Stato aveva
espresso pronuncia interlocutoria il 2 marzo 2009, ¢ intervenuto il decreto-legge 78/2009,
convertito nella legge 102/2009, il quale, all’art 1-bis, ha disposto che, con decreto di natura
non regolamentare possono essere eccezionalmente emanate, per il biennio 2009-2010,
norme in deroga a singole disposizioni dei regolamenti che disciplinano i fondi esuberi di
cui al citato art. 2, comma 28, delia legge n. 662/1996.

Con decreto del Ministro del lavoro ¢ delle politiche sociali, di concerto con il
Ministro dell’economia e delle finanze, del 18 dicembre 2009 & stata pertanto disposta la
proroga del Fondo fino al 31 dicembre 2010.

Ripreso, al fine di consentire I’attivita del Fondo fino al 31 dicembre 2011, ’iter
ordinario di emanazione del regolamento di modifica del DM 351/2000, sullo schema del
provvedimento ha espresso il proprio parere il Consiglio di Stato nell’adunanza del 20
settembre 2010.

Lo schema di decreto prevede modificazioni riguardanti la sola durata del Fondo,
nonch¢ la proroga al 31 dicembre 2011 delle prestazioni disciplinate dal regolamento
351/2000 che si intende modificare ¢ non anche le modalita di funzionamento dello stesso e
di accesso alle medesime prestazioni.

L'articolo 6 del regolamento 28 settembre 2000, n. 351, disciplina le prestazioni, a
carico del Fondo, rivolte ai lavoratori, ad esclusione dei dirigenti, provenienti da imprese che
siano state poste in liquidazione coatta amministrativa nel periodo di vigenza del Fondo e
che siano stati riassunti dal commissario liquidatore per le attivita di liquidazione danni (ai
sensi dell'art. 10 del decreto-legge 23 dicembre 1976, convertito, con modificazioni, nella
legge 26 febbraio 1977, n. 39), qualora risolvano volontariamente il rapporto di lavoro.

Il successivo articolo 7 disciplina le prestazioni, a carico del Fondo, rivolte ai
medesimi lavoratori sopra individuati, provenienti da imprese che siano state poste in

liquidazione coatta amministrativa entro la data di entrata in vigore del decreto 28 settembre
2000, n. 351.

Le modifiche ai suddetti articoli 6 e 7 contenute nell'art. 1, comma 1, lettere a) e b),
dello schema di regolamento, consentono la proroga del termine entro il quale i lavoratori
possono maturare i requisiti necessari per accedere alla prestazione consistente in una somma
aggiuntiva alle spettanze di fine rapporto. Il termine ¢ fissato al 31 dicembre 2011,

Le lettere ¢, d) ed e) del predetto comma 1 fissano, invece, al 31 dicembre 2011,
rispettivamente:



- 1l termine entro il quale il lavoratore deve essere assunto presso un’altra compagnia
assicuratrice, situata in diversa citta, per ottenere un contributo per spese di alloggio;

- la data fino alla quale ¢ dovuto 1l contributo per il Fondo;
- la scadenza del Fondo.

L’art. 2 fissa al 1° gennaio 2011 I’entrata in vigore del Fondo.

Si sottolinea che le modifiche non implicano alcun onere a carico dello Stato, nel
rispetto di quanto disposto dail'art. 4, comma 2, della legge 140/99. Pertanto, i costi propri
delle prestazioni e della relativa contribuzione sono sorretti dalla contribuzione di cui
all'art. 10 del regolamento, contribuzione che risulta essere a totale carico delle parti
interessate (datori di lavoro e lavoratori).



