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Camera dei Deputati
Legislatura 15

ATTO CAMERA
Sindacato Ispettivo

INTERROGAZIONE A RISPOSTA SCRITTA : 4/00726
presentata da GRILLINI FRANCO il 27/07/2006 nella seduta numero 33

Stato iter : IN CORSO

COFIRMATARIO GRUPPO
DATA

FIRMA

DE SIMONE TITTI RIFONDAZIONE COMUNISTA - SINISTRA EUROPEA 27/07/2006

CIALENTE MASSIMO L' ULIVO 27/07/2006

ZANOTTI KATIA L' ULIVO 27/07/2006

REALACCI ERMETE L' ULIVO 27/07/2006

FRANCI CLAUDIO L' ULIVO 27/07/2006

CORDONI ELENA EMMA L' ULIVO 27/07/2006

CHICCHI GIUSEPPE L' ULIVO 27/07/2006

CHIAROMONTE FRANCA L' ULIVO 27/07/2006

GUADAGNO WLADIMIRO DETTO VLADIMIR
LUXURIA

RIFONDAZIONE COMUNISTA - SINISTRA EUROPEA 27/07/2006

RANIERI UMBERTO L' ULIVO 27/07/2006

CHIANALE MAURO L' ULIVO 27/07/2006

CAPEZZONE DANIELE LA ROSA NEL PUGNO 27/07/2006

ZUNINO MASSIMO L' ULIVO 27/07/2006

FUMAGALLI MARCO L' ULIVO 27/07/2006

LOMAGLIO ANGELO MARIA ROSARIO L' ULIVO 27/07/2006

CRISAFULLI VLADIMIRO L' ULIVO 27/07/2006

Ministero destinatario :
PRESIDENZA DEL CONSIGLIO - DIRITTI E PARI OPPORTUNITA'
MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE

Attuale Delegato a rispondere :
PRESIDENZA DEL CONSIGLIO - DIRITTI E PARI OPPORTUNITA' , data delega 27/07/2006

Termini di classificazione dell'atto secondo lo standard Teseo :

CONCETTUALE :
BAR E RISTORANTI, LICENZIAMENTI DISCRIMINATORI
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SIGLA O DENOMINAZIONE :
DL 2003 0216, L 1970 0300

GEO-POLITICO :
ROMA, ROMA - Prov, LAZIO
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TESTO ATTO

Atto Camera
Interrogazione a risposta scritta 4-00726 

presentata da

FRANCO GRILLINI

giovedì 27 luglio 2006 nella seduta n.033

GRILLINI, DE SIMONE, CIALENTE, ZANOTTI, REALACCI, FRANCI, CORDONI, CHICCHI,
CHIAROMONTE, GUADAGNO detto VLADIMIR LUXURIA, RANIERI, CHIANALE, CAPEZZONE,
ZUNINO, FUMAGALLI, LOMAGLIO e CRISAFULLI. - Al Ministro per i diritti e le pari opportunità, al
Ministro del lavoro e della previdenza sociale. - Per sapere - premesso che:

il 26 luglio 2006 numerosi quotidiani riportano la notizia del licenziamento di Marco Carbonaro e Aldo
Pinciroli (direttore e barman di un punto di ristoro presso la Galleria Alberto Sordi di Roma);

Marco Carbonaro e Aldo Pinciaroli sono omosessuali dichiarati;

le giustificazioni del manager della società per il licenziamento non sono affatto convincenti e
farebbero riferimento a non meglio specificate violazioni della «filosofia del bar»;

le discriminazioni per orientamento sessuale sono espressamente vietate dal decreto legislativo
n. 216 del 9 luglio 2003, di attuazione della direttiva europea contro le discriminazioni sul lavoro
78/2000/CE e il licenziamento in questione viola lo Statuto dei lavoratori l. 300 del 20 maggio
1970, articolo 15, là dove dichiara nullo ogni licenziamento motivato da discriminazioni basate
sull'orientamento sessuale dei lavoratori -:

quali strumenti intendano adottare per vigilare, monitorare e prevenire le discriminazioni sul lavoro
basate sull'orientamento sessuale dei cittadini;

se non ritengano di verificare la regolarità delle condizioni di lavoro in suddetto esercizio. (4-00726)


