
@ 

Grado 

Generale di Brigata 

Colonnello 

TOTALE FASCIA 

Tenente Colonnello 

Maggiore 

Capitano 

Tenente 

Luogotenente 

l o Maresciallo 

Maresciallo Capo 

TOTALE FASCIA 

Maresciallo Ordinario 

Maresciallo 

Sergente Maggiore 

Sergente 

Caporal Magg. Capo 

Caporal Magg. Se. 

Primo Caporal Magg. 

TOTALE FASCIA 

TOTALE FASCE 

STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Missione: Missione bilaterale di supporto nella Repubblica del NIGER. 

Unità Fasce Diaria 
Diaria al Quota Quota 

Coeff. Lordo Quota Lorda 
Ritenuta di 

98,00% esente imponibile Stato 

o 
o 

o 162,11 158,87 77,47 81,40 1,583243 128,87 31,19 

2 

2 

3 

4 

o 
o 
4 

15 153,53 150,46 77,47 72,99 1,527254 111,47 26,98 

8 

8 

6 

3 

19 

14 

o 
58 125,88 123,36 77,47 45,89 1,325021 60,81 14,72 

l 73 l 

Spesa pro Spesa totale al 
capite al giorno giorno 

gg TOTALE 

237,53 0,00 30 o 

215,92 3.238,80 30 97.164 

152,99 8.873,65 30 266.210 

363.374 
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@ 

CAT. 

• 
Ufficiali 

Scrttufficiali 

Troppo 

STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Missione: Missione bilaterale di supporto nella Repubblica del NIGER. 

;:> INDENNITA' "SUPERCAMI' AGNA" INDENNITA' DI CONTINGENTE 
oor Oz 

GRADO UNITA' >c _,.,0 OOEruA """"'"' _.,. '=NUffi '=NUffi 
OAruCO -"' RITENmE DNEUA 

w= """" STATO """" 
... CARICO STATO 

> 
b ' d • f=e*9,I% e-f)*d h e*32.7% i l if2 *9,1% m=((i-1 * n i/2 *32, 7"/o 

Geneuùe di Divisione o 36,00% 95955 87.32 314,00 313,77 1.183,45 53,85 203,33 193,49 
Generale di B · ta o 32,00"/c 896,30 81,56 260,72 293,09 Ll05,43 50,30 168,82 180,74 
Colonnello + 25 o 28.,96";(, 833,04 75,81 219.29 27.2,40 l.027,42 46.75 142,00 167,98 
Tenente Colonnello+ 15 2 26,06% 604,26 54,99 143.14 19159 745,25 33,91 "-" 121,85 

"" re+ 13 2 24,06"/o 515,16 46,88 112,67 168,46 635.36 28,91 72,96 103,88 

Caitano 3 23,00% 499,67 45,47 104.47 163,39 616.25 28,04 67,64 100,76 

Tenente 4 21,13% 449 33 40 89 86,30 146,93 554,17 25,21 55,88 90,61 
1° JM:aresciello o 21,30"10 449 ' 40$9 87,00 146,93 554,17 251 56,33 90,61 
Maresciallo Ca 4 2050% 418,34 38,07 77,96 136,80 515,95 23,48 50,48 84,36 

Maresciallo Ordinario 8 1990% 271,14 24_67 49,05 88 66 334,41 I5 31,76 54 68 

Maresciallo 8 19,SO'/o 232,41 21,15 41,20 76,00 ZS6,64 13,04 26,68 46,87 

s -"" "' 6 19,40% 271,14 24,67 47,81 88,66 334,41 15,22 30,96 54,68 

"' • ' 18,90"/0 240,00 21,84 41,23 78,48 296,00 13,47 26,70 48,40 

Ca oralMa C. o 19 18,30% 271,14 24.67 45,10 8$,66 334,41 15,22 29,21 54,68 

c. Mo . Se. 14 18,30"10 232,41 2115 38,66 76,00 286,64 !3,04 25,03 46,87 

Primo o 18,30% 180,00 16,38 29,94 5&,86 222,00 10,10 19,39 36,30 

TOTALE 73 

ENTRA1E MENSILI u.::o•-.u.c 

MENSILI 
MINORI MAGGIORI 
SPESE SPESE 

=un; ""'"""' ONEUA (MENSILI) (MENSJU) ... "=Ali AOC.>U CARICO STATO 

- ., m-g., =(n-h •c F( o s={i-e *c 
0,00 0,00 0,00 0,00 o 
0,00 0,00 0,00 o o 
0,00 0,00 0,00 o o 

-42,16 -100,91 -151,49 .. 282 
-14 240 ' 

-52_29 -187,91 -25 350 
-62,70 -121,68 -225,30 -41 419 

0,00 0,00 0,00 o o l 
-58,37 -109,91 -209,76 -41 390 
-75,66 -138,30 -271,89 -58 506 

' -64,86 -116,16 -233,06 -52 434 
-56,75 -101,12 -203,92 -46 380 
-25,12 -43,60 -90,25 -22 168 

-302,04 -645,75 -164 1.202 
-113,50 -190,77 -407,85 -104 759 

0,00 0,00 0,00 o o 
-767,05 -2.756,33 -575 5.130 

TOTALE MAGGIORAZIONE 
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MISSIONE: Missione bilaterale di supporto nella Repubblica 
del NIGER. 

PERSONALE: 

numero costo/mese 
Trattamento di missione 221 1.111.923 

Maggiorazione 185% operativa 195 11.546 

TOTALE SPESE PERSONALE /,. 1.123.469 

FUNZIONAMENTO : 

numero costo/mese 
Viveri 221 31.824 
Supporto Logistico 386.050 
Funzionamento mezzi mimari e materiali 210 681.600 
Manovalanza, noleggio, interpreti 35.000 
Funzionamento Comandi l Reparti 401.087 
Manutenzione apparati TLC 160.000 

TOTALE ONERI DI FUNZIONAMENTO lfi/ •. •i········ ... ······· .. , 1.695.561 

ONERI UNA TANTUM: 

approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori militari, 
13.000.000 

acquisto materiali l equipaggiamenti speciali, ftussi satellitari, ecc. 

TOTALE ONERI UNA TANTUM i.· i>!········ .....•....... >······.······· 
13.000.000 

spesa mensile 
spesa fino al 

RIEPILOGO: 31 dicembre 
(gg. 30) 

(gg. 184) 

ONERI DI PERSONALE 1.123.469 6.890.610 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.695.561 10.399.441 

TOTALE ONERI 2.819.030 17.290.051 
ONERI UNA TANTUM /·'·'· ···' . 

13.000.000 
TOTALE GENERALE 2.819.030 30.290.051 
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;;:. ""ò. 

® 

STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Missione: Missione bilaterale di supporto nella Repubblica del NIGER 

Grado Unità Fasce Diaria 
Diaria al Quota Quota 

Coeff. Lordo Quota Lorda 
Ritenuta di 

98,00% esente imponibile Stato 

Generale di Brigata 1 

Colonnello 1 

TOTALE FASCIA 2 162,11 158,87 77,47 81,40 1,583243 128,87 31,19 

Tenente Colonnello 4 

Maggiore 3 

Capitano 8 

Tenente 8 

Luogotenente 2 

1 o Maresciallo 11 

Maresciallo Capo 13 

TOTALE FASCIA 49 153,53 150,46 77,47 72,99 1,527254 111,47 26,98 

Maresciallo Ordinario 18 

11aresciallo 8 

Sergente Maggiore Capo 2 

Sergente Maggiore 16 

Sergente 15 

Caporal Magg. Capo 18 

Caporal Magg. Se. 56 

Primo Caporal Magg. 37 

TOTALE FASCIA 170 125,88 123,36 77,47 45,89 1,325021 60,81 14,72 

TOTALE FASCE l 221 l 

Spesa pro Spesa totale al 
capite al giorno giorno 

gg TOTALE 

237,53 475,06 30 14.252 

215,92 10.580,08 30 317.402 

152,99 26.008,98 30 780.269 

1.111.923 
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@ 

CAT. GRADO 

!Ufficiali 

STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Missione: Missione bilaterale di supporto nella Repubblica del NIGER. 

• i;;> o .t: 
UNITA' l >,o 

> 

LMPORTO -= 
"'""' 

!,96"/o 833 
\,06"/o 604 
1,06% 515 

499 
l.P% 449 

><ITENUTI; ><ITENUTI; 

rucm 

54,99 14: 

45.47 

ONffiUA 

"''"" STATO 

IMPORTO 

""'""" 
><ITENUTI; ><ITENUTI; 

=m 
o= A 

l CARICO STATO 

100.76 
90,61 

10071<. 

"""""' Rm<NUrn 
HOCm 

USCITE 
MENSJIJ 

ONffiUA 
CARICO STATO 

_J <1 -l 19,50"/o 232,41 ;;J,D 4L..òV IO,UU .!:110,04 J.:I,IJ<I .<:0,01!1 4Q,b/ •.j.l,4-' -::>>< ""' l -

ì,40"/o 271,14 24,67 47,81 88,66 334,41 15,.22 30,96 54,68 -56,75 -H 

MINORI 
SPESE 

(MENSJIJ) 

.J!.QQ_ 

" 

MAGGJ:ORI 
SPESE 

(MENSJIJ) 

209 
]9;1 

564 

l 90% 240,00 21,84 41,23 78,48 296,00 13.47 26,70 40 -125,58 -2] 
Truppa &Po 18 18,30% 271,14 24,67 45,10 88,66 334,41 15,.22 29,21 54.68 -170 -2! 

Ca oralMa .Se. 56 18300/o 232,41 21,15 38,66 76,00 286,64 13,04 25,03 46,87 -454,00 -7( 
Primo Ca ora.! ]'...{a, 37 18,30% 180,00 16,38 29,94 58,86 222.00 10,10 19.39 36,30 -232,32 -390,49 -834,83 -212 l 1.554 

TOTALE 195 -1.939.94 -3.599,66 -6.971,01 -1.431 12.977 

TOTALE MAGGIORAZIONE l 11.546 l 
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MISSIONE: Missione bilaterale di supporto nella 
Repubblica del NIGER - LNO in Stoccarda 
(GER) 

PERSONALE: 
numero costo/mese 

Trattamento di missione 1 11.154 
Maggiorazione 185% operativa 1 137 
TOTALE SPESE PERSONALE ' ' ' . '.'· .. · . 11.291 

FUNZIONAMENTO : 
numero costo/mese 

Supporto loQistico 2.044 
ONERI DI FUNZIONAMENTO ' 

. .... '. ···.······ .. 
2.044 

ONERI UNA TANTUM: 
appromamemo 1n pama, aaaesiramemo pre 1mp1ego, trasporti con 
vettori militari, acquisto materiali l equipaggiamenti speciali, flussi 
satell ita ri ecc. 
TOTALE ONERI UNA TANTUM •• !, < i ' }> > o 

spesa mensile 
spesa per 

RIEPILOGO: 12 mesi 
(gg. 30) 

(gg. 365) 

ONERI DI PERSONALE 11.291 137.374 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 2.044 24.869 

TOTALE ONERI 13.335 162.243 
ONERI UNA TANTUM l· .:-·: .• :,.:.>•·., .. o 

TOTALE GENERALE 13.335 162.243 
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STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Missione: MISIN NIGER- LNO STOCCARDA (Afri<om) 

Diaria al Quota Quota Ritenuta di 
Spesa pro 

Spesa totale al 
Grado Unità Fasce Diaria Coeff. Lordo Quota Lorda capite al 

130,00% esente imponibile Stato giorno 
gg 

giorno 

Tenente Colonnello l 

TOTALE.FASCIA ·.· . >. 178,95 232,64 77,47 155,17 1,527254 236,98 57,35 371,79 371,79 30 

TOTALE FASCE l ·.c .. ; \>··;····::·t .. ··•>.;cc:.; "'•··•. :r.;c ...•... ·· .. ··.· ... ··.;,• ·•··· <··· .. ·····.··• ·•····· ... ···· .. ·•••········•··· ····•·>'il 

TOTALE 

11.154 

11.154 
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® 

Missione: 

CAT. GRADO 

• h 

Ufficiali Tenente Colonnello+ 25 

TOTALE 

MISIN NIGER- LNO STOCCARDA (Mricom) 

STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bi1ancio 

rnD:ENI>lTIA' "SUPERCAMP AGNA" INDENNITA' DI CONTINGENTE 

P;:; 
UNITA' >c """'ro ONEruA IMPORTO 

Mrnrn.E ><ITENUn ><ITENUn cwoo Mrnrn.E 
rumnm; ruTIOOITE ONEruA 

WWO >=AU 
SfATO WWO """""'""""" mom CARICO SfATO 

> 

' d • f=e*9,1% g-(e-f)'"d h-e*32,7% i l (i/2)*9,1% m=((i-1)12* n=(i/2)*32, 7"/o 

l 25,06"/o 604,26 54,99 143,14 197,59 745,25 33,91 92,69 121,85 

l •· 

ENIRATE MENsnl USCITE 
MENSILI 

MINORI MAGGIORI 
SPESE SPESE rumnm; rumron; ONEruA 

(MENSIU) (MENSIU) Aocm CA!UCO STATO 

o=(l-f)*c p=(m-g)*c q=(n-h)*c F(<Mo+p)) s-(i-e)*c 

-21,08 -50,4:5 -75,74 .... co 141 

-21,08 -50,45 -75,74 -4,00 141,00 

TOTALE MAGGIORAZIONE l 137 l 
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SEZIONE II 

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI 
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita 

separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto. 

A) Scheda 25 

Euro 48.928.885 per la partecipazione di personale militare alla miSsione di Coalizione 
Internazionale di contrasto alla minaccia terroristica nel Sahel (TF TAKUBA) per il periodo l o 

gennaio 2021-31 dicembre 202!. 

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di 
spesa? 

C) Quantificazione degli effetti finanziari 

C?<l 

C.l) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti. 

Spese di PERSONALE: 

Per la quantificazione sono presi a rifèrimento i seguenti parametri: 

NO 

trattamento economico di missione di cui alf art.5 commi l e 2 della legge 145/2016, distinto per 
fàsce di nella misura del 98% della diaria rifèrita alla Repubblica democratica del Congo 
ai sensi dell'art 5 co. 3 della legge 145/2016. 
l'indennità di impiego operativo nella misura unifurme pari al 185% dell'indennità di impiego 
operativo di base di cui all'art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive 
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in fèrma breve trattenuti in servizio 
o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell'indennità 
di impiego operativo owero dell'indennità pensionabile percepita, se più fàvorevole; 
personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi. 

Spese di FUNZIONAMENTO: 

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: 
- integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in T.O.; 
- supporto logistico: equipaggiamento e vestiario (per l'acquisto di materiali/vestiario specifici per 

l'area d'impiego); 
funzionamento generale dei mezzi terrestri e aeromobili di previsto impiego per tutta la durata 
della missione (acquisto manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto 

ecc.). 
Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi è presa a rilèrimento l'onerosità per km/ora 
e/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in 
funzione del compito da assolvere; 
oneri per il funzionamento dei Centri amministrativi d'Intendenza - CAI (spese postali e 
d'ufficio, utenze, cancelleria, servizio di vigilanza armata e/o guardiania nei compounds ecc.); 
spese di missione/di viaggio in Patria e nei Teatri 
noleggio spese di interpretariato e manovalanza; 
acquisizione di materiali infurmatici e/o adeguamento e potenziamento; 

- oneri ''una tantum", tra cui in particolare: 
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spese di trasporto e rifurnimenti anche con vettori aerei militari (circa 9 M€); 
acquisto materiali speciali - dispositivi di auto protezione e 1LC, acquisto veicoli blindati, 
equipaggiamenti, ecc. (circa 6 M€); 
canoni flussi satellitari ( ckca 2 M€); 
spese pre e post impiego ( cÙ'ca 6,5 M€) per: 

manutenzione l riparazione e revJStone dei mezzi e materiali, completamento delle 
dotazioni perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali, esami ematochÙ'nici per il 
conseguÙ'nento dell'idoneità pre e post-Hnpiego condotti anche presso centri civili esterni, 
ispezione l revisione l manutenzione degli apparati degli aeromobili; 

.. spese addestrative per l'approntamento dei reparti, dei mezzi l sistemi d'anna l unità Hl 
Patria prÙ'na della dislocazione Hl Teatro. 

C.2) Totale Oneri. 
Il totale degli oneri relativi al Teatro, è riportato nelle schede allegate. 

Nel caso in cni il provvedimento comporti oneri snl bilancio di Pubbliche Amministrazioni 
diverse dallo Stato, tali oneri vanno qnantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle l e 
2. 
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MISSIONE: Coalizione Internazionale di 
contrasto ali aminaccia terroristica 
nel Sa h el - TF T AKU BA 

Consistenza massima militari in Teatro 

Consistenza media militari nell'anno in Teatro 

Consistenza mezzi militari 

-terrestri 

-navali 

- aeromobili 

SPESE DI PERSONALE 

CFI, Straordinario, Indennità di missione ecc. 

SPESE DI FUNZIONAMENTO 

Integrazione viveri, supporto logistico, funzionamento 
mezzi militari, ecc. 

ONERI UNA TANTUM 

RIEPILOGO 

spese di personale 

spese di funzionamento 

ITOTALE ONERI MISSIONE 

250 

151 

44 

-
8 

mensili 

1.241.867 

mensili 

1.415.192 

Fabbisogno 
annuale 

23.500.000 

Fabbisogno 
annuale 

9.206.943 

39.721.942 

48.928.885 
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MISSIONE: Coalizione Internazionale di contrasto ali 
aminaccia terroristica nel Sahel- TF TAKUBA 

PERSONALE: 

numero 
Trattamento di missione 50 
MaQgiorazione 185% operativa 50 

TOTALE SPESE PERSONALE 
} 

········.c . • ... ·· ... · ·< .. · . 

FUNZIONAMENTO : 

numero 
Viveri 50 
Supporto Logistico 
Funzionamento mezzi militari e materiali 75 
Funzionamento Comandi l Reparti 
Manovalanza, noleggio, interpreti 
Manutenzione apparati TLC 

TOTALE ONERI DI FUNZIONAMENTO 
··<·:······i·········· .. ··· ,·. 

.··· 

ONERI UNA TANTUM: 

approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con 
vettori militari, acquisto materiali l equipaggiamenti speciali, flussi 
satellitari, ecc. 

TOTALE ONERI UNA TANTUM 

RIEPILOGO: 

ONERI DI PERSONALE 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 

TOTALE ONERI 
ONERI UNA TANTUM 

TOTALE GENERALE 

costo/mese 
254.681 

3.189 

257.870 

costo/mese 
7.200 

71.550 
1.052.985 

25.000 
20.000 
15.000 

1.191.735 

20.500.000 

20.500.000 

spesa mensile 
spesa fino al 
31 dicembre 

(gg. 30) 
(gg. 365} 

257.870 3.137.418 
1.191.735 14.499.443 
1.449.605 17.636.861 

.·· ...• . r . . y,,· ... ··. 20.500.000 
1.449.605 38.136.861 
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.. · 

STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Missione: Coalizione Internazionale di contrasto all aminaccia terroristica nel Sahel - TF TAKUBA 

Grado Unità Fasce Diaria 
Diaria al Quota Quota 

Coeff. Lordo Quota Lorda 
Ritenuta. di 

98,00% es- imponibile Stato 

Generale di Brigata o 
Colonnello 1 

TOTALE FASCIA l 162,11 158,87 77,47 81,40 1,583243 128,87 31,19 

Tenente Colollllello 2 

Maggiore 1 

Capitano 2 

Tenente 3 

Luogotenente o 
l o Maresciallo 1 

Maresciallo Capo 3 

TOTALE FASCIA 12 153,53 150,46 77,47 72,99 1,527254 111,47 26,98 

Maresciallo Ordinario 6 

Maresciallo 3 

Sergente Maggiore 2 

Sergente 3 

Caporal Magg_ Capo 5 

Caporal Magg. Se. 8 

Primo Caporal Magg_ 10 

TOTALE FASCIA 37 125,88 123,36 77,47 45,89 1,325021 60,81 14,72 

TOTALE FASCE 50 

Spesa pro Spesa totale al 
TOTALE 

capite al giorno giorno 
gg 

237,53 237,53 30 7.126 

215,92 2591,04 30 77.731 

152,99 5.660,78 30 169.824 

254.681 
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CAT. 

. 
Ufficiali 

Smtufficiali 

Truppa 

STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Coalizione Internazionale di contrasto aU aminaccia terroristica nel Sahel- TF TAKUBA 

>> lNVh.NNlTA' "SU.I:'hltCAMl:'AliNA" .LND.t:NNffA' D! CONTlNG-ENIE 

GRADO UNITA' >.g 
IMPORTO O-A IMPORTO 

""""-' """""' """""' CARICO MEN"'-E """""' O-A 

s;:! wwo e>=OENwu nwm 
S'iATO '-""'0 n= CARICO STATO 

> 
b ' d • f=e*9,1% g e-f)*d h e*32,7% i 1 (i/2 *9,1% m=( i-1 2*d iJ2 *32,7% 

Generale di Divisione o 36,00'% 959,55 87,32 314,00 313,77 Ll83.45 53,85 203,33 193,49 
Generale di Bri ta o 3 00% 896,30 81,56 260,72 293 09 1.105,43 50,30 168,82 180,74 
Colonnello + 25 l 2 96% 833,04 75,81 219,29 272,40 1.027,42 46,75 142,00 167,98 
Tenente Colonnello+ 15 2 26,06% 604,26 54,99 143,14 197,59 745,25 33,91 92,69 121,85 

"" ore+ 13 l 24,06% 515.16 46,88 112,67 168,46 635,36 28,91 103,88 
Caitano 2 23,00"/o 499,67 45,47 104,47 163,39 616,25 28,04 67,64 100,76 
Tenente 3 21,13% 449,33 40,89 86,30 146,93 554,17 25,21 55,88 90,61 
l 0 :Marescia!lo l 21,30% 449,33 40,89 87,00 146,93 554,17 25,.21 56,33 90,61 
Maresciallo Ca 3 20,50% 418,34 38 07 7196 136 80 515,95 23,48 50,48 84,36 
Maresciallo Ordinario 6 19,90% 271,14 24,67 49,05 88,66 334,41 15,22 31,76 54,68 
Maresciallo ' 19,50% 232,41 21,15 41,20 76,00 286,64 13,04 26,68 46,87 

2 19,40% 271,14 24,67 47,81 88,66 334,41 15,22 30,96 54.68 
s ' 18,90% 240.00 21.84 41,23 78,48 296,00 13,47 26,70 48.40 
C.oml C. o 5 18.30% 271.14 24,67 45,10 88,66 334,41 15,22 29.21 54.68 
Ca orni Ma .So 8 18,30% 232,41 21,15 38,66 76,00 286,64 13,04 25,03 46,87 

Primo Ca m1 Ma 10 18,30% 180,00 16,38 29,94 58,86 222,00 10,10 19,39 36,30 

TOTALE 50 

ENTRA. 'lE MENSITJ 
MENSIU 

MINORI MAGGIORI 
SPESE SPESE 

"""""' =A (MENSIU) (MENSIU) 
FISCAli CARICO STATO 

-f)*c m-g)* c q=(n-h)*c F(. s=(i-e *c 
0,00 0,00 0,00 0,00 o 
0,00 0,00 0,00 o o 

-29,06 -77,29 -104,42 2 !94 
-42,16 -100,91 -151,49 ->l 282 
-17,97 -39,71 -64,58 -7 120 
-34,86 -73,64 -125,27 -IO 233 
-47,02 -91,26 -168,97 "" "' -15,67 -30 66 -56,32 -IO 105 
-43,78 ->l 43 -157,32 -31 295 
-56 75 -103,72 -203,92 -43 '" -24,32 -43,56 -87,40 -20 163 
-18,92 -33,71 -67,97 -15 m 
-25,12 -43,60 -90,25 -22 "' -47.29 -79,49 -169,93 -43 316 
-64,86 -109,01 -233,06 -59 434 
-62,79 -105,54 -225,63 -57 420 

-530,57 -1_014,53 -1.906,54 -361 3.550 

TOTALE MAGGIORA.ZIONE l 3.189 l 
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MISSIONE: Coalizione Internazionale di contrasto ali 
aminaccia terroristica nel Sahel- TF TAKUBA 

PERSONALE: 

numero 
Trattamento di missione 100 
Maggiorazione 185% operativa 100 

TOTALE SPESE PERSONALE '' .- .··· . •-.··-···. .. > ' ' ... ·. . . " .• ·.: .. . 

FUNZIONAMENTO : 

numero 
Viveri 100 
Supporto Logistico 
Funzionamento mezzi militari e materiali 40 
Funzionamento Comandi l Reparti 

TOTALE ONERI DI FUNZIONAMENTO ••-··-••c·-· > •.. -.i:' ••. [ •·· •• • ' (l:> 
ONERI UNA TANTUM: 

approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con 
vettori militari, acquisto materiali l equipaggiamenti speciali, flussi 
satellitari, ecc. 

TOTALE ONERI UNA TANTUM 

RIEPILOGO: 

ONERI DI PERSONALE 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 

TOTALE ONERI 
ONERI UNA TANTUM 

TOTALE GENERALE 

costo/mese 
492.371 

5.841 

498.212 

costo/mese 
14.400 
53.100 
67.782 
20.000 

155.282 

2.000.000 

2.000.000 

spesa mensile 
spesa fino al 
31 dicembre 

(gg. 30) 
(gg. 306) 

498.212 5.081.762 
155.282 1.583.876 
653.494 6.665.638 

' <c:;·.·· .......... c: 2.000.000 
653.494 8.665.638 

Camera dei Deputati Senato della Repubblica
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(f) 

STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Missione: Coalizione Internazionale di contrasto ali aminaccia terroristica nel Sahel - TF TAKUBA 

Grado Unità Fasce Diaria 
Diaria al Quota Quota 

Coeff. Lordo Quota Lorda 
Ritenuta di 

98,00% esente imponibile Stato 

Generale di Brigata 1 

Colonnello 1 

TOTALE FASCIA 2 162,11 158,87 77,47 81,40 1,583243 128,87 31,19 

Tenente Colormello 2 

Maggiore 1 

Capitano 3 

Tenente 2 

Luogotenente o 
l 0 Maresciallo 3 

Maresciallo Capo 4 

TOTALE FASCIA 15 153,53 150,46 77,47 72,99 1,527254 111,47 26,98 

Maresciallo Ordinario 5 

Maresciallo 3 

Sergente Maggiore 5 

Sergente 6 

Caporal Magg. Capo 14 

Caporal Magg. Se. 30 

Primo Caporal Magg. 20 

TOTALE FASCIA 83 125,88 123,36 77,47 45,89 1,325021 60,81 14,72 

TOTALE FASCE 100 
- -

Spesa pro Spesa totale al 
capite al giorno giorno 

gg TOTALE 

237,53 475,06 30 14.252 

215,92 3.238,80 30 97.164 

152,99 12.698,50 30 380.955 

492371 
l 
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