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Per il cakolo degli oneri di fimzionamento dei mezzi & presa a riferimento onerositd per km/ora
e/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in
funzione del compito da assolvere;

- oneri per il finzionamento dei Centri amministrativi d’Intendenza — CAI (spese postali e
d’ufficio, utenze, cancelleria, servizio divigilanza armata e/o guardiania nei compounds ecc.);
- spese di missione/di viaggio in Patria e nei Teatri Operativi;
- nokggio automezzi/materiali, spese di interpretariato e manovalanza;
- manutenzione inflastrutture, ivi comprese quelle adibite al traffico aereo e moduli abitativi (per
le csigenze di vivibilitd, igiene e sicurezza del personale);
- spese per manutenzione apparati TLC;
- acquisizione di materiali informatici e/o adeguamento e potenziamento;
- oneri “una tantum™, tra cui in particolare:
- spese ditrasporto e rifornimenti anche con vettori aerei militari (circa 6 ME);
acquisto materiali speciali - dispositivi di auto protezione e TLC, acquisto veicoli blindati,
equipaggiamenti, ecc. (cicca 2,8 M€),
canoni flussi satellitari (circa 2 ME);
spese pre e post 1mplego (c1rca § M€) per:
manutenzione / riparazione ¢ revisione dei mezzi e mmateriali, completamento delle
dotazioni perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali esami ematochimici per il
conseguimento delPidoneitd pre e post-impiego condotti anche presso centri civili esterni,
ispezione / revisione / manutenzione degli apparati degli acromobili;
. spese addestrative per Papprontamento dei reparti dei mezzi / sistemi d’arma / unitd in
Patria prima della dislocazione in Teafro.

C.2) Totale Oneri.
Il totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate,

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Awmministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno gquanfificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 ¢
2.
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MISSIONE: United Nations Interim Force in
Lebanon (UNIFIL)

numero
Consistenza massima militari in teatro 1.301
Consistenza media militari in teatro 1.247
Consistenza mezzi militarl in teatro
- terrestri 368
- navali 1
- aeromobili 7
SPESE DI PERSONALE mensili
Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFi 6.616.816
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari,
occ. 6.745.645
Fabbisogno
annuale
ONERI! UNA TANTUM 18.800.000
RIEPILOGO Fabbisogno
annuale
spese di personale 80.504.595
spese di funzionamento 100.872.014
TOTALE ONERI MISSIONE 181.376.609
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MISSIONE : United Nations Interim Force in Lebanon

(UNIFIL)
PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 1.022 6.096.306
Maggicrazione 1856% operativa 679 46.019
Trattamento di missione - CFI 225 474 .4H
TOTALE SPESE PERSONALE AR 6.616.816
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Viveri 1.247 179.568
Supporto logistico 2.065.256
Funzionamento mezzi militari e materiali 561 3.366.821
Funzionamento Comandi / Reparti 424.000
Manovalanza, noleggio, interpreti 220.000
Manutenzione infrastrutture 220.000
Manutfenzione apparati TLC 270.000
ONERI DI FUNZIONAMENTO e e 6.745.645
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori 18.800.000
militari, acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. I
TOTALE ONERI UNA TANTUM Prsliiie e 18.800.000
. spesa per
RIEPILOGO: P ma‘z")s"e 12 mesi
% (gg- 365)
ONER! DI PERSONALE 6.616.816 80.504.595
ONERI DI FUNZIONAMENTO 6.745.645 82.072.014
TOTALE ONERI 13.362.461| 162.576.609

ONERI UNA TANTUM o 18.800.000

TOTALE GENERALE 13.362.461| 181.376.609




356 Senato della Repubblica

Camera dei Deputati

DOC. XXVI N. 4

DOCUMENTI —

DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI —

XVIII LEGISLATURA

[ soesss I EISVA TIVIOL

9BIHSTY o¢ 88°TLY'BET 062787 1507 e T20STET | +9°€9 el | 1ETl 6l [inose i e VISV TIVIOL
. 15 S 10 Hou LRo[oA
see “B2ep resede) OwLLy
05l ‘28 “33w rode)
19 adiag)|
or 2I08e S1UsBeg
2 oferosaTeHy|
z9 OLEUTPI() O[[EISATEIN]

ST0'gERT og LTLITIY SO9rL S8TE +LSET PSTLTS'T 9838 LyiL | €991 pLGOL |1 %.mm éﬁmﬁﬁaoy, o

65 od?y OPRSITEIY)
g O[IBISH]BIN oT
[ guswatodony
0z AUITONOF|
S Ll
i¢ ouEyde))
+Z *1013F2N
1z O[ATL[0) AT

SOTFOT [ ST'DLY'E 76992 T6°9% $8T8T £PTESST 5696 LYLL I8ELI LELLT 5T ISV FIVIOL
N ofamola))
1 weSLg 1p eIy
L STOISTAI TP ATRIFISG

omoE oo amg opomodun | mms> | o500'%s
TVEOL B | oo sseds Hhmﬂ gy | PPOTERND fopoy g0 (L] O | | A | e | wEn opein
TLIINA $TOISSITAL
ORUERY 0PN

OIDUE[IY 3 MMOIZEWRWELFONT JUCIZEIFIULL] ALIIUI) 0TI}

VSHAIA THOIDDVIN OLVIS




Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancie

STATO MAGGIORE DIFESA

Ufficio Bilancio

Missione: ONIFIL
z . INDENNITA' "SUPERCAMPAGNA" INDENNTTA' DI CONTENGENTE. ENTRATE MENSILY USCEIEJ
% = MINORI | MAGGIORL
CcAT. GRADO UNTTA'
=z 5 mﬁ{g RITENUTE RITENUTE omg ICS MQ[E rmE RITENUTE RITENUTE ONERIA RITENUTE RITENUTE ONERI A SPESE SPESE
% ;] LORDO PREVIDENZIALI FISCALI STATO LORDG PREVIDENZIALT FISCALT § CARICO STATO | PREVIDENZIALL FISCALI CARICO STATO (MENSILY (MENSILD
o>
a b B ] B £=e%5,1% | g=(e-frd [n=ew32,7% i I=@2re1% |we(Glvzed a=r2raz | o0B% | mtc | et | radop) | s—horc
Ufficiell | Genersle & Divisione 1| 36.00%| 95955 5732 | 31400 | 31577 | LifAs 5385 | 20333 153,45 5347 | tioer 12078 X 524
Generale i Brigats 1| 32.00%| 8963 3156 | 260,72 | 208,06 | 110543 5030 | 163.82 18074 5127 51,89 11235 205
Colonnello + 25 11 [ 28.56%| 833,04 7581 | aiv29 | 27240 | Lbaiaz 4675 | 14200 167.58 X E5023 | 114863 58
Teneme Colonnello £ 25 26| 26,00%| 60626 5490 | 1a3,14 | 10759 745,25 3391 | 9269 2185 548, 131177 | 196936 - 666
Maggiors + 13 24| 24.06%| 515,16 2688 | 11267 | 16845 635,36 2891 | 7256 103,38 51, 553,00 | 154982 E 2,885
Capitano 36| 23.00%| 495,67 4547 | 10447 | 16339 615,25 2804 | 6764 10076 627, 2558 | 205487 T 3157
Tencute 35 | 21.13%| 44933 40.89 3630 | 14693 554,17 2521 | 5588 50,61 548,60 | 105468 | 157134 558 569
Sotiptenente 20| 20.00%] 24791 22.56 45,07 31,07 305.75 T ] 2018 49,99 17296 | 21732 52155 51 357
Friciali [Luogotenente 21.90%] 492,67 45,47 99,47 | 163,39 §1625 04| ehdl 100,76 3436 012 T135.27 ] 233
1 Maresciallo 45| 21.50%| 4633 4089 37,00 | 146,93 554,17 21| 5633 50,61 57,90 | 131856 | 243164 25 7508
iallo Capo 6 | 20.50%| 41834 8,07 77, 136,50 515.95 2548 | 5048 8436 R17.22 | 153871 | -2.936,60 58 r
Maresciallo Ordinario 50 | 15,00%] 27114 4,67 Y 85.66 334,41 1522 | 3176 468 56749 | -1.0372 2.039.02 54 7
[Maresciallo 52| 19,50%| 23241 1,15 a1 76,90 285,50 1304 | 2668 46,37 5157 | 75504 | -15lage 33 B
Sermeats Maggiors 38| 10.40%| 27114 4,67 47 38,66 334,41 i522 | 3096 54,68 5041|640 1.251.50 25 404
Sersente 67 | 18,00%| 240,00 2184 4123 78,48 295,00 347 | 2670 4840 56002 | o7, 2.015.63 =81 752
Trupon | Caporal Magg Sc. 50| 18.30%| 23241 21,15 38.66 76,98 286,64 13,04 | 250 26,87 21608 | 204398 | 436847 108 155
Truppa  [Primo Caporal Magg, 6 | 18.30%| 130,00 16,38 25,94 53,36 222,00 100 | 1939 36.30 T Fr) 135,38 54 252
Volontari nop in SP 51| 18.30% 4,08 14,65 6,11 11,45 4543 68,28 -163.43 S0 1285
TOTALE o9 | oo P R 750 | 1451498 | 2676031 | 47T 50,796
TOTALE MAGGIORAZIONE 46.019
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Utficio Bilancio

Compenso forfetario di impiego

Missione: UNIFIL - UNITA' CLASSE MAESTRALE
FERIALE FESTIVO
GRADO UNLEA! Indennity A Indennita S TOTALE
giornaliera Giorni giornaliera Giornl

Capitano di Vascello 1 85,00 19 165,00 6 2.605
Capitano di Fregata 2 85,00 " 165,00 6 5210
Capitano di Corvetta 2 85,00 19 165,00 ] 5210
Tenente di Vascello 10 74,00 15 148,00 (i 22.940
S, Tenente di Vascello 10 74,00 19 148,00 6 22940
Luogotenente 15 74,00 19 148 00 6 34410
Capo la Classe 25 68,00 19 136,00 6 52.700
Capo 2a Classe 33 68,00 19 136,00 6 69.564
Capo 3a Classe 25 68,00 19 136,00 6 52.700
Sergente 31 68,00 19 136,00 6 65348
Sottocapa 1* Classe 33 64,00 19 128,00 6 65.472
Soitocapo 2* Classe 38 64,00 19 128,00 [ 75392

TOTALE ms | el - T
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SEZIONE I

QUANTIFICAZIONE DEGLI FFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 9

Buro 20.756.137 per la partecipazione di personalk militare alla missione bilaterale di
addestramento delle Forze di sicurezza libanesi (MIBIL) per il periodo 1° gennaio 2021 - 31
dicembre 2021.

B) La disposizione comporta oneri s olo come limite massimo di NO
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziaxi

C.1) Datie parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALLE:

Per Ia quantificazione sono presi a riferimento iseguenti parametri:

- frattamento economico di missione di cui allart.5 commi 1 ¢ 2 della legge 145/2016, distinto per
fasce di grtadi nella misura del 98% della diaria riferita ad Arabia Saudita, Emirati Arabi Uniti
ed Oman ai sensi dellart 5 co. 3 della legge 145/2016;

- giori di impiego nei T.O.;

- Tindennitd di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dellindennitd di impiego
operativo di base di cui allart. 2, comma 1, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in frma breve trattenuti in servizio
o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dellindennita
diimpiego operativo ovvero dellindennitd pensionabile percepita, se pit favorevole;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) ¢ per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTQ:

Per la quantificazione sono presi a riferimento iseguenti parametri:

- integrazione della razione viveri in base agli vomini jmpiegati in T.O.;

- suppotto logistico:

esigenze di vila per il personale (alloggiamenti, contratti con ditte di pulizia, lavanderia,
acquisto di medicinali, ecc.);

equipaggiamento & vestiarib (per Pacquisto di materiali'vestiario specifici per Tarea
d’impiego);

- funzionamento generale dei mezzi terresiri e aeromobili di previsto impiego per tutta la durata
della missione (acquisto carbolbrificanti, manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto
ricambi, ecc.).

Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi & presa a riferimento Ponerositd per km/ora
e/o volo/ora di finzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in
finzione del compito da assolvere;
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- oneri per il funzionamento dei Centri amministrativi d’Intendenza — CAI (spese postali e
d’ufficio, utenze, cancelleria, servizio di vigilanza armata e/o guardiania nei compounds ecc.);
- spese di missione/di viaggio in Patria e nei Teatri Operativi;
- noleggio automezzi/materiali, spese di interpretariato e manovalanza;
- acquisizione di materiali informatici e/o adeguamento e potenziamento;
- oneri “una tantum™, tra cui in particolare:
- spese di trasporto e rifornimenti anche con vettori aerei militari (circa 1,5 ME);
acquisto materiali speciali - disposttivi di auto protezione ¢ TLC, equipaggiamenti, ecc. (circa
1 Mé€);
canoni flussi satellitari (citca 0,5 ME)
spese pre e post implego (circa 4,5 ME) per:
manutenzione / riparazione e revisione dei mezzi e materiali, completamento delle
dotaznom perdute o distrutfe, contratti per mezzi speciali, esami ematochimici per il
conseguimento dellidoneitd pre e post-impiego condotti anche presso ceniri civili esterni,
ispezione / revisione /manutenzione degli apparati degli acromobili,
spese addestrative per Papprontamento dei reparti, dei mezzi / sistemi d’arma / unita in
Patria prima della dislocazione in Teatro.

C.2) Totale Oneri.
Il totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel case in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni

diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2.
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,Attivita addestramento Forze di
MISSIONE: Sicurezza Libanesi

Consistenza massima militari in teatro 315

Consistenza media militari in teatro 108

Consistenza mezzi militari in teatro

- terrestri 97

- navali 1

- aeromobili 1

SPESE DI PERSONALE mensili

Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFI 1.892.311

SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili

Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari,

ocC. 1.272.503

Fabbisogno

annuale

ONERI UNA TANTUM 7.500.000

RIEPILOGO Fabbisogno
annuale

spese di personale 7.912.788

spese di funzionamento 12.843.349

TOTALE ONERI MISSIONE 20.756.137

R
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MISSIONE : Attivita addestramento Forze di Sicurezza

Libanesi
PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 18 113.713
Maggiorazione 185% operativa 18 1.267
TOTALE SPESE PERSONALE L s 114.980
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Viveri 18 2.592
Supporto logistico 34.158
Funzionamento mezzi militari e materiali 13 40.950
Funzionamento Comandi / Reparti 29.000
Manovalanza, noleggio, interpreti 10.000
ONERI DI FUNZIONAMENTO S 116.700
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori 500.000
militari, acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. :
TOTALE ONERI UNA TANTUM e 500.000
. spesa per
RIEPILOGO: s”e(sa mseons"e 12 mesi
g9- 30) (gg. 365)
ONERI DI PERSONALE 114.980 1.398.923
ONERI DI FUNZIONAMENTO 116.700 1.419.850
TOTALE ONERI 231.680 2.818.773

ONERI UNA TANTUM B 500.000

TOTALE GENERALE 231.680 3.318.773

I
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STATO MAGGIORE DIFESA

Ufficie Generale Pianificazione Programmazione ¢ Bilancio

Missione: MIBIL - Attivita addestramentoe Forze Armate Libanesi (LAF}
Grado Unita | Fasce | Diaria 2:;‘(‘5‘? g‘;ﬁz Quota Lorda Ri‘;‘;“t‘:di Scie;:ep;o Sp"'sg"‘i;;‘il“l g¢ | TOTALE
giomo
Colonrello 0
TOTALETFASCIA’  « o3| 1 o 177,37 173,82 | 7747 152,55 36,92 266,94 0,00 30 0
Tenente Colonnello 1
Capitano 2
Tenente 1
Luogotenente o
1° Maresciallo 2
Maresciallo Capo 2
TOTALEFASCIA® " |2 ~.87 | 16972 | 16635 | 747 135,74 32,85 246,05 1.968.42 30 59.053
I iallo Ordinario 2
Sergente Maggiore
Sergente 1
Primo Caporal Magg, 5
TOTALE FASCIA /% % 2] 10 14399 | 14L11 | 7747 84,32 20,41 18220 1,822,01 30 54,660
TOTALE FASCE 18 113.713
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STATC MAGGIORE DIFESA
TUfficio Generale Pianificazione Progr ione e
Uftficie Bilancio
Missione: MIBIL - Attiviti addestramento Forze Armate Libanesi (LAF)
2 - INDENNITA' "SUPERCAMPAGNA" INDENNITA' DI CONTINGENTE ENTRATE MENSIL uschEJ
g 8 MINORI MAGGIORI
CAT. GRADO DNITA' S | meorto - ONERIA IMPORTO SPESE SPESE
5 S | mensze RITENUTE RITENUIE | Ciraco MENSILE RITENUTE RIENUTE | ONERIA RIENUTE RITENULE ONER1 A QMENSIL) | (MENSILD
B5 | Toroo | PREVIDRNZAL | FISGALI Py foRbo | PREVIDENZIALT | FISCALL |CARICOSTATO | PREVIDENZIALT | FISCAL | CARICO STATO
>
% 3 ¢ d e $=%9,1% | g=(e-D*d |h=e"32,7%, i 1=(2)*9,1% |m=(G-Drztd e=2)32,7%|  o=(H*% | p=merc | o=@ | =) | sGor
Ufficeli |Colennelio + 25 0 28.96%| 833,04 75,81 219.29 272,40 102742 46,75 142,00 167.98 000 0.00 0.00 0 0
Tenente Colonnelto + 25 1 26,06%| 604,26 54,59 143.14 197.59 74525 33,91 92,69 121,85 21,08 50,45 75,74 -4 141
Capitano 2 23.00%] 499,67 4547 104,47 163,39 616,25 28,04 67,64 100,76 -34,36 ~73,64 -125,27 -17 233
Temenis 1| 2113%[ 44933 40,89 86,30 146,53 554,17 25.21 55,88 50,61 1567 30,42 56,32 -10 105
Sottufficiali [1° Maresciallo 2 | 21,30%] 44533 40,85 87.00 126,93 55417 2521 56,33 90.61 3135 133 112,65 20
[Maresciailo Capo 2 20,50%| 41834 3,07 7796 136.80 515,95 23,48 50.4% 84,36 -29,18 -54.95 -104,88 -21
[Marescialle Ordinario 2 19.90%] 271,14 4,67 49,05 38,66 33441 1522 ,7 54,61 -18.92 -34.57 -67.97 -14
Sergenie Maggiore 2| 1940%] 27114 24,67 43l $8.66 3344 1522 .9 546 (1852 33,71 57,97 15
Sergeme 1| 18,50%( 240,00 184 a173 78 A8 256,0 1347 7 48 4 8,37 14,53 30,08 E] 3
Truppa. Pritito Caporal Magg, H 18,30% 180,00 16,38 25,94 33,36 222,0( 10,10 3! 36,3 -31,40 -52,77 -112,82 29 210
TOTALE 18 [ . R : ” 209,75 406,38 753,71 -137 1.404
TOTALE MAGGIORAZIONE
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MISSIONE : Attivita addestramento Forze di Sicurezza

Libanesi
PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missiong 35 218.756
Maggiorazione 185% operativa 29 2.025
TOTALE SPESE PERSONALE SRR T A 220.781
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Viveri 35 5.040
Supporta logistico 50.086
Funzionamento Comandi / Reparti 29.000
Manovalanza, noleggio, interpreti . 18.000
ONERI DI FUNZIONAMENTO [ o 102.126
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori 200.000
militari, acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. )
TOTALE ONERI UNA TANTUM SR 200.000
. spesa per
RIEPILOGO: Spe(‘“’a m;;‘)s"e 6 mesi
g (g0- 184)
ONERI D] PERSONALE 220.781 1.354.123
ONERI D] FUNZIONAMENTO 102.126 626.373
TOTALE ONERI 322907 1.980.496
ONERIUNA TANTUM e 200.000
TOTALE GENERALE 322.907 2.180.496




STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio Bilancio
Missione: MIBIL
. - " Spesa pro
Ly L Diaria al Quota. Quota Ritenutz di 3 Spesa totale al
Grado Unita Fasce Diaria 98,00% esente | imponibile Coeff. Lordo | Quota Lorda Stato capite al giommo g8 TOTALE
giome
‘Colonneilo 1
TOTALEFASCIA 50 1 177,37 173.82 77,47 96,35 1,583243 15255 36,92 266,94 266,94 30 8.008
Tenente Colonnello 2
Capitano 3
Tenente 2
1° Maresciallo 2
Maresciallo Capo 4
TOTALEFASCIA o] 13 169,74 | 16635 | 7747 | 8888 | 152ms4 135,74 32,85 246,05 3.198,69 30 95.961
Maresciallo Ordinaric 5
Sergente Maggiore 53
Sergente 2
Primo Caporal Magg. 8
TOTALE FASCIA 2 143,99 14111 77,47 63,64 1,325021 84,32 20,41 182,20 3.826,22 30 114.787
TOTALE FASCE 35 218.756
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TUfficio Generale Pi

STATO MAGGIGRE DIFESA

Program
Uftficio Bilancio

Missione: MIBIL
2 . INDENNITA' "SUPERCAMPAGNA" INDENNTTA' DT CONTINGENTE. ENTRATE MENSILI ::;;1511—1!‘:1
85 MINORL | MAGGIORT
CAT. GRADO UNITA S | nrorro s | o R — SPESE SPESE
é <] MENSILE | popoIDENZIALL | FISCALD MENSILE | ppRVIDBWZIALL | FISCALL | CARICO STATO | PREVIDENZIALL | Fiscall | camlcostaro| (MENSILD | (MENSLD
; LORDO STATO LCRDO
a b c d B f=e91% | g= (D) [h=e*327% i 1=@29,1% |m=(@-i2=dn=02)52.7%|  o=g-D*c | p=m-g*c | ab)c | =) | s=Go*c
Ufficiall |Generale i Brigam o | s200% 8156 | ze07z | 255.09 | 110543 3030 | 16882 Te0.52 5,00 500 .00 5 5
Colonnello + 25 1| 2396% T5.61 | 21929 | 2r240 | 102742 4675 | 142.00 167,98 29,06 77,25 1044 2 154
[Teneate Colonnello + 25 1| 26.06% 5390 | 14514 9759 745,25 3ol | 9269 121,85 2108 5045 N = 141
Cagi‘zmu 2 23.00% 4547 104,47 63.3% 616,25 28.04 67.64 100.786 -34.85 -73.64 =125.2" =17 233
Tenents 2 | zL3% 40,85 3630 2653 554,17 3521 | 5588 0.61 3135 56,54 T112.65 20 210
Sottufficiali [1° Maressillo 2 [ 2130% 40,89 7,00 2653 554,17 2 3633 0,61 3135 6133 11265 EN 210
Maresciallo Capo 3| 20.50% 71,96 136,80 515,95 4 .48 4,36 3,78 52,43 157,32 31 55
[Maresciallo Ordinaria 7 | 1990% 4905 93.66 334,41 76 52,68 37.83 69,15 135,95 2o 253
Se_rgeme Magg'cre 4 19.4G% 47,81 88 66 334.41 .2 ,96 4,68 -37,83 67,41 =135.95 31 253
Serente 3 | 18.50% ] 75,48 256,00 a 70 18,40 16,74 29,07 50,17 s Tz
Frppz ___|Caporal Magg: Se. o | 1530% 38.66 76,00 586,64 4| 2503 657 00 6,00 0,00 0 0
Truppa __[Primo Caporal Magg. 5 | 1830% 29,94 55,36 222,00 1939 36,30 50,23 3443 180,50 =6 336
TOTALE 20 |7 i T R 334,12 656,04 | 120062 210 2.235
TOTALE MAGGIORAZIONE 2.025
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MISSIONE ; Missione Bilaterale - Libano

PERSONALE :

numerc costo/mese
Trattamento di missione 169 1.004.176
Maggiorazione 185% operativa 169 10.107
TOTALE SPESE PERSONALE B 1.014.283
FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese
Viveri 169 24.336
Supporto logistico 111.038
Funzicnamento mezzi militari € materiali 142 138.735
Funzienamento Comandi / Reparti 288.000
Manovalanza, noleggio, interpreti 25.000
ONERI DI FUNZIONAMENTO 587.110
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori 6.600.000
militari, acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. R
TOTALE ONERI UNA TANTUM [ i o 6.600.000

spesa mensile §pesa per
RIEPILOGO: (9g. 30) 4 mesi

{0g. 120)
ONERI DI PERSONALE 1.014.283 4,067.132
ONERI DI FUNZIONAMENTO 587.110 2.348.440
TOTALE ONERI 1.601.393 6.405.572
ONERI UNA TANTUM e 6.600.000
TOTALE GENERALE 1.601.393 13.005.572






