
SEZIONE II 

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI 
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita separatamente 

per ciascuna disposizione del testo normativo proposto. 

A) Scheda l 

Euro 80.932.989 per la partecipazione di personale militare alla missione NATO denominata Joint 
Enterprise (compreso il personale presso il NATO HQ SARAJEVO, il Military Liaison Office di 
BELGRADO e il NATO Liaison Office di SKOPJE) per il periodo l 0 gennaio 2021 - 31 dicembre 
2021. 

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? [:::;s<[ NO 

C) Quantificazione degli effetti finanziari 

C.l) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti. 

Spese di PERSONALE: 

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: 
- trattamento economico di missione di cui all'art.5 commi l e 2 della legge 145/2016, distinto per 

fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla Bosnia Erzegovina/ Albania. Per il 
solo personale impiegato nell'ambito del Military Liaison Office di Belgrado e neli'HQ di Skopje 
viene prevista la corresponsione dell'indennità di missione nella misura intera della diaria prevista, 
incrementata all30%; 
giorni di impiego nei T. O.; 
l'indennità di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell'indennità di impiego 
operativo di base di cui all'art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive 
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio o 
in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell'indennità di 
impiego operativo ovvero dell'indennità pensionabile percepita, se più favorevole; 
personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi. 

Spese di FUNZIONAMENTO: 

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri: 
integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in T. O.; 
supporto logistico: 

esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, contratti con ditte di pulizia, lavanderia, 
acquisto di medicinali, ecc.); 
equipaggiamento e vestiario (per l'acquisto di materiali/vestiario specifici per l'area 
d'impiego); 

funzionamento generale dei mezzi terrestri e aeromobili di previsto impiego per tutta la durata 
della missione (acquisto carbolubrificanti, manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto 
ricambi, ecc.). 
Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi è presa a riferimento l'onerosità per km/ora 
e/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in 
funzione del compito da assolvere; 
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- oneri per il fimzionamento dei Centri amministrativi d'Intendenza- CAI (spese postali e d'ufficio, 
utenze, cancelleria, servizio di vigilanza armata e/o guardiania nei compounds ecc.); 
spese di missione/di viaggio in Patria e nei Teatri Operativi; 

- noleggio automezzi/materiali, spese di interpretariato e manovalanza; 
manutenzione infrastrutture, ivi comprese quelle adibite al traffico aereo e moduli abitativi (per le 
esigenze di vivibilità, igiene e sicurezza del personale); 

- spese per manutenzione apparati TLC; 
- acquisizione di materiali informatici e/o adeguamento e potenziamento; 

oneri "una tantum", tra cui in particolare: 
spese di trasporto e rifornimenti anche con vettori aerei militari (circa 6 M€); 
acquisto materiali speciali - dispositivi di auto protezione e TLC, acquisto veicoli blindati, 
equipaggiamenti, ecc. (circa 5 M€); 
canoni flussi satellitari (circa 2 M€); 
spese pre e post impiego (circa 12 M€) per: 
.. manutenzione l riparazione e revisione dei mezzi e materiali, completamento delle dotazioni 

perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali, esami ematochimici per il conseguimento 
dell'idoneità pre e post-impiego condotti anche presso centri civili esterni, ispezione l 
revisione l manutenzione degli apparati degli aeromobili; 

.. spese addestrative per l'approntan1ento dei reparti, dei mezzi l sistemi d'arma l unità in 
Patria prima della dislocazione in Teatro. 

C.2) Totale Oneri. 
Il totale degli oneri relativi al Teatro, è riportato nelle schede allegate. 

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni 
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle l e 
2. 
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MISSIONE: JOINT ENTERPRISE, compreso il 
personale presso il NATO HQ 
SARAJEVO, il Military Liaison Office 
di BELGRADO e il NATO Liaison 
Office di SKOPJE 

Consistenza massima militari in teatro 

Consistenza media militari in teatro 

Consistenza mezzi militari in teatro 

-terrestri 

-navali 

- aeromobili 

SPESE DI PERSONALE 

Diaria, 185% indennità impiego operativo, CFI 

SPESE DI FUNZIONAMENTO 

Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, 
ecc. 

!oNERI UNA TANTUM 

RIEPILOGO 

spese di personale 

spese di funzionamento 

!TOTALE ONERI MISSIONE 

638 

575 

230 

-

1 

mensili 

2.214.624 

mensili 

2.382.608 

Fabbisogno 
annuale 

25.000.000 

Fabbisogno 
annuale 

26.944.592 

53.988.397 

80.932.989 
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JOINT ENTERPRISE, compreso il personale presso 
MISSIONE : il NATO HQ SARAJEVO 

PERSONALE: 
numero costo/mese 

Trattamento di missione 571 2.159.980 

Maggiorazione 185% operativa 421 27.123 

TOTALE SPESE PERSONALE . ··.·· •. . 2.187.103 

FUNZIONAMENTO : 

numero costo/mese 

Viveri 571 82.224 

Supporto logistico 440.900 

Supporto logistico a contingenti stranieri 350.000 

Funzionamento mezzi militari e materiali 426 844.060 

Funzionamento Comandi l Reparti 233.000 

Manovalanza, noleggio, interpreti 151.500 

Manutenzione infrastrutture 100.000 

Manutenzione apparati TLC 180.000 

ONERI DI FUNZIONAMENTO l . . ·.· .. · .· ... ···.·.··.· ... 2.381.684 

ONERI UNA TANTUM: 

approntamento in patria, incluso Battaglione ORF, addestramento pre 
impiego, trasporti con vettori militari, acquisto materiali l equipaggiamenti 25.000.000 
speciali, flussi satellitari, ecc. 
TOTALE ONERI UNA TANTUM · .. · .. 25.000.000 

spesa mensile spesa per 
RIEPILOGO: 

(gg. 30) 
12 mesi 

(gg. 365) 

ONERI DI PERSONALE 2.187.103 26.609.753 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 2.381.684 28.977.155 

TOTALE ONERI 4.568.787 55.586.908 
ONERI UNA TANTUM ·. 25.000.000 

TOTALE GENERALE 4.568.787 80.586.908 
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STATO MAGGIORE DIFESA 
Uffido Generale Pianificazione Programmll:done e Bilando 

UflidoBilando 

Mlllllanc: JOINTENTERPRISE, oomprc111 il pmanale 11re!SO Il NATO HQ SARAJEVO 

Grado Unitii Fasce """" 
Dinrinnl Quota """" Codf.Lordo Quoto Lorda 

Ritenuta di 
98,00% esente hnponibile Stato 

Genemle di Divislone 1 

Colohll.eUt> ' 
7 125,88 123,36 77,47 45,89 1,583243 72,66 17,58 

Tenente Colmmello 19 

Maggiore 19 

Cnpilllno 28 

Tenente 13 

Soltotenentc 2 

LnogotencLLio 10 

I0 Morescinllo 19 

Murescinllo Cupo 45 

TùTÀIJ> .FASéiA ;154 116,34 114,01 77,47 36,54 1,527254 55,81 13,51 

Muresclallo Ordinario 36 

Mllfl!seiallo 39 

Scrgenlo Maggiore 66 

Sergente 39 

Caporal Mallll. Copo 10 

Caporal Mngg, Se. 133 

Prhno Cnpornl Magg. 97 

FA$prA 410 103,94 101,86 77,47 "'" 1,325021 32,32 7,82 

TOTALE FASCE 571 l .. ·· .. · .. 

SpeSI! pro Spesa totole al 
TOTALE capite al giorno glomo " 

167,71 1.173,99 '" 35.22(} 

146,79 22,605,19 30 6711.156 

ll7,61 48.220,15 '" 1.446.604 

l 2,159,98(} 
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JOINT ENTERPRISE, Military Liaison Office di 
MISSIONE: BELGRADO 

PERSONALE: 
numero costo/mese 

Trattamento di missione 3 20.452 

Maggiorazione 185% operativa 3 410 

TOTALE SPESE PERSONALE 
·. 

.·.•.· 
• ••• 

.. 
20.862 

FUNZIONAMENTO : 

numero costo/mese 

Supporto logistico 692 

ONERI DI FUNZIONAMENTO . > 
. 692 . ·. 

ONERI UNA TANTUM: 
approntamento in patria, incluso Battaglione ORF, addestramento pre 
impiego, trasporti con vettori militari, acquisto materiali l equipaggiamenti o 
speciali, flussi satellitari, ecc. 
TOTALE ONERI UNA TANTUM '... ..·· .•..... o 

spesa mensile 
spesa per 

RIEPILOGO: 12 mesi 
(gg. 30) 

(gg. 365) 

ONERI DI PERSONALE 20.862 253.821 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 692 8.419 

TOTALE ONERI 21.554 262.240 
ONERI UNA TANTUM . ·. ·.·. o 

TOTALE GENERALE 21.554 262.240 
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JOINT ENTERPRISE, NATO Liaison Office di 
MISSIONE : SKOPJE 

PERSONALE: 
numero costo/mese 

Trattamento di missione 1 6.522 

Maggiorazione 185% operativa 1 137 

TOTALE SPESE PERSONALE .· 
·. 6.659 

FUNZIONAMENTO : 

numero costo/mese 

Supporto logistico 232 

ONERI DI FUNZIONAMENTO : 
• 

·.· 
232 

ONERI UNA TANTUM: 
approntamento in patria, incluso Battaglione ORF, addestramento pre 
impiego, trasporti con vettori militari, acquisto materiali l equipaggiamenti o 
speciali, flussi satellitari, ecc. 
TOTALE ONERI UNA TANTUM .. · <·.·. o 

spesa mensile 
spesa per 

RIEPILOGO: 12 mesi 
(gg. 30) 

(gg. 365) 

ONERI DI PERSONALE 6.659 81.018 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 232 2.823 

TOTALE ONERI 6.891 83.841 
ONERI UNA TANTUM .· ..... '· . •• o 

TOTALE GENERALE 6.891 83.841 
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l 

STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Genernle Pinnifknz!one Progmmmazione e Bilnncio 

Ufficio Bilancio 

Missklnet JOIN1' ENTERPRISE: MOHary Liaison ortke di BELGRADO e NATO Llalson Orti« di SKOPJE 

Dinrianl Quotn """ Ritenuta di Grado Unità Fosce DinriD 
130,00% esente imponibile 

Coeff. Lorde> Quoto lorda 
Stnto 

Geueralo di Brfgnta 1 

T,OTALI! FA,SCIA_ l 125,88 163,64 77,47 86,17 1,583243 136,43 33,02 

Terumtc Colonnello 1 

I•Mareooiallo l 2 

TOTALE F AS_CIA ' \16,34 15\,24 77.47 73,77 1,527254 112,67 27,27 

TOTALE FASCE l ' l 

Spesnpro 
Spesn tollllcnl 

copitenl 
giorno .. TOTALE 

gionm 

246,92 246,92 30 7.408 

217,40 652,21 30 19,566 

l 26,974 l 
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r ... 

CAT. 

• 
Ufficiali 

Sottufficiali 

Truppa 

Mi$$ione: 

GRADO 

b 

Generale di Divisione 
Genernle di 
Colonnello + 25 
Colonnello + 23 
Tenente Colonnello+ 25 
Tenente Colonnello+ 13 

""" ore+ 15 

""" ore+ 13 
Ca itano 
T-re 
Sottotenente 
Luo otenente 
l 0 Maresciallo + 2S 
1 o Maresciallo 
Maresciallo Ca o 
Maresciallo Ordinario 
Maresciallo 
Seraen!e :Ma "' s " Ca ora! Ca o 
Ca ora! Ma . Se. 
Primo Ca ral Ma 
Volontari non in SP 

TOTALE 

STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

JOINT ENTERPRISE, compnso il personale pNSSO il NATO HQ SARAJEVO, il Milìtary Liaison Office di BELGRADO e il NATO Liaison Offiee di SKOPJE 

• INDENNITA'"SUPERCAMPAGNA" INDENNITA' DI CONTINGENTE ENTRATE MENSII.l USCI'!E 
MENSIU 

MINORI o- :MAGGIORI 
UNITA' >'è """""'' ONEUA """RTO SPESE SPESE -= CAR<OO """""-' =· ><mmm; ONEUA 

(MENSll.l) (MENSili) g:;; WRDO 
TIOCAU 

"= WRDO 
TIOCAU CARICO STATO """""""'"' mcAU CARICO STATO 

> 
o d ' f=e*9,1% g-(e-f)*d h-e*32,7% i 1-(i/2)*9,1% m=((i-l)/2*d n=o(i/2)*32,7"/o o=(l-t)*c p=(m-g)*c q=o(n-h)*c r=(q-{o+p)) s={i-e)*c 

l 36,00% 959,55 87,32 314,00 313,77 Ll83 43 53,85 203,33 193,49 -33,47 -110,68 -120,28 24,00 224 
l 3200% 896 30 81,56 260,72 293,09 I.I05.43 50,30 168,82 180,74 -31,27 -91,89 -ll2.35 Il 209 
5 28,96% 833,04 75,81 219,29 40 1.027,42 46,75 142,00 167,98 -145,30 -386,47 -522,10 IO 972 
o 28,96% 825,03 75,08 217,19 269,78 1.017,54 46,30 140,64 166,37 0,00 000 0,00 o o 

18 26,06% 604.26 54,99 143,14 197,59 745,25 33,91 92,69 121,85 -379,42 -908,15 -1.363,40 -76 2538 
o 26,06% 557.78 50,76 132,13 182,39 687,92 31,30 85,56 112,47 0.00 0,00 0.00 o o 
o 25,06% 825,03 75,08 187,94 269,7& 1.017,54 46,30 121,70 166,37 0,00 0,00 0.00 o o 

17 24,06% 515,16 46,88 112,67 168,46 635,36 28,91 72,96 103,88 -305 50 -675,11 -1.097,79 -ll7 2043 
23 23,00% 499,67 45,47 104,47 163,39 616 28,04 67,64 100,76 -400,90 -846,90 -L440 61 -193 2.681 
12 21,13% 449,33 40,89 86,30 146,93 554,17 25,21 55,88 90,61 -188,09 -36:5,03 -675,89 -123 1,258 
2 20,00% 247,91 22,56 45,07 81,07 305 75 13,91 29,18 49,99 -17,30 -31,77 -62,15 -13 116 
3 21900/o 499,67 45,47 99,47 163,39 616,25 28,0< 64,41 100,76 -52,29 -105,18 -187,91 -30 350 
o 21900/o 499,67 45,47 99,47 163,39 616,25 28,04 64,41 100,76 0,00 0,00 0,00 o o 

20 21,300/o 449,33 40,89 87,00 146,93 554,17 2S,2l 56,33 90,61 -313,49 -613,28 -l.l26,48 -200 2.097 
28 20,500/o 418,34 38,07 77,96 136,80 515,95 23,48 50,48 84,36 -408,61 -769,35 -1.468,30 -290 2.733 
27 19,900/o 271.14 24,67 49,05 88,66 334,41 15,22 31,76 54,68 -255,37 -466,75 -917,40 -195 1.708 
23 19,500/o 232,41 21,15 41,20 76,00 286,64 13,04 26,68 46.87 -186,47 -333,96 -670,05 -150 1.247 
26 19,40% 271,14 24,67 47,81 88,66 334,41 1:5,22 30,96 54,68 -245,91 -438,17 -883,42 -199 1.645 
39 1890% 240,00 21,84 41.23 7848 296,00 13 47 26,70 48,40 -326,51 -566,79 -l.l72,93 -280 2184 
IO 18,30% 271,14 24,67 45,10 88,66 334,41 15,22 29,21 54,68 -94,58 -158,97 -339,711 -86 633 
73 1830% 232,41 21,15 38,66 76,00 286,64 13,04 25,03 46,87 -591,82 -994,73 -2.125,99 -539 3.959 
97 18,30% 180,00 16,38 29,94 58.,86 222,00 10,10 19.39 36,30 -609,06 -1.023,71 -2.187 84 -555 4.074 
o 18,30% 44,80 4,08 7,45 14,65 70,00 3,19 6,1! 11.45 0,00 0,00 o_oo o o 

425 -4.585,35 -8.886,90 -16.474,69 -3.001 30.671 

TOTALE MAGGIORAZIONE l 27.670 
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SEZIONE H 

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI 
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita 

separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto. 

A) Scheda 2 

Euro 343.575 per la partecipazione di personale militare alla missione UE denominata European 
Union Rule of Law Mission in Kosovo (EULEXKosovo) per il periodo la ge1maio 2021- 31 
dicembre 2021. 

B) La disposizione comporta oneri solo come liruite massimo di spesa? lXI NO 

C) Quantificazione degli effetti finanziari 

C.l) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti. 

Spese di PERSONALE: 

Per la quantificazione sono presi a rifèrimento i seguenti parametri: 
- trattamento economico di missione di cui all'art. 5 commi l e 2 della legge 145/2016, distinto 

per Jàsce di nella misura del 98% della diaria rifèrita alla Bosnia Erzegovina/ Albania; 
giorni di impiego nei T.O.; 
l'indennità di impiego operativo nella misura unifòrme pari al 185% dell'indennità di impiego 
operativo di base di cui all'art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n 78, e successive 

se militari in servizio permanente o volontari in fèrma breve trattenuti in servizio 
o in ra:tfurma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell'indennità 
di impiego operativo owero dell'indennità pensionabile percepita, se più Jàvorevole; 
personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi. 

Spese di FUNZIONAMENTO: 

Per la quantificazione sono presi a rifèrimento i seguenti parametri: 
integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in T.O.; 
supporto logistico: 

esigenze di vita per il personale ( contratti con ditte di pulizia, lavanderia, 
acquisto di ecc.); 
equipaggiamento e vestiario (per l'acquisto di materiali/vestiario specifici per l'area 
d'impiego). 

C.2) Totale Oneri. 
Il totale degli oneri relativi al Teatro, è riportato nelle schede allegate. 

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amruinistrazioui 
diverse dallo Stato, tali oneri vanno qnantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle l e 
2. 
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MISSIONE: European Union Rule of Law 
Mission in Kosovo (EULEX) 

l PERSONALE IN TEATRO : 

Consistenza mezzi militari in teatro 

-terrestri 

-navali 

- aeromobili 

SPESE DI PERSONALE 

Diaria, 185% indennità impiego operativo, CFI 

SPESE DI FUNZIONAMENTO 

Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, 
ecc. 

JoNERI UNA TANTUM 

4 

mensili 

16.739 

mensili 

11.500 

-
-
-

RIEPILOGO 
Fabbisogno 

annuale 

spese di personale 203.658 

spese di funzionamento 139.917 

ITOTALE ONERI MISSIONE 343.575 
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MISSIONE : European Union Rule of Law 
Mission in Kosovo (EULEX) 

PERSONALE: 
numero costo/mese 

Trattamento di missione 4 16.739 
TOTALE SPESE PERSONALE .·• . : 16.739 

FUNZIONAMENTO : 
numero costo/mese 

Viveri 4 576 
Supporto logistico 10.924 
ONERI DI FUNZIONAMENTO .. .. 11.500 

ONERI UNA TANTUM: 

TOTALE ONERI UNA TANTUM .. · .... ·· .. l o 

spesa mensile 
RIEPILOGO: 

(gg. 30) 

ONERI DI PERSONALE 16.739 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 11.500 

TOTALE ONERI 28.239 
ONERI UNA TANTUM .. .. · ..... · 

TOTALE GENERALE 28.239 

spesa per 
12 mesi 

(gg. 365) 

203.658 
139.917 
343.575 

o 
343.575 
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Mis11inne: EULEX 

GradG Unità FMOO Dinrin 

-::- TQTALE FASCIA c o 12S,SS 

Cnpi!anCI l 

Tenente l 

MaresciaUo l 

.... tOTAiB.FASéiA.· ·· . 3 116,34 

Mnrcooiallo Ordinario l l 

TOTALE:FASCJA l 103,94 

TOTALE FASCE T 4 l 

STATO MAGGIORE DlFESA 
Ufficio Generale Plnnificazione Prognunmazione 0 Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Diruianl Quota Quota Ritenuta di 
9&,00"/o esente impcmibile 

Cocff. LC!rdo Quota Lordn 
Struo 

123,36 71,47 4S,S9 1,583243 12,66 

114,01 71,41 36,54 1,521254 55,&1 13,51 

101,86 11,41 24,39 1,325021 32,32 7,82 

.· .. .· · .. · 

Spesa pro 
Spesa totale al 

capitoni 
giorno " TOTALE 

giorno 

167,71 0,00 30 o 

146,79 440,36 30 13.211 

117,61 117,61 30 3.528 

l 16,739 
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ti ..... .. 

SEZIONE II 

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI 
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita 

separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto. 

A) Scheda 3 

Euro 2.695.134 per la partecipazione di personale militare alla missione UE denominata EUFOR 
AL1HEA per il periodo l o gennaio 2021 - 31 dicembre 2021. 

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? l::?l<l NO 

C) Quantificazione degli effetti fmanziari 

C. l) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti. 

Spese di PERSONALE: 

Per la quantificazione sono presi a rilèrimento i seguenti parametri: 
trattamento economico di missione di cui all'art.S commi l e 2 della legge 145/2016, distinto per 
fusce di nella misura del 98"/o della diaria rilèrita alla Bosnia Erzegovina! Albania; 
giorni di ùnpiego nei T.O.; 
l'indennità di ùnpiego operativo nella misnra unifurme pari al 185% dell'indennità di ùnpiego 
operativo di base di cui all'art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive 

se militari in servizio penmnente o volontari in :lèrma breve trattenuti in servizio 
o in raflènna biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell'indennità 
di impiego operativo owero dell'indennità pensionabile percepita, se più fuvorevole; 

- personale ùnpiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa), per gradi. 

Spese di FUNZIONAMENTO: 

Per la quantificazione sono presi a rilèrimento i seguenti parametri: 
integrazione della razione viveri in base agli uomini ùnpiegati in T.O .. 

- supporto logistico: equipaggiamento e vestiario (per l'acquisto di materia!Vvestiario specifici per 
l'area d'impiego). 

- oneri "una tantum'' tra in particolare, spese pre e post ùnpiego (circa 0,3 M€) per esami 
ematochùnici per il consegnùnento dell'idoneità e per attività addestrative per l'approntamento 
dei dei mezzi l sistemi d'ar1m l unità in Patria prùna della dislocazione in Teatro. 

C.2) Totale Oneri. 
Il totale degli oneri relativi al Teatro, è riportato nelle schede allegate. 
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Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni 
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e 
2. 
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MISSIONE: EUFOR AL THEA 

Consistenza massima militari in teatro 

Consistenza media militari in teatro 

Consistenza mezzi militari in teatro 

-terrestri 

-navali 

- aeromobili 

SPESE DI PERSONALE 

Diaria, 185% indennità impiego operativo, CFI 

Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, 
ecc. 

!oNERI UNA TANTUM 

RIEPILOGO 

spese di personale 

spese di funzionamento 

ITOTALE ONERI MISSIONE 

50 

46 

-
-
-

mensili 

191.699 

mensili 

22.750 

300.000 

Fabbisogno 
annuale 

2.148.509 

546.625 

2.695.134 
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