STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio Bilancio

Missione: MIBIL - Attivita addestramento Forze Armate Libanesi (LAF)
3. INDENNITA' "SUPERCAMPAGNA" INDENNITA' DI CONTINGENTE ENTRATE MENSILI o
2} ; —— MINORI MAGGIORI
CAT. GRADO uNTa | 22 ONERLA SPESE SPESE
= CARICO {MENSILI) (MENSILD
g > SIATO
>
a b c d @ [=e*9 1% g (e-)*d [ h = e*327% ! F=(172)%9,1%  Jroes(G-1)2%d n=(172)*32,7% o=(l-0*e pE(m-g)*e e g-(04p)) s(1-e)*¢
Ufficiali  [Maggiove + 13 1 24.06%| 51516 46,88 112,67 168,46 28,91 7296 103.88 -17,97 -39.71 -7 120
Capitano 2 23.00%] 499.67 104,47 16339 28,04 67.64 100,75 -34,86 -73.64 =17 233
Tenente 1 21,13%) 449,33 86,30 146,93 2521 5588 90.61 -1567 -3042 -10 105
Soltufficialt {Luogolenente 3 21,90%) 499,67 99 47 163,39 2804 64.41 100,76 -87,15 -175.30 =51 383
Maresciallo Capo 5 20,50%) 41834 77,96 136.30 2348 5048 84.36 -72,07 -137.38 -52 438
Maresciallo Ordinario s 19,90%| 271.14 49,05 88.6¢ 1522 3176 54.68 ~141.87 -259.30 ~109 249
Maresciallo 16 19,5076 23241 41,20 76,00 13,04 26,68 46,87 -129.72 23232 -104 §o8
Sergente 13 18.90%) 240,00 4423 13,47 26,70 48,40 -108.84 -188.93 =93 728
‘Trappa Caporal Magg. Capo (8 18.30%) 27114 4510 13,22 2921 54,68 -170.25 286,15 -155 1.139
Truppa Primo Caporal Magg o ) 10,10 1939 36.30 -87.91 -1472.73 -315.88 -§0 588
TOTALE -867,20 -1.57092 -3.116,20 -678 5.801

TOTALE MAGGIORAZIONE
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SEZIONE II

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 13

Euro 426.541 per la partecipazione di personale militare alla missione Temporary International
Presence in Hebron (TIPH2) per il periodo 1° gennaio 2019 - 31 marzo 2019.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di SI NO
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico di missione di cui all’art.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria riferita ad Israele;

- giorni di impiego nei T.O.;

- personale impiegato. suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTQ:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- equipaggiamento e vestiario (per [’acquisto di materiali/vestiario specifico per I'area di impiego);

- sostegno logistico alle truppe nell’area di impiego (alloggiamento e vitto);

- oneri per spese di viaggio (trasporto nazionale/estero con vettore privato);

- funzionamento generale dei mezzi di previsto impiego per tutta la durata della missione (acquisto
carbolubrificanti, manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto ricambi, ecc.).
Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi € presa a riferimento |’onerosita per km/ora
e/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in
funzione del compito da assolvere;

- noleggio automezzi / materiali, spese di interpretariato e manovalanza.

- oneri “una tantum” tra cui, in particolare, spese pre e post impiego (circa 0,1 M€) per esami
ematochimici per il conseguimento dell’idoneita e per attivita addestrative per I’approntamento
dei reparti. dei mezzi / sistemi d’arma / unita in Patria prima della dislocazione in Teatro.

C.2) Totale Oneri.
[l totale degli oneri relativi al Teatro, ¢ riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni

diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2.
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MISSIONE: Temporary International Presence in
Hebron (TIPH2)

Consistenza militari in teatro 16

Consistenza media militari nell'anno in Teatro 4

Consistenza mezzi militari in teatro

- terrestri 4
- navali -
- aeromobili -
SPESE DI PERSONALE mensili
Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFl 64.251
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari,
ecc. 44 .596
Fabbisogno fino
al 31 marzo
ONERI UNA TANTUM 100.000
Fabbisogno fino
RIEPILOGO al 31 marzo
(90 gg.)
spese di personale 192.753
spese di funzionamento 233.788
TOTALE ONERI! MISSIONE 426.541
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MISSIONE : Temporary International Presence in
Hebron (TIPH2)

ONERI UNA TANTUM

TOTALE GENERALE

PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 16 64.251
TOTALE SPESE PERSONALE 64.251
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
thc’go —-allogg|o presso infrastrutture non 35 696
militari
Supporto logistico 3.500
Funzionamento Mezzi e Materiali 4 5.400
ONERI DI FUNZIONAMENTO 44.596
ONERI UNA TANTUM: 100.000
TOTALE ONERI UNA TANTUM 100.000
esa mensile spesa fino al
RIEPILOGO: sP . 30) 31 marzo
’ (9g. 90)
ONERI DI PERSONALE 64.251 192.753
ONERI DI FUNZIONAMENTO 44,596 133.788
TOTALE ONERI 108.847 326.541

100.000
426.541
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio Bilancio

Missione: TIPH
. . . Spesa pro .
Grado Unita Fasce Diaria 3;18‘)‘“‘:} LQ::Z:S im]c))::i‘s ile Coelf. Lordo | Quota Lorda R”;’:::: di S(:l;;i‘:cla] Spc:;:z:zlc ul gg TOTALE
giorno

Tenente Colonnello 1
Capitano 1
Luogotenente 3
Maresciatlo Capo 3

T()’l‘;f\LEFASCIA : X 117.29 114,94 7747 3747 1.527254 57,23 13.85 148.55 118842 30 35.653
Maresciallo Ordinario 5
Maresciallo 3

TOTALE FASCIA 8 b o400 102,80 | 7747 25,33 1.325021 33.57 .12 119.16 953.27 30 28.598

TOTALE FASCE 16 l : 64.251
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SEZIONE II

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 14

Euro 1.311.644 per la partecipazione di personale militare alla missione bilaterale di addestramento
delle Forze di sicurezza palestinesi per il periodo 1° gennaio 2019 — 31 dicembre 2019.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di N NO
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico di missione di cui all’art.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria riferita ad Israele;

- giorni di impiego nei T.O.;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- equipaggiamento e vestiario (per ’acquisto di materiali/vestiario specifico per I’area di impiego):

- sostegno logistico alle truppe nell’area di impiego (alloggiamento e vitto);

- oneri per spese di viaggio (trasporto nazionale/estero con vettore privato);

- funzionamento generale dei mezzi di previsto impiego per tutta la durata della missione (acquisto
carbolubrificanti, manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto ricambi, ecc.).
Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi € presa a riferimento ’onerosita per km/ora
e/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in
funzione del compito da assolvere;

- noleggio automezzi / materiali, spese di interpretariato e manovalanza.

- oneri “una tantum” per approntamento e per svolgimento corso “Train the Trainets” nell’ambito
delle attivita di addestramento delle forze di sicurezza Palestinesi.

C.2) Totale Oneri.
1 totale degli oneri relativi al Teatro, ¢ riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
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MISSIONE: ADDESTRAMENTO DELLE FORZE
DI SICUREZZA PALESTINESI

Consistenza massima militari in Teatro 32

Consistenza media militari neli'anno in Teatro 18

Consistenza mezzi militari in teatro

- terrestri 9
- navali -
- aeromobili -
SPESE DI PERSONALE mensili
Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFI 124.092
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari,
cc. 49.000
Fabbisogno
annuale
ONERI UNA TANTUM 100.000
RIEPILOGO Fabbisogno
annuale
spese di personale 868.644
spese di funzionamento 443.000
TOTALE ONERI MISSIONE 1.311.644
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MISSIONE : ADDESTRAMENTO DELLE FORZE DI

SICUREZZA PALESTINESI

ONERI UNA TANTUM

TOTALE GENERALE

173.092

PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 32 124.092
TOTALE SPESE PERSONALE 124.082
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Viveri 32 4.608
Supporto logistico 19.192
Funzionamento mezzi militari e materiali 9 16.200
Manovalanza, noleggio, interpreti 9.000
ONERI DI FUNZIONAMENTO 49.000
ONERI UNA TANTUM:
Approntamento in Patria e Corso “Train the Trainers”
nellambito delle attivita di addestramento delle forze di 100.000
sicurezza Palestinesi.
TOTALE ONERI UNA TANTUM 100.000
spesa mensile spesa fino al
RIEPILOGO: pe(gg 30) 31 dicembre
) (gg. 210)

ONERI DI PERSONALE 124.092 868.644
ONERI DI FUNZIONAMENTO 49.000 343.000

TOTALE ONERI 173.092 1.211.644

100.000

1.311.644
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione ¢ Bilancio
Ufficio Bilancio

Missione: ADDESTRAMENTO DELLE FORZE DI SICUREZZA PALESTINESI
Grado Unita Fasce Diaria Diaria al Quota . Quofa» Coeff. Lordo | Quota Lorda Riu.:‘nuta di chl;hl‘tlcp::lo Sp 34 totale al 2g TOTALE
98,00% esente | imponibile Stato giomo giorno e
Tenente Colonnello 1
Maggiore 1
Capitano 2
Tenente 2
Luogotenente 2
Maresciallo Capo 3
117.29 114.94 77.47 37.47 1,527254 57,23 13,85 148,55 1.634,08 30 49.022
Maresciallo Ordinario 10
Sergente 9
Primo Caporal Magg. 2
104.90 102,80 77.47 2533 1.325021 33,57 8.12 119.16 2.502.32 30 75.070

TOTALE

FASCE

32

124.092
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SEZIONE 11

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 15

Euro 122.287 per la partecipazione di personale militare alla missione Europea di assistenza alle
frontiere per il valico di Rafah, denominata European Union Border Assistance Mission in Rafah
(EUBAM Rafah) per il periodo 1° gennaio 2019 — 31 dicembre 2019.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di SL- NO
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1)  Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico di missione di cui all’art.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria riferita ad Israele;

- giorni di impiego nei T.O.;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- equipaggiamento e vestiario (per [’acquisto di materiali/vestiario specifico per I’area di impiego);

- sostegno logistico nell’area di impiego (alloggiamento ¢ vitto);

- oneri per spese di viaggio (trasporto nazionale/estero con vettore privato);

- funzionamento dei mezzi militari e materiali, di previsto impiego per tutta la durata della
missione (acquisto carbolubrificanti, manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto
ricambi, ecc.).

Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi € presa a riferimento I’onerosita per km/ora
di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in funzione
del compito da assolvere.

C.2) Totale Oneri.
Il totale degli oneri relativi al Teatro & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni

diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2.
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MISSIONE: European Union Border Assistence
Mission in Rafah (EUBAM - Rafah)

Consistenza militari in teatro 1

Consistenza mezzi militari in teatro

- terrestri -

- navali -

- aeromobili -

SPESE DI PERSONALE mensili

Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFI 4.457

SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili

Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari,

occ. 5.594

ONERI UNA TANTUM -

RIEPILOGO Fabbisogno
annuale

spese di personale 54.227

spese di funzionamento 68.060

TOTALE ONERI MISSIONE 122.287
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MISSIONE : European Union Border Assistence
Mission in Rafah (EUBAM - Rafah)

PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 1 4.457
TOTALE SPESE PERSONALE 4.457
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Supporto logistico 5.594
ONERI DI FUNZIONAMENTO ‘ . 5.594
ONERI UNA TANTUM:
TOTALE ONERI UNA TANTUM 0
spesa mensile Spesa per
RIEPILOGO: P 0. 30) 12 mesi
99. (gg. 365)
ONERI DI PERSONALE 4.457 54,227
ONERI DI FUNZIONAMENTO 5.594 68.060
TOTALE ONERI 10.051 122.287
ONERI UNA TANTUM 0
TOTALE GENERALE 10.051 122.287
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio

Ufficio Bilancio

Missione: European Union Border Assistence Mission in Rafah (EUBANI)
) L Spesa pro ST
Grado Unita Fasce Diaria | Dlariaal - Quota - Quota ey o | Quota Lorda | RIS e | Spesatoraleal ez TOTALE
98.00% esente | imponibile Stato : giomo b
giomo
Capitano
117,29 114,94 77,47 37,47 1,527254 37,23 13,85 148,55 148.35 30 4.457
TOTALE FA 1 4.457
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SEZIONE II

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 17

Euro 235.245.605 per la partecipazione di personale militare alla coalizione internazionale di

contrasto alla minaccia terroristica del Daesh per il periodo 1° gennaio 2019 — 31 dicembre 2019.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di SI NO
spesa?

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1)  Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

trattamento economico di missione di cui all’art.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria riferita ad Arabia Saudita, Emirati Arabi Uniti ed
Oman ai sensi dell’art 5 co. 3 della legge 145/2016;

trattamento economico di missione di cui all’art.5 commi | e 2 della legge 145/2016, distinto per

fasce di gradi, nella misura del 130% della diaria riferita alla Germania per il personale operante
a Ramstein;

giorni di impiego nei T.0.;

"indennita di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennita di impiego
operativo di base di cui all’art. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve trattenuti in servizio o
in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell indennita di
impiego operativo ovvero dell’indennita pensionabile percepita, se piu favorevole;

personale impiegato, suddiviso per categorie (ufticiali, sottufficiali e truppa), per gradi;

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in T.O.;

supporto logistico:
esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, contratti con ditte di pulizia, lavanderia,
acquisto di medicinali, ece.);
equipaggiamento e vestiario (per acquisto di materiali/vestiario specifici per I’area
d’impiego);

funzionamento generale dei mezzi terrestri e aeromobili di previsto impiego per tutta la durata

della missione (acquisto carbolubrificanti, manutenzione e mantenimento in etficienza, acquisto
ricambi, ecc.).
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N .

Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi ¢ presa a riferimento ’onerosita per kim/ora
e/o volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in
funzione del compito da assolvere;
- oneri per il funzionamento dei Centri amministrativi d’Intendenza — CAI (spese postali e d’ufficio,
utenze, cancelleria, servizio di vigilanza armata e/o guardiania nei compounds ecc.);
- spese di missione/di viaggio in Patria e nei Teatri Operativi;
- noleggio automezzi/materiali, spese di interpretariato e manovalanza;
- manutenzione infrastrutture, ivi comprese quelle adibite al traffico aereo e moduli abitativi (per le
esigenze di vivibilita, igiene e sicurezza del personale);
- spese per manutenzione apparati TLC;
- acquisizione di materiali informatici e/o adeguamento e potenziamento;
- oneri “una tantum”, tra cui in particolare:
spese di trasporto ¢ rifornimenti anche con vettori aerei militari (circa 11 M€)
acquisto materiali speciali - dispositivi di auto protezione e TLC, acquisto veicoli blindati,
equipaggiamenti, ecc. (circa 9 M€);
canoni flussi satellitari (circa 3,2 M€);
spese pre e post impiego (circa 25 M€) per:
manutenzione / riparazione e revisione dei mezzi e materiali, completamento delle dotazioni
perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali, esami ematochimici per il conseguimento
dell’idoneita pre e post-impiego condotti anche presso centri civili esterni, ispezione /
revisione / manutenzione degli apparati degli acromobili;
spese addestrative per I’approntamento dei reparti, dei mezzi/ sistemi d’arma/ unita in Patria
prima della dislocazione in Teatro;

C.2) Totale Oneri.
Il totale degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni

diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2.
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MISSIONE: COALIZIONE INTERNAZIONALE DI
CONTRASTO AL DAESH

Consistenza massima militari in Teatro 1.100

Consistenza media militari nell'anno in Teatro 987

Consistenza mezzi militari

- terrestri 305
- navali -
- aeromobili 12
SPESE DI PERSONALE mensili
CFl, Straordinario, Indennita di missione ecc. 6.610.143
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
Integrazione viveri, supporto logistico, funzionamento
mezzi militari, ecc. 9.977.056
Fabbisogno
annuale
ONERI UNA TANTUM 48.200.000
RIEPILOGO Fabbisogno
annuale
spese di personale 72.097.672
spese di funzionamento 163.147.933
TOTALE ONERI MISSIONE 235.245.605
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