
MISSIONE: Missione Bilaterale di Assistenza e 
Supporto in Libia 

Consistenza massima militari in Teatro 

Consistenza media militari nell'anno in Teatro 

Consistenza mezzi militari 

- terrestri 

- navali 

- aeromobili 

SPESE DI PERSONALE 

CFI, Straordinario, Indennità di missione ecc. 

SPESE DI FUNZIONAMENTO 

Integrazione viveri, supporto logistico, funzionamento 
mezzi militari, ecc. 

ONERI UNA TANTUM (Funzionamento) 

ONERI UNA TANTUM (Personale) 

RIEPILOGO 

spese di personale 

spese di funzionamento 

TOTALE ONERI MISSIONE 

400 

375 

130 

-
-

mensili 

2.033.837 

mensili 

1.557.756 

Fabbisogno 
annuale 

7.300.000 

o 

Fabbisogno 
annuale 

23.029.214 

26.024.229 

49.053.443 

spesa fino al 
31 dicembre 2018 

4.400.000 

604.213 

spesa fino al 
31 dicembre 2018 

5.125.510 

8.945.500 

14.071.010 
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MISSIONE: Missione Bilaterale di Assistenza e Supporto in 
Libia 

PERSONALE: 

numero 
Trattamento di missione 300 
Ma iorazione 185% o arativa 295 

TOTALE SPESE PERSONALE 

FUNZIONAMENTO : 

numero 
Viveri 300 
Su orto Lo istico 
Funzionamento mezzi militari e materiali 130 

TOTALE ONERI DI FUNZIONAMENTO 

ONERI UNA TANTUM: 

approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori militari, 
acquisto materiali I equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. 

TOTALE ONERI UNA TANTUM 

RIEPILOGO: 

ONERI DI PERSONALE 
ONERI DI FUNZIONAMENTO 

TOTALE ONERI 
ONERI UNA TANTUM 

TOTALE GENERALE 

costo/mese 
1.458.826 

15.510 

1.474.336 

costo/mese 
43.200 

158.956 
638.100 
580.000 
33.000 
30.000 

1.483.256 

7.200.000 4.400.000 

7.200.000 4.400.000 

spesa mensile spesa per 
12 mesi 

(gg. 30) 
(gg. 365) 

1.474.336 17.937.755 
1.483.256 18.046.279 
2.957.592 35.984.034 

7.200.000 
2.957.5921 43.184.034 

spesa per 
3 mesi 
(gg. 92) 

4.521.297 
4.545.500 
9.066.797 
4.400.000 

13.466.797 
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STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Missione: Missione di Assistenza e Supporto in Libia 

Grado Unità Fasce Diaria 
Diaria al Quota Quota 

Coeff. Lordo Quota Lorda 
Ritenuta di Spesa pro Spesa totale al 

98,00'% esente imponibile Stato capite al giorno giorno 
gg 

Generale dì Divisione 1 

Generale di Brigata 1 

Colonnello 2 

162,11 158,87 77,47 81,40 1,583243 128,87 31.19 237.53 950,12 30 

Tenente Colonnello 2 

Maggiore 2 

Capitano 4 

Tenente 4 

I 0 Maresciallo 13 

Maresciallo Capo 13 
' 72,99 1.527254 111.47 26,98 215,92 8.204,96 30 

' 
153.53 150,46 77.47 

Maresciallo Ordinario 23 

Sergente 30 

Caporal Magg. Se. 102 

Primo Caporal Magg. 103 

..•.. , ... ·:'';a( <;iSs'' 125,88 123,36 77,47 45,89 1,325021 60,81 14,72 152,99 39.472,45 30 

TOTALE FASCE 300 ' i>'• •• ' • ;.', , •• t;. ;.> > ',•,:,;;:o:,·>:>'< :.:-:/:< >• ;!..>:,.,, '':l.\•>/•.,,·•••• .. ···•.,,.,).';(: ;{:::''···I .,::. :o',---,-<;'.' ---· 

TOTALE 

28.504 

246.149 

1.184.173 

1.458,826 
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CAT. 

a 

Ufficiali 

Sottufficiali 

Truppa 

STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Missionl': Mlssionl' di Assistenza l' Supporto in Libia 

INDENNITA' ''SUPERCAMPAGNA" INDENNITA' DI CONTINGENTE 

O,o 
GRADO UNITA' 'e IlVIPORTO ONERI A IMPORTO 

MENSILE RmNrnE RITENmE 
CARICO MENSILE 

RITENUTI; RITTNUTI ONEUA 
l'REVJDENZIALI FISCALI PREVJDENZIALI FISCALI CARICO STATO O> LORDO ITATO LORDO ;:: 

b ' d ' f"'e*9.J% g = (c-f)"d h=e"32.7% i 1 = (i/2)'9.1% m=((i-l)/2•d n=(i/2)*32,7% 

Generale di Divisione 1 36.00% 959.55 87.32 314.00 313.77 1.183.45 53.85 203.33 193.49 
Generale di Briimta 1 32.00"/o 896.30 81.56 260.72 293,09 \_ 105.43 50.30 168.82 180.74 
Colonnello+ 25 1 28,96% 833.04 75.81 219.29 272.40 1.027.42 46.75 142.00 167.98 
Colonnello + 23 o 28.96% 825.03 75.08 217,19 269.78 1.017.54 46.30 140,64 166,37 
Tenente Colonnello+ 25 1 26.06% 604.26 54.99 143,14 197.59 745,25 33.91 92.69 121.85 
Tenente Colonnello+ 13 o 26.06% 557,78 50.76 132.13 182.39 687,92 31.30 85.56 112,47 
Mru:l!iore + 15 o 25.06% 825.03 75.08 187.94 269.78 l.017.54 46.30 12!.70 166,37 
Ma!!;"iore+ 13 1 24,06% 515.16 46.88 112.67 168,46 635,36 28,91 72,96 103.88 
Caoitano 4 23.00% 499.67 45.47 104.47 163,39 616,25 28.04 67.64 100.76 
Tenente 4 21.13% 449.33 40.89 86.30 146.93 554.17 25.21 55,88 90,61 
Sottotenente o 20,00"/o 247,91 ?? 56 45,07 81.07 305,75 13.91 29.18 49,99 
Luo<>otenente o 21.90"/o 499,67 45.47 99.47 163.39 616.25 28.04 64.41 100,76 
l 0 Maresciallo+ 25 o 21.90% 499.67 45.47 99,47 163.39 616.25 28.04 64.41 100.76 
1° M:iresciallo Il 21.30"/o 449.33 40.89 87,00 146.93 554.17 25,21 56,33 90.61 
Maresciallo C 14 20.50% 418.34 38,07 77,96 136,80 515,95 23,48 50.48 84.36 
Maresciallo Ordinario 23 19.90% 271.14 24.67 49.05 88,66 334.41 15.22 31.76 54,68 
Maresciallo o 19.50% 232.41 21.15 41.20 76.00 286.64 13.04 26.68 46.87 
Sergente M "' o 19,40% 271.14 24.67 47,81 88.66 334.41 15.22 30.96 54,68 
Sergente 28 18.90% 240.00 21,84 41,23 78.48 296,00 13.47 ::!6.70 48,40 

Caooral M0
"' Caoo o 18.30% 271.14 24.67 45,10 88,66 334.41 15,22 29.21 54.68 

Canoral M So. 100 18,30% 232.41 ?J.15 38,66 76.00 286,64 13.04 25.03 46.87 

PrimoC ralM 103 18.30% 180.00 16,38 29,94 58.86 222,00 10.10 19.39 36.30 

Volontari non in SP o 18,30% 44.80 4,08 7.45 14.65 70,00 3.19 6,11 11.45 
TOTALE "' ... .. . ·.·•·.· . . . .•• .. · .. . .... · .. • >>'.<•):," .• : . ••• ' 

ENTRATE MENSILI 
USCITE 

MENSILI 
MINORI MAGGIORI 
SPESE SPESE 

""""""' RITENmE ONERTA 
(MENSILI) {MEN SILO PREVIDENZIAU FISCALI CARICO STATO 

P"'(m-g)"c q=(n-h)*c r-(q-(o+p)) 

-33.47 -110.67 -120,28 24.00 224 
-3 L.27 -91.89 -112.35 Il 209 
-58,12 -154.59 -208.84 4 339 

0.00 0,00 0,00 o o 
-42.16 -100,91 -151.49 -S 28? 

o.oo 0,00 o.oo o o 
0.00 0.00 0,00 o o 

-35.94 -79,42 ·129.15 -14 240 
-69,72 -147,29 -250.54 -34 466 
-62.70 -121,68 -225,30 -41 419 

o.oo o.oo 0,00 o o 
o.oo 0.00 0,00 o o 
0.00 o.oo 0,00 o o 

-172,42 -337 ,31 -619.57 -110 1.153 
-204.31 -384.68 -734,15 -145 1.367 
-217,54 -397.60 -781.70 -167 1.455 

o.oo 0,00 0.00 o o 
o.oo 0,00 0.00 o o 

-234.42 -406,92 -842,35 -201 1.568 
0,00 0,00 o.oo o o 

-810,72 -1.362,65 -2.913,24 -740 5.423 

-646.74 -1-087,03 -2.323,99 -590 4.326 

0.00 O.OD 0,00 o o 
·2.619,51 -4.782.64 -9.412.95 -2.011 17.521 

TOTALE MAGGIORAZIONE I 15.510 I 
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costo/m
ese 

Trattam
ento di m

issione 
553.371 

M
a 

iorazione 185°/o o
 erativa 

6.130 

T
O

T
A

LE
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P
E

S
E
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E

R
S

O
N

A
LE

 
559.501 

F
U

N
Z
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N
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E
N

T
O

 : 

num
ero 

costo/m
ese 

100 
14.400 
53.100 
7.000 

74.500 
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T
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spesa m
ensile 

spesa per 
R

IE
P

ILO
G

O
: 

12 m
esi 

(gg. 30) 
(gg. 273) 

O
N

E
R

I D
I P

E
R

S
O

N
A

LE
 

559.501 
5.091.459 

O
N
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R

I D
I F

U
N

Z
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N
A

M
E

N
T

O
 

74.500 
677.950 

T
O

T
A

L
E
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N

E
R

I 
634.001 

5.769.409 
O

N
E

R
I U

N
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 T
A

N
T

U
M

 (P
ersonale) 

100.000 
T

O
T

A
L

E
 G

E
N

E
R

A
LE

 
634.001 

5.869.409 

spesa 
fino al 

31 dicem
bre 

2018 

o o o 
604.213 
604.213 
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STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Missione: Missione di Assistenza e Supporto in Libia 

Grado Unità Fasce Diaria 
Diaria al Quota Quota 

Coeff. Lordo Quota Lorda 
Ritenuta di Spesa pro Spesa totale al 

98,00o/o esente imponìbile Stato capite al giorno giorno 

Tenente Colonnello 1 

Maggiore 4 

Capitano 6 

Tenente 2 
Sottotenente 4 
Luogotenente 6 

I 0 Maresciallo 5 

Maresciallo Capo 22 
•... ' 

ili2.i 153,53 150,46 72.99 1527254 111.47 26,98 215,92 10.796.00 77,47 

Maresciallo Ordinario 15 

Maresciallo 10 
Sero-ente Ma<:!Q:iore 5 

Sergente 10 

Caooral M""'o-. Cano 5 

Primo Caporal Magg. 5 

•·' ' :\,{ ' 125.88 123.36 77,47 45.89 1325021 60.81 14,72 152,99 7.649,70 

TOTALE FASCE 
L•< .· .... . :::;:;::C"i'.:'<'-- ;-:,- _.,.-._ ::;?})'.()i:>·,'- ·: ---· ,; :-_,- --:··,, 100 n .. .... ,.. ... ' .. . -- : . __ ·;_:,;::;-.''.- _-,,,.-._-_-.- :·--- ;._· ---: / .. " .'.:-· -,:-'-"""' --:-<>•.-::-'";":<<--'\'.'>'.'.>::,-.-- ----

gg TOTALE 

30 323.880 

30 229.491 

. . .. • >·:I 553.371 
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CAT. 

' 
Ufficiali 

Sottufficiali 

Troppa 

STATO MAGGIORE DIFESA 
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio 

Ufficio Bilancio 

Missione: Missione di Assistenza e Supporto in Libia 

INDENNIT A' "SUPERCAMPAGNA" INDENNITA' DI CONTINGENTE r;; > ne 
GRADO UNITA' >@ tMJ'ORTO ONERI A IM>'ORTO 

iii Sl lv!ENS!LE RITENUlE RITENU'IB CARICO >.mNS<LE 
RITENUIB RITTNUTE ONERI A 

8> WRDO 
PREVIDENZ!AU FISCALI 

STATO LORDO 
PREVIDENZlAL! FISCALI CARICO STATO 

> 
b ' d ' f==e"'9.1% g = (e-t)*d h = e*32,7% ; I= {if2)•9,J% m={{Ì-1)/2'"' n={i/2)•32.7% 

Generale di Divisione o 36.00% 959.55 87.32 314,00 313.77 J.183.45 53.85 203,33 193,49 
Generale di Brii::ata o 32.00% 896.30 81.56 260,72 293,09 1.105,43 50.30 168.82 180,74 
Colonnello+ 25 o 28.96% 833,04 75,81 219,29 272,40 1.027.42 46.75 142.00 167.98 
Colonnello+ 23 o 28.96% 825,03 75.08 217,19 269.78 1.017.54 46.30 140,64 J66,37 
Tenente Colonnello+ 25 o 26.06% 604,26 54.99 143,14 197.59 745,25 33.91 92,69 121,85 
Tenente Colonnello+ 13 o 26.06% 557,78 50.76 132.13 182.39 687,97 31.30 8556 112,47 

15 o 25,06% 825.03 75.08 187,94 269.78 1.017.54 46.30 121.70 166,37 
Mai.::giore + l 3 o 24,06% 515.16 46,88 112.67 168,46 635.36 28,91 72,96 103,88 

Canitano 2 23,00% 499,67 45.47 104,47 163.39 616.25 28,04 67,64 100,76 
Tenente 2 21,13% 449,33 40.89 86.30 146,93 554,l 7 25,21 55,88 90,61 
Sottotenente 4 20,00% 247,91 77.56 45.07 81,07 305,75 13.91 29,18 49.99 
Luo .. otenente 5 21,90% 499,67 45.47 99,47 163,39 616,25 28,04 64,41 100,76 
1° Maresciallo+ 25 o 21.90% 499,67 45,47 99.47 163.39 616,25 28.04 64.41 100.76 
!Q Maresciallo 5 21,30% 449.33 40.89 87,00 146,93 554,17 25.21 56,33 90,61 

Maresciallo Caoo 22 20.50% 418.34 38.07 77,96 136,80 515,95 23.48 50,48 84,36 
Maresciallo Ordinario 15 19,900/o 271,14 24.67 49.05 88.66 334,41 15,22 31,76 54,68 

Maresciallo 10 19,500/o 232.41 21.15 41,20 76,00 286,64 13,04 16,68 46.87 
Sergente Ma!!!!Ìore 5 19,400/o 271.14 24.67 47.81 88.66 334,41 15,22 30.96 54.68 
s ente 10 18,90% 240,00 21.84 41.23 78,48 296,00 13.47 26.70 48.40 

Catioral Mlll!...;. Caoo 5 18,30% 271.14 24.67 45.10 88,66 334,41 15.22 29,21 54,68 

Carioral Se. o 18,30% 232.41 21.15 38,66 76,00 286,64 13,04 25,03 46.87 

Primo Canora! M ' . 5 18,300/o 180,00 16.38 29.94 58,86 222,00 10,10 19,39 36,30 

Volontari non in SP o 18,300/o 44,80 4.08 7,45 14,65 70,00 3,19 6,11 11,45 

TOTALE 90 . .. •••• .. . ·· O·· .. ·c·,··· . 

ENTRATE MENSILI 
USCITE 
MENSILI 

MINORI MAGGIORI 

SPESE SPESE 
RITENUIB RITENU1E ONEfilA {MENSILI) (MENSILI) 

PREVIDENZIALI FISCALI CARICO STATO 

o=(l-t)*c p=(m-g)+c r={q-(o+p)) s=(i-eJ"c 

o.oo 0,00 o.oo 0.00 o 
0,00 o.oo 0.00 o o 
0.00 0,00 0,00 o o 
0,00 0.00 0,00 o o 
0,00 0.00 0,00 o o 
0,00 0.00 0,00 o o 
0,00 o.oo 0,00 o o 
o.oo o.oo 0,00 o o 

-34,86 -73.64 -125,27 -17 233 
-31.35 -60,84 -112,65 -20 210 
-34.59 -6354 -124,31 -26 231 
..S7,15 -175,30 -313.18 .Sl 583 

0,00 0,00 o.oo o o 
-78,37 -153.32 -281,62 -50 524 

-321,05 -604,49 -1.153.67 -228 2.204 
-141.87 -259.30 -509.80 -109 949 

..Sl.07 -145,20 -291.32 .65 542 
-47,29 -84,26 ·169.93 ·38 316 

-83.72 -145,33 -300.84 -72 560 
-47,29 -79,49 -169.93 43 316 

0.00 0,00 0.00 o o 
-31,40 -52,77 -112.82 -29 210 

0.00 0,00 0,00 o o 
-l.020.02 -I.897,50 -3.665.33 -748 6.878 

TOTALE MAGGIORAZIONE r- •.JJO 1 
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SEZIONE Il 

QUANTIFJCAZI()Nlì: DEGLI EFFETTI FINANZIAIU 
L;1 quitntificazioue degli ·effC(ti rélntiVi.calcoll) deve essere.eseguita se1>nrntamente per clascuua 

(lei test• norm:ltlVo JB'otlosto. 

A) Seheda 02 (2018) 

EURO I -4.19S,ozsl 

per la Partecipazione di personale 1niliiare .alla missione bilaterale di $uppo110 nella Repubblica del 
NlOER pedi f>etib.dò 1 • ottobre'20l$- JI '2Cl 18. 

B) l,a dlsposizio11c comporl:!l.()n\lrfì!olo ìlìi1ìtè 
massimo di spesa? 

C) degli effetti 1im1nzi.llri 

C,1) Dati e ùtili1,.utti per la qilantìficl\Zione e relative fon lì. 

S11esè di PERSONALE: 

-uauamentò di missione di tui ai1 1art.S commi le 2 déllil fogge 145/2.01 G. òiSlinlo per fasce di gradi, ncH.a mlsurn 
98% della diaria Rc1mbl)lltadcmocn11ica del Conga ai sens.i <leWait 5 comma3 della le!ì!!e 1,1512016: 

- giorni d.I ìmpic$o nei 1'.0;; 

- l;indenultà ili1ptego òporii!ivo nella misura pari al 185% dell'indémillà di linpieg<> operatiy\ì <li ba5e di cui al)\ut, '.?, 
primò dClhl :23_ rn.arz:o 198,l1 i:t· 78, ,se in _'!l_erVir.iv p<:nnancniu. Q _in 
Jènn_a brevcl trpttenutl in· scrvi1.fo o hl raffcr1rHl e a. curo 70, se --Vl)lort\llri dt · prel1$11ut.a, in 
dell'indermità di impi•#a op<lracivo owerndeWindcnnità pensionabile percepita, se pìò favorevole; 

• personale suddiviso per categ,oric (uflit:fali, sottufllciali èlruppu) o per gn1di. 

-gli tW:rl sllt11uti.nol p<tiodo indicato ncllu presimtc.schcdn (<um. 9d;i7,121) trovauo copertura finai1zi..-ia ncll'.all\bito delle 
risorse già stanZiate alltaVerso il DPCM dd 26 ap(ìle 20]8 .(euro JQ,OS0.219). l,n l'ideterminaàone dcl lhbblsogno annuale 
qunntiucow in •PI"<> (rispetto al precedcn\è di euro e avvenuta per elì'ell<l delle vant\nti operative 
sopravvenute <0he hM110 co;np0t1utn una ri\}u:<lone della iOflB mèdìa annuale di 186 unità rispcuo ·a quella preoedentcmcntc 
autoriz.uita pori a 256 ullilà. 

Spese.diFllNZIONAMENTO: 
Pèr'là quanlillcazlOne sonQ-(>t·e:s:i a riferimcntò paramétri: 

della rn7.ionc viveri in b.w agli .uomini iìnpicll'lli in T.O.; 
.. suppOrto .. !ri_gistii.:o; 
llcsiicnZò dì perii porsonalc(ulfo!!&i.ame!ltì, <Pnlràlli con 1wli;:.i;i., lavanderia. a<;<juislo ili medicinali, ecc;); 
O equipaggiamento e vestiario (per l'acquistò di speeiflcl w 1.'arca d'lnmlego); 

- fU07.lOl)Omcnlo gçncrÌllc Jol moi.z) mililafl. lct;CSlri !li ihlplè(\(l f'Cl'. !ul\a ht dm'ata della lnlssionç (acquisto 
e ln l_lètJolsto ççq.); 

P.er il. !'.fcglÌ (1nè.i'Ì; -.di i\lnziooarnCi1l_o dèiì t1,1il'esiri' cd: aerei ,.·a_ pres"'· ri;>JltfPSità ktn/orii di 
Jì.1rtzion111ncnto per élascun tipo di (nCZzo, fuozlò'n(': dél trinlpl'to du assolvere. 
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-:onerì por ìl déi' Ceniti •mml!listratM d'liltnndertza - CM (spese poslnlì e d'ufficio, utenze, scrviih1 
'di vigilanza urn1u.ta ne.i 

-·spese-di 1uiSsionc/Qi Viaggio in Patrii\ e lìt:ri Opct'alÌvh 
nolèggio spese di inwrprcta.riato--c 

"manutenzione infntstrutturc, ivi comprese quello adibite al traffico acn>o e moduli abitativi (por le esigenze <li vivibilità, e 
dcl p<r$0nale); 

• speso per manutenzione appumtiTt;C; 
tli e ptitcnzìan1cnto; 

--ontti taµt_u;m1
\ tta. cUi·-ìi\ ptirti_C_òlnrc: · 

1:1 ùi tr.Sjl<)rio, rilomilM11.tflinche .con vclioti ùc.rei militod, cti11111rensivc eslgcnzo per irnpìego di SII· 30 di m 1 C27 e n. I 
Al'R, I, I M€; 
o ne<Juìsto matcrlnll. s(l'lcialì - disposillvi di. 11ui11 piol4zì0nc e TLC, •e<Julsto ve\coli èquip<iMian\cntl, modicio•li; tee. 
(drca 1,5 M€); 
Cl canoni flussi s11tellltari (circa 0,5 M€l; 
i1 spose pro.eposlimpìcgo (circa 3,5<M€) per: 
.. rnMutcnzione I rlparazioM e revisione dci mczzLc m<i!ei·ia!i, '9mplt)tnmcn.lo dcHc \lo(azlooi Jlço'dule t> per 
mezzi spl:1'hìli,. esami · U d411'1donéltà pie e· post-imprc1lo tondott.i n.nche prcss9. cenh'i civili 
esl!N'nli I rcVi!)ionc dçg_l,i. 
., spese pet l'approntamento. dol reparti, mezzi. (sistemi d'iuma / unità in Porri•. prima dolin di!locaziòne in 
T'Cttlro. 

C.2) Totale 0Mri. 

Nei caso In cui il provvetllmento comporti 011eri sul bllnnc.to Ili !llvcnc dollo Stnto, 
tali oneri vnn1io qunnttncatl cd evWeozintiseparatamente rtellcTnbelle I o z. 
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MISSIONE: Missione bilaterale di supporto nella 
Repubblica del NIGER. 

·-
Consistenza massima militari in Teatro 470 

Consistenza media militari nell'anno In Teatro 70 

Consistenza mezzi militari 

·terrestri 50 

- navali -

- aeromobili 2 . . 

- .. 

SPESEDI PERSONALE mensili 

CFI, Straordìnario, Indennità di missione ecc. 402.871 

SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili 

Integrazione viveri, suppòrto logistico, funzionam\'lntQ 522.217 01\'lZZì militari, ecc. . 

joNERl UNA TANTUM 14.600,000 

Fabbi$ogno annuale 
RIEPILOGO rideterminato 

(gg.365) 

spese di personale 4,901.597 

spese dì fùnzionamento 20,954.372 
.. 

/roTALE ONERI MISSIONE 25.855.969 

6.600.000 J 
da 

finanziare per il 
2018 

·6.771.983 

2.576.957 

4.195,026 
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di t11Pl)fino. del 
tfitì;l!Jt . 

Pl!ASO!{ALE l 

tw;fD 
· 009 16S'%() iill\oa ro 

TÒfAÙ .$PUS! PÉRsoNALE :::· ; • ·>· •• . 

11ppronhm1Mlb !ri pr.a .• .vcllj;fl .ml.lfillf, 
MllW!l$111_ eqiJp;ig!lll!mtti'.W. runl J1att11!11BI, 1!6:::. 

. 
TOTALE Otd;ru UNA T:.WruM .:::::-..;::: .. :<<>,;_;','./ 

TOl'At.E' òrti!IU 

TOTAU; 

Wt.lgffliBS!l 
:!.W:4'17 

fl.,424 

m.èll!IÌlil' 
rn11.::iol 

,ll()l',(ltl 

-52ì.U1 

• .f .. ' ,., 'i;i,ij\é/;·-';-'<; 

92&.141 

f.lbU!:U\ijr» 

1l1fo\e:tinnliW 
{9J.tt51 

• 

4,éò),Ml1 
G.lJS«,:J.72 

f .2& .K9 
4:000.flOl! 

15.6-07.Sl<! ·tQ 11»;?31 .-6.171.GIJ3 
\3.-1174,001 '.:4.023043 
t:•'-- ;101 2 •10'.7'$'..o:n 

:20.tlOO. e.eoo.ooo 
4$A&l,J01 
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STATO MAGGIORE DIFESA 
Uffi-ci-0 Generale Phtnifieazione Pr-0-granunatonc e Bilancio 

:ti fficio--Bita.ncia: 

M"cisioflc: !lc1ission>t .Str.p:i;1orio_ rwlia IWpubbli'i,:;a dcl NlGEll. 

l U:niJZI I Diaria 
Quoiin. Quom 

COi:.!f t.tl'1'do -QU«-taLul'.d=.. 
Rikrlt.1!11 dì sp.supro I SJl""''""l••I I TOTALE .Graodo -Fasce 

·impcmlbili:- ul gionw i gg-
csenie· 

Oololl.!/ìcl'-"' 
. 

:-- I I I 1•c.11 I 15&,S7 I 11.41 I i .1.>m" I I 31.19 I 23153 I I l 'ì.:126 

' T C_ofollJWll(ll 'J 

4 I I I I I I I I I I I 

jC'apì1:ttri:i 5 

IT191e!)t.!' 5 

7 

tvtatdci:iUo. Cap;> 1s I I I I I I I I I i I I I " . ·• .. l }9·,··:.·. 15),;;3. tSU.46 11A1 72,.9.9 l,527254 21_:s;92· I Km.sa I I 2:52JDJj 1 
,. 

· .. 
.,· ' ,' - - - -- ' - -,. -

• 
Marescful(o 3 
Sriiw:u,._M;!i.?i;:foit'. 4 I I I I I 

1

Sir1'e'à1i: ·3 

k:opo0>I S., o I I . 

lt>iimo èapimi!-Magg.. 1-0 
'.··· T·-··- I 12:5,ss I '23.3• I 11.•1 I I ! I ... 12 I 151.9• l 4589)!1 I 30 I TOTALE FASçJA .-.; t,3l502l 6;0;,iJ 

T.OTAl,E FASO! I 70 ! 39?._.&.l'l 
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SEZIONE Il 

QUANTIFICAZIQNlèDEOLI E11FETTJ FINANZIARI 
La- (tffcut-f1111tn7.Jiir,i {e re:hith·_i catr:oli) dçvç ts.èGUita scpar;1tan1cntc p·cr dlì$tu11a 

tcshf normlUivi• prop-0sto. 

A) Schcdìl 03 (2018) 

EURO 

per la Patiecìpazìone di personale milìiare allamissìone NATO dìs11ppof!\1 aHa rer lo svl!oppo 
di capacità ìnterfcm;e delle Forte Armate ru11isìmt per il pudodo I'· ottobitò 2018 - J I 2.018 

B) La <omporja ònliri $olo comò limite 
-di $_p.esa? 

C) Qualltlllcazione dçgli effètti 

e, I) l)nti e paramclri utìlitznti l"'I' la quantifìcazlooe e fon li. 

Sociic.di PERSONALE: 

lii qu-ufitiìlèflZiQneso.no Pl'C$i:it riferlm_çnù• 1_-seguè,liti_parnmCtfh 

1ttt1tan1e11tò ìni_ssh.lnc-di !;!Ui le 2-dclfo ,1'45/2016; dlstlnto.pèr di:grUdi; 110llit iniSura 
tiçt 13011/n drillddiarfr1 riferiti! alla 1\inisf;1; 

.. ·gìorili di. b11piCgo 1Jci 'f.O;; 

l'ìndcnnhit·di lmpÌçgo-Upera._tlvo nella 1nlsura un!Junnc pnd_.al--l85°/ò cli i_mpiçgo d.i_ ffi,1.Nç c!i 
2. pr1n11;Ll.1Prt'l1H; 2-3 78, e successive _1uilit..1ri i11-ser\tizio perrnançnlc_ o vok)t'ttl.lri tn 

_trattènutLìn o in_n1ffi;ro1lì 7_Ìlt'.s,e v0Jq_rt_.H,1r.i di in MJstituzionc: 
di J1C.r1sictn_nbile peu:epita,'-.s-e p{\J.ftl.vorcvoJç; 

-gli Oncd sthnùti'.nol _ncUn (·eui:-o Cùjlertur.-a finMzÌ:nin m,-!ll'!U1tbito 
dç{k: riSQrsi; già il [}PCM (eu1·0 4.9J6.5il). La Ci<lctémlinnztonc.dcl 
tàbbisog110 (gg.?t.>.(1,mnlificatn·io t1uLn 228.59;_1 {fiSpQ.tl1)_ti.l di eurq è u.vvetauta per 
cOèti_o.dclle: sopm\1\'.1Jnute:_chc_hanno· riduzione dcll1.1.l'l>\!.1l, 1_nci.tìa 57 
unitirrispi;Uo-u·qu{!llt! aÙt<>rl-i:t.a.tn {ll11i·n 60 uuità. 

Sucse dì FUNZIONAMENTO: 
Per 14 qù1it1llrt-cnzh111è sono prosf H d·rcì-imi:Htu_ i p•·n,jnc(rh 

.. ·su(lf19d0 log.istlchi 
iJ e:qùipagg_iami;Òto· ç.\•cstforil) -Crer.'l'ncquisto-dl· rnhfl;'rii:i.I i/vtstiftriò. :s:1Wiclticl per t'.are11·d'ii11pfogQ); 

.. oneri hril_tQ:rn", tra cui__i1) 
Ll S('l\;SC p_N iinpic:g<f{çi_rca O,JS. per;" 
,. ... SpùSt addcstratìv1:rper-t·app-rorÌhlnWnlO i1J·1 re1iafil, d-01 tttuzil I unitlfìn PulrìQ della diSlùtaZÌllflC i1' 

C.2) Oneri, 
11_ t9c,alt;.dcgli ortéri relà!l\ìi àl 'réiltro è' riporta.IO oCHe $èhude iii legate, 

('Ilei caso iò cui il Pobbli.the 1\fn11tlnl1'hi1ziuui diverse .dBUo St1)lo1 
Utli ·_o.hc't! \'anni, çJ çvìdèì1:zlnH)1Cpàrttf;\nwnJc 'fahélliY I l. 
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MISSIONE: Joìnt Head Quarter Tunisi 

.. 

Consistenza mezzi militati in.teatro 

- terrestri 

- navali 

- aerornobili 

. 

SPESE DI PERSONALE 

Diaria, 185% indennità Impiego operativo, CFI 

SPESE DI FUNZIONAMENTO 
Viveri, supporto logistico, funzh:mamento mezzi militari, 
ecc; 

-
-
-

mensili. 

20.498 

mensili 

5.130 

Fabbis()g!Jo annuale Fabbisogno da 
riéleterminato finanziare per li 

RIEPILOGO (gg.92} 4•n1mestre 2018 

-
spese di personale 62.860 ·3.404 •. 895 

spese di funzionamento 165.734 -1..283,032 

4.687.927 l 
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MISSl'ONE. i JQlnl Ouarier Tl.inlsl 

PER$0NA1..E ; -.. htJO.ia:ro CbSW/(i)a$-e 
Trattamento di mls.mtme 3 -2().196 
Maaaiollrail011e.1a. 3 302 
TOTALE SPESE PoRS Al.E 1;_.- -.:. --- , ·.:: .. l0.499 

FUNZIONAMENTO: . 
òòsto/mes.e-

1110! R./tlZlONAMeNTn --------.-· ,_:·,- .. !i.130 

ONERl UNA TANTU!il: 

appronta'm('.?ritò io. {Mltria, ·at;;®ls_lo 
eqùiptiggìame.ìl!l_ UJ$s_1-aate1a1a·ri; \50;0PO 

•. 
TOTALE ONE!ll UNI\ TANTUM :·0 ·-<" 150.000 o 

.• -

[ dli rin•11iim ç11r. 
epe$è tfll'.!f'\$Jle RIEPILOOO: tWCil!#tl6 

{gq, 30) 0w.u, e tJi•ilt i'!):IB fJi9-t\1:} • ('Xi, 2:U} 
d 

. . 

ONERI 01 PERSONALE 2UA9a 62,8fJQ -4,636.376 -..4.sra.516 3A67'7S5 
ONERI Di Ft!NZIONAl>'Ei'ITO S.1:)0 1s.75'.l 1.402.196 .1;3118.462 1:048;76!3 •1,033.032 

... ìOìALEQNERl 1t038.57-2 .$,SS9.978 -4.437.927 
ONERI UNATAITTUM ' ;< . 800.000 -:650:000 400-001 -250.000 

TOTALE GENERAI.E 25.628 2 .594 ,uos.978 4.,16.521 

'"''f 
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