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- Ritenuto che per lo svolgimento delié attivita istituzionali d;al Fondo sia opportuno chiedere
il riconoscimento della personalita giuri&ica del Fondo medesimo:
- Vista la nata prot. 90557 del 11 novembre 2010, del Ministero delle Infrastrutture & dei
Trasporti - Dipartimento per | Trasporti, {a Navigazione e F;s[steml informativi e statistici -
Direzione Generale per il Trasporio Ferroviaric che .nulla osta alla richiesta del
riconoscimento della personalita giuridica da parte del Fondo, in quants non interfersnte con
la funzione di verifica degli interventi attuati a carico dei Fondo esistente in capo alla
medesima Direzione Ganeraie del citato Dicastero,

deltbera
- di dare mandato al Presidente del Comitato Amministratore per lo svoigimento di tutte le
formalita, relative al riconoscimento della personalita giuridica della Fondazione, ai senst del
D.P.R 10 {ebbraio 2000 n. 361, con rigliardo:
- alla richiesta di riconoscimento della ;personalité giuridica del Fondo per il perseguimento di
politiche attive di sastegng del reddita e dell'occupazione per il parsonale delle Societd dsl
Gruppo Ferrovie dello Stato S.p.A. ed alla sua iscrizione ne! Registro delle Persone
Giuridiche presso la Prefettyra di Roma:
- al deposito del testo di Statuto regolamentare approvato tra le parti istitutive del Fondo con
accordo del 15 maggio 2009 - identificato come allegato C, recapito con Decreto del Ministro
delie (nfrastrutture e dei Trasporti n 510 del 23 giugno 2009, nonché di ogni altra
documentazione richigsta dalle competent! Autorita in occasione del riconoscimento.”
Chiusa 1a discussions, il Presidents mette in votazionse la delibera proposta, dopo aver dato
atto che al momento della votazione sono presenti i 12 componenti rappresentanti dei

Comitato Amministratore sia per le Societi del Gruppo Ferrovie dello Stato sia per le
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Organizzazioni Sindacali stipulant,

Ii Presidente mi dichiara che il Comitato Amministratare del Fondo per it perseguimento di
politiche artive di sostegno del reddito e celfoecupaziane per il personale detle Societa del
Gruppo Ferrovie dello Stato S.p.A., col voto favorevole di tutti | comoanenti manifestato per
alzata di mano ha approvato ail'unanimita la delibera proposta. )

Null'altro essendovi da discutere e deliberare e nessuno avendo chiesto ulteriorments ia
parola, il Presidente dichiara chiusa questa parte della riunione e sottascrive il verbale alle
ore undlei & dieci

Il comparente esonera me Notarg dalia lettura degli allegati.

Dsl ¢che richiesto io Notaro ho redatto i, presents verbale da me letto al comparente e da esso
approvato,

Scritto in parte con mezzo meceanico da persona di mia fiducia e completato di mia mano su
dodici pagine di quattro fogli.

Firmato: Claudio Guaitoli

Firmato: Paolo Silvestro Notaro
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‘ M_TRA-DIPT
Oir Trasporti Nuvigazione Sist inf, Stat.
DIP-T_DGTFE DI

[
|
REGISTRO UFFICIALE - USCITA 1
Prof: 0090S57-11/11/2010
110}

Ferrovie dello Stato S.p.A.

Direzione Centrale Risorse Umane e
Organizzazione

Piazza della Croce Rossa n. 1

jﬁ @cﬁf/}.@g e (0161 ROMA

IMPARTIMENTO PER I TRASPORTI, LA NAVIGAZIONEE ]
SISTEMI INFORMATIVI E STATISTICI
Direzione Generale per il Trasporte Ferrovigrio
Divisione 2

Oggetto: Fondo per il perseguimento di politiche attive a sostegno def reddito e
delfoccupazione per il personale defle sccietd def Gruppo FS, di cui
allarticolo 58, comma 6 della legge 27 dicembre 1997, 1. 449,
Riconoscimento personalita giuridica

Con nota n. 297 del 3 novembre 2011 codesta Socleta ha richiesto alla scrivente
Direzione Generale il nullaosta in relazione all’fter per il riconoscimento deila personalita
giuridica del Fondo in oggetto.

Si evidenzia, al riguardo, che le funzioni assegnate a questa Direzlone Generale
sono riferiblli (ex art. 59 comma 6 della legge 27/12/1997 n. 449, richiamato dal DM
23/6/2009 n. 510 s.m.i.) alla verifica degli effetti sul plano occupazionale derivanti dagli
intervent! attuatt a carico del medesimo Fondo, istituito per it perseguimento di politiche
attive a sostegno del reddito e dell‘occupaziorie.

Alla luce di quanto espasto, la questione della forma giuridica del Fondo appare non
interferente con 13 funzione dif verificain capo a quest’Ufficio.

Direttore Ge le
. Massimo Prolrciall GX
AR

‘MANO

Ferrovie dello Statq

UA 7M1 12018
FS-DCRUOMDCT1SAR010D0DY
157
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Ufficio Territoriale del Governo

Prot. n. 34094/2333/201 1 Atea IV URPG Roma. £ /8/.20#

Race. T.r.
Al Presidente del “Fondo per il perseguimento
delle politiche attive di sostegno del reddito ¢
dell’occupazione per il personale delle socicta
del Gruppo PF.SS. s.p.a.
c/ao INPS
Via Ciro i} Grande, 21
00144 ROMA

Oggetto: Iscrizione ne! regisiro delle personc giuridiche. ai sensi del d.p.r. 10 febbraio 2000, n.361

Io relazione all'istanza relativa all’oggetto. si comunicu che codesta Fondazione & stata
iscritta a n. 8{6 del Registro dalie persone giuridiche. ai sensi det d.p.r. n.361/2000.

Si rappresenta che, ai scnsi dell’art.4, ¢.2 della citata nooma, nel Registro dovranno cssere
isctitte e eventuali modificazioni deli’atto costitutive e dello statuto. il trusferimento defla sede ¢
Vistituzlone di sedi secondarie. la sostituzione degli amministratori. con 'indicazione di quelli aj
quali & attribuita la rappresentanza, le deliberezioni di scioglimento, | provvedimenti che ordinano
lo sciaglimento ¢ accertano l'estinzions. il cognome e nome dej liquidator? e tutti gli alted atti ¢ faui
la cui iscrizione & espressamentc previsia da norme di legge o di regolamento.

Can J’occasione, si richiama Ja cortese attenzione delle 8.V. sulla pecessitd di trasmettere.
annualmente, una relazione sull’sttivitd svolta. nonché copia dello stato patrimoniale. sottoscritti
dal)'organo di controllo contabile.
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VERBALE DI AGCORDO

Addi 24 giugno 2013,

i Gruppo FS ¢ le Organizzazioni sindacali FILT/QGIL, FIT/ CISL, UILTRASPORTI, UGL Trasport,
FAST Femovie e QRSA Ferrovie, in qualitd di pard isumtive del Fondo per # persegutmento di
politiche attive di sestegno del reddito ¢ delfoccupazione per 1l persopale delle societd del Gruppo
Ferrovie dello Staro Iraliane di gui agli Accordi del 15.05.2009 (d'ora ig avanu, Fondo): FS S.p.A., RF
S.p.A, Trenumala §.p.A, lualferr S.p.A, Ferservizi S.p.A., FS Sistemni Urbani § 2, lualcerufer S.p.A,, che

applieanc il CCNL dells Mabilita/ Area contrattuale Amivitd Ferroviade e I} Contartp Aziendale ci
Gruppo FS del 20.7 2012,

PREMESSO (HE

+ 1l Fondo ¢ staw cosutuito ai sensi delPart. 59, comma 6, 2° pante, delia legge n. 449/1997, la
/ quale prevede misure finalizzate a favorire la rorganizzazione ¢ il risanamento delle Socierd del
Gruppo FS mediante la costnzione di un Fondoja gestions bilawerale con le finalitd di cul
all'art. 2 coroura 28, dalla legge 1 662/1996, per il persegnimesto di politiche auive di sostegno
del reddio e delfoccupazione neffambjtq di processi di rsuutturazione aziendali ¢ per
fronteggare siuazioni di crisi in azjende erogatmicirdi sexvizi di pubblica urilita nonché delle
categorte & sexori d'impresa sprovwistl del sistema diatomortizzawd socialiy

s PAccordo del 15 maggio 2009 (Allegato C alPAccordo programmatico i pan data) ha
modificato Jaccordo istitmtivo del Fonde del 21 maggio 1998, ¢ ¢he ule agcordo & stato
recepito con  Peeteto del Mintitro delle Infrestrurare ¢ dei Trasport e della Navigazione prot.

510 del 23 glugno 2309;
» [lAccordo def 15 maggio 2009 pmvede, allart. 6, che il Fendo provweda, nellambito delle

prestazioni ordinarie:
e

1. al finanziamento di programmi formariv nel quadro di processi di riconversione e/o
riqualificazione professionale, preordinati al superamento ¢ al contenimento delle siwazioni

N d: eccedenza, anche in concarso con gli apposiu Fondi nazionali &/ 0 comunitir;
2. al finanzjamento di prestazioni a favore dei lavoratoni intaressati da riduziosii dellorario di
X lavoro/part. thme, anche in concorse con gh strumenci di sostegno previst dalla legislazione

>

Q; vigente; §
(9_6 s pertali prestaziont ordinarie & dovuto al Fando, ai sqnsi deil'art. 7 dell’ Accordo 15 5.2Q09: \

1. ua coautbuto ordinario dello 0,50%, di cui 6 0,375% a carigo del dagore di kavoro e lo
B\l\ 3,125% 2 carico dei lavoraton dipendenti con contrawo:a tempo mdeterminata eschusi i
didgent;

2, un gonwmburg addizionale, a carico del datnye i avoro, in caso di fruiziong delle prestazioni

ordinane per ridugione dell'oranie di lavoro part time, nella misura non supgrore all’1,50%;

b7 g
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» [Pobblign de! versamento al Fondo del copuibuto ordinario dello 0,50% & sospeso dall'1.7.2005
su deliberazione del Comitgto ammenistatare ai sensi dellart. 3, lemera g), in relazione
allzvvenuto consegiimerito, gid dal dicespbre 2001 {accordo nazionale del 19.11.2001, che
aveva gii ridotwo di 2/3 1 contriburo ordinaria. al Fanco dall'1,1.2002), di domzioni finanziane
rrenure pitt che congrue per garantire, a xegime, Verogezione di prestazioni corrispondeni al
fabbisogno delle Socied di rferimento, sulla base di quanto definito dalle pard istiutive con
Yaccordo nazionale del 23 giugno 2005;

o laz 16 delPAccondo del 15 maggio 2009 prevede impegno delle parti a definire azioni
corrective alla discjplina del Fondo per nstelare 1 bepeficiari delle prestazioni strpordinasie del
medesimo qualora nel peripdo di permanenza nel Fondo igggrvengano modifiche legishitive a:
regimi pensionigtici che prevedano Valkmgamerto dél remipo necessario a conssguire i
traamento pensionistice a carico dellistinuto prevideoziale;

» lart. 18 del D.L. 98/2011, convertito nella legge 111/2011, ol comma 22 - ter, che ha stabilo,
wra Yalro, per 1 soggemu che marurino 1 previsu requisii per il dirimo al pensionamento
indipendentemente dall'etd anagrafica (40 anni di conmibuu), 1 posticipo di un ulterore periodo
del dirirto alla decorrenza del tramamento pensionisticc (finesa), in aggiunta al termine di %
dodici mesi gii stabilito dalla legge n. 122/201C;

» Pam i, comma 20, del DA 138/2011, convertito in legge n. 148/2841 e modtficato dallart. 18
riportaco alla precadente alings - che ha modificaro 1l requisito anagrafipo dei 60 zuni fissato per .,
le donne, inrroducendo un ultefidre periodo ai fini della mancrazione del divitto alla prestazione ()
pensionistica a parare dall'anno 2014; k}(ﬂ

o lar 18, comma 4 del D.L. 98/2013 soprm riportato, che ha anuciparo al 1° gennaio 2613 gl
increment della speranza di via della quot anagrafiga per I'accesso ai ranamenti pensiomsstcy;

Par 24 del D1, 201/2011 - convertito cog modificgziont nella legge 22 dicembre 2011, n. 214,
come modificata ed integrata dallam. 6, DL. 29 dicerbre 2011, n216, copvenito con
medificazioni dalla legge 24 febbraio 2012, 1. 14 - ha modificato in maniera rilevante i requisiti
per Tagcesso 2 trattament! pensionjstic;

le modifiche normarive di cud alle precedent alinez hanno comportato, per gli ex lavoraton delle

Societd del Gruppo Ferrovie delio Stato Iraliane SpA. gia ttoleri di assegno swraordinario alla
data del 04.12.2011, lallungamento del pedodo di permanenza nel Fonde medesimo;

¥
{ . VISTO : %Q’

1a legge 28 giugno 2q12 u. 92 reeante disposizioni m mareria di rforma del mercare del lavoro
in una prospewiva di crescita, preveds wale “Putelerin costanza del rapporto di bvoro®, allart. -
3, cotnma 45, che “l disginling o, fotrdo i 0 all'art. 53, o £, della legee 27 e 1997, n. 449, 6‘/)/(,
¢ adegreara. alle normre previse dalls presere Jogee con deoretp dbl Minsstro did laeoro e delle poiriche sodak, d

cancErta con i Miristro ddleononia e delle fraree, sudla base di acond, collertini e contradti cllesivs, anche
inkersenorigh, siprati enro il 30 giugro 2013 dalle ogpnizeazioni erparatiumyente pi :
lsvello rnaziords nel-settore det crasporto ferroiani’;
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§

f

g/////%“ Jas K42y

VALUTATO

che ad oggi sono muqzmuu numerbsi proget di r;o;gamzznzxone g ¥istrutturazione produttiva
da parte delle Societ det Gruppo FS che hanno g formaro oggetto di accordo rerritonzle con
le RSU e le Organizzazioni sndacali competerui, nel pieno nsperro dei richiamati Accordi del
1552009, con unlizzo delle sole prestazioni swaordinarie del Fondo, per un numere
camplessivo di 2.600 lavararon ¢ivca;

che 1 finanziament disponibili isctisrl 9. Bilancio del Fondo ed accantonari per Putilizzo delle
sole presmazioni ondinarie, nOn Seno stali ancora destifati per muncanza di artivazione delle
relative procedure, ed ammontano ad € 130.866.226 21 31.12.2012;

che le disponibilita per le prestazioni ondinarie ally data del 31.12.2012 risuliano ad oggi i
eceesso rispero alle reali esigenze delle Socierd det Gruppo FS;

che un numero consistente wa i 2,600 lavoratofi ieeressati dalle prestaziont swraprdinarie del
Fondo sard ingeressato dalle moddifiche legislative sopra riportate cirta i requistt per 'accesso al
wanamento pensionistico con la conseguenza che per i medesimi il tempo neceSsario a

raggiungers rali requisi sard superiore 21 48 mesi di durata massima prevista dagli accordi sopra
richiamati per ta permanenza nef Fondo;

che i Fondo, in conseguenza di quango indicato alprecedente alinea, puo ingervenire a favore di
eali situazioni in tenmiai solidaristici apphcando la nemma & cui allart. 16 dell’Accordo istirutiv

del 15.5.2009;

che la negaiva ccng;unﬁura. economica regisrrata negli. ukimi anni ¢ tutterz in corse puod
generate la necessity & realizzare efficientament produmivi, anche denvanu dalla possibile
C}FTI‘&ZIDH!Z della domanda di servizi;

;’}/

di istinuire, 2 decorrere dalla dara del prtseme accordo, un “Fondo per prestazion] splidaristiche
straordinarie” con il quala gfsurc, secondo le madalid previste dalf'accordo di procedura per

Uamivaziohe, delle prestaziont straoedinarisr del Fondo, le prestazioni straordinarie stesse di cul
agh ulimi quatteo punrd del precedente “valutato”. Le dotazioni del predetio Fondo potranao
essere udlizzete iy un periodo massimo di 24 mesi decorrenti dalla data di primo accesso alle
prestazioni straordinazie del Fondo e comunque solo  successivamente alla sogoscrizione a:
specifici accord che Je Pari stipulant settoscriveranno a partire dal 21 otobre 2013;

i finanziare. il “Fondo per prestazioni sohdansucha spaordinarie” di cui af precedentg puato

trasferendovi L 95% delle nsomc.ccenomxchc nsmta.nu dakbﬂa.rwo del Fondo al 31.12.2012 per

le prestazioni ordinarie che, come sopra ripertaray song fignuie in eccesso nspetto alle reali
atruali esigenze delle Societt del Gruppo;

d: confermare - sino a nuova iptesa tra le parti - Ja sospcnszonc ella.copribuzione ordinaria;

W3

)

LE PARTI CONVENGONO 7/ " @QXJ

/
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4 che le Socierd del Gruppo ES ¢he applicarto 1l CONL delia Mobilitd/ Area contratruale Artivitd
Fenomné ed il Congranto Aziendale di Gruppo FS def 20 huglio 2012 possono far fronte alle
necessitd di cul al pugto 1 con Tutiizzo delle rsorse;del “Fondo per prestazioni solidagstiche
straordinarie” istituito con il preserite accordo;

5. che Iz gestione del “Fondo per prestazioni solidanistiche straordinarie” sard curata da Ferservizi
$.p.A., con conmbilita separaa nell'ambito del Fondoy

che la quota residua risultanse dal bi}ancio del Fondo al 31.12.2012, dopo i trasferimento dei
fordi di cui al precedente punto 2, che si conferma destinara alle prestazioni ordinarie del
Fondo verrd dpartita pro-quota tra te Societh K SoARFI SpA, Treniralia SpA, Ferservizi SpA,
TialferrSpA, BS Sistem U%’oam $1l e Iralcertifer SpA,p ip rappono afla consistenza del personale
occupato a tempo indetetminata nalle sudderte Soclet alla data del 31.12.2012.

a~

Per § GRUPP _or
% FILT/CGIL @/ﬁUf%fw— dﬁé)ﬁu
Per S SpA %/ FIT/CISL é;’ S o

Per RFI SpA ]/‘/71-( UILTRASPORT!
Fa -~ 1
Per Trenitalia Sp (/4:‘*@4'52’{/)\»0 UGL Traspory |

Per Ferservizi SpA.

Per FS Sistermi Usbans SMwl r‘
Per Iralcertifer SpA 9}&&9/0»«‘«4
.
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Tabella sinottica tra

Statuto Regolamentare del Fonda e I'Accordo del 24.06.2013 di modifica dello stesso Statuto Regolamentare

Gli clementt di novitd sono evidenziati in rosso

Statuto Regolamentare 4 3

Modifiche Statuto Regolamentare sulla base
dell’Accordo del 24.06.2013

Le Parti,
 Considerando:

» art. 39. comma 6. 2° parte della legge n. 449 del
1997, che prevede misure finalizzate a favorire la
riorganizzazione e il risanamento delle Societa det
Gruppo FS mediante la costituzione di un fondo a
gestione bilaterale con le finalita di cui l'art. 2,
comma 28. della legge n. 662 del 1996, per il
perseguimento di politiche attive di sostegno del
reddito e dell'occupazione nell'ambito dei processi
di ristrutturazioni aziendali e per fronteggiare
situazioni di crisi in aziende erogatrici di servizi di
pubblica utilitd nonché delle categoric ¢ scttori
d'impresa sprovvisti del sistema di ammortizzatori
sociali:

» |'Accordo del 21
Decreto  del

maggio
Ministro  det

1998 recepito con
Trasporti e della

Le Parti,
Considerando:

s art. 59. comma 6. 2° parte della legge n. 449 del
1997, che prevede misure finalizzate a favonre la
riorganizzazione ¢ il risanamento delle Societa del
Gruppo FS mediante la costituzione di un fondo a
gestione bilaterale con le finalitd di cui Vart. 2,
comma 28. della legge n. 662 del 1996, per il
perseguimento di politiche attive di sostegno del
reddito e dell'occupazione nell'ambito dei processi
di ristrutturazioni aziendali ¢ per fronteggiare
sitiazioni di crisi in aziende erogatrici di servizi di
pubblica utilita nonché delle categoric ¢ setfori
diimpresa sprovvisti del sistema di ammortizzatori
sociali; :

» I'Accordo del 2] maggio 1998 recepito con Decreto
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Navigazione prot. 54T del 21 maggio 1998 che ha
istituito il Fondo per il perseguimento di politiche
attive a sostegno del reddito e dell'occupazione per
il personale di ferrovie dello Stato S.p.A previsto
dal citato art. 59 della legge 449 del 1997;

s Tart. 43 della L. n. 488 del 1999 che ha disposto
I'istituzione del Fondo speciale per il personale
delle Ferrovie dello Stato presso T'INPS ¢
Pevoluzione della disciplina in  materia di
previdenza obbligatoria:

» Part. 12 (Rustrutturazione ¢ riorganizzazione
aziendale) del CCNL delle Attivita ferroviarie del
16.04.2002 e J'art. 9 (Fondo di sostegno al reddito)
de! Contratto Aziendale di Gruppo FS ¢ Accordo| e
di confluenza in pari data al suddetto CCNL (di
seguito indicato come Contratto aziendale) che
hanno previsto specifiche disposizioni in ordine al
Fondo citato;

« Vlevoluzione della regolamentazione nepoziale ed |
amministrativa dei fondi di sostegno al reddito
istituiti ai sensi dell'art. 2, comma 28, della L. n.
662 del 1996, nonché le disposizioni contenute nel
D.M. 27 novembre 1997 n. 477 che dena il
regolamento  recante norme in  materia  di
ammenizzatori sociali per le aree non coperte da
cassa integrazione guadagni;

¢ premesso che:

. « quanto conienuto nel presente accordo & volto a

de! Ministro dei Trasporti e della Navigazione prot.
54T del 21 maggio 1998 che ha istituito il Fondo
per il perseguimento di politiche attive a sostegno
del reddito e dell'occupazione per 1l personale di
ferrovie dello Stato S.p.A previsto dal citato art. 59
della legge 449 del 1997:

'art, 43 della L. n. 488 del 1999 che ha disposto
I'istituzione del Fondo speciale per il personale
delle Ferrovie dello Stato presso I'INPS ¢
levoluzione della disciplina in  materia  di
previdenza obbligatoria;

I*art. 12 (Ristrutturazione e riorganizzazione
aziendale) del CCNL delle Attivitd ferroviarie del
16.04.2003 e l'art. 9 (Fondo di sostegno ai reddito)
del Contratto Aziendale di Gruppo FS e Accordo di
confluenza in pari dala al suddetto CCNIL (di
seguite indicato come Contratto aziendale) che
hannoe previsto specifiche disposizioni in erdine al
Fondo citato;

levoluzione della repolamentazione negoziale ed
amministrativa dei fondi di sostegno al reddito
istituiti ai sensi dellart. 2. comma 28, della L. n.
662 del 1996, nonché le disposizioni contenute nel
D.M. 27 novembre 1997 n. 477 che detta il
regolamento recante norme in  materia di
ammortizzatori sociali per le aree non coperie da
cassa integrazione guadagni:
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! dettare la specifica disciplina relativa al Fondo per
! il perseguimento di politiche attive di sostegno del
reddito e dell'occupazione (di seguito: Fondo);

s le  parti stipulanti hanno raggiunto,
contestualmente  all'accordo  sull'adeguamento
della disciplina del Fondo una nuova intesa
complessiva  sulla  gestione delle ricadute
occupazionali  conseguenti ad  esigenze  di
ristrutturazione  produttiva, organizzativa ¢/o
innovazione tecnologica;

= tale intesa individua contenuti e fasi procedurali 11
cui rispetio costituisce condizione necessaria per
l'accesso agli interventi del Fondo;

« il presente accordo insieme all'intesa di cui sopra
verranno  trasmessi  ai Ministerl competenti 1n
coerenza a quanto previsto dall'art, 59 della legpe
449 del 1997 per I'emanazione di apposito decreto:

convengono

di adeguare al mutato contcsto normativo, di relazioni
industrialt e al mutamento dell'articolazione societaria
e orgamzzativa del Gruppo FS la disciptina del Fondo
per il perseguimento di politiche attive di sostegno al
reddito ¢ dell'occupazione per il personale della
Societd Ferrovie dello Stato S.p.A. di cui all'art, 59.
comma 6. della L. n. 449/1997, istituito con '"Accordo
| di costituzione del 21.5.1998 recepito dal Ministro dei

¢ premesso che:

» guanto contenuto nel presente accorde ¢ vollo a
dettare la specifica disciplina relativa al Fondo per
il perseguimento di politiche attive di sostegno del
reddito e dell'occcupazione (di seguito: Fondo);

+ le parti stipulanti hanno raggiunto. contestualmente
all'accordo sull'adeguamento deila disciplina del
Fondo una nuova intesa complessiva sulla gestione
defle  ricadute  occupazionali conseguenti  ad
esigenze di ristrutturazione produttiva,
organizzativa ¢/o innovazione tecnologica:

» [ale intesa individua contenuti e fasi procedurali il
cui rispetto costituisce condizione necessaria per
l'accesso agli interventi del Fondo;

s il presente accordo insieme all'intesa di cus sopra
verranno trasmesst ai  Ministeri competenti in
coerenza & quanto previsto dall'art. 59 della legge
449 del 1997 per 'emanazione di apposito decreto;

convengono

di adeguare al mutato contesto normativo, di relazioni
industriali e al mutamento dell'articolazione societaria
e organizzativa del Gruppo FS la disciplina del Fondo
per il perseguimento di pelitiche atiive di sostegno al
reddito e dell'occupazione per i] personale della Societa
Ferrovie dello Stato S.p.A. di cui all'art. 59, comma 6,
della L. n. 449/1997, istituito con I'Accordo di
costituzione del 215 1998 recepito dal Ministro dei
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Trasporti ¢ della Navigazione con DM 54T del
21.5.1998, secondo quanto di seguito specificato:

Articolo 1
La premessa costituisce parte integrante del presente
accordo da recepire mediante decreto ministeriale.

Articolo 2

| Castituzione del Fondo

"1l Fondo di cui al DM 54T del 21.5.1998 del Ministro
dei Trasporti e della Navigazione & trasferito presso
FINPS e gode di autonoma gestionc finanziaria ¢
patrimoniale,

Le spese di gestione del Fondo sono in capo alle

Societa di cui al successivo art. 3 ¢ saranno definite
| mediante la stipula di apposita convenzionc tra
Gruppo FS ¢ INPS al fine di regolare anche i flussi
finanziari.

Articolo 3
Finalita e destinatari del Fondo
1l Fondo ha lo scopo di attuare interventi nei confronti
det lavoratori delle Societd del Gruppo FS cui si
applica il CCNL delle Attiviia ferroviarie 16.4.2003 e
il Contratto aziendale 16.4.2003 e relativi accordi
complementan che nell'ambito e in connessione con
processi di ristrutturazione o di situazioni di crisi o di
riorganizzazione aziendale. ¢ di riduzione o
trasformazione di attivita o di lavero. con le finalita

Trasporti ¢ della Navigazione con DM 54T del!
21.5.1998. secondo quanto di seguito specificato:

i
|
|
|
\
\
i
|
|
|

Articola |
La premessa costituisce parte integrante del presente
accordo da recepire mediante decreto ministeriale.

Articolo 2
Costituzione del Fondo
Il Fondo di cui al DM 54T del 21.5.1998 del Ministro
dei Trasporti ¢ dclla Navigazione & trasferito presso
I'TNPS e gode di autonoma gestione finanziaria ¢
patrimoniale.

Le spese di gestione del Fondo sono in capo alle
Societa di cui al successivo art. 3 ¢ saranno definite
mediante la stipula di apposita convenzione tra Gruppo

FS e INPS al fine di regolare anche 1 flussi finanziari.

Articolo 3
Finalita ¢ destinatari del Fondo
11 Fondo ha lo scopo di attuare interventi nei confronti
dei lavoratori delle Societd del Gruppo FS cui si
applica il CCNL delle Attivita ferroviarte 16.4.2003 e
il Contratto aziendale 16.4.2003 e relativi accordi
complementari che nell'ambito e in connessione con
processi di ristrutturazione o di situazioni di crisi o di
riorganizzazione aziendale, o di riduzione o
trasformazione di attivitd o di lavoro, con le finalita
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rpdrevistc dall'articolo 2, comma 28, della legge 23
dicembre 1996 n. 662;

a} favoriscano il mutamento ¢ l'adeguamento delle
professionalita;

b) realizzino politiche attive di sostegno del reddito e
dell'occupazionc.

Articolo 4
Amministrazione del Fondo

Il Fondo ¢ gestito da un Comitato amministratore.

! Comitato € composto da dodici esperti designati
pariteticamente  dalle  Societd. d'intesa  con
Federtrasporto e da ciascuna delle 0O0.SS. stipulanti 1
presente accordo, individuati in ragione della loro
competenza professionale, nominati con decreto dei
Ministro delle Infrastrutture e dei Trasporti.

Il Presidente del Comitato ¢ eletto dal Comitato stesso
a rotazione tra i propri componenti di parte aziendale e
di parte sindacale.

Le deliberazioni vengono assunte a maggioranza !
qualificata dei 2/3 e in caso di paritd nelle votazioni '
prevale il voto del presidente.
Le riunioni sono valide quando sono presenti la meta |
pitt uno dei componenti.

Partecipa alle riunioni del Comitato amministratore
del Fondo i} collegio sindacale dell'INPS, nonché il
direttore generale dell'lstituto o un suo delegato con
voto consultivo,

La durata in carica dei componenti del Comitato & di |
due anni, ¢ la nomina non pud essere effettuata per pi |

previste dall'articolo 2. comma 28. della legge 23
dicembre 1996 n. 662;

¢) favoriscano il mutamento e l'adeguamento delle
professionalita:

d) realizzino politiche attive di sostegno del reddito e
dell'occupazione.

Articolo 4
Amministrazione del Fondo

11 Fondo & gestito da un Comitato amministratore.

Il Comitato & composto da dodici esperti designati
pariteticamente  dalle  Societd, d'intesa  con
Federtrasporto e da ciascuna delle O0.SS. stipulanti 1
presente accordo, individuati in ragione della loro
competenza professionale, nominati con decreto del
Ministro delle Infrastrutture ¢ dei Trasporti.

Il Presidente del Comitato ¢ elerto dal Comitato stesso

~ a rotazione tra i propri componenti di parte aziendale ¢ |

di parte sindacale.

le deliberazioni vengono assunte a maggioranza

. qualificaia dei 2/3 e in caso di pantad nelle votazioni

prevale il voto del presidente,

Le riunioni sono valide quando sono presenti la meta
pill uno det componenti.

Partecipa alle riunioni del Comitato amministratore del
Fondo il collegio sindacale dell'INPS, nonché il
direttore generale dell'Istituto o un sup delegato con
voto consultivo,

La durata in carica dei componenti del Comitato ¢ di
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di due volte. Alla scadenza i componenti rimangono in
carica fino alle nuove designazioni. Nel caso in cui,
durante il mandato cessino dall'incarico per qualunque
causale uno o pil componenti il Comitato, si
provvedera alla loro sostituzione secondo le modalita
sopra previste.

La composizione del Comitato pud essere modificata
solo d'intesa tra le parti.

Articolo 5
Compiti del comitate amministratore del Fondo

Il comitato amministratore deve:

a)  predisporre, sulla base dei criteri stabiliti dal
consiglio di indirizzo e vigilanza dell'INPS, il
bilancio preventivo e il bilancio consuntivo
annuale di gestione, corredati da una relazione, e
deliberare sui  bilanci tecnici relativi  alla
gestione stessa;

b) deliberare in ordine alla concessione degli
interventi ¢ dei  trattamenti, ordinari ¢
straordinari ¢ compiere ogni altro atto richiesto
per la gestione degli istituti previsti dal
Regolamento de} Fondo,

| La composizione del Comitato pud essere modificata

due anni, e 1a nomina non pud essere effettuata per pit
di due volte. Alla scadenza i componenti rimangono in
carica fino alle nuove designazioni. Nel caso in cui,
durante il mandato cessino dall'incarico per qualunque
causale uno o pit componenti il Comitato, si
provvedera alla loro sostituzione secondo le modalitd
sopra previste,

solo d'intesa tra le parti.

Articolo §
Compiti del comitato amministratore del Fondo

1l comitato ammintstratore deve:

¢)  predisporre, sulla base dei criteri stabiliti dal
consiglio di indirizzo e vigilanza dell'INPS, il
bilancio preventivo e il bilancio consuntivo
annuale di gestione, corredati da una relazione, e
deliberare sui bilanci tecnici relativi alla gestione
stessa;

deliberare in ordine alla concessione degli
interventi e dei trattamenti. ordinari ¢ straordinari
¢ compiere ogni altro auo richiesto per la
gestione degli istituti previsti dal Regolamento
del Fondo;

d)
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¢)

d)

e

g)

h)

j)

k)

deliberare eventuali revoche efo sospensioni
delle prestazioni nei casi di non cumulabilita di
cui all'articolo 12;

vigilare sull'affluenza dei conltributi
sull'ammissione agli interventi ¢ sull'erogazione
dei ftrattamenti, nonché sull'andamento della
gestione;

verificare annualmente 'andamento finanziario
del Fondo;

deliberare, sulla base delle intese raggiunte tra le
parti firmatarie deliaccordo, la misura del
contributo  addizionale di cui all'articolo 7,
comma I, lettera N, nonché la misura. espressa
in termini  percentuali del  contributo
straordinario di cui all’art. 7. comma 3;
deliberare le sospensioni delle contribuzioni ai
sensi dell'art. 7, comma 4:

proporre  modifiche  dell'aliquota  contributiva
ordinaria prevista all'articolo 7, comma 1, lettera

a), al fine di assicurare la copertura finanziaria

delle prestazioni;

decidere in unica istanza sui ricorsi in materia di
contributi e prestazioni;

formulare, pid in generale, proposie alle parti
stipulanti in materia di contributi. interventi e
trattamenti;

assolvere ogni altro compito ad esso demandato
da leggi, regolamenti, accordi o contratto
collettivo nazionale di lavoro.

g)

k)

m)

n)

k)

deliberare  cventualr revoche ¢/o  sospensioni
delle prestazioni nei casi di non cumulabilita di
cui all'articolo 12;

vigilare sull'affluenza dei contributi
sull'ammissione agli interventi e sull'erogazione
dei trattamenti, nonché sull'andamento della
gestione;

verificare annualmente FPandamento finanziaric
del Foando:

deliberare, sulla base delle intese raggiunte tra le
parti firmatarie dell'accorde, la misura del
contributo addizionale di cui all'articoip 7,
comma !, lettera N, nonché la misura. espressa in
termini percentuali del contributo straordinario di
cui all'art. 7, comma 3;

deliberare le sospensioni delle contribuzioni ai
sensi dell'art, 7, comma 4,

proporre  modifiche dell'aliquota  contributiva
ordinaria prevista all'articolo 7, comma 1, lettera
a), al fine di assicurare la copertura finanziaria
delle prestazioni:

decidere in unica istanza sui ricorsi in materia di
contributi e prestazioni:

formulare, pit in generale. proposte alle parti
stipulanti in materia di contributi, interventi e
traitament;

assolvere ogni altro compito ad esso demandato

da leggi, regolamenti, accordi o contratto
collettivo nazionale di lavoro.




