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- 111 mln come contributo dello Stato a copertura di oneri 

pensionistici già a carico del soppresso fondo sociale di cui all'art. 1, 

legge n. 153/1969 e di oneri per assegni sociali di cui all'art. 3, comma 

6, legge n. 335/1995 (cap. 8E1203003); 

 

- 95 mln come contributo dello Stato a copertura del disavanzo del fondo 

speciale per i trattamenti pensionistici a favore del personale delle ferrovie 

dello stato S.p.a. - art. 43, comma 3, della legge n. 488/1999 (cap. 

8E1203774); 

 

- 95 mln come contributo dello Stato a copertura degli oneri derivanti dagli 

esoneri contributivi di cui all'art.1, commi 361 e 362 della legge n. 

266/2005 (cap. 8E1203293); 

 

- 74 mln come contributo dello Stato a copertura degli oneri derivanti dal 

contributo alle aziende per trattamenti aggiuntivi di malattia previsti dagli 

accordi nazionali di categoria per i lavoratori addetti ai pubblici servizi di 

trasporto - art. 3 d.i. n. 14666/2007 (cap. 8E1203996); 

 

- 73 mln per il contributo dello Stato a copertura degli oneri derivanti dalla 

estensione dell'art. 18, comma 8 della legge n. 179/2002 in materia di 

benefici previdenziali per i lavoratori esposti all'amianto art.39, comma 3, 

della legge n. 289/2002 (cap. 8E1203030); 

 

- 72 mln come Contributo dello Stato a copertura degli oneri derivanti dagli 

incentivi all'occupazione dei lavoratori anziani di cui all'art. 75 e dagli 

esoneri contributivi di cui all'art. 120, commi 1 e 2, della legge n. 388/2000 

(cap. 8E1203296); 

 

- 68 mln come contributo dello Stato a copertura degli oneri per 

l'assistenza ai portatori di handicap art. 80, comma 2, della legge  

n. 388/2000 e successive modificazioni (cap. 8E1203420); 
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Trasferimenti da parte di altri Enti del settore pubblico: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

289 

320 

     - 31 

 

 

Nell'ambito della categoria sono stati accertati: 

 

- valori capitali a fronte dei trattamenti pensionistici già erogati dai fondi di 

previdenza integrativi esistenti presso gli enti disciolti per 128 mln, con un 

decremento di  - 64 mln rispetto al consuntivo 2013 (cap. 2E1206003); 

- rimborsi da parte degli enti del settore pubblico dei maggiori oneri 

pensionistici, derivanti dall'applicazione della legge n. 336/70 e successive 

modificazioni ed integrazioni per un ammontare di 50 mln (cap. 

2E1206008); 

- valori trasferiti da altri enti di previdenza per la copertura di periodi 

assicurativi per un ammontare di 97 mln con un incremento di + 28 mln 

rispetto all’esercizio precedente (cap. 2E1206001).  

 

Le altre entrate sono state accertate in complessivi 4.334 mln con un 

aumento di 218 mln rispetto al consuntivo 2013 (4.116 mln). 

 

Entrate derivanti dalla vendita di beni e dalla prestazione di servizi: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

82 

82 

     0 

 

 

Invariate rispetto al consuntivo 2013. 

 

Redditi e proventi patrimoniali: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

454 

446 

    + 8 
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L’incremento è dovuto prevalentemente dagli interessi versati dagli 

iscritti beneficiari di mutui e prestiti annuali e pluriennali delle prestazioni 

creditizie e sociali (cap. 3E1308004). 

 

Poste correttive e compensative di spese correnti: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

2.966 

2.811 

    + 155 

 

 

 

La differenza è dovuta a maggiori: 

- recuperi di prestazioni pensionistiche, pari a + 36 mln (cap. 

2E1309001); 

- recuperi di prestazioni a sostegno del reddito, pari a + 130 mln (cap. 

3E1309001); 

- recupero di spese per acquisto di beni di consumo e di servizi + 73 

mln (cap. 5E1309003), 

 

a cui si contrappongono minori: 

-    rimborsi da organismi esteri di prestazioni a sostegno del reddito e 

connessi anf erogati in regime di regolamenti o convenzioni 

internazionali – 16 mln (cap. 3E1309005); 

- recupero di somme trasferite in eccedenza allo stato – 17 mln (cap. 

8E1309019); 

- recupero di prestazioni pensionistiche ad iscritti all'istituto nazionale di 

previdenza per i dipendenti dell'amministrazione pubblica (inpdap), 

soppresso ai sensi dell'articolo 21 del decreto legge 6 dicembre 2011, 

n. 201, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, 

n. 214 – 48 mln (cap. 2E1309025). 

 

Entrate non classificabili in altre voci: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

831 

776 

    + 55 
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La differenza è dovuta a maggiori: 

- interessi per la riscossione dilazionata o differita dei contributi, pari a 

+ 9 mln (cap. 1E1310003); 

- contributi derivanti dall'incremento dell'addizionale comunale sui diritti 

d'imbarco dei passeggeri sugli aeromobili, per il finanziamento della 

gestione degli interventi assistenziali e di sostegno alle gestioni 

previdenziali - art. 4, comma 75, della legge 28 giugno 2012, n. 92, 

pari a + 103 mln (cap. 8E1310022); 

 

a cui si contrappongono minori: 

- riscossioni del contributo al Fondo di garanzia a copertura dei rischi 

per l'erogazione dei prestiti concessi o garantiti dall'Istituto, pari a  

- 23 mln (cap. 3E1310034); 

- sanzioni civili, amministrative, multe e ammende – 49 mln (cap. 

1E1310002).
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Le entrate in conto capitale sono state accertate in complessivi 49.065 mln 

e presentano un incremento di 23.065 mln sul rendiconto 2013 pari a 

26.000 mln. 

 

In particolare, tra le variazioni più significative, con riferimento agli stessi 

dati dell’anno precedente, si segnalano quelle relative: 

 

Alienazione di beni patrimoniali e riscossione di crediti: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

7.979 

8.590 

- 611 

 

 

La variazione negativa è da imputare in massima parte al minore: 

 

- realizzo di altri titoli – 576 mln (cap. 8E2113005), collegata 

all’operazione di dismissione dei valori mobiliari ex ENPALS realizzata 

nel corso del 2013 al cui rendiconto si rinvia; 

- prelievo dalla tesoreria centrale dello stato dei fondi derivanti dai 

contributi del "fondo per l'erogazione ai lavoratori dipendenti del 

settore privato dei trattamenti di fine rapporto di cui all'art. 2120 del 

codice civile" di cui all'art. 1, comma 755, della legge n. 296/2006 – 

207 mln (cap. 8E2114016); 

 

contrapposti a maggiori: 

- realizzo di titoli a reddito fisso ex INPDAP ed ex ENPALS + 49 mln 

(cap. 8E2113003); 

- riscossione prestiti (quota capitale) concessi al personale dipendente 

ai sensi dell'art. 59 del DPR n. 509/1979 + 46 mln (cap. 4E2114005). 

 

 

Trasferimenti in conto capitale: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

21.709 

0 

21.709 
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La variazione positiva di 21.709 mln è sostanzialmente ascrivibile al 

contributo dello Stato per il ripianamento delle anticipazioni concesse al 

soppresso INPDAP - art. 1, comma 5, della legge 27 dicembre 2013, n. 

147 e art. 49, comma 2, del decreto-legge 24 aprile 2014, n. 66, 

convertito, con modificazioni, dalla legge 23 giugno 2014, n. 89 + 21.698 

mln (cap8E2215006), e al contributo statale per il finanziamento dei 

mutui agli enti locali e ad altri enti + 11 mln (cap. 8E2215005). 

 

 

Assunzione di altri debiti finanziari: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

19.376 

17.411 

    1.966 

 

 

 

La differenza positiva si riferisce a maggiori anticipazioni dello Stato sul 

fabbisogno finanziario delle gestioni previdenziali (+ 2.060 mln) ed a minori 

assunzioni di debiti diversi (- 94 mln).  

 

Infine, le entrate per partite di giro sono state accertate per complessivi 

60.381 mln con un incremento di 2.334 mln sui corrispondenti dati del 

2013 (58.048 mln). 

La differenza sopra esposta fra consuntivo dell’anno 2013 e consuntivo 

dell’anno in esame consegue, in via principale, a maggiori: 

- ritenute erariali (+ 1.048 mln);  

- rimborso da parte dello Stato del credito per la riduzione del cuneo 

fiscale ai sensi dell'art. 1 del decreto legge del 24 aprile 2014, n. 66, 

convertito in legge 23 giugno 2014, n. 89 (+ 476 mln) 

- rimesse dei datori di lavoro per l'erogazione delle prestazioni ai 

lavoratori posti in esodo per loro conto, ai sensi dell'art. 4, commi da 

1 a 7-ter, della legge 28 giugno 2012, n. 92 (+ 196 mln) 

- ritenute per addizionale regionale dell’imposta del reddito delle 

persone fisiche (+ 151 mln); 

- anticipazioni e rimesse per pagamento di prestazioni per conto di altri 

enti (+ 155 mln). 
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  (in milioni)

var. assol. var. %

321.207 322.452 -1.244,9 -0,4

1.1 -  Funzionamento: 2.466 2.613 -146,9 -5,6

1.1.01 Uscite per gli organi dell'Ente 3 4 -0,7 -18,1

1.1.02 Oneri per il personale in attività di servizio 1.745 1.813 -68,2 -3,8

1.1.04

717 795 -78,0 -9,8

1.2 -  Interventi diversi: 318.427 319.517 -1.089,3 -0,3

1.2.05 Uscite per prestazioni istituzionali 303.401 303.464 -63,3 0,0

1.2.06 Trasferimenti passivi 5.493 5.504 -10,6 -0,2

1.2.07 Oneri finanziari 51 85 -34,5 -40,5

1.2.08 Oneri tributari 281 366 -84,6 -23,1

1.2.09

8.307 9.049 -742,2 -8,2

1.2.10 Uscite non classificabili in altre voci 895 1.049 -154,0 -14,7

1.4 -  Tratt. quiescenza, integrativi e sostitutivi: 314 323 -8,7 -2,7

1.4.03 Oneri per il personale in quiescenza 314 323 -8,7 -2,7

49.394 25.925 23.468,3 90,5

2.1 -  Investimenti: 8.601 8.870 -268,9 -3,0

2.1.11 Acquisizione di beni durevoli e opere immob. 1 8 -7,5 -89,9

2.1.12 Acquisizione di immobilizzazioni tecniche 166 188 -22,4 -11,9

2.1.13 Partecipazioni e acquisto di valori mobiliari 2 0 2,1 …

2.1.14 Concessione di crediti ed anticipazioni 8.378 8.584 -206,1 -2,4

2.1.15

54 89 -35,0 -39,5

2.2 -  Oneri comuni: 40.793 17.056 23.737,3 …

2.2.17 Rimborsi di anticipazioni passive 19.064 17.005 2.059,6 12,1

2.2.20 Estinzione di debiti diversi 21.729 51 21.677,7 …

60.381 58.048 2.333,6 4,0

4.1.21 Uscite aventi natura di partite di giro 60.381 58.048 2.333,6 4,0

430.982 406.425 24.557,0 6,0

... Non valutabile o non significativa.

TITOLO I - USCITE CORRENTI

TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE

TITOLO IV - PARTITE DI GIRO

TOTALE DELLE USCITE  

Uscite per l'acquisto di beni di consumo  e di 

servizi 

Poste correttive e compensative di entrate  

correnti 

Indennità di anzianità e similari al personale 

cessato dal servizio

Rendiconto 

2014

Gestione finanziaria di competenza - Uscite

Rend. 2014/Rend. 2013
Aggregati

Rendiconto 

2013

13_COM_Uscite_2014
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Uscite 

 

Il totale delle uscite correnti è pari a complessivi 321.207 mln con un 

decremento di 1.245 mln (- 0,4%) sul corrispondente dato del 2013 

(322.452 mln). 

 

Le uscite di funzionamento impegnate per 2.465 mln presentano una 

riduzione di 147 mln rispetto ai dati del consuntivo 2013 (2.612 mln). 

L’impegnato di cui sopra scaturisce dalla somma degli importi riferiti alle 

seguenti categorie di uscita: 

 

                                                                                              in mln     

Uscite per gli organi dell’ente 3 

Oneri per il personale in attività di servizio 1.745 

Uscite per l’acquisto di beni di consumo e di servizi (*)  717 

Totale uscite di funzionamento  2.465 

* comprese le spese per la Casa di riposo di Camogli e Hotel Diamond 

 

Uscite per gli Organi dell'Ente: 

   

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

3  

4  

- 1  

 

Nel prospetto riportato nella pagina che segue viene fornita l'analisi delle spese 

sostenute per il funzionamento degli Organi centrali e periferici dell'Ente. 
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var. assol. var %

4U1101001
Compensi fissi e oneri riflessi al

Presidente dell'Istituto
0,140 0,220 -0,080 -36,4%

4U1101002

5U1101002

Compensi fissi comp.ti CIV, commiss.

centrale accertam.to e riscoss. contr.

agr.li unif.ti, comt.ti gest. colt. diret,

mezzadri e coloni, artig. e att.tà

commerc. e relativi oneri previdenziali ed

assistenziali

0,397 0,410 -0,013 -3,1%

4U1101003
Oneri per emolumenti fissi ai componenti

il Collegio dei sindaci 
2,142 2,403 -0,261 -10,9%

4U1101004 *

Rimborso spese al Presidente dell'Istituto,

ai sensi della determinazione

commissariale n. 218 del 25 novembre

2009.

0,050 0,045 0,005 11,2%

4U1101005

5U1101005
*

Gettoni presenza e rimborso spese ai

componenti i comitati reg.li e prov.li ed

altre spese connesse con il

funzionamento di tali organi e relat. oneri

riflessi

0,178 0,265 -0,087 -32,9%

4U1101006 *

Rimborso spese ai componenti del

Collegio sindacale e al magistrato della

Corte dei conti delegato al controllo, ai

sensi della determinazione commissariale

n. 218 del 25 novembre 2009

0,011 0,035 -0,025 -69,7%

4U1101007

5u1101007
*

Rimborso spese ai componenti del

Consiglio di indirizzo e vigilanza e dei

Comitati centrali amministratori, ai sensi

della determinazione commissariale n.

218 del 25 novembre 2009, e gettoni di

presenza ed altre spese relative al

funzionamento di tali organi e relativi

oneri

0,348 0,608 -0,260 -42,8%

Totale 3,266 3,986 -0,720 -18,1%

* Spese non obbligatorie

SPESE PER GLI ORGANI DELL'ENTE

(valori espressi in mln)

Capitolo  Denominazione 
 Consuntivo 

2014 

 Consuntivo 

2013 

Cons. 2014 / Cons. 2013
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La spesa in leggera riduzione, come emerge dal raffronto tra gli impegni 

assunti nell'anno con quelli dell’esercizio 2013, ed è da ricondurre alle 

seguenti componenti: 

 compensi fissi e oneri riflessi al Presidente dell’Istituto (cap. 4U1101001;  

- 0,080 mln); 

 compensi fissi ai componenti il Consiglio di Indirizzo e Vigilanza, il Consiglio 

di amministrazione, la Commissione centrale per l’accertamento e riscossione 

dei contributi agricoli unificati, i comitati delle gestioni dei coltivatori diretti, 

degli artigiani e degli esercenti attività commerciali ed i relativi oneri 

previdenziali ed assistenziali (cap. 4U1101002; - 0,013 mln); 

 oneri per emolumenti ai componenti il Collegio dei sindaci (cap. 4U1101003;  

- 0,261 mln); 

 gettoni di presenza, indennità di missione e rimborso spese al Presidente 

dell’Istituto e relativi oneri previdenziali (cap. 4U1101004; + 0,005 mln); 

 gettoni di presenza e rimborso spese ai componenti i Comitati regionali e 

provinciali ed altre spese connesse con il funzionamento di tali Organi e relativi 

oneri riflessi (cap. 4U1101005; - 0,087 mln);  

 gettoni di presenza, indennità di missione e rimborso spese ai componenti il 

Collegio dei sindaci e al Magistrato della Corte dei conti delegato al controllo e 

relativi oneri (cap. 4U1101006; - 0,025 mln); 

 gettoni di presenza e rimborso spese ai componenti gli Organi collegiali di 

amministrazione ed altre spese  connesse  con il  funzionamento  di  tali  

Organi e relativi oneri (cap. 4U1101007; - 0,260 mln). 
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Oneri per il personale in attività di servizio: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

1.745 

1.813 

    - 68 

 

 

 

La consistenza della spesa per il personale  per l’esercizio 2014 risulta in 

diminuzione per il complesso della categoria.  

Le spese vengono analizzate, per singolo capitolo, nel prospetto che segue 

dove si espongono altresì i dati di consuntivo 2013, con le relative variazioni in 

valore assoluto e percentuale.  

In ordine alle risultanze più significative si forniscono le seguenti 

precisazioni: 

 

Cap. 4U1102001 - Stipendi, assegni fissi e indennità speciali al personale di 

ruolo e non di ruolo a tempo indeterminato. 

 

La spesa di 865,9 mln presenta un decremento di 37 mln pari al 4,1%, 

rispetto all’anno precedente (902,9).  

 

Cap. 4U1102002 – Compensi per lavoro straordinario e turni. 

 

La spesa ammonta complessivamente a 19,5 mln, con un decremento del 

22,2% rispetto all’esercizio precedente (25,0 mln). 

 

Cap. 4U1102005 - Indennità e rimborso spese per missioni all’interno. 

 

La spesa per l’anno 2014 ammonta a 18,9 mln con un decremento del 9,5% 

rispetto alla spesa impegnata nell’esercizio precedente (20,9 mln).  Le 

fattispecie soggette a contenimento, rientranti nel presente capitolo, sono in 

linea con le disposizioni normative di riduzione della spesa.  
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A scopo esplicativo, nella seguente tabella vengono riepilogate le diverse voci 

che compongono la spesa, evidenziando per ognuna di esse gli impegni assunti 

nel corso dell’esercizio 2014: 

 

CAPITOLO      4U1102005 IMPEGNI AL 31.12.2014 

 (in mln.) 

Attività istituzionale   1,0 

Formazione   1,4 

Tecnologia informatica   0,9 

Vigilanza straordinaria integrata   5,2 

Vigilanza ordinaria   8,4 

Altre missioni per compiti ispettivi   2,0 
 

TOTALE 18,9 

 

 

Lo stanziamento dell’anno 2014 è stato utilizzato principalmente per le 

missioni relative a: 

 attività istituzionale, effettuate per le esigenze degli uffici periferici e 

centrali relativamente alle problematiche legate al coordinamento e alla 

verifica: 

a) della gestione pensionistica, assicurativa e recupero crediti; 

b) degli adempimenti contabili del personale; 

c) delle attività inerenti alle aree legale, tecnico edilizio, medico 

legale, informatica e statistico attuariale; 

 attività di formazione prevista dal Piano analitico 2014; 

 attività di vigilanza ordinaria principalmente finalizzata alla 

prevenzione e repressione delle violazioni delle norme in materia di obblighi 

previdenziali e per la lotta al fenomeno del lavoro sommerso; 

 attività di vigilanza straordinaria. 

 

Cap. 4U1102006 - Missioni all’estero. 

La spesa per il 2014 di 0,09 mln, (0,07 mln nel 2013), è stata 

utilizzata principalmente per missioni svolte per la partecipazione alle 

riunioni ed alle attività degli organismi internazionali in materia di Sicurezza 

sociale e per la partecipazione a corsi, seminari e convegni realizzati 

all’estero per l’aggiornamento su argomenti di particolare interesse 
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istituzionale e gestionale; 

 

Cap. 4U1102007 - Indennità e rimborso spese di trasporto e locazione al 

personale trasferito. 

La spesa ammonta a 0,42 mln rispetto a 1,07 mln del 2013, con un 

decremento  pari al 60,4 % e si riferisce gli emolumenti connessi al 

trasferimento d’ufficio del personale delle Aree professionali A, B e C, del 

personale delle qualifiche ad esaurimento di cui all’art. 15, comma 2 legge n. 

88/89, dei dirigenti, professionisti e dei medici, in applicazione della circolare 

n. 90 del 24 luglio 2006. 

 

Cap. 4U1102009 – Oneri previdenziali ed assistenziali a carico dell’Ente 

connessi a emolumenti corrisposti al personale. 

La spesa di 324,98 mln presenta un decremento del 2%  rispetto a 331,54  

mln del 2013. 

 

Cap. 4U1102014 – Rimborsi spese varie al personale. 

La spesa ammonta a 0,10 mln, in diminuzione rispetto al corrispondente 

dato del 2013 (0,28  mln.), ed è correlata principalmente al pagamento ai 

dipendenti dell’Istituto delle indennità chilometriche per attività di vigilanza 

svolte nell’ambito del centro urbano e non assimilabili a missione (circolare 

n. 113 del 25.06.2003), ai rimborsi per adempimenti esterni, presso le 

cancellerie dei tribunali, degli addetti agli uffici legali. 

 

Cap. 4U1102015 – Quote di onorari e competenze al personale del ruolo 

professionale legale. 

La spesa sostenuta ammonta a 26,79  mln, con una riduzione del  14,8% 

rispetto al dato 2013 (31,43 mln), al netto degli oneri riflessi compresi nel 

capitolo 4U1102009.  

Il presente emolumento è corrisposto in applicazione del vigente 

regolamento sugli onorari legali, al netto degli oneri previdenziali a carico 

dell’Istituto impegnati sul pertinente capitolo 4U1102009.  

Si rappresenta un breve excursus riguardante la normativa di contenimento 

che ha interessato la corresponsione dei compensi in esame: 

l’art. 9 del decreto legge del 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con 
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modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114, ha disposto l’abrogazione 

del comma 457 dell’art. 1 della legge 27 dicembre 2013, n. 147, che 

prevedeva che “ A decorrere dal 1° gennaio 2014 e fino al 31 dicembre 

2016, i compensi professionali liquidati, esclusi, nella misura del 50 per 

cento, quelli a carico della controparte, a seguito di sentenza favorevole per 

le pubbliche amministrazioni ai sensi del regio decreto-legge 27 novembre 

1933, n. 1578, …(omissis)... sono corrisposti nella misura del 75%. Le 

somme provenienti dalle riduzioni di spesa di cui al presente comma sono 

versate annualmente ….. ad apposito capitolo di bilancio dello Stato.”  

Contestualmente il suddetto art. 9 ha stabilito il mantenimento dei risparmi 

già previsti a legislazione vigente e considerati nei saldi tendenziali di finanza 

pubblica, come peraltro confermato dal Ministero dell’economia e delle 

finanze – Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato con nota del 17 

dicembre 2014 prot. n. 99064. 

A titolo cautelativo le somme  impegnate per l’anno 2014 sul presente 

capitolo e la quota parte impegnata sul capitolo 4U1102009 (oneri riflessi a 

carico dell’Istituto) tengono conto degli importi calcolati ai sensi del citato 

comma 457. Tali importi saranno eventualmente destinati al termine del 

triennio di riferimento secondo le modalità che il competente Dipartimento 

riterrà opportuno fornire. 

 

Cap. 4U1102020 – Finanziamento retribuzione variabile CCNL area 

dirigenza. 

 

L’onere pari a 55,49 mln presenta un lieve decremento (-0,5%) rispetto 

all’esercizio precedente (55,76 mln). 

 

Cap. 4U1102021 – Fondo trattamenti accessori per il personale 

appartenente all’Area professionisti. 

 

La consistenza del capitolo è passata da 19,42 mln per l’anno 2013  a 19,13 

mln (-1,5%) per l’anno 2014.  

 

Cap. 4U1102022 – Fondo trattamenti accessori personale area medica. 

 

La consistenza del capitolo è passata da 30,98 mln per l’anno 2013 a 30,23  
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mln per l’anno 2014 (-2,4 %).  

 

Cap. 4U1102023 - Indennità sostitutiva del preavviso a favore del personale. 

 

La spesa nell’ambito del capitolo in oggetto, pari a 0,76 mln risulta inferiore del 

23,8% rispetto a 0,99  mln dell’anno precedente. 

 

Cap. 4U1102024 – Incentivi per la progettazione a favore dei professionisti 

dell’Area tecnico-edilizia. 

 

L’importo impegnato per l’anno 2014  è pari a 1,27 mln, con un decremento 

del 34 % rispetto al corrispondente dato del 2013 (1,92 mln). 

 

Cap. 4U1102025 - Fondo per il trattamento accessorio del personale delle 

aree A, B, C. 

 

Per il capitolo in esame l’onere è passato da 317,84 mln per l’anno 2013 a 

314,04 mln per il 2014 (-1,2%).  

 

Cap. 4U1102027 – Fondo trattamento accessorio per i dirigenti generali. 

 

La consistenza del capitolo è di 10,61 mln, con un decremento del  

3,5 % rispetto alla spesa sostenuta nell’esercizio 2013 (10,98 mln).  

 

Cap. 4U1102028 – Spese per l'erogazione dei buoni pasto al personale 

dipendente. 

La consistenza del capitolo è di 37,74 mln, con un incremento del  

35,9 % rispetto alla spesa sostenuta nell’esercizio 2013 (27,77 mln).  

 

Cap. 4U1102029 – Spese per il personale comandato presso l’Istituto. 

 

La spesa risulta pari a 16,0 mln, con una riduzione del 48,4% rispetto al dato 

dell’esercizio 2013 (31,0 mln). Gli importi sono stati utilizzati per il pagamento 

del trattamento economico e degli oneri riflessi nei confronti dei comandati da 

altre amministrazioni. 
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Cap. 4U1102030 – Spese per la gestione di asili-nido per i figli dei dipendenti. 

 

La spesa per l’anno 2014 è di 1,28 mln invariata rispetto all’anno precedente. 

 

 

Cap. 4U1102032 – Indennità per incarichi di direzione di agenzia ed elevate 

professionalità. 

 

La spesa ammonta per l’esercizio 2014  a 1,52 mln, con un decremento del 

7,9% rispetto all’onere sostenuto nell’esercizio precedente (1,65 mln.)  

 

Cap. 8U1102031 - Compensi a docenti interni per la formazione e 

l'addestramento del personale e per corsi di formazione richiesti da altre 

organizzazioni pubbliche e private. 

 

La spesa ammonta a 0,35 mln nel 2014 rispetto a 0,51 mln del 2013 in 

diminuzione del 31,5%.  
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