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RECLAMI

Nel corso del 2014 non sono pervenuti reclami al Fondo Pensione.

FATTI DI RILIEVO AVVENUTI DOPO LA CHIUSURA DELL’ESERCIZIO

Come gia evidenziato la Commissione di Vigilanza, in data 20 gennaio 2014, ha notificato
al Fondo, la delibera di proroga dei termini previsti per il raggiungimento della base associativa
minima (ex art.5, comma 2, del Regolamento Covip del 15 luglio 2010). La Delibera ha disposto la
proroga del termine per il raggiungimento della base associativa minima di 5.500 fino al 20 gennaio
2015,

Nel mese di dicembre 2014 il Fondo Futura ha sopposto alla Covip delle iniziative tese a
conseguire il potenziale raggiungimento della base associativa minima, allo stato attuale si & in
attesa di ricevere la relativa comunicazione.

Con riferimento invece alla nuova fiscalita relativa alla fase di accumulo occorre evidenziare
che la L. 23 dicembre 2014, n. 190 (GU n. 300 del 29-12-2014 - Suppl. Ordinario n. 99) recante
“Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilita 2015)"
ha previsto l'innalzamento dell'imposizione sostitutiva al 20% per il 2015 e gli anni seguenti; infatti
l'art. 1, comma 621, ha disposto che “allarticolo 17, comma 1, del decreto legisiativo 5 dicembre
2005, n. 252, le parole: «11 per cento» sono sostituite dalle seguenti: «20 per cento»", Particolari
disposizioni agevolative prevedono, invece, un minor carico fiscale in presenza di titoli pubblici.

Come gia evidenziato il maggiore carico fiscale dovuto alla maggiore aliquota fiscale del
20% rispetto all'11,50% riferibile al 2014 ¢ stata, come da disposizione Covip sopra indicata,
interamente imputata nella quota di gennaio 2015.

Il fondo pensione si & attivato con il service amministrativo per adempiere all'invio delle
nuove comunicazioni alla Covip cosi come previsto dalla Circolare (Covip) del 18 settembre 2014.
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EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE

Con riferimento all’evoluzione prevedibile della gestione, si segnala che questultima e
legata al progresso del Fondo in relazione alle proposte fornite alla Commissione per l'incremento
della base associativa.

Ad un auspicato esito positivo, il Fondo continuera il proprio impegno nel sensibilizzare
gli iscritti Cipag sul tema della Previdenza complementare nell'ambito di un pacchetto di Welfare
integrato.

Pil in dettaglio si indicano le principali attivita, che nel corso del 2015, saranno intraprese
dal Fondo:

a) rafforzamento della campagna di adesioni on fine con una ancor pit penetrante campagna
di sensibilizzazione;

b) individuazione di ulteriori azioni volte a ricontattare i geometri che hanno mostrato interesse
per l'iniziativa differenziando per targetdi eta ed esigenze specifiche del potenziale aderente;

c) organizzazione di momenti di approfondimento su temi previdenziali;

d) appuntamenti telefonici personalizzati e azioni di mailing mirate.
SOGGETTI COINVOLTI NELL’ATTIVITA DEL FONDO PENSIONE

GLI ORGANI DEL FONDO

1l funzionamento del Fondo Pensione Futura & affidato ai seguenti organi: Consiglio di
amministrazione e Collegio dei Sindaci della Cassa Italiana di previdenza e assistenza dei Geometri
Liberi Professionisti. Essi presentano i requisiti di professionalita e onorabilita previsti dalla normativa
vigente.

Consiglio di Amministrazione

NOME CARICA

1 Geom. Fausto Amadasi Presidente
2  Geom. Diego Buono Vice Presidente
3 Geom. Rolando Alberti Consigliere
4  Geom. Antonio Aversa Consigliere
5  Geom. Carlo Cecchetelli Consigliere
6  Geom. Cristiano Massimiliano Cremoli Consigliere
7  Geom. Francesco DiLeo Consigliere
8  Geom. Renato Ferrari Consigliere
9 Geom. Carmelo Garofalo Consigliere
10 Geom. Leo Momi Consigliere
11 Geom. llario Tesio Consigliere
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Collegio sindacale

NOME

1 Dott. Gustavo Ferraro Presidente
2  Dott.ssa Stefania Cresti Sindaco
3 Dott. Vincenzo Limone Sindaco
4  Dott.ssa Elisabetta Rispoli Sindaco
5  Geom. Salvatore Ciocca Sindaco
6  Geom. Salvatore Scanu Sindaco
7  Geom. Armando Versini Sindaco

Responsabile del Fondo : Francesco Vallacqua. II responsabile del fondo pensione & stato
nominato in data 1 settembre 2012 e la carica scade il 31 agosto 2015.

Service Amministrativo : la gestione amministrativa e contabile del fondo & affidata a
Parametrica Pension Fund S.p.a. Sede Legale: Via Abbeveratoia, 63/A — Parma.

Banca Depositaria : Société Générale Securities Services Spa, con sede in Milano, Via Benigno
Crespi 19/A.

Societa di Gestione : Eurizon Capital S.G.R. S.p.a.
Revisione volontaria : Reconta Ernst & Young S.p.a.

Roma, 25 marzo 2015

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione Il Responsabile del Fondo
(Geom. Fausto Anadass) (Francesco Vallacqua)
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RENDICONTO FONDO PENSIONE FUTURA

AL 31 DICEMBRE 2014 FASE DI ACCUMULO

STATO PATRIMONIALE - FASE DI ACCUMULO
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(UNITA" DI EURO)

Investimenti

a) Depositi bancari

b) Crediti per operazioni pronto contro termine

c) Titoli emessi da Stati o da organisimi internazionali
d) Titoli di debito quotati

e) Titoli di capitale quotati

f) Titoli di debito non quotati

g) Titoli di capitale non quotati

h) Quote di OICR

i) Opzioni acquistate

I) Ratei e risconti attivi

m) Garanzie di risultato rilasciate al fondo pensione
n) Altre attivita della gestione finanziaria

Garanzie di risultato acquisite sulle posizioni individuali
Crediti d'imposta

TOTALE ATTIVITA

Passivita della gestione previdenziale

a) Debiti della gestione previdenziale
Garanzie di risultato riconosciute sulle posizioni individuali
Passivita della gestione finanziaria

a) Debiti per operazioni pronti contro termine
b) Opzioni emesse

c) Ratei e risconti passivi

d) Altre passivita della gestione finanziaria
Passivita della gestione amministrativa

a) Altre passivita della gestione amministrativa
Debiti d'imposta

TOTALE PASSIVITA’

Attivo netto destinato alle prestazioni

31/12/2014 31/12/2013

745.438 202.167
226.664 78.898
517.185 122,917
1.589 352
745.438 202.167
143 32
143 32
- 610
- 610
3.546 380
3.689 1.022
741.749 201.145
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CONTO ECONOMICO - FASE DI ACCUMULO
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AL 31.12.2014

INFORMAZIONI GENERALI
La struttura del rendiconto

Il presente rendiconto & stato redatto facendo riferimento alle disposizioni emanate dalla
Covip in data 17 giugno 1998 e pubblicate nel supplemento ordinario della Gazzetta Ufficiale n. 122
del 14 luglio 1998 e successivamente integrate dalla delibera Covip del 16 gennaio 2002 pubblicata
in Gazzetta Ufficiale n. 34 del 9 febbraio 2002.

Cio posto il presente Rendiconto € stato redatto con chiarezza e rappresenta in modo
veritiero e corretto la situazione economica patrimoniale e finanziaria e la variazione dell’attivo
netto destinato alle prestazioni del Fondo.

Il Rendiconto presenta, ai fini comparativi, il raffronto con i dati dell’esercizio precedente.

Si precisa che il risultato economico dell'esercizio & rappresentato in Rendiconto dalla
“variazione dell’attivo netto destinato alle prestazioni”. Quest'ultimo, in valore aggregato, esprime il
risultato realizzato nell’esercizio dal Fondo Pensione nel suo complesso ed in valore disaggregato il
risultato (utile o perdita) realizzati nell'esercizio. Tale variazione incrementa o decrementa “/attivo
netto destinato alle prestazion/” il quale corrisponde alla differenza tra attivita e passivita del Fondo
Pensione.

1l rendiconto di esercizio & composto da:

1) Stato Patrimoniale;

2) Conto Economico;

3) Nota Integrativa;

ed é corredato, inoltre, da:

a) Relazione degli amministratori sulla gestione;
b) Relazione del Collegio sindacale;

e dalla
c) Relazione della societa di Revisione.

A) CARATTERISTICHE STRUTTURALI DEL FONDO

Il Fondo Pensione Futura € un Fondo Pensione Complementare riservato ai Geometri
Liberi Professionisti. E’ un fondo pensione collettivo costituito in forma di patrimonio autonomo e
separato operante in regime di contribuzione definita ed é finalizzato all'erogazione di trattamenti
pensionistici complementari del sistema previdenziale obbligatorio, ai sensi del D.Lgs. 5 dicembre
2005, n. 252. Sono destinatari del Fondo tutti gli iscritti alla Cassa Italiana di Previdenza ed
Assistenza dei Geometri Liberi Professionisti e i soggetti fiscalmente a carico degli aderenti stessi.
Il fondo pensione ha operato in un solo comparto ai sensi dell'art. 6 del Regolamento.

Il patrimonio del fondo e la quota sono calcolati mensilmente con riferimento alla fine di
ogni mese.
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B) CRITERI DI VALUTAZIONE

1l presente Rendiconto é redatto secondo lo schema previsto dalla Commissione di Vigilanza
sui Fondi Pensione nella Deliberazione del 17 giugno 1998.

C) I CRITERI ADOTTATI PER IL RIPARTO DEI COSTI
Nell’ esercizio 2014 it Fondo ha sostenuto direttamente le spese relative al contributo COVIP.

Le spese di cui si fa carico direttamente CIPAG, fino al consolidamento definitivo della
struttura del Fondo Pensione, sono le spese per il service amministrativo, le spese per la societa
di revisione, il compenso del Responsabile del Fondo oltre alie spese di “start up”, comprensive
della commissione della banca depositaria. In proposito il Comitato dei Delegati nella seduta del 26
novembre 2013 ha deliberato di destinare gli ulteriori risparmi di cui all’ art.10 bis) del D.L.76/2013
(convertito nella L. n. 99/2013) al potenziamento delle iniziative di Welfare in favore degli iscritti
gia avviate da Cipag, nonché alle ulteriori iniziative che verranno intraprese.

In applicazione del predetto articolo, la Cipag ha deliberato di destinare le maggiori economie
rispetto a quelle generate dalla riduzione del 15% dei consumi intermedi rispetto all’anno 2010 in
parte alla copertura delle spese di “start up” dei Fondo di previdenza complementare e in parte ad
apposito fondo di accantonamento.

Si rappresenta in proposito che, in aderenza alle richieste Ministeriali la CIPAG ha redatto
un documento che detta i criteri e le modalita di destinazione delle risorse scaturenti dagli ulteriori
risparmi realizzati in coerenza con le prescrizioni dell‘art. 10 Bis L.99/2013. I predetto regolamento
é stato deliberato dal Comitato dei Delegati nella seduta del 25 novembre 2014 e sottoposto
all'approvazione dei Dicasteri.

Come gia in precedenza sottolineato lo schema di Rendiconto adottato dal Fondo & quello
applicato dai Fondi Pensione aperti.

D) I CRITERI E LE PROCEDURE UTILIZZATE PER LA STIMA DEGLI ONERI E DEI
PROVENTI NELLA COMPILAZIONE DEL PROSPETTO DELLA COMPOSIZIONE E DEL
VALORE DEL PATRIMONIO

Gli oneri e i proventi sono stati rilevati nel rispetto del principio di competenza. I versamenti
delle contribuzioni sono stati registrati avendo a riguardo il principio di cassa.

E) CATEGORIE DI SOGGETTI ISCRIVIBILI AL FONDO PENSIONE

1l Fondo Pensione Futura é strutturato inizialmente in un solo comparto di investimento
(Bilanciato). L'adesione & libera e volontaria ed & rivolta a tutti gli iscritti alla Cassa Italiana di
Previdenza ed Assistenza dei Geometri Liberi Professionisti e ai soggetti fiscalmente a carico degli
aderenti stessi.

Alia data del 31 dicembre 2014 il numero degli iscritti al Fondo Pensione risuita pari a 318
di cui:

- 302 Geometri Liberi Professionisti;

- 16 familiari fiscaimente a carico.
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F) COMPENSI SPETTANTI AI COMPONENTI DEGLI ORGANI SOCIALI

Gli organi del Fondo coincidono con quelli della Cassa e non si prevede un compenso
aggiuntivo.
G) ULTERIORI INFORMAZIONI

A decorrere dal 10 luglio 2013 le risorse finanziarie del Fondo Pensione sono state investite
in OICR sulla base della Convenzione stipulata con Eurizon Capital Sgr.
H) LE QUOTE DEL FONDO

Il controvalore delle quote in essere alla fine dell’esercizio, nonché alla fine di ogni mese,

corrisponde al valore dell’attivo netto destinato alle prestazioni del comparto, alle corrispondenti
date di riferimento sotto indicate.

ATTIVO NETTO

GIORNO DI VALORIZZAZIONE  NUMERO QUOTE VALORE QUOTA DESTINATO ALLE
PRESTAZIONI

31.12.2013 19.423,637

201.145
31.01.2014 19.871,754 206.205
28.02.2014 20.032,765 | 210.268
31.03.2014 26.182,413 275.268
30.04.2014 26.442,485 279.604
31.05.2014 27.646,817 295,563
30.06.2014 20128769 312.969
31.07.2014 32.088,315 344.760
31.08.2014 38.203,543 417.082
30.09.2014 42.765,079 465.650
31.10.2014 43.998,750 :533 482.601
30.11.2014 46.130,232 513.292

31.12.2014 66.254,005  11,19553 741.749

=
i
i
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Nel grafico che segue si evidenza la dinamica dell'andamento della quota:

 ANDAMENTOVALOREQUOTA

11,300
11,200
12,100
11,000
10,900
10,800
10,700
10600 |
10500 |
10300 |
10200 |
10100
10,000
9,900

QUOTE IN ESSERE AL 1.01.2014 19.423 201.145
A) QUOTE EMESSE 46.831 513.315
B) QUOTE ANNULLATE - 0,00
C) INCREMENTO VALORE QUOTE 27.288
VARIAZIONE DELL'ATTIVO NETTO 540.603
QUOTE IN ESSERE AL 31.12.2014 66.254 741.749

1l controvalore delle quote emesse per un totale di € 513.315, & pari al saldo della gestione
previdenziale di cui al punto 10 del conto economico. La variazione del valore della quota &
invece pari alla somma del saldo della gestione finanziaria, della gestione amministrativa, al netto
dell'imposta sostitutiva di competenza dell’esercizio.

Nel 2014 & stato prodotto un rendimento positivo pari al 8,11% al netto degli oneri fiscali.
Come gia evidenziato nella Relazione sulla Gestione il rendimento annuale é esposto al netto della
imposizione sostitutiva dell’11,50%. Il maggior carico fiscale introdotto dalla Legge di Stabilita
2015, pur se riferibile al 2014, é stato imputato nella valorizzazione della quota del mese di gennaio
2015.

1l valore quota mensile 2014 & stato sempre formalmente approvato dalla Banca Depositaria
e comunicato al Fondo e al Service nel rispetto dei livelli di servizio contenuti nella Convenzione in
essere.
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I) REGIME FISCALE DEL FONDO

Sotto il profilo fiscale il fondo pensione & soggetto allimposta sostitutiva delle imposte sui
redditi ai sensi dell'art. 17 del D.Lgs.252/2005.

Limposta sostitutiva € stata applicata nella misura dell’11,50 per cento. La base imponibile
corrisponde al risultato netto maturato in ciascun periodo di imposta.

Con riferimento alle modifiche delle aliquote di imposta sostitutiva avvenute nel corso del
2014, il loro effetto retroattivo e, non da ultimo il criterio di imputazione sugli esercizi 2014 e 2015
si fa espresso rinvio a quanto indicato nel paragrafo Rubricato "Le principali attivita svolte nel corso
del 2014” della relazione degli amministratori sulla gestione.

Qualora il risultato della gestione dovesse risultare negativo questo potra essere computato
in diminuzione del risultato della gestione dei periodi d'imposta successivi. Il fondo pensione si
qualifica come “lordista” in quanto percepisce i redditi di capitale al lordo di ogni altro onere
impositivo.
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INFORMAZIONI SULLO STATO PATRIMONIALE
ATTIVITA'
10 — INVESTIMENTI
a) Depositi bancari
Il saldo al 31 dicembre 2014 di € 226.664, riconciliato, & costituito da:
- € 1.004 del conto corrente n. 25834, utilizzato per l'afflusso dei contributi;
- € 225.660 del conto corrente n. 25885, utilizzato per gli investimenti in gestione.
Entrambi | conti risultano accesi presso SGSS SPA (Banca Depositaria).

h) Quote di OICR

Le quote di OICR al 31 dicembre 2014 ammontano ad € 517.185 e sono cosi costituite:

EEF - BOND INT-IH 2285,469 159,39 364.281

EEF EQUITY OCEANIA - IH 41,555 178,17 7.404
EEF EQUITY JAPAN - IH 125,151 97,75 12.234
EEF EQ NORTH AMERICA - |H 673,389 140,72 94.759
EEF EQUITY EUROPE LTE - IH 351,054 109,69 38.507
Totale quote di OICR 517.185

I prezzi degli OICR sono al 31/12/214, comunicali dal Gestore finanziario al service e al Fondo in data 5 gennaio 2015.
Le operazioni effettuate nel corso dell’esercizio sulle quote di OICR sono cosi sintetizzate:

- Acquisti e sottoscrizioni: € 386.066;

- Vendite e rimborsi: € 17.767.

Alla data del 31 dicembre 2014 gli OICR detenuti in portafoglio rapportati al totale attivita
sono riepilogati nella tabella seguente:

EEF - BOND INT-IH 2285,469 159,39 364.281 70.44%

EEF EQ NORTH AMERICA - IH 41,555 178,17 7.404 1,43%
EEF EQUITY EUROPE LTE - IH 125,151 97,75 12.234 237T%
EEF EQUITY JAPAN - IH 673,389 140,72 94.759 18,32%
EEF EQUITY OCEANIA - IH 351,054 109,69 38.507 7.45%
Totale quote di OICR 517.185 100,00%

I prezzi degli OICR sono al 31/12/2014, comunicati dal Gestore finanziario al service e al Fondo in data 5 gennaio 2015.
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n) Altre attivita della gestione finanziaria

Al 31.12.2014 le altre attivita della gestione finanziaria ammontano ad € 1.589 e sono
costituite dal credito verso il Gestore Eurizon Capital SGR per le commissioni di retrocessione.

30 — CREDITI D'IMPOSTA

Alla data di chiusura dell’esercizio non risultano crediti d'imposta.

PASSIVITA

10 — PASSIVITA’ DELLA GESTIONE PREVIDENZIALE

Alla data di chiusura dell'esercizio non risultano passivita della gestione previdenziale.

30 — PASSIVITA’ DELLA GESTIONE FINANZIARIA

Al 31.12.2014 le passivita della gestione finanziaria ammontano ad € 143 e sono costituite
dal debito verso il Gestore Eurizon Capital SGR per le commissioni di gestione.

40 — PASSIVITA’ DELLA GESTIONE AMMINISTRATIVA

Al 31.12.2014 non risultano passivita della gestione amministrativa.

50 — DEBITI D'IMPOSTA

Al 31.12.2014 la voce accoglie il debito per imposta sostitutiva, ai sensi del D.Lgs.
n. 252/2005 e successive modifiche e integrazioni, per € 3.546.

100 — ATTIVO NETTO DESTINATO ALLE PRESTAZIONI

L'attivo netto destinato alle prestazioni ammonta ad € 741.749 ed & dato dalla differenza tra
il totale delle attivita ed il totale delle passivita.
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INFORMAZIONI SUL CONTO ECONOMICO
10 -~ SALDO DELLA GESTIONE PREVIDENZIALE
Il saldo della gestione previdenziale ammonta ad € 513.315 ed & cosi costituito:
- € 184.945 per contributi a favore di Geometri Liberi Professionisti;
- € 7.910 per contributi a favore di famigliari fiscalmente a carico;
- € 320.460 per trasferimenti da altre forme pensionistiche complementari.

20 — RISULTATO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

Il saldo della gestione finanziaria ammonta ad € 25.968 ed & costituito dai profitti e perdite
delle operazioni finanziarie.

I dati vengono esposti nella tabella sottostante:

Plusvalenze da compravendite 170 9
Minusvalenze da compravendite -41 -15
Rivalutazione OICR 33.553 4.680
Svalutazione OICR -7.714 -1.691
Saldo della gestione finanziaria 25.968 2.983
30 — ONERI DI GESTIONE

Gli oneri della gestione amministrativa ammontano ad € 3.862 e risultano cosi costituiti:

Commissioni di gestione -398 -56
Commissioni di retrocessione 4311 604
Interessi attivi conto corrente 9 1
Spese bancarie conto corrente -60 -63
Oneri di gestione 3862 486

40 — SALDO DELLA GESTIONE AMMINISTRATIVA

1l saldo della gestione amministrativa ammonta ad € 1.004 e risulta cosi costituito:
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31/12/2014 31/12/2013

a) Contributi destinati a copertura di oneri amministrativi 1060 610
b) Societa di revisione 0 -610
c) Contributo Covip -56 -18
Saldo della gestione amministrativa 1004 -18

Tali spese sono state finanziate dai contributi destinati alla copertura degli oneri
amministrativi che ammontano ad € 1.060, costituiti dalla quota associativa fissata in misura di €10
annui, prelevate ad ogni aderente allatto del primo versamento annuale. Il saldo della gestione
amministrativa ammonta quindi ad € 1.004.

50 - IMPOSTA SOSTITUTIVA
La voce ammonta ad € 3.546 e corrisponde all'ammontare del debito d'imposta dell'11,50

per cento di cui al D.Lgs. n. 252/2005 e successive modifiche e integrazioni, di competenza
dell’esercizio e determinata secondo il prospetto seguente:

31112/2014 31/12/2013

Patrimonio a fine esercizio (al lordo dell'imposta sostitutiva) 5198.998 123.840

+ Riscatti e Anticipazioni “ «
+ Erogazioni in forma di capitale - -

+ Trasferimenti ad altri Fondi = =

- Contributi versati -63.434 -34.230
- Trasferimenti da altri Fondi -224 585 -49.275
- Patrimonio di inizio periodo -201.145 -36.885
= Risultato netto di gestione 30.834 3.450
Imposta sostitutiva 11,50% 3.546 380

Roma, 25 marzo 2015

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione

(Geom. Fausto Amadast)
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RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI SINDACI

DEL FONDO PENSIONE FUTURA

Spettabile Consiglio di Amministrazione,

la nostra attivitd nel corso dell'esercizio chiuso il 31/12/2014 & stata svolta ai sensi del
Regolamento del Fondo Pensione e delle disposizioni del codice civile.

Il Rendiconto & costituito dai prospetti di Stato Patrimoniale, Conto Economico e dalla Nota
Integrativa ed & accompagnato dalla Relazione sulla gestione degli Amministratori. Per cid che
concerne la forma ed il contenuto, esso é stato redatto, nel rispetto della normativa specifica e
riclassificato nelle forme previste dalla deliberazione del 17 giugno 1998 della COVIP.

Il Fondo Pensione Futura € un Fondo pensione complementare riservato ai Geometri Liberi
Professionisti. I| Fondo, privo di personalita giuridica, & costituito in forma di patrimonio autonomo
e separato operante in regime di contribuzione definita per I'erogazione di trattamenti pensionistici
complementari del sistema previdenziale obbligatorio, ai sensi del D. Lgs. 5 dicembre 2005, n. 252.
E' stato istituito in attuazione della delibera del Comitato dei Delegati del 24 novembre 2011 in
conformita a quanto previsto dagli articoli 2, comma 2, e art. 12, comma 3, lett. i), dello Statuto
della “Cassa Italiana di Previdenza ed Assistenza dei Geometri Liberi Professionisti”. L'autorizzazione
all'esercizio dell’attivita & stata deliberata dalla Covip il 20 luglio 2012.

Il Regolamento del Fondo Pensione Futura si differenzia sia dagli schemi Covip per i fondi
negoziali che da quelli dei fondi aperti attesa la peculiarita del fondo stesso; infatti pur essendo un
fondo negoziale si caratterizza per essere istituito nella forma di patrimonio autonomo e separato
nell'ambito della stessa Cassa.

Come da indicazioni Covip (8 giugno 2011 e 20 luglio 2012) lo schema di Regolamento
sotto il profilo ordinamentale fa riferimento allo schema dei fondi pensione chiusi per quel che
riguarda la platea di riferimento ed il concreto funzionamento della forma pensionistica. Per contro
si fa invece riferimento allo schema dei fondi aperti per quanto concerne i profili organizzativi
connessi alla separatezza patrimoniale.

1l rendiconto che viene sottoposto all'approvazione si riferisce alla fase dell'accumulo.
A conclusione dell'attivita svolta, desideriamo evidenziare quanto segue:

- abbiamo svolto la revisione del rendiconto d'esercizio del Fondo Pensione Futura, chiuso al
31/12/2014 al fine di acquisire ogni elemento necessario per accertare se risulti, nel suo
complesso, attendibile. Il procedimento di revisione & stato svolto in modo coerente con la
dimensione del Fondo;

- abbiamo vigilato sull'osservanza della legge e del regolamento e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, abbiamo constatato il regolare svolgimento delle adunanze degli
organi sociali che sono avvenute nel rispetto delle norme di legge;

- abbiamo verificato la corrispondenza del bilancio d'esercizio alle risultanza delle scritture
contabili;
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- nell’analisi contabile il conto economico presenta un saldo della gestione previdenziale di
euro 513.315 di cui euro 184.945 a contributi relativi a geometri liberi professionisti, per euro
7.910, a contributi relativi a familiari fiscalmente a carico di euro 320.460 a trasferimenti da
altre forme pensionistiche complementari. Nel corso dell'esercizio 2014 non sono state
erogate prestazioni pensionistiche, anticipazioni, riscatti e non vi sono stati trasferimenti in
uscita. Il risultato della gestione finanziaria & pari ad euro 25.968: in data 4 luglio 2013 &
stata stipulata la Convenzione per la gestione delle risorse del comparto "Bilanciato” con il
gestore abilitato EURIZON CAPITAL SGR, selezionato con Bando di Gara. Nel corso del 2014
sono state effettuate operazioni in conflitto di interessi a seguito di investimenti in quote di
OICR armonizzati istituiti da EURIZON CAPITAL SGR.

- La rappresentata operativita ha determinato n. 318 iscrizioni complessive distinguendo tra
esse cosiddetti contribuenti attivi e non, nella seguente ripartizione: contribuenti attivi 133
€ non attivi 185.

- Il Fondo nel 2014 ha prodotto un rendimento positivo pari all’'8,11% al netto degli oneri
fiscali.
Non tutte le spese di amministrazione fanno capo alla gestione del Fondo Futura poiché di
esse non contabilizzate risultano essere euro 105.244 specularmente assunte dalla gestione
di previdenza di base, mentre avrebbero dovuto quanto meno evidenziarsi in termini di
debiti in virtu di attivita anticipatorie che questo Collegio in primis (verbali nn. 213/2013,
233/2014 e 241/2014) e, successivamente le amministrazioni vigilanti nonché la Corte dei
Conti richiedono. Rimane comunque impregiudicata I'attivazione, anche a tal fine di parte
delle eccedenze di cui all'articolo 10 bis L 99/2013, per le quali il Comitato dei Delegati nella
seduta del 25 novembre 2014 ha adottato apposita deliberazione in corso di approvazione,
in funzione di incentivazione del ricorso alla previdenza complementare segnatamente per
le giovani leve di geometri che incontreranno restringimenti di prestazione previdenziale di
base all'atto del loro pensionamento;

- nel corso dell’esercizio non ci sono pervenuti reclami o esposti.

Nelle suesposte considerazioni si rappresentano per l'approvazione dello schema di
rendiconto che viene sottoposto al Consiglio di Amministrazione con favorevole avviso.

Rimangono comunque da definire le competenze di gestione poiché la rappresentata
incorporazione della forma complementare all'interno della CIPAG, ha dato luogo a due divergenti
linee di pensiero.

Di esse una adottata dalla CIPAG riconosce le funzioni agli organi di amministrazione e di
controllo gia operanti per la previdenza di base.

Tale linea contenuta nello Statuto e Regolamento di esecuzione ¢ stata condivisa dalla Covip
che ne ha approvato le risultanze. L'altro orientamento, con particolare riferimento ai componenti
del Collegio dei Sindaci, poggia su di una rigida adesione al mandato conferito che trova il suo limite
con riferimento all‘attivita aggiuntiva di cui trattasi.

In effetti in assenza di esplicite abilitazioni da parte del vigilante Ministero del Lavoro i sindaci:
dott.ssa Stefania Cresti e dott.ssa Elisabetta Rispoli, si astengono dall'esame e predisposizione degli
atti del Fondo Futura.

Le rappresentate considerazioni intendono sollecitare la CIPAG ad attivarsi perché sul
tema si pervenga ad una univoca risoluzione.

24 marzo 2015

II Collegio dei Sindaci



