I “Debiti tributari” risultanti, si riferiscono alle ritenute d'acconto effettuate nell'esercizio per tutte quelle fatture registrate nel medesimo la cui
liquidazione avverra nel 2013, nonché al debito per I'imposta IRAP di competenza del 2012 da versare nel 2013.

I “Debiti v/Inps” si riferiscono alla quota contributi previdenziali a carico dell'Agenzia per il collaboratori coordinati € continuativi nonché per
i lavoratori autonomi e consulenti sulla ricerca.

I “Debiti v/Inail” rappresentano il debito maturato verso questo Istituto per i collaboratori coordinati e continuativi il cui versamento sara
effettuato a febbraio 2013 in sede di autoliquidazione.

I Debiti. v/Inpdap” si riferiscono alla quota contributi previdenziali a carico dell'Agenzia per il personale dipendente per retribuzioni e
tredicesime mensilita del mese di dicembre ¢ per trattamenti accessori ancora da corrispondere.

I debiti v/Onaosi rappresentano il debito maturato verso questo Istituto per i dirigenti medici il cui versamento sara effettuato nell’esercizio
2013.

Nel conto “Fatture da ricevere” confluiscono gli acquisti di beni e servizi la cui competenza economica si riferisce all’anno corrente per i quali
al 31/12 ancora non ¢ stata ricevuta la relativa fattura, pertanto tali acquisti vengono valorizzati con il relativo conto di costo, addebitando in
contropartita il debito per fatture da ricevere.

Nel conto Debiti v/personale sono ricomprese le quote di fondi relativi ad indennitd, straordinario e trattamento accessorio maturate a carico
dell’ Agenzia relative al personale dipendente, ancora da corrispondere.

I sopracitati debiti sono tutti di durata non superiore ai cinque anni e nessuno di essi & assistito da alcuna garanzia reale sui beni (art. 2427,
comma 1,n. 6 c.c.).

Ammontare globale 4.513.688,24
Quota scadente entro i cinque anni 4.513.688,24
Quota scadente oltre i cinque anni
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CONTO ECONOMICO
Costi e Ricavi

I costi e i ricavi sono imputati secondo il principio della competenza economica, al netto dei resi, sconti ¢ abbuoni. La differenza che ne
scaturisce porta alla rilevazione di un utile di esercizio pari a euro 10.074.416,24.

Qui di seguito si riportano i conti analitici di ciascun elemento positivo e negativo che forma il reddito dell’esercizio:

CONTI DARE AVERE
Materiale di magazzino 27.276,07
Cancelleria e stampati 6.811,33
Energia elettrica 21.481,88
Telefono 36.898.44
Costi per trasporti 374,74
Spedizione con corriere 95,00
Spese postali 14.802,43
Assicurazioni 5.124,87
Oneri e commissioni bancarie 570,82
Spese condominiali 23.392,00
Carburante autovettura 240,00
Manutenzione e riparazione ordinaria 5.116,07
Collaborazioni CoCo a progetto 3.781.537,59
Consulenze professionali e collaborazioni varie 2.509.742,75
Consulenza sviluppo e manutenzione software 55.422,00
Servizi vari 20.450,93
Viaggio e missione collaboratori 442.535,71
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CONTI DARE AVERE
Stipendio direttore 173.448,88
Viaggio e missione direttore 1.628,34
Compensi C.d.A. 40.417,67
Viaggio e missione C.d.A. 13.721,31
Compenso Collegio dei revisori 36.481,10
Spese viaggio e missione collegio dei revisori 54,14
Pulizia 41.037,53
Acquisto buoni benzina 2.867,37
Contributi alle unita operative 1.097.829,16
Contratti e convenzioni passive su progetti vari 589.083,44
Altre spese connesse all'ECM 691.294,78
Spese per pubblicazione rivista 59.095,27
Organizzazione di convegni 82.748,98
Canoni per licenze d'uso software 176.631,81
Noleggio automezzi 10.391,30
Canoni di noleggi vari 895.479,11
Stipendi personale di ruolo 949.801,25
Stipendi personale dirigente 418.200,00
Stipendi personale comandato 422.127,13
Trattamento accessorio personale di ruolo 258.261,86
Trattamento accessorio personale dirigente 95.999,99
Straordinario personale di ruolo 20.692,92
Indennita di turno e disagio 16.710,00
Assegni per il nucleo familiare 10.198,75
Spese di viaggio e missione dipendenti 7.063,20
Accantonamento al fondo trat. Acces. Pers. Non dirig. 60.000,14
Accantonamento al fondo trat. Acces. Pers. dirig. 25.000,01
Accantonamento al fondo finanz. Fasce ecc. Pers. dirig. 6.765,00
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CONTI DARE AVERE
Buoni Pasto 43.769,73

oneri previdenziali 1.273.985,38

Oneri inail 20.838,71

Visite fiscali dipendenti 766,09

Ammortamento licenze e diritti similari 8.605,48

Ammortamento prodotti software 163.956,73

Ammortamento impianti e macchinari 1.221,54

Ammortamento mobili ed arredi per ufficio 7.237,28

Ammortamento macchine elettroniche per ufficio e Computer 65.134,53

Ammortamento fabbricato 255.570,72

Ammortamento altri beni materiali 143,80

Ammortamento attrezzature d'ufficio 6.686,12

Variazione delle rimanenze di materiale di consumo 30.676,35

Riviste e abbonamenti 31.274,98

Spese ed oneri obbligatori per legge 22.644,58

Costi vari 553.653,37

imposte e tasse varie 21.955,46

Contributi al bilancio dello stato 49.898,95

MU 51.546,28

IRAP 574.925,10

Minusvalenze 1.912,21

Sopravvenienze passive 29.747.45

Sopravvenienze passive prog. Di ricerca (restituzione al Ministero) 107.940,13

Variazione delle rimanenza di materiale di consumo 30.923,13
Altri ricavi e proventi 19.026,53
Rimborso personale comandato presso l'agenzia 115.046,29
Rimborsi vari 8.444,93
Contributo ministero della salute 3.572.436,00
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CONTI DARE AVERE

Contributi ministero della salute per la ricerca 3.439.313,95

Contributi da enti vari per la ricerca 176.605,81

Contributi per ECM 15.043.558,49

Contributi per accordi di collaborazione 467.400,00

Contributo 5 per mille 11.194,58

Altri Proventi finanziari 2.898,42

Sopravvenienze attive 3.682.659,15
16.478.994,04 26.569.507,28

Risultato prima delle imposte 10.090.513,24

Imposte sul reddito dell'esercizio - 16.097,00

Utile d'esercizio 10.074.416,24

Totale a pareggio 26.569.507,28 26.569.507,28

Ai sensi dell’art. 74 del D.P.R. 917/86, I'Agenzia non & soggetta al versamento delle imposte sul reddito, anche se dotata di personalita
giuridica, in quanto svolge attivitd non commerciale. Rimangono comunque tassati i redditi che rientrano nelle attivita di cui all’art. 6 del citato
D.P.R. (fondiari, di capitale e diversi) e, pertanto, I' Agenzia & obbligata alla presentazione del modello Unico degli Enti non Commerciali.

L’'IRES sul fabbricato & determinata applicando 1’aliquota del 27,50%, sulla rendita catastale dell’immobile rivalutata del 5%, per un importo
complessivo pari ad euro 16.097,00.

Risultano due versamenti in acconto, rispettivamente del 40 per cento e del 60 per cento dell’imposta dovuta I'anno precedente, effettuati
all’erario con modello F24, il primo di euro 6.438,80 in data 13 giugno 2012 ed il secondo di euro 9.658,20 in data 19 novembre 2012.
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Prospetto di calcolo:
CALCOLO IRES ANNO 2012
Appartamenti Roma 00187 - Via Puglie 23 - Scala A
, Data Rendita Rendita

INDIRIZZO foglio nr.] sub. cat. | Class | Acquisto | catastale rivalutata | Aliquota | Imposta
Piano I - int. A-B 473 |48| 72 A/10 5 26/6/03 10.623,520| 11.154,696| 27,50% 3.067,54
Piano II - Int. C-D 473 (48| 73 A/10 5 26/6/03 10.623,520( 11.154,696| 27,50% 3.067,54
Piano Il - Int. E - F 473 |48 10/11 | A/10 5 26/6/03 11.106,410( 11.661,730( 27,50% 3.206,98
Piano IV - Int. G-H 473 148 175 A/10 5 26/6/03 10.623,520( 11.154,696| 27,50% 3.067,54
Piano V - Int. I-L 473 |48] 69 A/10 5 26/6/03 10.623,520| 11.154,696| 27,50% 3.067,54

Totale] € 53.600,49] € 56.280,51 €15.477,14
Posti auto Roma 00187 - Via Puglie 13

Data Rendita Rendita

INDIRIZZO foglio Inr.} sub. cat. | Class | Acquisto | catastale rivalutata | Aliquota | Imposta
Posto auto Int. 5 473 |48 48 C/6 7 26/6/03 543,620 570,801} 27,50% 156,97
Posto auto Int. 6 473 |48| 49 C/6 7 26/6/03 543,620 570,801 27,50% 156,97
Posto auto Int. 7 473 |48 50 C/6 7 26/6/03 543,620 570,801 27,50% 156,97
Posto auto Int. 12 473 {48 55 Cl/6 7 26/6/03 257,510 270,386 27,50% 74,36
Posto auto Int. 13 473 148 56 C/6 7 26/6/03 257,510 270,386 27,50% 74,36

Totale] €2.145,88] €2.253,18 €619,62

Imposta annua 2012
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L’imposta IRAP & calcolata con il metodo retributivo e va dichiarata nel quadro IQ Sez. I Attivita istituzionale. E’ rappresentata dal valore della
produzione che consiste nel determinare il valore aggiunto imponibile IRAP come somma di componenti che hanno natura economica di
retribuzioni per prestazioni di lavoro ed in particolare come somma delle seguenti voci:

- retribuzioni erogate al personale dipendente (art. 49 TUIR);
- redditi assimilati a quelli di lavoro dipendente (art. 50 TUIR);
- compensi erogati per attivita di lavoro autonomo non esercitato abitualmente (art. 67 TUIR).

L’imposta ¢ stata versata con acconti mensili applicando 1’aliquota dell’8,5% sugli emolumenti corrisposti nel mese precedente a quello del
versamento (principio di cassa). L'imposta dell’anno risulta essere di euro 574.925,10.

In conformita a quanto disposto dal D.L. n. 201/2011, convertito con modificazioni in Legge 214 del 22 dicembre 2011, & stata calcolata
I'Imposta Municipale Propria (IMU) per I'anno 2012, che risulta essere pari ad euro 51.546,28.
L'aliquota & del 10,6%o da applicare sul valore dell'immobile tenendo in considerazione la rendita catastale vigente al 1° gennaio, aumentata del 5%.

L'imposta & stata versata in due rate, la prima il 14 giugno 2012, per un importo di euro 18.479,28, la seconda il 14 dicembre 2012, per un importo
di euro 33.067,00 (pari al saldo).
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Prospetto di calcolo:
CALCOLO IMU ANNO 2012 Aliquota 10,6
Appartamenti Roma 00187 - Via Puglie 23 - Scala A
Data Rendita Rendita % Imposta
INDIRIZZO foglio | nr.] sub. | cat. ] Class ] Acquisto | catastale rivalutata Mesi | possesso Imponibile annuale
Piano I - int. A-B 473 |48 72 | A/1O| 5 26/6/03 10.623,520 11.154,696] 12 100,00 892.375,680| 9.459,182
Piano II - Int. C-D 473 |48 73 | A/1I0O}| 5 26/6/03 10.623,520 11.154,696] 12 100,00 892.375,680| 9.459,182
Piano Il - Int. E-F 473 (48 ]10/11 ] A/10 5 26/6/03 11.106,410 11.661,731 12 100,00 932,938,440 9.889,147
Piano IV - Int. G-H 473 (48| 75 | A/1I0| 5 26/6/03 10.623,520 11.154,696| 12 100,00 892.375,680| 9.459,182
Piano V - Int. I-L 473 148] 69 | A/10 5 26/6/03 10.623,520 11.154,696] 12 100,00 892.375,680( 9.459,182
Totale] € 53.600,49] € 56.280,51 €47.725,88
Aliquota 10,6
Posti auto Roma 00187 - Via I’uslie 13
Data Rendita Rendita % Imposta
INDIRIZZO fog!io nr.] sub. ] cat. | Class | Acquisto | catastale rivalutata | Mesi | possesso Imponibile annuale
Posto auto Int. 5 473 |48| 48 | C/6 7 26/6/03 543,620 570,801 12 100,00 91.328,160 968,078
Posto auto Int. 6 473 |48 | 49 C/é6 7 26/6/03 543,620 570,801 12 100,00 91.328,160 968,078
Posto auto Int. 7 473 |48 | 50 | C/6 7 26/6/03 543,620 570,801 | 12 100,00 91.328,160 968,078
Posto auto Int. 12 473 |48 55 Cl6 7 26/6/03 257,510 270,386 12 100,00 43.261,680 458,084
Posto auto Int. 13 473 | 48] 56 | C/6 7 26/6/03 257,510 270,386| 12 100,00 43.261,680 458,084
Totale] €2.145,88] €2.253,17 € 3.820,40
Totale Imposta] € 51.546,28
T acconto] € 18.479,21
Saldo
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L’organico del personale dipendente in servizio presso 1’Agenzia (dirigenti e non dirigenti) alla fine dell’anno risulta essere composto da n.
40 unitd.

Si espone di seguito la tabella riepilogativa:

DIPENDENTI 01/01/2012 31/12/2012 variazione

B operatori ruolo 5 5 0
C assistenti di ruolo 15 15 0
D collaboratori ruolo 14 14 0
Dirigenti di ruolo 3 6 3
Dirigenti a contratto 0 0 0
Personale dirigente comandato 3 0 -3

40 40 0

Un’altra voce di costo nell’ambito del Conto Economico, & rappresentata dall’ammontare dei compensi spettanti agli Organi Istituzionali
dell’ Agenzia. Anche per il 2012, si evidenzia per tale voce I’applicazione delle previsioni di cui all’art. 1 comma 58 L. 23 dicembre 2005 n.266.

Direttore 173.448,88
Consiglio di Amministrazione 40.417,67
Collegio dei Revisori 36.481,10

Totale 250.347,65
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Ulteriori voci di importo rilevante all'interno del conto economico sono costituite dalle sopravvenienze attive, per un importo di euro
3.682.659,15, dovute, principalmente, alla rideterminazione dei residui passivi, e dalle sopravvenienze passive, pari ad euro 137.687,58, di cui euro
107.940,13 sono da attribuire alla restituzione al Ministero della Salute di finanziamenti non utilizzati per progetti di ricerca.

Passando all'esame dei ricavi , si denota come il valore della produzione sia pari ad euro 22.883.949,71.
Esso & determinato principalmente dal contributo ordinario e per la ricerca del Ministero della Salute (euro 3.572.436,00 ed euro
3.439.313,95), nonché dai proventi a titolo di contributo derivanti dal programma di educazione continua in medicina - ECM (euro 15.043.558,49).

Gli altri contributi ricevuti sono costituiti da:

- Contributi Enti vari per la ricerca euro 176.605,81;
- Contributi per accordi di collaborazione euro 467.400,00;
- Contributo S per mille euro 11.194,58.

Ricavi diversi per prestazioni varie sono costituiti da:

Rimborso personale comandato presso 1’ Agenzia euro 115.046,29;

Rimborsi vari euro 8.444,93;

Altri ricavi ¢ proventi euro 19.026,53.
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In conclusione, I’ Agenzia, avendo adottato il sistema della tenuta della contabilita finanziaria e, contemporaneamente, di una contabilita
parallela che rilevi I’aspetto economico-patrimoniale di ogni singolo fatto di gestione, propone oltre ad un avanzo di amministrazione pari ad Euro
5.622.038,02, derivato dalla rilevazione degli aspetti “autorizzativi” della gestione ed i flussi finanziari analizzati nelle varie componenti, anche un
utile di esercizio pari ad Euro 10.074.416,24 che deriva dalla rappresentazione a consuntivo di un conto di bilancio composto dallo Stato
Patrimoniale e dal Conto Economico, redatti secondo i principi definiti dalla normativa civilistica, che ampliano e rendono pit compiuta la
rappresentazione dei fatti della gestione. Hanno rilevanza, nella fase di quadratura dei dati finanziari con la contabilitd generale, le operazioni di
rettifica delle rimanenze di magazzino e dei risconti, come le operazioni di integrazione quali gli ammortamenti ed i ratei, operazioni atte solamente
a soddisfare il concetto di economicita del costo € del ricavo.

11 Direttore
dott. Fulvio Moirano

W
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COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

Verbale n. 148

Il giomo 22 aprile 2013, alle ore 9.00 nei locali dell’ Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari
Regionali, si & riunito il Collegio dei revisori dei conti nominato con Deliberazione n.1 del 13

giugno 2012 del Presidente della medesima Agenzia, nelle persone di:

~  Deott. Francesco Ali, presidente;

-~ Dott. Nicola Begini, componente,

Assente giustificato il dott. Andrea Urbani.

1. Provvedimenti di variazione compensativa (storno) al bilancio di previsione 2013

Con la nota n. 4646 del 18 aprile 2013 & stata trasmessa dall’ Agenzia, per il prescritto parere
del Collegio, la delibera di ratifica della deliberazione di storno di bilancio del Direttore n. 187
adottata in data 8 marzo 2013, sulla base dell'art. 31, comma 3 del Regolamento di amministrazione
e contabilita.

Con tale deliberazione & stata effettuata una variazione compensativa, nell’ambito del titolo
nell’ambito della categoria 4 °, al fine di ridistribuire le risorse allocate in fase di predisposizione del
bilancio di previsione 2013. destinate ai seguenti Accordi e Progetti di ricerca e come di seguito

riportato:

“Accordo di collaborazione "Gestionale - Regione Siciliana” per complessivi Euro
27.397,00 come di seguito specificato: Euro 19.618.00 dal capitolo 104004 — “Oneri riflessi
(INPS.INAIL) incarichi remporanei di collab. ricerca” . Euro 7.779,00 dal capitolo 104006 —
“Oneri erariali (IRAP) per incarichi temporanei di collab. ricerca” in favore del seguente

capitolo 104002 - “Incarichi temporanei di colluborazione finalizzati all’attuaztone di

ricerche”.

“Accordo HTA 57 per complessivi Euro 16.971,00 come di se
12.492,00 dal capitolo 104004 ~ “Oneri riflessi (INPS,INAIL) incarichi rempo‘ranei dz:
*. Euro 4.479,00 dal capitolo 104006 - ~Oneri erariali (IRAP) per

guito specificato: Euro

collab. ricerca’
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temporanei di collab. ricerca” in favore del seguente capitolo 104002 - “Incarichi
temporanei di colluborazione finalizzati all’attuazione di ricerche ™,

- "Accordo Regione Sardegna - Formazione manageriale” per complessivi Euro 15.300,00
come di seguito specificato: Euro 15.300,00 dal capitolo 104003 “Altre spese connesse per
attivita di ricerca, sperimentazione o per altri programmi speciali”, in favore dei seguenti
capitoli: Euro 14.000,00 capitolo 104002 — “Incarichi temporanei di collaborazione
finalizzati all’attuazione di ricerche”, Euro 850,00 capitolo 104004 — “Oneri riflessi
(INPS,INAIL) incarichi temporanei di collab. ricerca”, Euro 450,00 capitolo 104006 —
“Oneri erariali (IRAP) per incarichi temporanei di collab. ricerca’;

- Programma Mattoni del SSN “Progertto di un nuovo sistema di misurazione e valorizzazione
dei prodotti delle strutture ospedaliere” " per complessivi Euro 40.000,00 come di seguito
specificato: Euro 40.000,00 dal capitolo 104003 “Altre spese connesse per attivita di
ricerca, sperimentazione o per altri programmi speciali”, in favore dei seguenti capitoli:
Euro 31.372,00 capitolo 104002 - “Incarichi temporanei di collaborazione finalizzati
all’attuazione di ricerche”, Euro 5.961,00 capitolo 104004 - “Oneri riflessi (INPS.INAIL)
incarichi temporanei di collab. ricerca”, Euro 2.667,00 capitolo 104006 — “Oneri erariali
(IRAP} per incarichi temporanei di collab. ricerca™.

- Programma per la realizzazione di una campagna informativa sul corretto uso del 118 e dei
Servizi di Emergenza e Urgenza” per complessivi Euro 65.000,00 come di seguito
specificato: Euro 65.000,00 dal capitolo 104003 “Altre spese connesse per artivita di
ricerca, sperimentazione o per altri programmi speciali” in favore del seguente capitolo
104005 - " Contributi alle unita operative nei Progetti di ricerca, sperimentazione ...”;

- Programma Operativo di Assistenza Tecnica (POAT) per complessivi Euro 679.836,00

come di seguito specificato: Euro 641.609.00 dal capitolo 104003 “Altre spese connesse per

attivita di ricerca, sperimentazione o per altri programmi speciali”, Euro 38.227,00 capitolo

104004 — “Oneri riflessi (INPS.INAIL) incarichi temporanei di collab. ricerca” in favore

dei seguenti capitoli: Euro 678.029,00 capitolo 104002 — “Incarichi temporanei di

collaborazione finalizzati all’attuazione di ricerche™ ed Euro 1.807,00 capitolo 104006 —

“Oneri erariali (IRAP) per incarichi temporanei di collab. ricerca’™,

“Progetti Autofinanziati 2013-2014" per complessivi Euro 3.200.000,00 come di seguito

specificato: Euro 3.200.000,00 dal capitolo 104011 “Contratti e convenZioni con soggerti

pubblici o privati per Uattuazione di progetti finanziati con entrate proprie”, in favore dei
seguenti capitoli: Euro 2.509.804,00 capitolo 104007 — “Incarichi di collaborazione per
progetti finanziati con entrate proprie”, Euro 476.863,00 104008 — “Oneri riflessi

(INPS.INAIL) collaborazione per progeni finanziati con entrate proprie” ed Euro

213.333,00 capitolo 104009 — “Oneri erariali (IRAP) per progetti finanziati con entrate

proprie’”.




