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INDAGINE CONOSCITIVA

Giovedì 21 maggio 2015. — Presidenza
del presidente Cesare DAMIANO.

La seduta comincia alle 14.10.

Indagine conoscitiva sull’impatto in termini di ge-

nere della normativa previdenziale e sulle disparità

esistenti in materia di trattamenti pensionistici tra

uomini e donne.

Audizione di rappresentanti del CNEL.

(Svolgimento e conclusione).

Cesare DAMIANO, presidente, avverte
che la pubblicità dei lavori della seduta
odierna sarà assicurata anche attraverso la
trasmissione televisiva sul canale satellitare
della Camera dei deputati e l’attivazione di
impianti audiovisivi a circuito chiuso.

Introduce, quindi, l’audizione, avver-
tendo che il presidente Marzano ha con-
segnato un documento, del quale autorizza
la pubblicazione in allegato al resoconto
stenografico della seduta odierna.

Antonio MARZANO, presidente del
CNEL, svolge una relazione sui temi og-
getto dell’indagine.

Intervengono, per porre quesiti e for-
mulare osservazioni, i deputati Marialuisa
GNECCHI (PD) e Davide TRIPIEDI (M5S).

Antonio MARZANO, presidente del
CNEL, replicando, risponde ai quesiti po-
sti.

Cesare DAMIANO, presidente, ringrazia
il presidente Marzano per il contributo
fornito all’indagine e dichiara conclusa
l’audizione.

La seduta termina alle 14.35.

N.B.: Il resoconto stenografico della se-
duta è pubblicato in un fascicolo a parte.

UFFICIO DI PRESIDENZA INTEGRATO

DAI RAPPRESENTANTI DEI GRUPPI

Giovedì 21 maggio 2015.

L’ufficio di presidenza si è riunito dalle
14.35 alle 14.45.
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