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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio PPB

TRATTAMENTO ECONOMICO DI MISSIONE

Missione: AIR POLICING BULGARIA
Diaria Diaria al Ritemtadi~ Stato
Grado Unita Fasce Quota esente Quota imponibile Coeff. Lordo Quota Lorda Spesapro capieal | Spesatotaleal o TOTALE MENSILE
BULGARIA 98% 242% gomo gome
a b < d e f=d-e g h=f*g i=h*242% j=eth+i k=b*j 1 m=k*1
Generale di C.A. 0
TOTALE FASCIA 0 94.41 92,52 7747 15,05 | 1.629607 24,53 594 107,93 0,00 30 0,00
Generale di Divisione 0
Generale di Brigata 0
Colonnello 1
TOTALE FASCIA 1 90.59 88,78 77.47 11.31 | 1.629607 18.43 4.46 100,36 100,36 30 3.010.72
Tenente Colonnello 15
Maggiore 0
Capitano 20
Tenente 0
Sottotenente 0
Luogotenente 5
1° Maresciallo 0
Maresciallo Capo 0
TOTALE FASCIA 40 85.82 84,10 77,47 6,63 | 1.466222 9,73 235 89,55 3.582,00 30 107.460,12
Maresciallo Ordinario 10
Maresciallo 0
Sergente Maggiore Capo 17
Sergente Maggiore 17
Sergente 10
Primo Graduato 20
Graduato Capo 20
Graduato Scelto 0
Graduato 0
Volontario non in SP 0
TOTALE FASCIA 94 74.38 72.89 77.47 0.00 1.29387 0.00 0.00 72.89 6.851.89 30 205.556.57
TOTALE FASCE 135 316.027,41

TOTALE ARROTONDATO

316.027,00
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STATO MAGGIORF DIFFSA
Utlicio Genersle Phasificasione Programmarions ¢ Bilancio
Uticio PPB.

MAGGIORAZIONE INDENNITA' IMPIEGO OPERATIVO

Missione: AIR POLICING BULGARLY
caT. AT TNDENNITA' STPFRCAVPAGNA® TNDENNITA' DI CONTINGENTE ENTRATE VENSTLT USCITE MENSILT
aavo vie | asen [ porowsis | wnon ONHIACALCO | WRORIOMINSIS | s o acanco | s ovaacanco | amy | amey
MEDIA vz | RTTNTETISCALT 1410 LORDO vy | RTTNUTETISCALT provipinaay | RTTUTETISCAT SIAIO ; ;
a b B 4 . F=er % o= e i =@ 1% (2% =GR =i P o (o) e
Generale di CA. 0 37.00% 1.080.81 98.36 363.52 1.333.01 235.39 217. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Generale di Divisione 0 36.00% 1.080.84 9836 353,60 1.333.04 220,03 217.05 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
Generale di Brigata o 32.00% 1.009.56 91.87 293,66 190,16 203.58 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Colonnello | 25 o 28.96% 93830 8538 247,00 159.94 189.21 0.00 0.00 0,00 0,00 000
Colonnello 1 28.96% 867.03 7890 22824 147.79 174.84 -3024 8045 -108,68 201 20231
Tenente Colonnello +25 5 26.06% 938.30 8538 143.93 189.. -163.65 -301,71 -588,08 -32,71 1.094,68
Tenente Colonnello 10 26.06% 586.17 5331 89.91 118.. 204,48 489,42 734,76 40,87 1.367,73
Maggiore 0 24.06% 54138 4927 76,67 109.17 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
Capitano 20 23.00% 499,67 4547 67,64 100, 348,61 736,44 -1.252,70 -167.66 233160
Tenente 0 21.13% 44933 4089 55,88 90,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sottotenente 0 20.00% 2918 1999 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
L 5 21.90% 66.11 103.88 89.85 180.74 32288 5229 60100
1° Maresciallo + 29 0 21.90% 66.41 103.88 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1° Maresciallo + 25 [ 21.90% 64,41 100.76 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
1° Maresciallo o 21.30% 56,33 90,61 0.00 0.00 0,00 0,00 000
Maresciallo Capo | 25 0 20.50% 5422 90.61 0.00 0.00 0,00 0,00 000
Maresciallo Capo 0 20.50% 50.48 84.36 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Maresciallo Ordinario + 15 10 19.90% 15.37 78,11 135,12 24697 48555 103,46 903,80
Maresciallo Ordinario + 10 0 19.90% 0,74 71.86 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
Maresciallo Ordinario o 19.90% 31,76 5468 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maresciallo 0 19.50% 26,68 1687 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore Capo + 25 0 19.40% 5131 90.61 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
Sergente Maggiore Capo 15 19.40% 47.77 84.36 -218.90 -390,04 -786.59 -177.65 1.464,15
Sergente Maggiore + 18 0 19.10% 1.23 7811 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sergente Maggiore + 15 17 19.40% 40,69 71.86 21134 376,57 759,41 17151 141338
Sergente Maggiore o 19.40% 30,96 5468 0.00 0,00 0,00 0,00 000
Sergente | 10 0 18.90% 3016 5468 0.00 0.00 0,00 0,00 000
Sergente 10 18.90% 26,70 4840 8372 14533 -300.84 71,79 560.00
Primo Gradualo 20 18.30% 37.13 69.51 240,51 40424 86424 21949 1.608,74
Graduato Capo 20 18.30% 29.21 54.68 -189,16 317,94 679,73 172,63 1.265,40
Graduato Scelro [ 1830% 25,03 4687 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
Graduato o 18.30% 19,39 36,30 0.00 0.00 0,00 0,00 000
Volontario non in $# 0 18.30% 611 1145 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
TOTALE 133 -1.91558 .759.83 -6.883.47 -1.208,06 12.812.78
[ TOTALF. MAGGIORAZIONE. (r15) [ 11.604,73
[ TOTALE MAGGIORAZIONE ARROTONDATO | 11.605
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Camera dei Deputati

676

Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2
MISSIONE : AIR POLICING
ROMANIA
PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 165 411.314
Trattamento di missione - CFI -
Maggiorazione 185% operativa 165 13.832
TOTALE SPESE PERSONALE 425.146
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Viveri 165 68.756
Vitto - alloggio presso infrastrutture non militari -
Supporto logistico 88.160
Supporto logistico a contingenti stranieri -
Funzionamento mezzi militari ¢ materiali -
Funzionamento Comandi / Reparti 145.580
Manovalanza, noleggio, interpreti 25.988
Manutenzione infrastrutture -
Manutenzione apparati TLC e attrezzature campali 3.267
ONERI DI FUNZIONAMENTO 331.751
ONERI UNA TANTUM:
Approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori militari, acquisto 436.000
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. :
TOTALE ONERI UNA TANTUM 436.000
i spesa per
RIEPILOGO: Spe(sa m;‘;;' ¢ 12 mesi
£ (22 31)
ONERI DI PERSONALE 425.146 439.318
ONERI DI FUNZIONAMENTO 331.751 342.809
TOTALE ONERI 756.897 782.127
ONERI UNA TANTUM 436.000
TOTALE GENERALE 756.897 1.218.127
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio PPB

TRATTAMENTO ECONOMICO DI MISSIONE

Missione: AIR POLICING ROMANTA
Diaria Diaria al Ritemtadi~ Stato
Grado Unita Fasce Quota esente Quota imponibile Coeff. Lordo Quota Lorda Spesapro capieal | Spesatotaleal o TOTALE MENSILE
ROMANIA 98% 242% gomo gome
a b < d e f=d-e g h=f*g i=h*242% j=eth+i k=b*j 1 m=k*1
Generale di C.A. 0
TOTALE FASCIA 0 104.90 102,80 7747 2533 | 1.629607 41,28 9.99 128,74 0,00 30 0,00
Generale di Divisione 0
Generale di Brigata 0
Colonnello 0
TOTALE FASCIA 0 97.27 95.32 77.47 17.85 | 1.629607 29,10 7.04 113.61 0.00 30 0,00
Tenente Colonnello 1
Maggiore 5
Capitano 10
Tenente 0
Sottotenente 0
Luogotenente 10
1° Maresciallo 10
Maresciallo Capo 2
TOTALE FASCIA 38 89.64 87.85 77,47 10,38 | 1.466222 15,22 3,68 96,37 3.661,96 30 109.858,81
Maresciallo Ordinario 3
Maresciallo 10
Sergente Maggiore Capo 50
Sergente Maggiore 64
Sergente 0
Primo Graduato 0
Graduato Capo 0
Graduato Scelto 0
Graduato 0
Volontario non in SP 0
TOTALE FASCIA 127 80.10 78.50 77.47 1.03 1.29387 133 0.32 79,12 | 10.048.49 30 301.454.75
TOTALE FASCE 165 411.313,56

TOTALE ARROTONDATO

411.314,00
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STATO MAGGIORE DIFESA

Ulficio Generale Pianificarione Programmasione ¢ Bilancio

Utticio PPB.

Nivione: ARPOLICING ROMANIA
o - DR SUPERCAEAGYA ORTA D CONTIVGETE AT NE e ST
Gavo [ 2 v ey P — [T YV e — —— [T E— ovmacanco | oy |
T LRTETE | g mscatt AT e pscatt STETE | s escart
. . . . . = e : [ e e e e e v o
Generale di C.A. o 37.00% 1.080.84 98.36 363.52 1.333.04 60.65 23539 217.95 0.00 0.00 0.00 0.00
Generale di Divisione o 36.00% 1.080.84 9836 353,69 1.333.04 60.65 229,03 217.95 0.00 0.00 0.00 0.00
Generale di Brigata o 32.00% 1.009.56 91.87 203.66 56.65 190.16 203.58 0.00 0.00 0.00 0.00
Colomnello + 25 o 28.96% 93830 8538 247.00 1.157.23 52,65 159,94 189.21 0.00 0,00 0.00 0.00
Colonnello [ 28.96% 867.03 78.90 228,24 1.069.34 48.65 147,79 174.84 0.00 0.00 0.00 0.00
Tenente Colonnello + 25 1 26.06% 938,30 8538 1.157.23 52.65 143.93 189.21 -32,73 -78,34 -117,62 218,94
Tenente Colonnello o 26.06% 586,17 5334 722,94 32,89 89,91 118,20 0,00 0,00 0.00 0,00
Maggiore 5 24.06% 54138 4927 667,70 30.38 76,67 94,43 -208,66 339,31 36,22 631,61
Capitano 10 23.00% 499,67 4547 616,25 28.04 67.64 -368,22 626,35 83,83 1.165,80
Tenente o 21.13% 44933 40.89 86.30 554.17 25.21 55.88 0.00 0.00 0.00
Sottotenente o 20.00% 24791 22,56 4507 29.18 0.00 0.00 0.00
L 10 21.90% 515,16 46.88 102,55 66.41 -645,76 -104,58 1.202,00
1° Maresciallo + 29 5 21.90% 515,16 46.88 102,55 66.41 -322,88 -52,29 601,00
1° Maresciallo + 25 s o0 | awe 547 s0.47 6101 BT Som2 5290
1° Maresciallo [ 21.30% 44933 40.89 87.00 56,33 0.00 0,00 0,00
Maresciallo Capo + 25 o 20.50% 44933 40.89 83,73 54,22 0.00 0.00 0.00
Maresciallo Capo 2 20.50% 41834 38.07 77.96 50.48 -104,88 20,74 19522
Maresciallo Ordinario + 15 o 19.90% 38735 3525 70.07 45,37 0,00 0.00 0,00
Maresciallo Ordinario + 10 1 19.90% 356,36 3243 64.46 41.74 -44,67 -9,52 83,14
Maresciallo Ordinario 2z 19.90% 271,14 2467 3176 -6798 -14,48 126,53
Maresciallo 10 19.50% 23241 2115 26,68 -291,32 -65,05 542,30
Sergente Maggiore Capo + 25 20 19.40% 44933 40.89 51,31 -1.126,48 254,42 2.096,80
Sergente Maggiore Capo 30 19.40% 41834 38,07 47,77 -1.573,18 -35531 2.928,30
Sergente Maggiore + 18 40 19.40% 38735 3525 126.66 4423 -1.942,18 -438,65 3.61520
Sergente Maggiore + 15 o 19.40% 356,36 3243 116,53 40.69 0.00 0.00 0.00
Sergente Maggiore 24 19.40% 271.14 2467 88.66 30,96 -815,68 -184.23 1.51848
Sergente + 10 o 271.14 24.67 88.66 30.16 0.00 0.00 0.00
Sergente o 240,00 21.84 78.48 26,70 0.00 0,00 0.00
Primo Graduato o 34473 3137 112,73 3713 0.00 0.00 0,00
Graduato Capo o 271,14 2467 88,66 2921 0.00 0,00 0,00
g Graduato Scelto o 23241 2115 76.00 13.04 25,03 0.00 0.00 0.00
£ Graduato o .. 180,00 16.38 58.86 10.10 19,39 0.00 0.00 0,00
Volontario non in SP [ 18.30% 44.80 4.08 1465 3.19 6.11 0.00 0.00 0.00
TOTALE 165 -2.318,54 433635 -8.33147 -1.676,57 15.508,22
I TOTALE MAGGIORAZIONE (rr5) a6
‘ TOTALE MAGGIORAZIONE ARROTONDATO 13.832
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Camera dei Deputati _ 679 _ Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

SEZIONE 11

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 32

Euro 170.973.863 per la partecipazione di personale militare, incluso il personale del Corpo militare
volontario della Croce rossa, al potenziamento della presenza della NATO sul fianco sud est
dell’ Alleanza (enhanced Vigilance Activity) per il periodo 1° gennaio 2024 — 31 dicembre 2024.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? M NO ’

C) Quantificazione degli effetti finanziari
C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico di missione di cui all’art.5 commi 1, 2 e 3 della legge 145/2016, distinto
per fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla repubblica Slovacca;

- D’indennita di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennita di impiego
operativo di base di cui all’art.7 della legge 145/2016;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in Te. Op.;

- supporto logistico:

equipaggiamento e vestiario (per l’acquisto di materiali/vestiario specifici per [’area
d’impiego);

esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, contratti con ditte di pulizia, lavanderia,
acquisto di medicinali, ecc.);

- funzionamento generale dei mezzi terrestri di previsto impiego per tutta la durata della missione
(acquisto carbolubrificanti, manutenzione ¢ mantenimento in efficienza, acquisto ricambi, ecc.).
Per il calcolo degli oneri di funzionamento dei mezzi € presa a riferimento 1’onerosita per km/ora
di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in funzione del
compito da assolvere;

- oneri per il funzionamento dei Comandi/Reparti e dei Centri amministrativi d’Intendenza — CAI
(spese postali e d’ufficio, utenze, cancelleria, servizio di vigilanza armata e/o guardiania nei
compounds ecc.);

- manovalanza, noleggio e interpretariato;

- manutenzione infrastrutture adibite a moduli abitativi (per le esigenze di vivibilita, igiene e
sicurezza del personale);

- oneri “una tantum”, tra cui in particolare:

spese di trasporto e rifornimenti anche con vettori aerei militari (circa 8,7 M€);

acquisto materiali speciali - dispositivi di auto protezione ¢ TLC, acquisto veicoli blindati,
equipaggiamenti, ecc. (circa 7,3 M€);

canoni flussi satellitari (circa 2,9 M€);

spese pre e post impiego (circa 17,4 M€) per:
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Camera dei Deputati _ 680 — Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

manutenzione / riparazione e revisione dei mezzi e materiali, completamento delle dotazioni
perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali, esami ematochimici per il conseguimento
dell’idoneita pre e post-impiego condotti anche presso centri civili esterni;

spese addestrative per I’approntamento dei reparti, dei mezzi / sistemi d’arma / unita in Patria
prima della dislocazione in Teatro.

C.2) Totale Oneri.
11 totale degli oneri relativi al Teatro, ¢ riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2.

MISSIONE: EFP LIKE ENHANCED VIGILANCE ACTIVITIES (EVA)
Consistenza massima militari in Teatro 2.340
Consistenza media militari nell'anno in Teatro 1.364

Consistenza mezzi militari in teatro

* terrestri 1052
* navali 0
* aeromobili 9

Previsione di spesa

Mensile Annuale
(S[F;le:ri:i &e;‘j:?i:ieennité impiego operativo, CFI) 3995876 47950517
(S\I/}ie:cer(ii,istl:;;:zllzzl;;:co, funzionamento mezzi militari, ecc.) 7224528 86.694.341
Oneri Una Tantum 36.329.005
Totale Oneri Missione 170.973.863
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Camera dei Deputati — 681 — Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

MISSIONE : EFP LIKE ENHANCED VIGILANCE ACTIVITIES (EVA)

PERSONALE :

numero costo/mese
Trattamento di missione 1025 2.880.497
Trattamento di missione - CFI -
Maggiorazione 185% operativa 1007 55.855
TOTALE SPESE PERSONALE 2.936.352
FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese
Viveri 279 158.736
Vitto - alloggio presso infrastrutture non militari -
Supporto logistico 2.763.828
Supporto logistico a contingenti stranieri -
Funzionamento mezzi militari e materiali 675 1.655.166
Funzionamento Comandi / Reparti 396.108
Manovalanza, noleggio, interpreti 315.079
Manutenzione infrastrutture 321.268
Manutenzione apparati TLC e attrezzature campali 4.134
ONERI DI FUNZIONAMENTO 5.614.319

ONERI UNA TANTUM:

Approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori militari, acquisto

materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. 15.705.005

TOTALE ONERI UNA TANTUM 15.705.005

2 mensil spesa per

RIEPILOGO: sl’e(s ;O)S ¢ 12 mesi

£ (gg. 366)
ONERI DI PERSONALE 2.936352 35.823.494
ONERI DI FUNZIONAMENTO 5614319 68.494.692
TOTALE ONERI 8.550.671 104.318.186
ONERI UNA TANTUM 15.705.005
TOTALE GENERALE 8.550.671 120.023.191
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio PPB

TRATTAMENTO ECONOMICO DI MISSIONE

Missione: EFP LIKE ENHANCED VIGILANCE ACTIVITIES (EVA)
Diria Diaria al Ritenuta di - Stato
Grado Unita Fasce SLOVACCA - Quota esente Quota imponbile | Coeff Lordo Quota Lorda e Spesa :‘:ﬂ:“”"c al 5”“:“‘:::“‘“ o TOTALE MENSILE
(Repubblica)
a b < d e f=d-e z h=f*g i=h*242% j=ethi k=b*j 1 m=k*1
Generale di C.A. 0
TOTALE FASCIA 0 113,48 111,21 7747 33,74 | 1,629607 54,98 1331 145,76 0,00 30 0,00
Generale di Divisione 0
Generale di Brigata 0
Colonnello 0
TOTALE FASCIA 0 105,85 103,73 7747 26,26 | 1,629607 42,80 10,36 130,63 0,00 30 0,00
Tenente Colonnello 5
Maggiore 7
Capitano 20
Tenente 0
0
Luogotenente 17
1° Maresciallo 7
Maresciallo Capo 0
TOTALE FASCIA 56 98,22 96,26 7747 18,79 | 1,466222 27,54 6,67 111,68 6.254,05 30 187.621,52
Maresciallo Ordinario 13
Maresciallo 16
Sergente Maggiore Capo 0
Sergente Maggiore 65
Sergente 63
Primo Graduato 105
Graduato Capo 240
Graduato Scelto 467
Graduato 0
Volontario non in SP 0
TOTALE FASCIA 969 88,68 86,91 7747 9,44 1,29387 12,21 2,95 92,63 | 89.762,51 30 2.692.875,26
TOTALE FASCE 1.025 2.880.496,77
TOTALE ARROTONDATO 2.880.497,00
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Missione:

EFP LIKE ENHANCED VIGILANCE ACTIVITIES (EVA)

STATO MAGGIORE DIFESA

Ufficio Generale Pianificazione Programmazione ¢ Bilancio

Ufficio PPB.

INDENNITA'

cAT ALIQUOTA INDENNITA' SUPERCAMPAGNA" INDENNITA' DI CONTINGENTE ENTRATE MENSILI USCITE MENSILI ] ] ]
Gravo ovio | eAsen [portoevsie | U ONERIACARICO | IMPORTONENSILE | RITENUTE oNEACARCO | mTeNUTE ovencarco | aey | sy
MEDIA LORDO pREVIDENZIALL | RITENUTEFISCALT STATO previDENzIAL | RITENUTEFISCALL STATO previDenziAL | RITENUTEFISCALL STATO
a b ¢ d e et9,1% 2= (0% h=et327% i 1=(2)%9.1% (D24 w(i2)432,7% o(H)e p(mg)*e a(hye r=(a-(0*p) se(he)'c
Generale di C.A. 0 37,00% 1.080,84 98,36 363,52 35343 1.333,04 60,65 23539 217,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Generale di Divisione 0 36,00% 1.080,84 98,36 353,69 35343 1.333,04 60,65 229,03 217,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Generale di Brigata 0 32,00% 1.009,56 91.87 293,66 330,13 1.245,12 56,65 190,16 203,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Colonnello + 25 0 28,96% 93830 85,38 247,00 306,82 115723 52,65 159,94 189,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Colonnello 0 28,96% 867,03 78.90 22824 283,52 1.069,34 48,65 147,79 174,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tenente Colonnello + 25 5 26,06% 938,30 85,38 22227 306,82 1.157,23 52,65 143,93 189.21 -163,65 -391,71 -588,08 -32,71 1.094,68
‘Tenente Colonnello 0 26,06% 586,17 5334 138,86 191,68 72294 32,89 8991 118,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maggiore 7 24,06% 541,38 49.27 118,40 177,03 667,70 30,38 76,67 109,17 -132,20 -292,13 -475,03 -50,71 884,25
Capitano 12 23.00% 499.67 45.47 104,47 163.39 616.25 28.04 67.64 100,76 -209,17 -441,86 -751,62 -100,59 1.398,96
Tenente [ 21,13% 449,33 86,30 146,93 554,17 2521 55,88 90,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sottotenente 0 20,00% 24791 45,07 81,07 305,75 13,91 29,18 49.99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Luogotenente 17 21,90% 515,16 102,55 168.46 63536 2891 6641 103,88 305,50 -614,50 -1.097,79 -171,79 2.043,40
1° Maresciallo + 29 0 21,90% 515,16 102,55 168,46 63536 2891 6641 103,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1° Maresciallo + 25 0 21,90% 499,67 99.47 163,39 616,25 28,04 64,41 100,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1° Maresciallo 7 21.30% 44933 87.00 146,93 554,17 2521 5633 90.61 -109,72 -214,65 -394.27 -69,90 733,88
Maresciallo Capo + 25 0 20,50% 83.73 146,93 554,17 2521 54,22 90,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maresciallo Capo 0 20,50% 77,96 136,80 515,95 23.48 5048 84.36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ordinario + 15 0 19.90% 70,07 126,66 477.73 21,74 4537 78,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maresciallo Ordinario + 10 13 19.90% 64.46 116,53 439,50 20,00 41,74 71,86 -161,61 295,38 -580,73 123,74 1.080,82
Maresciallo Ordinario 0 19.90% 49.05 88,66 33441 15,22 31.76 54,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maresciallo 16 19,50% 41,20 76,00 286,64 13,04 26,68 46,87 129,72 232,32 -466,12 -104,08 867,68
Sergente Maggiore Capo + 25 0 19,40% 79,24 146,93 554,17 2521 51,31 90,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore Capo 0 19.40% 73,77 136,80 515,95 2348 47.77 84.36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore + 18 0 19.40% 68,31 126,66 477,73 21,74 44,23 78,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore + 15 0 19,40% 62,84 116,53 439,50 20,00 40,69 71.86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore 55 19.40% 47.81 88.66 33441 1522 30.96 54,68 -520,19 -926,89 -1.869,27 -422,18 3.479.85
Sergente + 10 0 18,90% 46,58 88,66 33441 1522 30,16 54,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente 63 18,90% 41,23 78,48 296,00 13,47 26,70 48,40 -527,44 -915,58 -452,28 3.528,00
Primo Graduato 105 18,30% 5734 112,73 425,17 1935 3713 69,51 -1.262,66 -2.122.27 -4.537,25 -1.152,32 8.445,88
Graduato Capo 240 18,30% 45,10 88,66 33441 1522 2921 54,68 -2.269,94 -3.815,29 -8.156,82 -2.071,59 15.184,80
Graduato Scelto 467 18.30% 38,66 76,00 286,64 13,04 25,03 46,87 -3.786,06 -6.363,58 -13.604,84 -3.455.21 25.32541
Graduato 0 18,30% 29,94 58,86 222,00 10,10 19.39 36,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Volontario non in SP 0 18,30% 745 14,65 70,00 3,19 6,11 1145 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 1007 -9.577,85 -16.626,16 -34.417,12 -8.213,10 64.067,62
[ TOTALE MAGGIORAZIONE (r+s) [ 55.854,51
[__TOTALE MAGGIORAZIONE ARROTONDATO | 55.855
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Camera dei Deputati — 684 — Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

MISSIONE : EFP LIKE ENHANCED VIGILANCE ACTIVITIES (EVA)

BFE UNGHERIA
PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 15 47.399
Trattamento di missione - CFI -
Maggiorazione 185% operativa 15 1.466
TOTALE SPESE PERSONALE 48.865
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Viveri 15 9.000
Vitto - alloggio presso infrastrutture non militari -
Supporto logistico 35.519
Supporto logistico a contingenti stranieri -
Funzionamento mezzi militari e materiali -
Funzionamento Comandi / Reparti -
Manovalanza, noleggio, interpreti 4.698
Manutenzione infrastrutture 3.092
Manutenzione apparati TLC e attrezzature campali 239
ONERI DI FUNZIONAMENTO 52.548
ONERI UNA TANTUM:
Approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori militari, acquisto
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. 216.000
TOTALE ONERI UNA TANTUM 216.000
RIEPILOGO: spesa mensile s;l)gs:lnzseir
(eg. 30) (eg. 184)
ONERI DI PERSONALE 48.865 299.705
ONERI DI FUNZIONAMENTO 52.548 322.294
TOTALE ONERI 101.413 621.999
ONERI UNA TANTUM 216.000
TOTALE GENERALE 101.413 837.999
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione ¢ Bilancio
Ufficio PPB

TRATTAMENTO ECONOMICO DI MISSIONE

Missione: EFP LIKE ENHANCED VIGILANCE ACTIVITIES (EVA) BFE UNGHERIA
Diaria Diaria al Ritenuta di - Stato
Grado Unita Fasce SLOVACCA ” Quota esente Quota imponibie | Coeff: Lordo Quota Lorda . Spesa Z’;I ’;a""e al S”°;‘:::k al @ TOTALE MENSILE
(Repubblica)
a b c d e f=d-c e h=f*g i=h*242% j—eth+i k=b*j 1 m=k*1

Generale di C.A. 0

TOTALE FASCIA 0 113,48 111,21 7747 33,74 | 1,629607 54,98 1331 145,76 0,00 30 0,00
Generale di Divisione 0
Generale di Brigata 0
Colonnello 0

TOTALE FASCIA 0 105,85 103,73 7747 2626 | 1,629607 42.80 10,36 130,63 0,00 30 0,00
Tenente Colonnello 0
Maggiore 5
Capitano 3
Tenente 0
Sottotenente 0
Luogotenente 0
1° Maresciallo 2
Maresciallo Capo 0

TOTALE FASCIA 10 98,22 96,26 7747 18,79 | 1.466222 27,54 6,67 111,68 1.116,79 30 33.503.84
Maresciallo Ordinario 2
Maresciallo 0
Sergente Maggiore Capo 0
Sergente Maggiore 3
Sergente 0
Primo Graduato 0
Graduato Capo 0
Graduato Scelto 0
Graduato 0
Volontario non in SP 0

TOTALE FASCIA J 88,68 86.91 7747 9.44 1,29387 12,21 2,95 92,63 463,17 30 13.895,13

TOTALE FASCE 15 ‘ 47.398,97

TOTALE ARROTONDATO ‘ 47.399.00
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STATO MAGGIORE DIFESA

Ufficio Generale Pianificazione Programmazione ¢ Bilancio

MAGGIORAZIONE INDENNITA' IMPIEGO OPERATIVO

Ufficio PPB

Missione: EFP LIKE ENHANCED VIGILANCE ACTIVITIES (EVA) BFE UNGHERIA
CAT AP, INDENNITA SUPERCAMPAGNA” INDENNITA' DI CONTINGENTE ENTRATE MINSILI USCITE MENSILL - ]
Gravo ostia | EASCA [ vporto wisis | o ONERIACARICO. | IMPORTO MENSILE e ovemACARCO | U ovmiAcauco | oy | oD
MEDIA LORDO PREVIDENZIALL RITENUTE FISCALL STATO LORDO PREVIDENZIALL RITENUTEFISCALL STATO PREVIDENZIALL RITENUTE FISCALL STATO
. b . 4 B £-e"9,1% (0% h-et327% i 1= (12)%9.1% (2% wG2r27% o= p-(mgc e @) (hore
Generale di C.A. 0 37.00% 108084 9836 363.52 35343 133304 6065 23539 217,95 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
Generale di Divisione 0 36,009 1.080.84 9836 353,69 35343 133304 6065 22903 217,95 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
Generale di Brigata 0 32,00% 1.009,56 91,87 293,66 330,13 1.245,12 56.65 190,16 203,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Colonnello +25 0 28,96% 938,30 85,38 247,00 306,82 1.157.23 52,65 159,94 189,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Colonnello 0 28,96% 867,03 78,90 228,24 283,52 1.069,34 48,65 147,79 174,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tenente Colonnello +25 0 26,06% 938,30 85,38 222,27 306,82 1.157.23 52,65 143,93 189,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tenente Colonnello 0 26,06% 586,17 53,34 138,86 191,68 722,94 32,89 89,91 118,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maggiore 5 24,06% 541,38 49,27 118,40 177,03 667,70 30,38 76,67 109,17 94,43 -208,66 -339.31 -36,22 631,61
Capitano 3 23,00% 499,67 4547 104,47 163,39 616,25 28,04 67,64 100,76 -52,29 -11047 -187,91 -25,15 349,74
Tenente 0 21,13% 44933 40,89 86,30 146,93 554,17 25,21 55,88 90,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0 20,00% 24791 22,56 45,07 81,07 305,75 1391 29,18 49,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L 0 21,90% 515,16 46,88 102,55 168,46 635,36 2891 66,41 103,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1° Maresciallo + 29 2 21,90% 515,16 46,88 102,55 168,46 635,36 28,91 6641 103,88 -35,94 -72,29 -129,15 -20,92 240,40
1° Maresciallo + 25 0 21,90% 499,67 4547 99.47 163,39 616,25 28,04 6441 100,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1° Maresciallo 0 21,30% 449,33 40,89 87,00 146,93 554,17 2521 56,33 90,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maresciallo Capo + 25 0 20,50% 449,33 40,89 83,73 146,93 554,17 2521 54,22 90,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maresciallo Capo 0 20,50% 418,34 38,07 77,96 136,80 515,95 2348 5048 84,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maresciallo Ordinario + 15 2 19,90% 38735 3525 70,07 126,66 471,73 21,74 4537 78,11 -27,02 -49,39 -97,11 -20,69 180,76
Maresciallo Ordinario + 10 0 19,90% 356,36 64,46 116,53 439,50 20,00 41,74 71.86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maresciallo Ordinario 0 19.90% 271,14 49.05 88,66 33441 15,22 31,76 54,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maresciallo 0 19.50% 23241 41.20 76,00 286,64 13,04 26,68 46.87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore Capo + 25 0 19.40% 449.33 7924 146,93 554,17 2521 5131 90,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore Capo 0 19.40% 41834 7377 136,80 51595 2348 41,77 8436 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore + 18 0 19.40% 38735 68.31 126,66 47773 21,74 4423 78,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore + 15 0 19.40% 35636 6284 116,53 439.50 20,00 40,69 7186 0,00 000 0,00 0.00 000
Sergente Maggiore 3 271,14 4781 88,66 33441 1522 3096 5468 2837 50,56 -101,96 2303 189.81
Sergente + 10 0 27114 4658 88,66 33441 1522 30,16 5468 0.00 000 0.00 0.00 0,00
Sergente 0 240,00 4123 78.48 296,00 13.47 26,70 4840 0,00 0.00 0,00 0.00 000
Primo Graduato 0 34473 5734 112,73 425,17 1935 37.13 69.51 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
Graduato Capo 0 271,14 45.10 88,66 33441 1522 2021 5468 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
Graduato Scelto 0 23241 38,66 76,00 286,64 13.04 25,03 4687 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
Graduato 0 180,00 2994 58,86 222,00 10.10 1939 3630 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Volontario non in SP 0 44,80 7,45 14,65 70,00 6,11 11,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 15 -238,06 -491,38 -855,44 -126,00 1.592,32
[ TOTALE MAGGIORAZIONE (r+s) [ 1.466,32

[ TOTALE MAGGIORAZIONE ARROTONDATO _|

1466
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Camera dei Deputati — 687 — Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

MISSIONE : EFP LIKE ENHANCED VIGILANCE ACTIVITIES (EVA)

PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 620 1.747.558
Trattamento di missione - CFI -
Maggiorazione 185% operativa 620 35.728
TOTALE SPESE PERSONALE 1.783.286
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Viveri 150 156.600
Vitto - alloggio presso infrastrutture non militari -
Supporto logistico 646.107
Supporto logistico a contingenti stranieri -
Funzionamento mezzi militari e materiali 289 1.260.500
Funzionamento Comandi / Reparti 177.378
Manovalanza, noleggio, interpreti 194.184
Manutenzione infrastrutture 127.782
Manutenzione apparati TLC e attrezzature campali -
ONERI DI FUNZIONAMENTO 2.562.551
ONERI UNA TANTUM:
Approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori militari, acquisto 10.342.000
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc.
TOTALE ONERI UNA TANTUM 10.342.000
RIEPILOGO: spesa mensil Slf;s:]:seir
(e 30) (eg. 122)
ONERI DI PERSONALE 1.783.286 7.252.030
ONERI DI FUNZIONAMENTO 2.562.551 10.421.041
TOTALE ONERI 4.345.837 17.673.071
ONERI UNA TANTUM 10.342.000
TOTALE GENERALE 4.345.837 28.015.071
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione ¢ Bilancio

Ufficio PPB

TRATTAMENTO ECONOMICO DI MISSIONE

Missione: EFP LIKE ENHANCED VIGILANCE ACTIVITIES (EVA)
Duria Diriaal Rienuta di - Stato
Grado Unita Fasce SLOVACCA - Quota esente Quota imponibile Coeff. Lordo Quota Lorda Spesa Zr;;m:mnc al Spcﬁnﬁ:k al o TOTALE MENSILE
(Repubblica)
a b < d < f=de e hoftg i=h*242% j=eth+i k=b*] 1 m-k*1
Generale di C.A. 0
TOTALE FASCIA 0 113,48 111.21 7747 33,74 | 1,629607 54,98 13,31 145,76 0,00 30 0,00
Generale di Divisione 0
Generale di Brigata 0
Colonnello 2
TOTALE FASCIA 2 105,85 103,73 7747 26,26 | 1,629607 42,80 10,36 130,63 261,25 30 7.837,53
Tenente Colonnello 6
Maggiore 5
Capitano 12
Tenente 0
Sottotenente 0
Luogotenente 14
1° Maresciallo 2
Maresciallo Capo 0
TOTALE FASCIA 39 98,22 96,26 77.47 18,79 | 1,466222 27,54 6,67 111,68 4.355,50 30 130.664,98
Maresciallo Ordinario 12
Maresciallo 3
Sergente Maggiore Capo 0
Sergente Maggiore 18
Sergente 20
Primo Graduato 48
Graduato Capo 172
Graduato Scelto 306
Graduato 0
Volontario non in SP 0
TOTALE FASCIA 579 88,68 86,91 7747 9,44 1,29387 12,21 2,95 92,63 | 53.635,18 30 1.609.055.49
TOTALE FASCE 620 1.747.558,01
TOTALE ARROTONDATO 1.747.558,00|
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STATO MAGGIORE DIFESA

nerale Pianificazione Programmazi

Uflicio PPB

Bilancio

Missione: EFP LIKE ENHANCED VIGILANCE ACTIVITIES (EVA)
cAT. ALOUOTA INDENNITA' 'SUPERCAMPAGNA” INDENNITA' DI CONTINGENTE ENTRATE MENSILI USCITE MENSILL .
R0 L N T ONERIACARICO. | IMPORTO MINSILE | RITENUTE ONERIACARICO | miTeNUTE oniacauco | oty | oS
MEDIA PREVIDENZIALI | RITENUTEFISCALL PREVIDINGALL | RITENUTE FISCALL PREVIDENZIAL | RITENUTE FISCALL
a b . a e -er9.1% 8= (e hee327% i 1= @29.1% ()20 )" o-(He pemare gy - o*p) sore
Generale i C.A. 0 1.080.84 98,36 363 35343 1.333,04 60,65 235.39 217.95 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Generale di Divisione 0 1.080.84 98,36 353.69 35343 1.333.04 60.65 229.03 217.95 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Generale di Brigata 0 1.009.56 91.87 293.66 330,13 124512 56.65 190.16 203.58 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Colonnello +25 2 938,30 8538 247,00 306.82 1.157.23 E 159.94 189.21 65,46 174,12 35,23 435 437.87
Colonnello 0 867.03 78.90 22824 283.52 1.069.34 48,65 147.79 174.84 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tenente Colonnello +25 6 938,30 8538 22227 306,82 1.157.23 52,65 143,93 189.21 -196,39 470,05 705,69 -39.25 1.313,61
Tenente Colonnello 0 586,17 5334 138,86 191,68 722,94 32,89 89.91 118,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maggiore 5 541,38 4927 118,40 177,03 667,70 3038 76,67 109,17 94,43 208,66 -33931 -36,22 631,61
Capitano 12 499,67 104,47 16339 616,25 28,04 67,64 100,76 209,17 441,86 751,62 100,59 1.398,96
Tenente 0 21,13% 449,33 86,30 146,93 554,17 2521 5588 90,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0 20,00% 24791 45,07 81,07 305,75 1391 29,18 49,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 14 21,90% 515,16 102,55 168,46 635,36 2891 66,41 103.88 251,59 506,06 904,06 146,42 1.682,80
1° Maresciallo +29 0 21,90% 515,16 102,55 168,46 635,36 2891 66,41 103.88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1° Maresciallo + 25 2 21.90% 499,67 99.47 16339 61625 28.04 6441 100,76 -34.86 -70,12 12527 20,29 233,16
1° Maresciallo 0 21.30% 449,33 87.00 146,93 554,17 2521 5633 90,61 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maresciallo Capo +25 0 20.50% 449,33 83,73 146,93 554,17 2521 5422 90,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maresciallo Capo 0 20.50% 41834 7796 136.80 515,95 2348 5048 84,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maresciallo Ordinario + 15 10 19.90% 387.35 70,07 126,66 477,73 21,74 4537 78,11 -135,12 24697 -485,55 -103.46 903.80
Maresciallo Ordinario + 10 2 19.90% 356.36 64,46 116,53 439,50 20,00 41,74 71,86 24,86 4544 -89.34 19,04 166,28
Maresciallo Ordinario 0 19.90% 271,14 49,05 88,66 33441 1522 31,76 54,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maresciallo 3 19.50% 23241 41,20 76,00 286,64 13,04 26,68 46,87 2432 -43,56 -87,40 19,52 162,69
Sergente Maggiore Capo + 25 0 19.40% 44933 79.24 146,93 554,17 2521 5131 90,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore Capo 0 19.40% 41834 73,77 136,80 515,95 2348 47,77 8436 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore + 18 10 19.40% 387,35 6831 126,66 477,73 21,74 4423 78,11 -135,12 240,76 -485,55 -109.66 903,80
Sergente Maggiore + 15 0 19.40% 356,36 62,84 116,53 439,50 20,00 40,69 71,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore 8 19.40% 271,14 4781 88,66 33441 30,96 54,68 75,66 134,82 271,89 61,41 506,16
Sergente + 10 0 18,90% 271,14 46,58 88.66 33441 30,16 54,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente 20 18,90% 240,00 4123 78.48 296,00 26,70 48,40 16744 290,66 -601,68 -143,58 1.120,00
Primo Graduato 48 18.30% 344,73 5734 112,73 42517 3713 69,51 577,22 970,18 -2.074,17 -526,77 3.860.98
Graduato Capo 172 18.30% 271,14 45,10 88.66 33441 2921 54,68 -1.626,79 273429 -5.845,72 -1.484,64 10.882,44
Graduato Scelto 306 18.30% 23241 38,66 76,00 286,64 2503 46,87 -2.480,80 -4.169,71 -8.914,52 -2.264,01 16.594,38
Graduato 0 18.30% 180,00 2994 58.86 222,00 1939 3630 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Volontario non in SP 0 18,30% 44.80 745 14,65 70.00 6,11 1145 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 620 -6.099,23 -10.747,27 -21917,01 -5.070,51 40.798.54
[ TOTALE MAGGIORAZIONE (r+s) [ 35.728,03
[ TOTALE MAGGIORAZIONE ARROTONDATO | 35728
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