Camera dei Deputati 626 — Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

MISSIONE : PRESENZA SORVEGLIANZA E SICUREZZA NEL GOLFO DI GUINEA

OPV+SH212
PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione -
Trattamento di missione - CFI 91 238.410
Maggiorazione 185% operativa -
TOTALE SPESE PERSONALE 238.410
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Viveri 91 17.499
Vitto - alloggio presso infrastrutture non militari -
Supporto logistico 151.410
Supporto logistico a contingenti stranieri -
Funzionamento mezzi militari e materiali 2 316.317
Funzionamento Comandi / Reparti 764
Manovalanza, noleggio, interpreti -
Manutenzione infrastrutture -
Manutenzione apparati TLC e attrezzature campali 12.094
ONERI DI FUNZIONAMENTO 498.084
ONERI UNA TANTUM:
Approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori militari, acquisto 1.133.000
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc.
TOTALE ONERI UNA TANTUM 1.133.000
RIEPILOGO: st e Tt
(g8 92)
ONERI DI PERSONALE 238.410 731.124
ONERI DI FUNZIONAMENTO 498.084 1.527.458
TOTALE ONERI 736.494 2.258.582
ONERI UNA TANTUM 1.133.000
TOTALE GENERALE 736.494 3.391.582
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Camera dei Deputati — 627 — Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio PPB
COMPENSO FORFETTARIO DI IMPIEGO
Missione: PRESENZA SORVEGLIANZA E SICUREZZA NEL GOLFO DI GUINEA OPV+SH212
FERIALE FESTIVO
GRADO UNITA! Indennita Indennita TOTALE
giornaliera Giorni giornaliera Giorni
Ammiraglio di Squadra 0 105 22 180 8 0
Ammiraglio di Divisione 0 105 22 180 8 0
Contrammiraglio 0 95 22 170 8 0
Capitano di Vascello +25 0 95 22 170 8 0
Capitano di Vascello 0 95 22 170 8 0
Capitano di Fregata + 25 1 85 22 165 8 3.190
Capitano di Fregata 0 85 22 165 8 0
Capitano di Corvetta 0 85 22 165 8 0
Tenente di Vascello 5 76 22 152 8 14.440
Sottotenente di Vascello 0 76 22 152 8 0
Guardiamarina 1 76 22 152 8 2.888
Luogotenente 0 76 22 152 8 0
1° Maresciallo + 29 0 76 22 152 8 0
1° Maresciallo + 25 4 76 22 152 8 11.552
1° Maresciallo 3 76 22 152 8 8.664
Capo 1* Classe + 25 11 70 22 140 8 29.260
Capo 1" Classe 3 70 22 140 8 7.980
Capo 2” Classe + 15 0 70 22 140 8 0
Capo 2* Classe + 10 10 70 22 140 8 26.600
Capo 2" Classe 1 70 22 140 8 2.660
Capo 3" Classe 0 70 22 140 8 0
2° Capo Scelto + 25 0 70 22 140 8 0
2° Capo Scelto 1 70 22 140 8 2.660
2° Capo +18 4 70 22 140 8 10.640
2° Capo + 15 0 70 22 140 8 0
2° Capo 0 70 22 140 8 0
Sergente + 10 0 70 22 140 8 0
Sergente 0 70 22 140 8 0
Sottocapo Scelto 4 66 22 132 8 10.032
Sottocapo 1° Classe 7 66 22 132 8 17.556
Sottocapo 2° Classe 23 66 22 132 8 57.684
Sottocapo 3° Classe 13 66 22 132 8 32.604
Comune scelto 0 66 22 132 8 0
TOTALE w P ] s

e’
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Camera dei Deputati _ 628 _— Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

MISSIONE : PRESENZA SORVEGLIANZA E SICUREZZA NEL GOLFO DI GUINEA

PPA THAON DI REVEL E VELIVOLO IMBARCATO

PERSONALE :

numero costo/mese
Trattamento di missione -
Trattamento di missione - CFI 161 430.226
Maggiorazione 185% operativa -
TOTALE SPESE PERSONALE 430.226
FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese
Viveri 161 30.960
Vitto - alloggio presso infrastrutture non militari -
Supporto logistico 202.146
Supporto logistico a contingenti stranieri -
Funzionamento mezzi militari e materiali 2 1.458.104
Funzionamento Comandi / Reparti 1.352
Manovalanza, noleggio, interpreti -
Manutenzione infrastrutture -
Manutenzione apparati TLC e attrezzature campali 21.397
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.713.959

ONERI UNA TANTUM:

Approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori militari, acquisto

materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. 2:005.000

TOTALE ONERI UNA TANTUM 2.005.000

RIEPILOGO: Spe(sgag_“;;s"h Slf;siﬁff

(gg- 90)
ONERI DI PERSONALE 430226 1.290.678
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.713.959 5.141.877
TOTALE ONERI 2.144.185 6.432.555
ONERI UNA TANTUM 2.005.000
TOTALE GENERALE 2.144.185 8.437.555
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Camera dei Deputati _ 629 _ Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio PPB
COMPENSO FORFETTARIO DI IMPIEGO
Missione: PRESENZA SORVEGLIANZA E SICUREZZA NEL GOLFO DI GUINEA PPA THAON DI REVEL E VELIVOLO
IMBARCATO
FERIALE FESTIVO
GRADO UNITA! Indennita - Indennita .. TOTALE
giornaliera Giomi giornaliera Giomi
Ammiraglio di Squadra 0 105 22 180 8 0
Ammiraglio di Divisione 0 105 22 180 8 0
Contrammiraglio 0 95 22 170 8 0
Capitano di Vascello + 25 0 95 22 170 8 0
Capitano di Vascello 0 95 22 170 8 0
Capitano di Fregata + 25 2 85 22 165 8 6.380
Capitano di Fregata 0 85 22 165 8 0
Capitano di Corvetta 3 85 22 165 8 9.570
Tenente di Vascello 7 76 22 152 8 20.216
Sottotenente di Vascello 6 76 22 152 8 17.328
Guardiamarina 1 76 22 152 8 2.888
Luogotenente 0 76 22 152 8 0
1° Maresciallo + 29 0 76 22 152 8 0
1° Maresciallo + 25 0 76 22 152 8 0
1° Maresciallo 3 76 22 152 8 8.664
Capo 1" Classe + 25 0 70 22 140 8 0
Capo 1” Classe 34 70 22 140 8 90.440
Capo 2 Classe + 15 0 70 22 140 8 0
Capo 2" Classe + 10 0 70 22 140 8 0
Capo 2 Classe 32 70 22 140 8 85.120
Capo 3 Classe 25 70 22 140 8 66.500
2° Capo Scelto +25 0 70 22 140 8 0
2° Capo Scelto 0 70 22 140 8 0
2° Capo + 18 0 70 22 140 8 0
2° Capo + 15 0 70 22 140 8 0
2° Capo 8 70 22 140 8 21.280
Sergente + 10 0 70 22 140 8 0
Sergente 10 70 22 140 8 26.600
Sottocapo Scelto 0 66 22 132 8 0
Sottocapo 1° Classe 8 66 22 132 8 20.064
Sottocapo 2° Classe 11 66 22 132 8 27.588
Sottocapo 3° Classe 11 66 22 132 8 27.588
Comune scelto 0 66 22 132 8 0
TOTALE w | 8 | 8%
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Camera dei Deputati _ 630 — Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

SEZIONE 11

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 28

Euro 577.139 per la partecipazione di personale militare alla missione NATO Implementation of the
Enhancement of the Framework for the South per il periodo 1° gennaio 2024 — 31 dicembre 2024.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? ><] NO ’

C) Quantificazione degli effetti finanziari
C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico di missione di cui all’art.5 commi 1, 2 e 3 della legge 145/2016, distinto
per fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla Repubblica democratica del
Congo;

- P’indennita di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennita di impiego
operativo di base di cui all’art.7 della legge 145/2016;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:
Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:
- integrazione della razione viveri in base agli uomini impiegati in Te. Op.;
- supporto logistico:
esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, contratti con ditte di pulizia, lavanderia,
acquisto di medicinali, ecc.);
equipaggiamento e vestiario (per 1’acquisto di materiali/vestiario specifici per |’area
d’impiego);
- oneri “una tantum” tra cui, in particolare, spese pre e post impiego per esami ematochimici per il
conseguimento dell’idoneita e per attivita addestrative per 1’approntamento dei reparti, dei mezzi
/ sistemi d’arma / unita in Patria prima della dislocazione in Teatro.

C.2) Totale Oneri.
11 totale degli oneri relativi al Teatro, € riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni

diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2.
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Camera dei Deputati

631

_ Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

NATO IMPLEMENTATION OF THE ENHANCEMENT OF THE FRAMEWORK FOR THE
MISSIONE: .

SOUTH
Consistenza massima wilitari in Teatro 7
Consistenza media wilitari nell'anno in Teatro 3
Consistenza mezzi militari in teatro
* terrestr 0
* navl 0
* acromobi 0

Previsione di spesa
Mensile Annuale
Spese di personele
19539 24473

(Diaria, 185% indenita impiego operativo, CFT)
S;iese‘di ﬁ]nz{onamerlltt? . o B0 302,666
(Viver, suppotto logistco, funzionamento mezz nilitart, ecc.)
Onert Una Tantum 40.000
Tofale Oneri Missione 51113
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Camera dei Deputati — 632 — Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

MISSIONE : NATO IMPLEMENTATION OF THE ENHANCEMENT OF THE FRAMEWORK FOR THE SOUTH

PERSONALE :

Numero costo/mese

Trattamento di missione 1 6312

Trattamento di missione - CFI -

Maggiorazione 185% operativa 1 133

TOTALE SPESE PERSONALE 6.445

FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese

Viveri 1 144

Vitto - alloggio presso mfrastrutture non militari -

Supporto logistico 8.171

Supporto logistico a contingenti stranieri -

Funzionamento mezzi militari e materiali -

Funzionamento Comandi / Reparti -

Manovalanza, noleggio, interpreti -

Mamtenzione infrastrutture -

Mamutenzione apparati TLC e atirezzature campah -

ONERI DI FUNZIONAMENTO 8.315

ONERI UNA TANTUM:

Approntamento in patria, addestramento pre impiego. trasporti con vettori militari, acquisto

C . . L . o 5.000
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc.

TOTALE ONERI UNA TANTUM 5.000

RIEPILOGO: Spe(;ﬂgﬁaol)ﬂe s‘f?i::

(g 366)
ONERI DI PERSONALE 6.445 72.629
ONERI DI FUNZIONAMENTO 8.315 101.443
TOTALE ONERI 14.760 180.072
ONERI UNA TANTUM 5.000
TOTALE GENERALE 14.760 185.072
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Missione:

NATO IMPLEMENTATION OF THE ENHANCEMENT OF THE FRAMEWORK FOR THE SOUTH

STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio

Ufficio PPB

TRATTAMENTO ECONOMICO DI MISSIONE

Grado

CONGO (Repub,
Democratica) ex Zaire

98%

Quota esente

Quota imponibile

Coeff. Lordo

Quota Lorda

Ritenuta i~ Stato

Spesapro capite al
giomo

Spesa totale al
giomo

TOTALE MENSILE

i=h*242%

j=cth+i

k=b*j

m=k*1

Generale di C.A.

TOTALE FASCIA

171.65

168,22

7747

1.629607

147,88

35,79

261,14

Generale di Divisione

Generale di Brigata

Colonnello

TOTALE FASCIA

162.11

158,87

7747

81,40

1.629607

132,65

32,10

242,22

Tenente Colonnello

Maggiore

Capitano

Tenente

Sottotenente

Luogotenente

1° Maresciallo

Maresciallo Capo

o|lo|o|o|ole|e|~

TOTALE FASCIA

153,53

150,46

77.47

72,99

1.466222

107,02

2590

210,39

21039

30

6.311.62

Maresciallo Ordinario

Maresciallo

Sergente Maggiore Capo

Sergente Maggiore

Sergente

Primo Graduato

Graduato Capo

Graduato Scelto

Graduato

Volontario non in SP

olo|o|o|o|o|o|e|o|e

TOTALE FASCIA

125,88

123.36

7747

45,89

1,29387

59.38

14.37

151.22

0,00

0,00

TOTALE FASCE

6.311,62

TOTALE ARROTONDATO

6312,00
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‘STATO MAGGIORE DIFESA

Ufficio Generale Pianificarione Programmarione e Diancio

Utficio PPB.

MAGGIORAZIONE INDENNITA' IMPIEGO OPERATIVO

Missione: NATO IMPLEMENTATION OF TIIE ENILANCEMENT OF TIIE FRAMEWORK FOR TIIE SOUTI
cat Je— INDENNILA "SUPERCAMPAGNA" INDENNTTA'DI CONTINGENTE ENTRATEMENSILI USCITE MENSILI i
MEDIA LORDO PREVIDENZIALT RITENUIEFISCALL STATO LORDO PREVIDENZIALT RITENUTEFISCALL STATO PREVIDENZIALT RITENUTEFISCALL STATO B B

2 b c d c f="1% e=(cd™d i 1=62"9.1% w2 =2 o= pemg%c a=o-b*c ~a{o*p)) s=c)'e
Generale di C.A. 0 37.00% 1.080.84 98.36 36352 35343 133304 60.65 235.39 21795 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Generale di Divisione 0 36.00% 1.080.84 98.36 353.69 35343 133304 60.65 22903 21795 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Generale di Brigata 0 32.00% 1.009.56 9187 293,66 33013 124512 5665 190.16 20358 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
Colonnello + 25 0 28.96% 93830 8538 247.00 306.82 115723 5265 159.94 18921 0.00 0,00 0,00 0.00 000
Colonnello 0 2896% 867.03 7890 22824 28352 1.069.31 18.65 17.79 17181 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Tenente Colonnello + 25 0 26.06% 93830 8538 2227 306.82 115723 5265 14393 18921 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00

Tenente Colonnello 1 26.06% 586.17 5334 13886 191 68 3289 8991 11820 2045 4894 7348 409 13677
Maggiore 0 21.06% 51138 1927 118.10 177.03 3038 76.67 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Capitano 0 23.00% 499.67 4547 104 16339 2804 0,00 0,00 0.00 000 000
Tenente 0 21,13% 4933 4089 8630 146.93 2521 55.88 90,61 0.00 0,00 0,00 0.00 000
Sottotenente 0 2000% 24791 2256 45.07 8107 1391 2018 49.99 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Luogolenente 0 21.90% 51516 4688 102,55 168.46 2891 6641 103.88 0.00 0.00 000 000 000
1° Maresciallo | 29 0 2190% 51516 4688 10255 16846 2891 6641 10388 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
1° Maresciallo + 25 0 21.90% 499.67 4547 9947 163.39 2804 6441 100.76 0.00 0.00 0.00 0.00 000
1° Maresciallo 0 21.30% 44933 4089 87.00 146.93 2521 5 9061 0.00 0.00 0,00 0.00 000
Maresciallo Capo | 25 0 2050% 4933 4089 146.93 2521 90.61 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
Maresciallo Capo 0 20.50% 41834 3807 71.96 136.80 2348 5048 8436 0.00 0,00 0,00 0.00 000

Maresciallo Ordinario + 15 0 1990% 38735 3525 7007 126.66 1537 7811 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Maresciallo Ordinario + 10 0 1990% 3243 6446 116,53 7186 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
Marcsciallo Ordinario 0 19.90% 49,05 8.66 3176 54.68 0.00 0,00 0,00 0.00 000
Maresciallo 0 19.50% 1120 76.00 26.68 1687 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Sergente Maggiore Capo +25 0 19.40% 7924 146.93 5131 90,61 0,00 0.00 0.00 000 000
Sergente Maggiore Capo 0 19.40% 7377 136.80 8436 0.00 0,00 0.00 0.00 000

Sergente Maggiore + 18 0 1910% 68.31 126.66 123 7811 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Sergente Maggiore + 15 0 19.40% 62.84 11653 4069 7186 0,00 0,00 000 000 000

Sergente Maggiore 0 19.40% 4781 28,66 3096 5468 0.00 0,00 0,00 0,00 000

Sergente + 10 0 1890% 2467 46.58 88.66 3016 5468 0.00 0.00 0.00 0.00 000

Sergente 0 1890% 2184 4123 7848 4840 0.00 0.00 000 000 000

Primo Graduato 0 1830% 3137 5734 11273 6951 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00

Graduato Capo 0 1830% 2467 45.10 88.66 2021 5468 0.00 0.00 0.00 0.00 000

Graduato Scelto 0 1830% 2115 38.66 76.00 25.03 4687 0.00 0.00 0.00 0.00 000

g Graduzto 0 18.30% 16.38 2094 S8.86 1939 3630 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00
Volontario non in SP 0 1830% 408 745 14.65 611 1145 0.00 0,00 0,00 0.00 000

TOTALE 1 2045 4894 7348 409 136,77

[ TOTALE MAGG! ONE (r+s) I 132,69
[ TOTALE MAGGIORAZIONE ARROTONDATO | 133
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Camera dei Deputati _ 635 _ Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

MISSIONE : NATO IMPLEMENTATION OF THE ENHANCEMENT OF THE FRAMEWORK FOR THE SOUTH

MIT

PERSONALE :

Numero costo/mese

Trattamento di missione 6 37.870

Trattamento di missione - CFI -

Maggiorazione 185% operativa 6 769

TOTALE SPESE PERSONALE 38.639

FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese

Viveri 6 864

Vitto - alloggio presso mfrastrutture non militari -

Supporto logistico 49.026

Supporto logistico a contingenti stranieri -

Funzionamento mezzi militari e materiali -

Funzionamento Comandi / Reparti -

Manovalanza, noleggio, interpreti -

Mamtenzione infrastrutture -

Mamutenzione apparati TLC e atirezzature campah -

ONERI DI FUNZIONAMENTO 49.890

ONERI UNA TANTUM:

Approntamento in patria, addestramento pre impiego. trasporti con vettori militari, acquisto

C . . L . o 35.000
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc.

TOTALE ONERI UNA TANTUM 35.000

RIEPILOGO: Spe(;ﬂgﬁaol)ﬂe s‘f?i::

(gg- 121)
ONERI DI PERSONALE 38.639 155.844
ONERI DI FUNZIONAMENTO 49.890 201.223
TOTALE ONERI 88.529 357.067
ONERI UNA TANTUM 35.000
TOTALE GENERALE 88.529 392.067
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Missione:

STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio

Ufficio PPB

TRATTAMENTO ECONOMICO DI MISSIONE

NATO IMPLEMENTATION OF THE ENHANCEMENT OF THE FRAMEWORK FOR THE SOUTH MTT

Fasce

CONGO (Repub,
Democratica) ex Zaire

Diaria al

98%

Quota esente:

Quota imponibile

Coeff. Lordo

Quota Lorda

Ritenuta di~ Stato

242%

Spesapro capite al
giomo.

Spesa totale al
giomo.

TOTALE MENSILE

h=f*g

i=h*24,

j=eth+i

k=b*j

m=k*1

Generale di C.A.

TOTALE FASCIA

171,65

168,22

7747

1.629607

147,88

35,79

261,14

Generale di Divisione

Generale di Brigata

Colonnello

=3

TOTALE FASCIA

162.11

158,87

77.47

81,40

1,629607

132,65

32,10

242,22

0,00

0,00

Tenente Colonnello

Maggiore

Capitano

Tenente

Sottotenente

Luogotenente

1° Maresciallo

Maresciallo Capo

—lo|m|o|o|~|~|w

TOTALE FASCIA

153,53

150,46

7747

72,99

1,466222

107,02

25,90

210,39

1.262,32

37.869,69

Maresciallo Ordinario

Maresciallo

Sergente Maggiore Capo

Sergente Maggiore

Sergente

Primo Graduato

Graduato Capo

Graduato Scelto

Graduato

Volontario non in SP

o|o|o|o|o|o|o|o|o|e

TOTALE FASCIA

125.88

123.36

77.47

45.89

1,29387

59,38

14.37

151,22

0,00

0,00

TOTALE FASCE

37.869,69

TOTALE ARROTONDATO

37.870,00
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STATO MAGGIORE DIFESA

Utficio Gencrale Pianificazione Programmazionc ¢ Bilancio

Uticio PPB.

MAGGIORAZIONE INDENNILS' IMPIEGO OPERATIVO

Missone: 'NATO IMPLEMENTATION OF THE ENHANCEMENT OF THE FRAMEWORK FOR THE SOUIH MIT
car Je— INDENNTA'"SUPERCAMPAGNA” INDENNITA DI CONTINGENTE ENTRATE MENSILI USCLLE MENSILL )
aran0 o | RS [apowosevrs | amrs CNRIACAICO | DBOVIONENSLE | ATENUTE owmAcwco | mmwrE omacanco | ameny | oMy
MTRTA TORDO PREVIDENZIATT RITENUTE FISCALL STATO TORDO PREVIDENZIALT RITENUTEFISCALL STATO 'PREVIDENZIALT RITENUTEFISCALL STATO ; ) )
a b c d c f="9.1% g=(cdd i w({E)2d o=Hc peimgc Ealt e a(o'p)) sief'c
Generale di CA. 0 37.00% 108084 9836 363,52 35343 1333.04 23539 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Generale di ivisione 0 36.00% 108084 9836 353,69 35343 1333.04 22903 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Generale di Drigata [ 32.00% 1.009.56 9187 203,66 33013 124512 190.16 0.00 0.00 0,00 000
Colomello + 25 [ 28.96% 93830 85.38 247.00 306.82 1157.23 159.94 0.00 0.00 0,00 000
Colonnello 0 28.96% 867.03 78.90 228,24 283,52 1.069.34 147.79 0.00 0.00 0,00 000
Tenente Colonnclla + 25 1 26.06% 93830 8538 m 306.82 115723 143,93 7834 -11762 654 21894
Tenente Colonncllo 1 26.06% 58617 5334 138.86 191,68 72204 80.91 4894 7348 4,09 136,77
Magglore 1 24.06% 54138 4927 118.40 177.03 667.70 76.67 -18,89 41,73 -67.86 124 126,32
Capitano 1 23.00% 199.67 1547 10147 163.39 61625 67.61 100.76 1743 3682 62,64 8,38 116,58
Tenente 0 21.13% 11933 10.89 86.30 11693 551.17 55.88 90.61 0.00 0.00 0.00 000 000
Sollotenente 0 2000% 21791 2256 1507 81.07 30575 29.18 19.99 0.00 0.00 0.00 0.00 000
L 1 21.90% 515.16 46.88 10255 168.46 63536 66.41 103.88 1797 -36.15 6458 -10.46 12020
1° Maresciallo + 29 0 21.90% 4688 16846 6641 103.88 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1° Maresciallo +25 0 21.90% 4547 16339 6441 100.76 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1" Maresciallo 0 2130% 44933 4089 14693 56,33 90.61 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Maresciallo Capo | 25 0 20.50% 44933 4089 14693 5422 90.61 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Maresciallo Capo 1 20,50% 41834 3807 136.80 51595 84,36 1459 2748 5244 1037 97,61
Maresciallo Ordinario | 15 ] 19.90% 38735 3525 126,66 47173 78,11 0.00 0.00 0.00 0,00 000
Maresciallo Ordinario + 10 ] 19.90% 35636 3243 11653 43950 7186 0.00 0.00 0.00 0,00 000
Maresciallo Ordinario 0 19.90% 27114 2467 88.66 33441 5468 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Maresciallo 0 19.50% 23241 2115 76.00 286,64 4687 0.00 0.00 0.00 0,00 000
Sergente Maggiore Capo + 25 0 19.40% 44933 4089 146.93 55417 920,61 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sergente Maggiore Capo 0 1940% 41834 3807 136.80 s 84.36 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Sergente Maggiore + 18 0 19.10% 38735 3525 12666 78.11 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sergente Maggiore + 15 0 19.10% 35636 3213 11653 7186 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sergente Maggiore 0 19.10% 27111 2167 88.66 51.68 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Sergente + 10 0 18.90% 27114 2467 88.66 5468 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00
Sergente 0 18.90% 24000 2184 7848 4840 0.00 0.00 0.00 000 000
Primo Graduato 0 1830% 34473 3137 1273 69.51 0.00 0.00 0.00 000 000
Graduato Capo 0 1850% 27114 2467 88,60 5408 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
z Graduato Scelto 0 18.30% 25241 2115 76,00 4687 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
& Graduato 0 1830% 180,00 1638 886 36,30 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Volontario non in SP [ 18.30% 4480 408 1465 1145 0.00 0.00 0.00 0,00 000
TOTALE 3 122,06 26946 438,60 47,08 81642
[ TOTALE MAGGIORAZIONE (r+5) [ 769,34
[ TOTALE MAGGIORAZIONE ARROTONDATO | 769
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XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

SEZIONE 11

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 29

Euro 20.561.725 per I’impiego degli assetti aerei nell’ambito della missione di potenziamento del
dispositivo NATO per la sorveglianza dello spazio aereo dell’area sud-orientale dell’ Alleanza per
il periodo 1° gennaio 2024 — 31 dicembre 2024.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? % NO ‘

C) Quantificazione degli effetti finanziari
C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico di missione di cui all’art.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nella misura del 130% della diaria riferita alla Germania, per il personale operante
in Ramstein (GER);

- trattamento economico di missione di cui all’art.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla Lituania e Romania per il personale
di supporto ivi schierato;

- P’indennita di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennita di impiego
operativo di base di cui all’art.7 della legge 145/2016;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:
Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:
- integrazione della razione viveri per il personale impiegato;
- supporto logistico:
equipaggiamento e vestiario;
esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, contratti con ditte di pulizia, lavanderia, etc.);
- funzionamento generale dei velivoli di previsto impiego per tutta la durata della missione (acquisto
carbolubrificanti, manutenzione ¢ mantenimento in efficienza, acquisto ricambi, ecc.), prendendo
a riferimento 1’onerosita per volo/ora di funzionamento, considerandone la percorrenza media in
funzione del compito da assolvere;
- oneri “una tantum” per spese pre e post impiego (circa 0,2 M€).

C.2) Totale Oneri.
11 totale degli oneri relativi al Teatro, ¢ riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e
2.
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XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

MISSIONE: SORVEGLIANZA DELLO SPAZIO AEREO DELL'ALLEANZA
Consistenza massima militari in Teatro 75
Consistenza media militari nell'anno in Teatro 37

Consistenza mezzi militari in teatro

* terrestri 0
* navali 0
* acromobili 3
Previsione di spesa
Mensile Annuale
Spese di personale 149538 1704458

(Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFI)

Spese di funzionamento

o . . L 1.544.855 18.538.267
(Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, ecc.)
Oneri Una Tantum 229.000
Totale Oneri Missione 20.561.725
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XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

MISSIONE : SORVEGLIANZA DELLO SPAZIO AEREO DELL'ALLEANZA

ISR TEAM E CORE ELEMENT CISRT RAMSTAIN GERMANIA

PERSONALE :

numero costo/mese

Trattamento di missione 5 54.005

Trattamento di missione - CFI -

Maggiorazione 185% operativa 5 650

TOTALE SPESE PERSONALE 54.655

FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese

Viveri -

Vitto - alloggio presso infrastrutture non militari -

Supporto logistico 218

Supporto logistico a contingenti stranieri -

Funzionamento mezzi militari e materiali 3 1.507.601

Funzionamento Comandi / Reparti -

Manovalanza, noleggio, interpreti -

Manutenzione infrastrutture -

Manutenzione apparati TLC e attrezzature campali -

ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.507.819

ONERI UNA TANTUM:

Approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori militari, acquisto

materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. 11.000

TOTALE ONERI UNA TANTUM 11.000

mensil spesa per
RIEPILOGO: Spc(sa SCO)S ¢ 12 mesi

& (eg. 366)
ONERI DI PERSONALE 54.655 666.791
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.507.819 18.395.392
TOTALE ONERI 1.562.474 19.062.183
ONERI UNA TANTUM 11.000
TOTALE GENERALE 1.562.474 19.073.183
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Missione:

SORVEGLIANZA DELLO SPAZIO AEREO DELL'ALLEANZA ISR TEAM E CORE ELEMENT CISRT RAMSTAIN GERMANIA

STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio

Ufficio PPB

TRATTAMENTO ECONOMICO DI MISSIONE

Fasce

GERMANIA

Diaria al

130%

Quota esente

Quota imponibile

Coeff. Lordo

Quota Lorda

Ritenuta di ~ Stato

24.2%

Spesapro capite al
giomo.

Spesa totale al
gomo

TOTALE MENSILE

h=f*g

i=h*242%

j=e+hti

k=b*j

m=k*1

Generale di C.A.

TOTALE FASCIA

200,43

260,56

7747

1,629607

298,36

72,20

448.04

0,00

0,00

Generale di Divisione

Generale di Brigata

Colonnello

=)

TOTALE FASCIA

189,18

24593

77.47

168,46

1,629607

274.53

66.44

418,44

Tenente Colonnello

Maggiore

Capitano

Tenente

Sottotenente

Luogotenente

1° Maresciallo

Capo

olo|o|o|e|o|~|s

TOTALE FASCIA

178,95

232,64

7747

155,17

1,466222

227,51

55,06

360,03

1.800.16

54.004.93

Maresciallo Ordinario

Maresciallo

Sergente Maggiore Capo

Sergente Maggiore

Sergente

Primo Graduato

Graduato Capo

Graduato Scelto

Graduato

Volontario non in SP

o|o|o|o|o|o|o|o|e|e

TOTALE FASCIA

153,39

199.41

7747

121,94

1,29387

157,77

38,18

27342

0,00

0,00

TOTALE FASCE

54.004,93

TOTALE ARROTONDATO

54.005,00/
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