Missione:

EUTM MOZAMBICO

STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio PPB

TRATTAMENTO ECONOMICO DI MISSIONE

Grado

CONGO (Repub,
Democratica) ex Zaire

Quota esente Quota imponibile Coeff. Lordo
130%

Quota Lorda

Ritenuta i~ Stato

Spesapro capite al
giomo

Spesa totale al
giomo

TOTALE MENSILE

i=h*242%

j=cth+i

k=b*j

m=k*1

Generale di C.A.

TOTALE FASCIA

171.65

223,15 7747 145,68 | 1.629607

57.45

372,31

Generale di Divisione

Generale di Brigata

Colonnello

TOTALE FASCIA

162.11

210,74 7747 133,27 | 1.629607

217,18

52,56

34721

347,21

10.416.32

Tenente Colonnello

Maggiore

Capitano

Tenente

Sottotenente

Luogotenente

1° Maresciallo

Maresciallo Capo

olo|o|o|w|=|o|s

TOTALE FASCIA

153,53

199.59 77.47 122,12 | 1,466222

179.05

4333

299.85

2.098,98

30

62.969.45

Maresciallo Ordinario

Maresciallo

Sergente Maggiore Capo

Sergente Maggiore

Sergente

Primo Graduato

Graduato Capo

Graduato Scelto

Graduato

Volontario non in SP

olo|o|o|o|o|v|o|o|e

TOTALE FASCIA

125,88

163.64 77.47 86,17 | 129387

111,50

26,98

215,95

431,90

12.957.03

TOTALE FASCE

10

86.342,80

TOTALE ARROTONDATO

86.343,00
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SIAT0 MAGCIORE DIFESA

Utficio Generale Pianificarione Programmarione e Dilancio

Uticio PPB.
MAGGIORAZIONE INDENNITA' IMPIEGO OPERATIVO
Missione: EUTM MOZAMBICO
AT, ALIQUOTA INDENNITA'SUPERCAMPAGNA® INDENNITA' DI CONTINGENTE ENTRATE MENSILI USCITE MENSILL .
a0 o | s [aporosmvrs | amewrs CNERIACAICO | DFORIONENSLE | RTENUTE omAcco | mmwTE oamacanco | omwrh | GENL)
MEDIA revignzian | RTENUTRFISCALT SLATO LORDO revienza | RTPNUTEFISCALT S1A10 mevipenaay | RTUTEFISCATT SIAIO -
2 b < 4 B F=91% e=(edd i 1=G29.1% w24 o= g et (') =i
Generale di C.A. 0 37.00% 1.080.84 98.36 363.52 35343 1.333.04 60.65 23539 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Generale di Divisione 0 36.00% 1.080.84 98.36 353.69 35343 1.333.04 60.65 229.03 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Generale di Brigata 0 32.00% 1.009.56 9187 293,66 33013 124512 56,65 190.16 0.00 0.00 0,00 0,00 000
Colomello +25 0 28.96% 938.30 8538 247.00 306.82 1.157.23 52.65 159.94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Colonncllo 1 28.96% 867.03 78.90 228.24 283.52 1.069.34 147.79 -30.24 -8045 -108,68 2,01 202,31
Tenente Colonnello + 25 2 26.06% 938,30 8538 306,82 115 14393 6546 156,68 523 13,08 43787
Tenenle Colonnello 2 26.06% 586,17 5334 191,68 89,91 -40,90 97,88 -14695 8,17 27355
Maggiore 0 21.06% 51138 19.27 77.03 76.67 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Capitano 0 23.00% 499,67 4547 163.39 67,64 0.00 0.00 0,00 0,00 000
Tenente 2 21.13% 449.33 40.89 146,93 55,88 -3135 -60,84 -112,65 -20,46 209,68
Sottotenente 0 20.00% 21791 22.56 81.07 29.18 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Tnogotenente 0 21.90% 51516 16,88 168,46 66,41 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
1° Maresciallo + 29 0 21.90% 515,16 46.88 168.46 66,41 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
1° Maresciallo + 25 0 21.90% 499.67 4547 163.39 64.41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1° Maresciallo 0 21.30% 449.33 40.89 146.93 56.33 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Maresciallo Capo | 25 0 20.50% 44933 4089 14693 5422 000 000 0,00 0,00 0,00
Maresciallo Capo 0 20.50% 41834 3807 136.80 5048 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Maresciallo Ordinario + 15 0 19.90% 38735 35.25 126.66 45.37 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Maresciallo Ordinario | 10 0 19.90% 356,36 3243 116,53 11,74 0.00 0.00 0,00 0,00 000
Maresciallo Ordinario 0 19.90% 27114 2467 88.66 31,76 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Maresciallo 0 19.50% 23241 2115 76.00 26.68 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sergente Maggiore Capo + 25 0 19.40% 44933 4089 146,93 S1.31 0.00 0.00 0.00 0,00 000
Sergente Maggiore Capo 0 19.40% 41834 3807 136.80 47.77 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore + 18 2 19.10% 38735 3525 126.66 1.23 27,02 4815 97.11 2193 180,76
Sergente Maggiore + 15 0 19.40% 356,36 3243 116,53 439.50 20,00 20,69 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore 0 19.40% 27114 2467 88.66 33441 30,96 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente + 10 0 18.90% 27111 2167 88.66 33411 30.16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Scrgente 0 18.90% 240.00 21.84 7848 296.00 1347 26.70 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Primo Graduato 0 1830% 34473 3137 11273 42517 1935 37.13 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Gradualo Capo 0 18.30% 271.14 2467 88.66 33441 1522 29021 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Graduato Scelto 0 18.30% 23241 2115 76.00 13.04 25.03 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g Graduato 0 18.30% 180,00 1638 5886 10,10 19,39 0.00 0.00 0,00 0,00 000
Volontario non in SP 0 18.30% 44.80 4.08 14.65 3.19 6.11 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTALE 2 -19497 -444,01 -700,62 61,64 1.304,16

[ TOTALE MAGGIORAZIONE (r+5)

124252

‘ TOTALE MAGGIORAZIONE ARROTONDATO ‘
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Camera dei Deputati _ 580 — Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

MISSIONE : EUTM MOZAMBICO

PERSONALE :

mmero costo/mese

Trattamento di missione 5 44978

Trattamento di missione - CFI -

Maggiorazione 185% operativa

n

663

TOTALE SPESE PERSONALE 45.641

FUNZIONAMENTO :

mero costo/mese

Viveri -

Vitto - alloggio presso infrastrutture non militari -

Supporto logistico 368

Supporto logistico a contingenti stranieri -

Funzionamento mezzi militari e materiali -

Funzionamento Comandi / Reparti -

Manovalanza_ noleggio, interpreti -

Manutenzione infrastrutture -

Marmitenzione apparati TLC e attrezzature campali -

ONERI DI FUNZIONAMENTO 368

ONERI UNA TANTUM:

Approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori militari, acquisto

21.000
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc.

TOTALE ONERI UNA TANTUM 21.000

RIEPILOGO: Spi;lﬁz;ﬂe 5;1)3521::

(gg 15)
ONERI DI PERSONALE 145,641 22821
ONERI DI FUNZIONAMENTO 368 184
TOTALE ONERI 46.009 23.005
ONERI UNA TANTUM 21.000
TOTALE GENERALE 46.009 44.005

5

(e
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Missione:

EUTM MOZAMBICO

STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio PPB

TRATTAMENTO ECONOMICO DI MISSIONE

Grado

CONGO (Repub,
Democratica) ex Zaire

Quota esente Quota imponibile Coeff. Lordo
130%

Quota Lorda

Ritenuta i~ Stato

Spesapro capite al
giomo

Spesa totale al
giomo

TOTALE MENSILE

i=h*242%

j=cth+i

k=b*j

m=k*1

Generale di C.A.

TOTALE FASCIA

171.65

223,15 7747 145,68 | 1.629607

57.45

372,31

Generale di Divisione

Generale di Brigata

Colonnello

TOTALE FASCIA

162.11

210,74 7747 133,27 | 1.629607

217,18

52,56

34721

Tenente Colonnello

Maggiore

Capitano

Tenente

Sottotenente

Luogotenente

1° Maresciallo

Maresciallo Capo

o|o|o|o|o|o|o|wu

TOTALE FASCIA

153,53

199.59 77.47 122,12 | 1,466222

179.05

4333

299.85

1.499.27

30

44.978.18

Maresciallo Ordinario

Maresciallo

Sergente Maggiore Capo

Sergente Maggiore

Sergente

Primo Graduato

Graduato Capo

Graduato Scelto

Graduato

Volontario non in SP

olo|o|o|o|o|o|e|o|e

TOTALE FASCIA

125,88

163.64 77.47 86,17 | 129387

111,50

26,98

215,95

0,00

0,00

TOTALE FASCE

44.978,18

TOTALE ARROTONDATO

44.978,00
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‘STATO MAGGIORE DIFESA

Utficio Generale Pianificarione Programmazione ¢ Bilancio

Utficio PPE.

MAGGIORAZIONE INDENNITA' IMPIEGO OPERATIVO

Missione: FUTM MOZAMBICO
cat - INDENNTTA'"SUPERCAMPAGNA' INDENNTTA'DI CONTINGENTE ENTRATEMENSTT USCITE MENSILI ]
(GRADO TNTTA TASCIA IMPORTO MENSILE RITENUTE ONERIA CARICO | IMPORTO MENSILE RITENUTE (ONERI A CARICO RITENUTE (ONERI A CARICO M M
MTIA LORDO PREVIDENZIALT RITENUTEFISCALL STATO LORDO PREVIDENZIALT RITENUTEFISCALL STATO PREVIDENZIALT RITENUTEFISCALL STATO (s (s
a b e d e f=2*01% i 2)*9.1% me(E)2d o=(2)*32, o=l p(m-g*c o-h)*c =a-(o"p)) s=-e)'c
Generale di CA. 0 1.080.84 98.36 133304 60.65 23539 21795 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Generale di Divisione 0 1.080.84 98.36 1.333.04 60.65 229.03 21795 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Generale di Brigata 0 1.009.56 9187 121512 5665 190.16 20358 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Colonnello +25 0 93830 85.38 115723 5265 15994 18921 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Colonnello 0 867.03 78.90 1.069.34 48.65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i Tenente Colonnello + 25 0 93830 $5.38 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Tenente Colonnello 5 586.17 5334 11820 -102,24 24471 -36738 -20,44 683,87
Maggiore 0 54138 4927 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capitano 0 499.67 4547 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Tenente 0 1933 10.89 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Sottotenente 0 20,00% 24791 22.56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Luogotenente 0 21.90% 515.16 46.88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1° Maresciallo + 29 0 21.90% 51516 46.88 0.00 0.00 0.00 0.00 000
1° Maresciallo + 25 0 21,90% 499.67 4547 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1° Maresciallo 0 21,30% 44933 40.89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maresciallo Capo + 25 0 44933 40.89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maresciallo Capo 0 2 11831 3807 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Marcsciallo Ordinario + 15 ] 19.90% 38735 35.25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maresciallo Ordinario | 10 0 19.90% 356,36 3243 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maresciallo Ordinario 0 1990% 27114 2467 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Maresciallo 0 19.50% 23241 2115 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore Capo + 25 0 19.40% 44933 40.89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore Capo 0 19.40% 418.34 3807 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore + 18 0 1940% 38735 35.25 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Sergente Maggiore + 15 0 19.40% 356.36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore 0 19.40% 27114 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente + 10 0 1890% 27114 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Sergente 0 18,90% 240,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Primo Graduato 0 18,30% 34473 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Graduato Capo 0 18,30% 271.14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Graduato Scelto 0 1830% 232411 2115 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Graduato 0 18,30% 180.00 16.38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Volontario non in SP 0 18,30% 44.80 4,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE -102.24 24471 -367.38 2044 683.87
[ TOTALE ONE (r+s) I 663,43
[ TOTALE MAGGIORAZIONE ARROTONDATO | 663
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Camera dei Deputati _ 583 _ Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

SEZIONE 11

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita separatamente
per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 24

Euro 1.816.572 per la partecipazione di personale militare alla missione dell’Unione Europea
denominata European Union Military Partnership Mission in Niger (EUMPM NIGER) per il periodo
1° gennaio 2024 — 31 dicembre 2024.

B) La disposizione comporta oneri solo come limite massimo di spesa? |>s{<, NO ‘

C) Quantificazione degli effetti finanziari
C.1) Dati e parametri utilizzati per la quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- trattamento economico di missione di cui all’art.5 commi 1, 2 e 3 della legge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nella misura del 130% della diaria riferita alla Repubblica Democratica del Congo;

- D’indennita di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dell’indennita di impiego
operativo di base di cui all’art.7 della legge 145/2016;

- personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi.

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

- supporto logistico:
equipaggiamento e vestiario (per I’acquisto di materiali/vestiario specifici per I’area d’impiego);
esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, contratti con ditte di pulizia, lavanderia, acquisto
di medicinali, ecc.);

- oneri “una tantum”, per le spese pre e post impiego per attivita addestrative per I’approntamento.

C.2) Totale Oneri.
11 totale degli oneri relativi al Teatro, ¢ riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e 2.
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Camera dei Deputati

584

Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

)

MISSIONE:

EUROPEAN UNION MILITARY PARTNERSHIP MISSION IN NIGER

Consistenza massima militari in Teatro

Consistenza media militari nell'anno in Teatro 15

Consistenza mezzi militari in teatro

* terrestri 0

* navali 0

* geromobil 0

Previsione di spesa
Mensile Annuale
Spese di personale
126.732 1520.792

(Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFT)

S}i&se‘dl ﬁmonamer‘m‘) ‘ o 4315 51.780
(Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari, ecc.)

Oneri Una Tantum 244.000
Totale Oneri Missione 1.816.572
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Camera dei Deputati _ 585 _ Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

MISSIONE : EUROPEAN UNION MILITARY PARTNERSHIP MISSION IN NIGER

PERSONALE :

mmero costo/mese

Trattamento di missione 5 44978

Trattamento di missione - CFI -

Maggiorazione 185% operativa

n
wn
=)
A

TOTALE SPESE PERSONALE 45.573
FUNZIONAMENTO :

mmero costo/mese
Viveri -

Vitto - alloggio presso infrastrutture non militari -

Supporto logistico 1.268

Supporto logistico a contingenti stranieri -

Funzionamento mezzi militari e materiali -

Funzionamento Comandi / Reparti 1.650

Manovalanza_ noleggio, interpreti -

Manutenzione infrastrutture -

Marmitenzione apparati TLC e attrezzature campali -

ONERI DI FUNZIONAMENTO 2,918

ONERI UNA TANTUM:

Approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori militari, acquisto

e . . L . . 172.000
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc.

TOTALE ONERI UNA TANTUM 172.000

RIEPILOGO: Spi;lﬁz;ﬂe 5;1)3521::

(zg 366)
ONERI DI PERSONALE 45573 555.991
ONERI DI FUNZIONAMENTO 2918 35.600
TOTALE ONERI 48.491 591.591
ONERI UNA TANTUM 172.000
TOTALE GENERALE 48.491 763.591

5

(e
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Missione:

EUROPEAN UNION MILITARY PARTNERSHIP MISSION IN NIGER

STATO MAGGIORE DIFESA

Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio PPB

TRATTAMENTO ECONOMICO DI MISSIONE

Grado

CONGO (Repub,

130%
Democratica) ex Zaire

Quota esente

Quota imponibile

Coeff. Lordo

Quota Lorda

Ritenuta i~ Stato

Spesapro capite al
giomo

Spesa totale al
giomo

TOTALE MENSILE

i=h*242%

j=cth+i

k=b*j

m=k*1

Generale di C.A.

TOTALE FASCIA

0 171.65 223,15

7747

1.629607

57.45

372,31

Generale di Divisione

Generale di Brigata

Colonnello

TOTALE FASCIA

0 162.11 210,74

7747

133,27

1.629607

217,18

52,56

34721

Tenente Colonnello

Maggiore

Capitano

Tenente

Sottotenente

Luogotenente

1° Maresciallo

Maresciallo Capo

o|o|o|o|o|o|u|e

TOTALE FASCIA

s 153,53 199.59

77.47

122,12

1.466222

179.05

4333

299.85

1.499.27

30

44.978.18

Maresciallo Ordinario

Maresciallo

Sergente Maggiore Capo

Sergente Maggiore

Sergente

Primo Graduato

Graduato Capo

Graduato Scelto

Graduato

Volontario non in SP

olo|o|o|o|o|o|e|o|e

TOTALE FASCIA

0 125,88 163.64

7747

86,17

1,29387

111,50

26,98

215,95

0,00

0,00

TOTALE FASCE

44.978,18

TOTALE ARROTONDATO

44.978,00

Camera dei Deputati ARRIVO 27 febbraio 2024 Prot: 2024/0000404/TN

VINLVISIOHT XIX

INOIZVTdY d d99d7T Id INOASId —

IINHINNOO0d —

¢ ‘N IAXX 004

98¢ yvinda( 1p vidUID)

vo1]9qnday v]jap 0IVUIS



STATO MAGGIORE DIFESA
Utficio Gencrale Pianificazione Programmazionc ¢ Bilancio
Ulicio PR

MAGGIORAZIONE INDENNITA' IMPIEGO OPERATIVO

Micsone: FIROPFAN TNTON MTLITARY PARTNTRSTIIP \ISSION TN NIGFR
cat Ao INDINNITATSUPLRCAMPAGNA” INDENNITA DI CONTINGENTT N TRATT MINSILT vemsmstt [ oo
Gravo NI 1ascia meortovsis [ [, [ ovmacnen [nwotovesanr [ o omomen [ | owmis oo BN AELD
. b . 4 . f=eon o= edrd i 1= 6201 =2 =197 el =t =eo®) s=iere
Generale di C.A. [] 37.00% 1080.84 9836 363.52 1333.04 6065 21795 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Generale di Divisione 0 36.00% 1.080.81 9836 353.69 1333.01 6065 21795 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Generale di Rrigata 0 32.00% 100956 91.87 203,66 124512 56.65 203.58 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Colomello 125 0 93830 8538 1157.23 189.21 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Colouello 0 867.03 78.90 1.069.31 171.81 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Tenente Colonncllo + 25 0 93830 85.38 189.21 0.00 0.00 0.00 0,00 000
Lenente Colonnello 0 58617 5334 138.86 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Magglore 5 54138 4927 118.40 9443 -208,66 -339,31 -3622 631,61
Capitano o 499,67 4547 10447 0.00 0.00 0.00 0,00 000
Tenente 0 44933 4089 86.30 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Softotenente 0 24791 2256 0.00 0.00 0.00 0,00 000
Luogotenente [] 51516 4688 0.00 0.00 0.00 0,00 000
1° Maresciallo + 20 0 515.16 16,88 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1° Maresciallo + 25 0 49967 4547 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1° Maresciallo 0 44933 4089 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Maresciallo Capo +25 0 1933 10.89 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Maresciallo Capo 0 41834 38,07 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Maresciallo Ordinario + 15 0 1990% 38735 3525 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Maresciallo Ordinario + 10 0 19.90% 35636 3243 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Maresciallo Ordinario o 19.90% 27114 2467 0.00 0.00 0.00 0,00 000
Maresciallo 0 19.50% 25241 2115 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Sergente Maggiore Capo + 23 0 19.40% 44933 4089 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sergente Maggiore Capo [] 19.40% 41834 3807 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
Sergente Maggiore + 18 0 19.10% 38735 3525 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sergente Maggiore + 15 0 19.40% 35636 3243 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sergente Maggiore 0 19.40% 27114 2467 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
Sergente + 10 0 18.90% 27111 2167 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sergente 0 18.90% 24000 2184 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Primo Graduato 0 18.50% 34473 3137 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Graduato Capo 0 1830% 27111 2167 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Graduato Seclto o 1830% 23241 2115 0.00 0.00 0.00 0,00 000
Graduato 0 18.50% 180,00 1638 58.80 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Volontario non in SP 0 18.30% 4430 408 743 1465 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTALE B 9443 -20866 33931 3622 631,61
[ TOTALE MAGGIORAZIONE (r!5) [ 595,39
[ TOTALE MAGGIORAZIONE ARROTONDATO | 595
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Camera dei Deputati _ 588 _ Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

MISSIONE : EUROPEAN UNION MILITARY PARTNERSHIP MISSION IN NIGER

PERSONALE :

mmero costo/mese

Trattamento di missione 15 109.763

Trattamento di missione - CFI -

Maggiorazione 185% operativa 15 1.539

TOTALE SPESE PERSONALE 111.302

FUNZIONAMENTO :

mero costo/mese

Viveri -

Vitto - alloggio presso infrastrutture non militari -

Supporto logistico 653

Supporto logistico a contingenti stranieri -

Funzionamento mezzi militari e materiali -

Funzionamento Comandi / Reparti -

Manovalanza_ noleggio, interpreti -

Manutenzione infrastrutture -

Marmitenzione apparati TLC e attrezzature campali -

ONERI DI FUNZIONAMENTO 653

ONERI UNA TANTUM:
Approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori militari, acquisto
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. B
TOTALE ONERI UNA TANTUM -
. spesa per
RIEPILOGO: Spe(sa ”;z‘)s’le 12 mesi
« (g 122
ONERI DI PERSONALE 111.302 452,628
ONERI DI FUNZIONAMENTO 653 2.656
TOTALE ONERI 111.955 455.284
ONERI UNA TANTUM -
TOTALE GENERALE 111.955 455.284

5
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Missione:

EUROPEAN UNION MILITARY PARTNERSHIP MISSION IN NIGER

STATO MAGGIORE DIFESA

Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio PPB

TRATTAMENTO ECONOMICO DI MISSIONE

Grado

CONGO (Repub,

130%
Democratica) ex Zaire

Quota esente

Quota imponibile

Coeff. Lordo

Quota Lorda

Ritenuta i~ Stato

Spesapro capite al
giomo

Spesa totale al
giomo

TOTALE MENSILE

i=h*242%

j=cth+i

k=b*j

m=k*1

Generale di C.A.

TOTALE FASCIA

171.65 223,15

7747

1.629607

57.45

372,31

Generale di Divisione

Generale di Brigata

Colonnello

TOTALE FASCIA

162.11 210,74

7747

133,27

1.629607

217,18

52,56

34721

Tenente Colonnello

Maggiore

Capitano

Tenente

Sottotenente

Luogotenente

1° Maresciallo

Maresciallo Capo

o|o|o|o|o|o|o|wu

TOTALE FASCIA

153,53 199.59

77.47

122,12

1.466222

179.05

4333

299.85

1.499.27

30

44.978.18

Maresciallo Ordinario

o

Maresciallo

Sergente Maggiore Capo

Sergente Maggiore

Sergente

Primo Graduato

Graduato Capo

Graduato Scelto

Graduato

Volontario non in SP

olo|o|o|o|o|ole

TOTALE FASCIA

125,88 163.64

7747

86,17

1,29387

111,50

26,98

215,95

2.159.50

64.785.14

TOTALE FASCE

15

109.763,32

TOTALE ARROTONDATO

109.763,00
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STATO MAGGIORE DIFESA

Utficio Gencrale Piasificazione Programmazionc ¢ Bilancio

MAGGIORAZIONE INDENNITA' IMPIEGO OPERATIVO

Ulicio PPB.

Missone: EUROPEAN UNION MILITARY PARTNERSHIP MISSION IN NIGER
o ALIQUOTA INDENNITA'"SUPERCAMPAGNA" INDENNITA' DI CONTINGENTE ENTRATE MENSILI USCITE MENSIL .
MEDTA PREVIDENZIALL SLATO LORDO PREVIDENZIALL S1A10 PREVIDENZIALL " SIALO
a b c d c f=c*9.1% g=lef*d i 1=4209.1% w02 =2 o=Hre e o) =g-(o°p)) s=i<)’c
Generale di CA. 0 37.00% 108084 9836 363,52 35343 1333.04 6065 21795 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
Generale di Divisione 0 36.00% 1.080.81 9836 353.69 35343 1333.01 6065 21795 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Generale di Brigata 0 32.00% 100956 9187 33013 56,5 203.5% 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Colomello + 25 0 28.96% 93830 85.38 306,82 52.65 189.21 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
Colonnello 0 28.96% 86703 78.90 283,52 1.069.34 4865 174.84 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Tenente Colonnello + 25 B 26.06% 93830 8538 306,82 1.157.23 5265 18921 -163.65 391,71 588,08 3271 109468
- Tenente Colonnello 0 26.06% 5334 72294 3289 118.20 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Maggiore 0 24.06% 4927 667.70 3038 109,17 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Capitano 0 23.00% 1547 616 2801 100.76 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Tenente 0 21.13% 4089 1 90.61 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sottotenente 0 20.00% 2256 13.91 4999 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
L 0 21.90% 16,88 2891 103.88 0.00 0.00 0.00 0.00 000
1° Maresciallo +29 0 2190% 4688 2891 10388 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1° Maresciallo + 25 0 21.90% 4547 2804 100.76 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1° Maresciallo 0 2130% 4089 2521 2051 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Maresciallo Capo +25 0 50% 4089 90.61 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Maresciallo Capo 0 20.50% 3807 2348 8436 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Maresciallo Ordinario + 15 0 19.90% 3525 2174 78,11 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Maresciallo Ordinario + 10 0 19.90% 3213 20.00 7186 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Maresciallo Ordinario 0 19.90% 27114 2467 54.68 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Maresciallo 10 19.50% 23241 2115 26,68 4687 81,07 -14520 29132 65,05 54230
Sergente Maggione Capo + 25 0 19.40% 44933 40.89 5131 20,61 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sergente Maggiore Capo 0 19.40% 41834 3807 7377 .77 84,36 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Sergente Maggiore | 18 0 19.40% 38735 525 6831 423 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sergente Maggiore + 15 0 19.40% 33636 3243 6284 40.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sergente Maggiore 0 19.40% 2167 1781 309 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sergente 1 10 0 18.90% 2467 4658 30.16 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sergente 0 18.90% 2184 4123 26,70 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Primo Graduato 0 1830% 3137 5731 37.13 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Graduato Capo 0 18.50% 2467 4510 2921 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Graduato Scelto 0 1830% 2115 38,66 25,03 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
Graduato 0 18.30% 1638 2004 19.39 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Volontario non in $P 0 18.50% 408 745 611 0.00 0.00 0.00 0.00 000
TOTALE 15 24473 53691 -879.40 9776 163698
[ TOTALE MAGGIORAZIONE (r+s) | 1539,21

IOIALE MAGGIORAZIONE ARROTONDATO

1539
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Camera dei Deputati — 591 — Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

MISSIONE : EUROPEAN UNION MILITARY PARTNERSHIP MISSION IN NIGER

PERSONALE :

numero costo/mese
Trattamento di missione 15 124 866
Trattamento di missione - CFI -
Maggiorazione 185% operativa 13 2.119
TOTALE SPESE PERSONALE 126.985
FUNZIONAMENTO :

mmero costo/mese
Viveri -
Vitto - alloggio presso infrastrutture non militari -
Supporto logistico 1.703
Supporto logistico a contingenti stranieri -
Funzionamento mezzi militari e materiali -
Funzionamento Comandi / Reparti -
Manovalanza, noleggio, interpreti 1.650
Manutenzione infrastrutture -
Marmitenzione apparati TLC e attrezzature campali -
ONERI DI FUNZIONAMENTO 3353

ONERI UNA TANTUM:

Approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori militari, acquisto

e . . L . . 72.000
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc.

TOTALE ONERI UNA TANTUM 72.000

RIEPILOGO: Spi;lﬁz;ﬂe 5;1)3521::

(eg 121)
ONERI DI PERSONALE 126.985 512.173
ONERI DI FUNZIONAMENTO 3.353 13.524
TOTALE ONERI 130.338 525.697
ONERI UNA TANTUM 72.000
TOTALE GENERALE 130.338 597.697

5
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Missione:

EUROPEAN UNION MILITARY PARTNERSHIP MISSION IN NIGER

STATO MAGGIORE DIFESA

Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio PPB

TRATTAMENTO ECONOMICO DI MISSIONE

Grado

CONGO (Repub,

130%
Democratica) ex Zaire

Quota esente

Quota imponibile

Coeff. Lordo

Quota Lorda

Ritenuta i~ Stato

Spesapro capite al
giomo

Spesa totale al
giomo

TOTALE MENSILE

i=h*242%

j=cth+i

k=b*j

m=k*1

Generale di C.A.

TOTALE FASCIA

171.65 223,15

7747

1.629607

57.45

372,31

Generale di Divisione

Generale di Brigata

Colonnello

TOTALE FASCIA

162.11 210,74

7747

133,27

1.629607

217,18

52,56

34721

Tenente Colonnello

Maggiore

Capitano

Tenente

Sottotenente

Luogotenente

1° Maresciallo

Maresciallo Capo

o|o|o|o|o|o|e

TOTALE FASCIA

153,53 199.59

77.47

122,12

1.466222

179.05

4333

299.85

3.298.40

30

98.951.99

Maresciallo Ordinario

Maresciallo

Sergente Maggiore Capo

Sergente Maggiore

Sergente

Primo Graduato

Graduato Capo

Graduato Scelto

Graduato

Volontario non in SP

olo|o|o|o|o|o|o|w|w

TOTALE FASCIA

125,88 163.64

7747

86,17

1,29387

111,50

26,98

215,95

863.80

25.914,05

TOTALE FASCE

15

124.866,05

TOTALE ARROTONDATO

124.866,00
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STATO MAGGIORE DIFESA

Utficio Genersle Pianificarione Programmarione ¢ Biancio

Ulicio PR

MAGGIORAZIONF. INDENNTTA' IMPIEGO OPFRATIVO

Missione: EUROPEAN UNION MILITARY PARTNERSHIP MISSION IN NIGER
caT. ALIQUOTA INDENNITA''SUPERCAMPAGNA" INDENNITA' DI CONTINGENTE ENTRATE MENSILT USCITE MENSIL ]
G0 o | esen [ npomoyevis | e ONERACIRICO | BPORTONENSEE owmacwmco | mmE omacmco | Comey | omy
AEDIA LORDO meveNzin | RTENVIEFISCALL STATO LORDO RIENUTEFISCALL STATO pREVIDENZIALT | FENUIEEISCALL - ;

a b B 4 . F=er % o= e i (2% o=y el e o) [
Generaledi C A 0 37.00% 1.080.84 98,36 363,52 1.333.04 23539 0.00 0.00 0,00 0,00 000
Generale di Divisione 0 36.00% 1.080.84 98,36 353,69 1333.04 229.03 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
Generale di Brigata 0 32.00% 1.009.56 91.87 203.66 190.16 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Colomello +25 0 28.96% 938.30 8538 217.00 15991 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Colonnello 0 28.96% 867.03 78.90 22824 147.79 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00

Tenente Colonnello + 25 9 26.06% 938,30 8538 222,21 14393 294,58 705,08 -L0S8,54 5888 197042
Tenente Colonnello [ 26.06% 586,17 5334 138,86 89.91 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
Maggiore 0 21.06% 51138 19.27 118.10 76.67 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Capilano 0 23.00% 499.67 4547 104.47 67.64 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
Ienente 0 21.13% 449,33 4089 80,30 55,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sottotencnte o 20.00% 24791 2256 4507 29,18 0.00 0,00 0,00 0,00 000
T.iogotenente 0 21.90% 51516 46,88 102,55 66,41 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
1° Maresciallo + 29 0 21.90% 515.16 102.55 66.11 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
1° Maresciallo + 25 0 21.90% 499.67 99.47 64.41 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
1° Maresciallo 0 21.30% 449,33 87,00 56,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maresciallo Capo +25 0 20,50% 44933 83.73 5422 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
Maresciallo Capo 0 20.50% 41834 77.96 5048 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Maresciallo Ordinario + 15 0 19.90% 38735 70.07 15.37 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Maresciallo Ordinario + 10 0 19.90% 35636 64.46 41.74 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00

Maresciallo Ordinario 2 19.90% 27114 4905 31,76 1892 3457 67,98 1448 126,53

Maresciallo 2 19.50% 23241 41,20 26,68 -16,21 29,04 58,26 -13,01 108,46
Sergente Maggiore Capo + 25 0 19.40% 449.33 79.24 5131 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sergente Maggiore Capo 0 19.40% 41834 73.71 47.77 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sergente Maggiore + 18 0 19.40% 38735 68,31 73 4,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore | 15 4 19.40% 356,36 3243 6284 439.50 40,69 0.00 0,00 0,00 0,00 000
Sergente Mag 0 19.40% 27114 2467 781 33441 30,9 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
Sergente + 10 0 18.90% 27114 21.67 16.58 33441 30.16 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
Sergente 0 18.90% 240,00 21.84 4123 296.00 26.7( 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Primo Graduato 0 18.30% 34473 3137 57,34 42517 37,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Graduato Capo 0 18.30% 271,14 2467 45,10 33441 2921 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
Graduato Scelto 0 18.30% 23241 2115 38.66 286.64 25.03 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Gradualo 0 18.30% 180.00 16.38 29.91 222,00 10.10 19.39 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Volontario non in SP 0 18.30% 44.80 4.08 745 70.00 3.19 611 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTALE 13 329,71 768,69 -L184,78 86,38 220541

[ TOTALF. MAGGIORAZIONE. (r15) [ 211904

‘ TOTALE MAGGIORAZIONE ARROTONDATO ‘

2119
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