STATO MAGGIORE DIFESA

Ufficio Generale Pianificazione Programmazione ¢ Bilancio

u

o PPB

INDENNITA'

Missione: MISSIONE BILATERALE DI SUPPORTO NELLA REPUBBLICA DEL NIGER
caT ALQUOTA INDENNITA' SUPERCAMPAGNA" INDENNITA' DI CONTINGENTE ENTRATE MENSILI USCITE MENSILI . -
Grapo vy | SO [ Cporrovesie | wmvore o | ONERIACARICO | ORI MENSILE e o Povmincanco | wrewme o Tosmncanco | ey | oy
MEDIA LORDO previDeNziALL | RITPNUTEFISCALL STATO LORDO previDeNziALL | RITENUTEFISCALL STATO previDeNziALL | RITPNUTEFISCALL STATO
a b ¢ d B Fer91% i 1= 6%, (20 2)32.7% o=(He g’ a=rhe a-erp)) siorte
Generale i C.A. 0 1.080.84 98,36 1.333.04 60.65 23539 217.95 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Generale di Divisione 0 1.080.84 98,36 1.333.04 60.65 229.03 217.95 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Generale di Brigata 0 1.009.56 9187 1.245,12 190,16 203.58 0,00 0,00 0.00 0,00
Colonnello + 25 0 938,30 8538 LIS 159.94 189.21 0.00 0,00 0,00 0,00
Colonnello 2 28.96% 867.03 7890 1.069.34 147.79 174.84 60,49 160,90 217,36 4,02
Tenente Colonnello + 25 5 26,06% 938,30 8538 306,82 1.157.23 143,93 189.21 163,65 -391,71 -588,08 32,71
Tenente Colonnello 5 26,06% 586,17 5334 191,68 722,94 89.91 118,20 102,24 244,71 -367,38 20,44
Maggiore 1 24,06% 541,38 177,03 667,70 76,67 109,17 207,74 -459,06 746,48 79,68
Capitano 23 23,00% 499,67 4547 163,39 616,25 67,64 100,76 400,90 -846,90 -1.440,61 192,81
Tenente 0 449,33 40,89 146,93 554,17 55,88 90,61 0,00 0,00 0,00 0,00
0 24791 22,56 81,07 305,75 29,18 49,99 0,00 0,00 0,00 0,00
L 10 515,16 46,88 168.46 635,36 66,41 103,88 179,71 -36147 645,76 104,58 1.202,00
1° Maresciallo + 29 0 515,16 46,88 168.46 66,41 103,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1° Maresciallo + 25 0 499,67 4547 163.39 6441 100,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1° Maresciallo 9 44933 40,89 146,93 56,33 90,61 -141,07 27598 506,92 -89,87 943,56
Maresciallo Capo +25 0 449,33 40,89 146,93 90.61 0,00 0,00 0,00 0,00
Maresciallo Capo 4 41834 3807 136.80 84,36 109,91 -209,76 -4148 390,44
Maresciallo Ordinario + 15 0 387.35 3525 126.66 78,11 0,00 0,00 0,00 0,00
Maresciallo Ordinario + 10 8 19.90% 356,36 3243 116,53 71.86 -181,77 -357,37 -76,15 665,12
Maresciallo Ordinario 8 19.90% 271,14 24,67 88,66 54,68 13830 271,90 57,94 506,14
Maresciallo 13 19.50% 23241 21,15 76,00 46.87 -188,76 378,72 84,57 704,99
Sergente Maggiore Capo + 25 0 19.40% 449,33 40,89 146,93 90.61 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore Capo s 41834 3807 136,80 84,36 130,01 262,20 59,22 488,05
Sergente Maggiore + 18 0 387.35 3525 126,66 78,11 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore + 15 3 356,36 3243 116,53 71.86 66,45 -134,01 3027 249,42
Sergente Maggiore 6 271,14 24,67 88,66 54,68 101,12 203,92 -46,06 379,62
Sergente + 10 0 271,14 24,67 88,66 A 54,68 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente 43 240,00 2184 78,48 1347 26,70 4840 -624,92 -1.293,61 -308,70 2.408,00
Primo Graduato 31 344,73 3137 112,73 1935 37,13 69,51 -626,58 -1.339,57 340,21 2.493,55
Graduato Capo 1 271,14 24,67 88,66 1522 54,68 -15,90 -33,99 8,63 6327
Graduato Scelto 0 23241 21,15 76,00 13,04 46,87 0,00 0,00 0,00 0,00
Graduato 0 180,00 1638 58,86 10,10 36,30 0,00 0.00 0,00 0,00
Volontario non in SP 0 44,80 4,08 14,65 3.19 1145 0,00 0.00 0,00 0,00
TOTALE 187 -2.503,93 -4.92444 -8.997,64 -1.569,27 16.748,19
TOTALE MAGGIORAZIONE (r+s) 15.178.92
[ TOTALE MAGGIORAZIONE ARROTONDATO _| 15.179
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Camera dei Deputati _ 515 _— Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

MISSIONE : MISSIONE BILATERALE DI SUPPORTO NELLA REPUBBLICA DEL NIGER

LNO STOCCARDA GERMANIA

PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 1 10.801
Trattamento di missione - CFI -
Maggiorazione 185% operativa 1 133
TOTALE SPESE PERSONALE 10.934
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Viveri -
Vitto - alloggio presso infastrutture non militari -
Supporto logistico 317
Supporto logistico a contingenti stranieri -
Funzionamento mezzi militari e materiali -
Funzionamento Comandi / Reparti 1.504
Manovalanza, noleggio, interpreti 41
Manutenzione infrastrutture -
Manutenzione apparati TLC e attrezzature campali 15
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.877
ONERI UNA TANTUM:
Approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori militari, acquisto
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. 6.000
TOTALE ONERI UNA TANTUM 6.000
RIEPILOGO: spesa mensile S'fzszgf
(ge. 30) (8. 366)
ONERI DI PERSONALE 10.934 133.395
ONERI DI FUNZIONAMENTO 1.877 22.899
TOTALE ONERI 12.811 156.294
ONERI UNA TANTUM 6.000
TOTALE GENERALE 12.811 162.294

e’
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STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione ¢ Bilancio

Ufficio PPB

TRATTAMENTO ECONOMICO DI MISSIONE

Missione: MISSIONE BILATERALE DI SUPPORTO NELLA REPUBBLICA DEL NIGER LNO STOCCARDA GERMANIA
Diaria Diaria al Ritenuta di - Stato
Grado Unita Fasce Quota esente Quota inponbile | Coeff Lordo | Quota Lorda Spesapro capieal | Spesa otale al = TOTALE MENSILE
GERMANIA 130% 242% gomo gomo
a b < d e f-de g h-f*g i=h*242% jzethri k=b*j 1 m-k*1

Generale di C.A. 0

TOTALE FASCIA 0 200.43 260,56 7747 183,09 | 1,629607 29836 72,20 448,04 0,00 30 0,00
Generale di Divisione 0
Generale di Brigata 0
Colonnello 0

TOTALE FASCIA 0 189,18 245,93 7747 168,46 | 1,629607 274,53 66,44 418,44 0,00 30 0,00
Tenente Colonnello 1
Maggiore 0
Capitano 0
Tenente 0
Sottotenente 0
Luogotenente 0
1° Maresciallo 0
Maresciallo Capo 0

TOTALE FASCIA 1 178.95 232,64 7747 155,17 | 1,466222 227,51 55,06 360,03 360,03 30 10.800,99
Maresciallo Ordinario 0
Maresciallo 0
Sergente Maggiore Capo 0
Sergente Maggiore 0
Sergente 0
Primo Graduato 0
Graduato Capo 0
Graduato Scelto 0
Graduato 0
Volontario non in SP 0

TOTALE FASCIA 0 153,39 199,41 7747 121,94 1,29387 157,77 38,18 273,42 0,00 30 0,00

TOTALE FASCE 1 10.800,99

TOTALE ARROTONDATO 10.801,00)

Camera dei Deputati ARRIVO 27 febbraio 2024 Prot: 2024/0000403/TN

VINLVISIOHT XIX

INOIZVTdY d d99dT Id INDISId —

ILINFINNO0Ad —

¢ ‘N IAXX 004

91¢ yvinda( 1p vidUID)

Z?O]ZC[CZVICI?H pjjop OIwuas



STATO MAGGIORE DIFESA

Ufficio PPB.

rale Pianificazione Programmazion ¢ Bilancio

Missiones MISSIONE BILATERALE DI SUPPORTO NELLA REPUBBLICA DEL NIGER LNO STOCCARDA GERMANIA
CaT AooTa INDENNITA'SUPERCAMPAGNA" INDENNITA' DI CONTINGENTE ENTRATE MENSILT USCITE MENSILI
a0 vy | Ceson powovivie | o ONENACARICO | IFORTOVENSIE | TENUIE oNEACACO | o oneracsnco | ety | s
MEDIA LORDO PREVIDENZIALL RITENUTEFISCALL LORDO PREVIDENZIALL RITENUTEFISCALY STATO PREVIDENZIALL RITENUTEFISCALL STATO
} b . 4 . f-c9.1% e (e heers2 T i 1= @2)9.1% ()24 w(2)°32, o-(ke e - 0P seiiere
Generale di C.A. 0 37.00% 1.080.84 98,36 35343 133304 23539 217.95 0.00 0,00 0,00 000 0,00
Generale di Divisione 0 36,00% 1.080,84 9836 35343 1333.04 229,03 217,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Generale di Brigata 0 32.00% 1.009.56 9187 293,66 330.13 124512 190.16 203.58 0.00 000 0.00 0.00 000
Colonnello + 25 0 28.96% 938,30 85,38 247,00 306,82 1157.23 159.94 189.21 0.00 000 0.00 0.00 0,00
= Colonnello 0 28.96% 7890 22824 283,52 1.069.34 147,79 174,84 0,00 0,00 0,00 000 0,00
2 Tenente Colonnello + 25 0 26.06% 8538 22227 306.82 115723 143,93 189.21 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
‘Tenente Colonnello 1 26.06% } 5334 138,86 191,68 722,94 8991 118.20 2045 -48.94 -73.48 -4.09 136.77
Maggiore 0 24,06% 541,38 49.27 11840 177.03 667.70 76,67 109.17 0.00 000 0.00 0.00 000
Capitano 0 23.00% 499,67 4547 10447 163.39 61625 6764 100.76 0.00 0,00 0.00 000 0,00
Tenente 0 2113% 449,33 40,89 8630 14693 55.88 90,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sottotenente 0 2000% 24791 22,56 4507 81,07 20,18 4999 0.00 000 0.00 0.00 000
[ [ 515,16 46,8 10255 168.46 6641 103.88 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00
0 515,16 46,88 102,55 168,46 66,41 103,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1° Maresciallo + 25 0 2190% 499.67 4547 9947 163,39 6441 100.76 0.00 000 0.00 000 000
1° Maresciallo 0 21.30% 449,33 40,89 87.00 14693 56.33 90,61 0.00 000 0.00 0,00 000
Maresciallo Capo + 25 0 20,50% 449,33 40,89 83.73 14693 5422 90,61 0,00 000 0.00 0.00 000
Maresciallo Capo 0 20.50% 38,07 77.96 136,80 5048 84,36 0.00 0,00 0.00 000 0,00
Maresciallo Ordinario + 15 0 19.90% 3525 7007 126,66 477,73 4537 78,11 0,00 000 0.00 0,00 0,00
] Maresciallo Ordinario + 10 0 19.90% 3243 64.46 116,53 439.50 4174 71.86 0.00 000 0.00 000 000
5 Maresciallo Ordinario 0 19.90% 24,67 49.05 88.66 33441 3176 54.68 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
7 Maresciallo 0 19.50% ¥ 2115 41.20 76,00 286,64 26,68 46.87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore Capo + 25 0 19.40% 44933 40.89 7924 146,93 55417 5131 9061 0.00 000 0.00 0.00 0.00
Sergente Maggiore Capo 0 19.40% 41834 38,07 7377 136,80 515,95 47,77 8436 0,00 0,00 0.00 0,00 000
Sergente Maggiore + 18 0 19.40% 38735 6831 126,66 477,73 4423 78,11 0,00 000 0.00 000 0.00
Sergente Maggiore + 15 0 19.40% 356,36 62.84 116,53 439.50 40.69 71.86 000 0,00 0.00 000 0,00
Sergente Maggiore 0 19.40% 271,14 24,67 4781 88.66 33441 3096 54.68 0,00 0,00 0.00 0,00 000
Sergente + 10 0 18.90% 271,14 24,67 4658 88,66 33441 30,16 5468 0.00 000 0.00 000 0.00
Sergente. 0 240,00 2184 4123 78.48 296,00 26,70 4840 000 0,00 0.00 000 0,00
Primo Graduato 0 344,73 3137 5734 112,73 425,17 37,13 69.51 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Graduato Capo 0 27114 24,67 45.10 88,66 33441 2921 54.68 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
£ Graduato Scelto 0 23241 2115 38.66 76,00 286,64 25,03 46.87 0,00 000 0.00 0,00 000
2 Graduato 0 180,00 16,38 29.94 58,86 222,00 1939 3630 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Volontario non in SP 0 44,80 408 745 14,65 70,00 6,11 1145 000 0,00 0.00 000 0,00
TOTALE 1 2045 4894 7348 409 136,77
[ TOTALE MAGGIORAZIONE (r+s) | 132,69

TOTALE MAGGIORAZIONE ARROTONDATO
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Camera dei Deputati _ 518 _—

Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

@

MISSIONE : MISSIONE BILATERALE DI SUPPORTO NELLA REPUBBLICA DEL NIGER

PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 52 264.302
Trattamento di missione - CFI -
Maggiorazione 185% operativa 52 3.779
TOTALE SPESE PERSONALE 268.081
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Viveri 52 48.033
Vitto - alloggio presso infrastrutture non militari -
Supporto logistico 88.727
Supporto logistico a contingenti stranieri -
Funzionamento mezzi militari e materiali -
Funzionamento Comandi / Reparti 19.625
Manovalanza, noleggio, interpreti 16.287
Manutenzione infrastrutture 10.717
Manutenzione apparati TLC e attrezzature campali 359
ONERI DI FUNZIONAMENTO 183.748
ONERI UNA TANTUM:
Appr(.)nFamen'Fo n 1:_)atn'a, gddes_tra_mentc_a pre iI_npi.ego, trasporti con vettori militari, acquisto 667.240
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc.
TOTALE ONERI UNA TANTUM 667.240
RIEPILOGO: spesa mensile o misi
(eg30) (e 184)
ONERI DI PERSONALE 268.081 1.644.230
ONERI DI FUNZIONAMENTO 183.748 1.126.988
TOTALE ONERI 451.829 2.771.218
ONERI UNA TANTUM 667.240
TOTALE GENERALE 451.829 3.438.458
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Missione:

MISSIONE BILATERALE DI SUPPORTO NELLA REPUBBLICA DEL NIGER

STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione ¢ Bilancio
Ufficio PPB

TRATTAMENTO ECONOMICO DI MISSIONE

Grado

Unita

Fasce

Diaria

CONGO (Repub,
Democratica) ex Zaire

Diaria al

Quota esente: Quota inponbile | Coeff Lordo
98%

Quota Lorda

Ritenuta di - Stato

24.2%

Spesapro capite al
giomo

Spesa totale al
giomo

=

TOTALE MENSILE

h-f*g

i=h*242%

j=crhti

k=b*j

m=k* 1

Generale di C.A.

TOTALE FASCIA

171,65

168,22 7747 90,75 | 1,629607

147,88

35,79

261,14

30

Generale di Divisione

Generale di Brigata

Colonnello

TOTALE FASCIA

162,11

158,87 7747 81,40 | 1,629607

132,65

32,10

242,22

0,00

30

0,00

Tenente Colonnello

Maggiore

Capitano

Tenente

Sottotenente

Luogotenente

1° Maresciallo

Maresciallo Capo

—olwlo|=|u|w|—

TOTALE FASCIA

150,46 7747 72,99 | 1,466222

107,02

25,90

210,39

3.366,19

30

100.985.85

Maresciallo Ordinario

Maresciallo

Sergente Maggiore Capo

Sergente Maggiore

Sergente

Primo Graduato

Graduato Capo

Graduato Scelto

Graduato

olo|o|a|e|o|w|alw

Volontario non in SP

TOTALE FASCIA

36

125,88

123,36 77,47 4589 | 1,29387

59,38

14,37

151,22

5.443 .86

30

163.315,95

TOTALE FASCE

52

264.301,79

TOTALE ARROTONDATO

264.302,00
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VINLVISIOHT XIX

0cs

INOIZVTdY d d99dT 1A INODISIA

STATO MAGGIORE DIFESA
Uficio Generale Pianifcazione Programmazione ¢ Bilancio
Uffico PPB
MAGGIORAZIONE INDENNITA' IMPIEGO OPERATIVO.
Missione: MISSIONE BILATERALE DI SUPPORTO NELLA REPUBBLICA DEL NIGER
CAT. ALQUOTA INDENNITA” 'SUPERCAMPAGNA” INDENNITA' DI CONTINGENTE ENTRATE MENSILI USCITE MENSILT ]
GraDo ware | eascin [ porto viensie | mreun ONERIACARICO. | IMPORTOMENSILE | RITENUTE ONERIA CARICO m oveiAcaco | oty | oS
MEDIA LORDO PREVIDENZIALI RITENUTE FISCALE STATO LORDO PREVIDENZIALL RITENUTE FISCALL STATO PREVIDENZIALI RITENUTE FISCALL STATO
a b . 4 B e, f 1=G2r0.1% ne(Eh20d (22 o p(mare iy o) srore
Generale di C.A. 0 37.00% 1.080.84 98.36 1333.04 6065 235.39 217,95 0,00 000 0.00 0,00 000
Generale di Divisione 0 36.00% 1.080.84 98,36 1333.04 6065 22903 217,95 000 000 0.00 000 0.00
Generale di Brigata 0 32,00% 1.009.56 91,87 124512 56,65 190,16 203,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Colonnello +25 0 28.96% 938,30 8538 115723 52.65 159.94 18921 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Colonnello 0 28.96% 867.03 7890 1.069.34 4865 147.79 174,84 0,00 000 0.00 0,00 000
‘Tenente Colonnello +25 0 26,06% 938,30 8538 1.157,23 52,65 143,93 18921 0.00 0,00 0.00 000 0,00
- Tenente Colonnello 1 26,06% 586.17 5334 72294 32.89 8991 11820 2045 -48.94 7348 -4.09 136,77
Maggiore 3 24.06% 541.38 4927 667.70 3038 76.67 109.17 -56.66 -125.20 203,59 21,73 37897
Capitano 5 00% 499.67 4547 616.25 2804 67.64 100,76 87,15 -184,11 18 4191 582,90
Tenente 1 21,13% 44933 40,89 554,17 2521 55.88 90,61 -15,67 3042 6.32 -10.23 104,84
[} 20.00% 24791 22,56 305,75 1391 29,18 49.99 000 0,00 0.00 0,00 0,00
L 3 21.90% 515.16 46,88 635.36 2891 6641 103,88 5391 108,44 -193,73 3137 360,60
1° Maresciallo + 29 0 21.90% 515,16 46.88 635,36 2891 6641 103,88 0.00 000 0.00 0.00 0,00
1° Maresciallo + 25 0 21,90% 499.67 4547 616,25 28.04 6441 100,76 0,00 0,00 0,00 0,00
1 i 2 2130% 449.33 40.89 554,17 2521 9061 -31.35 6133 -112,65 209,68
Maresciallo Capo + 25 0 20.50% 449.33 40.89 554,17 2521 9061 0.00 0,00 0.00 0.00
Capo 1 20.50% 41834 38,07 51595 2348 5048 84.36 1459 2748 52,44 97,61
Maresciallo Ordinario + 15 [} 19.90% 38735 3525 471.73 21,74 4537 78,11 000 0,00 0,00 0,00
Maresciallo Ordinario + 10 1 19.90% 356,36 3243 439,50 20,00 4174 7186 -1243 22,72 44,67 83,14
Maresciallo Ordinario 2 19.90% 271,14 2467 33441 1522 31,76 5468 -18,92 34,57 67,98 126,53
Maresciallo 7 19.50% 23241 2115 286,64 13,04 26,68 46,87 -56.75 101,64 -203.93 379,61
Sergente Maggiore Capo + 25 0 19.40% 449.33 40,89 554,17 2521 5131 9061 000 0,00 0.00 0,00
Sergente Maggiore Capo 2 19.40% 41834 3807 51595 2348 4177 8436 29,19 52,01 104,88 195,22
Sergente Maggiore + 18 0 19.40% 387.35 525 47773 2174 4423 78,11 0.00 000 0.00 0,00
Sergente Maggiore + 15 [} 19.40% 35636 3243 439,50 20,00 40,69 71.86 000 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore 9 19.40% 271,14 24,67 33441 1522 3096 5468 85,12 -151,67 -305.88 -69.08 569,43
Sergente + 10 0 18.90% 271,14 24,67 33441 1522 30.16 54,68 0.00 000 0.00 0.00 0.00
Sergente 9 18.90% 240,00 2184 296,00 1347 26,70 48.40 7535 -130.80 270,76 64,61 504,00
Primo Graduato 6 18.30% 34473 3137 42517 19.35 3713 69.51 1215 -12127 -259.27 -65.85 482,62
Graduato Capo 0 18.30% 271,14 24,67 33441 1522 2921 5468 0.00 0,00 0.00 0,00 000
z Graduato Scelto 0 18.30% 23241 2115 286,64 13.04 25,03 46.87 0.00 000 0.00 0.00 0,00
£ Graduato 0 18,30% 180,00 16,38 222,00 10.10 19.39 36.30 0,00 0,00 0,00 000 0,00
Volontario non in SP 0 18.30% 44.80 408 70.00 3.19 6.11 11.45 0.00 0,00 0.00 000 000
TOTALE 52 629,69 -1.200.60 226274 43245 421193
[ TOTALE MAGGIORAZIONE (r-+s) | 3.779.48
[ TOTALE MAGGIORAZIONE ARROTONDATO | 3779
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Camera dei Deputati _ 521 — Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

MISSIONE : MISSIONE BILATERALE DI SUPPORTO NELLA REPUBBLICA DEL NIGER

PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 56 289.548
Trattamento di missione - CFI -
Maggiorazione 185% operativa 56 4.415
TOTALE SPESE PERSONALE 293.963
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Viveri 56 74.844
Vitto - alloggio presso infrastrutture non militari -
Supporto logistico 72.290
Supporto logistico a contingenti stranieri -
Funzionamento mezzi militari e materiali -
Funzionamento Comandi / Reparti 21.134
Manovalanza, noleggio, interpreti 17.539
Manutenzione infrastrutture 11.542
Manutenzione apparati TLC e attrezzature campali 386
ONERI DI FUNZIONAMENTO 197.735
ONERI UNA TANTUM:
Appr(l)nFament‘o in ]?atn'a, jalddesFreannt(? pre hjnpiégo, trasporti con vettori militari, acquisto 718.000
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc.
TOTALE ONERI UNA TANTUM 718.000
RIEPILOGO: spesa mensile SIl’Zszagseir
(g2 30) (2g. 169)
ONERI DI PERSONALE 293.963 1.655.992
ONERI DI FUNZIONAMENTO 197.735 1.113.907
TOTALE ONERI 491.698 2.769.899
ONERI UNA TANTUM 718.000
TOTALE GENERALE 491.698 3.487.899
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Missione:

MISSIONE BILATERALE DI SUPPORTO NELLA REPUBBLICA DEL NIGER

STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio PPB

TRATTAMENTO ECONOMICO DI MISSIONE

Grado

Unita

Fasce

Diaria

CONGO (Repub,
Democratica) ex Zaire

Diaria al

98%

Quota esente: Quota imponibie | Coeff. Lordo

Quota Lorda

Rienuta i~ Stato

242%

Spesapro- capite al
giomo

Spesa totale al
giomo

TOTALE MENSILE

h=f*g

i=h*242%

j=e+h+i

k=b*j

m=k*1

Generale di C.A.

TOTALE FASCIA

171,65

168,22

7747 90,75 | 1,629607

147,88

35,79

261,14

0,00

30

0,00

Generale di Divisione

Generale di Brigata

Colonnello

TOTALE FASCIA

162,11

158,87

77,47 81,40 | 1,629607

132,65

32,10

242,22

30

Tenente Colonnello

Maggiore

Capitano

Tenente

Sottotenente

Luogotenente

1° Maresciallo

Maresciallo Capo

olv|alo|o|w|w|w

TOTALE FASCIA

20

153,53

150,46

7747 72,99 | 1466222

107,02

25,90

210,39

4.207,74

30

126.232,31

Maresciallo Ordinario

Maresciallo

Sergente Maggiore Capo

Sergente Maggiore

Sergente

wla|o|u|w

Primo Graduato

Graduato Capo

Graduato Scelto

Graduato

Volontario non in SP

TOTALE FASCIA

36

123,36

7747 45,89 | 1,29387

59,38

14,37

151,22

5.443 .86

30

163.315,95

TOTALE FASCE

56

289.548,26

TOTALE ARROTONDATO

289.548,00|
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STATO MAGGIORE DIFESA

Ufficio Generale Pianificazione Programmazione ¢ Bilancio

Uicio PPB
¢ INDENNITA'
Missione: MISSIONE BILATERALE DI SUPPORTO NELLA REPUBBLICA DEL NIGER
CAT AUOTA INDENNITA' 'SUPERCAMPAGNA" INDENNITA' DI CONTINGENTE ENTRATE MENSILE e [T o
GRADO B FASCIA | 1\PORTO MENSILE RITENUTE 8 ONERIACARICO | IMPORTO MENSILE RITENUTE ONERI A CARICO RITENUTE ONERI A CARICO MENSILI) MENSILY)
MEDIA PREVIDENZIALI RITENUTE FISCALL STATO PREVIDENZIALI RITENUTE FISCALL STATO PREVIDENZIALT RITENUTE FISCALL STATO k ' !
. b . 4 B r=e0,1% e= (e h=et327% i 1= @2r9.1% ne(ih2ed —22.7% o= p=(mge (e (o) siere
Generale di C.A. ] 37,00% 1.080.84 98.36 363,52 35343 133304 60,65 235,39 21795 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Generale di Divisione 0 36,00% 1.080,84 98,36 353,69 35343 1.333,04 60,65 229,03 217,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Generale di Brigata 0 32,00% 1.009.56 9187 293.66 330,13 124512 190,16 20 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
Colomnello + 25 ] 28.96% 938,30 8538 247,00 306,82 1.157.23 159,94 18921 0,00 000 0,00 0,00 0,00
Colonnello 0 28,96% 867,03 78,90 228,24 283,52 1.069,34 147,79 174,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tenente Colonnello + 25 1 26,06% 938,30 85,38 22227 306,82 1.157,23 143,93 189,21 -32,73 -78,34 -117,62 -6,54 218,94
‘Tenente Colonnello 1 26,06% 586,17 5334 138,86 191,68 722,94 8991 118,20 2045 48,94 7348 -4,09 136,77
Maggiore 3 24,06% 541,38 49,27 118,40 177,03 667,70 76,67 109,17 -56,66 -125,20 -203,59 -21,73 378,97
Capitano 7 499,67 4547 104,47 163.39 616.25 6764 100.76 122,01 257,75 438,45 58,68 816,06
Tenente 0 21,13% 449.33 40.89 86,30 146,93 554,17 55.88 90,61 0,00 000 0,00 0,00 0,00
S 0 20,00% 24791 22,56 45,07 81,07 305,75 29,18 49,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Luogotenente 6 515.16 46.88 102,55 168.46 63536 6641 103,88 -107,82 216,38 -387.46 6275 721,20
1° Maresciallo + 29 0 515,16 46,88 102,55 16846 635,36 6641 103,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1° Maresciallo + 25 0 499,67 4547 99.47 163,39 616,25 64,41 100,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1° Maresciallo 2 449.33 40.89 87,00 146,93 554,17 5633 9061 3135 6133 112,65 1997 209,68
Maresciallo Capo + 25 0 44933 40.89 8373 146,93 554,17 5422 90,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maresciallo Capo 0 418,34 38,07 77,96 136,80 515,95 5048 84,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mares 0 387.35 3525 7007 126,66 471.73 4537 78,11 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
Maresciallo Ordinario + 10 1 356,36 3243 64.46 116.53 439,50 41.74 71,86 -12,43 -22,72 -44,67 9,52 83,14
Ordinario 2 271,14 24,67 49,05 88,66 33441 31,76 54,68 -18,92 -34,57 -67,98 -14,48 126,53
Maresciallo 5 23241 2115 4120 76.00 286,64 26,68 46.87 40,54 72,60 145,66 32553 271,15
Sergente Maggiore Capo +25 0 44933 40.89 7924 146,93 554,17 5131 90,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore Capo 0 38,07 73,77 136,80 515,95 47,77 84,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore + 18 0 3525 6831 126,66 477,73 4423 78,11 000 0.00 000 0,00 0.00
Sergente Maggiore + 15 0 3243 6284 116,53 439,50 40,69 71.86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore 7 24,67 4781 88,66 33441 30,96 54,68 -66,21 -117,97 -237,91 -53,73 442,89
Sergente + 10 0 24,67 4658 88,66 33441 30.16 54,68 0.00 0,00 000 0,00 000
Sergente 8 X 21.84 4123 7848 296,00 26,70 48.40 -66,98 -116,26 -240,67 -5743 448,00
Primo Graduato 13 18,30% 344,73 3137 57,34 112,73 425,17 37,13 69,51 -156,33 -262,76 -561,75 -142,67 1.045,68
Graduato Capo 0 18.30% 27114 24,67 45.10 88,66 33441 2921 54,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
g Graduato Scelto 0 18,30% 23241 21,15 38,66 76,00 286,64 25,03 46,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
£ Graduato 0 18,30% 180,00 16,38 29,94 58,86 222,00 19,39 36,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Volontario non in SP 0 18.30% 44.80 408 745 14,65 70,00 6.11 1145 000 0,00 000 0,00 0,00
TOTALE 56 -732,42 -1.41533 -2.631,87 -484,12 4.899,01
[ TOTALE MAGGIORAZIONE (r+s) | 4.414,89
TOTALE SIORAZIONE ARROTONDATY 4415
(0] GGIO! OTONDATO 4
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Camera dei Deputati _ 524 _

Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

-

MISSIONE : MISSIONE BILATERALE DI SUPPORTO NELLA REPUBBLICA DEL NIGER
PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 88 420.517
Trattamento di missione - CFI -
Maggiorazione 185% operativa 88 6.114
TOTALE SPESE PERSONALE 426.631
FUNZIONAMENTO :
numero costo/mese
Viveri 88 117.612
Vitto - alloggio presso infrastrutture non militari -
Supporto logistico 113.599
Supporto logistico a contingenti stranieri -
Funzionamento mezzi militari e materiali -
Funzionamento Comandi / Reparti 33.211
Manovalanza, noleggio, interpreti 27.562
Manutenzione infrastrutture 18.137
Manutenzione apparati TLC e attrezzature campali 607
ONERI DI FUNZIONAMENTO 310.728
ONERI UNA TANTUM:
Approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori militari, acquisto 1.129.000
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. T
TOTALE ONERI UNA TANTUM 1.129.000
. spesa per
RIEPILOGO: Spe(:‘g“;%“)s’le 12 mesi
' (gg. 92)
ONERI DI PERSONALE 426.631 1.308.335
ONERI DI FUNZIONAMENTO 310.728 952.899
TOTALE ONERI 737.359 2.261.234
ONERI UNA TANTUM 1.129.000
TOTALE GENERALE 737.359 3.390.234
Camera dei Deputati ARRIVO 27 febbraio 2024 Prot: 2024/0000403/TN



STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione ¢ Bilancio
Ufficio PPB

TRATTAMENTO ECONOMICO DI MISSIONE

Missione: MISSIONE BILATERALE DI SUPPORTO NELLA REPUBBLICA DEL NIGER
Diaria Diaria al Ritenuta di - Stato
Grado Unita Fasce CONGO (Repub, - Quota esente Quota imponbile |  Coeff: Lordo Quota Lorda Spesa ‘;:n;“"“e al 5”*;“;’;” al e TOTALE MENSILE
Democratica) ex Zaire
a b < d e f=de 2 h—f*g i=h*242% i=erh+i k=b*j 1 mk*1

Generale di C.A. 0

TOTALE FASCIA 0 171,65 168,22 77,47 90,75 | 1,629607 147,88 35,79 261,14 0,00 30 0,00
Generale di Divisione 0
Generale di Brigata 0
Colonnello 0

TOTALE FASCIA 0 162,11 158,87 7747 81,40 | 1,629607 132,65 32,10 242,22 0,00 30 0,00
Tenente Colonnello 2
Maggiore 2
Capitano 3
Tenente 0
Sottotenente 0
Luogotenente 3
1° Maresciallo 2
Maresciallo Capo 0

TOTALE FASCIA 12 153,53 150,46 7147 72,99 | 1,466222 107,02 25,90 210,39 2.524,65 30 75.739.39
Maresciallo Ordinario 6
Maresciallo 5
Sergente Maggiore Capo 0
Sergente Maggiore 15
Sergente 12
Primo Graduato 38
Graduato Capo 0
Graduato Scelto 0
Graduato 0
Volontario non in SP 0

TOTALE FASCIA 76 125,88 7747 45,89 1,29387 59,38 14,37 151,22 | 11.492,60 30 344.778.11

TOTALE FASCE 88 420.517,49

TOTALE ARROTONDATO 420.517,00)

Camera dei Deputati ARRIVO 27 febbraio 2024 Prot: 2024/0000403/TN

VINLVISIOET XIX

INOIZVTdY d d99dT Id INDISId —

‘N IAXX '00d — IILNINWNO0Ad —

[4

G¢s yvinda( 1p vidUID)

Z?O]ZC[CZVICI?H pjjop OIwuas



STATO MAGGIORE DIFESA

Generale Pianificazione Programmazione ¢ Bilancio

utcio PP
EINDENNIT
Missione: MISSIONE BILATERALE DI SUPPORTO NELLA REPUBBLICA DEL NIGER
AT, oo INDENNITA SUPERCAMPAGNA” INDENNITA' DI CONTINGENTE ENTRATE MENSILI USCITE MENSILI -
Gravo ounw | Easen [porovesie | e o | onmiAcAmco | mrorroinsiy | mmore ONEUACARICO | mmiuTE oxmiacanco | oty | iy
MEDIA LORDO PREVIDENZIALI RITENUTE FISCALL STATO LORDO PREVIDENZIALI RITENUTE FISCALT § PREVIDENZIALI RITENUTE FISCALL STATO.
o b . 4 . h-es i 1= (2% 2% o= [ arhre JE— (o
Generale di C.A. 0 37,00% 1.080,84 98,36 1.333,04 60,65 23539 217,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Generale di Divisione 0 36,00% 1.080.84 98.36 133304 60.65 22903 217,95 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
Generale di Brigata 0 32.00% 1.009.56 9187 124512 5665 190,16 203.58 0.00 0.00 0,00 000
Colonnello + 25 0 28.96% 938,30 8538 115723 15994 18921 0.00 0.00 0.00 0,00
Colonnello 0 28.96% 867.03 78,90 1.069.34 4865 147.79 174.84 0.00 0.00 0.00 000
Tenente Colonnello + 25 1 26,06% 938,30 85,38 1.157,23 52,65 143,93 189,21 -32,73 -78,34 -6,54 218,94
nente Colonnello 1 26.06% 586,17 5334 32.89 89.91 118.20 2045 -48.94 136.77
Maggiore 2 24.06% 54138 4927 3038 76.67 109.17 3171 -83.47 252,64
Capitano 3 23.00% 499,67 4547 28.04 6764 10076 5229 11047 349.74
Tenente 0 21,13% 449,33 40,89 2521 55,88 90,61 0,00 0,00 0,00
0 24791 2256 1391 2918 49.99 0,00 0.00 000
L 3 515.16 4688 2891 6641 103.88 5391 108,44 360.60
1° Maresciallo + 29 0 51516 46,88 2891 6641 103,88 0.00 0.00 000
1° Maresciallo + 25 0 499,67 4547 28.04 6441 10076 0.00 0.00 0.00
1° Maresciallo 2 449,33 40,89 2521 56,33 90,61 61,33 209,68
Maresciallo Capo +25 0 44933 4089 2521 5422 9061 000 0.00 0.00
Maresciallo Capo 0 41834 38.07 2348 5048 8436 000 0.00 0.00
Maresciallo Ordinario + 15 0 19.90% 38735 3525 2174 4537 78,11 0.00 0.00 0.00
’é Maresciallo Ordinario + 10 3 19.90% 356,36 3243 20,00 41,74 -37,29 -68,17 -134,01 -28,55 249,42
5 Maresciallo Ordinario 3 271,14 1522 3176 2838 -51.86 -101.96 21,73 189.80
K Maresciallo 5 23241 1304 2668 4054 72,60 145,66 3253 27115
Sergente Maggiore Capo +25 0 44933 2521 5131 X 000 0.00 0,00 0.00 0.00
Sergente Maggiore Capo 0 41834 2348 4777 84,36 0.00 0.00 000 0.00 0.00
Sergente Maggiore + 18 0 387,35 ¥ 21,74 4423 78,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente Maggiore + 15 0 35636 3243 20,00 40.69 71.86 000 0.00 0,00 000 0.00
Sergente Maggiore 15 271,14 24.67 1522 30,96 54,68 14187 25279 -509.80 115,14 949,05
Sergente + 10 0 27114 24.67 33441 1522 30.16 54,68 0.00 0.00 000 0.00 0.00
Sergente 12 240,00 21,84 296,00 1347 26,70 48,40 -100,46 -174,40 -361,01 -86,15 672,00
Primo Graduato 38 344.73 3137 42517 1935 37.13 6951 -456.96 -768,06 -1.642,05 417,03 3.056.61
Graduato Capo 0 271,14 2467 45,10 33441 1522 2921 54,68 000 0.00 000 0,00 0.00
z Graduato Scelto 0 23241 21,15 38.66 286,64 13,04 25.03 4687 000 0.00 000 0.00 0.00
E Graduato 0 180,00 16,38 29,94 222,00 10,10 19,39 36,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Volontario non in SP 0 44,80 4,08 745 70,00 3,19 6,11 11,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE. 88 -1.034,00 187886 -3.715,60 802,74 6.916,40
[ TOTALE MAGGIORAZIONE (r+s) | 6.113,66

TOTALE MAGGIORAZIONE ARROTONDATO

6.114
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Camera dei Deputati _ 527 _

Senato della Repubblica

XIX LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 2

MISSIONE : MISSIONE BILATERALE DI SUPPORTO NELLA REPUBBLICA DEL NIGER

PERSONALE :

numero costo/mese
Trattamento di missione 50 267.654
Trattamento di missione - CFI -
Maggiorazione 185% operativa 50 4.295
TOTALE SPESE PERSONALE 271.949
FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese
Viveri 50 7.200
Vitto - alloggio presso infrastrutture non militari -
Supporto logistico 64.545
Supporto logistico a contingenti stranieri -
Funzionamento mezzi militari e materiali -
Funzionamento Comandi / Reparti 18.870
Manovalanza, noleggio, interpreti 15.660
Manutenzione infrastrutture 10.305
Manutenzione apparati TLC e attrezzature campali 345
ONERI DI FUNZIONAMENTO 116.925
ONERI UNA TANTUM:
Approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con vettori militari, acquisto .
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc.
TOTALE ONERI UNA TANTUM -

spesa mensile spesa per

RIEPILOGO: P (e 30) 12 mesi

: (e2 30)
ONERI DI PERSONALE 271.949 271.949
ONERI DI FUNZIONAMENTO 116.925 116.925
TOTALE ONERI 388.874 388.874

ONERI UNA TANTUM -

TOTALE GENERALE 388.874 388.874
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ST
Ufficio Generale Pi

MAGGIORE DIFESA
jone Programmazione ¢ Bilancio
Ufficio PPB

TRATTAMENTO ECONOMICO DI MISSIONE

Missione: MISSIONE BILATERALE DI SUPPORTO NELLA REPUBBLICA DEL NIGER
Diaria Diria al Ritenuta di~ Stato
Grado Unita Fasce CONGO (Repub, - Quota esente Quota imponbile | Coeft Lordo Quota Lorda . Spesa Z:vmr«puc al s;vc; :::u al w TOTALE MENSILE
Democratica) ex Zaire
a b c d e f=d-e e h=f*g i=h*242% j=eth+i k=b*j 1 m=k*1
Generale di C.A. 0
TOTALE FASCIA 0 171,65 168,22 7747 90,75 | 1,629607 147,88 35,79 261,14 0,00 30 0,00
Generale di Divisione 0
Generale di Brigata 0
Colonnello 0
TOTALE FASCIA 0 162,11 158,87 77,47 81,40 | 1,629607 132,65 32,10 242,22 0,00 30 0,00
Tenente Colonnello 4
Maggiore 5
Capitano 10
Tenente 0
Sottotenente 0
Luogotenente 2
1° Maresciallo 0
Maresciallo Capo 2
TOTALE FASCIA 23 153,53 150,46 7747 72,99 | 1,466222 107,02 25,90 210,39 4.83891 30 145.167,15
Maresciallo Ordinario 5
Maresciallo 5
Sergente Maggiore Capo 5
Sergente Maggiore 0
Sergente 12
Primo Graduato 0
Graduato Capo 0
Graduato Scelto 0
Graduato 0
Volontario non in SP 0
TOTALE FASCIA 27 125,88 12336 77,47 4589 | 129387 5938 1437 15122 | 4.082,90 30 122.486,96
TOTALE FASCE 50 267.654,11
TOTALE ARROTONDATO 267.654,00
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Ufficio Generale Pianificazione Programmazione

MAGGIORAZIONE INDENNITA' IMPIEGO OPERATIVO

STATO MAGGIORE DI

Ufticio PPB

EsA

Missione: MISSIONE BILATERALE DI SUPPORTO NELLA REPUBBLICA DEL NIG
CAT. oo INDENNITA''SUPERCAMPAGNA' INDENNITA DI CONTINGENTE ENTRATE MENSILL USCITE MENSILI
g MINORISPESE | MAGGIORI SPESE
GRADO UNITA' FASCIA | I\MPORTO MENSILE RITENUTE RTENUTE FiscaLl | ONERIACARICO | IMPORTO MENSILE RITENUTE RITENUTE FIscaLl | ONERIACARICO RITENUTE RTENUTE FiscaLl | ONERIACARICO (MENSILI) (MENSILD
MEDIA LORDO PREVIDENZIALL v SCA STATO LORDO PREVIDENZIALI v s STATO PREVIDENZIALI v SCAl STATO
B b . B . e 1% - (e e e i 1-29.1% (027 (i3 e 4-Grtyre o) seiiere
Generale di C.A. 0 37.00% 1.080.84 9836 363,52 35343 1333.04 60,65 23539 21795 0.00 0.00 000 000
Generale di Divisione 0 36.00% 1.080.84 9836 353,60 35343 133304 60,65 229,03 21795 0,00 0.00 000 0,00
Generale di Brigata 0 32,00% 1.009.56 91,87 293,66 330,13 124512 5665 190,16 203,58 0,00 0.00 000 0,00
Colonnello +25 0 2896% 93830 85,38 247,00 306,82 115723 52,65 159.94 189.21 0,00 0,00 0,00 0,00
Colonnello 0 2896% 867.03 78.90 22824 283,52 1.069.34 147.79 174.84 0.00 0.00 0.00 000
‘Tenente Colonnello + 25 2 2606% 93830 85,38 22227 306,82 115723 143,93 189.21 6546 -156.68 23523 -13,08 43787
‘Tenente Colonnello 2 2606% 586,17 53,34 138.86 191,68 72294 8991 118.20 40,90 97,88 -146,95 8,17 27355
Maggiore 5 54138 4927 11840 177,03 667.70 76,67 109,17 9443 -208.66 33931 3622 63161
Capitano 10 499.67 4547 10447 16339 616,25 67,64 100.76 174,31 -368.22 626,35 -83.83 116580
Tenente 0 44933 40.89 86,30 146,93 554,17 5588 90,61 0.00 0.00 0.00 000 000
Sottotenente 0 24791 22,56 4507 81,07 305,75 29,18 49.99 0,00 0.00 0.00 000 0,00
1 2 515.16 4688 10255 16846 63536 6641 103.88 3594 72,29 -129,15 2092 24040
1° Maresciallo + 29 0 51516 4688 102,55 168,46 63536 6641 103.88 0,00 0,00 0,00 000 0,00
1° Maresciallo + 25 0 499,67 4547 99.47 16339 61625 6441 100,76 0.00 0.00 0.00 0.00 000
1° Maresciallo 0 44933 40.89 87,00 146,93 554,17 5633 90,61 0,00 0.00 0.00 000 000
Maresciallo Capo + 25 0 449.33 40.89 83,73 146,93 554,17 5422 90,61 0,00 0.00 0.00 000 000
Maresciallo Capo 2 2050% 41834 38,07 77.96 136,80 51595 5048 84,36 29.19 5495 -104,88 2074 195,22
Maresciallo Ordinario + 15 0 19,90% 387,35 35,25 70,07 126,66 47773 4537 78,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maresciallo Ordinario + 10 0 19.90% 35636 3243 116,53 4174 7186 0.00 0.00 0.00 000 000
Maresciallo Ordinario 5 271,14 24,67 88.66 3176 54,68 47,29 -86.44 -169.94 -36.21 31634
Maresciallo 5 23241 2115 76.00 26,68 4687 4054 72,60 -145,66 32,53 271,15
Sergente Maggiore Capo + 25 0 44933 40.89 146,93 } 5131 90,61 0,00 0,00 0,00 000 0,00
Sergente Maggiore Capo 5 19.40% 41834 3807 136,80 51595 471,77 8436 7297 -130,01 262,20 -59.22 488,05
Sergente Maggiore + 18 0 19.40% 38735 126,66 471.73 4423 78,11 0.00 0.00 0.00 000 000
Sergente Maggiore + 15 0 35636 116,53 439.50 40,69 71,86 0,00 0.00 000 000 000
Sergente Maggiore 0 271,14 88,66 33441 3096 54,68 0,00 0.00 000 000 0,00
Sergente + 10 0 271,14 88,66 33441 30,16 54,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sergente 12 18.90% 240,00 7848 296,00 26,70 4840 -100.46 -174.40 -361,01 86,15 672,00
Primo Graduato 0 18.30% 34473 112,73 425.17 3713 6951 0.00 0.00 0.00 000 0,00
Graduato Capo 0 1830% 271,14 88.66 33441 2921 54,68 0,00 0.00 0.00 000 000
B Graduato Scelto 0 1830% 23241 76.00 286,64 4687 0,00 0.00 0.00 000 0,00
£ Graduato 0 1830% 180.00 1638 58,86 222,00 36,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Volontario non in SP 0 18.30% 44.80 408 14.65 70,00 1145 0.00 0.00 0.00 000 000
TOTALE 50 701,47 -1422,14 252068 -397.06 469198
[ TOTALE MAGGIORAZIONE (rts) [ 429492
[_TOTALE MAGGIORAZIONE ARROTONDATO ] 4295

Camera dei Deputati ARRIVO 27 febbraio 2024 Prot: 2024/0000403/TN
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