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MISSIONE : EUCAP SAHEL MALI

PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 2‘ 15.852
TOTALE SPESE PERSONALE A 15.852
FUNZICNAMENTO :
numero costo/mese
Supporto logistico 5.587
ONERI! DI FUNZIONAMENTO 5.587
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, acquisto 50.000
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. )
TOTALE ONERI UNA TANTUM 50.000
. spesa per
RIEPILOGO: spe(sgagmseol;slle 12 mesi
' (9g. 365)
ONERI DI PERSONALE 15.852 192,866
ONERI DI FUNZIONAMENTO 5.587 67.975
TOTALE ONER! 21.439 260.841
ONERI UNA TANTUM i 50.000
TOTALE GENERALE 21.439 310.841




STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianifi Progra e Bilancio
Ufficio Bilancie
Missione: EUCAP SAHEL MALT
. . . | Spesapro
o - Diaria al Quota Quota Ritenuta di 5 Spesa totale a]
Grado Unita Fasce Diaria 130,00% ecerte imporibile Coeff. Lordo | Quota Lorda Stato c;:: jl siormo gg TOTALE
Tenente 1
Maresciallo Capo
L TOTALEFASCIA 153,53 199,59 | 7747 122,12 1.527254 186,51 45,13 309,11 309,11 30 9.273
Maresciallo Ordinario I
| Sergente
| TOTALEFASCIA Y. 163,64 7747 86,17 1,325021 114,18 27,63 219,28 219,28 30 6.579

TOTALE FASCE
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MISSIONE : EUCAP SAHEL MALI

PERSONALE :

numeroc costo/mese
Trattamento di missione 14 102.878
TOTALE SPESE PERSONALE SRR 102.878
FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese
Supporto logistico 10.609
ONERI DI FUNZIONAMENTO 10.609
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, acquisto 100.000
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. ’
TOTALE ONERI UNA TANTUM L 100.000

spesa mensile spesa fino al
RIEPILOGO: (gg. 30) 31 dicembre
‘ (9g. 87)

ONERI DI PERSONALE 102.878 209.185
ONERI DI FUNZIONAMENTO 10.609 21572
TOTALE ONERI 113.487 230.757
ONERI UNA TANTUM CEai s 100.000
TOTALE GENERALE 113.487 330.757




STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio Bilancio
Missione: EUCAP SAHEL MALI
- N . Spesa pro
o . Diaria al Quota Quota. Ritermuta di . Spesa totale al
Grado Unita Fasce Diaria 130,00% esonte | imponibile Coeff. Lordo | Quota Lorda Stato c?i:g;e] :I giomo g8 TOTALE
Maggiore 1
Tenente 1
Maresciallo Capo 2
- tTOTALEFASCIA a8 153,53 199,59 7747 122,12 1,527254 186,51 45,13 309,11 123645 30 37.093
Maresciallo Ordinario 4
Sergente Maggiore 4
Sergente 2
" TOTALEFASCIA 12588 16364 | 7747 86,17 1,325021 114,18 27,63 21928 2.192,84 30 65.785
TOTALE FASCE 14 102,378 J

VINLVISIOHAT IIIAX

INOIZVTdY d d99dT Id INDISId —

IINFINNOO0d —

¥ ‘N IAXX "00d

891 yvinda@ 19p viUD)

vo11qqnday v]jop 0IPUIS



Camera dei Deputati — 469 —

XVIII LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI — DOC. XXVI N. 4

SEZIONE It

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 23

Euro 474.119 per ko partecipazione di personale militare alla missione UE denominata EUCAP
Sahel Niger per il periodo 1° gennaio 2021 —31 dicembre 2021.

B) La disposizione comporta oneri s olo come limite massimo di
spesa?

SI NO

C) Quantificazione degli effetti finanzari

C.1) Datie parametri utilizzati per Ia quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALE:

Per la quarntificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

trattamento economico di missione di cui alfart.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nella misvra del 130% della diaria riferita alla Repubblica democratica del Congo
ai sensi delPart 5 comma 3 della legge 145/2016;

Findennitd di impiego operative nella misura uniforme pari al 185% dellindennitd di impiego
operativo di base di cui allart, 2, primo comma, della kegee 23 marzo 1983, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in servizio permanente o volontari in ferma breve frattenuti in servizio
o in rafferma biennale, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell’indennita
di impiego operativo ovvero dellindennitd pensionabile percepita, se pin favorevole;

personake impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali e truppa) e per gradi

Spese di FUNZIONAMENTO:

Per la quantificazione sono presi a riferimento iseguenti parametri:

supporto logistico: equipaggiamento ¢ vestiario (per Facquisto di materiali'vestiario specifici per
Parea d’impiego);

oneri per spese di viaggio (trasporto nazionale/estero con vettore privato);

oneti “una tantum”, tra cui, in particolare, spese pre ¢ post impiego (circa 0,1 ME) per esami
ematochimici per il conseguimento dellidoneitd e per aftivitd addestrative per Dapprontamento
dei reparti, dei mezzi / sistemi d’arma / unitd in Patria prima della dislocazione in Teatro.

C.2) Totale Oneri.

1l totale degli onmeri relativi al Teatro, ¢ riportato nelle schede ailepate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati separatamente nelle Tabelle 1 e

2.

Senato della Repubblica
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MISSIONE: EUCAP SAHEL NIGER

Consistenza massima militari in teatro 14

Consistenza militari in teatro 3

Consistenza mezzi militari in teatro

- terrestri -

- havali -

- aeromobili -

SPESE D] PERSONALE mensili

Diaria, 185% indennita impiego operativo, CFI 106.516

SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili

Viveri, supporto logistico, funzionamento mezzi militari,

e 17.609

ONERI UNA TANTUM 100.000

RIEPILOGO spesa per
12 mesi

spese di personale 288.155

spese di funzionamento 185.964

TOTALE ONERI MISSIONE 474119
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MISSIONE : EUCAP SAHEL NIGER

TOTALE GENERALE

PERSONALE :
numero costo/mese
Trattamento di missione 2 15.852
Maggiorazione 185% operativa 2 144
TOTALE SPESE PERSONALE e E 15.996
FUNZIONAMENTO ;
numero costo/mese
Supporto logistico 6.087
ONERI DI FUNZIONAMENTO 6.087
ONERI UNA TANTUM;
approntamento in patria, addestramento pre impiego, acquisto
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc.
TOTALE ONERI UNA TANTUM 0
. spesa per
RIEPILOGO: Speéz ”;eo';s"e 12 mesi
' (g9. 365)

ONERI DI PERSONALE 15.996 194,618
ONERI D! FUNZIONAMENTO 6.087 74.058

TOTALE ONERI 268.676
ONERI UNA TANTUM 0

22.083

268.676




STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficio Gererale Pianificazione Programmazione ¢ Bilancio
Ufficio Bilancio
Missione: EUCAP SAHEL NIGER
. . . Spesa pro
" . Diaria al Quota Quota Ritenuta di 3 Spesa totale al

Grado Unita Fasce Diaria 130,00% esente | imponibile Coeff. Lorde | Quota Lorda Stato cga;i :] giomo 28 TOTALE
Mareseiallo Capo 1

TOTALERASCIA 7+ 15353 | 19950 { 7747 | 212 1527254 186,51 45,13 309,11 309,11 30 9.273
Maresciallo Ordinario ] 1

TQTALE FASCIA - 0 125,88 163,64 7747 86,17 1,325021 114,18 27,63 215,28 219,28 30 6.579

TOTALE FASCE
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STATO MAGGIORE DIFESA
Uftficio Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio Bilancio
Missione: EUCAP SAHEL NIGER
E s INDENNITA' "SUPERCAMPAGNA" INDENNITA' DI CONTINGENTE ENTRATE MENSILI USCITE
E E MINORI MAGGIORL
CAT. GRADO UNETA'
E g D&Cﬁ RITENUTE RITENUTE OCANE:J%Q IMPORTO RITENUTE RITENUTE ONERIA RITENUTE RITENUTE ONERIA SPESE SPE:E
B5 | Lowpo | PREVDR@AL  Fscalr STaTo 1L0mmsn_e PREVIDENZIALL | FISCALI | CARICO STATO | PREVIDENZIALI Mscalt | camcostato| MENSILD | (MENSLL
E
a b c d e f=2%91% [ p=(e-f)*d | h=e*32,7% i 1=(2)*9,1% [o=(G-1y2%d a=(i2)32,7%]  o=(-E)% pe(t-gf*c gy | —a(etp) | e
Capo 1 20,50%! 41834 33,07 71,96 135,80 515,95 23,48 50,48 -14,59 27,48 52,44 -10,60 98
Maresciallo Ordinario 1 19,90%| 271.14 24,67 49,05 88,66 334,41 15,22 31,76 9,45 417,29 33,99 7,00 53
TOTALE 2 1 - SR FRE ST B -24,05 -44,76 -86,43 -17.00 161,00
TOTALE MAGGIORAZIONE
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MISSIONE : EUCAP SAHEL NIGER

PERSONALE :

numero costo/mese
Trattamento di missione 12 89.721
Maggiorazione 185% operativa 12 799
TOTALE SPESE PERSONALE 90.520
FUNZIONAMENTO :

humero costo/mese
Supporto logistico 11.522
ONERI DI FUNZIONAMENTO 11.522
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, acquisto 100.000
materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. ’
TOTALE ONERI UNA TANTUM i 100.000

spesa mensile | SPesa fino al
RIEPILOGO: P (gg”éo) 31 dicembre
) (9g. 31)
ONERI DI PERSONALE 90.520 93.537
ONERI DI FUNZIONAMENTO 11.522 11.906
TOTALE ONERI 102.042 105.443

ONERI UNA TANTUM e 100.000

TOTALE GENERALE

102.042

205.443




STATO MAGGIORE DIFESA
Ufficic Generale Pianificazione Programmazione e Bilancio
Ufficio Bilancio
Missione: EUCAP SAHEL NIGER
. . . Spesa pro
s - Diaria al Quota Quota Ritenuta di L Spesa totale al
Grado Unitd Fasce Diaria 130,00% esonte | impomibile Coeff. Lordo | Quota Lorda Stato c;i;tnel :1 siormo &g TOTALE
Capitano 1
Tenente
Maresciallo Capo
" TOTALE FASCIA” .- 153,53 199,59 | 7747 | 122,12 1,527254 186,51 45,13 309,11 1.236,45 30 37.093
Maresciallo 3
Sergente Maggiore 2
Caporal Magg. Sc. 3
TOTALE FASCIA" i 125,88 163,64 77.47 86,17 1,325021 114,18 2763 219,28 175428 30 52,628
TOTALE FASCE 12 89.721
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STATO MAGGIORE DIFESA

Utficio Bilancio

Vfficio Generale Pianificazione Programmazigne e Bilancio

Missione: EUCAP SAREL NIGER
Z, INDENNTLA! *SUPERCAMPAGNA" INDENNITA' DI CONTINGENTE ENTRATE MENSTLY USCITE
g £ MENSIL | \INORT | MAGGIORT
CAT. GRADO UNITA' DMEOR ONERI ™MFOR SPESE SPESE
g S | e | mmowm camce | vEas RIENUIE | RUENUTG | ONERIA RIENUTE ONERIA | nENsr | (MEN
=] ; PREVIDENZIALI FISCALT STATO LORDO FISCALL CARICO STATO | PREVIDENZIALD FISCALL CARICO STATO SH-I)
g LORDO
a b . 4 B F=e*0,1% | g=(=-f*d |h=e%32,7% i 1=@2re1% [w=(Gzed s=2527%]  o--f% gt | e@hte | ~elw) | st
Ufticiali CSEIMO 1 1 23,008 499,67 45,47 10447 163,39 616,25 28,04 67,64 100,76 -17,43 -36,82 -62,64 -8,00 117
‘Tenents J 1 21.13%| 44533 40.89 86,30 146,93 554,17 , 21 55,88 90,61 -15.67 -3042 56,32 -10.00 105
5 ol | Maresciallo 0| 21,30%] 44933 1085 37,00 146,93 554,17 35,21 5,33 50,61 0,00 0,00 0,00 0,00 o
Sottufficiall b esciallo Capo 3| 20.50%| 41834 35,07 77,56 136,50 515,95 .48 5048 84,36 29,19 54,95 104,88 21,00 195
[Maresciallo Ordinaric 5 | 1950%] 27114 2467 03 EX 33441 52 176 54,68 2837 1,86 10156 22,00 190
Sergents Maggiore 2 | 1040%| 27114 24.67 4781 58,66 336,41 522 | 3096 5468 18,92 301 5797 EY 127
Truppa  |Caporal Magg Sc. Y 2115 38,66 76,00 286,64 1364 | 2505 4687 2032 40,38 5740 2,00 163
TOTALE I AR g = T : T EEREm T 153,90 X 2817 00 357,00

TOTALE MAGGIORAZIONE
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SEZIONE I

QUANTIFICAZIONE DEGLI EFFETTI FINANZIARI
La quantificazione degli effetti finanziari (e relativi calcoli) deve essere eseguita
separatamente per ciascuna disposizione del testo normativo proposto.

A) Scheda 24

Euro 44.510.398 per la Partecipazione di personale militare alla missione bilaterale di supporto
nella Repubblica del NIGER per il periodo 1° gennaio 2021 — 31 dicembre 2021.

B) La disposizione comporta oneri s olo come limite massimo di
spesa?

SI NO

C) Quantificazione degli effetti finanziari

C.1) Datie parametri utilizzati per Ia quantificazione e relative fonti.

Spese di PERSONALK:

Per la quantificazione sono presi a riferimento iseguenti parametri;

trattamento economico di missione di cui alfart.5 commi 1 e 2 dela kgge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nella misura del 98% della diaria riferita alla Repubblica democratica del Congo
ai sensi dell’art 5 comma 3 della legge 145/2016;

trattamento economico di missione di cui all’art.5 commi 1 e 2 della legge 145/2016, distinto per
fasce di gradi, nella misura del 130% della diaria riferita alla Germania, per il personale operante
in Stoccarda (GER);

Pindennitd di impiego operativo nella misura uniforme pari al 185% dellindennitd di impiego
operativo di base di cui allart. 2, primo comma, della legge 23 marzo 1983, n. 78, e successive
modificazioni, se militari in setvizio permanente o volontari in ferma breve ftrattenuti in servizio
o in rafferma biennak, e a euro 70, se volontari di truppa prefissata, in sostituzione dell indennita
di impiego operativo ovvero dellindenniti pensionabile percepita, se pill favorevole;

personale impiegato, suddiviso per categorie (ufficiali, sottufficiali ¢ truppa) e pet gradi,

Spese di FUNZIONAMENTQ:

Per la quantificazione sono presi a riferimento i seguenti parametri:

integrazione della razione viveri in base agli uvomini impiegati in T.O.;
supporto logistico:
esigenze di vita per il personale (alloggiamenti, contratti con ditte di pulizia, lavanderia,
acquisto di medicinali, ecc.);
equipaggiamento e vestiario (per lacquisto di materiali'vestiario specifici per larea
d’impiego);
fimzionamento generale dei mezzi terrestri e aeromobili di previsto impiego per tutta la durata
della missione (acquisto carbolubrificanti manutenzione e mantenimento in efficienza, acquisto
ticambi, ecc.).
Per il calcolo degli oneri di fimzionamento dei mezzi & presa a riferimento Ponerositd per km/ora
efo volo/ora di funzionamento per ciascun tipo di mezzo, considerandone la percorrenza media in
funzione del compito da assolvere;
oneri per il funzionamento dei Centri amministrativi d’Intendenza — CAI (spese postali e
d’ufficio, utenze, cancelleria, servizio divigilanza armata e/o guardiania nei compounds ecc.),
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- spese dimissione/di viaggio in Patria e nei Teatri Operativi;
- noleggio automezzi/materiali, spese di interpretariato e manovalanza;
~ manutenzione infrastrutture, ivi comprese quelle adibite al traffico aerec e moduli abitativi (per
le esigenze divivibilita, igiene e sicurezza del personale);
- spese per manutenzione apparati TLC;
- acquisizione di materiali informatici e/o adeguamento e potenziamento,
- oteri “una tantum”, tra cui in particolare:
spese di trasporto e tifornimenti anche con vettori aerei militari (circa 4 ME);
acquisto materiali speciali - dispositivi di auto protezione ¢ TLC, acquisto wveicoli blindati,
equipaggiamenti, ecc. (circa 4 ME);
canoni flussi satellitari (circa 1,5 ME);
spese pre e post impiego (eirca 5,5 ME) per:
manutenzione / riparazione e revisione dei mezzi e materiai, completamento delle
dotazioni perdute o distrutte, contratti per mezzi speciali esami ematochimici per il
conseguimento dell'idoneitd pre e post-impiego condotti anche presso centri civili esterni,
ispezione / revisione /manutenzione degli apparati degli aeromobili;
. spese addestrative per Fapprontamento dei reparti, dei mezzi / sistemi d’arma / unitd in
Patria prima della dislocazione in Teatro.

C.2) Totale Oneri.
Il totak degli oneri relativi al Teatro, & riportato nelle schede allegate.

Nel caso in cui il provvedimento comporti oneri sul bilancio di Pubbliche Amministrazioni
diverse dallo Stato, tali oneri vanno quantificati ed evidenziati se paratamente nelle Tabelle 1 e
2.
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MISSIONE: Missione bilaterale di supporto nella
Repubblica del NIGER.

Consistenza massima militari in Teatro 295

Consistenza media militari nell'anno in Teatro 185

Consistenza mezzi militari

- terrestri 100
- navali -
- aeromobili 5]
SPESE DI PERSONALE mensili
CFl, Straordinario, Indennita di missione ecc. 1.502.689
SPESE DI FUNZIONAMENTO mensili
Integrazione viveri, supporto logistico, funzionamento
mezzi militari, ecc. 2.320.753
Fabbisogno
ahhuale
ONERI UNA TANTUM 15.000.000
RIEPILOGO Fabbisogno
annuale
spese di personale 11.504.454
spese di funzionamento 33.005,944
TOTALE ONERI| MISSIONE 44.510.398
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MISSIONE: Missione bilaterale di supporto nella Repubblica

del NIGER.

PERSONALE :

numero costo/mese
Trattamento di missione 73 363.374
Maggiorazione 185% operativa 73 4.555
TOTALE SPESE PERSONALE : 367.929
FUNZIONAMENTO :

numero costo/mese
Viveri 73 10.512
Supporto Logistico 51.862
Fuhziohamento mezzi militari € materiali 56 545.774
Funzionamento Comandi / Reparti 15.000
TOTALE ONERI DI FUNZIONAMENTO 623.148
ONERI UNA TANTUM:
approntamento in patria, addestramento pre impiego, trasporti con veftor! militari, 2.000.000
acquisto materiali / equipaggiamenti speciali, flussi satellitari, ecc. b
TOTALE ONERI UNA TANTUM : 2.000.000

o spesa per

RIEPILOGO: Spe(sa ""3%';5"9 ?2 mepsi

9g {gg. 365)
ONERI DI PERSONALE 367.929] __ 4.476.470
ONERI DI FUNZIONAMENTO 6523.148]  7.581.634
TOTALE ONERI 991.077] _ 12,058.104
ONERT UNA TANTUM ‘ 3 2.000.000
TOTALE GENERALE 991.077] _ 14.058.104






